


Simpozionul Național 

„EDUCAȚIA – Puterea de 

a Schimba Lumea” 

Ediția nr. 2, an școlar 2023/2024 

Sesiune de comunicări pentru cadrele didactice pe 

tema propusă 

2



Cuprins 
Abutoaei Cristiana ................................................................................................................................. 10 

Achim Manuela Ioana ........................................................................................................................... 14 

Aga Elena-Alina ..................................................................................................................................... 18 

Amortitoaiei Laura ................................................................................................................................ 21 

Anghel Roxana....................................................................................................................................... 26 

Antonie Cristian Daniel, Constantinescu Mircea ................................................................................... 28 

Aparaschivei Ovidiu ............................................................................................................................... 32 

Arion Ionela Silvia ................................................................................................................................. 35 

Atudoroae Alexandra ............................................................................................................................ 39 

Avrigeanu Cristina, Sanislav Maria Ioana .............................................................................................. 43 

Baban Marilena ..................................................................................................................................... 51 

Babescu Lacramioara ............................................................................................................................ 56 

Badea Liliana Andreea .......................................................................................................................... 58 

Bajanaru Laura Madalina ...................................................................................................................... 61 

Balan Doina Laura ................................................................................................................................. 66 

Baleanu Carmen Mirela ........................................................................................................................ 70 

Baleanu Lucian ...................................................................................................................................... 74 

Banes Elena Daniela .............................................................................................................................. 78 

Barna Oana ........................................................................................................................................... 81 

Barsan Paula Dana ................................................................................................................................ 83 

Bica Gabriela ......................................................................................................................................... 87 

Biclea Tina Gabriela .............................................................................................................................. 92 

Bicoiu Laura Mara ................................................................................................................................. 96 

Bivol Anca Florina .................................................................................................................................. 99 

Boit Teodora ........................................................................................................................................ 109 

Boldea Petria-Elena ............................................................................................................................. 122 

Bot Livia Liliana ................................................................................................................................... 127 

Botas Georgiana .................................................................................................................................. 129 

Bratila Maria........................................................................................................................................ 133 

Buciuc Flavia Giliola............................................................................................................................. 139 

Buliga Maria Ancuta ............................................................................................................................ 140 

Buracai Negidan .................................................................................................................................. 143 

Burcea Iuliana ..................................................................................................................................... 146 

Bureta Ramona ................................................................................................................................... 162 

Burlan Aurelia ..................................................................................................................................... 166 

3



Calistrat Andreea-Claudia ................................................................................................................... 171 

Casoni Andreea ................................................................................................................................... 173 

Cernat Gabriela ................................................................................................................................... 177 

Cernat Stefan Alexandru ..................................................................................................................... 181 

Chetan Eugenia ................................................................................................................................... 183 

Chiper Andreea Ramona ..................................................................................................................... 186 

Chirila Catalin ...................................................................................................................................... 188 

Cimpeanu Ileana ................................................................................................................................. 194 

Ciobanu Valentina ............................................................................................................................... 196 

Circo Eugen-Ioan ................................................................................................................................. 199 

Ciupitu Aldea Simona .......................................................................................................................... 206 

Ciusca Carmen..................................................................................................................................... 211 

Constantin Dana Monica ..................................................................................................................... 213 

Constantinescu Florentina .................................................................................................................. 215 

Cornea Florentina ............................................................................................................................... 224 

Costache Mihaela Silvia ...................................................................................................................... 228 

Costea Alina, Radutiu Georgeta .......................................................................................................... 233 

Cotirla Dana Maria, Ristoiu Georgeta Elena ....................................................................................... 236 

Cozma Iuliana ...................................................................................................................................... 241 

Craciun Ioana Floriana ........................................................................................................................ 243 

Craciun Ionut ....................................................................................................................................... 245 

Crisan Csilla Monika ............................................................................................................................ 249 

Cristea Ionela ...................................................................................................................................... 254 

Cudritescu Diana ................................................................................................................................. 257 

Cutitoiu Mariana ................................................................................................................................. 259 

Deleanu Dorina ................................................................................................................................... 263 

Demeter Patricia ................................................................................................................................. 269 

Dimitrasco Natalia ............................................................................................................................... 274 

Dindiri Carmen .................................................................................................................................... 278 

Dinu-Patrascu Madalina ...................................................................................................................... 282 

Dologa Paulina Maria .......................................................................................................................... 286 

Dorneanu Simona Maria ..................................................................................................................... 289 

Draghici Ancuta ................................................................................................................................... 293 

Dragomir Elena ................................................................................................................................... 301 

Drambu Steluta ................................................................................................................................... 305 

Dumbrava Andrea ............................................................................................................................... 311 

Dumitrescu Florica .............................................................................................................................. 319 

4



Dumitru Florina Anastasia................................................................................................................... 322 

Dumitru Loredana ............................................................................................................................... 328 

Dutu-Runceanu Angelica..................................................................................................................... 330 

Enea Florentina Amalia ....................................................................................................................... 334 

Fanica Daniel ....................................................................................................................................... 338 

Farkas Maria Rodica ............................................................................................................................ 353 

Fazekas Beata Orsolya ......................................................................................................................... 358 

Ferent Laura ........................................................................................................................................ 365 

Filimon Erica ........................................................................................................................................ 370 

Filiuta Gina .......................................................................................................................................... 376 

Gaszpor Melinda ................................................................................................................................. 381 

Georgescu Gabriel ............................................................................................................................... 384 

Giurgiu Florin ...................................................................................................................................... 387 

Gorcioaia Kinga Eva ............................................................................................................................. 389 

Gulei Ancuta Nadia ............................................................................................................................. 394 

Guraliuc Daniela Elena ........................................................................................................................ 396 

Hamza Silvia ........................................................................................................................................ 400 

Harabagiu Gina Izabela ....................................................................................................................... 401 

Hodis Sorina ........................................................................................................................................ 407 

Horvat Elena ........................................................................................................................................ 412 

Horvath Rodica .................................................................................................................................... 414 

Ianin Madalina .................................................................................................................................... 420 

Iftime Mihaela, Iftime Iulian................................................................................................................ 423 

Ilie Maria ............................................................................................................................................. 426 

Ilovan Domnica ................................................................................................................................... 429 

Ionescu Alina Elena ............................................................................................................................. 432 

Ionescu Iuliana .................................................................................................................................... 435 

Ionita Elena ......................................................................................................................................... 438 

Iordan Gabi Daniela ............................................................................................................................ 443 

Ivanescu Eliana .................................................................................................................................... 445 

Ivanoiu Nicolita Andreea ..................................................................................................................... 448 

Ivascu Celestina ................................................................................................................................... 459 

Kele Dana ............................................................................................................................................ 461 

Kincso Kiraly, Szilveszter Melinda........................................................................................................ 470 

Lanyi Monica ....................................................................................................................................... 474 

Lazar Liviu ............................................................................................................................................ 477 

Lazaroiu Ana ........................................................................................................................................ 486 

5



Leahu Ionela ........................................................................................................................................ 487 

Leonte Maria-Doina ............................................................................................................................ 489 

Lepadatu Iuliana .................................................................................................................................. 492 

Linca Florin-Gabriel ............................................................................................................................. 495 

Luca Elena Doina ................................................................................................................................. 500 

Luca Georgescu Cristina Raluca .......................................................................................................... 508 

Lungu Corina ....................................................................................................................................... 512 

Lupu Aurelia-Carmen .......................................................................................................................... 516 

Lupuleac Claudia ................................................................................................................................. 518 

Macris Cristina-Manuela, Macris Iulian .............................................................................................. 521 

Malanca Mihaela................................................................................................................................. 524 

Manea Ana-Rozemarie ........................................................................................................................ 527 

Manoila Domnica ................................................................................................................................ 529 

Margarit-Baraitaru Monica ................................................................................................................. 531 

Marin Sorina ....................................................................................................................................... 535 

Marinau Daniela .................................................................................................................................. 538 

Marincas Marinela .............................................................................................................................. 540 

Mariuta Alexandra .............................................................................................................................. 543 

Matei Mirela, Linca Ramona ............................................................................................................... 545 

Mathias Mihaela ................................................................................................................................. 550 

Matis Denisa Adela ............................................................................................................................. 553 

Meirosu Ionela .................................................................................................................................... 557 

Melnic Alina ........................................................................................................................................ 560 

Mercurean Florina .............................................................................................................................. 565 

Mergea Florentin Mihai, Mergea Octavia Maria................................................................................. 592 

Mesaros Ioana ..................................................................................................................................... 597 

Mihai-Dior Larisa-Nicole ..................................................................................................................... 601 

Mihaila Simona-Elena ......................................................................................................................... 603 

Milicici Anisoara .................................................................................................................................. 606 

Miron Gabriela .................................................................................................................................... 608 

Miron Steluta Geanina ........................................................................................................................ 614 

Miu Eugenia-Simona ........................................................................................................................... 616 

Mogos Georgiana ................................................................................................................................ 619 

Moisil Valerica ..................................................................................................................................... 622 

Morar Alina Ioana ............................................................................................................................... 624 

Morar Claudia ..................................................................................................................................... 631 

Munteanu Gabriela, Bilitz Veronica .................................................................................................... 634 

6



Munteanu Mihaela Loredana ............................................................................................................. 638 

Munteanu Petrica ............................................................................................................................... 641 

Muraru Marlena-Antoaneta ............................................................................................................... 649 

Nagy-Rusu Gabriela-Doris, Ureche Florina Stefania ........................................................................... 651 

Nastase Delia Mirela ........................................................................................................................... 655 

Neciu Laura ......................................................................................................................................... 659 

Negoi Adriana ..................................................................................................................................... 661 

Nica Adriana Laura .............................................................................................................................. 663 

Nita Florina-Adelina ............................................................................................................................ 665 

Nitu Dana-Rucsandra .......................................................................................................................... 667 

Oancea Alida ....................................................................................................................................... 668 

Oarga Daniela ...................................................................................................................................... 672 

Olariu Mariana .................................................................................................................................... 676 

Olaru Cecilia ........................................................................................................................................ 678 

Olteanu Alexandra .............................................................................................................................. 679 

Onofrei Carmen Alina ......................................................................................................................... 682 

Onutu Laura ........................................................................................................................................ 685 

Oprisan Cristian ................................................................................................................................... 688 

Orzanica Raluca Mihaela ..................................................................................................................... 692 

Panaite Claudia ................................................................................................................................... 693 

Panfil Ioana ......................................................................................................................................... 697 

Pestritu Angela .................................................................................................................................... 704 

Petcu Titiana ....................................................................................................................................... 706 

Petrean Diana-Alina ............................................................................................................................ 710 

Pintilie Lacramioara ............................................................................................................................. 713 

Pisica Rodica ........................................................................................................................................ 719 

Plai Mihaela......................................................................................................................................... 722 

Ploscaru Lungulescu Ana .................................................................................................................... 725 

Pop Alexandrina Mirela ....................................................................................................................... 730 

Pop Alina Mariana ............................................................................................................................... 735 

Pop Liliana-Florica ............................................................................................................................... 737 

Pop Roxana Melania ............................................................................................................................ 740 

Popa Adriana ....................................................................................................................................... 744 

Popa Catalina ...................................................................................................................................... 746 

Popa Laura-Silvana .............................................................................................................................. 748 

Popoviciu Corina ................................................................................................................................. 751 

Porojan Nicoleta .................................................................................................................................. 762 

7



Prunean Luminita ................................................................................................................................ 767 

Puha Nicoleta Domnica ....................................................................................................................... 769 

Pupaza Vasilica .................................................................................................................................... 770 

Purcarescu Oana Angela ..................................................................................................................... 772 

Pusa Elena Barb................................................................................................................................... 776 

Radan Elena ........................................................................................................................................ 778 

Rapianu Raluca-Elena .......................................................................................................................... 780 

Retevoiu Ionela ................................................................................................................................... 785 

Rugina Ionela Cornelia ........................................................................................................................ 787 

Saizescu Cristina-Alexandra ................................................................................................................ 795 

Sarmasiu Andreea-Maria, Sarmasiu Floarea ....................................................................................... 798 

Sava Aliona .......................................................................................................................................... 804 

Serb Lavinia – Denisa .......................................................................................................................... 812 

Serban Gina ......................................................................................................................................... 816 

Seulean Augustin-Valentin .................................................................................................................. 818 

Simion Liliana ...................................................................................................................................... 821 

Simon Adrian Ioan ............................................................................................................................... 824 

Singeorzan Varvara.............................................................................................................................. 829 

Sirb Vasile ............................................................................................................................................ 833 

Siteavu Jenica ...................................................................................................................................... 837 

Spatariu Cristiana ................................................................................................................................ 839 

Sprintoi Adelina ................................................................................................................................... 844 

Stan Ramona Elena ............................................................................................................................. 845 

Stancu Marilena .................................................................................................................................. 848 

Stanulescu Elena Loredana ................................................................................................................. 852 

Stelian Lidia-Maria .............................................................................................................................. 857 

Stirb Simona Raluca ............................................................................................................................ 860 

Stirbu Otilia Liliana .............................................................................................................................. 862 

Stoica Claudia-Elena ............................................................................................................................ 868 

Stoica Raluca Magda ........................................................................................................................... 876 

Stoicescu Alexandra ............................................................................................................................ 878 

Stoichescu Irina ................................................................................................................................... 880 

Strainu-Cioclei Georgian ..................................................................................................................... 882 

Streian Diana ....................................................................................................................................... 885 

Szucs Krisztina ..................................................................................................................................... 888 

Tanasoiu Monica Vasila ....................................................................................................................... 891 

Tapu Marinela ..................................................................................................................................... 894 

8



Tataru Ion ............................................................................................................................................ 896 

Teodorescu Adina Maria, Adumitroie Marinela .................................................................................. 898 

Terci Andreea-Madalina ...................................................................................................................... 902 

Tintea Aurelia ...................................................................................................................................... 905 

Tipau Tatarusanu Elena ....................................................................................................................... 908 

Tirla Felicia .......................................................................................................................................... 913 

Tivu Marinela ...................................................................................................................................... 917 

Todorut Claudia Mihaela ..................................................................................................................... 920 

Tomici Mihaela Corina ........................................................................................................................ 927 

Traistaru Maria .................................................................................................................................... 929 

Turcanu Geanina ................................................................................................................................. 946 

Turchean Otei ...................................................................................................................................... 949 

Tuvic Alina-Roxana .............................................................................................................................. 953 

Ucrainet-Cretu Maria-Natalia .............................................................................................................. 956 

Udrea Ramona .................................................................................................................................... 959 

Udrescu Luminita ................................................................................................................................ 962 

Ungureanu Adriana Beatris ................................................................................................................. 964 

Ungureanu Elena ................................................................................................................................. 967 

Vasile Adriana Claudia ......................................................................................................................... 971 

Vesa Ciprian ........................................................................................................................................ 976 

Virna Andreea ..................................................................................................................................... 978 

Vlad Mirela .......................................................................................................................................... 981 

Zachman Mihaela ................................................................................................................................ 987 

Zaim Sofia ............................................................................................................................................ 989 

Zamfir Ionela ....................................................................................................................................... 994 

Zopota Larisa Alina .............................................................................................................................. 996 

 

 

 

9



Parteneriatele  şi proiectele  în grădiniță 

-exemple de bune practici- 

Prof. Abutoaei Cristiana 

Grădiniţa cu program prelungit Dumbrava Minunată 

 

 

                                                                                                            

Parteneriatele  şi proiectele educaţionale, naţionale şi internaţionale pot contribui în mod 

deosebit la dezvoltarea copiilor şi pot include implicarea directă, pe lângă familie, a organizaţiilor 

neguvernamentale, a sectorului privat şi a agenţilor economici, a conducătorilor religioşi, spirituali, 

culturali, a liderilor şi a membrilor comunităţilor locale  dar şi a membrilor comunităţilor din diverse 

ţări europene.  Acest gen de parteneriate vizează stimularea mentală, antrenarea fizică şi dezvoltarea 

amplă a abilităţilor copiilor prin diferite activităţi, cum ar fi: muzica, abilitatea manuală, formarea unor 

deprinderi de colaborare, desfăşurarea unor activităţi didactice cu teme istorice şi creştine. Rolul 

grădiniței este acela  de a  crea viitori cetăţeni iar acest lucru nu este suficient a se învăţa doar în cadrul 

activităţilor care se desfăşoară în clasă. De aceea, este nevoie de participarea la activităţi 

extracurriculare, la viaţa comunităţii. Astfel, procesul educaţional început în grădiniţă se extinde şi 

asupra comunităţii. Copilul are posibilitatea să recunoască problemele acesteia, să fie mult mai atent la 

ce se petrece în jurul lui, să caute să rezolve probleme, să-şi dezvolte spiritul de iniţiativă.  

           La  nivel local se pot desfăşura  proiecte de parteneriat educaţional cu Comunitatea Locală - 

Primărie, Poliţie, Pompieri, Bibliotecă, Muzeu,  cu diferite grădiniţe şi şcoli, atât din localitate dar şi 

din alte localităţi din ţară. Se realizează astfel un schimb eficient de experienţă; parteneriatul 

educaţional presupune participarea activă la realizarea unor acţiuni comune bazate pe schimbul de 

propuneri şi idei. Parteneriatele încheiate cu familia au o importanţă deosebită şi vizează dezvoltarea şi 

implementarea unor programe de formare pentru părinţi. Astfel, părinţii au posibilitatea să-şi cunoască 

mai bine copiii, modul lor de manifestare în viaţa de grup, pot să  înţeleagă mai bine rolul lor educativ.  

Printre obiectivele pe care tind să le atingă acest gen de parteneriate în dezvoltarea copilului de vârstă 

timpurie sunt mai importante: înlăturarea factorilor perturbatori în cadrul comunicării grădiniţă - 

familie; creşterea gradului de implicare a părinţilor în toate activităţile şcolare şi extraşcolare, 

schimbarea mentalităţii  neadecvate a unor părinţi faţă de grădiniţă, cunoaşterea de către părinţi a 

posibilităţilor şi nevoilor psiho-fizice ale copiilor, învăţarea unor deprinderi şi tehnici de muncă 

intelectulală sub formă de activităţi comune elevi – părinţi – cadre didactice. 
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  Parteneriatele  presupun  existenţa a doi sau mai mulţi parteneri, care împreună încearcă să 

rezolve o problemă, o sarcină prin acţiuni comune. În timpul derulării parteneriatului participanţii 

trebuie să dobândească cât mai multe competenţe formative, să se implice cât mai mult unul în 

activitatea celuilalt, să dorească să ofere ceva nou şi practic partenerului, să comunice şi să acumuleze 

informaţii. 

 Principalele trăsături caracteristice ale unui parteneriat educaţional sunt : 

 realizarea unei interacţiuni bazată pe sprijin reciproc, pe toleranţă, pe efort susţinut din 

partea celor implicaţi, având acelaşi scop; 

 realizarea sarcinilor împreună, prin colaborare permanentă; 

 motivaţia este rezultatul acţiunilor conjugate a tuturor membrilor ce urmăresc un destin 

comun; 

 se reduce stresul în cazul evaluării, nu se urmăreşte sancţionarea greşelilor ci acordarea 

ajutorului  pentru a obţine un rezultat individual dar şi colectiv. 

  Este foarte important ca pentru reuşita desfăşurării parteneriatului toţi să se concentreze asupra 

scopului propus, să manifeste solidaritate. De asemenea  partenerii trebuie să înţeleagă că randamentul 

şi calitatea muncii fiecăruia influenţează rezultatul final. Ei trebuie să împartă responsabilităţile pentru 

atingerea ţelurilor, să se cunoască între ei, să aibă ţeluri  comune, să stabilească responsabilităţile şi 

sarcinile între membrii parteneri, să aibă resurse necesare ca să efectueze munca, să stabilească clar ce 

metode de muncă vor folosi, să creeze o atmosferă constructivă. 

 Deosebit de importante sunt şi proiectele de parteneriat strategic “Erasmus +”,  care pun 

accentul pe dezvoltarea organizaţională şi  creează punţi de legătură  ȋntre parteneri din mai multe ţări, 

prin  dezvoltarea  de  produse educaţionale de calitate dar şi proiectele de mobilitate,  când accentul 

cade pe dezvoltarea  persoanelor. 

Grădiniţa noastră  a fost implicată atât ȋn  proiecte de parteneriat  cât şi ȋn proiecte de 

mobilitate. 

 Grădiniţa noastră a coordonat un proiect Erasmus. Proiectul Erasmus+ ”Happy Children’s build 

self confidence  through games and stories” ( Copiii fericiți își dezvolta încrederea în sine prin jocuri și 

povești) pe care grădinița noastră l-a derulat, s-a pliat foarte bine pe politicile europene,  care  vizează 

descoperirea jocurilor din copilărie, dezvoltarea abilităților de comunicare prin intermediul poveștilor , 

creșterea încrederii în sine și dezvoltarea personala a copiilor.  

Putem afirma că acest proiect a avut un caracter inovator, dat  chiar de tema proiectului prin 

propunerea unor noi abordări educaţionale într-o societate în continuă ascensiune, mai ales că, la nivel 

european, se pune din ce în ce mai mult accent pe abordări educaţionale motivante, inovative, creative. 
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Participarea la o mobilitate într-o altă ţară decât cea de provenienţă, asigură formarea unei 

imagini mai clare asupra educaţiei europene şi îmbunătăţeşte cunoştinţele şi competenţele de predare-

învăţare ale profesorului. 

   În urma participӑrii la acest program, ne-am  îmbunătățit  abilitățile de folosire a diferitelor  

tipuri de strategii, materiale didactice  şi metode interactive de lucru  în activitatea cu copiii, 

disponibilitatea  pentru munca în echipă,  colaborarea și crearea de rețele de comunicare, schimbul 

intercultural prin cunoașterea caracteristicilor comunității educaționale europene,  competențele  de 

autoevaluare. 

Programul de formare ne-a  influențat   dezvoltarea  personal, dar mai ales  competențele 

profesionale (metodologie, didactică, pedagogie  învățarea interactivă), a permis  îmbunătăţirea calității  

curriculum-ului prin implementarea noilor achiziții precum și a activitӑții instituției în ansamblu. Am 

avut    posibilitatea de a face schimb de experiență și de a  coopera  cu pedagogi și instituții europene, 

provenind din  contexte sociale diferite, mi-am perfecționat abilitățile  de lucru   cu copiii,   

cunoștințele   interculturale precum și atitudinea  pozitivă  față de diversitatea  culturală .  De 

asemenea, ne-am   îmbunătăți  competențele lingvistice  și  digitale, ceea ce constituie un real avantaj în 

ceea ce privește comunicarea între profesorii țărilor UE în vederea schimbului de informații privind  

managementul, sistemele de educație, metodele, tehnicile  și strategiile folosite în activitatea de 

predare-învățare-evaluare. 

            Aplicând cunoștințele dobândite în cadrul mobilității, impactul s-a  transferat și la nivelul 

preșcolarilor și părinților acestora prin schimbarea atitudinilor și comportamentelor față de mediul 

educațional,  crearea unei relații puternice între oameni,  bazată  pe  sprijin reciproc,  facilitarea 

procesului de învățare al copiilor care întâmpină dificultăți în sensul de a deveni mai motivați,  cu mult 

mai capabili.  

Principalele activități ale proiectului s-au  adresat  cu precădere personalului didactic  și au  

vizat activități  de  îmbunătățire a competențelor profesionale,  care  au  contribuit  la îmbunătățirea 

calității curriculum-ului prin implementarea noilor achiziții, au  asigurat schimbul de bune practici în 

rândul cadrelor.  

Pe tot parcursul derulӑrii proiectului am  creat  un mediu de învățare captivant, motivant şi  

securizat pentru copii,  am   selectat cele mai potrivite  jocuri pentru a-i motiva pe copii spre o învățare 

activă, fără inhibiții emoționale, am  promova metodele interactive de predare, am experimentat 

impactul jocurilor educative realizate în cadrul programului asupra devzoltării personalității copilului. 

  Prin implementarea proiectului, rezultatele s-au  focalizat  pe creșterea oportunităților de 

dezvoltare profesională a personalului din unitate,  pe flexibilitatea educatoarelor spre diversificarea 
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activităților și  a ofertei educaționale, pentru sporirea motivației și creșterea gradului de satisfacție 

profesională în activitatea instructiv- educativă.  

Implementarea celor mai bune practici și metode pedagogice inovatoare pentru crearea unui 

mediu de învățare modern și integrativ  a asigurat şi  va asigura creșterea calității activității educative 

cu copiii prin utilizarea metodelor interactive,  contribuind  implicit şi la creșterea prestigiului unității 

prin noile abordări educaționale.  

Parteneriatele educative realizate între diferite unități  şi diferite instituţii ajută elevii şi cadrele 

didactice să intre în contact direct cu probleme noi ale societăţii sau comunităţii din care fac parte. 
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Formarea competenţelor europene în liceul tehnologic 

prof. Achim Manuela 

Colegiul Economic, Râmnicu Vâlcea 

Cetăţeanul  european este persoana care deţine cetăţenia Uniunii Europene, iar cetăţenia 

europeană este direct legată de deţinerea unei naţionalităţi a unui stat al Uniunii.  Aşadar nu trebuie făcut 

niciun efort/niciun document pentru a obţine această cetăţenie europeană odată ce ai deja cetăţenia unuia 

dintre statele membre ale Uniunii Europene. Dar tema noastră este cetăţenia activă, un cetăţenia şi atât. 

În acest sens cetăţeanul european trebuie să fie unul informat, responsabil, european şi în fond şi spirit, 

un doar în formă şi lege, Ca şi cetăţenia unui stat, cetăţenia europeană conferă un anumit număr de 

drepturi deţinătorilor ei; cetăţeanul activ este acela care le cunoaşte, dar şi le şi pretinde, asumându-i 

tototdată, conştient şi demn, responsabilităţile care îi revin. 

Dacă simpla calitate de cetăţean o primeşti prin naştere (din părinţi cetăţeni), cetăţenia activă se 

deprinde. Mai întâi acasă, în familie, apoi în şcoală, formal.  Şcoala trebuie să fie al doilea părinte, dar 

cel mai obiectiv. Pentru că se apleacă aupra copilului cu empatie, dar este întotdeauna atentă la ce poate 

să facă bine, dintre toate câte i-ar plăcea să facă. Înainte de a-l pregăti pe copil pentru a cunoaşte lumea. 

În timp ce el învaţă despre lume, copilul trebuie să fie ajutat să se cunoască pe sine, trebuie să fie 

sprijinit să se exprime, trebuie încurajat să aibă opinii, pe care să le poată face publice.  

Este adevărat că înainte de toate cetăţeanul european trebuie să fie un cetăţean informat, dar 

informaţia nu este suficient să o deţi, mai ales în secolul XXI, când printr-un gadget mic poţi avea acces 

la secole de informaţii. Un cetăţean informat este acela care ştie cum să procure informaţia în cel mai 

scurt timp, cum să o proceseze în funcţie de nevoia curentă, şi, mai ales, cum să o transforme în unealtă, 

în câştig, în plus valoare atât pentru sine, cât şi pentru societate. Un cetăţean informat are ca premisă un 

elev informat. Un elev activ este premisa unui cetăţean activ.  Un elev liber este premisa unui cetăţean 

liber.  

Şcoala (românească) nu ar trebui să îşi propună prin lege, sau să îi fie propusă forţat printr-o 

strategie (europeană) să formeze şi să promoveze valori/competenţe ca: cetăţenie activă, echitate, 

coeziune; şcoala ar trebui să evolueze o dată cu lumea, o dată cu societatea, căci este intim parte din ea. 

 Din păcate, şcoala românească este şi acum cea mai reticentă instituţie dintre toate instituţiile 

statului, cei mai mulţi dintre profesori, oameni învăţaţi, indiferent că sunt tineri sau bătrâni, se simt 

ameninţaţi de elevul care vorbeşte, sunt îndrăgostiţi de puterea pe care o dă catedra ⁄ catalogul, se simt 

mai confortabil dictând decât „pierzând vemea” determinându-l pe elev să îşi formeze ⁄ formuleze 

propriile idei. Durează prea mult să aranjezi sala de clasă pentru o lecţie în care să lucrezi cu elevii 

organizaţi pe echipe, e prea complicat să recuperezi controlul o dată ce ai cedat o parte din putere către 

elevi, e chiar periculos să îi duci în pădure pentru orele de laborator ⁄ de instruire practică ecologică, e ... 

pretexte şi scuze pentru a justifica dezinteresul şi comoditatea. 

În amintirea sistemului de învăţământ rusesc şi spre lauda celor care se încăpăţânează să îl 

menţină la putere, mulţi cetăţeni, implicaţi în sistem sau din afară, dau exemplu olimpicii internaţionali.  
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Dar aceşti olimpici sunt doar la matematică, fizică, foarte rar la informatică şi inventică; şi ei nu 

sunt nici dovada nici garanţia că lucrurile perg pe calea cea dreaptă. Aceste premii sunt dovada unor 

talente individuale şi disparate. Adevărata faţă a şcolii româneşti o arată oglinda testelor de masă, unde 

demonstrăm că suntem analfabeţi funcţionali. Cea mai urâtă formă de analfabetism, pentru că dovedeşte 

ani irosiţi şi multe resurse umane, materiale, financiare, pentru a-i învăţa pe nişte copii să citească fără 

să înţeleagă ce, pentru a-i învăţa că 7x7=49, fără să ştie  de ce. Ani, muncă şi bani aruncaţi, pentru că, pe 

cei mai mulţi dintre elevii ei, şcoala românească nu i-a învăţat niciodată  să înveţe, ci să repete.  

Cea mai importantă consecinţă pe care o provoacă viziunea europeană pentru şoala românească 

este formarea de competenţe. În mod special de Competenţe de relaţionare interpersonală şi 

competenţe civice, cuprinzând toate formele  comportamentale care trebuie  stăpânite pentru ca un 

individ să fie capabil să participe  intr-un mod eficient si constructiv  la viata socială. Abilităţile 

interpersonale sunt necesare pentru interacţiunea efectivă,  individual  şi in grupuri, şi sunt utilizate atât 

în domenii private cât şi in domenii publice. 

Competenţele civice înzestrează individul pentru a participa în mod activ la viaţa civilă, 

bazându-se pe cunoaşterea conceptelor şi structurilor sociale şi politice, precum şi pe angajarea la o 

participare democratică şi activă. 

Aceste competenţe însumează cunoştinţe, deprinderi şi atitudini esenţiale, cum ar fi: 

 participarea socială şi interpersonală plină de success – înţelegerea codurilor de conduită şi 

maniere general acceptate în diferite societăţi şi medii (de ex. la locul de muncă). La fel de importantă 

este şi conştientizarea conceptelor de bază cu privire la indivizi, grupuri, organizaţii de muncă, 

egalitate de gen şi nediscriminare, societate şi cultură;  

 înţelegerea dimensiunilor socio-economice şi multiculturale ale societăţilor europene şi felul 

cum interacţionează identitatea culturală naţională cu cea europeană;  

 capacitatea de a comunica în mod constructiv în diferite medii, de a arăta toleranţă, de a exprima 

şi înţelege diferite puncte de vedere, de a negocia cu abilitate pentru a produce încredere, şi de a 

empatiza. Îi este specific o atitudine de colaborare, asertivitate şi integritate; 

 cunoaşterea conceptelor de democraţie, justiţie, egalitate, cetăţenie, drepturi civile;  

 conştientizarea scopurilor, valorilor, politicilor de dezvoltare socială şi economică, care se poate 

obţine prin cunoştinţele de integrare europeană şi despre structurile Uniunii Europene;  

 capacitatea de a se angaja efectiv împreună cu alţii în domeniul public şi de a da dovadă de 

solidaritate şi interes în rezolvarea de probleme care afectează comunităţi locale şi comunităţi mari; 

implicând şi luarea de decizii la toate nivelurile, de la local, la nivel naţional şi european, în special 

prin vot. O participare constructivă implică, de asemenea, activităţi civice, suport pentru diversitate şi 

coeziune socială, dezvoltare sustenabilă şi bunăvoinţa de a respecta valorile şi viaţa privată a 

semenilor. 
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 Cum s-ar mai putea face educaţie pentru cetăţenie democratică în şcoală? Printr-o varietate de 

situaţii de învăţare, care nu sunt lecţii încadrate în orar, dar care pot fi cuprinse de etosul şcolii sau 

activităţile de zi-cu-zi ale comunităţii şcolare: 

 activităţi de grup, simboluri dominante, reprezentarea autorităţii, climatul şcolar, liderii 

informali, relaţiile interetnice; 

 participarea elevilor în consiliile şcolii, „parlamente” ale elevilor, grupuri de interese şi de 

presiune, activităţi de tineret; 

 dezvoltarea de  relaţii interpersonale: învăţarea de la egali/ colegi, medierea şi consilierea, 

comunităţile online, relaţiile între actorii și beneficiarii educației, legătura dintre şcoală şi 

comunitate; 

 activităţile din clasa de elevi: metode şi materiale auxiliare, evaluarea şi notarea, stilurile 

didactice, disciplina, atmosfera, rolurile, lucrul în grup, activităţile extracurriculare, nonformale, 

rezultatele învăţării. 

 Educaţia civică nu este doar o disciplină de gimnaziu (deşi e foarte bine că există această 

disciplină), şi nu ar trebui să se limiteze la nivelul învăţământului gimnazial. Educaţia civică se referă la 

aspectele învăţământului la nivel şcolar menite să pregătească elevii pentru a deveni cetăţeni activi, 

asigurându-se că aceştia au cunoştinţele, abilităţile şi atitudinile necesare pentru a contribui la 

dezvoltarea şi bunăstarea societăţii în care trăiesc.. Un punct de plecare este, de exemplu, cunoşterea şi 

înţelegerea instituţiilor formale şi a proceselor vieţii civice (cum este procesul de votare din alegeri). 

În acest sens, curricula fiind quasiinexistentă, rămâne la latitudinea fiecărui profesor (poate mai 

mult profesor de istorie, decât de matematică, poate mai degrabă profesor diriginte), dar nu ar trebui să 

fie doar atât, pentru că profesorii trebui să orienteze, eventual să corecteze 

cunoştinţele⁄valorile⁄atitudinile  dobândite informal sau nonformal. Elevii învaţă despre cetăţenie nu doar 

în sala de clasă, dar şi prin intermediul învăţării informale.  

Drept urmare, educaţia civică este mai eficientă dacă este susţinută de către un mediu şcolar în 

care elevilor li se oferă oportunitatea de a experimenta valorile şi principiile procesului democratic în 

acţiune. Altă cale pe care o poate folosi un profesor pentru a forma competenţe de acest tip este calea 

extracurriculară.  Educaţia civică include o serie de contexte de învăţare în şi în afara instituţiilor 

formale (de exemplu, educaţia nonformală şi informală, părinţii şi familia, comunitatea). 

Aşadar, şcoala rămâne principala instituţie în care se realizează educaţia civică, întrucât:  

 permite învăţarea sistematică a cunoştinţelor legate de cetăţenie; 

 facilitează practicarea timpurie a stilului de viaţă democratic (participare, negociere colectivă, 

reprezentare); 

 este o instituţie de interes public, obiect al controlului public şi al controlului calităţii; 

 este un spaţiu al legii, unde diferiţi actori lucrează împreună şi convieţuiesc şi este o organizaţie 

care se auto-conduce şi se auto-dezvoltă. 
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Elementele învăţării educaţiei civice/ pentru cetăţenie democratică se aplică fiecăreia dintre cele 

patru dimensiuni ale cetăţeniei active: politică, juridică, socială şi economică.  

Aşa cum arătam mai sus, şcoala trebuie să îşi asume responsabilitatea de a forma aceste 

competenţe tinerilor pe care îi trimite în viaţa publică, mai ales că majoritatea doresc să muncească, să 

locuiască, să trăiască în afara graniţelor ţării, dar în interiorul graniţelor Uniunii. Şi, tot cum arătam mai 

sus, tot Europa ne învaţă cum ar putea şcoala să “predea” aceste cunoştinţe, să formeze aceste 

competenţe:  de exemplu prin educaţia pentru cetăţenia democratică, fie activitatea extracurriculară, fie 

CDŞ, fie lecţii.  
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Educația – cea mai bună provizie pentru bătrânețe 

 

Aga Elena-Alina 

Liceul cu Program Sportiv Botoșani 

 

Educația este un pilon fundamental al societății noastre, fiind considerată ca fiind o forță 

puternică, capabilă să schimbe lumea în care trăim. Prin educare, individul devine mai receptiv la 

idei noi, mai deschis la diverse perspective și mai motivat să își depășească limitele. 

Un aspect esențial al educației îl reprezintă dezvoltarea gândirii critice și analitice a 

individului. Prin intermediul educației, oamenii învață să își pună întrebări, să caute răspunsuri și 

să analizeze informațiile în mod obiectiv. Astfel, ei devin mai capabili să își formeze o opinie 

proprie și să ia decizii informate în diferite situații. În acest fel putem forma indivizi capabili să 

gândească critic, să ia decizii informate și să contribuie la progresul și dezvoltarea societății. 

Acest proiect se concentrează pe rolul crucial pe care educația îl joacă în transformarea lumii 

noastre. 

De asemenea, educația îi învață pe oameni să fie mai empatici și să înțeleagă mai bine 

perspectiva celor din jur. Prin intermediul educației, ei devin mai deschiși către diferite culturi, 

tradiții și moduri de gândire, ceea ce contribuie la construirea unei lumi mai tolerante și mai 

armonioase. 

Un alt aspect important al educației îl constituie dezvoltarea abilităților practice și tehnice 

ale individului. Prin dobândirea unor competențe specifice, oamenii devin mai pregătiți să facă 

față provocărilor și să contribuie la progresul societății. De exemplu, educația în domeniul 

tehnologic îi pregătește pe oameni pentru locuri de muncă viitoare și pentru utilizarea eficientă a 

resurselor disponibile. 

Prin intermediul educației, oamenii pot dobândi cunoștințe, abilități și valori care să-i ajute 

să devină mai buni, mai înțelepți și mai empatici. Educația nu numai că le oferă oamenilor 

posibilitatea de a se dezvolta personal, ci le oferă și oportunitatea de a contribui la dezvoltarea 

societății în ansamblu. 

Educația are un impact profund asupra vieților indivizilor. Ea le oferă copiilor șansa de a-și 

descoperi pasiunile și potențialul, de a-și dezvolta abilitățile și încrederea în sine. Prin educație, 
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oamenii pot învăța să comunice eficient. Educația îi poate încuraja pe oameni să-și depășească 

limitele și să-și atingă obiectivele. 

O societate educată este o societate mai tolerantă, mai deschisă la idei noi și mai capabilă 

să rezolve probleme complexe. Educația le oferă oamenilor posibilitatea de a-și găsi un loc de 

muncă și de a contribui la dezvoltarea economică a țării lor. Prin educarea generatiilor tinere, 

putem asigura un viitor mai luminos pentru întreaga societate. 

Educația a fost întotdeauna considerată una dintre cele mai importante căi de dezvoltare și 

evoluție a societății. Ea reprezintă cheia care deschide ușile către cunoaștere, înțelegere și 

progres. Prin intermediul educației, oamenii pot fi transformați, pot descoperi noi perspective și 

pot avea un impact semnificativ asupra lumii din jurul lor. 

Educația nu înseamnă doar acumularea de cunoștințe, ci și formarea unei gândiri reflexive. 

Prin intermediul educației, oamenii sunt învățați să analizeze informațiile cu atenție, să ia decizii 

înțelepte și să-și dezvolte abilitățile de comunicare și colaborare. Toate aceste aspecte contribuie 

la formarea unor indivizi responsabili, capabili să contribuie pozitiv la societate și să aducă 

schimbări benefice în lume. 

Un exemplu elocvent al puterii educației de a schimba lumea poate fi observat în 

transformarea pe care oamenii o pot aduce în comunitățile lor prin intermediul cunoștințelor și 

abilităților dobândite. Prin educație, oamenii pot învăța cum să-și îmbunătățească condițiile de 

trai, să lupte împotriva inegalității și să promoveze valorile de respect, toleranță și solidaritate. 

Educația îi învață pe oameni să devină lideri, inovatori și schimbători de lume, să se implice în 

proiecte sociale și să contribuie la crearea unei societăți mai bune pentru toți. 

În plus, educația are puterea de a transforma mentalități și de a promova schimbări sociale 

și politice semnificative. Prin intermediul educației, oamenii pot înțelege mai bine problemele 

complexe cu care se confruntă lumea și pot găsi soluții durabile și eficiente pentru acestea. 

Educația îi învață pe oameni să fie deschiși la diversitate, să aprecieze diferențele și să 

colaboreze întru realizarea unui scop comun. 

 

CONCLUZII 

Educația reprezintă o forță vitală care poate schimba în bine lumea în care trăim. Prin 

intermediul educației, oamenii devin mai informați, mai empatici și mai pregătiți să facă față 

provocărilor vieții moderne. Prin urmare, investiția în educație este investiția într-un viitor mai 
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prosper și mai echilibrat pentru toți membrii unei societăți. Educația este cu adevărat cheia spre 

schimbarea lumii în care trăim. Prin consolidarea sistemelor de educație și promovarea valorilor 

cum ar fi egalitatea, toleranța și respectul, putem crea o societate mai prosperă, mai echitabilă și 

mai unită. Este responsabilitatea noastră să investim în educație și să ne asigurăm că fiecare 

individ are acces la o educație de calitate, care să-i permită să-și atingă întregul potențial și să 

contribuie la schimbarea lumii în bine. Educația este cu adevărat puterea de a schimba lumea. 

Prin intermediul ei, putem transforma viețile indivizilor, putem construi o societate mai prosperă 

și mai echitabilă și putem crea un viitor mai bun pentru toți. Este responsabilitatea noastră să 

promovăm educația și să investim în ea, deoarece doar așa putem aduce schimbările de care 

avem atât de multă nevoie în lumea în care trăim. În concluzie, puterea educației de a schimba 

lumea este imensă și ne este din ce în ce mai clară importanța acesteia în societatea 

contemporană. Prin intermediul educației, oamenii pot deveni agenți activi ai schimbării, 

promovând valorile de dreptate, egalitate și respect pentru toți. Educația este cheia către un viitor 

mai bun și fiecare dintre noi are responsabilitatea de a valoriza și promova puterea ei 

transformatoare în lume. 
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APLICABILITATEA CUNOȘTINȚELOR MATEMATICE PRIN ACTIVITĂȚI 

CROSS-CURRICULARE 

Prof. Amortitoaiei Laura Elena Școală Gimnaziala Nr 51  

 

Motto: Să nu-i educăm pe copii pentru lumea de azi. Această lume nu va mai exista când ei vor 

fi mari. Şi nimic nu ne permite să ştim cum va fi lumea lor. Atunci să-i învăţăm să se adapteze.’’ 

                                                                    Maria Montessori 

            Matematica s-a cristalizat ca ştiinţă deschisă, capabilă de un progres permanent, de o perpetuă 

aprofundare, descoperire şi creare a unor teorii noi. Dezvoltarea rapidă a ştiinţei, a acumulării în ritm tot 

mai intens a informaţiilor, impun dezvoltarea culturii matematice, care trebuie să-şi facă loc tot mai mult 

în cultura generală a unui om. Ca atare, încă din clasele mici se impune stimularea intelectului, a gândirii 

logice, a judecăţii matematice la elevi, încât  să devină o disciplină plăcută, atractivă, convergentă spre 

dezvoltarea raţionamentului, creativităţii şi muncii independente. 

Încă din primii ani de şcoală, copiii trebuie să înveţe (ca atitudine generală) şi învăţaţi cum să 

înveţe (ca deprindere, de timpuriu, cu munca independentă, cu diferite tehnici de muncă intelectuală). 

Activitatea învăţătorului îşi face simţită prezenţa întotdeauna, fie chiar şi indirect, legată de îndrumarea 

activităţii elevilor. Predarea nu are sens decât în măsura în care determină un efort corespunzător de 

învăţare din partea elevilor. Cheia învăţării este deplina angajare a elevului în actul învăţării.  

       Învăţarea este un act personal care cere participare personală. Problema esenţială de care depinde 

producerea învăţării eficiente este cea a implicării, a angajării celui care învaţă în actul învăţării. 

Definitorie pentru metodele activ-participative este capacitatea acestora de stimulare a participării active 

şi depline, fizic şi psihic, individuale şi colective a elevilor în procesul învăţării. 

            Scopul învăţământului matematic nu se reduce la latura pur informativă , ci vizează cultivarea 

raţionamentului , spiritul de receptivitate , formarea gândirii logice , definirea clară şi precisă a noţiunilor 

, adaptarea creatoare la cerinţele vieţii sociale . Toate cunoştinţele dobândite trebuie să aibă legătură 

directă cu viaţa , pentru că au o utilitate practică . Nouă , învăţătorilor , ne revine rolul de a organiza 

activitatea de învăţare prin acţiuni care leagă cunoştinţele de practică. 

           Modalităţile de realizare a caracterului practic-aplicativ în predarea la cls.I-IVsunt multiple 

:invăţarea centrată pe elev; abordarea stilurilor de predare (vizual, auditiv, practic/kinetic); abordarea 

conţinuturilor din perspectiva metodelor activ-participative;aplicarea pe scară tot mai largă a jocului 

didactic; predarea integrată (interdisciplinară, pluridisciplinară, transdisciplinară); învăţarea în 

cooperare; desfăşurarea unor lecţii cu ajutorul computerului. 

Mulţi copii întâmpină dificultăţi în învăţarea matematicii pentru că nu-şi însuşesc la timp aceste 

noţiuni. Important este ca învăţătorul să respecte latura practică a matematicii.  Odată cu însuşirea 

noţiunilor matematice prin efort intelectual elevul învaţă şi anumite tehnici de investigare şi rezolvare cu 

caracter tot mai general.   

Prin modelare, joc didactic , problematizare, învăţarea prin descoperire elevul este pus în situaţia 

de a căuta , a descoperi, de a rezolva situaţii noi, neînvăţate anterior. Acestea  privesc atât activitatea 

elevului cât şi pe cea a învăţătorului . 

 Activităţile practice se impun datorită reperelor psihologice ale vârstei şcolarului mic: gândire 

dominată de concret; surprinde permanenţa, invarianţa; gândire tot mai flexibilă; peceperea globală a 

lucrurilor; descompunerea şi recompunerea reprezentărilor care sporesc puterea imaginativă; memorie 

logică şi voluntară; volumul atenţiei încă redus. 

Pentru a uşura înţelegerea compunerii unui număr, pe fiecare  bancă se vor afla  două cartoane de 

culori diferite . Elevii lucreză pe perechi, fiecare pereche primeşte 7 fluturaşi , se va cere copiilor să 

găsească variante de compunere a numărului 7, aşezând un număr diferit de fluturaşi pe ambele cartoane. 

Fiecare pereche  adună  posibilităţile găsite, explicând cum a lucrat. Pentru a cunoaşte toate variantele 

de compunere a numărului 7, se vor efectua exerciţii pe tabla magnetică.  
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Activităţile practice nu pot lipsi atunci când se învaţă adunarea şi scăderea numerelor.  În etapa 

concretă, elevii formează, de exemplu, o mulţime de flori roşii  cu 5 elemente şi o  mulţime de flori 

galbene  cu 2 elemente. Reunind cele două mulţimi de flori se formează o mulţime care are 7 flori. Se 

repetă  acţiunea folosind alte obiecte, până ce elevii conştientizează că reunind o mulţime formată din 5 

obiecte cu o altă mulţime formată din  obiecte (indiferent ce sunt acestea) se obţine o mulţime formată 

din 7 obiecte. În această etapă, acţiunea elevului vizează număratul sau compunerea unui număr, date 

fiind două componente.  

               O  categorie de probleme folosită de noi la clasă, care nu respectă întocmai structura unei 

probleme, o constituie  problemele-poezii. Chiar dacă nu solicită intens gândirea elevilor,sau nu 

consolidează în mod deosebit cunoştinţele matematice însuşite anterior,ele au un rol deosebit în crearea 

unei atmosfere plăcute, de bună dispoziţie,de încredere în forţele proprii,de stârnire a dorinţei de a trece 

peste orice obstacol,de a participa activ la rezolvarea problemelor. 

      Pentru un concurs de Mate                                              Vrăbiile toate şase 

      Eu rezolv, zilnic, probleme:                                             Ciripeau pe ram voioase 

      Dacă într-o zi fac şapte                                                    Pân’ la urmă,către seară, 

      Şi-ncă două pentru teme,                                                 Între ele se certară. 

      Spune, câte se adună,                                                       Trei zburară spre apus, 

      În caiet, pe săptămână?                                                    Trei spre miazăzi s-au dus, 

                                                                                               Dar pe ram eu nu văd bine, 

                                                                                               Câte-au mai rămas în fine?   

        Încă din clasa I elevii învaţă să recunoască câteva figuri şi corpuri geometrice , mai ales acelea pe 

care le întâlnesc şi le utilizează ca material didactic în numeraţie şi calcul: dreptunghiul, pătratul, 

triunghiul, cercul, cubu Jocuri: individuale şi de grup, de competiţie, pe baza de reprezentări (desene, 

scheme, diagrame),pe baza de scenarii imaginate de învăţător, create de copii, simulări ale unor situaţii 

practice, jocuri matematice pe calculator. 

        Referitor la corpuri geometrice în afara recunoaşterii, se vor face exerciţii de observare a obiectelor 

ce au aceste forme şi activităţi practice de construire a acestor forme.   

În clasele I-IV, studiul mărimilor şi al unităţilor de măsură reprezintă o interfaţă între matematică 

şi viaţa de zi cu zi. Înţelegerea măsurării şi a unităţilor de măsură nu implică întotdeauna introducerea 

imediată a unităţilor standard. Învăţătorul trebuie să utilizeze unităţile nestandard (de exemplu: palma, 

creion, pasul etc.).  

           O altă aplicaţie practică o constituie jocurile didactice. Jocul  matematic este forma de activitate 

ce trebuie folosită oră de oră, mai ales la clasele I şi a II –a,deoarece acesta are capacitatea de a antrena 

toţi elevii clasei,acţionând favorabil şi asupra elevilor care întâmpină greutăţi în însuşirea cunoştinţelor. 

Jocuri: individuale şi de grup, de competiţie, pe baza de reprezentări (desene, scheme, diagrame),pe baza 

de scenarii imaginate de învăţător, create de copii, simulări ale unor situaţii practice, jocuri matematice 

pe calculator. 

             Astfel,dintre jocurile care vizează şirul numerelor naturale pe care le folosim la ora de 

matematică,pot fi enumerate:”Ce numere lipsesc”, „Caută vecinii”, „Numără mai departe”,”Ghiceşte 

numărul”, „Rebus matematic ». 

             În zilele noastre societatea are nevoie de un om cu gândire creatoare, inventiv,  explorator, 

îndrăzneţ, de aceea este necesară modernizarea matematicii, perfecţionarea învăţământului în vederea 

sporirii eficienţei sale formative. Dar nu orice perfecţionare, orice introducere a noului înseamnă 

modernizare, ci căutarea de noi mijloace, folosirea celor existente cu scopul de a mări eficienţa, de a 

asigura calitatea însuşirii, de a forma oamenii capabili să stăpânească cunoştinţele şi deprinderile 

necesare şi să le poată aplica în viaţă, în producţie. 

Prin activităţi practice  se va contura un circuit continuu, din care, elevul va ieşi, sperăm, biruitor.                                                                                               
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TRADIȚII ȘI OBICEIURI PASCALE 

 

PROF Amortitoaiei Laura Elena Școală Gimnaziala Nr 51 Bucuresti  

                                                  

 În ţara noastră sunt multe tradiţii și obiceiuri de Paște, multe dintre ele sunt moștenire de 

la strămoșii noștri și transmise din generatie în generatie.Paștele este cea mai veche și importantă 

sărbatoare creștină. Ea are loc întotdeauna în anotimpul primăvara, când și natura renaște. 

 Paștele reprezintă sărbătoarea Invierii lui Iisus Hristos.Este o sărbătoare mult așteptată de 

toţi creștinii, dar mai ales de către copii.Săptămâna premergătoare Paștelui se numește “Săptamâna 

Patimilor”, iar săptămâna de dupa Paști se numește “Săptămâna luminată”, deoarece Iisus  a 

luminat lumea dupa înviere. 

 În tradiţia ortodoxă, începutul sărbatorii e marcat o dată cu postul de șapte săptamâni.Postul 

reprezintă apropierea de Dumnezeu, dorinţa de a fi mai buni, mai toleranţi, de a ne ajuta aproapele. 

 În Săptămana Mare, credincioșii se ocupă de curăţenie în case, în gospodării și în fiecare 

după-amiază merg la slujbele numite denii. 

 Joia Mare, este cea mai importantă zi dinaintea Paștelui.Specific deniei de joi seara este 

citirea celor 12 Evanghelii în care sunt relatate patimile lui Iisus.Joia Mare este cunoscută sub 

denumirea de joia morţilor sau cina cea de taină la care Hristos a prefigurat jertfa sa prin frângerea 

pâinii și prin oferirea vinului ce simbolizează sângele ucenicilor sai. 

 Vinerea Paștelui este cunoscută ca Vinerea Patimilor.Este ziua de doliu a creștinătăţii, 

întrucât atunci a fost răstignit Mântuitorul. 

 Sâmbăta seara, toţi membrii familei merg la slujbă și iau Lumina Sfântă, care îi apără de 

rele. 

 Odată cu înnoirea naturii este obiceiul ca oamenii să-și înnoiască și îmbrăcămintea. 

Simbolurile Paștelui sunt ouăle, mielul și pasca.Se vopsesc ouă în diferite culori.Roșul 

simbolizează sângele, verdele învierea naturii, galbenul soarele și albastrul cerul și apa.Ouăle se 
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ciocnesc de Paște și oamenii spun: “Hristos a înviat!” și “Adevărat a înviat!”.Oamenii uită de 

supărări, sunt mai buni, mai generoși  și  mai prietenoși.  

Salutul “Hristos  a înviat!” se adresează timp de patruzeci de zile până la sărbătoarea 

Înălţării Domnului la cer, când se încheie praznicul Învierii Domnului. 

În lumea tradiţional românească, oamenii se pregătesc cu mult sârg atât din punct de vedere 

spiritual (prin post), cât și din punct de vedere lumesc. 

Sunt multe obiceiuri și tradiţii de Paște în România.Ele diferă în funcţie de zonă. În preajma 

sărbătorilor, în unele zone sunt multe festivaluri la care se promovează obiceiuri și tradiţii de Paște 

din România.Aici, tinerii sunt încurajati să îmbrace portul naţional și să participe la concursuri de 

încondeiat ouă. 

Indiferent din ce zona a tării facem parte, important este să transmitem copiilor noștri 

obiceiurile și tradiţiile stravechi legate de anumite sărbători pentru ca aceștia să cunoască și să 

asimileze trăsături caracteristice poporului român: bucuria de a munci, întelepciunea, isteţimea, 

cinstea, demnitatea, modestia, simţul umorului, spiritul întrajutorarii, al solidarităţii. 

Promovarea unui sistem de valori dezirabil la elevii noștri este unul dintre obiectivele ce 

orientează întreaga activitate didactică școlară, extrașcolară și extracurriculară. 

 Bibliografie: 
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FIȘĂ PENTRU MONITORIZAREA ORGANIZĂRII ȘI  DESFĂȘURĂRII 

ACTIVITĂȚII CONSILIILOR CLASELOR 

AN ȘCOLAR: 2023-2024 

 

Unitatea de învățământ:................ 

Consiliul clasei a ................. 

Diriginte/învățător.................. 

Perioada monitorizării: ................ 

Director/director adjunct:................. 

 

Metode și procedee de documentare, control, îndrumare, evaluare: Observarea directă, 

verificarea logisticii, chestionare, discuții cu dirigintele/învățătorul,cu profesorii,cu părinții, 

cu elevii   

    1.Verificarea legalității constituirii consiliului clasei 

 

Nr. 

crt. 
Indicatori 

Nivel de 

realizare Observații 
Da Nu 

a. Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului 

didactic care predă la clasa respectivă 

   

b. Din consiliul clase face parte  cel puțin un părinte delegat al 

comitetului de părinți al clasei 

PV comitetul de părinți nr.   / 

   

c  Din consiliul clasei face parte reprezentantul elevilor clasei 

respective  

   

d.  Președintele consiliului clasei este profesorul 

diriginte/învățătorul. 
   

e. Există decizia de constituire a consiliului clasei 

Decizia nr.  / 
   

f. Atribuțiile consiliului clasei sunt anexate deciziei    

g. Consiliul clasei se întrunește cel puțin o dată pe modul. 

Data….. 

   

h. Consiliul clasei  se poate întâlni ori de câte ori situația o impune, 

la solicitarea învățătorului/profesorului diriginte, a 

reprezentanților părinților și ai elevilor. 

Data… 

   

i. Procesele verbale sunt consemnate în Registrul consiliului clasei 

Nr.înregistrare……. 

   

 

  2.Controlul modului în care s-a desfășurat activitatea consiliului clasei 

 

Nr. 

crt. 
Indicatori 

Nivel de 

realizare 
Observații 

 

Da Nu 

a. Analizează de cel puţin două ori pe an progresul 

şcolar şi comportamentul fiecărui elev 
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-data pv al ședinței 

 

b. 

S-au stabilit măsuri de sprijin al elevilor cu un ritm 

lent de învățare sau cu probleme de comportament 

Nr.elevi sprijiniți…….. 

Exemple de modalități de sprijinire……

   

c. S-au stabilit măsuri de sprijin pentru  elevii capabili 

de performanțe școlare înalte; 

Nr.elevi capabili de performanțe școlare înalte…… 

Nr.activități suplimentare……….

   

d. Sunt propuse 

învățătorului/institutorului/profesorului pentru 

învățământul primar/profesorului diriginte, din 

proprie inițiativă sau la solicitarea directorului ori a 

consiliului profesoral, după caz, sancțiunile 

disciplinare prevăzute pentru elevi, în conformitate 

cu legislația în vigoare; 

Nr.sancțiuni………

   

e. Sancțiunile propuse respectă legislația    

f. S-au stabilit  notele  la  purtare   pentru   fiecare  elev  

al  clasei,   în  funcție  decomportamentul acestora 

în unitatea de învățământ preuniversitar și în afara 

acesteia, și s-a propus consiliului profesoral 

validarea mediilor mai mici decât 7,00 și respectiv 

mai micidecât 8,00 pentru unitățile de învățământ 

cu profil pedagogic, teologic și militar sau a 

calificativelor „suficient și „insuficient, pentru 

învățământul primar;

Nr.medii mai mici decât 7,00 ( respectiv mai mici 
decât 8,00) sau a calificativelor „suficient și 

„insuficient‖, pentru învățământul primar……….. 

   

g. Consiliul clasei propune recompense pentru elevii 

cu rezultate deosebite; 

Nr. recompense și tipul acestora………

   

h. Consiliul clasei participă la întâlniri cu părinții și 

elevii ori de câte ori este nevoie, la solicitarea 

învățătorului/institutorului/profesorului pentru 

învățământul primar/profesorului diriginte sau a cel 

puțin 1/3 dintre părinții elevilor clasei; 

Nr.participări ……….. 

 

   

Alte aspecte constatate. 

Concluzii. Remedierea disfuncționalităților constatate                         
 

Indicator Recomandări Plan de acţiune Termene 

 

    

Diriginte/învățător                                                                           Director 

Director Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bălcescu,,Voluntari Anghel Roxana Elena 
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ECUAȚIILE CUBICE 

 

prof. Mircea Constantinescu, Colegiul Național “Ecaterina Teodoroiu”, Tg-Jiu 

prof. Cristian Daniel Antonie, Colegiul Național “Ecaterina Teodoroiu”, Tg-Jiu 

 

      Babilonienii știau să rezolve ecuațiile de gradul doi, fundamentale în matematica de astăzi. 

Pasul următor a fost rezolvarea ecuațiilor cubice, adică cele de forma 

𝑎𝑥3 + 𝑏𝑥2 + 𝑐𝑥 + 𝑑 = 0, 

unde  𝑥  este necunoscuta, iar coeficienții 𝑎, 𝑏, 𝑐, 𝑑 sunt numere fixate. La sfârșitul tratatului său 

din 1494 Summa de Arithmetica, Geometria, Proportioni et Proportionalita, tratat rezumând 

cunoștiințele epocii despre aritmetică, algebră și trigonometrie, călugărul Franciscan Luca Pacioli 

(circa 1445-1514) făcea o afirmație îndrăzneață. El declara că rezolvarea ecuației cubice este “la fel 

de imposibilă în stadiul actual de dezvoltare al științei ca și cuadratura cercului”. Această din urmă 

problem consta în construcția cu rigla și compasul a unui pătrat cu aria egală cu a unui cerc dat, și 

rămăsese nerezolvată încă din jurul anului 440 î. Hr., din timpul matematicianului și filosofului grec 

Hipocrat, iar Pacioli vroia, fără îndoială, să o folosească drept măsură a dificultății rezolvării 

ecuației cubice (cuadraturacercului se va dovedi de altfel a fi măsura dificultății supreme, pentru 

că, după cum s- a dovedit în 1882, ea este imposibil de rezolvat). Însă Pacioli se înșela: la mai puțin 

de zece ani după aceea, Scipione del Ferro (1465-1526), matematician la Universitatea din 

Bologna, reușea să rezolve așa numita ecuație cubică redusă, un caz particular al ecuației generale 

în care termenul al doilea lipsește.  

       Povestea ecuației cubice o apucă pe un drum sinuos. După cum era tradiția acelor vremuri, del 

Ferro și-a ținut secretă metoda. Spre deosebire de matematicienii de astăzi, care își publică 

rezultatele pentru a obține posturi de profesori sau cercetători și pentru a fi promovați, modul de 

viață al lui del Ferro și al colegilor săi era mai aproape de cel al liber-profesioniștilor din zilele 

noastre. Ei își câștigau existența provocându-se unul pe altul la concursuri publice în care rezolvau 

probleme, și în care câștigătorul lua totul-premii, bani, “glorie” , și, cu puțin noroc, suportul și 

admirația câte unui Mecena. Șansele cuiva de a câștiga un asemenea concurs creșteau, 

bineînțeles, dacă cel în cauză știa să rezolve probleme pe care ceilalți nu le puteau rezolva, deci 
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secretul era la ordinea zilei. Del Ferro aproape a luat cu el în mormânt secretul rezolvării ecuației 

cubice reduse, împărtășindu-l numai unui număr mic de prieteni apropiați. Pe patul de moarte, el 

l-a dezvăluit și elevului său Antonio Maria Fiore. Acesta nu era un matematician strălucit, dar un 

asemenea secret era o armă formidabilă, așa că, în 1535 Fiore îi trimite o provocare mult mai 

cunoscutului matematician Niccolo Fontana (1500-1577). Fontana intrase recent în atenția lui 

Fiore anunțând că putea rezolva ecuații cubice de forma 

𝑥3 + 𝑝𝑥2 = 𝑞. 

      Fiore a crezut că Fontana blufează, și a văzut în el victima perfectă pentru un concurs public. 

Fontana, mai cunoscut astăzi sub numele de Tartaglia (“bâlbâitul”, numit așa din cauza unui defect 

de vorbire pe care îl căpătase în urma unei răni de sabie pe care i-o provocase un soldat francez, 

pe timpul când Fontana avea doisprezece ani), bănuia că Fiore aflase secretul rezolvării ecuației 

cubice reduse de la del Ferro. Temându-se că ecuațiile de acest tip vor face parte din concurs și 

neștiind să le rezolve, Tartaglia se aruncă cu îndârjire asupra acestei probleme. Cu puțin timp 

înaintea datei fixate pentru concurs, el reușește să redescopere soluția lui del Ferro. Acesta este 

un exemplu interesant de problem pentru care, o data ce se știe că are o soluție de rezolvare, mai 

mulți oameni o regăsesc independent într-un timp relative scurt. Fenomenul se petrece și în alte 

domenii. De exemplu, la câteva luni după ce atletul Roger Bannister a reușit să parcurgă distanța 

de o milă în mai puțin de patru minute, foarte mulți alergători buni păreau să fi devenit capabili de 

aceeași performanță.  În orice caz, descoperirea lui Tartaglia, împreună cu știința de a rezolva 

ecuații de forma 𝑥3 + 𝑝𝑥2 = 𝑞 (căci acesta nu blufa!), i-au permis să îl supună pe Fiore unei 

înfrângeri zdrobitoare. Fiecare a propus celuilalt căte treizeci de probleme; în timp ce Fiore nu a 

putut să rezolve nici una dintre probleme propuse de Tartaglia, acesta a rezolvat toate problemele 

propuse de Fiore.   

      Toate acestea sunt destul de ciudate, dar povestea devine devine încă și mai interesantă. Ca și 

del Ferro, Tartaglia și-a ținut noile descoperiri ascunse, atât din motivele mai sus prezentate, cât și 

pentru că plănuia să publice soluțiile ambelor probleme într-o carte (pe care n-a scris-o niciodată). 

Când știrea înfrângerii lui Fiore s-a răspândit, ea a ajuns și la urechile lui Girolamo Cardano (1501-

1576). Acesta a fost fiul nelegitim al avocatului milanez Fazio  Cardano. Fazio era un matematician 

talentat și i-a transmis această pasiune lui Girolamo. Împotriva dorinței tatălui său, Girolamo a 

studiat medicina la Universitatea din Pavia. Student find, a ajuns rector la Universitatea din 

Padova. Deoarece cheltuise averea modestă moștenită după decesul tatălui său, Cardano s-a 

îndreptat spre jocuri spre a-și spri veniturile: cărți, zaruri, șah. Între timp i s-a oferit postul de 
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lector de matematică la Fundația Piatti. A continuat să practice și medicina, iar câteva vindecări 

miraculoase i-au sporit faima. Cardano a scris o autobiografie remarcabilă, Cartea Vieții Mele, un 

amalgam de capitole pe diferite teme. A devenit profesor la Universitatea din Pavia. Interesant 

este și faptul că, în anul 1570 a fost condamnat pentru erezie, deoarece făcuse horoscopul lui Isus 

Cristos.  

      Dar să revenim la firul povestirii noastre. Curiozitatea lui Cardano a fost stârnită de faptul că 

știa despre Tartaglia că deține secretul rezolvării ecuației cubice reduse, și l-a rugat pe acesta să i-l 

dezvăluie. Tartaglia a refuzat inițial, dar mai târziu a cedat, și, în schimbul unui jurământ de tăcere, 

i-a arătat lui Cardano formula de calcul a soluților, dar nu și modul cum aceasta se poate deduce. 

Cardano nu era un sfânt, dar nu era nici in ticălos. Este aproape sigur că el a avut inițial intenția să 

respecte jurământul, insă ulterior au început să ajungă pâna la el zvonuri conform cărora Tartaglia 

nu era primul care să fi descoperit soluția ecuației cubice reduse. Văzând și câteva din hârtiile care 

rămăseseră de pe urma lui del Ferro, Cardano se simte dezlegat de jurământ și, după ce 

redescoperă pe cont propriu soluția lui Tartaglia, o publică în 1545 în tratatul Ars Magna (Marea 

Artă-a algebrei, spre deosebire de arta mai mică a aritmeticii). În carte acordă creditul cuvenit atât 

lui Tartaglia cât și lui del Ferro, dar Tartaglia se simte înșelat și dezlănțuie o campanie de defăimare 

împotriva lui Cardano, acuzându-l de plagiat.  

      Facem paranteza că o traducere în limba engleză a tratatului lui Cardano a fost publicată în 

1968 de către MIT Press. Următorul citat este prima dintre cele trei referințe pe care le face 

Cardano la Tartaglia: “În zilele noastre, Scipione del Ferro din Bologna a rezolvat cazul cubului și 

puterii întâi egale cu o constantă, o foarte elegantă și admirabilă realizare. Această artă depășește 

într-atât  subtilitatea și perspicacitatea muritorilor de rând și este într-o asemenea măsură un dar 

celest și un test clar al capacității minții umane, încât oricine intră în contact cu ea va crede că nu 

mai există nici un lucru pe lume pe care să nu-l mai poată înțelege. Urmându-l pe acesta, prietenul 

meu Niccolo Tartaglia din Brescia, vrând să nu se lase mai prejos, a rezolvat același caz când a 

intrat în competiția cu elevul acestuia (al lui del Ferro) Antonio Maria Fiore, și, lăsându-se convins 

de insistențele mele, mi-a dezvăluit secretul mie”. 

     Acestea cu greu pot fi considerate cuvintele unui om care a furat munca altuia. Trebuie să mai 

spunem și că progrese  pe calea rezolvării ecuației cubice se făcuseră încă din anii 1390 la Florența, 

de către cel puțin doi matematicieni italieni a căror identitate este astăzi pierdută. Este posibil a 

atât del Ferro cât și Tartagliasă fi fost devansați, deși nu este clar dacă vreunul dintre ei știa de 

rezultatele mai vechi. Revenind la subiect, putem spune că temerile lui Tartaglia de pierdere a 
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faimei s-au adeverit totuși.  Chiar dacă el, și, independent, del Ferro erau adevărații descoperitori 

ai soluției ecuației cubice reduse, după publicare atratatului Ars Magna aceasta va fi cunoscută de 

toată lumea ca “formulele lui Cardano”. 
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Importanța educației ecologice în liceele tehnologice 

 
                                                               Prof. APARASCHIVEI Ovidiu 

Liceul Tehnologic Silvic ”Dr. N. Rucăreanu” Brașov 

 

 

 
Abordarea educării noilor generații în liceele tehnologice prin acțiuni de protejare a 

naturii este un subiect vital în contextul actual al schimbărilor climatice și al preocupărilor pentru 

mediu. În acest articol, voi explora importanța integrării educației ecologice în programele 

școlare, metodele prin care aceasta poate fi implementată în liceele tehnologice și impactul pe 

care îl poate avea asupra elevilor și a societății în ansamblu. 

Importanța educației ecologice în liceele tehnologice: În era actuală, în care resursele 

naturale sunt exploatate într-un ritm alarmant, iar amenințările la adresa mediului înconjurător 

sunt tot mai evidente, educația ecologică devine esențială pentru pregătirea noilor generații. 

Liceele tehnologice, fiind instituții care formează viitorii specialiști în domenii precum ingineria, 

tehnologia informației sau mecanică, au o responsabilitate majoră în pregătirea tinerilor pentru a 

deveni actori conștienți și responsabili în protejarea mediului. 

Conștientizarea problemelor ecologice: Educația ecologică îi învață pe elevi despre 

problemele majore cu care se confruntă planeta noastră, cum ar fi schimbările climatice, poluarea 

aerului și a apei, defrișările și pierderea biodiversității. Înțelegerea acestor probleme îi ajută pe 

tineri să realizeze importanța protejării mediului înconjurător și să devină mai implicați în 

găsirea soluțiilor. 

Dezvoltarea competențelor tehnologice pentru soluții sustenabile: Liceele tehnologice 

sunt locul ideal pentru a dezvolta și aplica soluții tehnologice inovatoare în domeniul protecției 

mediului. Educația ecologică ar trebui să încurajeze elevii să-și utilizeze cunoștințele în 

domeniul tehnologic pentru a dezvolta tehnologii și produse care să reducă impactul negativ 

asupra mediului și să promoveze utilizarea resurselor regenerabile. 

Promovarea gândirii critice și a spiritului întreprinzător: Educația ecologică în 

liceele tehnologice ar trebui să încurajeze elevii să gândească critic și să caute soluții inovatoare 

pentru problemele ecologice. De asemenea, ar trebui să îi inspire să devină antreprenori sociali, 

să identifice oportunități de afaceri în domeniul protecției mediului și să contribuie la dezvoltarea 

unei economii verzi și sustenabile. 

32



Metode de integrare a educației ecologice în programele școlare: Integrarea educației 

ecologice în programele școlare ale liceelor tehnologice poate fi realizată printr-o varietate de 

metode și activități care să implice elevii și să îi motiveze să devină agenți activi ai schimbării în 

protejarea mediului înconjurător. Iată câteva exemple de metode eficiente: 

Curriculum interdisciplinar: Dezvoltarea unui curriculum interdisciplinar care să 

integreze concepte și probleme legate de mediu în materiile tehnologice precum fizica, chimia, 

biologia sau ingineria. Astfel, elevii pot înțelege impactul activităților umane asupra mediului și 

pot explora soluții tehnologice pentru problemele ecologice. 

Proiecte practice: Organizarea de proiecte practice în care elevii să lucreze în echipe 

pentru a identifica și soluționa probleme ecologice din comunitatea lor sau pentru a dezvolta 

produse și tehnologii sustenabile. Aceste proiecte pot include construirea de panouri solare, 

sisteme de reciclare a apelor uzate sau aplicații software pentru monitorizarea poluării.  

Excursii și vizite de studiu: Organizarea de excursii și vizite de studiu la centre de cercetare, 

parcuri naturale sau întreprinderi care utilizează tehnologii verzi și sustenabile. Aceste experiențe 

practice pot inspira elevii și îi pot ajuta să înțeleagă mai bine legătura dintre tehnologie și 

protejarea mediului. 

Activități extracurriculare: Încurajarea participării elevilor la activități extracurriculare 

legate de protecția mediului, cum ar fi cluburi de ecologie, acțiuni de voluntariat pentru curățarea 

mediului sau competiții de proiecte tehnologice eco - friendly. 

 

Impactul educației ecologice în liceele tehnologice 

 

Implementarea educației ecologice în liceele tehnologice poate avea un impact profund 

atât asupra elevilor, cât și asupra societății în ansamblu: 

Creșterea conștientizării și a implicării: educația ecologică îi ajută pe elevi să devină mai 

conștienți de problemele mediului înconjurător și să se implice activ în soluționarea acestora. Ei 

pot deveni promotori ai schimbării în comunitățile lor și pot influența deciziile și 

comportamentele celor din jur în favoarea protejării mediului. 

Dezvoltarea competențelor tehnologice și a spiritului întreprinzător: educația ecologică în 

liceele tehnologice poate stimula creativitatea și inovația în rândul elevilor, dezvoltându-le 
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competențe tehnologice și spirit antreprenorial care să le permită să contribuie la dezvoltarea 

unui viitor sustenabil. 

Reducerea impactului negativ asupra mediului: prin aplicarea cunoștințelor și 

tehnologiilor dobândite în timpul educației ecologice, elevii pot contribui efectiv la reducerea 

impactului negativ asupra mediului înconjurător. Ei pot dezvolta și implementa soluții inovatoare 

care să conducă la reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră, la conservarea resurselor naturale 

și la protejarea biodiversității. 

În concluzie, educația ecologică în liceele tehnologice este esențială pentru pregătirea 

noilor generații de specialiști în domenii tehnologice pentru a deveni lideri în protejarea mediului 

înconjurător. Integrarea conceptelor și practicilor legate de protecția mediului în programele 

școlare, împreună cu promovarea gândirii critice și a spiritului întreprinzător, poate avea un 

impact profund în creșterea conștientizării și a implicării elevilor în soluționarea problemelor 

ecologice și în construirea unui viitor sustenabil pentru toți. 
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GRĂDINIȚA – FACTOR DE SOCIALIZARE 

 

Arion Ionela Silvia 

Grădinița Cu Program Prelungit Numărul 9, Buzău 

 

 Perioada preșcolară este caracterizată de o dezvoltare complexă și interesantă a copilului, cu 

puternice influențe asupra evoluției viitoare a acestuia: „Copilul preșcolar traversează etapa 

cunoașterii, prin lărgirea contactului cu mediul social și cultural din care asimilează modele de viață 

ce determină o integrare tot mai activă la condiția umană” (Verza, E., Verza, F.E., 2000, p. 91).  

Grădinița reprezintă primul contact al copilului în societate. Aici acesta ia contact cu obiecte 

și activități care-i stimulează dorința de a explora mediul înconjurător și a acționa, îl determină să se 

exprime și îl implică în relații sociale de grup. Grădinița, adaptându-și metodele la nivelul și 

particularitățile fiecărui copil, încearcă să identifice mijloacele și activitățile corespunzătoare pentru 

o dezvoltare complexă a personalității preșcolarului. În perioada preșcolară se leagă primele relații și 

atitudini care constituie organizarea vieții psihice a copilului la un nivel superior. În locul instabilității 

și fluctuației emoționale, în preșcolaritate întâlnim detașarea, desprinderea de câmpul perceptiv, o 

bună organizare și stabilizare a comportamentului, modificări esențiale în structura activității psihice, 

lucruri care pun bazele formării personalității ca structură psihică. 

 Pentru a putea organiza activități formativ-educative eficiente este necesară cunoașterea 

particularităților fiecărui copil în parte și a relațiilor dintre copiii aparținând aceleiași grupe, a modului 

cum interacționează spontan, a respingerilor și atracțiilor ce se manifestă pe parcursul etapelor 

procesului de predare-învățare-evaluare. Pentru cadru didactic această cunoaștere este esențială în 

vederea realizării unei proiectări coerente a activităților pentru stimularea zonei proximei dezvoltări 

a copiilor, pentru desfășurarea unor activități de interes pentru copii, care să stimuleze dezvoltarea 

socio-emoțională a acestora. 

Perioada preșcolară marchează și începutul vieții sociale a copilului, jocul având un rol 

important în dezvoltarea socială, a autonomiei, a sociabilității, a însușirii normelor morale. Relația  

dintre joc și dezvoltare socială este circulară, în sensul că procesul dezvoltării favorizează dezvoltarea 

relațiilor din cadrul jocului, iar jocul devine mai interactiv și cooperant. „Coeziunea copiilor în joc, 

dezvoltarea relațiilor sociale dintre ei sunt în întregime determinate de dezvoltarea jocului” (Elkonin, 

1981, pag.188). 

           Relațiile interpersonale din cadrul grupei de copii au un rol deosebit în educare și socializare. 

Climatul grupei are un foarte mare impact asupra percepțiilor pe care le au copiii și cadrele didactice, 

pot defini motivele pentru care ei doresc sau nu doresc să participe la activități împreună cu ceilalți 

copii și capacitatea de a se integra și colabora în cadrul grupului. Copilul care ia contact pentru prima 
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dată cu grădinița este pus în situația de a se adapta la noul grup social din care face parte, de a cunoaște 

și a asimila regulile grupului. De la locul său bine stabilit de părinți, copilul este inserat într-un mediu 

nou, de la care nu știe ce să aștepte, neștiind inițial cum să se manifeste în relație cu acesta. Se produce 

inițial o stare de tensiune, generată de efortul asimilării de către copil a unei cantități foarte mari de 

informații noi. Adaptarea, inclusiv de grup, se realizează ca acomodare și asimilare a ceea ce este 

important în caracteristicile grupului, ale solicitărilor pe care le impune și ale ofertelor de acceptare. 

Grădinița face trecerea de la informal la formal, este un mediu organizat, cu cerințe complexe 

care produce stimulări continue în dezvoltarea copilului. Putem identifica diferențe în dezvoltarea 

psihică și în modul de relaționare și adaptare la condițiile de mediu pentru copiii care frecventează 

grădinița și pentru cei care rămân în familie până la vârsta școlarizării. Învățământul preșcolar 

pregătește copilul pentru școală, determinându-l să se adapteze la cerințele externe, să adopte 

comportamente bazate pe norme sociale riguroase. 

Jocul, în toate variantele sale, este principala formă de organizare a activităților în grădiniță, 

cu rol important în dezvoltarea cognitivă a copilului preșcolar, dezvoltare ce cuprinde toate aspectele 

inteligenței umane folosite pentru adaptare: gândire, înțelegere, rezolvare de probleme, învățare, 

memorie, fiind propuse mai multe niveluri ale jocului, pe măsură ce copiii cresc. Astfel, de la jocul 

senzorio-motor se trece la jocul simbolic, apoi la 3-4 ani se trece la jocul de rol și în final la 5-6 ani 

la jocul cu reguli. 

          În cadrul jocului imitația este un factor important al dezvoltării mentale, prin imitație 

achiziţionându-se atât funcții generale cât și specifice. 

          În prima categorie intră adaptarea motrică, mișcarea voluntară și înțelegerea, imitația fiind 

considerată „un agent de dobândire a puterii de motricitate voluntară” sau de cunoaștere a „mânuirii 

lucrurilor”. „Când suntem copii, imităm totul fără să înțelegem și, datorită acestei imitații, am învățat 

a înţelege.”  (Claparède ,1975, pag.90). 

 Desigur, în grădiniță jocul se va organiza în cadrul grupului de copii, acesta reprezentând 

primul grup social din care copilul face parte în afara familiei. „În sensul cel mai larg, grupurile 

sociale sunt ansambluri de persoane diferite ca mărime, care au un grad mai înalt sau mai redus de 

structurare și o durată mai mare sau mai mică a interacțiunii și influenței interpersonale. Termenul de 

„grup” semnifică un număr de persoane interdependente care au legături afective și care 

interacționează pe baza unor reguli.” (Duduciuc, A.,, Ivan, L., Chelcea, S., 2013,  p. 122). Grupul de 

egali este o formă de socializare secundară, îi oferă copilului posibilitatea de a se manifesta spontan 

și natural: copiii interacționează unii cu alții, se creează astfel prietenii deoarece se realizează contacte 

sociale în măsură mai mare decât cu adulții. Copilul preșcolar se simte liber să se joace cu alți copii 

de vârsta lui, iar grădinița oferă mediul propice pentru dezvoltarea relațiilor de prietenie în grupul de 

covârstnici. 
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Preșcolarul formează împreună cu acest grup o mică societate, un climat în care se formează 

atitudini și experiențe emoționale, cu legături afective foarte puternice, suficiente pentru realizarea 

echilibrului său afectiv. În acest grup sunt satisfăcute necesitățile de apartenență și stimă, de siguranță. 

În cadrul grupului de preșcolari se pot observa simpatii și antipatii, prietenii mai strânse sau mai puțin 

strânse în funcție de preferințele individuale ale copiilor. 

Grădinița aduce copilul în contact direct cu copii de aceeași vârstă, modificând astfel întreg 

sistemul de relații  cu cei din jur. Interacțiunile apărute între copiii de vârste similare conduc la apariția 

unui climat socioemoţional favorabil și are efecte asupra dezvoltării personalității copiilor, conducând 

fie la apariția unor trăsături pozitive de caracter, fie la izolare.  “Copilul trebuie să-și facă inițierea și 

în alte raporturi sociale decât cele pe care le stabilește cu modelele sale, și în alte schimburi decât cele 

pe care le practică cu ființe a căror superioritate o resimte în mod inevitabil; el trebuie să cunoască și 

raporturile de la egal la egal.”  (S. Teodorescu, 1976, p.115). Așadar grupul de covârstnici din 

grădiniță permite copilului preșcolar să interacționeze cu alți copiii, manifestând raporturi de 

egalitate. 

În preșcolaritatea mică se evidențiază intensificarea dorinței copilului de a contacta alți copii 

de vârsta lui și importanța grupului de covârstnici care, devine treptat indispensabil copilului pentru 

integrarea sa socială. Prin specificul activităților desfășurate în grădiniță, frecvența cu care copiii 

colaborează, se joacă împreună, lucrează împreună în vederea finalizării unei sarcini creşte în aceasta 

perioadă, ceea ce se poate traduce în manifestarea tendințelor de integrare sociala.                                                          

Prin intermediul activităților desfășurate în grădiniță, copilul are oportunitatea de a face parte 

din grupuri organizate din inițiativa copiilor, fără influența adulților, partenerii fiind aleși, prin 

acceptări si respingeri; spre exemplu, atunci când se lucrează pe echipe, iar cadrul didactic lasă la 

alegerea copiilor formarea acestora. Astfel, copiii au ocazia de a-și alege partenerii de lucru sau de 

joc și de a fi si ei aleși la rândul lor. Lipsa unor aprecieri pozitive, a popularității afectează puternic 

autoaprecierea si autoevaluarea. Viața colectivă în grup asigură copilului individualizare prin 

socializare, adică afirmarea proprie în întrecerea cu ceilalți ca el. 

În grădiniță rolul cadrului didactic este deosebit de important deoarece educatoarea este 

agentul care facilitează preșcolarului integrarea în noua sa lume. În primele săptămâni de grădiniță 

copiii vor solicita foarte mult atenția cadrului didactic, încercând să se transpună în element de interes 

pentru acesta; astfel, sunt copii care vor plânge excesiv, alții vor face lucruri ce contravin regulilor  

grupului, iar alții vor fi extrem de liniștiți și atenți, în căutare de aprecieri. Orice comportament ar 

adopta preșcolarul în perioada de adaptare la programul și specificul grădiniței, educatoarea trebuie 

să aibă în vedere că acesta este un răspuns la despărțirea de părinți și o încercare de a -și recâștiga 

rolul de element central din viața adultului prezent, o încercare de a atrage atenția. Mai mult, acum 

se produc interesante fenomene de transfer afectiv și de identificare afectivă, în sensul că preșcolarul 
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își transferă dragostea și atenția către educatoare, cu care se și identifică, aceasta fiind pentru el un 

substitut al mamei. De aici putem concluziona importanța colaborării strânse între grădiniță și familie 

deoarece o mare parte din timpul copilului va fi petrecut în grădiniță iar de colaborarea dintre cele 

doua medii educaționale reprezentate de părinți și educatoare depinde dezvoltarea viitoare a copilului.  

Cadrul didactic reprezintă un model de adult atât pentru copil, cât și pentru părinții acestuia, 

trebuie să aibă o profunda cunoaștere teoretică și practică a copilului și copilăriei, folosind aceasta 

pentru a promova dezvoltarea sănătoasă a copilului, pentru a îndruma eforturile acestuia. 

În planificarea și desfășurarea activităților de predare-învățare-evaluare cadrul didactic trebuie 

să aibă în vedere faptul că „la această vârstă este dominantă învățarea socială. Astfel, învățarea socială 

este acel tip de învățare prin care copilul, prin intermediul experienței și interacțiunii, dobândește o 

serie de semnificanții sociale, valori sociale, stiluri comportamentale, roluri, comportamente 

interpersonale. Copilul, la 4-5 ani, este stimulat în dobândirea acestor achiziții de o serie de nevoi și 

trebuințe psihosociale noi (nevoia de apreciere, de reciprocitate relațională, de statut, de integrare în 

grup), dar dacă, de exemplu, comportamentul observat este și întărit el va fi asimilat cu o și mai mare 

ușurință (Golu, Verza, Zlate, 1993). Așadar, orice comportament și gest făcut de cadrul didactic poate 

fi copiat de cei mici, iar activitățile de învățare propuse se traduc în experiențe de învățare valoroase. 

Fiecare achiziție nouă trebuie apreciată, iar comportamentele pozitive observate trebuie întărite prin 

aprecieri și recompense. 

Experiențele avute de copii la grădiniță depind în proporție covârșitoare de oamenii cu care 

aceștia iau contact în mediul respectiv, așadar cadrul didactic și grupul de covârstnici reprezintă  

elemente de bază în dezvoltarea copilului preșcolar, fără de care integrarea acestora în mediul 

grădiniței nu s-ar putea realiza. 
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ASPECTE METODICE ȘI PEDAGOGICE ÎN PARCURGEREA LA CLASĂ A 

STUDIILOR PENTRU PIAN 

 

Prof. Alexandra Atudoroae Liceul de Artă „Ștefan Luchian” Botoșani 

 

Procesul predării pianului depinde pe de o parte de pregătirea şi munca profesorului, pe 

de altă parte de munca şi însuşirile elevului. Oricît de complet şi de perfect ar fi îndeplinite 

condiţiile cerute profesorului, acesta nu va putea obţine rezultatele urmărite, dacă elevul nu va 

îndeplini, la rîndul său, anumite condiţii. Desigur, condiţia primordială este o bună sănătate 

fizică şi psihică, indispensabilă învăţămîntului de orice natură şi de orice specialitate.1 

Concomitent cu predarea procedeelor tehnice, se lucrează cu elevii şi studii. Studiile sînt 

lucrări de o amploare mai mare, avînd ca scop principal rezolvarea unor anumite probleme 

tehnice cu dificultăţi tipice, însă pe un plan mai larg, cu dezvoltarea mai complexă decît  

exerciţiile. Studiile conţin şi o idee muzicală, prin care ele trezesc mai mult interesul elevilor, iar 

o dată cu deprinderile tehnice, le dezvoltă şi muzicalitatea. Prin amploarea lor mai mare, studiile 

dezvoltă şi rezistenţa. 

Printre cele mai folosite culegeri de studii se pot menţiona acelea ale lui Czerny, Heller, 

Bertini, Cramer, Clementi şi alţii. Studiile lui Czerny op. 599, Czerny-Germer şi Bertini op. 100 

sînt potrivite pentru primii trei-patru ani de învăţămînt. Datorită melodicităţii lor, aceste studii 

sînt lucrate cu plăcere de către elevi. Alături de culegerile menționate sunt interesante şi utile pe 

această treaptă a învăţămîntului şi studiile pedagogilor-compozitori Gnesina, Gödicke şi 

Maikapar. O dată cu avansarea în învăţămînt, se pot folosi studiile lui Heller op. 45, 46, şi 66, 

care pun şi probleme de expresivitate2. 

Tot pentru începători putem folosi cele 6 caiete intitulate „Microcosmos” ale 

compozitorului Béla Bartók, lucrări inspirate din cântecele copiilor şi jocurile populare culese 

din folclorul maghiar, românesc, slovac, rusesc. 

Studiile lui Bartók sunt orânduite după dificultăţile lor tehnice şi muzicale, unele iniţiind 

elevul în teoria modurilor antice şi în arta contrapunctică, în timp ce altele promovează 

                                                             
1 Solomon, G., Metodica predării pianului, Editura muzicală a Uniunii compozitorilor și muzicologilor din Republica Socialistă 
România, Bucuriești, 1965  pag.51 
2 Ibidem, pag. 125 
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deprinderea de timpuriu cu muzica de acompaniament şi de ansamblu, în care scop le este 

alăturat şi un portativ pentru canto sau un portativ dublu pentru al doilea pian.  

În clasele gimnaziale se folosesc mult studiile lui Czerny, Cramer , Clementi. Acestea sunt mai 

mari ca dimensiune, alcătuite din probleme tehnice mai complexe, solicitând mai mult abilitatea 

şi rezistenţa elevului.  

În afară de studiile menţionate, avînd un caracter şi scop exclusiv didactic, marii 

compozitori din secolul al XIX-lea şi începutul secolului al XX-lea au contribuit şi ei la 

progresul tehnicii pianului prin creaţia de „studii“. Mendelssohn-Bartholdy, Chopin, Schumann, 

Liszt, Saint-Saens, Smetana, Moszkowski, Liapunov, Debussy, Skriabin, Rahmaninov au 

transformat studiile într-un gen nou de compoziţii, cu un înalt conţinut artistic, răspunzînd 

totodată perfect cerinţelor didactice. Multe din aceste studii figurează frecvent în programele de 

concert, aşa că ele au pentru elevi şi însemnătatea unor piese de repertoriu.3 

Compozitorii români au inclus şi ei în creaţia lor studii tehnice pentru pian, care vor fi 

folosite cu interes în şcolile de muzică. Aceste studii, în care problemele tehnice sînt tratate pe 

baza intonaţiilor şi armoniilor din folclorul muzical românesc şi în care se folosesc motive şi 

modulaţii din cîntecele şi jocurile populare din diferitele regiuni ale ţării, sînt apropiate de 

simţirea şi înţelegerea tineretului nostru şcolar şi ca atare vor fi lucrate cu plăcere de către elevi. 

Un criteriu deosebit de important în alegerea studiilor este rezolvarea problemelor tehnice 

pe care le ridică piesele de fond la care lucrează sau la care urmează să treacă în curînd elevul. Pe 

de altă parte, studiile însele vor fi astfel alese, încît în cuprinsul lor să se găsească, cu puţine 

excepţii, numai figurile tehnice elementare, care au fost lucrate în prealabil cu elevul. 

În tratarea studiilor, prima sarcina a profesorului este de a arăta elevului în ce constă 

studiul, apoi explicându-se caracterul general al studiului. Profesorul trebuie să fie tălmăcitor şi 

lămuritor de muzică. Acest lucru este necesar mai ales pentru treptele inferioare ale dezvoltării 

elevilor unde profesorul trebuie sa îi lămurească pe elevi nu numai în legătură cu aşa numitul 

conţinut al lucrării, nu trebuie numai să comunice imaginea poetică ci trebuie să ii dea o analiză 

amănunţită a formei, a structurii în ansamblu şi în detaliu, a armoniei, polifoniei, melodiei, el 

trebuind să fie în acelaţi timp şi istoriograf al muzicii şi teoretician, profesor de solfegiu, 

armonie, contrapunct şi profesor de exemplificat la pian.  

                                                             
3 Ibidem, pag. 127 
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Toate aceste lucruri se vor explica elevului, profesorul apelând totodată la cunoştinţele 

teoretice ale acestuia și completând acolo unde este cazul.  

În ceea ce priveşte primul contact cu piesa, aceasta are ca scop esenţial cunoaşterea 

textului şi înţelegerea formei sale. În cazul în care lucrarea aparţine unui compozitor cunoscut 

deja de către elev, acesta găseşte din experienţa acumulată numeroase puncte de legătură cu noua 

piesă, ducând astfel la o viziune rapidă asupra modului de interpretare. În cazul în care piesa 

aparţine unui compozitor ne mai lucrat pînă atunci, la prima citire nu poate fi vorba de schiţări de 

interpretare, acestea urmând să se cristalizeze pe parcursul cunoaşterii lucrării. 

Studiile se vor lucra la început într-un tempo rar cu mâinile separate, fără a se  trece la 

executarea cu două mâini până nu va fi învăţată fiecare mână în parte. Acest fel de studiu va 

conferi elevului siguranţă şi precizie în execuţie. Dacă se lucrează împreună cele două mâini fără 

o aprofundare sistematică a fiecăreia în parte, acest lucru va îngruna memorizarea, fapt care va 

aduce după sine multe greşeli şi neglijenţe din partea elevului.  

Se va lucra progresiv separat apoi trecând la a pune împreuna cele două mâini într-un 

tempo rar urmărindu-se corectitudinea textului muzical şi a indicaţiilor aflate în partitură.  

După ce lucrarea a fost cunoscută în linii mari, elevul trece la rezolvarea dificultăţilor 

tehnice, mai întâi în tempouri lente, ajungând, cu timpul la tempo-ul indicat de autor.  

Pasajele de o dificultate sporită, prezenteîn fiecare lucrare pianistică, sunt cele de ale 

căror rezolvare depinde câteodată întreaga prezentare a lucrării. Se recomandă studiul acestor 

momente înaintea oricărei preocupări de cuprindere a întregii piese într-un tot.  

Practica pedagogiei pianului dovedeşte că rezolvarea tehnică a pasajelor dificile este mult 

mai eficientă atunci cănd textul este memorat, atenţia vizuală fiind îndreptată doar în direcţia 

clapelor, având posibilitatea de a cuprinde în raza ei şi poziţia aparatului pianistic şi a 

problemelor de digitaţie, elemete de care depinde reuşita oricărui pasaj tehnic. 

Perfecţionarea mecanică a piesei se realizează printr-o serie de repetări ale pasajelor 

dificile şi a întregului text muzical. 

Profesorul va încerca să stimuleze elevul să găsească singur procedee tehnice adecvate 

pentru rezolvarea problemelor tehnice şi muzicale. 

Tot pe parcursul studiului profesorul va avea grijă de modurile de atac ale  degetelor, de 

frazarea întregului studiu, de dinamică, fiind atent în aceleşi timp nu numai la rezolvarea părţii 

tehnice a piesei ci şi evidenţierea conţinutului muzical.  
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În ceea ce priveşte memorarea textului muzical, acesta poate avea loc înaintea, în timpul 

sau chiar după perioada de studiu propriu-zisă. 

În cazul elevilor mici, memorarea este precedată de etapa studiului din punct de vedere 

motrico–expresiv al textului, etapă cu care aceştia se familiarizează cu particularităţile structurale 

ale piesei. În cazul elevilor avansaţi, memorarea se se face în mod conştient încă de la începutul 

studiului tehnic, uşurându-se astfel procesul de finisare motrică şi artistică.  

Pentru memorizarea textului se recomandă şi memorarea indicaţiilor din partitură nu 

numai a notelor, astfel elevul putând să se deprindă cu uşurinţă de partitură şi să se concentreze 

asupra realizări actului interpretativ. Dacă memorizarea este realizată corect, bazată pe analiza şi 

cunoaşterea structurală a studiului, în momente de panică elevul va putea să reconstruiască pe loc 

şi să continue execuţia. 

Odată cu automatizarea execuției textului, studiul devine din ce în ce mai uşor din punct 

de vedere al capacităţii realizării tehnice şi din ce in ce mai greu din punct de vedere al 

necesităţii perfecţionării acţiunii. De aici ia naştere enorma dificultate a adevăratei finisări 

interpretative. Aceste probleme de interpretare nu se pun doar la un moment dat, ci încă de la 

începuturile studiului piesei şi pe parcursul studiului tehnic al piesei, apoi în procesul de 

memorare. Elevul trebuie să fie preocupat din ce în ce mai mult de interpretare, de găsirea ideii 

generale, a atmosferei caracteristică piesei. Uneori această idee este simplă, apărând cu 

repeziciune şi pe nesimţite, alteori este nevoie de căutări şi eforturi pentru găsirea acesteia.  

Cunoaşterea stilului epocii şi a compozitorilor interpretaţi reprenzintă o condiţie esenţială 

în interpretarea unei piese. Este nevoie ca, încă de mici, elevii să îşi formeze o concepţie precisă 

despre maniera în care se interpretează principalii autori preclasici, clasici, romantici şi moderni.  

 Pentru a atinge un nivel înalt de interpretare, tânărul interpret trebuie să aibă răbdare, să 

aibă sentimentul de continuă cautare de verificare şi perfecţionare. 
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Brookover (1967) a denumit aspirațiile educaționale ca fiind dorințe ale elevilor de a atinge 

niveluri mai înalte de școlarizare, în timp ce Hegna (2014) vede aspirațiile educaționale ca pe niște 

orientări schimbătoare care sunt influențate de o combinație de caracteristici de fond structurale și de o 

evaluare a capacităților, oportunităților, resurselor și barierelor pe parcursul adolescenței (Brookover, 

1967; Hegna, 2014). Dincolo de aceste definiții într-un fel limitate, aspirațiile educaționale oferă unele 

dintre cele mai puternice predicții ale realizării în domeniul educației.  

Din acest motiv, și nu numai, apare necesitatea elaborării unui model care să integreze mai multe 

modele și teorii care încearcă și reușesc, doar parțial, să explice formarea și dezvoltarea aspirațiilor 

educaționale și profesionale. Pornind de la modelul lui Marjoribanks (Marjoribanks, 1998) propunem un 

nou model care să investigheze relațiile dintre capitalul social și academic cu care tinerii se dezvoltă și 

aspirațiile educaționale și profesionale, ținând cont de diferențele de status social și etnic ale acestora. 

Prezentul model conține patru axe ce înglobează la rândul lor mai mulți factori: 

1. Caracteristicile personale ale individului: genul și etnia individului.  

2. Capitalul mediul familial: statusul tatălui (formarea educațională și profesională a tatălui), 

statusul mamei (formarea educațională și profesională a mamei) și indicatorul poziției de 

clasă (bunuri deținute de familie care indică poziția sa într-o anumită clasă socială).  

3. Capitalul social familial: aspirațiile și expectanțele părinților pentru copiii lor și implicarea 

părinților în viața academică a copiilor lor.  

4. Capitalul academic al tinerilor: performanța și reușita academică a tinerilor și implicarea în 

activități extra curriculare.  
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1. Caracteristici personale 

În trecut, discriminarea din domeniul educației afecta în special elevii de gen feminin deoarece 

în timp ce fetele erau pregătite pentru ocupații casnice și beneficiau de o educație minimă, băieții urmau 

școala timp de mai mulți ani și, astfel, își dezvoltau competențe necesare pentru o viitoare carieră. În ziua 

de astăzi și în țările în dezvoltare, învățământul de masă înglobează aproape toți tinerii, atât de sex 

masculin cât și de sex feminin, în structuri educaționale identice și le oferă aceleași programe de formare. 

Astfel, asistăm la o schimbare a situației din trecut, în ciclul secundar, și nu numai, tinerele au rezultate 

școlare la unele materii semnificativ mai bune decât băieții (Hatos, 2006). 

Tot timpul au existat și vor exista unele diferențe legate de gen în ceea ce privește suportul social, 

percepția oportunităților, aspirațiile și expectanțele educaționale și profesionale în rândul tinerilor. Dacă 

în copilăria timpurie nu putem vorbi încă despre aspirații crescute sau scăzute, odată cu înaintarea în 

vârstă devine mai clară diferența dintre sexe în ceea ce privește dezvoltarea și modificarea aspirațiilor. 

Atunci când ne uităm la aspirații doar prin prisma genului cercetările sunt destul de diverse și, 

am putea spune, controversate. Deși numeroase studii susțin faptul că femeile au tendința de a avea 

aspirații educaționale și profesionale mai crescute, un suport social mai ridicat atât din partea familiei cât 

și din alte surse, o mai mare percepție a oportunităților viitoare și expectanțe educaționale și profesionale 

mai mari decât bărbații, aceștia din urmă au totuși un status ocupațional mai ridicat, avansează mai repede 

în carieră și au locuri de muncă mai bine plătite decât femeile (Gutman & Akerman, 2008; Gil-Flores, 

2011). 

În Statele Unite, spre exemplu, femeile tind în număr mai mare decât bărbații să aibă aspirații 

educaționale mai crescute, să fie mai prezente în mediul școlar și chiar să obțină o diplomă de masterat. 

Dar, cu toate acestea, ele tind să-și restrângă raza potențialelor ocupații la o vârstă destul de mică (Gil-

Flores, 2011), pe când bărbații au o mai mare deschidere către mai multe feluri de ocupații și mai târziu 

în dezvoltare, ei alegând meserii chiar dacă nu sunt neapărat ”adecvate” sexului lor (stilist, bucătar, 

educator, etc.). 

Shapka, într-un studiu din 2012, a concluzionat că, în comparație cu fetele, băieții pornesc cu 

aspirații relativ scăzute la începutul liceului dar acestea cresc într-un ritm alert pe parcursul lui, după care 

scad din nou odată cu finalizarea acestui ciclu. În cazul fetelor această creștere este mult mai lină dar și 

mult mai constantă și stabilă în timp. Mai mult, tinerele cu o reușită academică mai mare în liceu au avut 
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tendința să aibă aspirații mult mai crescute pe parcursul acestuia și după, în timp ce tinerele cu rezultate 

academice mai slabe nu au înregistrat o creștere considerabilă în domeniul aspirațiilor în acestă perioadă 

(Shapka, 2012). 

Atunci când discutăm despre un grup etnic (sau minoritate) ne referim la o colectivitate în cadrul 

unei societăți mai mari care are în comun un background istoric și social, fiecare țară având propriile ei 

minorități recunoscute din punct de vedere legal. În România, spre exemplu, cea mai mare comunitate 

minoritară este reprezentată de maghiari (6.6%), urmată de rromi (2,46%), celelalte minorități etnice 

reprezentând sub 1% din populația țării (Recensământ 2011).  

În concordanță cu modelul oportunităților blocate există o minoritate care datorită faptului că se 

simte izolată și exclusă cultural prezintă aspirații educaționale și profesionale scăzute atât în cazul 

tinerilor cât și în cazul părinților pentru copiii lor, și aici ne referim la minoritatea de etnie rromă. Părinții 

tinerilor de etnie rromă declară că sunt reticenți în a-și trimite copiii la școală, în special în ciclul 

secundar, deoarece consideră că curriculumul școlar este irelevant și că copiii lor sunt atacați și 

marginalizați de colegii lor (Gutman & Akerman, 2008). Un trend asemănător este observat și în 

România unde copiii de etnie rromă au un nivel crescut al abandonului școlar încă din ciclul gimnazial.  

Având în vedere actuala ”criză” cu care Europa se confruntă în legătură cu migrația în masă aceste 

cercetări oferă o rampă de pornire pentru viitoare investigații în ceea ce privește modalitățile în care 

apartenența etnică poate influența formarea și dezvoltarea aspirațiilor și dacă țările care au asimilat un 

număr mare de imigranți vor experienția o creștere din punct de vedere economic și social în următoarele 

generații sau, dimpotrivă, se vor confrunta cu noi probleme.  

După cum am putut vedea, aspirațiile educaționale și profesionale variază și în funcție de etnia 

persoanelor dar nu neapărat în modul în care ne-am aștepta. În primă fază s-a considerat că adolescenții 

care aparțin unei minorități sunt mai predispuși către discriminare (vezi modelul oportunităților blocate) 

și astfel pot avea un nivel mai scăzut al aspirațiilor educaționale și profesionale, dar cercetările recente 

arată că aspirațiile pe care părinții ce aparțin unei minorități le au pentru copiii lor joacă un rol foarte 

important și altfel factorul etnic nu poate fi analizat individual, un model mai integrant fiind necesar 

(Gutman & Akerman, 2008).  
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2. Capitalul mediului familial 

Fiecare individ pornește în viața cu un bagaj de atribute care îi pot oferi un avantaj în dezvoltarea 

sa sau îi pot îngreuna ascensiunea socială. În lucrarea de față capitalul mediului familial se alcătuiește 

mai multe componente. Când discutăm despre statusul părinților ne refer la formarea educațională și 

profesională a ambilor părinți. Aceste 4 caracteristici vor fi considerate separat și, conform modelului 

realizării de status ele joacă un rol important în formarea și dezvoltarea aspirațiilor educaționale și 

profesionale; mai exact, un status socio-economic scăzut duce la un nivel mai scăzut al aspirațiilor 

educaționale și profesionale, în timp ce un status socio-economic crescut are un efect benefic asupra 

aspirațiilor și determină un nivel crescut al acestora (Eshelman, 2015). 

Clasa socială se referă la acele grupuri de indivizi care au aceleași resurse materiale disponibile,  

au aceeași influenta socială și au șanse similare de mobilitate socială. În cazul lucrării de față indicatorul 

poziției de clasă se referă la bunurile pe care o familie le are și care indică poziția sa într-o anumită clasă 

socială (automobil, laptop/PC, bibliotecă vastă, albume cu muzică clasică, albume de artă, piese de artă, 

etc.). Astfel acest factor este un indicativ atât pentru nivelul statusului socio-economic cât și pentru cel 

al capitalului cultural și trebuie atent considerat în evaluarea aspirațiilor. 

3. Capitalul social familial 

Acesta poate fi descris ca fiind legătura dintre părinți și copii, încrederea, comunicarea și 

implicarea părintelui în viața copiilor lor (Dufur, 2013). Gofen (2009) a propus conceptul de ”capital 

familial” care se referă la o serie de puncte forte ale familiei care permit unui elev ce provine dintr-o 

familiei cu un status socio-economic scăzut să își dezvolte aspirații educaționale. O caracteristică cheie 

al acestui concept este importanța pe care familia o acordă educației și implicarea în viața academică a 

copiilor (Gofen, 2009). 

O caracteristică a părinților despre care studiile susțin că ar avea o influență asupra aspirațiilor 

educaționale și profesionale se referă la expectanțele pe care părinții le au de la copiii lor în ceea ce 

privește nivelul de educație pe care aceștia îl vor avea și cariera pe care o vor urma. Mai mulți autori au 

susținut ideea conform căreia expectanțele părinților au un efect pozitiv asupra aspirațiilor, acestea fiind 

un bun predictor pentru rezultatele copiilor lor pe parcursul școlii (May & Witherspoon, 2019). 

În ceea ce privește aspirațiile pentru finalizarea unei forme de învățământ superior se pare că și 

aici expectanțele părinților și suportul din partea acestora par a fi variabilele importante care influențează 
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aspirațiile elevilor legate de frecventarea unei facultăți, chiar și de la începutului ciclului liceal (Wahl & 

Blackhurst, 2000). Mai mult, Hossler și Maple au concluzionat în cadrul unui studiu realizat pe un 

eșantion de 5000 de elevi de clasa a IX-a faptul că expectanțele părinților se află printre variabilele care 

diferențiază între cei care au urmat ulterior facultatea și cei care nu au studii superioare (Hossler & Maple, 

1993).  

Deși relația dintre expectanțele părinților și aspirațiile copiilor este evidentă, direcția de 

cauzalitate este discutabilă. Unii cercetători susțin că nu expectanțele părinților duc la aspirații 

educaționale mai mari ci, dimpotrivă, succesul tinerilor (care au deja un nivel al aspirațiilor educaționale 

mai ridicat) influențează expectanțele părinților (Kirk, 2011). 

Dacă deja știm că între expectanțe și aspirații nu putem pune semnul egal este important să 

precizez că și aspirațiile părinților și implicarea lor în viața academică a copiilor sunt două dimensiuni 

diferite care prezintă o relație de cauzalitate între ele, dar în final este important să diferențiem între ele.  

După cum am spus mai sus, conceptele de aspirații ale părinților și implicarea acestora în viața 

academică a copiilor sunt distincte și una nu o determină în mod necesar pe cealaltă, dar există totuși o 

relație de cauzalitate între cele două.  

Considerată unul dintre cei mai puternici predictori ai reușite academice, această caracteristică se 

referă la cooperarea părinților cu școala și copiii lor în vederea obținerii unor beneficii educaționale și a 

unui viitor profesional de succes pentru aceștia din urmă. Implicarea părinților în viața academică a 

copiilor este operaționalizat prin: voluntariat la școală, contact părinte-profesori, implicarea în activități 

relaționate cu școala în mediul familial, ajutorul oferit în realizarea temelor, jocul cu copilul și calitatea 

relației părinte-profesor, în special în cazul școlii primare (May & Witherspoon, 2019). 

4. Capitalul academic al tinerilor 

 Performanța școlară a elevilor joacă și ea un rol important deoarece elevii care au rezultate bune 

se așteaptă să aibă ocupații mai prestigioase decât elevii care au rezultate școlare slabe sau sunt amenințați 

cu corigența, aceștia din urmă având un nivel mult mai scăzut al aspirațiilor sau discrepanțe mai mari 

între aspirațiile lor și expectanțele pe care le au (Patton, 2007). 

Unul dintre cei mai buni predictori ai nivelului educațional este reușita academică, mai exact note 

mari, rezultatele ridicate la testele naționale, etc.; deoarece școala în mod constant recompensează această 
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performanță prin spiritul ei meritocratic. Indiferent de performanța academică, copiii din familii cu un 

status socio-economic ridicat au totuși un oarecare succes disproporționat în ascensiunea lor prin sistemul 

educațional, dar motivul principal pentru care aceștia au acest succes în domeniul educațional este pentru 

că au rezultate școlare mai bune decât restul (Kingston, 2000). 

Cercetările asupra asocierii nivelului educațional cu aspirațiile tinerilor au adoptat una dintre 

următoarele două modele unimodale: modelul „condus-de-expectanțe”, care sugerează că relația primară 

dintre cele două se reflectă în influența pe care aspirațiile și expectanțele părinților le au asupra reușitei 

școlare; și modelul modelul ”condus-de-performanță” care susține că diferențele în ceea ce privește 

performanța academică cauzează variații în cazul aspirațiilor, și mai exact că performanța elevilor va 

influența aspirațiile și expectanțele părinților (Goldenberg et. al, 2001; Gil-Flores, 2011). 

Performanța și reușita școlară a elevilor este influențată și de câteva caracteristici psihologice ale 

tinerilor, printre acestea numărându-se autoeficacitate percepută, percepția de sine și motivația. 

Autoeficacitatea percepută se referă la convingerile pe care oamenii le au despre propriile abilități 

necesare atingerii obiectivelor și îndeplinirii sarcinilor propuse. Tinerii care au rezultate școlare bune și 

cred ca pot avea succes tind să aibă un nivel mai crescut al aspirațiilor. În mod similar, tinerii care cred 

că au capacitatea de a realiza ceva în viață și care își atribuie succesul muncii depuse mai degrabă decât 

norocului au aspirații mai ridicate decât colegii lor (Gutman & Akerman, 2008). 

Aspirațiile sunt formate cu ajutorul percepției de sine pe care individul o are și percepția 

abilităților sale. Din păcate, convingerile tinerilor legate de capacitatea lor percepută au un trend negativ 

odată cu înaintarea în vârstă. Aceste schimbări pot avea două explicații. Prima este că odată cu vârsta 

tinerii sunt mai conștienți de abilităților lor deoarece înțeleg mai bine feedbackul primit și au o capacitatea 

mai bună de a se compara cu colegii; iar a doua se referă la mediul școlar, și mai exact la concurența 

dintre elevi (Gutman & Akerman, 2008). 

Deoarece conceptul academic de sine și reușita academică sunt puternic legate, percepția 

indivizilor asupra reușitei lor poate influența decizia de a urma sau nu învățământul superior, și astfel să 

influențeze nivelul educațional (Gil-Flores, 2011). 

Motivația joacă un rolul important în dezvoltarea aspirațiilor. Tinerii motivați au tendința să aibă 

rezultate academice mai bune, aspirații educaționale mai crescute, sunt mai implicați în viața școlară și 

depun mai mult efort în munca lor academică (Gutman & Akerman, 2008). 
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Implicarea în activități extra curriculare s-a observat că are o influență asupra creșterii nivelului 

de aspirații. Participarea la acest tip de activități furnizează experiențe de socializare care susțin realizarea 

și orientarea către succes (un exemplu ar fi sportul), pot ajuta la îmbunătățirea abilităților de comunicare 

sau pot oferi șansa unui ”mentorship”, toate activități care pot crește aspirațiile educaționale și 

profesionale ale tinerilor (Gutman & Akerman, 2008). 

Această dimensiune ne oferă o perspectivă și asupra capitalului social școlar și familial deoarece 

fără un sprijin din partea profesorilor, a altor membri ai școlii și a părinților aceste activități nu ar putea 

fi realizate de către tineri.  

Model propus integrativ în cadrul acestei lucrări ne oferă o nouă perspectivă asupra modalității 

în care diferiți factori interacționează în vederea formării și modelării aspirațiilor educaționale și 

profesionale. Considerăm că acest model înglobează o bună parte din factorii care au o considerabilă 

influență asupra aspirațiilor educaționale și poate oferi noi răspunsuri pentru o mai bună înțelegere a 

acestora în practica academică. 
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FLUX  DE MOBILITATE JOB-SHADOWING 

LA GRUPUL ȘCOLAR BRITEIROS, PORTUGALIA 

Marilena Baban, Colegiul Național Pedagogic „Regina Maria”, Ploiești 

 „Învață să cunoști, învață să faci,  

învață să trăiești împreună, învață să fii!” 

                               UNICEF – ”The four Pillars of Learning” 

În cadrul Programului european ERASMUS+, am participat 

la Proiectul de mobilitate „Cultură și identitate europeană în 

era digitalizării profesionale”. Acțiunea din cadrul proiectului a 

fost implementată prin deplasarea unor cadre didactice din școala noastră, la școala din Portugalia, 

unde am desfășurat activități de job shadowing timp de 5 zile. În cele ce urmează, articolul face 

referire la experiența portugheză, cu accent pe dimensiunea europeană, valorile promovate de școala 

portugheză, prioritățile în ceea ce privește cooperarea cu alte școli europene, metode și mijloace de 

învățământ inedite utilizate pentru sprijinul interculturalității prin digitalizare, integrarea elevilor cu 

cerințe educaționale speciale.  

* Principalele caracteristicile ale școlii portugheze privind dimensiunea europeană a educației 

Școală din rețeaua publică a Ministerului educației din Portugalia, Grupul Școlar Briteiros a fost 

înființat în anul 2003, are acreditare Eramus+ până în 2027, având acces regulat la finanțare pentru 

diferite activități. În această perioadă, personalul didactic beneficiază de participarea la Programul 

Erasmus sub formă de cursuri structurate și job shadowing, iar elevii și profesorii dezvoltă proiecte 

cu acțiuni de mobilitate comune cu alți parteneri europeni. Toate acestea contribuie din plin la 

internaționalizarea grupului școlar din Briteiros și, mai ales, la îndeplinirea obiectivelor definite în 

Proiectul Educațional. 

Grupului Școlar Briteiros își ghidează și coordonează diferitele proiecte cu anvergură europeană 

pe baza Planului Strategic European de Dezvoltare. Cultura calității, a responsabilității și 

favorizarea cu prioritate a competențelor cheie, reprezintă câteva caracteristici importante ale școlii 

portugheze. Într-o societate europeană în continuă schimbare personalul didactic din Grupul Școlar 

Briteiros se concentrează pe dezvoltarea competențelor cheie, considerate esențiale pentru succesul 

personal și profesional pentru viață și carieră, cum ar fi gândirea critică, comunicarea, rezolvarea 

problemelor și, mai ales, lucrul în echipă (de regulă, orele de curs se desfășoară cu elevii grupați în 

echipe).  Fără a se limita la transmiterea cunoștințelor educaționale, am observat (la toate 

activitățile propuse în perioada vizitei noastre) că școala Briteiros urmărește dezvoltarea 

armonioasă a elevilor în toate aspectele lor: intelectual, emoțional, social și fizic.  Pentru a răspunde 

nevoilor elevilor cadrele didactice cu experiență (am observat că media de vârstă depășește 40 de 

ani) demonstrează adaptabilitate și inovație, îmbunătățind calitatea predării prin promovarea unor 
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practici pedagogice active și inovatoare (fișe cu/de coduri ce puteau fi scanate cu telefonul mobil 

de către profesor, cu indicarea pe ecran a răspunsurilor corecte/greșite) – aplicația Plickers,  

utilizând tehnologiile moderne (elevii au desfășurat ora de matematică utilizând laptop-ul 

individual, primit de la școală; la toate lecțiile asistate s-a folosit videoproiectorul și laptopul 

profesorului ș.a.). 

Grupul Școlar Briteiros promovează o cultură a incluziunii, asigurând accesul la educație 

pentru toți elevii, indiferent de nevoile lor speciale sau de originea socio-economică (ne-a fost 

prezentată o sală dotată corespunzător, folosită pentru activități de consiliere, kinetoterapie, 

recuperare a unor cazuri concrete de elevi cu CES). 

* Valori europene 

Procesul educațional este organizat în jurul valorilor indicate în „profilul elevului”, precum și a 

celor „patru piloni ai cunoașterii” prezentați în raportul către UNESCO al Comisiei Internaționale 

pentru Educație pentru Secolul XXI „Educația, o comoară de descoperit”  - „Învață să cunoști, 

învață să faci, învață să trăiești împreună, învață să fii!”) Fiecărui pilon prezentat i se acordă o 

atenție egală, astfel încât învățarea să apară ca o experiență globală, care să fie dezvoltată pe tot 

parcursul vieții, atât la nivel cognitiv, cât și practic, pentru individ ca persoană și membru activ al 

comunității. Din obiectivul general și obiectivele specifice ale planului managerial al grupului 

școlar reies aceste valori europene: principiul egalității de șanse, motivarea pentru învățarea pe tot 

parcursul vieții, respectul pentru diversitate și incluziune, cooperarea directă a elevilor, părinţilor şi 

a profesorilor cu reţele şcolare naţionale şi internaţionale, educația pentru cetățenie activă și 

participare democratică, solidaritatea și cooperarea, dialogul intercultural prin activităţi de 

parteneriate europene etc. 

Prin clubul radio școala încurajează elevii să devină cetățeni activi și implicați în societatea 

democratică. Am observat că în cadrul educației civice și a/al altor discipline, elevii învață despre 

valorile democratice, drepturile și responsabilitățile cetățenești, precum și despre importanța 

implicării lor în viața comunității și a societății în general.   

Școala promovează solidaritatea și cooperarea între indivizi și națiuni. Elevii sunt încurajați 

să lucreze în echipă, să își ofere sprijin reciproc și să înțeleagă importanța colaborării pentru 

atingerea unor obiective comune. Am observat numeroase proiecte de grup, activități 

extracurriculare și programele de voluntariat prin care sunt dezvoltate aceste valori (ex.: panouri de 

pavoazare realizate de grupe de elevi). 

* Dezvoltarea de programe de cooperare europeană. 

Grupul Școlar Briteiros încurajează mobilitatea elevilor și a cadrelor didactice, realizând 

deschiderea către lume printr-o mobilitatea crescută, în principal prin facilitarea schimbului de 

experiențe și bune practici cu alte țări europene, precum Belgia, Finlanda, Grecia, Italia, Malta, 
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Suedia, Bulgaria și România. Pe timpul documentării, am identificat câteva modalități de 

implementare a strategiilor și inițiativelor menite să promoveze aceste schimburi de experiențe, 

bune practici și colaborări cu școli din diferite țări europene. Implicarea activă în programe 

europene precum Erasmus+ și eTwinning, programe care facilitează cooperarea între școli din 

întreaga Europă. Prin eTwinning ( acțiune a programului Erasmus + al Uniunii Europene) s-au creat 

rețele de lucru colaborative cu alte școlile europene, s-au dezvoltat proiecte comune, folosind 

Internetul și Tehnologiile Informației și Comunicațiilor (TIC). În prezent, în școală, se derulează 

eTwinning Road – 7, iar Grupul școlar Briteiros a primit recunoașterea școlară eTwinning 2023-

2024. Cu această distincție, eTwinning recunoaște și prețuiește implicarea, angajamentul și 

dăruirea, nu numai a eTwinnerilor individuali, ci și a școlilor întregi, în care colaborează echipe de 

profesori și conducători de școli. 

* Metode și mijloace de învățământ utilizate pentru sprijinirea interculturalității și a identității 

europene prin intermediul digitalizării educației 

Digitalizarea educației este o modalitate importantă de sprijinire a interculturalității și 

promovare a identității europene. Din ce am observat, s-a acordat prioritate proiectelor care vizează 

creșterea capacității și a gradului de pregătire a școlii pentru a gestiona o trecere eficace la educația 

digitală. Apreciez că utilizarea adecvată a tehnologiilor digitale în activitățile de educație este 

sprijinită prin câteva metode și mijloace de învățământ utilizate în acest sens:  

 Platforme de e-learning și resurse digitale interculturale: Grupul Școlar Briteiros este 

conectat/parte a MOODLE - un instrument esențial, poate cel mai popular sistem de 

management al învățării din lume; https://www2.nonio.uminho.pt/aebriteiros/   

 Proiecte colaborative online cu școli din alte țări europene. Aceste proiecte oferă oportunități de 

schimb cultural și interacțiune între elevi de diferite origini și culturi.  

 Grupul Școlar Briteiros dispune de propriul radio online, https://radioondacelta.pt/ modalitate 

prin elevii pot să-și împărtășească tradițiile și obiceiurile culturale sau să colaboreze la 

rezolvarea problemelor comune; 

 Simulări și jocuri de rol online prin intermediul cărora elevii pot să-și dezvolte abilități de 

comunicare interculturală, să-și pună în valoare perspectiva proprie și să înțeleagă perspectivele 

altora într-un mediu sigur și interactiv. Am remarcat utilizarea unor platforme deosebite cum ar 

fi Plickers (un instrument gratuit de evaluare formativă în timp real), explorarea teoremei ui 

Pitagora într-o structură mobilă, GeoGebra (o aplicație interactivă de geometrie, algebră, 

statistică și calcul, destinată învățării și predării matematicii și științelor de la școala primară 

până la nivel universitar), Flipped Classroom (o abordare pedagogică în care noțiunea 

convențională de învățare la clasă este inversată, astfel încât elevii să fie introduși în materialul 
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de învățare înainte de clasă, iar timpul de clasă este apoi folosit pentru a aprofunda înțelegerea 

prin discuții cu colegii și activități de rezolvare a problemelor).  

* Asigurarea egalității de șanse și integrarea copiilor cu cerințe educaționale speciale. 

În Portugalia, egalitatea de șanse și integrarea copiilor cu cerințe educaționale speciale (CES) 

sunt promovate ca valori fundamentale în sistemul educațional, în conformitate cu valorile 

europene. În ceea ce privește elevii cu măsuri de sprijinire a învățării și incluziunii, Grupul Școlar 

Briteiros are o puternică tradiție a dinamicii incluzive și adoptă o practică și orientare către 

includerea întregii populații de elevi, vizând egalitatea efectivă a șanselor care să permită tuturor 

elevilor să continue studiile și post-școlar. Prin intermediul asistenților educaționali și a resurselor 

specializate, se încurajează participarea acestor copii în cadrul clasei obișnuite, oferindu-le 

oportunitatea de a interacționa și de a învăța alături de colegii lor tipici. De asemenea, cadrele 

didactice din Grupul Școlar Briteiros au beneficiat de programe de formare și sprijin pentru a-i ajuta 

să răspundă mai bine nevoilor diversificate ale elevilor cu CES. Aceste programe vizează 

dezvoltarea competențelor necesare pentru a adapta curriculumul, metodele de predare și evaluarea 

pentru a răspunde nevoilor individuale ale fiecărui elev.  

Am remarcat parteneriate cu părinții și comunitatea, școala oferindu-le sprijin, informații și 

resurse pentru a-i susține în educație. Astfel, prin Proiectul „Familia vine la școală” se oferă un 

exemplu de bune practici municipale în implicarea familiilor în viața școlară. Utilizarea din ce în ce 

mai mare a instrumentelor digitale (ex.: catalog digital), în special, crearea de poștă electronică 

instituțională, sunt câteva dintre mecanismele folosite pentru a accelera comunicarea între 

școală/familie. În prezent, se pare că există o proximitate între școală și părinți/tutori, fie prin 

contact direct, în persoană (la întâlniri) sau digital/telefon.  

* În loc de concluzii 

Prin aceste eforturi și inițiative, Portugalia promovează cooperarea europeană în școală și 

contribuie la construirea unei Europe mai unite, incluzive și mai prospere, prin intermediul 

educației. În acest sens, prioritățile conducerii/echipei manageriale a Grupului Școlar Briteiros se 

concentrează pe: dezvoltarea organizațională, diversitatea ofertei curriculare și extracurriculare din 

perspectiva îmbunătățirii continue a calității actului didactic, integrarea în viața comunității prin 

derularea unor proiecte comune cu instituțiile locale și regionale, cunoașterea și promovarea 

exemplelor de bună practică cu impact asupra succesului școlar în Comunitatea Europeană.  

Activitățile derulate în cadrul proiectelor / programelor comunitare sunt integrate în programul 

curent al școlii: produsele rezultate din aceste activități/proiecte/programe comunitare sunt utilizate 

în procesul de predare-învățare-evaluare. Există o strategie de valorizare a acestora la nivelul 

comunității educaționale lărgite. Școala dispune de o bază materială (cabinetele disciplinare, 

laboratoarele de fizică și chimie, sălile de studiu specializate de informatică, Laboratorul AEL, 
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Cabinetul de consiliere psihopedagogică, CIAPS – Centrul de informare și Asistență pentru Proiecte 

Școlare etc.) care permite legături permanente cu partenerii din şcoli aparţinând Comunităţii 

Europene, facilitând dialogul constructiv, însuşirea şi aplicarea strategiilor de învăţare europene.  

Apreciez că implicarea în proiecte şi parteneriate europene a adus o nouă viziune a şcolii, un 

dinamism aparte, care a dat impulsuri noi întregului demers didactic. Schimburile de experienţă au 

condus la asimilarea de exemple de bune practici, cu o influenţă pozitivă în dezvoltarea 

competenţelor lingvistice, social-civice, digitale, de sensibilizare şi exprimare culturală, aducând o 

importantă contribuție la dezvoltarea dimensiunii europene a școlii. 
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DEZVOLTAREA PERSONALITĂȚII COPIILOR PRIN ACTIVITĂȚI EXTRAȘCOLARE 

 

Babescu Lăcrămioara 

Liceul Teoretic ”David Voniga” 

Grădinița PP Giroc 

 

              Activităţile extracurriculare, ca activităţi complementare activităţii de învăţare realizată 

la clasă, urmăresc lărgirea şi adâncirea nivelului de cunoştinţe, informaţii al copiilor, îi atrag spre 

folosirea timpului liber în mod util şi plăcut,  îi apropie de viaţa socială, culturală a comunităţii în 

care trăiesc, contribuie la formarea personalităţii în dezvoltare a preşcolarilor. Ele se deosebesc de 

cele curriculare  prin varietatea formelor  şi a conţinutului, prin durata lor, prin varietatea locaţiilor 

în care se desfăşoară, metodele folosite şi prin raporturile de colaborare, de apropiere, de încredere 

şi de prietenie dintre copii, educatori, colaboratori. 

          Componente educaţionale valoroase şi eficiente în cadrul ofertei educaţionale a grădiniţei 

noastre, activităţile extracurriculare sunt abordare cu deschidere, creativitate şi rigoare de 

către  toate cadrele didactice, în funcţie de nivelul fiecărei grupe. 

OBIECTIVE GENERALE: 

·       formarea personalităţii autonome şi creative; 

·       îmbogăţirea capacităţii copilului de a intra în relaţii cu cei din jur, de a se implica în activităţi 

de marcare a unor evenimente; 

·       stimularea capacităţii de a aplica cunoştinţele însuşite anterior; 

·       dezvoltarea gândirii logice, a îndemânării şi imaginaţiei copiilor, ca premise ale acumulării 

succeselor viitoare; 

·       formarea capacităţii copiilor de a se exprima artistic în public; 

·       antrenarea copiilor în activităţi de cunoaştere a mediului natural ambiant şi cultivarea stării 

de bine la copii. 

EXEMPLE DE ACTIVITĂȚI EXTRAȘCOLARE DESFĂȘURATE LA GRĂDINIȚA NOASTRĂ: 

 Spectacole şi teatru de păpuşi 

 Ateliere de creație 

 Vizita la biblioteca gradiniței 

 Drumeţii 

 ”În asteptarea lui Mos Craciun”- program artistic prezentat părinţilor 
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FOTOGRAFI DIN CADRUL ACTIVITĂȚILOR EXTRAȘCOLARE DESFĂȘURATE: 

 

 ”În asteptarea lui Mos Craciun”- program artistic prezentat părinţilor 

 

Spectacol  ”În Lumea Poveștilor” 

 
Drumeţii 

 

 

Bibliografie :Curriculum pentru învăţământul preşcolar (2009), Ed. Didactica Publishing 

House; 
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PERCEPȚIA SOCIETĂȚII CONTEMPORANE ASUPRA CARIEREI 

DIDACTICE ȘI A STATUTULUI ȘI ROLULUI SOCIAL AL PROFESORULUI 

 
LILIANA ANDREEA BADEA, 

 ȘCOALA GIMNAZIALĂ “Alex.Costescu”,  

ȘCOALA GIMNAZIALĂ “I.H.Rădulescu” 

 

       Pornind de la ideea că un bun pedagog, pe lângă stăpânirea conţinutului disciplinei 

pe care o predă şi a tehnicilor de lucru specifice profesiei didactice are nevoie şi de o cultură 

generală bogată, care să-i ofere posibilităţi de intervenţie educativă  adecvată în situaţii diverse, 

voi încerca să analizez în continuare modul de percepție al formării și perfectionării 

competențelor didactice de către societate. 

       În domeniul educaţiei moderne din ultimul deceniu o axă de importanţă majoră este 

cea a formării continue a adulţilor, care trebuie să fie în relaţie directă cu validarea în serviciu.  

       Formarea continuă a personalului didactic din învăţământul preuniversitar se 

realizează printr-un sistem de instituţii, organizaţii şi structuri ale acestora, între care se stabilesc 

relaţii ierarhice şi relaţii funcţionale menite să asigure coerenţa, compatibilitatea şi respectarea 

standardelor de calitate în proiectarea, realizarea şi evaluarea programelor de formare continuă la 

nivel naţional. 

Obiectivele esenţiale ale formării continue sunt următoarele: 

• dezvoltarea individuală şi profesională prin achiziţionarea de noi competenţe (didactica 

disciplinei, iniţierea în noile tehnologii); 

• sporirea calităţii sistemului educaţional; 

• cunoaşterea ambianţei sociale. 

Principalele forme de organizare a formării continue/perfecţionării personalului 

didactic din învăţământul preuniversitar sunt: 

(1) a) activităţile metodico-ştiinţifice şi psihopedagogice, realizate la nivelul unităţii de 

învăţământ sau pe grupe de unităţi, respectiv comisii metodice, catedre şi cercuri pedagogice; b) 

sesiunile metodico-ştiinţifice de comunicări, simpozioane şi schimburi de experienţă pe 

probleme de specialitate şi psihopedagogice; c) stagiile periodice de informare ştiinţifică de 

specialitate şi în domeniul ştiinţelor educaţiei; d) cursurile organizate de societăţi ştiinţifice şi 

alte organizaţii profesionale ale personalului didactic; e) cursurile de perfecţionare a pregătirii de 

specialitate, metodice şi psihopedagogice; f) stagii/programe realizate prin activități de mentorat 

pentru dezvoltarea profesională; g) cursurile de pregătire şi examenele pentru obţinerea 

definitivării în învăţământ sau a gradelor didactice; h) cursurile de pregătire şi perfecţionare 

pentru personalul de conducere, de îndrumare şi de control, potrivit unor programe specifice; i) 

bursele de perfecţionare şi stagiile de studiu şi documentare, realizate în ţară şi în străinătate; j)

  cursurile postuniversitare de specializare; k) studiile universitare de masterat; l) studiile 

universi-tare de doctorat. 

   (2) Programele de conversie profesională intră în atribuţiile instituţiilor de învăţământ 

superior şi se desfăşoară în baza unor norme metodologice specifice. 

   (3) Evaluarea şi validarea achiziţiilor dobândite de personalul didactic prin diferite 

programe şi forme de organizare a formării continue/perfecţionării se efectuează prin sistemul de 

recunoaştere, echivalare şi acumulare a creditelor profesionale transferabile.   

Perfecţionarea cadrelor didactice reprezintă o activitate cu conţinut pedagogic şi social 

proiectată, realizată şi dezvoltată în cadrul sistemului de învăţămînt, cu funcţie managerială de 

reglare-autoreglare continuă a procesului de învăţămînt, la toate nivelurile sale de referinţă 

(funcţional-structural-operaţional).  

 Astfel, formarea subordonează din punct de vedere funcţional învăţămîntul care nu este 

decît un caz particular al formării. Între educaţie şi instruire, matricea sa de funcţionare se 
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actualizează în mod diferit în formarea profesorilor, în formarea adulţilor în general sau în 

formarea elevilor. 

      Conceptul de formare continuă defineşte liniile pedagogice esenţiale pentru 

activitatea de perfecţionare a cadrelor didactice, linii conturate la nivelul sistemelor de 

învăţămînt, pe fondul evoluţiilor înregistrate, prin consolidarea reformelor deja întreprinse şi 

reevaluarea priorităţilor într-o societate bazată pe tehnologii avansate.  

      Formarea continuă răspunde la aceste evoluţii şi la problemele lor integrabile în 

contextul mai larg al educaţiei permanente. Depăşind semnificaţia tradiţională, de “remediu la 

carenţele formării iniţiale insuficientă pentru întreaga carieră profesională” (didactică), formarea 

continuă, în accepţia sa modernă, începe să fie concepută ca un proces de lungă durată şi de 

învăţare permanentă, cu două funcţii generale:  

a) perfecţionarea şi înnoirea practicilor profesionale prin actualizarea cunoştinţelor 

însuşite în timpul formării iniţiale;  

b) completarea formării iniţiale, inclusiv prin schimbarea eventuală a orientării 

profesionale, cu noi competenţe sancţionate prin diplome.  

      Aceste funcţii, accentuate în mod specific la nivelul unor sisteme de educaţie, 

generează formule diferite de organizare a formării continue: formare în timpul profesiei, 

formare avansată, formare de/pentru (re)calificare…  

      La nivel de politică a educaţiei, toate variantele evocate vizează perfecţionarea 

personalului didactic. La nivel conceptual, formarea continuă ar putea fi înțeleasă drept 

ansamblu de activităţi şi de practici care cer implicarea educatorilor pentru amplificarea 

cunoştinţelor proprii, perfecţionarea deprinderilor, analiza şi dezvoltarea atitudinilor 

profesionale.  

      Obiectivele activităţii de perfecţionare a cadrelor didactice pot fi definite la nivel 

general şi specific, fiind exprimate în termeni de formare continuă, domeniu în care există un 

anumit consens în cadrul sistemelor de învăţămînt din ţările dezvoltate.  

     Conţinutul activităţilor de perfecţionare a cadrelor didactice, corespunzător 

obiectivelor prezentate, include programe (post)universitare de: pedagogie generală 

(fundamentele pedagogiei, teoria educaţiei, didactică generală), didactica specialităţii/metodica 

predării, teoria curriculumului, management şcolar, formare avansată (la disciplinele de 

specialitate).  

      Evoluţia activităţii de perfecţionare a cadrelor didactice are loc pe circuitul 

metodologic: formare iniţială- formare continuă- autoformare. Sistemele moderne de învăţămînt 

accentuează continuitatea celor trei secvenţe de instruire permanentă congruente la nivel de 

politică a educaţiei.  

      Aceste proiecte au rolul de a initia derularea şi de a facilita proiecte de mobilitate 

pentru cadrele didactice în sensul în care ele reprezintă o parte componentă a programelor de 

dezvoltare profesională continuă şi iniţială. Aceste programe sunt realizabile, în universităţi şi 

instituţii specializate în formare continuă, prin: cursuri, conferinţe pedagogice, seminarii, stagii 

intensive şi extensive, acţiuni practice, învăţămînt la distanţă, universităţi de vară, excursii 

tematice (de documentare, studiu etc.). 

Percepția societății românești contemporane asupra carierei didactice este una nu tocmai 

apreciativă. Atitudinea generală susținută de mass-media este mai mult de desconsiderare a 

activității didactice, prin desfășurarea unor campanii de presă care critică dur mediul educațional. 

Cele mai multe aspecte subliniate de presă sunt cele negative, prin care sunt denigrate cadrele 

didactice, fiind generalizate aspectele negative și deviante ale unora dintre educatori/învățători 

sau profesori. Lipsesc sau sunt foarte rare știrile care să prezinte obiectiv eforturile și rezultatele 

pozitive obținute de unele instituții educaționale românești. Mai mult decât atât, în mediul 

online, pe rețelele de socializare sunt foarte multe persoane cărora li se pare destul de ușoară 

activitatea cadrelor didactice, analizând la nivel superficial atributiile și sarcinile noastre. 
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Dacă m-aș referi strict la modul în care suntem apreciați sau nu de către părinții elevilor 

noștri, cred că lucrurile sunt puțin diferite. Părinții elevilor mei au arătat întotdeauna respect 

pentru pregătirea mea profesională și a colegilor mei, cu atât mai mult părinții elevilor cu 

probleme, care observau schimbarea pozitivă a  propriilor copii sub atenta noastră supraveghere. 

În contextul pandemiei de Coronavirus, toți părinții se plâng cât de dificil le este să își 

supravegheze propriii copii în decursul unei zile, cât de dificil le este să le explice unele noțiuni 

pe care aceștia nu le înțeleg în cadrul orelor desfășurate online sau cât de greu le este să își 

convingă propriii copii să rezolve temele cotidiene. Din acest punct de vedere mulți si-au 

reconsiderat atitudinea față de rolul social și profesional al cadrelor didactice. 

La nivel direct, în relațiile pe care le-am avut până acum cu părinții sau aparținătorii 

elevilor mei, am observat că în unele momente respectul și apreciarea acestora scade, în masura 

în care crește gradul lor de instruire și de bunăstare (cu cât sunt mai școliți și au mai mulți bani, 

cu atât sunt mai critici și mai lipsiți de considerație față de cadrele didactice), dar observația 

aceasta nu este general valabilă, ci uneori poate fi chiar total inversată. 

În privința perfecționării cadrelor didactice, părinții și aparținătorii nu au foarte multe informații, 

de cele mai multe ori nu îi interesează gradele pe care le avem, sau modalitatea de accedere la acestea. 

Singurul moment în care au contact cu acestea, este atunci când se desfășoară o inspecție pentru 

obținerea unui grad didactic, fără ca vreunul dintre ei să manifeste un interes sporit față de rezultatul 

acelei inspecții.  

În opinia mea, gradul de apreciere al părinților este determinat și de atitudinea noastră, de 

modul în care ne prezentăm atât în fața elevilor, cât și al lor. Modul în care suntem văzuți și 

apreciați de elevi se transmite și părinților, din punct de vedere  profesional, estetic și moral.  

Cu o atitudine șovăitoare și temătoare, oare vom obține aprecieri pozitive din partea 

societății? Consider că nicidecum.  

Doar cu hotărâre și curaj putem deschide canale de comunicare bazate pe încredere, 

alături de elevii noștri și părinții acestora. 

Consider ca odată ajunși la catedră trebuie să ne asumăm rolul de model al elevilor noștri 

din punct de vedere moral și profesional, adaptându-ne contextelor diferite în care suntem 

nevoiți să ne desfășurăm activitățile instructiv-educative. 
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Educația, puterea de a schimba lumea 

Educația este cu adevărat o forță puternică capabilă să schimbe lumea în moduri 

profunde și semnificative. Iată cum educația poate avea un impact transformator asupra lumii: 

1. Liberarea potențialului uman 

Liberarea potențialului uman este un concept care se referă la procesul prin care 

oamenii își dezvoltă și își folosesc în mod optim abilitățile, talentele și resursele pentru a-și 

atinge obiectivele personale și pentru a contribui pozitiv la societate. Acest proces este puternic 

influențat de educație, mediu, oportunități și factori motivaționali. Iată câteva aspecte 

importante legate de liberarea potențialului uman: 

 Educația de calitate: O educație accesibilă și de înaltă calitate joacă un rol crucial în 

liberarea potențialului uman. Prin educație, oamenii dobândesc cunoștințe, abilități și 

încredere în sine, care îi ajută să-și dezvolte și să-și utilizeze în mod optim aptitudinile. 

 Dezvoltarea abilităților și talențelor: Fiecare individ are un set unic de abilități și talente. 

Liberarea potențialului uman implică identificarea și dezvoltarea acestor aptitudini. 

Prin educație, formare și practică constantă, oamenii pot îmbunătăți și exploata la 

maxim talentele lor naturale. 

 Autonomia și luarea deciziilor: Pentru a-și elibera potențialul, oamenii trebuie să aibă 

control asupra propriei vieți și să fie în măsură să ia decizii informate și responsabile. 

Autonomia personală îi ajută pe oameni să-și urmărească interesele și pasiunile și să-și 

stabilească obiective valoroase. 

 Motivația și perseverența: Liberarea potențialului uman necesită o motivație internă 

puternică și o capacitate de a depăși obstacolele și eșecurile. Oamenii care sunt motivați 

să-și atingă obiectivele și să-și depășească limitele sunt mai susceptibili să-și realizeze 

potențialul. 

 Oportunități egale: Accesul la oportunități echitabile este esențial pentru a elibera 

potențialul uman. O societate care oferă șanse egale tuturor indivizilor, indiferent de 

origine sau statut social, creează un mediu propice pentru dezvoltarea și realizarea 

personală. 

 Creșterea conștientizării și înțelegerii: Oamenii care își înțeleg propriile valori, interese 

și potențial sunt mai bine echipați pentru a-și orienta viața în direcția dorită. Creșterea 

conștientizării de sine și a înțelegerii propriilor resurse și limite contribuie la eliberarea 

potențialului uman. 

2. Combaterea sărăciei și inegalității 

Combaterea sărăciei și inegalității sociale reprezintă provocări semnificative în 

societatea contemporană, dar există mai multe strategii și inițiative eficiente pentru abordarea 

acestor probleme complexe. Iată câteva modalități prin care putem lupta împotriva sărăciei și 

inegalității: 

 Educație accesibilă și de calitate: O educație solidă este cheia pentru reducerea sărăciei 

și inegalității. Accesul universal la educație de calitate, inclusiv învățământul primar și 

secundar gratuit și facilități pentru învățământul superior pentru cei defavorizați, poate 

crește șansele de succes și mobilitate socială. 

 Crearea de locuri de muncă decente și bine plătite: Promovarea economiei durabile și 

crearea de locuri de muncă decente și bine plătite sunt esențiale pentru reducerea 

sărăciei. Guvernele și organizațiile trebuie să promoveze politici economice care să 

sprijine incluziunea socială și să ofere oportunități egale de angajare. 

61



 Protecția socială și rețele de siguranță: Implementarea unor programe eficiente de 

protecție socială, cum ar fi ajutoarele sociale, pensiile și asistența medicală universală, 

poate reduce impactul negativ al sărăciei și poate asigura accesul la servicii esențiale 

pentru toți membrii societății. 

 Combaterea discriminării și promovarea incluziunii: Este esențial să combatem 

discriminarea și să promovăm incluziunea socială și economică a tuturor grupurilor 

vulnerabile, inclusiv minoritățile etnice, femeile, persoanele cu dizabilități și alte 

categorii marginalizate. 

 Investiții în infrastructură și dezvoltare rurală: Dezvoltarea infrastructurii, în special în 

zonele rurale și sărace, poate îmbunătăți accesul la servicii de bază precum apă potabilă, 

energie electrică, educație și îngrijire medicală, contribuind astfel la reducerea sărăciei. 

 Promovarea egalității de gen: Combaterea inegalității de gen prin promovarea accesului 

la educație, sănătate și oportunități economice egale pentru femei și fete poate avea un 

impact semnificativ asupra reducerii sărăciei și a inegalității. 

 Angajamentul internațional și cooperarea: Colaborarea între state și organizații 

internaționale pentru a aborda problemele globale ale sărăciei și inegalității este 

esențială. Acordurile internaționale și cooperarea la nivel global pot sprijini eforturile 

naționale pentru combaterea acestor probleme. 

3. Promovarea păcii și înțelegerii interculturale 

Promovarea păcii și înțelegerii interculturale reprezintă un obiectiv important într-o 

lume caracterizată de diversitate culturală și de conflicte interetnice sau internaționale. Această 

promovare este esențială pentru construirea unei societăți mai pașnice, în care diversitatea este 

valorizată și respectată. Iată câteva modalități eficiente de promovare a păcii și înțelegerii 

interculturale: 

 Educația și conștientizarea: Educația este cheia pentru promovarea înțelegerii 

interculturale. Programul școlar ar trebui să includă studierea culturilor și istoriilor 

diferitelor grupuri etnice și naționale. Elevii ar trebui să fie expuși la perspective 

multiple și să învețe să aprecieze diversitatea și să respecte diferențele culturale.  

 Dialogul și schimbul cultural: Organizarea de evenimente, conferințe și întâlniri 

interculturale poate facilita dialogul între diferite comunități și culturi. Schimburile 

culturale, proiectele artistice și colaborările transfrontaliere sunt modalități eficiente de 

a promova înțelegerea reciprocă și cooperarea între diferite grupuri. 

 Media și comunicarea responsabilă: Mass-media joacă un rol crucial în formarea 

percepțiilor și stereotipurilor legate de alte culturi. Este important ca mass-media să 

promoveze o imagine echilibrată și autentică a diversității culturale și să evite 

stereotipurile și prejudecățile. 

 Promovarea drepturilor omului și a toleranței: Drepturile omului și toleranța trebuie să 

fie fundamentale în promovarea păcii și înțelegerii interculturale. Combaterea 

discriminării și promovarea respectului pentru toți oamenii, indiferent de apartenența 

lor culturală sau etnică, sunt imperative în construirea unei societăți pașnice și 

incluzive. 

 Diplomația și cooperarea internațională: Statele și organizațiile internaționale ar trebui 

să încurajeze diplomația și cooperarea pentru rezolvarea conflictelor și promovarea 

păcii la nivel global. Dialogul și negocierile constructive sunt esențiale pentru 

prevenirea și rezolvarea conflictelor interculturale și internaționale. 
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 Implicarea comunităților locale: Promovarea păcii și înțelegerii interculturale necesită 

implicarea activă a comunităților locale. Inițiativele de bază, cum ar fi proiectele 

comunitare și voluntariatul intercultural, pot contribui semnificativ la construirea 

relațiilor pozitive între diferite grupuri și la reducerea tensiunilor interculturale. 

4. Stimularea inovației și progresului  

Stimularea inovației și progresului este esențială pentru dezvoltarea societății și pentru 

abordarea provocărilor contemporane în domenii precum tehnologia, sănătatea, mediu și multe 

altele. Inovația poate aduce soluții noi și eficiente la problemele existente și poate contribui la 

creșterea economică și îmbunătățirea calității vieții. Iată câteva modalități prin care putem 

stimula inovația și progresul: 

 Investiții în cercetare și dezvoltare: Guvernele, companiile private și organizațiile non-

profit ar trebui să investească în cercetare și dezvoltare (R&D) pentru a sprijini 

descoperiri noi și tehnologii inovatoare. Fondurile alocate pentru R&D pot susține 

inovația în domenii precum medicina, energiile regenerabile, inteligența artificială și 

multe altele. 

 Promovarea antreprenoriatului și spiritului inovator: Crearea unui mediu propice pentru 

antreprenoriat și inovație este crucială. Guvernele ar trebui să ofere sprijin financiar și 

consultanță pentru startup-uri și micii întreprinzători care dezvoltă idei inovatoare. 

Încurajarea spiritului inovator în școli și universități poate, de asemenea, să inspire 

viitoare generații de inovatori. 

 Colaborarea între sectorul public și privat: Parteneriatele între sectorul public, privat și 

academic pot stimula inovația prin schimbul de resurse, cunoștințe și expertiză. 

Programele de finanțare colaborative și competițiile de inovare pot cataliza dezvoltarea 

și implementarea soluțiilor inovatoare. 

 Promovarea accesului deschis la date și informații: Accesul liber la date și informații 

poate stimula inovația în cercetare și dezvoltare. Guvernele și organizațiile ar trebui să 

promoveze transparența și deschiderea datelor pentru a permite cercetătorilor și 

antreprenorilor să utilizeze aceste resurse în mod creativ. 

 Încurajarea diversității și incluziunii: Diversitatea de perspective, abilități și experiențe 

poate fi o sursă importantă de inovație. Promovarea diversității în echipamentele de 

cercetare și în mediile de lucru poate aduce idei inovatoare și soluții mai bune pentru 

diversele nevoi și provocări ale societății. 

 Reglementare și politică favorabilă inovației: Politicile guvernamentale ar trebui să fie 

orientate spre stimularea inovației și progresului. Un cadru reglementar clar și 

predictibil poate încuraja investițiile în inovație și adopția rapidă a tehnologiilor noi și 

sustenabile. 

5. Consolidarea democrației și a valorilor fundamentale 

Consolidarea democrației și a valorilor fundamentale este esențială pentru dezvoltarea 

unei societăți juste, libere și prosperă. Democrația se bazează pe principii precum statul de 

drept, drepturile omului, egalitatea și participarea civică activă. Consolidarea acestor valori 

fundamentale poate contribui la stabilitatea și progresul unei națiuni. Iată câteva aspecte 

importante în consolidarea democrației și a valorilor fundamentale: 

 Respectarea statului de drept: Este esențial ca instituțiile statului să funcționeze 

conform legii și să fie supuse controlului judiciar independent. Respectarea statului de 

drept asigură protecția drepturilor individuale și prevenirea abuzurilor de putere. 
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 Promovarea drepturilor omului: Democrația implică respectarea și protejarea 

drepturilor omului pentru toți cetățenii, indiferent de rasă, etnie, religie, gen sau 

orientare sexuală. Aceasta include dreptul la viață, libertate, siguranță, egalitate și 

justiție. 

 Educație civică și participare activă: Consolidarea democrației implică educarea 

cetățenilor cu privire la valorile democratice și importanța participării active în 

procesele politice și sociale. Educația civică îi învață pe oameni despre drepturile și 

responsabilitățile lor ca membri ai unei societăți democratice. 

 Transparența și responsabilitatea guvernării: Guvernele democratice ar trebui să fie 

transparente în deciziile și acțiunile lor și să răspundă în fața cetățenilor pentru politicile 

și cheltuielile lor. Accesul la informații și responsabilitatea publică sunt piloni ai 

democrației. 

 Combaterea corupției: Corupția subminează democrația prin afectarea principiilor de 

echitate, transparență și responsabilitate. Combaterea corupției este esențială pentru 

consolidarea democrației și a încrederii în instituțiile guvernamentale. 

 Promovarea pluralismului și toleranței: O societate democratică ar trebui să promoveze 

pluralismul politic, ideologic și cultural, recunoscând și respectând diversitatea de 

opinii și identități. Toleranța și respectul reciproc sunt fundamentale pentru coeziunea 

socială într-o societate democratică. 

 Protecția presei libere: O presă liberă și independentă joacă un rol vital în monitorizarea 

puterii guvernamentale, informarea publicului și promovarea dezbaterii democratice. 

Protecția libertății presei este esențială pentru menținerea unei societăți democratice 

sănătoase. 

6. Protecția mediului și a resurselor natural 

Protecția mediului și a resurselor naturale este o prioritate esențială în contextul actual, 

având în vedere schimbările climatice, degradarea mediului și epuizarea resurselor naturale. 

Aceste probleme globale necesită acțiuni urgente și colaborative pentru conservarea și 

gestionarea durabilă a mediului înconjurător. Iată câteva modalități importante de protejare a 

mediului și a resurselor naturale: 

 Conservarea biodiversității: Biodiversitatea este esențială pentru sănătatea 

ecosistemelor și supraviețuirea speciilor. Protejarea habitatelor naturale, crearea de arii 

protejate și implementarea măsurilor pentru conservarea speciilor în pericol de 

dispariție sunt priorități în conservarea biodiversității. 

 Reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră: Schimbările climatice sunt alimentate de 

emisiile de gaze cu efect de seră. Reducerea acestor emisii prin adoptarea energiei 

regenerabile, eficienței energetice și promovarea transportului sustenabil este esențială 

pentru limitarea încălzirii globale. 

 Gestionarea durabilă a resurselor naturale: Utilizarea durabilă a resurselor naturale, 

cum ar fi apa, pădurile, solul și mineralele, este crucială pentru evitarea epuizării 

acestora și pentru menținerea echilibrului ecologic. Practici precum silvicultura 

durabilă și agricultura regenerativă sunt importante pentru conservarea resurselor 

naturale. 

 Combaterea poluării: Poluarea aerului, apei și solului are efecte devastatoare asupra 

mediului și sănătății umane. Implementarea regulilor stricte de mediu, tehnologii curate 

și gestionarea adecvată a deșeurilor sunt necesare pentru combaterea poluării și 

protejarea calității mediului. 
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 Promovarea economiei circulare: Economia circulară promovează reducerea, 

reutilizarea și reciclarea materialelor pentru a minimiza deșeurile și impactul asupra 

mediului. Trecerea de la economia liniară la cea circulară poate contribui semnificativ 

la protejarea resurselor naturale. 

 Educația și conștientizarea: Educația și informarea publicului sunt cruciale pentru a 

promova comportamente durabile și pentru a crește conștientizarea asupra importanței 

protejării mediului. Programelor de educație ambientală și campaniilor de sensibilizare 

pot influența comportamentele individuale și colective în favoarea protecției mediului. 

 Cooperare internațională: Problemele legate de mediu nu cunosc granițe naționale, iar 

soluțiile eficiente necesită colaborare și acțiune la nivel global. Cooperarea 

internațională în materie de mediu și acorduri internaționale, cum ar fi Acordul de la 

Paris privind schimbările climatice, sunt esențiale pentru abordarea problemelor 

globale ale mediului. 

Prin urmare, investițiile în educație sunt investiții în viitorul nostru colectiv. O societate 

bine educată este mai echitabilă, mai tolerantă și mai prosperă. Educația este, cu adevărat, o 

forță puternică de schimbare care poate transforma lumea într-un loc mai bun și mai sustenabil 

pentru toți. 
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EXEMPLE DE BUNE PRACTICI PENTRU EFICIENTIZAREA PROCESULUI 

EDUCATIV 

 

Balan Doina Laura 

Școala Gimnazială nr 12, Timișoara 

       

 

 

„O educaţie bună este izvorul întregului bine în lume.” 

(Immanuel Kant ) 

 

Eficientizarea procesului instructiv-educativ se realizează prin utilizarea constantă la clasă 

a metodelor activ – participative, care sunt proceduri care susțin ideea că învăţarea este o activitate 

personală, care nu poate fi înlocuită cu nimic, iar cel care învaţă este considerat managerul propriei 

învăţări, al întregului proces de învăţare. Voi prezenta cele mai utilizate metode moderne de învățare 

care au rolul de a face ca actul didactic de predare-învățare-evaluare să fie mai interactiv și antrenant. 

Metoda ciorchinelui este folosită individual sau în grup şi constă în evidenţierea de către elevi 

a legăturilor dintre idei, pe baza găsirii altor sensuri ale acestora şi a relevării unor noi asociaţii de 

idei.  

Aplicatie: Scrieţi rezultatul operaţiilor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

Interviul în trei trepte 

Elevii se organizează în triade (A, B, C), pentru a fi pe rând, intervievator, intervievat, observator. 

Interviul va conţine întrebări de genul: 

– Care sunt personajele textului? 

7 4 

5 3

+ 

1 
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– Când se petrece întâmplarea? 

– De ce se consideră ghiocelul neînsemnat? 

– Cum încearcă Iarna să-l pedepsească pe ghiocel? 

– Cine îl ajută pe ghiocel? 

– Care este semnificaţia acestei flori ? 

Răspunsurile cele mai interesante se comunică întregii clase. 

Masă rotundă 

Se formează grupe de 3 elevi. Fiecare elev descrie câte o floare de toamnă la alegere, apoi o desenează. 

Jocuri de rol „Iarna la taifas cu ghiocelul” 

Explozia stelară Este o metodă de stimulare a creativităţii, o modalitate de relaxare a copiilor 

care se bazează pe formularea de întrebări pentru rezolvarea de probleme şi noi descoperiri. 

Obiectiv: Formularea de întrebări şi realizarea de conexiuni între ideile descoperite de copii în grup, 

prin interacţiune şi individual pentru rezolvarea unei probleme.precum şi modul de cooperare şi 

interacţiune. 

Exemplu: 

Convorbire: Menţinerea sănătăţii 

Obiectiv: evidenţierea a cât mai multe soluţii de menţinere a sănătăţii ca răspuns la 

întrebările adresate. 

Desfăşurare: 

1. Se citeşte o ghicitoare. Se discută iar elevii extrag ideea centrală „menţinerea sănătăţii” şi se expune 

pe steaua mare. 

2. Cinci copii aleg câte o steluţă pe care este scrisă întrebarea, apoi fiecare din ei, printr-un joc 

numărătoare îşi formează grupul preferenţial:  Unu, doi, trei, patru, cinci/Vă grupaţi cu toţii 

aici/Împreună vă jucaţi şi învăţaţi/Întrebări vă adresaţi! 

3. Se citeşte întrebarea de pe steluţă şi timp de 5 minute, copiii analizează imaginile, formulează 

întrebări în concordanţă cu situaţiile problemă descoperite de grup. 

4. După expirarea timpului, elevii revin în semicerc şi adresează întrebările 

elaborate în grup celorlalte grupuri care răspund întrebărilor sau adresează noi întrebări de acelaşi tip, 

completând eforturile acestora. 

5. Întrebările interesante se scriu pe câte o steluţă care se fixează pe o imagine sugestivă (poster) 

Aplicatie: ,,La cireşe” 
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 Tehnica viselor este o tehnică bazată pe meditaţie în care copilul îşi lasă imaginaţia să 

lucreze pentru a exprima ceea ce a gândit că poate face el în viitor, cum va arăta locuinţa lui, 

colegii, şcoala, parcul, apoi compară visul cu realitatea în vederea obţinerii unor situaţii viabile 

pentru viitor. 

Obiectiv: Stimularea imaginaţiei prin crearea de situaţii comparabile cu cele existente în viaţa reală. 

În cadrul temei „Şcoala mea” fiecare elev îşi va imagina cum va arăta şcoala sa peste 10 ani. 

Grupa 1 – lingviştii: Realizaţi o poveste în care să descrieţi şcoala 

Grupa 2 – arhitecţii: Construiţi şcoala cum v-o imaginaţi peste 10 - 20 ani. 

Grupa 3 – naturaliştii: Imaginaţi-vă grădina şi curtea şcolii ca o oază de relaxare, aer curat. 

Grupa 4 - kinestezicii: Creaţi un program artistic pentru teatrul de păpuşi al şcolii în viitor. 

  Metoda Copacul ideilor este o metodă grafică în care cuvântul - cheie este scris într-un 

dreptunghi în partea din mijloc, la baza paginii. De la acest cuvânt - cheie se ramifică, asemenea 

crengilor unui copac, toate cunoştinţele învăţate. 

             Metoda R.A.I. are la bază stimularea şi dezvoltarea capacităţii elevilor de a comunica prin 

întrebări şi răspunsuri ceea ce tocmai au învăţat. Denumirea provine de la iniţialele cuvintele 

Răspunde – Aruncă – Interoghează  Metoda R.A.I. poate fi folosită la sfârşitul lecţiei, pe parcursul ei 

sau la începutul activităţii, înaintea începerii noului demers didactic, în scopul descoperirii, de către 

profesorul ce asistă la joc a eventualelor lacune în cunoştinţele cursanților şi a reactualizării ideilor-

ancoră. 

Pot fi sugerate următoarele întrebări: 

- Ce ştii despre ............ (o anumită temă)? 

- Despre ce ai învăţat în acest curs ? 

- Care este importanţa faptului că..? 

- Cum justifici faptul că......? 

- Care sunt consecinţele faptului ....? 

- Ce ai vrea să mai afli în legătură cu tema studiată..? 
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- Ce întrebări ai în legătură cu subiectul propus...? 

- Ce ţi-a părut mai dificil..? 

- Ce ţi s-a părut mai interesant..? 

- De ce alte experienţe sau cunoştinţe poţi lega ceea ce tocmai ai învăţat? 

           Este o metodă de a realiza un feedback rapid, într-un mod plăcut, energizant şi mai puţin 

stresant decât metodele clasice de evaluare. Elevii sunt încântaţi de această metodă – joc de constatare 

reciprocă a rezultatele obţinute, modalitate care se constituie în acelaşi timp şi ca o strategie de 

învăţare ce îmbină cooperarea cu competiţia. chiar şi cei mai timizi elevi se simt încurajaţi şi participă 

cu plăcere la activitate. 

           Eficienţa proceselor de predare şi învăţare depind de corectitudinea şi de promptitudinea cu 

care se realizează actele evaluative.  

           Concluzii: 

            În momentul în care decidem să devenim cadre didactice, suntem direct responsabili de 

educarea și dezvoltarea elevilor, cărora le vom fi educatori. În acest proces, avem un rol important 

deoarece de noi, de comportamentul nostru, dar mai ales de metodele pe care le aplicăm depinde 

dezvoltarea și implicarea elevilor în procesul instructiv – educativ. 

            Consider această temă foarte importantă atât pentru cariera didactică, cât și pentru realizarea 

idealului educaţional al școlii românești, de a forma oameni liberi, personalităţi autonome, creative 

și tolerante. 

Bibliografie: 

1. Clegg Brian, Birch Paul, Creativitatea, Editura Polirom, Iaşi, 2003; 

2. Roşca Al., Zorgo B., Aptitudinile, Editura Ştiinţifică, Bucuresti 1972; 

3. Roşca Alexandru, Creativitatea generală şi specifică, Editura Academiei Republicii Socialiste 

România, Bucureşti, 1981. 
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DILEMA POSTMODERNISMULUI ROMÂNESC 

 

Dacă e să ne luăm după filosoful și părintele-teoretician al postmodernismului Jacques 

Derrida, primul impuls al curentului a fost generat încă din anii 20 ai secolului trecut, odată cu 

nașterea dadaismului. Astfel, prin tehnica impusă a colajului și a ramei obiectuale, problematica 

cunoașterii se exteriorizează individului, propunând o paradigmă ce se extinde peste întreg secol 

al XX-lea și chiar până azi.  

Postmodernitatea în sens larg, ca fenomen atotcuprinzător, a monopolizat „explicațiile”, 

„acuzele” și „scuzele” vieții cultural-social-politice din societatea noastră, fără însă a-i înțelege pe 

deplin filosofia. Prin urmare, s-au înregistrat câteva demersuri teoretice, precum cele ale lui Mircea 

Cărtărescu sau Ioan Bogdan Lefter, Gheorghe Perian sau Virgil Nemoianu, Mircea Martin sau 

Radu G. Țeposu, mult prea abstracte și prea teoretice pentru a deveni o formulă cognoscibilă pentru 

simplul cetățean majoritar, purtător și admirator de valori autohtone. Paradoxal, postmodernismul 

românesc se manifestă plenar la noi tocmai prin această caracteristică a fragmentarului, a 

nihilismului și anarhiei. Nu întâmplător, în timp ce Occidentul pășește deja triumfător pe căile 

postneomodernismului, post-postmodernismului sau chiar post-post-postmodernismului (deși 

acest tip de extensie a ramei este evident unul tot postmodern), la noi această paradigmă este parțial 

ignorată, parțial zeflemisită, parțial admirată, dar mai ales intens folosită în scopuri 

propagandistice pentru blamarea Occidentului, transformând-o în tot ce este decadent, pervers, 

obscen și categoric antiromânesc. Fenomen explicabil exclusiv din cauza necunoașterii sau a 

deficitarei (voit sau nu) interpretări a paradigmei. 

Să recunoaștem, însă, că un demers de popularizare a fenomenului postmodern, este unul 

aproape imposibil, atâta timp cât discursul se va axa pe coordonatele strict filosofice, teoretic 

doctrinare. Nu ne propunem aici să elucidăm problematica postmodernității pe înțelesul tuturor, 

nici să vulgarizăm discursul teoretic al acestuia, încercând o popularizare exhaustivă a unei 

„filosofii” departe de a-și fi epuizat încă toate misterele, chiar și în rândul exegeților. Mai degrabă 

ne-am dori o explicație ușor didactică a unor dintre principiile care stau la baza fenomenului 

postmodern, mai ales în domeniile literar și artistic, ca acesta să ajungă mai lesne în conștiința 

tinerilor, încă neîndoctrinați de marile mișcări ideologice ale lumii moderne. 

Relativism și scepticism: Postmoderniștii susțin relativismul, adică ideea că nu există 

adevăr absolut sau valori universale; acestea sunt relative. Acest fapt nu trebuie nicicum gândit din 

perspectivă negativă, ca o degradare, ci ca o „nouă situație a omului în lume”, oferindu-i-se 

oportunitatea găsirii sinelui autentic, nemachiat de convenții sociale și tradiționale. Prin urmare, 

se pierde încrederea în imaginea perfecțiunii, a absolutului, a elitismului, a geniului, promovate pe 

parcursul mai multor secole printr-o utopie estetică, ce își pierduse astfel imensa capacitate a 

ambiguului, a indeterminării, a hazardului și aleatoriului. 

Intertextualitate: Postmodernismul promovează intextualitate, ceea ce înseamnă că 

operele literare fac referințe la alte opere, la cultură populară, la texte nonliterare sau chiar la ele 

însele. „Un obiect artistic postmodern se cere folosit, ca o unealtă, şi nu aşezat sub sticlă într-un 

muzeu”.  
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Metaficțiune:  Adică o conștientizare a propriei naturi fictive și mai ales a procesului de 

scriere. Una dintre consecinţe  este pierderea sentimentului realităţii, inclusiv al timpului şi 

al istoriei. Lumea devine ficţiune şi, astfel, relaţia dintre ficțiune şi opera literară încetează. 

Această nevoie de a imagina lumi paralele a generat niște „universuri artistice”, aidoma lumii 

din Macondo a lui Marquez.  

Ambiguitate și ironie: Ambiguitatea și ironia utilizate adeseori de postmoderniști are drept 

consecință subminarea orizontului de așteptare al cititorului și pune sub semnul întrebării ideea de 

adevăr absolut. Astfel, limbajul este continuu manipulat pentru crearea ambiguității și uneori a 

ironiei. De altfel, ironia a fost cultivată intens încă din vremea lui Socrate până în epoca 

modernității. Ironia postmodernilor însă, spre deosebire de cea „gravă” a moderniștilor, nu este o 

armă socială sau politic-ideologică, ci se constituie într-un principiu constructiv, mergând adesea 

până la autoironie. 

Fragmentare: Principiul esteticii tomiste pune în discuție conceptul de „întreg”. Astfel, 

uriașa cantitate de informație, formele emergente ale artelor, interacțiunea permanentă între 

grupurile etnice, sociale și culturale, creează un univers fragmentat de puncte de vedere, de 

fragmente constituite din alte fragmente, fără a avea o structură coerentă, precum cea propusă de 

Claude Levi-Strauss. Fragmentarismul și discontinuitatea textului literar devine, prin urmare, un 

principiu generator de lumi interdependente și independente în același timp. 

Renunțarea la clișee și decanonizarea: În ciuda tuturor exagerărilor specifice unor 

mișcări de decanonizare și de detabuizare care au prilejuit modificări ale paradigmelor culturale, 

prin urmare de gândire, demitizând sacrosantele imagini ale valorilor „sclerozate” în timp, idealul 

culturii globale din zilele noastre este dominat de principiul „egalității prin diferență”, permițând 

astfel coexistența tuturor formelor culturale.   

Valorificarea banalului: Ceea ce interesează aici este relaţia scriitorului/creatorului de 

lumi faţă de referent. Pentru artistul postmodern, referentul pur şi simplu nu mai există. Pentru 

marii autori precum Barth, Marquez sau Eco referentul nu mai este realitatea, ci chiar textul care 

se răsfrânge asupra lui însuși, devenind propriul referent. Ori, așa cum afirmă Ihab Hassan, 

„irrealist și aniconic”, cu alte cuvinte, în bună parte extraestetic. 

Combinarea narativului cu lirismul sau amestecul genurilor: Autorii postmoderni tind 

să amestece genurile literare consacrate, astfel, apărând opere care combină elemente de ficțiune, 

de poezie, de eseuri sau care, pur și simplu, eludează conceptul tradițional de gen. 

Includerea stilurilor nonficționale: Scriitura postmodernistă este bogată în citate și 

referințe culturale. Autorii postmoderni preiau adeseori idei, teme, motive, citate, structuri 

personaje din alte opere literare, chiar și cele populare, reinterpretându-le. Aceasta generează o 

disponibilitate formală fără limite. Este vorba de o hibridizare a textelor, a eclectismului fără 

frontiere, în care toate formele artistice se combină și creează mixturi bizare cu o stilistică 

nemaiîntâlnită până acum. Sunt valorificate, printr-o stranie mezalianță, pastişa, parodia, 

travestiul, domeniile marginale ale culturii de consum, paraliteratura, kitsch-ul, camp-ul, clişeul, 

depășind astfel categoriile esteticii clasice. 
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Din păcate, în universul actual românesc, fenomenul postmodernității încă rămâne o „fata 

morgana” pentru publicul larg, care se așează cuminte în fața multitudinii zgomotoase a celor care 

„vorbesc frumos pe înțelesul nostru”. Astfel, rămânem iarăși în siajul marilor culturi ale lumii, ca 

de obicei, la distanță de ani lumină, încercând, prin mediul academic (cel autentic) puțin numeros 

să recuperăm și să ne afiliăm curentelor actuale vii. Poate singurul domeniu artistic unde s-au mai 

făcut ceva pași, recunoscuți de lumea culturală occidentală, este teatrul, prin dramaturgie, regie, 

scenografie. Dar și aici, riscăm să deviem spre un elitism, ușor de atacat de gloata influencerilor 

zgomotoși și semidocți. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

72



BIBLIOGRAFIE 

 

1. Călinescu Matei, Cinci fețe ale modernității, Editura Univers, București, 1993. 

 

2. Cărtărescu Mircea, Postmodernismul românesc, Editura Humanitas, București, 1999. 

 

3. Cârneci Magda, Arta anilor '80. Texte despre postmodernism, Editura Litera, București, 

1996. 

 

4. Hutcheon Linda, Politica postmodernismului, Editura Univers, București, 1997. 

 

5. Lyotard Jean Francois, Condiția postmodernă, Editura Babel, București, 1993. 

 

6. Perian Gheorghe, Scriitori români postmoderni, Editura Didactică și Pedagogică, 

București, 1996. 

 

73



MITUL LABIRINTULUI – DRUMUL CHINUITOR AL CUNOAȘTERII 

 

Accentuând semnificativul faptelor, miturile pot instaura în literatură o lume nouă, un 

univers paralel, suplinind o parte esențială pe care cotidianul n-o poate compensa, întrucât adevărul 

mitului este unul sacru. Nevoia omului (scriitor sau cititor) de mit se traduce prin nevoia organică 

de vise, deoarece „visul are structuri mitologice, dar experiența lui o faci în solitudine” (Mircea 

Eliade, Încercarea labirintului, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1990, pag. 138). Prin mit cunoașterea 

nu este abstractă, ci este trăită în chip ritual, puterea lui sacră ne marchează, determinantă fiind 

religiozitatea acestui tip de experiență. Mitul provoacă sentimentul neliniștii, spaimei, angoasei, 

reprezentând o raportare la misteriosul universului, redimensionând același „mysterium 

tremendum” ce degajă o zdrobitoare superioritate a forței. Unii autori nu doar au reinterpretat 

anumite mituri, dar chiar au manifestat dorința de a instaura o nouă mitologie. Miturile filtrează 

realitatea, utilizând un alt tip de sensibilitate, putând deveni modalități deosebite în dezvăluirea 

adevărurilor lumii, de cunoaștere a trecutului, de înțelegere a prezentului și de intuire a viitorului.  

Și în literatura populară, dar și în cea cultă, inițierea se împletește cu motivul călătoriei. Cu 

cât drumul este mai dificil, cu atât mai mult eroul se transformă, cunoaște și se autocunoaște. 

Dobândind o nouă identitate, prin trecerea de la întuneric la lumină, încercarea labirintului 

reprezintă victoria spiritualului asupra materialului, al veșnicului asupra efemerului și a 

inteligenței asupra materiei. Nu întâmplător el este identificat adesea cu trupul matern al 

pământului, „cea mai veche semnificație datând din neolitic, este cea a pântecului regenerator al 

pământului-mamă” (Marija Gimbutas, Civilizație și cultură. Vestigii preistorice în sud-estul 

european, Editura Meridiane, București, 1989, pag. 79). Spiritualitatea este însă determinantă 

întrucât, în plan psihologic el reprezintă „căutarea centrului spiritual, al credinței, această căutare 

fiind legată de rătăcire și pericole. Ieșirea din labirint este simbolul unei inițieri spirituale” (Ivan 

Evseev, Enciclopedia semnelor și simbolurilor culturale, Editura Amarcord, Timișoara, 1999, pag. 

235). 

Celebră operă de arhitectură, în mitologia greacă, pe care a construit-o Dedal pentru regele 

cretan Minas, labirintul a fost destinat încarcerării minotaurului. Simbolul acestui mit constă în 

căile întortocheate care duc, ca niște chinuri infernale, spre ultimul loc de lumină al inițierii totale. 

Labirintul este înainte de toate „o încrucișare de drumuri dintre care unele sunt fără ieșire și 

constituie fundături, prin mijlocul cărora trebuie să descoperi drumul ce duce în centrul acestei 

ciudate pânze de păianjen. De altfel, comparația cu pânza de păianjen nu este exactă, căci aceasta 

este simetrică şi regulată, pe când esenţa însăşi a labirintului este de a circumscrie în cât mai puţin 

spaţiu un păienjeniş cât mai complex de cărări şi să întârzie astfel sosirea călătorului la centrul 

către care râvneşte” (Jean Chevalier, Alain Gheerbrand, Dicţionar de simboluri, vol. II., Editura 

Artemis, Bucureşti, 1994, pag. 191). 

Pluralitatea interpretărilor dată de multitudinea semnificațiilor face posibilă asemănarea 

labirintului cu lumea sau viața, văzută ca o imensă închisoare. Astfel, toate drumurile, oricât de 

întortocheate ar fi, nu se întorc niciodată în același loc, nu duc îndărăt, ci numai înainte, spre 

moarte.  
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Labirintul poate fi suprapus și timpului istoric sau cosmic. Totodată, desemnează și un 

sistem de apărare vestind prezența sacrului. Are o funcţie religioasă de protecţie împotriva 

asalturilor răului, intruziunii străine. De aceea centrul pe care-l protejează este rezervat iniţiatului, 

celui care în timpul încercărilor se arată demn şi merită accesul la revelaţia misterioasă: 

„Ritualurile labirintice pe care se întemeiază ceremonialul de iniţiere au tocmai drept scop să-i 

arate neofitului, în chiar timpul vieţii sale pământeşti, felul de a pătrunde, fără a se rătăci, în 

teritoriile morţii (care este poarta unei alte vieţi)... Într-un anume fel, experienţa iniţiatică a lui 

Tezeu în labirintul cretan echivalează cu căutarea Merelor de Aur din Grădina Hesperidelor sau a 

Lânii de Aur din Colhida. Fiecare din aceste însemnări nu semnifică altceva, în limbaj morfologic, 

decât pătrunderea victorioasă într-un spaţiu greu accesibil şi bine păzit în care aflai un simbol mai 

mult sau mai puţin transparent al puterii, al sacralităţii şi al nemuririi” (Jean Chevalier, Alain 

Gheerbrand, Dicţionar de simboluri, vol. II., Editura Artemis, Bucureşti, 1994, pag. 192). 

Alchimiştii au preluat din tradiţia cabalistică credinţa că labirintul are o funcţie magică, fiind una 

din tainele atribuite lui Solomon. El ar reprezenta o imagine a lucrării depline a Operei, 

concentricul drum dus-întors, drum pe care trebuie să-l parcurgă artistul pentru a ieşi din el. 

Intrarea şi ieşirea din labirint ar fi simbolul morţii şi al reînvierii spirituale. Este drumul spre 

interiorul sinelui, sanctuar interior ascuns unde se află tainele fiinţei.  

Mircea Eliade în Încercarea labirintului preciza: „Un labirint este uneori apărarea magică 

a unui centru, a unei bogăţii, a unui înţeles. Pătrunderea în el poate fi un ritual iniţiatic, după cum 

se vede în mitul lui Tezeu. Acest simbolism este modelul oricărei existenţe care, trecând prin 

numeroase încercări, înaintează spre propriul său centru, spre sine însuşi” (Mircea Eliade, 

Încercarea labirintului, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1990, pag. 157). În Tratat de istoria religiilor 

Eliade susţine ideea că ritualurile labirintice au drept scop luminarea neofitului, care după iniţiere 

trebuie să descopere drumul, fără a se rătăci în teritoriile morţii: ca şi viaţa, moartea poate fi un 

labirint pentru cel nepregătit. 

Orice alcătuire hermeneutică admite două soluţii pentru ieşirea din labirint: firul Ariadnei, 

semnificând refacerea traseului regresiv sau progresiv şi zborul lui Icar şi Dedal, semnificând 

deconstrucţia hermeneutică, depăşirea limitelor impuse de un spaţiu, simbol al ascensiunii, al 

evadării omului. 

O interesantă manifestare a labirintului și a semnificațiilor sale o constituie rătăcirea în 

memorie, amnezia și anamneza. Omul trăieşte în labirint, iar anamneza poate face posibilă 

revelaţia întrucât corelează prin alăturare imagini şi fapte disparate. Alina Pamfil în Spaţialitate şi 

temporalitate preciza: „Posibilă numai prin dezindividualizarea şi atemporalizarea privirii, 

anamneza este la Eliade trăsătura definitorie a discursului romanesc (...) Non-uitarea permite 

redimensionarea unei tehnici specifice romanului psihologic şi deschide naraţiunea spre mitic” 

(Alina Pamfil, Poetica anamnezei, în vol. Spaţialitate şi temporalitate. Eseuri despre romanul 

românesc interbelic, Editura Dacopress, Cluj-Napoca, 1993, pag. 206-207). Amnezia, semnul 

condiţiei materiale a umanului, în aspiraţia lui spre spiritual, este cea care îndepărtează aflarea 

sensului provocând cel mai ades rătăcirea. Sensul labirintului, înţelegerea orientării şi descifrarea 

semnului se realizează prin anamneză: „Numai astfel dimensiunile şi valorile existenţei, percepute 

ca întâmplătoare din punct de vedere al trăirii prezente, sunt dezvăluite şi integrate unei altei ordini, 
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în registrul căreia existenţa apare ca devenire semnificantă” (Alina Pamfil, Poetica anamnezei, în 

vol. Spaţialitate şi temporalitate. Eseuri despre romanul românesc interbelic, Editura Dacopress, 

Cluj-Napoca, 1993, pag. 184). 

Nu întâmplător memoria (amintirile de neșters ale persoanei) în literatură devin de cele mai 

multe ori, un blestem al omului, iadul său personal. Asemenea păsării Phoenix, trecutul eroilor 

reînvie prin amintire din propria cenușă, rememorarea declanșând, în ceasurile de răscruce, o 

rătăcire în meandrele labirintului, transformat într-un infern interior. 
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ART-TERAPIA în educaţia şi recuperarea copilului 

 

 
Prof. consilier școlar, Baneș elena Daniela 

C.J.R.A.E. Vrancea 

 

 
”Logica te duce între punctele A și B. Imaginația te duce unde vrei tu.” Albert Einstein 

 

            UTILITATEA ARTEI CA TERAPIE – CEEA CE NU POȚI EXPRIMA ÎN CUVINTE SE POATE 

EXPRIMA PRIN CULORI.  

 

          Terapia prin artă este utilă (benefică) deoarece îți dă senzația de libertate, îți oferă 

posibilitatea de a te exprima – nu pot exprima în cuvinte tristețea, dar o pot exprima în culori.     

         Elevii nonverbali pot desena ceea ce nu pot exprima în cuvinte și pot deveni mai 

comunicativi. În cazul elevilor cu ADHD totul trebuie structurat; mâzgălirea dă senzație de liniște, 

calm, arta fiind legată de meditație. În cazul elevilor cu TSA sunt recomandate activitățile 

senzoriale: modelaj în plastilină, lut, sculptură; fiind vizuali, arta este foarte importantă pentru ei. 

Lucrurile din mediul înconjurător pot însemna altceva pentru fiecare dintre noi în funcție de ceea ce 

ni se întâmplă / auzim / vedem în legătură cu acele lucruri. Astfel, părinții pot fi îndrumați să 

găsească soluții la problemele pe care le întâmpină copilul lor prin intermediul mediului 

înconjurător. Copiii folosesc la școală culorile pentru a reda ceea ce nu pot exprima în cuvinte. 

Astfel, profesorul poate da părinților răspunsuri vis-a-vis de ceea ce este important în viața copilului 

lor, ce-l neliniștește, ce îi place.  

           Prin Art-terapie reușim să: rezolvăm conflictele emoționale, stimulăm conștiința de sine, 

gestionăm comportamentul și dependențele, reducem anxietatea, sporim stima de sine. 

          ADHD ȘI ART-TERAPIA ADHD se caracterizează prin comportament impulsiv, neatenție 

și hiperactivitate. Persoanele cu ADHD experimentează adesea emoții intense, schimbări în 

comportament și au stima de sine scăzută. Există 3 subtipuri de ADHD: 

 • predominant hiperactiv-impulsiv  

• predominant neatent 

 • combinat hiperactiv-impulsiv cu neatenția. 

           Art-terapia în acest caz este folositoare deoarece: 

 - poate ajuta la învățarea de a face față deciziei impulsivității, a secvențializării, a flexibilității 

aptitudinilor sociale și poate contribui la creșterea stimei de sine;  
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- oferă o experiență bogată care poate ajuta copilul să se simtă mai încrezător și controlat; arta il 

poate ajuta pe copil să se concentreze asupra sarcinii de indeplinit și să înțeleagă mai bine următorii 

pași logici;  

- pe măsură ce comportamentul copilului se îmbunătățește, copilul poate primi feedback pozitiv de 

la educatori, consilieri și părinți. De-a lungul timpului, acest lucru poate avea un efect semnificativ 

asupra stimei de sine a copilului.  

         SINDROMUL DOWN ȘI ART-TERAPIA 

        Art-terapia îmbunătățește în cazul elevilor cu sindrom Down: 

 - expresia personală  

 - abilitățile sociale 

 - stima de sine  

 - dezvoltarea cognitivă  

          AUTISMUL ȘI ART- TERAPIA  

        Simptomele autismului includ comportamente repetitive sau compulsive, tulburări sociale, 

probleme cu comunicarea și probleme de prelucrare a informațiilor senzoriale (cum ar fi 

hipersensibilitatea la sunete, miros). Art- terapia este utilă pentru:  

- arta oferă posibilitatea celor care au probleme în exprimarea verbală de a se exprima direct, fără 

cuvinte. In autism exprimarea verbală și limbajul prezintă deseori o dificultate; 

 - exprimarea sentimentelor și a ideilor prin imagini este foarte normală pentru persoanele cu autism 

deoarece ele sunt vizuale;  

- activitățile în natură sunt agreate de către majoritatea copiilor, autiști sau nu; în timpul acestor 

activități se pot aborda mai ușor textura , mirosul și sunetele . 

         Platon spunea că educaţia este,, calea regală menită să dea trupului şi sufletului fiecăruia 

întreaga perfecţiune de care sunt capabile.” 

        Descoperirea întregii perfecţiuni a individualităţii umane trebuie să fie un ideal şi o 

aspiraţie pentru toţi factorii implicaţi în educaţia copilului; un reper important în concentrarea 

eforturilor cadrelor didactice în găsirea celor mai potrivite metode şi mijloace de facilitare şi 

realizare a unor progrese spre perfecţiunea de care este capabil un copil, într-un anumit 

domeniu (Creţu, V., 2006, p. 109). 

        În virtutea acestui ideal, propun Art-terapia, ca activitate, ca terapie, ca modalitate de educaţie, 

care urmăreşte să-i cultive copilului interesul pentru artă, pentru culoare, pentru procesul de creaţie, 

asigurând o stare de bine, de relaxare, de satisfacţie, sondând potenţialităţile lui nebănuite. Prin art-

terapie se realizează o intervenţie colectivă terapeutică şi compensatorie, care vizează dezvoltarea 

capacităţilor cognitive, afective şi volitive.   
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        Activitatea de art-terapie cultivă sensibilitatea copiilor, le formează şi le consolidează         

deprinderile de coordonare psihomotrice, le armonizează mişcările, îi ajută să îşi exprime 

sentimentele, le dezvoltă personalitatea, îi face mai deschişi spre lume, mai fericiţi.  

 

 

Bibliografie: 

1. Drugaș, I. 101 aplicații art-terapeutice în consilierea copiilor. Primus. Oradea, 2010. 

2. Eftimie, C.G. Art-terapia în educația și recuperarea copilului. Smart Publishing. București, 2017. 

3. Malchiodi, C.A. Handbook of Art Therapy (second edition). Guilford Press. New York, 2012. 

4. Mercea Ilieș, A. Terapia prin arte ca metodă de recuperare a adulților cu dizabilități intelectuale, 

articol publicat în Cartea albă a psihopedagogiei speciale, Departamentul de Psihopedagogie 

Specială, coord. Roșan, A., Cluj-Napoca; 2013. 

5. Rubin, J.A. Child Art Therapy (25th Anniversary Edition). John Wiley&Sons. New Jersey, 2005. 

 

 

 

                                                                        

 

 

 

 

 

 

80



 

 

 

 BUNE PRACTICI ÎN DOMENIUL EDUCAŢIEI INCLUZIVE 
 

Prof. lb.romana BARNA OANA-MIHAELA 

Colegiul Economic Partenie Cosma, Oradea 

 

 

 

 În ultimele decenii, la nivelul politicilor şcolare şi al practicilor educaţionale s-a impus ca un 

principiu funcţional educaţia incluzivă. Aceasta a apărut ca o reacţie firească a societăţii la obligaţia 

acesteia de a asigura cadrul necesar şi condiţiile impuse de specificul educaţiei persoanelor cu cerinţe 

educative speciale. 

 Educaţia incluzivă presupune extinderea scopului şcolii obişnuite, transformarea acesteia pentru 

a putea răspunde şi altor categorii de copii, în special copiilor cu CES. „Educaţia incluzivă presupune 

un proces permanent de îmbunătăţire a instituţiei şcolare, având ca scop exploatarea resurselor 

existente, şi mai ales a resurselor umane, pentru a susţine participarea la procesul de învăţământ a 

tuturor elevilor din cadrul uneo comunităţi”, afirmaţie formulată de către UNICEF în 1999. 

 Educaţia incluzivă are ca scop adaptarea continuă a şcolii la cerinţele speciale de învăţare ale 

elevilor şi se realizează prin eliminarea barierelor în învăţare şi asigurarea participării tuturor celor 

vulnerabili la excludere şi marginalizare printr-o abordare strategică menită să faciliteze necesarul 

învăţării pentru toţi copiii. 

 Şcoala de tip incluziv este şcoala de bază, accesibilă, de calitate şi care îşi îndeplineşte menirea 

de a se adresa tuturor copiilor, de a-i transforma în elevi şi de a-i deprinde şi abilita cu cunoştinţele şi 

aptitudinile de bază. 

 În funcţie de dizabilităţile elevilor integraţi, pentru a duce o viaţă pe cât de independent posibil,  

şcoala noastră a parcurs următorii paşi: 

 construirea unei rampe care să faciliteze accesul cărucioarelor cu rotile la una din căile de acces 

în şcoală; 

 achiziţionarea de  mobilier de înălţime reglabilă, astfel încât elevii să-şi poată sprijini ambele 

picioare pe podea şi pentru a le asigura confortul necesar pe durata şederii în bancă; 

 angajarea de profesor itinerant, care se ocupă atât de instruirea specială a copiilor cât şi de 

consilierea profesorilor, în alegerea metodelor şi mijloacelor didactice adecvate, precum şi cu 

părinţii pentru a-i ajuta să alcătuiască un program de învăţare. 
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 Participarea cadrelor didactice la cursuri de specialitate în vederea adaptării demersului 

educaţional la nevoile şi cerinţele acestor copii: obiective adaptate, curriculum adaptat, strategii 

didactice adaptate şi evaluare adaptată. 

 

Pasul care poate constitui model de bună practică aplicat şi în alte şcoli îl reprezintă profesorul 

itinerant, care prezintă avantajul că elevii cu deficienţe pot învăţa alături de ceilalţi copii normali şi 

permite o intervenţie timpurie pentru copii şi pentru părinţi: se evită deplasările la cabinete de 

specialitate, se întocmeşte un raport după fiecare şedinţă pentru părinţi şi cadrul didactic astfel 

încât, acesta din urmă să poată folosi strategiile didactice  cele mai potrivite pentru remedierea 

deficienţei semnalate. 

 

 

 

Bibliografie: 

„Dezvoltarea practicilor incluzive în şcoli. Ghid managerial”  UNICEF, Bucureşti, 1999 

Creţu D, Nicu A., Mara D – Pedagogie - formarea iniţială a profesorilor, Ed. Universităţii 

„Lucian Blaga” Sibiu, 2005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

82



THE DYNAMICS OF NON-FORMAL METHODS INTO LANGUAGE LEARNING 

Bârsan Paula Dana 

Colegiul Tehnic „Gheorghe Asachi”  

 Learning a foreign language is an actual demanding task for both the educator and the 

learner. Nevertheless, it is true that the process through which the learner will achieve this 

challenging but yet not impossible goal, depends on the educator and the parameters that s/he 

requires to consider emerging from the target group. Non-formal methods can surely take the 

role of complementary educational and teaching option in language learning.  

 This paper will shortly describe the dynamics of non-formal methodologies in language 

learning offering an insight on the main aspects of a language learning process that 

incorporation of non-formal methodologies could have an added value for the learning process 

in general and the learning outcomes. 

• Non-formal learning methods facilitate the development and practice of different 

language skills. The main competences of a language are speaking, listening, writing and 

reading. There is a variety of possibilities and tools that could be applied during the lesson in 

order to practice all four of them with a creative and playful way. 

• Non-formal methodologies promote learning by practically using the language. 

In formal education, people learn through listening or reading, avoiding mistakes and following 

rules. By speaking, interacting, taking initiatives and making mistakes. Actually, the mistakes 

themselves become highly beneficial. They discard what it does not work, especially when they 

realize that they are not being understood, but the act of trying something and then abandoning 

it –which traditionally is considered to be a mistake- actually becomes a valuable part of the 

learning process of the target language. In conclusion, they learn not to fear mistakes, but to 

value them. 

 • Non-formal learning is encouraging learners to relate their language learning to 

outside interests and activities. In today’s high-tech learning environment, in which everyone 

has access, it is fair enough to use technology in the lesson. An important means of non-formal 

methods is the technology applied in many ways and different styles. Learning activities can be 

organized around different areas based on the learners’ interests and hobbies which are easily 

transformed to ways of language acquisition and causes for further learning.  
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• Non-formal learning methods have the flexibility to be adjusted to the learners’ 

language needs. Undoubtedly, adult immigrants may request practicing and learning some 

specific skills or contents more than others. One of the basic principles is to take into 

consideration the motivations and the wishes of the learners. Through the possibility offered by 

non-formal techniques for prioritizing specific skills and contents, learning is facilitated, 

learners are more satisfied, learning outcomes are better and drop outs are reduced.  

• Non-formal methods provide techniques for all kinds of learning styles. The main 

categories are visual learners, the ones who prefer to see the material in order to learn it, auditory 

who have to hear information to truly absorb it and kinaesthetic who tend to move while 

learning. The variety of non-formal techniques is a way to satisfy all the learning styles by 

practicing different tasks. In this way, they conceive and assimilate the language more quickly 

and more effectively, and also in a way that suits all kinds of personalities. 

 • Non-formal methods can become a response to the language heterogeneity Non-

formal learning promotes the knowledge in a way that different people, with different 

backgrounds and language levels have the chance to co-exist without feeling superior or inferior 

comparing with others. A particular exercise can refer to different levels at the same time, or 

the same material can be used in different ways at the same class. Moreover, techniques such 

as games, handcrafts etc.,  

• Non-formal methods can transform language learning to a “social school”. Non-

formal techniques give emphasis mostly to intrinsic motivation of the learner, voluntary 

participation, critical thinking and energetic role through democratic procedures. All these 

competences are being developed and practiced applying non-formal methods through 

language learning. It is a language class of course, but learning a language does not only mean 

grammar, syntax and vocabulary. So, language learning allows the learners to become 

participative citizens, create a new dimension of active citizenship and last but not least 

encourages integration.  

• Non-formal methods reduce language performance anxiety. Furthermore, it is 

important to keep always in mind that adult immigrants are a vulnerable group. Non-formal 

methods have the advantage to decrease anxiety and pressure that a formal method with strict 

tests and evaluation may cause. The reward and the rating come through applying the language 

they learn in everyday life.  
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• Non-formal methods allow language practice in the educational environment. 

Non-formal learning not necessary includes homework or extra work, if it is impossible for 

learners to respond. The practicing and progressing of the language is a procedure that is being 

achieved during the lessons and in real life. In this way there is no pressure which is helpful 

and relieving for the learners, as pressure many times works adversely. 

 • Non-formal methods increase confidence to use the target language. Using a new 

language is like being someone else, getting a new identity, having a new role in the world or 

to yourself. Creating communication circumstances close to the real ones through simulations, 

role playing and other techniques prepare the learners for the actual use of the language and 

decrease their anxiety to do so with native speakers.  

• Non-formal education connects language learning with real daily situations. That 

is to say, they need to use the target language in the “real world”, to search for a job, go to a 

doctor, visit the market etc. Non-formal method is using very often simulations of real situations 

and real problems. A technique such as the role-playing could really help the learners to adjust 

real life conditions. Moreover, in real life problems simulations more than one solution is 

provided and cooperation is more effective  

• Non-formal methodologies encourage intercultural comprehension. Learning just 

a language, basic concepts, grammar rules, vocabulary, pronunciation etc., is not enough for an 

effective communication. Actually, systematic application of attitude issues in language 

learning is very important, can make the course more interesting and have better learning 

outcomes.  

In conclusion, using non-formal methods in language learning is considered to be a great 

complementary power for achieving immense outcomes. As mentioned, non-formal learning 

has a playful and communicative character and that’s why there is misconception about its 

effectiveness. The truth is that because of this interactive and lively structure of the activities, 

a lesson plan must be carefully planned and organized 
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CONCURSUL  

DE CREAŢIE LITERARĂ  

ÎN GIMNAZIU 

Gabriela Bîcă,                                         

Ṣcoala Gimnazială Nr.17                          

"Ion Minulescu" 

 

    Concursurile de creaţie literară în 

gimnaziu contribuie la progresul 

copiilor, dezvoltând abilităţi de 

construire a unui text şi de 

evidenţiere a propriei personalităţi.    

Participarea la concurs presupune şi 

respectarea unui regulament şi a 

temei propuse de către organizatori. 

Îndrumarea preliminară este 

esenţială, fiind necesare cunoştinţe 

legate de receptarea textelor literare, 

vocabular, morfosintaxă. Creaţia 

literară poate fi redactată în limba 

română sau în limba modernă 

studiată.                   
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Originalitatea, expresivitatea, 

corectitudinea sunt criterii de 

evaluare, cărora li se adaugă forţa 

imaginativă. Procedural, cerinţa de 

concurs reprezintă un item subiectiv-

de tip eseu. Între cele mai frecvente 

subiecte, copilăria oferă multiple 

posibilităţi de exprimare a 

creativităţii. Asociată unor texte 

literare, ea creează o legătură între 

spaţiul realităţii copiilor şi ficţiunea 

artistică. Un exemplu în acest sens 

este redarea chipului copilului în 

literatură. Alegerea scriitorului, a 

operei va fi în funcţie de clasă şi de 

programa şcolară în vigoare. 

Ilustrativă este abordarea temei la 

clasa a VI-a. Lectura este 

comparabilă cu o călătorie în lumea 

textului literar. Scriitorul ales, Marin 

Sorescu, în cartea sa, "Unde fugim 

de-acasă", invită copiii în călătorii 

imaginare, bazându-se pe propria 

observaţie legată de aversiunea celor 
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mici pentru spaţiile închise.                       

Un altfel de joc se naşte din cuvinte, 

iar cititorii vor călători pe aripile 

fanteziei: "O să vă iau cu mine, să vă 

arăt, cu degetul mare, pământul şi o 

parte din soare". Scriitorul se bucură 

de "lumea" sa - "format mic", în care 

soarele este rugat să încălzească 

asfaltul – planşa de desen a copiilor: 

"În noi, în fiecare, sforăie, netrezit, 

un pictor foarte mare". Într-un alt 

joc, cei mici sunt invitaţi la circ 

pentru a vedea scamatorii captivante: 

"programul e nemaipomenit". Marin 

Sorescu este fascinat de lumea sa, 

călătorind împreună, cunoscând la 

Grădina zoologică, "reprezentanţii 

mândrei faune", după cum cei mici 

se vor împrieteni cu animalele 

domestice: "animale civilizate". 

Spaţiul de joacă se extinde şi 

ajungem pe plaja copiilor, loc 

miraculos, unde răsar palate. 

Părăsind "marea folositoare", copiii 
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ajung la munte, făcând cunoştinţă cu 

brazii, "cei mai buni alpinişti". Ei 

sunt invitaţi în continuare, în Delta 

Dunării, să vadă "Expoziţia păsărilor 

neîmpăiate", coloritul penelor, să 

intre în "raiul puilor de raţă, de nagâţ 

şi de bâtlan" – stuful, trestiile fiind 

asemenea unui "tobogan". O 

plimbare imaginară, cu lotca se 

încheie cu alta, trecând "pe spinarea 

unor bâtlani pescari". Călătoria 

scriitorului, alături de copii, continuă 

subteran, pe urmele lui Făt –Frumos, 

"pe tărâmul celălalt", apoi "în Lună", 

"spre Soare", unde vor elibera 

"baloane colorate". Fantezia copiilor 

va anima Luna, "jucăria asta 

stricată", copiii fiind "cei mai 

grozavi inventatori". Cei mici 

primesc invitaţie pentru Polul Nord, 

unde vor ajunge "cu tramvaiul, cu o 

săniuţă cu ataş şi doisprezece 

iepuraşi" .                                                                                                                                        

Scriitorul invită neobosit, "într-o 
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poveste", iar "cei paisprezece pitici" 

vor intra "pe poarta pe care scrie: A 

fost odată ca niciodată", sub 

pretextul căutării Zânei Zânelor. Un 

cal fermecat, cu "aripi potcovite" de 

un zmeu aşteaptă să poarte copilul în 

zborul fanteziei, " s-atingă stele 

fierbinţi". Astfel, şi micul cititor-

scriitor poate atinge, în concurs, 

steaua recunoaşterii propriului talent 

de a compune inspirat de autor şi de 

n teoria lecturii"copilărie.  
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 JOCUL DIDACTIC -  DE LA TEORIE LA PRACTICĂ 

Prof. înv. primar   Tina Gabriela  Bîclea 

Școala Gimnazială Nr.3 "Gheorghe Lazăr"- Brașov 

 

       Dezvoltarea intelectuală a copilului este un proces ce se desfășoară într-un cadru al 

propriilor activități de învățare, fiind alimentat de contradicțiile dintre vechi și nou. Acest 

proces este caracterizat de o trecere de la exterior la interior și de la social la individual. 

Comunicarea joacă un rol esențial în dezvoltarea intelectuală, oferind copilului o modalitate 

valoroasă de interacțiune psihosocială. În prezent, se recunoaște în mod larg rolul crucial al 

comunicării în dezvoltarea psihicului uman, așa cum a subliniat Vȋgotski în 1983, evidențiind 

legătura dintre dezvoltarea psihică și comunicare. 

      Conform teoriei lui Vîgotski, dezvoltarea psihică a individului reprezintă integrarea 

experienței sociale, care are loc prin interacțiunea cu ceilalți și, în special, prin intermediul 

comunicării. La rândul său, comunicarea evoluează în paralel cu celelalte funcții psihice, 

deoarece întreaga activitate psihică formează un întreg coerent, prin care copilul 

interacționează cu mediul său înconjurător. 

     În mediul școlar, copilul se află într-o situație favorabilă pentru dezvoltarea intelectuală, 

având oportunitatea de a comunica și interacționa cu ceilalți, de a se adapta la noile cerințe și 

de a-și demonstra abilitățile în diferite activități. Activitatea de învățare devine astfel o 

preocupare majoră în programul zilnic al elevului, fără a diminua însă dorința acestuia de a se 

juca, deoarece jocul rămâne un aspect important al copilăriei. 

     Jocurile reprezintă strategii euristice prin care copiii își exprimă creativitatea, inițiativa și 

curajul. Ele oferă o antrenare amplă a activității psihice și permit copilului să învețe autentic. 

În cadrul jocurilor didactice, se urmărește înțelegerea obiectivelor planificate, consolidarea 

deprinderilor și formarea personalității școlarului mic. Aceste jocuri implică întrecerea între 

elevi sau între echipe, promovând nu doar cunoștințele, ci și spiritul de echipă, disciplina și 

colaborarea. 

    Utilizarea jocurilor didactice în lecții este esențială pentru cultivarea creativității, motivării 

elevilor, educarea trăsăturilor pozitive și stimularea încrederii în sine. Ele contribuie la 

eficiența procesului de învățare și la formarea unei atitudini pozitive față de școală și învățare. 
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    Jocul didactic reprezintă un instrument valoros în mâinile cadrelor didactice pentru 

dezvoltarea intelectuală a elevilor la vârsta școlară mică. Prin intermediul acestuia, se pot 

atinge obiective importante în procesul de învățământ, cum ar fi antrenarea gândirii logice, 

consolidarea cunoștințelor și formarea unor abilități esențiale pentru succesul în școală și în 

viață. 

       În cele ce urmează voi prezenta câteva jocuri didactice care se pot aplica la disciplina 

Comunicare în limba română: 

I.   Jocul educativ : "Sinonimele - gemene" 

      Scopul acestui joc este de a întări cunoștințele despre cuvintele cu sens similar (sinonime) 

și de a încuraja utilizarea unui vocabular bogat în rândul elevilor. 

      Misiunea jocului constă în identificarea cuvintelor care au sens similar cu cele furnizate. 

Pentru desfășurarea corectă a jocului, elevii trebuie să respecte următoarele reguli: 

Doar elevul care ține mingea în mână are voie să răspundă. 

După ce rostește un sinonim, elevul aruncă mingea către cadru didactic. 

Dacă elevul nu prinde mingea aruncată de profesor, este eliminat din joc. 

Pentru a juca, este necesară o minge și recompense pentru echipa câștigătoare, de exemplu, 

steluțe. 

Elevii sunt împărțiți în grupe, fiecare grupă formând un cerc. Profesorul anunță titlul jocului și 

împarte clasa în trei echipe. Fiecare echipă vine pe rând în centrul cercurilor formate și stă în 

fața profesorului. Acesta aruncă mingea către un elev și rostește un cuvânt. Elevul trebuie să 

găsească un sinonim și să arunce mingea înapoi. Timpul acordat pentru a găsi sinonimul este 

de 25 de secunde. Fiecare răspuns corect aduce un punct echipei, în timp ce greșelile sau 

eliminările scad din punctaj. 

Exemplu: 

Profesorul aruncă mingea și rostește cuvântul "elev". 

Elevul găsește sinonimul "școlar" și aruncă mingea înapoi. 
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II. Jocul educativ: "Schimbăm silabele" 

     Scopul acestui joc este de a extinde vocabularul elevilor și de a consolida abilitatea de a 

despărți cuvintele în silabe, stimulând în același timp creativitatea. 

    Misiunea jocului este de a forma cuvinte noi prin schimbarea primei silabe a cuvântului dat 

cu alte silabe. 

    Pentru a juca, sunt necesare săculețe, cartonașe cu cuvinte scrise pe ele și bile albe și negre 

pentru recompensă și penalizare. 

   Elevii sunt împărțiți în trei echipe, fiecare echipă având câte 8 membri. Profesorul anunță 

jocul și împarte clasa în grupe. Reprezentanții fiecărei echipe primesc câte un săculeț cu 

cartonașe. Fiecare membru extrage un cartonaș și trebuie să formeze cuvinte noi schimbând 

prima silabă a cuvântului dat cu alte silabe. Timpul acordat este de un minut. Pentru fiecare 

răspuns corect, echipa primește o bilă albă, în timp ce greșelile aduc bile negre. Câștigă 

echipa cu cele mai multe bile albe. 

Exemplu: 

Cuvântul de pe cartonaș este "mare". 

Cuvinte formate: mire, mure, Gore, mere, etc. 

 

III. Jocul educativ "Cuvintele magice" 

    Scopul acestui joc este de a întări cunoștințele despre cuvintele care au forme similare, dar 

sensuri diferite, și de a extinde vocabularul elevilor, consolidând abilitatea de a formula 

propoziții. 

    Pentru a juca, sunt necesare un coș, cartonașe cu cuvinte scrise pe ele și buline pentru 

recompensă. 

    Elevii sunt împărțiți în grupe. Profesorul anunță jocul și împarte clasa în trei echipe. Fiecare 

echipă extrage câte trei cartonașe din coș și trebuie să formuleze propoziții cu sensuri diferite 

ale cuvintelor de pe aceste cartonașe. Timpul acordat este de cinci minute. Pentru fiecare 

propoziție corect formulată, echipa primește o bulină roșie. Câștigă echipa cu cele mai multe 

buline. 
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Exemplu: 

Echipa A extrage trei cartonașe cu cuvintele "car", "nouă", "vara". 

Propoziții formate: 

Car: Eu car mere. Tata are un car cu cai. 

Nouă: Maria are o rochie nouă. Ioana are nouă ani. 

Vara: Gabriela e vara mea. Vara este anotimpul meu preferat. 

 

IV. Jocul educativ:  „Bulgărele de zăpadă” 

      Elevilor li se propune să selecteze o parte de vorbire din textul studiat, apoi alcătuiesc o 

propoziţie simplă sau dezvoltată, după aceea fac un bulgăre de zăpadă din foaie pe care îl 

aruncă la alţi colegi care verifică, apoi alcătuiesc încă trei propoziţii astfel încât să formeze un 

text. În continuare se citeşte colegilor pentru a-şi exprima părerea dacă a fost corect 

îndeplinită sarcina.  

 Sarcina: să recunoască partea de vorbire, să consolideze cunoştinţele despre părţile de 

propoziţie, să compună un text conform conţinutului. 
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ESTE CREATIVITATEA EDUCABILĂ? 

Laura Mara BICOIU, profesor consilier școlar C.J.R.A.E. Vrancea 

 

Ca parte esențială a ființei umane, adânc sădită în structurile sale interne încă de la 

începuturile existenței sale, creativitatea este una dintre cele mai valoroase însuțiri ale omului. A 

fost de multe ori considerată ( pe nedrept) o trăsătură specifică oamenilor care se manifestă artistic 

prin sculptură, pictură, muzică, teatru, dans etc. Dacă ar fi să ne raportăm la aceștia, mulți dintre 

noi, am avea tendința de a ne subevalua, considerându-ne fără forță creativă și imaginație. Însă 

creativitatea se manifestă în atât de multe momente și aspecte ale vieții de zi cu zi, de la modul în 

care îți aranjezi mobilierul, cum decorezi un obiect, cum reușești din câteva ingrediente să prepari 

un fel de mâncare delicios și aspectuos, până la rezolvarea unor probleme de matematică superioară. 

Toți oamenii se nasc creativi. Picasso spunea că ”Orice copil este creativ. Problema este cum 

să-l faci să rămână așa și când crește”. Creativitatea poate fi văzută ca o trăsătură pe care fiecare o 

are mai mult sau mai puțin dezvoltată. Copiii, totuși, își manifestă din plin creativitatea în 

activitățile pe care le desfășoară. Interesul lor, curiozitatea, tendința de a îmbina realitatea cu 

fantasticul, toate aceste ingrediente necesare creativității, se manifestă în copilărie. În parcursul meu 

didactic întâlnesc  elevi care afirmă frecvent  „eu nu sunt creativ”,  „am încercat, nu mi-a ieșit”,  „nu 

am idei bune”,  „totul a fost făcut deja de alții”.  Niciun discurs , niciun film motivațional nu ar avea 

puterea să elimine complet aceste convingeri( și nu cred că aceasta ar fi calea).  Viața nu este egală, 

și, evident, unii vor avea niște avantaje genetice. Dar asta nu înseamnă că nu poți fi creativ.  Desigur 

că putem fi creativi, creierul nostru este setat să creeze noi conexiuni neuronale și să crească 

( neuroplasticitate). Diferența dintre cei ce se numesc noncreativi și cei care sunt natural mai 

creativi, este că primii vor fi nevoiți să depună mai mult efort pentru a crea aceste conexiuni 

neuronale. 

Așadar, este creativitatea educabilă? 

„Fiecare obicei și aptitudine e confirmată și crește în acțiunile corespunzătoare, mersul prin 

mers, alergatul prin alergat...respectiv, dacă vrei să faci ceva, formează un obicei, dacă nu vrei s-o 

faci, n-o face, dar fă-ți alt obicei în loc. Același principiu lucrează și în starea minții noastre. Când 

te enervezi, tu nu doar ai simțit acel rău, dar tu ai și consolidat un obicei nociv, să adaugi 

combustibil la foc.” (Epictet) 

Iată câteva exerciții  de „trezit” creativitatea latentă , necesare pentru a ne bucura atât în 

viața personală, cât și în cea școlară/profesională: 

a. Generează cât mai multe idei neobișnuite de a folosi obiecte comune ( ex.: furculiță, 

pălărie, pantof etc.); 
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b. Scrie povești de 100 de cuvinte( de ce nu, pentru a dezvolta ideea, propune-ți să scrii 

100 de povești, în 100 de zile, cu 100 de cuvinte); 

c. Fă asocieri inedite de idei ( ex.: deschide dicționarul la întâmplare, alege al 5-lea 

cuvânt de pe pagina dreaptă; repetă exercițiul de 3, 4 ori și formează apoi o frază cu 

cuvintele găsite dar care să fie logică și plauzibilă); 

d. Desenează, mâzgălește – acest exercițiu trezește emisfera dreaptă a creierului, adică 

centrul de creativitate și te ajută să te concentrezi; 

e. Ascultă muzică clasică – scopul este de a crește undele cerebrale alfa, unde ce sunt 

asociate cu creșterea creativității; 

f. Creează o hartă mentală( mind map) – Harta mentală încurajează creativitatea și 

flexibilitatea și te ajută să gândești „outside the box”, evitând astfel gândirea lineară. 

Cum desenezi o hartă mentală? În primul rând iei o foaie de hârtie și lucrezi fără să 

te judeci. Ieși din capcana lui „trebuie să fie perfect”. În mijlocul foii scrie ideea 

centrală, apoi gândește-te la idei noi, acțiuni, strategii care au legătură cu ea, pe care 

să le trasezi din ideea centrală. Poți folosi linii, culori, imagini. Vei trăi un sentiment 

atât de eliberator cînd vei vedea că nu trebuie să te mai îngrijorezi despre ordinea 

lucrurilor; 

g. Jocul întrebărilor – această activitate presupune elaborarea unor întrebări problemă 

cu privire la aer, apă, foc, stele etc. O altă variantă a jocului presupune adresarea 

unor întrebări cu diferite destinații( întrebări adresate lui Dumnezeu, unui politician, 

câinelui, unei nuci, propriei persoane etc); 

h. Completarea unui chestionar  

De ce ne naștem? 

Ce este lumina? 

Cine( ce) este Dumnezeu? 

De ce are marea valuri? 

i. Surpriza petelor  – acest exercițiu presupune acoperirea în întregime a unei foi de 

desen cu pete de diferite culori și mărimi, iar, ulterior, cu ajutorul unui 

marker/carioci, participanții au sarcina de a da petelor contur în așa fel încât lucrarea 

să devină o compoziție figurativă; 

j. Jocul „ Ce știi să faci cu....” ( ex.: Ce știi să faci cu o bucată de material albastru în 

forma de cerc?); 

k. Exercițiu imaginativ „ Trenul viselor....” – acest tip de activitate se poate desfășura 

sub formă de scriere creativă( ex.: Închide ochii și imaginează-ți că te urci în trenul 
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viselor. Unde mergi? De ce? Cât timp vei sta acolo? Cu cine ești? Cum este acel 

loc?); 

l. Reinventarea poveștilor – acest exercițiu invită participanții să depășească granițele 

cunoscute și le propune o rescriere, într-un alt registru, a unor povești clasice( ex.: 

Scufița Roșie se întâlnește în pădure cu un lup, de data aceasta, bun). 

Fie de veți încerca sau nu aceste exerciții, nu uitați că sunteți creativi din naștere și vă puteți 

reactiva această calitate oricând.  
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 Particularități ale receptării textului liric 

 

                                       Școala Gimnazială, Comuna Gâdinți, județul Neamț 

 Profesor Anca Florina Bivol 

 

1. Specificul orelor de literatură în gimnaziu și în liceu 

Mediul școlar este un organism viu, aflat într-o dinamică permanentă. O serie de 

factori, atât interni, cât și externi, privitori la evoluția societății și la transformarea permanentă 

a cerințelor pieții de muncă, acționează în mod constant asupra specificului activităților 

didactice în care sunt angajați profesorii și elevii deopotrivă. Alinierea procesului 

instructiv-educativ la cerințele societății contemporane s-a concretizat prin binecunoscuta 

schimbare de paradigmă, modelul comunicativ-funcțional aducând în centrul activității 

didactice, în locul elevului „cunoscător”, cu un vast bagaj de cunoștințe teoretice, pe elevul 

„performant”, care să fie capabil să își utilizeze în mod adecvat competențele și deprinderile. 

În consecință, așa cum reiese din prezentarea și din conținutul programelor școlare în vigoare, 

scopul studierii literaturii române în școală este formarea unor tineri cu o cultură literară de 

bază, sensibili la frumosul din natură, creativi, capabili de a înțelege lumea și de a interacționa 

cu semenii și, nu în ultimul rând, capabili de a continua, în orice fază a existenței lor, procesul 

de învățare. Așadar, finalitatea orelor numite tradițional „de literatură” se transformă, din 

formarea unor elevi cunoscători de literatură, în formarea unor tineri cititori și chiar iubitori de 

lectură. Această idee se reflectă și printr-o mutație la nivel terminologic, și anume utilizarea 

termenului „lectură” pentru a denumi totalitatea activităților didactice referitoare la receptarea 

și înțelegerea textului literar în cadrul gimnaziului și conservarea termenului „literatură” 

exclusiv pentru nivelul liceal. Ca atare, studiului propriu-zis al literaturii îi precede exercițiul 

lecturii, care presupune familiarizarea cu universul ficțional, întâlnirea cu texte cât mai variate 

și mai apropiate de preocupările elevilor și „medierea” de către profesor a dialogului cu opera 

literară, întrucât „redimensionarea studiului literaturii poate fi realizată, în primul rând, prin 

abordarea unor texte diverse și consonante cu oriziontul de așteptare al elevilor” (Pamfil 2003: 

9). 
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2. Particularități ale receptării textului liric  

2.1      Noi perspective de abordare a noțiunilor de teorie literară 

Activitatea de predare-învățare funcționează în sincronie și se constituie în diacronie. 

Astfel, cadrul didactic trebuie să dispună de o serie de activități pertinente cu ajutorul cărora 

elevii să își dezvolte competențele aferente unei unități de învățare sau unei ore de curs, dar  

 

este necesar să aibă în permanență și conștiința dinamicii procesului instructiv-educativ, de 

unde rezultă nevoia continuă de adaptare a acestor activități de predare-învățare. Indiferent că 

este vorba despre un text liric, epic sau dramatic, receptarea corectă a acestuia și înțelegerea 

specificității lui se bazează pe anumite coordonate de ordin teoretic. În noțiunilor de teorie 

literară, reorientarea de la studiul propriu-zis al operelor literare încă din primele clase de 

gimnaziu spre dirijarea experienței de lectură are drept consecință trecerea elementelor de 

teorie literară din poziția de concepte sau noțiuni a căror legătură cu textul-suport nu este mereu 

la fel de ușor de edificat la poziția de instrumente de descifrare a semnificației sau 

semnificațiilor textului. Întâlnirea cu literatura va presupune o primă etapă a lecturii inocente1, 

orientată către reacția emoțională față de text, urmată de etapa relecturii 2 în cadrul căreia 

elementele de teorie literară servesc înțelegerii operei literare. Astfel, relectura se constituie ca 

o prelungire a experienței de lectură prin „reflecția asupra aspectelor lingvistice și textuale care 

au făcut-o cu putință”, iar „secvențele de lectură se pot constitui drept cadru al dimensiunilor 

ce urmăresc asimilarea noțiunilor de teorie literară, momente de învățare ce permit rafinarea 

actului interpretării și potențează, în timp, plăcerea lecturii” (Ibidem: 11). Ca instrument, mijloc 

și nu ca finalitate a procesului-instructiv, elementele de teorie literară vor fi asimilate de către 

elevi pe parcursul unor activități adecvate. O manieră eficientă din această perspectivă este 

descoperirea și înțelegerea noțiunilor de teorie literară ca elemente recurente în texte diferite, 

urmărindu-se asemănările și deosebirile funcțiilor acestora, fără a se pierde din vedere că 

scopul final al oricărei activități de acest tip îl reprezintă stimularea interesului pentru lectură.  

Cu toate că programele în vigoare promovează formarea de competențe prin 

intermediul unor activități didactice cât mai antrenante și ancorate în concret, acestea cer și 

                                                             
11 Acest tip de lectură este numit de către Umberto Eco „lectură inocentă”, de către Constantin Parfene „lectură 

simplă-sensibilizatoare” și de către Paul Ricoeur „lectură de gradul I” (Ilie 2008: 100), iar importanța acesteia este 
adesea subliniată în literatura de specialitate, întrucât prin cunoașterea inițială a textului în această manieră, opera 

literară încetează de a mai fi un simplu suport pentru predarea și învățarea aspectelor teoeretice ci se întoarce la 

scopul ei inițial, de text cu finalitate estetică, a cărui explorare poate continua, ulterior, cu un  instrumentar teoretic.  
2 În acest stadiu poate să apară lectura critică, aceea care „îndeamnă la analize interpretative subtile”, ajungând la 

„semnificații de adâncime”, o alternativă fiind, pentru clasele de liceu, lectura paralelă, prin care două curente sau 

specii „sunt judecate din prisma aceolași criterii și pentru cele de gimnaziu, lectura problematizantă, prin care 

„elevii caută în textele propuse răspunsuri la întrebări problemă” (Ilie 2008: 101) .  
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„formarea unor competențe de lectură și interpretare, bazate pe cunoașterea unor elemente de 

teorie literară, noțiuni provenite, în majoritatea lor, din teoria formelor”. (Ibidem) Această 

teorie a formelor se află în strânsă legătură cu perspectiva structuralistă asupra studiului limbii, 

care permite abordarea unor noțiuni la nivel pur formal, drept componente ale unui sistem și  

 

fără legătură cu situațiile concrete în care se manifestă, fapt care îngreunează abordarea 

acestora exclusiv din perspectivă inductivă. Așadar, clarificarea și înțelegerea unor concepte 

necesită uneori un exercițiu de abstractizare și generalizare, după care, odată asimilate noțiunile 

necesare, discuția să fie readusă în planul concret, iar conceptele și noțiunile să revină la 

funcționalitatea lor de instrumente.  

Indiferent de activitățile alese de către profesor pentru a facilita cunoașterea și 

exersarea noțiunilor de teorie literară, scopul studierii acestora este „formarea priceperilor și 

deprinderilor de a interpreta un text literar” iar „ordinea predării și învățării acestora este de la 

general la particular, de la problemele de conținut la problemele de formă, de la opera privită 

ca întreg la elementele lor componente” (Axenti, Verșina 2010: 93). Se observă, așadar, o 

schimbare de perspectivă în cadrul etapelor din care se constituie receptarea și înțelegerea 

textului literar, prin abordarea mai întâi a problemelor de conținut, de semnificație, de 

înțelegere a mesajului textului și, mai apoi, a problemelor de formă. Elevul va beneficia, în 

această manieră, de o mai mare libertate de a înțelege mesajul textului într-o manieră proprie, 

conform viziunii acestuia despre viață și lume, fără să fie condiționat de aspectele formale, fără 

ca libertatea elevilor de a interpreta mesajul textului să fie îngrădită de anumiți parametri 

impuși de elementele de structură.  

Programele școlare în vigoare reunesc atât studiul limbii și a tehnicilor de comunicare 

cu practica limbii, cât și problema cărții și a studiului unor concepte de teorie literară cu practica 

lecturii și a literaturii. Conceptelor de teorie literară li se asociază activități de structurare și 

asimilare de cunoștințe care urmăresc „învățarea unor date, concepte și strategii ce permit 

înțelegerea și abordarea fenomenului lingvistic și literar” (Pamfil 2003: 40), prin transmiterea 

de informații, înțelegerea unor aspecte culturale și de teorie literară și formarea unor strategii 

de intrpretare sau de producere a unor texte. Se preferă abordarea noțiunilor de teorie literară 

în cadrul unor secvențe de reflecție, momente de învățare care „permit rafinarea actului 

interpretării și potențează, în timp, plăcerea lecturii”, iar în situația în care este necesar ca o 

întreagă lecție să vizeze formarea unor noțiuni de teorie literară, „discuția cu elevii se va orienta 

înspre sublinierea importanței și funcționalității noilor cunoștințe” (Ibidem: 51). Asimilarea 

unui număr mare de cunoștințe de teorie literară este utilă doar atunci când acestea sunt menite 
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să instrumenteze strategiile de lectură, având ca scop dezvoltarea unor competențe de lectură 

și culturale. Dacă textul literar este privit ca suport, mediu, dar, mai ales, obiect estetic, ora de  

 

 

literatură trebuie să devină un spațiu de inițiere în lectură și în cultură, un spațiu care 

„tematizează cu succes și simultan lectura textului și textul însuși” (Ibidem: 170).  

 Odată cu aceste schimbări de perspectivă a studiului literaturii în școală, se remarcă 

dispunerea acestui demers instructiv-educativ în trei etape, corespondente celor trei cicluri ale 

școlarizării, în succesiunea cărora se poate observa abordarea graduală și concentrică a 

noțiunilor de teorie literară (Axenti, Verșina 2010: 104). Aceste noțiuni sunt încadrate de către 

programele școlare de specialitate la „cunoștințe despre literatură” formând, împreună cu 

„modelele de interpretare”, ansamblul cunoștințelor de ordin analitic, care se deosebesc de 

practicile literare propriu-zise, dar sunt instrumente ale acestora. Asimilarea noțiunilor de 

literatură „slujește formării și cizelării strategiilor de lectură și interpretare” acestea fiind 

„noțiuni exersate pe texte diferite” (Pamfil 2003:1). Prima etapă corespunde școlii primare și 

cuprinde citirea explicativă. Cea de-a doua etapă corespunde școlii gimnaziale și cuprinde 

lectura literară, textele din manualele școlare fiind selectate aproape exclusiv din literatura 

artistică. În această etapă se pun bazele înțelegerii operei literare ca formă specifică de 

reflectare a realității, se însușesc elementele necesare comentării și analizei operei literare în 

funcție de gen, specie, etc., fiind caracterizată de trecerea de la receptarea textului ca mijloc de 

comunicare la receptarea acestuia ca modalitate specifică de literatură. În această perioadă, 

selectarea noțiunilor de teorie literară nu constituie o etapă distinctă, ci acestea se studiază în 

strânsă legătură cu textul literar. Etapa studierii literaturii române în dezvoltarea ei istorică 

aparține claselor liceale și urmărește cunoașterea scriitorilor și a operelor reprezentative ale 

literaturii române. În această etapă, noțiunile de teorie literară sunt reluate și studiate sistematic 

la începutul primei clase de liceu, urmând să fie aprofundate paralel cu studiul unor opere 

reprezentative ale literaturii române.  

 

2.2. Receptarea textului liric în gimnaziu  

Pe parcursul ciclului gimnazial, lectura reprezintă unul dintre cele trei subdomenii de 

studii ale disciplinei limba și literaturii române, alături de practica rațională și funcțională a 

limbii și de studiul elementelor de construcție a comunicării. În cadrul orelor dedicate lecturii, 

receptarea textului literar se sprijină pe anumite elemente de teorie literară cu care elevii se 

familiarizează treptat, cu ajutorul sistemului concentric, combinat cu cel linear. La începutul 
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ciclului gimnazial, elevii au conturate elementele de teorie destul de vag, cunoscând, de 

exemplu, tipurile de rimă și fiind capabili să definescă specificul textelor lirice în comparație  

 

cu cele epice prin prezența unor „expresii frumoase”, predominanța descrierii în locul 

povestirii, lipsa personajelor. La acest nivel, îndrumarea cadrului didactic are în mod special 

în vedere orientarea elevilor spre a înțelege și a distinge între o operă literară și una științifică  

și abia apoi între un text liric și unul epic. Așadar, noțiunile de teorie literară pe care le indică 

programa de gimnaziu aparțin în principal prozodiei și stilisticii. Competențele și deprinderile 

specifice care trebuie dezvoltate până la finalul ciclului gimnazial, vizând elementele de teorie 

literară sunt, conform programelor de specialitate în vigoare: să cunoască trăsăturile textelor 

literare, să poată încadra operele din punct de vedere al structurii și conținutului și a modurilor 

de exprimare artistică, să cunoască trăsăturile caracteristicile speciilor literare învățate, să 

indice momentele subiectului unei opere epice și dramatice, să cunoască modurile de expunere, 

să poată realiza caracterizarea unui personaj literar, să cunoască noțiunile de vorbire directă și 

indirectă și elementele de prozodie. Formarea acestor deprinderi și competențe se bazează pe 

dispunerea concentrică a elementelor de teorie literară pe parcursul celor patru ani ai ciclului 

gimnazial. Astfel, în clasa a cincea se analizează structura operei literare, modurile de 

expunere, dar și o serie de figuri de stil, pentru ca în clasa a șasea acestea să fie reluate prin 

expunerea de elemente adăugitoare, analizându-se și tipurile de rimă, precum și o serie de 

specii literare. Cea mai mare parte a elementelor de teorie literare se studiază în clasa a șaptea, 

printre care se numără o serie de elemente de structură a operelor lirice și epice, procedee de 

legare a secvențelor din punct de vedere spațio-temporal, concordanța dintre forma grafică și 

cea fonetică la fel ca reluarea și suplimentarea elementelor de prozodie, figurilor de stil și a 

speciilor literare. Ultimul an de gimnaziu are în vedere suplimentarea conceptelor amintite 

anterior dar, mai ales, exersarea și fixarea tuturor noțiunilor teoretice. 

În literatura de specialitate se configurează, de asemenea, trei pași care pot fi respectați 

de către cadrul didactic indiferent de demersul instructiv-educativ abordat (deductiv, inductiv, 

analogic sau digital). Un  prim pas îl constituie lectura și relectura în vederea realizării 

comprehensiunii, încadrarea textului din perspectiva conceptelor pe care elevii le știu deja (text 

literar) și o primă interpretare a textului (idei, sentimente, figuri de stil și imagini artistice 

cunoscute). Al doilea pas reprezintă activitatea de structurare a conceptului nou, iar al treilea, 

regândirea textului din perspectiva noului concept și reflecția asupra modului în care acesta va 

fi aplicat ulterior (Ibidem: 96). Spre exemplu, în cadrul unei lecții de gimnaziu se pot propune 
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spre lectură diverse fragmente din poezia eminesciană. După familiarizarea elevilor cu 

conținutul acestora, discutarea unor figuri de stil și imagini artistice cunoscute, se pot extrage  

 

verbele și pronumele de persoana I și a II-a pe baza cărora se poate teoretiza conceptul de eu 

liric în cadrul operelor studiate. Odată încheiată această etapă, se poate încerca o reinterpretare 

a textelor propuse prin prisma vocii eului liric.  

 

2.3.  Receptarea textului liric în liceu 

Pe parcursul ciclului liceal de studiu, se evidențiază abordarea fenomenului literar 

după un criteriu dublu (cronologic și tematic) și diversificarea cunoștințelor de teorie literară 

în vederea cristalizării unor strategii de lectură și interpretare corectă. Activitatea de asimilare/ 

structurare a cunoștințelor vizează asimilarea unor cunoștințe metalingvistice sau de teorie 

literară, cu scopul de a „contura noțiuni ce vor putea fi reinvestite ulterior în practicile de 

comunicare, în lectură și interpretare” (Ibidem: 150). Programele de liceu în vigoare prevăd ca 

la finalul ciclului de studiu elevii să fie capabili să identifice noțiunile de teorie literară și 

compoziție în relația cu opera studiată, să determine specificitatea operelor literare studiate, să 

descopere textul epic, liric și dramatic, priceperi și deprinderi care urmează să fie formate pe 

parcursul a aproape două treimi din orele de limba și literatura română (217 din 306), destinate 

interpretării textului literar. Aceste programe școlare nu mai recomandă studiul integral al unor 

noțiuni de teorie literară, ci, prin intermediul aceluiași sistem concentric al noțiunilor, 

interpretarea operelor literare se va face prin încadrarea textului în specia literară respectivă în 

funcție de virtuțile artistice ale textului ales. Începând cu clasa a noua, programele în vigoare 

prevăd două subdomenii de studiu, primul fiind literatura, iar cel de-al doilea, limba și 

comunicarea. Interpretarea mai elaborată, mai detaliată, mai „specializată” a textelor literare 

aduce în prim plan analiza acestora pe niveluri de receptare (fonetic, ortografic, morfo-

sintactic, lexico-semantic etc.), precum și identificarea temei, a motivelor și simbolurilor 

literare, a perspectivei narative, în vederea analizării viziunii despre lume specifice autorilor 

studiați. Se remarcă, așadar, impunerea unui standard mai înalt de receptare a operei literare, 

nu doar din perspectiva experienței de viață a cititorului și a impresiilor pe care textul i le 

trezește acestuia, cât și prin utilizarea instrumentarului teoretic dobândit de-a lungul anilor de 

gimnaziu, împreună cu informațiile de ordin cultural. Din această perspectivă, programele 

școlare în vigoare prevăd pentru acest ciclu de studiu aplicarea conceptelor de specialitate care 

au fost asimilate în gimnaziu în analiza și discutarea textelor studiate. 
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 Pentru a stârni interesul elevilor pentru lectură, se impune gruparea textelor în funcție 

de criteriul tematic, în cadrul primului an de studiu liceal, precum și elaborarea unor sarcini de  

 

învățare concrete, de tip formativ și performativ. În clasa a zecea, studiul literaturii se împarte 

în „receptarea textului literar” și „literatura și alte arte”, iar elementele de teorie literară servesc 

identificării unor particularități ale construcției subiectului în textele narative și a temei și 

viziunii despre lume în cele lirice, spre înlesnirea receptării textelor epice, dramatice și lirice. 

Ciclul liceal superior are în vedere abordarea operelor literare în ordine cronologică și 

comprehensiunea și interpretarea lor cu ajutorul unor informații cultural-istorice legate de 

principalele curente literare și al unor chei de lectură precum titlul, cuvinte-simbol, refrene, 

figuri de stil. 

În ceea ce privește receptarea textului liric, specificul diferitelor curente literare rezultă 

din lectura atentă a unor texte reprezentative, sprijinită pe un instrumentar mult mai amplu al 

elementelor de teorie literară (tip de lirism, teme lirice majore, moduri de manifestare). 

Particularitățile specifice operelor lirice nu mai rezultă din lectura unui număr mare de texte ci 

din studiul amănunțit al unor opere cât mai specifice unor curente, a căror înțelegere se sprijină 

și pe contextul istorico-cultural și pe constantele operei autorului respectiv. Profesorul trebuie 

să sprijine elevul în construirea unui dialog propriu cu textul, în prezentarea liberă și 

argumentată a opiniei proprii despre opera literară, incluzând în actul de interpretare plăcerea 

lecturii.  

Prin studierea textului liric în liceu, nu se dorește expunerea elevilor la o multitudine 

de informații, ci învățarea acestora să prețuiască literatura. Profesorul are datoria de a oferi 

elevilor repere de interpretare, chei de lectură, criterii de selecție, înțelegere și apreciere a 

textelor lirice. Textul liric trebuie să aibă sens pentru elev, să poată produce emoții pentru ca 

elevul să aibă o atitudine deschisă față de lectură. Doar astfel se poate crea un teren fertil pentru 

discuții mai ample, de ordinul teoriei literare, a biografiei autorilor și a contextului istorico- 

cultural.  

 

3. Metode de abordare a textului liric  

a. În legătură cu expunerea, Ioan Cerghit afirmă că „procedeul cel mai simplu” (...) 

este tot acela de a comunica noțiunile teoretice direct copilului” (Cerghit 1976: 45). Printre 

avantajele acestei metode care presupune transmiterea directă a unor concepte sau noțiuni 

elevilor de către profesor, se numără faptul că ajută elevii să se familiarizeze, să înțeleagă un 
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corp de cunoștințe, de adevăruri care nu pot fi testate direct, dar și furnizarea unui cadru 

conceptual care va servi drept suport pentru efectuarea ulterioară a studiului individual. Printre  

 

dezavantaje se numără superficialitatea, formalismul, nota verbalistă și transmiterea 

cunoștințelor de-a gata. Lucrările de didactică modernă propun ameliorarea acestei metode prin 

discutarea unor cazuri tipice, situații-problemă, utilizarea unor mijloace atractive de prezentare 

(diagrame, scheme, planuri, desene), medierea accesului la surse suplimentare de informație 

(citate, fragmente de lucrări), precum și „abordarea expunerii cu oponent sau a prelegerii 

intensificate” (Ilie 2008: 117).  

b. Metoda conversației trebuie abordată cu foarte mare atenție în ceea ce privește 

selectarea întrebărilor, preferându-se întrebările problematizante, care să ajute la cultivarea 

abilităților de analiză și spritului critic al elevilor. Aceste întrebări debutează cu formulări de 

tipul „Ce vă sugerează...”, „Ce credeți că reprezintă...”, De ce credeți că...”, „Care vi se par...”. 

Ioan Cerghit propune înlocuirea conversației cu discuția, aceasta presupunând un „schimb 

reciproc și organizat de informații și idei, impresii, păreri, critici, propuneri” (Ibidem: 125), 

oferind așadar, elevilor posibilitatea de a pune întrebări.  

c. Brainstormingul „poate da rezultate spectaculoase în momentele în care se 

încearcă definirea unui concept literar, a unui termen de o simplitate doar aparentă, ce 

determină însă confuzii în gândirea elevilor prea puțin obișnuiți să opereze cu abstracțiuni” 

(Ibidem:140). Întrucât această metodă presupune un cumul de idei cât mai variate, aceasta nu 

trebuie aplicată pentru aspecte pe care elevii le cunosc foarte bine, ci pentru noțiuni și concepte 

a căror cunoaștere vagă poate cauza confuzii care urmează să fie eliminate în cadrul discuțiilor 

ulterioare. 

d. Exercițiul constituie o metodă deosebit de eficientă în etapa de consolidare a 

unor noțiuni de teorie literară întrucât servește dezvoltării operațiilor mintale și, în final, a 

capacităților și a aptitudinilor elevilor. Se recomandă folosirea unor exemple cât mai variate de 

fragmente sau opere literare spre a se observa funcționalitarea elementelor de teorie literare în 

rolul lor de instrumente de analiză (figuri de stil, eu liric, elemente de versificație). 

e. Jocul sintagmelor este o metodă modernă foarte eficientă pentru studierea 

figurilor de stil. De exemplu, pentru studierea epitetelor, profesorul poate alege o sintagmă 

nominală sau verbală dintr-un text și apoi să ceară elevilor să înlocuiască unul din termenii 

sintagmei. Mai departe, profesorul adresează elevilor întrebări care să dezvolte semnificația a 

două-trei sintagme, după care fiecare elev va citi și comenta sensul epitetelor din construcțiile 
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alese. Abia în final, elevii încearcă să formuleze o definiție a epitetului și se angajează în 

activități de idenficiare a acestora în alte contexte. 

f. Jocul comparației servește înțelegerii mecanismului de funcționare a figurii de 

stil cu același nume. Astfel, profesorul le prezintă elevilor o comparație, apoi le cere acestora 

să schimbe cel de-al doilea termen al acesteia. Mai departe, se analizează structura, notele de 

conținut comune pe baza cărora elementele sunt puse în paralel, iar, în final, se dă definiția 

acestei figuri de stil și se realizează exerciții de identificare a acesteia în alte contexte. 

4. Concluzii 

Procesul de receptare a textului liric atât în gimnaziu cât și în liceu, nu se realizează 

cu un grad de dificultate mărit, dar este un proces de durată în care sunt angajate atât intelectul, 

cât și registrul afectiv al elevilor, întrucât „finalitatea primordială a proceului de receptare a 

literaturii în școală rămâne acela de a forma cititori de literatură în devenire, oameni cu 

deprinderea de a citi zilnic” (Bologa 2013: 7). Pe lângă aceasta, rolul lecturii este și de a potența 

și motiva exprimarea corectă scrisă și orală din școală, prin abordarea textelor ca modele de 

limbă literară.  

Opera literară se structurează prin doi poli, cel artistic, corespunzând autorului și cel 

estetic, cititorului. Elevul, ca cititor în formare, poate fi îndrumat în traseul de receptare și 

înțelegere a operei literare prin identificarea, dintru început, a vocii care vorbește, urmată de 

descifrarea experiențelor care sunt transmise cititorului, apoi de descoperirea unor elemente 

legate de ritmul, structura, logica internă a construcției textului care servesc, în final, la 

relevarea unor gânduri, idei, sentimente împărtășite prin opera literară. În fiecare dintre aceste 

etape, în special în prima și a treia, noțiunile de teorie literară servesc investigării textului, 

evitând pericolul ca receptarea textului literar să rămână la nivelul de „lectură inocentă”, fapt 

ce ar cauza confuzii foarte des întâlnite în primii ani de gimnaziu, precum identificarea eului 

liric cu însăși persoana autorului, interpretarea figurilor de stil din prisma sensului propriu al 

cuvintelor din care se alcătuiesc, incapacitatea de a realiza (la nivelul liceal) o lectură care să 

aibă în vedere ancorarea operei din punct de vedere istoric și socio-cultural. Pe de altă parte, 

specificul textului liric este dat de muzicalitate, sensibilitate artistică, iar orele de literatură 

trebuie să-i formeze pe elevi ca cititori capabili să realizeze atât structura formală cât și, mai 

ales, cea de adâncime a textelor studiate. 
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„Comunicarea și relaționarea cu elevii”

-Comunicarea.Comunicarea didactică la 

preșcolari-

Prof.înv.preșcolar:Boiț Teodora 

Mirabela

G.P.P.Nr.1 Căbești-Program Normal
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-Comunicarea.Comunicarea 

didactică la preșcolari-
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Comunicarea:
Comunicarea semnifică mai mult decât schimbul și răspândirea de 

informații, ea creează și menține societatea.Ea devine esențială, 
fundamentală atât pentru viața personală cât și pentru cea socială a 
individului. În fiecare zi, în fiecare moment, ființele comunică între 
ele, folosind diferite mijloace, de exemplu salutul sau un gest 
prietenesc sunt forme simple de a stabili un contact cu ceilalți.

Fără actul comunicării nu ni se poate răspunde nevoilor noastre, 
nu putem beneficia de lămuriri, conversație cu cineva drag.

Arta de a comunica nu este un proces natural ori o abilitate cu 
care ne naștem, noi învățăm să comunicăm. De aceea trebuie să 
studiem ce învățăm ca să putem folosi cunoștințele noastre mai 
eficient. Orice comunicare implică creație și schimb de înțelesuri.
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Comunicarea este un proces dinamic,aflat într-o continuă schimbare, iar societatea își datorează 

existența comunicării interumane, însă apariția inovațiilor tehnologice face ca modul în care discutăm 

cu cei din jur să fie diferite.
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Zilnic ne lovim de o diversitate de probleme în familie, la job, în societate sau în intimitatea vieții, 

iar pentru a le rezolva trebuie să comunicăm în mod corect.
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Comunicarea este fundamentală pentru dezvoltarea copiilor. Aceștia trebuie să poată înțelege ceea ce 

le spun adulții și să fie înțeleși la rândul lor. În cazul celor mici, comunicarea este esențială pentru 

învățare, interacțiune socială, joc, încredere în sine sau educație. Persoanele adulte trebuie să știe că, 

în relația cu copiii, comunicarea nu înseamnă doar a rosti câteva cuvinte, ci face referire la empatie, 

ascultare, atenție, dicție și înțelegere.

Nu trebuie să pui la îndoială importanța comunicării dacă îți dorești ca interlocutorul să simtă, să 

gândească sau să se comporte într-un anumit fel. Acest proces are rolul de a construi și menține relațiile 

dintre oameni, însă arta comunicării corecte necesită anumite abilități de transmitere și primire a unui 

mesaj ce pot fi dobândite în timp, prin multă muncă și exercițiu.
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Comunicarea didactică la preșcolari:
În cadrul învățământului preșcolar, toate activitățile însumează situații de comunicare didactică, 

prin care preșcolarii deprind o exprimare corectă și coerentă, își activează vocabularul.

Pentru ca mesajul transmis de cadrul didactic șă fie recepționat de preșcolari este nevoie de 

măiestrie. Dacă mesajul nu este unul atractiv, adaptat, însoțit uneori de material didactic ajutător, 

copiii nu se pot concentra.

Copiii își exercită calitatea de receptor, în cadrul actului comunicării, în cadrul activităților de 

memorizare, povestire, repovestire, lectură după imagini. Este important ca în această postură, cadrul 

didactic să ofere încredere copilului, libertate de exprimare, siguranță, suport, pentru ca copilul să se 

simtă motivat, valorificat.
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1.Ce este comunicarea?
Fundament al tuturor relațiilor umane și proces esnțial prin care oamenii reușesc să transmită emoții, 

sentimente sau informații, comunicarea joacă un rol vital în viața socială. Prin intermediul său reușim să 

ne exprimăm și totodată să-i înțelegem pe cei din jur, din acest motiv este necesar să știm cum să 

comunicăm corect și eficient.

2.Care sunt scopurile comunicării?
Comunicarea este un proces specific ființei umane. Ființa umană trebuie să comunice pentru a se 

dezvolta, pentru a progresa. Comunicarea dezvoltă personalitatea unui individ, îi lărgește sfera de 

cunoaștere și de interacțiune. Ea ajută la conturarea de opinii, idei, atutudini.
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3.Care sunt formele comunicării?

119



120



Bibliografie: 

Cucoș,c.,Psihopedagogie,Ed.Polirom,Iași,2005

Voiculescu,Elisabeta,Pedagogie preșcolară.Ed.Aramis,București,2003

VĂ MULȚUMESC!

121



Pag. 1 din 5 
 

Secțiunea: Educația non formală - parte integrantă a formării și dezvoltării personalității elevului 

 

 

EDUCAȚIA NONFORMALĂ  ÎN PREVENIREA ABANDONULUI ȘCOLAR 

Prof. BOLDEA Petria-Elena 

Inspectoratul Școlar Județean Timiș 

 

 

Abandonul școlar este o problemă serioasă care afectează societatea în multe moduri. Se referă 

la situația în care un elev părăsește școala înainte de a finaliza studiile obligatorii sau de a obține o 

diplomă. Acest fenomen poate avea consecințe negative atât pentru individ, cât și pentru comunitatea în 

care trăiește.  

Printre motivele abandonului școlar se numără problemele economice, sociale și personale. Unii 

elevi pot fi afectați de sărăcie și lipsa accesului la resursele necesare pentru a-și continua studiile. Alții 

pot întâmpina dificultăți academice sau să se confrunte cu probleme de sănătate mentală sau de 

comportament.  

Anual, cu sprijinul Centrului Județean de Resurse și Asistență Educațională Timiș, colectăm, 

centralizăm și analizăm date cu privire la abandonul școlar, respectiv riscul de abandon școlar în 

învățământul preuniversitar din județul Timiș.  

1. Abandonul școlar se referă la situațiile de renunțare la continuarea studiilor, retragere și/sau părăsirea 

școlii de către copii din cauze socio-culturale și/sau cause determinate de incapacități instituționale, 

înainte de a obține o calificare sau o pregătire profesională completă. 

2. Riscul de abandon școlar reprezintă situația în care se poate afla un elev, situație care poate duce la 

întreruperea, abandonarea școlii înainte de obținerea unei calificări sau pregătiri profesionale complete. 

Datele statistice brute sunt prezentate în tabelul de mai jos: 

Anul școlar Nr. de elevi declarați 

în abandon școlar 

Nr. de elevi declarați în 

risc de abandon școlar 

2019-2020 561 648 

2020-2021 96 1071 

2021-2022 397 985 

2022-2023 402 1095 
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Situația abandonului școlar în județul Timiș, pe niveluri de învățământ 

Nr. elevi cu 

abandon  școlar 

declarat 

Învățământ 

primar 

Învățământ 

gimnazial 

Învățământ 

liceal, ciclul 

inferior 

Învățământ 

liceal, ciclul 

superior 

Învățământ 

profesional 

Anul școlar  

2019-2020 
145 103 99 94 120 

Anul școlar  

2020-2021 
14 33 0 25 24 

Anul școlar  

2021-2022 
102 162 0 31 102 

Anul școlar  

2022-2023 
103 167 0 38 94 

 

Impactul abandonului școlar poate fi devastator. Indivizii care părăsesc școala au adesea 

perspective limitate de angajare și pot fi mai predispuși să intre în contact cu sistemul de justiție penală. 

Pe termen lung, acest lucru poate contribui la perpetuarea ciclului sărăciei și la creșterea inegalităților 

sociale. 

Este important ca societatea să se angajeze în eforturi pentru a preveni abandonul școlar și 

pentru a oferi sprijin adecvat celor care se confruntă cu această problemă. Aceste eforturi pot include 

programe de intervenție timpurie, sprijin educațional și social pentru elevi și familiile lor, precum și o 

mai mare accesibilitate la resurse educaționale și la oportunități de pregătire profesională. 

Prezint în cele ce urmează câteva idei pentru sprijinirea elevilor aflați în risc de abandon școlar, 

multe dintre ele aplicate în unități de învățământ din județul Timiș: Programe de mentorat, Programe de 

intervenție timpurie, Consiliere școlară și servicii de suport, Programe de retenție și recuperare, 

Parteneriate comunitare, Programe de mentorat profesional, Sprijin financiar și ajutoare sociale, 

Programe de învățare personalizată, Implicarea părinților și a familiei, Programe de educație 

alternativă. 

1. Implementarea unui program de mentorat în școli poate oferi suport emoțional și academic elevilor. 

Mentorii pot ajuta elevii să-și dezvolte încrederea în ei înșiși și să găsească modalități eficiente de a 

face față dificultăților școlare sau personale. 

2. Identificarea și intervenția precoce în cazurile de absenteism sau dificultăți școlare pot preveni 

abandonul școlar. Sistemele de monitorizare a prezenței și performanței școlare pot ajuta la 
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identificarea elevilor care au nevoie de sprijin suplimentar. Programele de intervenție timpurie încep cu 

identificarea și evaluarea elevilor care prezintă riscuri de abandon școlar. Aceasta poate implica 

monitorizarea atentă a absenteismului, a performanței academice slabe, a comportamentului 

problematic sau a altor semne de avertizare. Fiecare elev este unic, iar nevoile lor pot varia în funcție 

de circumstanțele lor individuale. Prin urmare, programele de intervenție timpurie trebuie să ofere 

sprijin individualizat și adaptat pentru a răspunde la nevoile specifice ale fiecărui elev. Elevii care se 

confruntă cu dificultăți academice pot beneficia de sprijin suplimentar pentru a-și îmbunătăți 

performanța școlară. Acest sprijin poate include tutorat individualizat, programe de instruire 

suplimentară sau programe de învățare personalizată. Este important ca programele de intervenție 

timpurie să fie supuse unei monitorizări și evaluări continue pentru a evalua eficacitatea lor și pentru a 

identifica și aborda eventualele deficiențe sau nevoi neacoperite. 

3. Asigurarea accesului la consilieri școlari și la servicii de consiliere și suport psihologic poate ajuta 

elevii să gestioneze problemele personale sau academice care ar putea contribui la abandonul școlar. 

4. Dezvoltarea de programe flexibile care permit elevilor să-și recupereze creditele academice pierdute 

sau să își completeze studiile în ritmul lor poate fi benefică pentru cei care s-au întârziat sau care sunt 

în pericol de abandon școlar. 

5. Colaborarea cu organizații non-guvernamentale, întreprinderi locale și alte instituții din comunitate 

poate oferi resurse suplimentare și oportunități de pregătire profesională și educațională pentru elevi.  

6. Oferta de programe de mentorat profesional și stagii în parteneriat cu companii locale poate ajuta 

elevii să își dezvolte abilitățile necesare pentru viitoarele lor cariere și să vadă relevanța educației lor în 

lumea reală. 

7. Asigurarea accesului la sprijin financiar și ajutoare sociale pentru familii defavorizate poate reduce 

presiunea financiară asupra elevilor și poate permite acestora să-și continue studiile. 

8. Adoptarea unor abordări de învățare personalizată, care să țină cont de interesele și nevoile 

individuale ale elevilor, poate crește angajamentul și motivația acestora în cadrul școlii.. 

9. Crearea unor canale eficiente de comunicare între școală, părinți și familie poate sprijini implicarea 

acestora în educația copiilor și poate consolida suportul social al elevilor. 

10. Oferta de programe educaționale alternative, cum ar fi școlile de arte sau de meserii, poate oferi 

opțiuni flexibile pentru elevii care nu se pot adapta mediului școlar tradițional sau care au interese și 

talente specifice. 

124



Pag. 4 din 5 
 

Prin implementarea și susținerea acestor programe, școlile și comunitățile pot reduce 

semnificativ ratele de abandon școlar și pot oferi tuturor elevilor șanse egale de a-și atinge potențialul 

în educație și în viață. 

 Ministerul Educației implementează mai multe programe naționale, menite să intervină și în 

situațiile copiilor cu risc de abandon, respectiv să prevină abandonul școlar și să scada rata de părăsire 

timpurie a școlii. Dintre aceste programe subliniez: 

 Programul Național pentru Reducerea Abandonului Școlar (PNRAS), finanțat prin PNRR, în 

cadrul Componentei C.15 - Educație, Reforma 3 Reforma sistemului de învățământ obligatoriu pentru 

prevenirea și reducerea părăsirii timpurii a școlii, Investiția 4- Sprijinirea unităților de învățământ cu 

risc ridicat de abandon școlar. În județul Timiș avem 55 de unități de învățământ, în Runda I, care 

implementează programul, respectiv 19 de unități de învățământ care au fost aprobate în Runda a II-a și 

urmează semnarea contractelor pentru implementare. 

 Programul Național ”Masă sănătoasă” are ca scop sprijinirea participării la educație a tuturor 

copiilor prin oferirea unei alimentații sănătoase care să susțină învățarea, prin crearea motivației pentru 

studiu, menținerea echilibrului socio-emoțional și întărirea stării de bine a elevului și adoptarea igienei 

muncii intelectuale la vârste și în contexte diferite. În județul Timiș avem 40  unități de învățământ în 

care se implementează acest program. Programul se adresează preșcolarilor și elevilor prezenți la 

activitățile didactice, pe perioada cursurilor, conform structurii anului școlar, și implică acordarea cu 

titlu gratuit, zilnic, a unui suport alimentar constând într-o masă caldă sau, după caz, într-un pachet 

alimentar, în cazul în care masa caldă nu poate fi asigurată. 

 Programul pentru şcoli al României în perioada 2023-2029 (acordarea gratuită pentru preşcolarii din 

grădiniţele cu program normal de 4 ore de stat autorizate/acreditate şi particulare acreditate şi pentru 

elevii din învăţământul primar şi gimnazial de stat şi particular, precum și pentru preșcolarii și elevii 

incluși în educația incluzivă, de fructe şi legume proaspete, lapte şi produse lactate şi de produse de 

panificaţie în limita unei valori zilnice/preşcolar/elev). În acest program sunt incluse toate unitățile de 

învățământ preuniversitar din județul Timiș, cu excepția grădinițelor cu program prelungit, a liceelor 

tehnologice (care nu au și învățământ gimnazial, primar și/sau preșcolar), a școlilor postliceale. 
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Test Poluarea și Hazardele  

Clasa a VI a  

Autor profesor de geografie Bot Livia Liliana 

Școala Gimnazială Nr.18 Baia Mare,Maramureș 

Alegeți  răspunsul corect: 

1. Hazardele sunt definite drept:  a. catastrofe naturale b. fenomene naturale c. intamplari 

periculoase 

2. Cutremurele reprezintă : a.consecințe ale unor  erupții vulcanice, b. rupturi ale scoarței, c. 

mișcări bruște ale scoarței terestre 

3.Argila este cea pe care se produc la ploi abundente  : a. alunecări de teren  b.dezrădăcinări 

de copaci pe terenuri înclinate și lipsite de vegetație, c. distrugeri ale păturii de iarbă 

4.Focul pus intenționat determină : a. eșuarea navelor petroliere, b. distrugeri de pădure , c. 

arderea pădurii și a ierbii 

5.Explozia de substațe petroliere se numește :  a. explozie de hidrocarburi , b. mareele c. 

emanații de gaze de sondă. 

6.Cantitățile mari  de zăpadă adunate la munte produc avalanșe din cauza: a. gravitației b. 

topirii zăpezii la suprafață și a infiltrării apei în masa de zăpadă c.din cauza  animalelor care 

calcă pe zăpadă 

7.Industria este principala cauză  : a. fotosintezei b. poluării , c. exploatarea resurselor de 

cărbuni. 

        8.Eșuarea navelor petroliere determină în ocean așa numita: a. « energie verde « b. « maree          

neagră», c. valurile tsunami 

9.Prăbușirile de pietre se produc mai ales în zona de ; a.mare b.munte c.câmpie 

 

Pentru fiecare răspuns corect se acordă un punct și 1 punct din oficiu. 
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Barem de corectare și notare :  

Se acordă un punct din oficiu și un punct pentru fiecare răspuns corect, după cum 

urmează : 

1.-a 

2.-c 

3.-a 

4-c 

5.-a 

6.-b 

7.-b 

8.-b 

9.-b 
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EDUCAȚIA OUTDOOR - DE LA TEORIE LA ACTIVITĂȚI PRACTICE 

prof. înv. primar Botaș Georgiana  

Școala Gimnzială George Tutoveanu, Bârlad 

            Educaţ ia ouţdoor esţe o forma  de educaţ ie ce se desfa s oara  î n aer liber, care, î n 
accepţ iunea sisţemelor de educaţ ie din alţe ţ a ri europene s i nu numai, are la baza  
î nva ţ area prin conţacţul direcţ cu elemenţele naţurii s i a mediului î nconjura ţor apropiaţ. 
Sub umbrela educaţ iei ouţdoor se rega sesc mai mulţe domenii, cum ar fi: educaţ ia penţru 
naţura  s i om, educaţ ia ecologica , educaţ ia s ţiinţ elor exacţe (maţemaţica ,fizica , chimie) eţc., 
s i diferiţe acţiviţa ţ i, de ţipul celor de dezvolţare personala , formarea abiliţa ţ ilor de viaţ a , 
abiliţa ţ ilor pracţice, de relaxare, plimba ri, drumeţ ii s i avenţura  eţc. 

             Acţiviţaţile in aer liber ofera mulţ mai mulţ decaţ beneficii fizice. Dezvolţarea 
cogniţiva si social-emoţionala sunţ si ele incluse. Afara, copiii isi pun imaginaţia in miscare, 
si mai mulţ decaţ aţaţ invenţeaza jocuri. Facand acesţ lucru, copiii se exprima cu o usurinţa 
mulţ mai mare si invaţa despre lumea din jurul lor pe care o percep prin maniere proprii 
si unice. Se simţ in siguranţa si in conţrol, ceea ce promoveaza si inţaresţe auţonomia, ii 
ajuţa sa ia decizii. Prin pracţicarea de sporţuri ce implica manuirea mingei, aruncarea sau 
prinderea, ei devin mai organizaţi. De asemenea capaţa deprinderi de manuire a 
obiecţelor: invaţa sa impinga un leagan, sa ţraga un vagon, sa ridice si sa care obiecţe. La 
„noi”, daca  sunţ organizaţe acţiviţa ţ i de ţip ouţdoor, de cele mai mulţe ori sunţ reduse la 
plimba ri î n naţura  s i ecologizarea unor spaţ ii verzi din apropierea uniţa ţ ii s colare, la 
planţaţ puieţ i, adunaţ frunze, casţane sau conuri, excursii la monumenţe isţorice, jocul 
liber sau organizaţ î n curţea s colii/gra diniţ ei ori î n parcul din vecina ţaţea insiţuţ iei sau 
poaţe daca  ţimpul permiţe se muţa  mobilierul din clasa  î n curţe s i se desfa s oara  acolo 
lecţ ia/acţiviţaţea î n sţil clasic.  

                Educaţ ia reprezinţa  un elemenţ indispensabil penţru dezvolţarea corecţa  s i 
compleţa a unei persoane, iar drumul pe care î l alegem î n viaţ a  se bazeaza  pe cunoas ţere. 
Nimic din ce esţe, devine sau î nţreprindere o persoana  nu esţe posibil fa ra  educaţ ie. ,,Omul 
î nvaţ a  sa  se comporţe î n modul lui specific de a fi din mai mulţe pricini (penţru el, penţru 
cei de la nga  el, penţru socieţaţe) s i prin inţermediul mai mulţor insţanţ e (familie, s coala , 
biserica , grupul de prieţeni, comuniţaţe, sţrucţuri asociaţive eţc.)” spune pedagogul 
Consţanţin Cocos . Cerceţa ri mondiale indica  fapţul ca  educaţ ia ţimpurie are o imporţanţ a  
fundamenţala  î n formarea inţeligenţ ei, creaţiviţa ţ ii, abiliţa ţ ilor s i apţiţudinilor; ele ara ţa 
ca  de caliţaţea educaţ iei la o va rsţa  frageda  depinde evoluţ ia omului î n î nţregul sa u: la 3 
ani fiecare copil esţe î nzesţraţ, ţoţ i mugurii dezvolţa rii poţenţ ialului sa u sunţ acţivaţ i: esţe 
creaţiv, esţe aţenţ, doriţor de î nva ţ are, are simţ ul drepţa ţ ii, are umor, e capabil sa  se 
concenţreze, e capabil de eforţ susţ inuţ, s i cel mai imporţanţ, esţe moţivaţ.Copilul î ncepe 
sa  î nveţ e î nca  din familie, apoi ţrece î nţr-o alţa  eţapa  – gra diniţ a, insţiţuţ ia abiliţaţa  de 
comuniţaţe sa  faca  as a ceva. Gra diniţ a esţe prima eţapa  de iniţ iere a copiilor î n sisţemul 
educaţ ional, esţe debuţul unei socializa ri sporiţe, î nva ţ area respecţa rii unor reguli s i a 
unui program, î nţrun cuva nţ primii pas i spre independenţ a . Educaţ ia ouţdoor esţe un 
concepţ relaţiv nou î n conţexţul educaţiv roma nesc, î nsa  ea î ncepe din ce î n ce mai mulţ 
sa  capţeze inţeresul acţorilor educaţ ionali din sisţemul de î nva ţ a ma nţ formal. Exisţa  
numeroase accepţ iuni penţru ţermenul de educaţ ie ouţdoor, î nsa  penţru a da o definiţ ie 
simpla  puţem spune ca  aceasţa  forma  de educaţ ie se bazeaza  pe î nva ţ area î n aer liber . 
Educaţ ia ouţdoor ofera posibiliţaţea conţacţului direcţ cu naţura – proţecţ ia mediului 
reprezinţa  un subiecţ de inţeres mondial, urbanizarea masiva a produs un efecţ nociv 
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asupra mediului si prin fapţul ca oamenii nu consţienţizeaza  impacţul pe care acţ iunile lor 
non-ecologice le au asupra mediului – educaţ ia ouţdoor se desprinde ca o modaliţaţe 
exţrem de benefica  penţru schimbarea aţiţudinilor si comporţamenţelor faţ a  de mediu; 
Educaţ ia ouţdoor reprezinţa  o puţernica sursa  de experienţ e de î nva ţ are – un mediu 
relaxanţ, liber, poaţe oferi elevilor nenuma raţe provoca ri, asţfel ca  procesul de educare 
devine puţernic, inspiraţ ional si de naţura  sa  schimbe comporţamenţe anţisociale, sa  
creeze o relaţ ie puţernica  î nţre oameni bazaţa  pe sprijin reciproc; Educaţ ia ouţdoor 
faciliţeaza  procesul de î nva ţ are al elevilor care î nţa mpina  dificulţa ţ i î n acesţ sens – 
educaţ ia ouţdoor ofera  un climaţ diferiţ de î nva ţ are ce permiţe elevilor care î n mod usual 
î nţa mpina  dificulţa ţ i de î nva ţ are si au un nivel sca zuţ de performanţ a  s colara , sa  devina  
mai moţivaţ i, cu mulţ mai capabili. 

               Acţiviţa ţ ile ouţdoor faciliţeaza  dezvolţarea spiriţului de echipa  – conexiunea î nţre 
elevi, elevi-profesori duce la cres ţerea gradului de parţicipare acţiva , cres ţerea ceţa ţ eniei 
acţive î n ra ndul ambelor caţegorii; Educaţ ia ouţdoor ofera  nenuma raţe beneficii fizice, 
emoţ ionale, menţale ce asigura  buna sţarea socieţa ţ ii Prin educaţ ia ţimpurie se urmares ţe: 
• Dezvolţarea abiliţa ţ ilor socio-personale: î mbuna ţa ţ irea muncii î n echipa , î mbuna ţa ţ irea 
relaţ iilor sociale, dezvolţarea compeţenţ elor de conducere, eţc • Dezvolţarea abiliţa ţ ilor 
de managemenţ: organizare, coordonare, evaluare • Oferirea unui cadru sţimulaţiv de 
î nva ţ are • Ofera  posibiliţaţea crea rii unui mediu relaxanţ s i moţivanţ î n funcţ ie de 
problema idenţificaţa  – permiţe escaladarea unor nivele inalţe de imaginaţ ie î n vederea 
obţ inerii rezulţaţelor propuse. Un aspecţ imporţanţ al educaţ iei ouţdoor esţe acela ca  
poaţe conţribui la cres ţerea nivelului de buna sţare al indivizilor; pe la nga  nevoile de baza  
ale unei persoane, exisţa  s i o serie de nevoi la care educaţ ia ouţdoor poaţe ra spunde s i 
anume: nevoia de a fi respecţaţ, inclus social, de a fi acţiv s i responsabil, nevoia de a ţe 
simţ i î n siguranţ a . Nevoia de a se simţ i respecţaţ – derularea de diferiţe acţiviţa ţ i î n aer 
liber incurajeaza copilul sa  se simţa  î n largul sa u, asţfel el va fi mulţ mai deschis, va 
comunica, î s i va exprima propriile opinii, se va simţ i ba gaţ î n seama  s i va simţ i ca deciziile 
sale conţeaza  penţru ceilalţ i; elevii poţ fi consulţaţ i cu privire la diferiţe jocuri sau 
acţiviţa ţ i. Nevoia de a fi responsabil – acţiviţa ţ ile ouţdoor permiţ copilului oporţuniţaţea 
de a primi diferiţe sarcini ( educaţ ia ouţdoor esţe prinţre alţele o forma de î nva ţ are 
organizaţa  s i sţrucţuraţa , asţfel ca profesorul ţrebuie sa  aiba  î n vedere implicarea ţuţuror 
elevilor î n acţiviţa ţ ile propuse ); sub supravegherea profesorului/educaţorului, fiecare 
copil primes ţe diferiţe responsabiliţa ţ i s i sarcini penţru aţingerea scopului propus ( spre 
exemplu daca se opţeaza  penţru o acţiviţaţe de ecologizare, un elev poaţe primi sarcina de 
a curaţ a pomii, un elev are sarcina de a uda florile – esţe imporţanţ î nsa  ca prin 
comunicarea cu elevul, profesorul sa -i insufle acesţuia senţimenţul ca  prin ceea ce 
î nţreprinde el, mediul va fi mai curaţ, asţfel el va cons ţienţiza ca  are o responsabiliţaţe faţ a  
de proţejarea mediului. 

                   Nevoia de a fi acţiv – implicarea î n diferiţe acţiviţa ţ i sporţive, jocuri, plimba ri 
ţemaţice, nu va aduce deca ţ beneficii dezvolţarii fizice, psihice ale elevului. Jocul esţe o 
caracţerisţica  principala  a copila riei, de aceea esţe imporţanţ ca elevii sa fie sţimulaţ i in 
mod consţanţ sa  se joace, sa  alerge, sa  parţicipe la diferiţe acţiviţa ţ i î n mod acţiv. Nevoia 
de a fi inclus social – poaţe cea mai imporţanţa  caracţerisţica  a educaţ iei ouţdoor esţe 
aceea ca  esţe o modaliţaţe de succes de a depa s i unele dificulţa ţ i ale copilului ( psihice, 
fizice, sociale, emoţ ionale sau economice ), asţfel î nca ţ acesţa sa  fie inclus social, sa  simţa  
ca  aparţ ine unei comuniţa ţ i; se considera  ca mediul din inţeriorul clasei esţe mai degraba 
unul compeţiţiv, î n ţimp ce cel din afara clasei esţe unul suporţiv, care permiţe copiilor sa  
se exprime, sa  relaţ ioneze cu ceilalţ i, sa  colaboreze. Nevoia de a se simţi î n siguranţ a  - un 
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aspecţ pe care liţeraţura de specialiţaţe î l considera  imporţanţ î n abordarea educaţ iei 
ouţdoor esţe ca  aceasţa ţrebuie sa  ţ ina  conţ de aceasţa  nevoie. Inţeriorul clasei esţe mulţ 
mai sigur penţru elevi, î n ţimp ce mediul exţerior implica  diferiţe riscuri s i siţuaţ ii 
nepreva zuţe care poţ avea efecţ negaţiv. Profesorul ţrebuie sa idenţifice posibilele riscuri 
care poţ sa  apara  s i sa  conceapa  un plan de managemenţ al riscului, despre care vom vorbi 
mai ţa rziu î nţruca ţ esţe un aspecţ deosebiţ de imporţanţ care i-a facuţ pe unii specialis ţi 
in domeniu sa  nege uţiliţaţea uţiliza rii educaţ iei ouţdoor. I nţruca ţ educaţ ia ouţdoor se 
adreseaza  unui public larg, indiferenţ de va rsţa , nevoile sunţ similare s i penţru cei mici s i 
penţru cei mari, acesţ ţip de educaţ ie ţrebuie sa  acorde locul cuveniţ acesţor nevoi 
indiferenţ de va rsţa elevului. Copiii de azi sunţ marţorii nedumeriţ i al numeroaselor 
ţransforma ri din mediul î nconjura ţor s i pe mulţe dinţre acesţea nu le poţ î nţ elege , dar le 
percep pericolul s i efecţul disţruga ţor. Inţeresul s i dragosţea penţru naţura  sunţ, la 
majoriţaţea copiilor, insţincţive iar comporţamenţele s i convingerile formaţe la o va rsţa  
frageda  se pa sţreaza  ţoaţa  viaţ a. Sca pa nd de ruţina zilnica  a acţiviţa ţ ilor desfa s uraţe î n 
sala de grupa , acţiviţa ţ ile desfa s uraţe î n naţura  capa ţa  un caracţer aţracţiv s i mai aplicaţ. 
I nva ţ area ouţdoor nu î nseamna  doar un nou loc al î nva ţ a rii, ea presupune o schimbare de 
abordare, de viziune asupra desfa s ura rii acţiviţa ţ ilor, o noua  filozofie de acţ iune, o noua  
perspecţiva  asupra î nva ţ a rii, o permisiviţaţe ridicaţa  penţru achiziţ ia experienţ iala  s i prin 
punerea î n siţuaţ ie.  

                Educaţ ia î n aer liber esţe o forma  organizaţa  de î nva ţ a ma nţ care, prin specificul 
mediului î n care se desfa s oara , prega ţes ţe copiii penţru viiţoarea lor viaţ a  î n mediul 
naţural, penţru o viaţ a  libera , î i ajuţa  sa  dezvolţe relaţ ii mai sţra nse cu mediul 
î nconjura ţor,î i î nvaţ a  diferiţe modaliţa ţ i de î nvingere a greuţa ţ ilor 

         Un ţip de acţiviţaţe esţe  Jocul ,,MERSUL I NCREDERII,,  
         Scopul acţiviţa ţ ii: acesţ joc esţe esţe o modaliţaţe foarţe poţriviţa  de a provoca grupul 
de elevi sa  iasa  din zona de conforţ, crea nd spaţ iu de consţruire a î ncrederii î n cel de la nga  
s i î n echipa . Parţiciparea la acesţe experienţ e va ajuţa grupul sa  fie prega ţiţ penţru 
provoca ri s i mai mari: acţiviţa ţ i sau proiecţe comune. 
          Obiecţivele de î nva ţ are (cunos ţinţ e, abiliţa ţ i, aţiţudini/valori): 
Parţicipanţ ii vor: 
● (V) Demonsţra î ncredere unii î n ceilalţ i 
(A) Lucra mai us or unii cu ceilalţ i 
● (C) Enumera caliţa ţ ile colegilor lor 
Arii/Discipline: Educaţ ie civica  
Nivelul: A, B 
Ma rime grupului: 6-25 parţicipanţ i 
Tipul de resurse necesare: minime (M), elaboraţe (E), specializaţe(S): M 
Resurse/infrasţucţura  necesara : 
● Un spaţ iu afara  suficienţ de 
mare prin care sa  se realizeze 
ţraseele 
● Bandane penţru a lega la ochi ţoţ i parţicipanţ ii 
● Alţe maţeriale penţru delimiţarea ţraseelor: sfoara , mingi, crengi, ba nci, ha rţie, 
beţ e,marcaje ruţiere mici, eţc 
Nivelul de provocare (mic, mediu, mare, ridicaţ): Mare 
Duraţa acţiviţa ţ ii: 40-50 de minuţe 
              Acţiviţaţea pas cu pas: 
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              Din grupul de parţicipanţ i se va forma un s ir unul î n spaţele celuilalţ cu ma inile pe 
umerii celui de dinainţe. Toţ i parţicipanţ ii vor fi legaţ i la ochi (sau primul poaţe vedea - la 
alegerea faciliţaţorilor). S irul formaţ, va ţrebui sa  urmeze un ţraseu ales de ca ţre 
faciliţaţorii grupului. 
               Scopul esţe ca î nţreg grupul sa  ajunga  pa na  la finalul ţraseului cu ochii î nchis i s i 
ţ ina ndu-se unul de cela lalţ. Chiar daca  esţe o acţiviţaţe desţul de simpla , aceasţa  acţiviţaţe 
poaţe provoca emoţ ii inţense membrilor grupului mai ales daca  ţraseul prezinţa  s i ca ţeva 
peripeţ ii: ţrecerea pe sub copaci, cobora rea de ţrepţe, mirosirea 
de diverse planţe, sţropire cu apa , un minuţ de linis ţe programaţa , aţingerea a diferiţe 
maţeriale sau elemenţe din naţura , suneţe realizaţe de faciliţaţori, eţc. Ra ma ne la 
creaţiviţaţea faciliţaţorilor cum realizeaza  ţraseul, dar esţe imporţanţ sa  fie suficienţ de 
provocaţor s i sa  provoace parţicipanţ ii sa  simţa  alfel naţura din jurul lor î n ţimp ce fac 
acţiviţaţea. 
                  Procesarea î nva ţ a rii: 
● Care a fosţ sarcina? 
● Care au fosţ primele ga nduri care v-au ţrecuţ prin minţe î nainţe sa  î ncepeţ i ţaseul? 
● Cum a fosţ penţru voi sa  fiţ i cu ochii î nchis i s i sa  parcurgeţ i ţraseul? 
● Cum va  simţ eaţ i î n ţimpul acţiviţa ţ ii? Ce simţ eaţ i î n ţimp ce mergeaţ i cu ochii î nchis i? 
● Ce suneţe din naţura  aţ i auziţ?Ce mirosuri aţ i simţ iţ? 
● Ce provoca ri aţ i î nţa mpinaţ pe ţraseu? Ce va  aminţiţ i? 
● Care au fosţ ingredienţele care v-au ajuţaţ sau v-au blocaţ sa  finalizaţ i sarcina? 
● Ce asema na ri ar puţea sa  exisţe î nţre aceasţa  acţiviţaţe s i viaţ a de zi cu zi? 
 
● Ce concluzii am puţea exţrage din aceasţa  acţiviţaţe legaţa  de î ncredere s i lucru î n 
echipa ? 
● Ce lecţ ii î nva ţ aţe am puţea desprinde din aceasţa  acţiviţaţe? 
● Cum aţ i simţ iţ spaţ iul fiind legaţ i la ochi? 
● I n ce ma sura  a fosţ nevoie de î ncredere î n parţenerul sau parţenerii din faţ a s irului? 
● De ce esţe imporţanţa  î ncredere? Unde aveţ i nevoie de î ncredere? 
● Cum am puţea folosi pe viiţor cele î nva ţ aţe aţunci ca nd vom lucra î nţr-o echipa ? 
● Ce aţ i puţea î nva ţ a despre naţura s i mediu î nconjura ţor din aceasţa  acţiviţaţe? 
● Ce ai dori sa  pa sţrezi din cele î nva ţ aţe pe viiţor? 
● Ce ai dori sa  schimbi î nţr-o experienţ a  similara  aţunci ca nd lucrezi î n echipa ? 
● I n cine î ţ i propui sa  ai mai mulţa  î ncredere pe viiţor s i cum î ţ i propui sa  faci asţa? 
Sugesţii de acţ iune: 
 
● Asiguraţ i-va  ca  ţraseul esţe palpiţanţ, dar s i sigur- asţfel î nca ţ parţicipanţ ii sa  nu se 
accidenţeze; 
● Puncţaţ i imporţanţ a fapţului ca  parţicipanţ ii ţrebuie sa  sţea cu ma inile pe umerii 
persoanei din faţ a  penţru a fi î n siguraţ a ; 
● Puţeţ i crea o povesţe frumoasa  î n jurul acesţui ţraseu: sunţeţ i cerceţa ţori care pleaca  
î nţr-o ca la ţorie, sau sunţeţ i hobiţ i pierduţ i pe o insula  pusţie, eţc 
 
 Bibliografie:  
 Cucos , C. (2012), Esţe imporţanţa  educaţ ia de dincolo de us a clasei?,www.doxologia.ro,  
Ionescu, M. , Radu, I. (coord), (2001), Didacţica Moderna , Ediţura Dacia, Cluj Napoca. 3. 
Life Long Learning Program, (2010-2012), Manual de educaţ ie ouţdoor, Prima ria Caţunele 
Marioara Neagu.(2008), Curiculum Ceţa ţ enie acţiva - Modul Diversiţaţe, Fundaţ ia Noi 
Orizonţuric 

132



                        Stimularea inteligențelor multiple 

                                                                            Prof. Brătilă Maria 

                                                          Grădinița cu Program Prelungit Nr.9, Buzău 

            Teoria inteligenţelor multiple provoacă educatorii şi părinţii să lucreze cu  copiii în aşa 

fel încât fiecare copil să beneficieze de oportunitatea de a învăţa pe căi  care să armonizeze cu 

modul lui unic de gândire. Nu există o modalitate perfectă de  învăţare, dar este important ca 

educatorul şi părintele să găsească modalitatea potrivită  de învăţare pentru fiecare copil.   

Abordarea învăţării conform acestei teorii nu înseamnă că pentru învăţarea  unui lucru 

trebuie folosite, întotdeauna, toate cele 8 canale, ci explorarea a cât mai  multe posibilităţi de a 

învăţa un lucru pentru a putea decide care dintre ele sunt cele  mai potrivite în fiecare caz 

particular. Teoria inteligenţei multiple extinde orizontul  posibilităţilor de învăţare/ asimilare a 

cunoştinţelor dincolo de metodele  convenţionale, verbale si logico-matematice utilizate în 

majoritatea şcolilor. Teoria  inteligenţei multiple are implicaţii puternice şi în procesul de 

învăţare şi dezvoltare al  adulţilor, dându-le acestora o nouă perspectivă prin care să-şi analizeze, 

modul de  viaţă, meseria, pasiunile şi le oferă posibilitatea de a-şi dezvolta, pe diverse căi,  

înclinaţii pe care le-au avut în copilarie şi care le-au fost inhibate prin impunerea unui  mod de 

gândire şi de învăţare stereotip.  

     Teoria inteligenţelor multiple permite organizarea unei instruiri interactive şi  diferenţiate, 

către un învăţământ adaptat elevilor, care îi sprijină să îşi valorifice  propriile resurse, să 

formeze capacităţile de autoinstruire şi să le dezvolte motivaţia  pentru învăţarea permanentă. 

Inteligenţele multiple reprezintă fundamentul instruirii  diferenţiate, întrucât odată cu 

identificarea lor se determină sensul care trebuie  modelat şi adaptat curriculum implementat, 

pentru fiecare elev, considerat un unicat,  care are anumite particularităţi psihologice de vârstă, 

dar mai ales, anumite  particularităţi psihologice individuale, un anumit potenţial psihologic, un 

anumit stil  de învaţare, anumite aptitudini, interese şi nevoi educaţionale, disponibilitate şi  

capacitaţi de asimilare şi formare proprii.  

      Aplicând teoria inteligenţelor multiple la situaţiile psihopedagogice asupra  copilului 

preşcolar se poate spune că fiecare ramură a inteligenţei poate susţine şi se  poate reflecta în părţi 

ale activităţilor de învăţare din gradinită. Copii sunt diferiţi, au  inteligenţe diferit combinate. 

Aceste combinaţii le influenţează modul de a gândi, de a  

învăţa şi de a acţiona. Stilurile de învăţare trebuie adaptate diferenţelor dintre copii  din 

simplu motiv că unul dintre obiectivele majore ale educaţiei este îmbunătăţirea  puterii de 

înţelegere a copilului. De ce trebuie să-l supunem unor constrângeri sau  unor stereotipii când 

133



poate învăţa fără efort, liber, din plăcere. Activităţile dificile,   

plictisitoare fără motivaţie pot fi înlocuite cu o atmosferă vioaie, entuziastă, dinamică.  Demersul 

iniţiat de educatoare poate fi în direcţia stimulării interesului copilului  pentru cunoaştere, pentru 

a căuta informaţia necesară şi mai ales pentru a utiliza în  contexte variate deplasând astfel 

accentul care cade pe memorie (mai ales memoria  mecanică) spre gândire, spre descoperire. În 

vederea asigurării şansei de succces  personal şi pentru a elimina un eventual eşec în activitatea 

de învăţare este indicat să  se folosească metode compatibile cu elementele inteligenţei 

dominante. Dar înainte de  a se adopta stilul de învăţare adecvat este necesară să se stabilească 

tipul de  inteligenţa dominant. Evaluările iniţiale dar şi continue permit depistarea inteligenţei  

dominante, dar şi proiectarea activităţilor de exersare si dezvoltare a acesteia conform  

principiului individualizării şi diferenţierii.  

Încă de la grădiniţă, copilul îşi poate croi drumul în viaţă dacă este bine evaluat,  dacă este 

ajutat şi sprijinit să-şi exerseze tipul de inteligenţă dominant.  

Tipurile distincte de inteligență sunt următoarele:  

∙  Inteligența lingvistică – capacitatea de a folosi eficient limbajul și  

vocabularul, oral sau scris;  

∙  Inteligența logico-matematică – abilitatea de a deduce logic o problemă  numerică 

sau științifică;  

∙  Inteligența muzicală – deținerea unui simț superior al ritmului, muzicii și  auzului;  

∙  Inteligența corporal-kinestezică – abilități legate de activitatea fizică; ∙  Inteligența 

spațială – este caracterizată printr-o memorie vizuală excelentă și  capacitatea mentală de a 

manipula obiecte;  

∙  Inteligența interpersonală – capacitatea de a înțelege și de a percepe  sentimentele, 

sterile de spirit, motivațiile și intențiile celor din jur; ∙  Inteligența intrapersonală – 

abilitatea de a înțelege și a introspecta propriile  nevoi, dorințe și limite;  

∙  Inteligența naturalistă – afinitatea către habitatele natural și a locuitorilor  acestora. 

 

 

 

 

Activități pentru fiecare tip de inteligență  

Fiecare copil/ individ deține mai mult de un tip de inteligență din clasificarea de  mai sus, 
însă în grade diferite. Activitățile de mai jos se adresează fiecărei forme în  parte și sunt exerciții 
excelente de făcut cu copiii. Beneficiile lor nu se rezumă la cei  mici, întrucât chiar și adulții își 
pot exersa și îmbunatăți diverse aptitudini prin  intermediul lor.  
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Activități pentru inteligența lingvistică  

∙  Scrie o poveste și citește-o cu voce tare;  

∙  Încearcă să ții un discurs spontan, pe o temă oarecare;  

∙  Participă la o dezbatere;  

∙  Citește multe cărți și articole din domenii diferite;  

∙  Scrie poezii, un eseu, piesă de teatru sau un articol pentru ziar; ∙  Imaginează-ți 

că ești moderatorul unei emisiuni și prezintă show-ul; ∙  Scrie și prezintă o teorie 

gândită de tine;  

∙  Fă exerciții de dicție cu prietenii sau colegii;  

∙  Fă-ți un jurnal și scrie în el zilnic;  

Activități pentru inteligența logică  

∙  Rezolvă cât mai multe probleme;  

∙  Încearcă să faci un experiment pentru a proba o teorie;  

∙  Fă cât mai multe puzzle-uri;  

∙  Dezvoltă un soft care să resolve probleme matematice;  

∙  Descrie pattern-uri sau simetria substanțelor chimice;  

∙  Relaxează-te cu jocuri care implică gestionarea banilor;  

∙  Rezolvă calcule mentale, fără să folosești un calculator;  

∙  Adună diverse date și organizează-le pe categorii;  

∙  Rezolvă probleme geometrice;  

∙  Încearcă să formulezi predicții bazate pe diverse teorii;  

∙  Creează un model științific folosind diverse măsurători.  

Activități pentru inteligența muzicală  

∙  Cântă în fiecare zi cât mai multe melodii;  

∙  Încearcă să compui propriile piese;  

∙  Scrie versuri sau mici fragmente muzicale pentru un spot publicitar; ∙  Încearcă 
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să creezi pattern-uri ritmice;  

∙  Încearcă să înveți cum se cântă la un instrument; 

∙  Înscrie-te într-un cor;  

∙  Încearcă să înveți pe altcineva cum să cânte la un instrument; ∙  Explică 

deosebirile și asemănările dintre diverse tonalități și sunete; ∙  Fă-ți o trupă și 

relaxează-te exersând cu colegii de band.  

Activități pentru inteligența corporal-kinestezică  

∙  Fă un castel din cărți de joc;  

∙  Joacă domino;  

∙  Construiește un model cu orice fel de structură;  

∙  Repară un echipament mecanic;  

∙  Încearcă să faci cât mai multe obiecte hand-made;  

∙  Dansează mult și des;  

∙  Înscrie-te la arte marțiale;  

∙  Fă cât mai multe exerciții fizice;  

∙  Învață să faci cățărări sau participă la multe drumeții montane.  

Activități pentru inteligența spațială  

∙  Încearcă să descrii o opera de artă;  

∙  Creează metafore sau analogii vizuale;  

∙  Reprezintă grafic evenimente istorice sau povestiri;  

∙  Fă proiecte 3D;  

∙  Creează multe schițe, pictează și desenează;  

∙  Imaginează-ți modele interesante și încearcă să le reprezinți grafic; ∙  
Relaxează-te cu jocuri care îți testează memoria vizuală;  

Activități pentru inteligența interpersonală  

∙  Participă la multe proiecte de grup;  
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∙  Combină diverse tipuri de învățare;  

∙  Organizează întâlniri de echipă în care să căutați soluția unei probleme; ∙  Încearcă 

să mediezi un conflict;  

∙  Discută și dezbate o problemă;  

∙  Exersează des brainstormingul;  

∙  Încearcă să interpretezi sentimentele celor din jur;  

∙  Înscrie-te la un joc de echipă;  

∙  Înscrie-te într-un club literar și participă activ la discuții; 

Activități pentru inteligența intrapersonală  

∙  Stabilește-ți obiective și nu renunța până nu le atingi;  

∙  Împărtășește-ți experiențele personale semnificative;  

∙  Concentrează-te pe o slăbiciune personală și încearcă să o îmbunătățești; ∙  
Reflectează asupra unei acțiuni;  

∙  Citește.  

Activități pentru inteligența naturalistă  

∙  Ai grijă de plante și animale;  

∙  Înscrie-te la un club din domeniul științelor naturii;  

∙  Implică-te într-un program de protecție a mediului;  

∙  Construiește o casă de păsărele;  

∙  Studiază modul în care se formează norii;  

∙  Colecționează pietre colorate;  

∙  Studiază o anumită specie din floră sau fauna și demonstrează-i importanța în  lanțul 

trofic;  

∙  Reprezintă grafic stratul de ozon și explică-l;  

∙  Explică importanța reciclării;  

∙  Creează figurine creative din materiale reciclate.  

Aplicaţiile practice la orice tip de activitate dau posibilitatea dezvoltării  inteligenţelor 
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multiple la copii, dar mai ales a inteligenţei dominante prin multe  exerciţii şi prin multe jocuri pe 

care noi le desfăşurăm în grădiniţă.  

Bibliografie:  

• Breban, S., Activităţi bazate pe inteligenţe multiple, editura Reprograph, Craiova,  2004;  

• Gardner, H., Inteligenţe multiple. Noi orizonturi, Editura Sigma, Bucureşti, 2006. 

138



MATEMATICA SI IMPORTANTA 

EI  IN EDUCAREA  LUMII  VIITOARE 

 

Autor: Buciuc Flavia Giliola 

Școala Gimnazială NEGRU VODĂ –Pitești 

 

 

Elevii nostri sunt orientati spre pragmatic , iar una dintre cele mai frecvente provocari 

pentru noi profesorii, mai ales atunci când lucrurile devin greu de înțeles pentru ei este sa le 

raspundem la intrebari de genul : „La ce îmi trebuie această teorema? Unde o voi întâlni în viața 

mea , nu pot trai fara ea ?“ și una dintre cele mai grele misiuni ale profesorului este să explice 

elevilor  săi importanța fundamentală a noțiunilor matematice și existența lor permanentă în jurul 

nostrum , aritmetica ne structureaza creierul , astfel incat la maturitate vom lua decizii corecte in 

diverse situatii, care nu tin de calculul matematic . 

Există nenumărate exemple de modele matematice în tiparele naturii și în viața noastră 

cotidiană , numerosi cercetatori cauta raspunsuri urmand modele matematice. Gândirea creatoare 

se dezvoltă în mod deosebit prin rezolvarea unor probleme care solicită strategii atipice, inventate 

şi prin compunerea de probleme, iar compunerea de probleme reprezintă o treaptă superioară de 

dezvoltare a gândirii creatoare, de legare a teoriei de practică. Importanţa ei instrumentală stă în 

dezvoltarea gândirii logice, riguroase, dar şi în aplicaţiile pe care le are în diverse 

domenii.Matematica antrenează capacitatea de organizare logică a ideilor; , întăreşte 

atenţia;măreşte puterea de concentrare în intensitate şi durată;antrenează memoria logică; 

măreşte capacitatea de analiză şi sinteză;dezvoltă gustul pentru obiectivitate şi precizie; 

sensibilizează la frumuseţea formelor spaţiale. 

Chiar si dupa ce unii dintre elevi au terminat o facultate , nu inteleg rolul matematicii ( 

care le-a dat atatea emotii ) in dezvoltarea lor . Atuci profesorul le poate sugera anumite studii 

care arata cat de importanta este matematica /aritmetica in dezvoltaea creativitatii , in formarea 

gandirii critice . Mai mult , matematica este leagănul tuturor creațiilor și creaturilor, fără de care 

lumea ar rămâne în inerție. Orice bucătar sau fermier, tâmplar sau mecanic, vânzător sau doctor, 

inginer sau cercetător, muzician sau magician folosește matematica în activitatea de zi cu zi. 

Chiar și animalele și insectele o folosesc în viața lor cotidiană: melcii în cochiliile lor, păianjenii 

în pânzele lor, albinele pentru a-și construi hexagonalele adăposturi. 

Abilitatile matematice combinate cu notiuni medicale au dus la descoperirea unor aparate 

modern , de precizie ridicata , care salveaza vieti , operatiile clasice se fac cu aparate modern , 

riscurile fiind minime , refacerea organismului rapida. . Nu e domeniu al viertii in care 

matematica alaturi de fizica , chimie sa nu si afle locul. 

Revenind la a explica importanta studierii matematicii la o varsta scolara mica , rolul 

profesorului este de ai face pe copii sa indrageasca matematica , sa o inteleaga , sa le sporeasca 

motivatia interna privind studiul acesteia. Mai tariu , fizica si chimia , chiar biologia vor 

completa Matematica joacă un rol important în dezvoltarea unui copil din mai multe puncte de 

vedere. 

 Matematica îi oferă copilului oportunitatea de a dezvolta gândirea logică, de a învăța să 

analizeze problemele și de a găsi soluții. Prin intermediul matematicii, copilul își dezvoltă 

abilități de rezolvare a problemelor, care pot fi aplicate și în alte domenii ale vieții. Matematica îi 

ajută pe copii să înțeleagă lumea înconjurătoare și să dezvolte abilități de observare și de analiză. 

Prin intermediul matematicii, copiii învață să găsească modele și să recunoască structuri în 

obiecte și fenomene din jurul lor.De asemenea , matematica este importantă pentru dezvoltarea 

abilităților de comunicare și de lucru în echipă. În timpul studierii matematicii, copiii învață să 

lucreze împreună la rezolvarea problemelor și să comunice ideile și soluțiile lor. informatica. 

Înțelegerea matematicii poate ajuta copiii să aibă o bază solidă pentru studierea acestor discipline 

în viitor. viziunea de  ansamblu asupra importantei matematicii in viata noastra.  
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PRACTICI DE PREDARE EFICIENTE ȘI BENEFICIILE LOR 

 

Prof. BULIGĂ MARIA ANCUȚA 

Școala Gimnazială Nr. 27 „Anatol Ghermanschi” Brașov 

 

În mediul educațional în continuă schimbare, se pune un accent tot mai mare pe identificarea 

și implementarea practicilor de predare eficiente. Cu tehnologia în schimbare rapidă și diversitatea 

crescută a elevilor, profesorii sunt nevoiți să-și adapteze continuu abordările pentru a asigura un 

proces de învățare eficient și relevant. Prin explorarea și implementarea unor practici educaționale 

eficiente, se poate îmbunătăți semnificativ experiența de învățare a elevilor și performanțele lor 

școlare. 

Predarea eficientă depinde de cunoștințele, strategiile și competențele unui educator de 

succes. Este capacitatea de a avea un impact pozitiv asupra vieții și progresului școlar al unui elev, 

capacitatea de a-i ajuta pe elevi să dobândească seturi importante de abilități, de a introduce concepte 

noi și de a gestiona orice preocupări ale elevilor in sala de clasă. Profesorii se străduiesc de obicei 

să folosească practici de predare eficiente pentru a-și ajuta elevii să învețe într-un ritm constant și 

pentru a crește propria înțelegere a disciplinei studiate. 

Un aspect esențial al unei practici de predare eficiente este adaptabilitatea. Educatorii trebuie 

să fie flexibili și deschiși la schimbare pentru a răspunde nevoilor și preferințelor diverse ale elevilor. 

Adaptarea curriculumului și a metodologiilor de predare pentru a se potrivi stilurilor de învățare 

individuale poate îmbunătăți angajamentul și înțelegerea elevilor. De exemplu, integrarea 

tehnologiei în clasă poate ajuta la captarea atenției elevilor și la facilitarea înțelegerii conținutului 

printr-o varietate de medii și instrumente interactive. 

În plus, o comunicare eficientă între educator și elevi este fundamentală pentru succesul 

procesului de învățare. Crearea unui mediu deschis și inclusiv în clasă încurajează elevii să-și 

exprime gândurile și întrebările, promovând astfel un dialog constructiv și colaborativ. Ascultarea 

activă și oferirea feedback-ului în mod constant și constructiv consolidează încrederea elevilor în 

propriile lor abilități și îi încurajează să-și asume riscuri în învățare. 

Diversificarea metodelor de evaluare este esențială pentru evaluarea precisă a cunoștințelor 

și competențelor elevilor. În loc să se concentreze exclusiv pe teste standardizate, profesorul ar trebui 

să integreze o varietate de instrumente de evaluare, cum ar fi proiecte, prezentări, portofolii și discuții 
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în clasă. Această abordare holistică oferă o imagine mai completă a progresului elevilor și le oferă 

oportunități de a-și demonstra creativitatea și gândirea critică. 

Utilizarea metodelor active de predare, cum ar fi învățarea bazată pe proiecte, învățarea 

experimentală sau învățarea colaborativă, este extrem de eficientă în stimularea implicării și 

aprofundării înțelegerii elevilor. De exemplu, învățarea bazată pe proiecte îi încurajează pe elevi să 

exploreze subiecte în profunzime, să-și aplice cunoștințele în contexte reale și să își dezvolte 

abilitățile practice. 

Adaptarea instruirii pentru a se potrivi nevoilor individuale ale elevilor este o practică 

esențială în predarea eficientă. Educatorii pot diversifica activitățile, materialele și evaluările pentru 

a răspunde diversității nivelurilor de aptitudini, stilurilor de învățare și intereselor elevilor, astfel 

încât fiecare elev să aibă șansa de a-și atinge potențialul maxim. 

Integrarea tehnologiei în procesul de învățare poate îmbunătăți semnificativ angajamentul și 

înțelegerea elevilor. De la utilizarea tabletelor și calculatoarelor în clasă pentru a accesa resurse 

educaționale online până la utilizarea aplicațiilor și platformelor de învățare interactivă, tehnologia 

poate sprijini diversificarea și personalizarea experienței de învățare. 

Oferirea de feedback regulat, specific și orientat către îmbunătățire este esențială pentru 

progresul elevilor. Feedback-ul ar trebui să fie oportun și să se concentreze pe aspectele pozitive ale 

performanței elevilor, precum și pe domeniile în care pot fi îmbunătățiți. Prin identificarea punctelor 

tari și a celor slabe, elevii pot lua măsuri concrete pentru a-și îmbunătăți învățarea. 

Conectarea materiei de studiu cu experiențele și interesele cotidiene ale elevilor poate 

îmbunătăți semnificativ motivația și înțelegerea lor. Utilizarea exemplelor și studiilor de caz 

relevante pentru viața reală și pentru interesele elevilor poate face învățarea mai tangibilă și mai 

captivantă. 

Promovarea colaborării și a comunicării între elevi în cadrul activităților de învățare poate 

încuraja dezvoltarea abilităților sociale și a gândirii critice. Lucrul în echipe poate stimula schimbul 

de idei, rezolvarea problemelor și construirea relațiilor interpersonale.  

Pentru a evita efectul „pelerinei expertului”, este important ca profesorii să fie conștienți de 

tendința lor de a subestima dificultatea sau complexitatea sarcinilor pentru elevi și să își adapteze 

comunicarea și instrucțiunile în funcție de nivelul de cunoștințe și experiență al auditoriului lor. 

Acest lucru poate include simplificarea limbajului și conceptelor, oferirea de exemple și analogii 

relevante și cultivarea unei abordări deschise și empatice față de nevoile și perspectivele celorlalți. 

Învățarea adaptivă reprezintă o abordare a procesului de învățare care se adaptează la nevoile 

și ritmurile individuale ale elevilor. Această metodă utilizează tehnologia pentru a personaliza 

experiența de învățare, oferind materiale, activități și suport adaptate nivelului de cunoștințe și 
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stilului de învățare al fiecărui elev. Învățarea adaptivă se bazează pe date și algoritmi pentru a 

identifica și adapta automat conținutul și instrucțiunile pentru a optimiza învățarea. 

Predarea în patru direcții este o abordare educațională holistică care pune accentul pe 

dezvoltarea armonioasă a întregii ființe a elevilor, nu doar pe aspectele intelectuale sau academice. 

Această metodă își propune să îmbine patru dimensiuni importante ale dezvoltării umane: fizică, 

emoțională, mentală și spirituală. Prin integrarea acestor aspecte în procesul de învățare, educatori 

și facilitatori își propun să ofere o experiență educațională cuprinzătoare și profundă, care să 

promoveze nu doar cunoștințe și abilități, ci și sănătatea și bunăstarea globală a elevilor.  

Aceste exemple demonstrează că practicile de predare eficiente pot lua diverse forme și pot 

fi adaptate la nevoile și contextul specific al fiecărei clase sau comunități educaționale. Prin 

implementarea acestor practici și prin angajamentul continuu în dezvoltarea profesională, profesorii 

pot contribui semnificativ la succesul și satisfacția învățării. 

De asemenea, colaborarea între educație și familie este crucială pentru succesul elevilor. 

Educatorii ar trebui să comunice regulat cu părinții și să îi implice în procesul de învățare al copiilor 

lor. Prin furnizarea de resurse și sfaturi educaționale, împărtășirea progresului elevilor și 

identificarea împreună a strategiilor de sprijin, educația devine un efort colaborativ între școală și 

comunitatea familială. 

Beneficiile practicilor didactice eficiente sunt considerabile. Acestea includ creșterea 

eficienței și a eficacității învățării, îmbunătățirea angajamentului și a motivației elevilor, reducerea 

decalajelor de performanță și creșterea ratei de succes în învățare. Personalizarea experienței de 

învățare pentru fiecare elev, poate ajuta la maximizarea potențialului lor de învățare și la 

îmbunătățirea rezultatelor școlare. 

În concluzie, practicile de predare eficiente sunt esențiale pentru crearea unui mediu 

educațional stimulativ și productiv. Prin adaptabilitate, comunicare eficientă, diversitate în evaluare 

și colaborare între educație și familie, educatorii pot să-și maximizeze impactul și să îi încurajeze pe 

elevi să atingă potențialul lor maxim. Într-o lume în continuă schimbare, investiția în practici 

educaționale eficiente este cheia pentru a asigura succesul și satisfacția pe termen lung a elevilor. 
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EDUCAȚIA ÎNTRE TRADIȚIONAL ȘI DIGITAL : ADAPTAȚIILE ÎN ERA MODERNĂ 

Negidan Buracai  

                                                            Grădinița P.P. Nr.1, loc. Valu lui Traian, jud. Constanța  

 

Introducere 

Educația este un domeniu într-o continuă transformare, iar progresele tehnologice au 

adus schimbări semnificative în modul în care învățăm și predăm. Tranziția de la metodele 

tradiționale la cele digitale este esențială pentru a răspunde nevoilor și cerințelor societății 

contemporane. Educația a evoluat semnificativ în ultimele decenii, trecând de la un sistem 

tradițional la unul digital.  

Metode Tradiționale de Educație 

Metodele tradiționale de predare includ lecții frontale, folosirea manualelor școlare și 

activități de grup în clasă. De exemplu, în trecut, o lecție de matematică ar fi fost predată printr-

o expunere frontală a profesorului, urmată de exerciții scrise în caiet. Aceste metode sunt 

structurate și au fost folosite timp îndelungat în sistemul educațional. 

Revoluția Digitală în Educație 

Educația digitală presupune folosirea tehnologiei în procesul de învățare și predare. 

Astăzi, elevii pot accesa o gamă largă de resurse online, cum ar fi videoclipuri educaționale, 

simulări interactive și platforme de e-learning. De exemplu, Khan Academy oferă lecții video 

pe diverse subiecte, iar platformele de e-learning, cum ar fi Moodle sau Google Classroom, 

permit profesorilor să încarce materiale și să comunice cu elevii într-un mediu virtual. 

Adaptarea și Integrarea Tehnologiei în Educație 

Integrarea tehnologiei în educație necesită o abordare strategică și o pregătire adecvată 

a cadrelor didactice. De exemplu, Google for Education oferă instrumente și resurse pentru ca 

profesorii să poată gestiona mai eficient clasele online și să ofere feedback personalizat elevilor. 

În plus, multe școli investesc în infrastructură IT, inclusiv conexiuni la internet de înaltă viteză 

și dispozitive mobile, pentru a facilita accesul la tehnologie în mediul educațional.  

 

 

143



2 
 

Personalizarea și Diversificarea Învățării 

    Educația digitală permite personalizarea învățării în funcție de ritmul și stilul de 

învățare al fiecărui elev. Diversele resurse digitale oferă acces la o varietate de materiale și 

abordări educaționale. 

            Inovare și Adaptabilitate 

Tehnologiile digitale permit inovarea continuă în procesul educațional, adaptându-se la 

schimbările rapide din societate și piața muncii. Educația digitală poate stimula gândirea critică 

și creativă prin utilizarea uneltelor și platformelor interactive. 

Interacțiunea Socială și Dezvoltarea Abilităților Sociale 

Într-o clasă tradițională, elevii lucrează împreună în grupuri mici pentru a rezolva 

probleme și pentru a colabora la proiecte. Interacțiunea directă îi ajută să-și dezvolte abilitățile 

de comunicare și cooperare. Chiar și în mediul digital, există oportunități pentru interacțiune 

socială și colaborare. De exemplu, elevii pot lucra împreună pe proiecte folosind platforme de 

colaborare online, cum ar fi Google Drive sau Microsoft Teams. De asemenea, rețelele sociale 

și forumurile educaționale permit elevilor să împărtășească idei și să-și sprijine colegii de clasă 

în mediul online. 

Impactul Asupra Elevilor și Profesorilor: 

Tehnologia digitală schimbă modul în care elevii învață și profesorii predau. Elevii pot 

acum să-și personalizeze învățarea și să exploreze subiecte în profunzime folosind internetul.  

De exemplu, un elev pasionat de istorie poate accesa documente istorice online sau poate 

participa la discuții pe forumuri specializate. În același timp, profesorii trebuie să-și adapteze 

metodele de predare pentru a-și implica elevii într-un mediu digital și pentru a promova 

gândirea critică și analitică într-o lume inundată de informații. 

Accesibilitate și Globalizare: 

 În unele zone rurale sau în țări în curs de dezvoltare, accesul la educație tradițională 

poate fi limitat din cauza lipsei de școli sau de resurse financiare pentru manuale și alte 

materiale educaționale. Prin intermediul platformelor online cum ar fi Khan Academy sau 

Coursera, elevii din întreaga lume pot accesa cursuri și materiale educaționale de calitate la 

costuri reduse sau chiar gratuit. De exemplu, un student dintr-un sat izolat din Africa poate 
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urma un curs online de programare și să-și dezvolte abilitățile în domeniul IT, deschizându-i-

se astfel noi oportunități de carieră. 

Concluzii și Perspective: 

În concluzie, tranziția de la educația tradițională la cea digitală este inevitabilă în era 

modernă. Este esențial ca educația să rămână relevantă și să răspundă nevoilor și cerințelor 

societății contemporane. Prin colaborare între profesori, elevi, părinți și factorii de decizie în 

domeniul educației, putem asigura o integrare eficientă și benefică a tehnologiei în procesul 

educațional, pregătind astfel generațiile viitoare pentru succes într-o lume în continuă 

schimbare. 
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SECURITATEA COLECTICA ŞI LIGA NAŢIUNILOR ÎN
ORGANIZAREA PÃCII DUPÃ PRIMUL RÃZBOI MONDIAL

          În urma  fiecãrui conflict major, statele învingătoare sau coaliţiile au imaginat şi au impus
lumii o formulă de organizare a păcii care, la rândul ei, a determinat o arhitectură a graniţelor şi a
generat  o suită  de instituţii  politice şi  politico-militare  care să asigure securitatea.  Analizând
acest aspect, istoricul Gh. I. Brătianu ajungea la concluzia că în istoria universală „două sunt
formulele  pe  care  le  vom întâlni  din  timpurile  cele  mai  vechi  până  în  pragul  actualităţii“.1

Acestea au alternat în funcţie de filosofia care a dominat la un moment dat principiile şi normele
care erau acceptate pentru comportamentul statelor în relaţiile internaţionale. Definind cele două
formule,  Gh.  I.  Brătianu  aprecia  că  „una  este  formula  organizării  păcii  prin  ierarhie,  prin
precumpănirea mai mult sau mai puţin accentuată, mai mult sau mai puţin radicală a unei puteri,
a unui stat, cealaltă este formula organizării păcii prin federaţiune, prin înţelegere între mai multe
state, între mai multe puteri care caută pe un principiu de paritate să organizeze viaţa popoarelor“
2.

 Înfrângerea  Puterilor  Centrale  în  toamna  anului  1919  a  impus  forţelor  Antantei  şi
puterilor aliate adoptarea unei formule de organizare a păcii în Europa şi în lume. Înainte ca
rãzboiul sã se incheie, preşedintele american Wilson a anunţat lumii intenţia SUA de a propune o
formulă de securitate pentru „a face ca dreptul să prevaleze împotriva oricăror agresiuni egoiste,
pentru a evita ca o alianţă să se ridice contra alteia“.3 America dispreţuia conceptul de echilibru
de forţe şi considera imorală practica aşa-numitului „Realpolitik“.  Criteriile ei pentru ordinea
mondială erau democraţia, securitatea colectivă şi autodeterminarea, nici unul dintre ele nestând
la baza vreunuia dintre acordurile  europene anterioare.  Aceasta presupunea: asocierea tuturor
naţiunilor, fără nici o discriminare, recunoaşterea şi impunerea dreptului internaţional deasupra
tuturor  intereselor  particulare,  instituirea  unei  forţe  colective,  care să nu mai fie  în serviciul
ambiţiilor politice sau al egoismelor în complot, ci al ordinii şi păcii universale. La 11 februarie
1918 Wilson arăta că, în viitor, „popoarele şi provinciile nu trebuie să mai fie obiect de vânzare
sau de schimb sau să fie tratate ca un simplu şeptel ori ca pionii unui joc de şah“.4 El respingea
doctrina  echilibrului  puterilor  şi  preciza  că  orice  modificări  teritoriale  să  se  facă  „numai  în
interesul  şi  profitul  populaţiei  interesate“;  reafirmând  principiul  drepturilor  popoarelor  la
autodeterminare, el declara „că toate aspiraţiile naţionale, clar definite, trebuie să fie satisfăcute,
evitându-se crearea de noi elemente de discordie şi antagonisme şi perpetuarea celor vechi“5.
Viziunea lui Wilson despre ordinea mondială pornea din credinţa americanilor în natura umană
esenţialmente  paşnică  şi  în  posibilitatea  de  convieţuire  în  armonie  a  tuturor  statelor  de  pe
mapamond. Diplomaţia europeană nu s-a articulat pe caracterul iubitor de pace al statelor, ci pe
înclinaţia lor spre război, care trebuia să fie descurajată sau contrabalansată. 

1 Brătianu, Gheorghe I., Formule de organizare a păcii în istoria universală, curs ţinut la Facultatea de Filozofie şi 

Litere a Universităţii Bucureşti, Editura ALL, 1943-1947, p. 9.
2 Idem.
3 Iacobescu, Mihai, România şi Societatea Naţiunilor 1919-1929, Bucureşti, Editura Academiei, 1988, p. 32.
4 Kissinger, Henry, Diplomaţia, Bucureşti, Editura Ziua, 1998, p. 199.
5 Iacobescu, Mihai,op.,cit.,p.35  
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   Alianţele se formau pentru urmărirea unor obiective specifice şi definibile, şi nu în
apărarea unui concept abstract  al  păcii.  Instrumentul  menit  a realiza şi  a menţine securitatea
colectivă  a  fost,  în  opinia  fondatorilor  acestei  concepţii,  Societatea  Naţiunilor.  Aceasta  a
funcţionat  pe  baza  unui  Pact  negociat  de  Puterile  Aliate  şi  Asociate  la  Paris  şi  adoptat  de
Conferinţa  de Pace de la  28 aprilie  1919, cu recomandarea  de a fi  reprodus ca preambul al
sistemului tratatelor de pace de la Versailles. Pactul conţinea 26 de articole şi o anexă cu lista
celor 32 de state fondatoare şi a altor 13 ţări invitate să adere. Prin acest document se definea
scopul Societăţii Naţiunilor, modul ei de funcţionare care în esenţă era dezvoltarea cooperării
între naţiuni, garantarea păcii şi a siguranţei precum şi eliminarea războiului. În articolul 8 se
prevedea  că,  în  scopul  menţinerii  păcii,  statele  membre  recunoşteau  necesitatea  reducerii
armamentelor naţionale, în funcţie de situaţia geografică şi condiţiile speciale ale fiecărei ţări
până la minimul necesar apărării ordinii interne.
 Prin articolul 10, statele membre îşi asumau obligativitatea de a respecta şi păstra, împotriva
oricăror agresiuni externe, integritatea şi independenţa politică existentă. În articolele 11-17 se
indicau  mijloacele  şi  procedeele  aplicabile  în  cazul  unor  conflicte:  folosirea  arbitrajului,
respectarea unui termen de 3 luni după pronunţarea sentinţei date de instanţa de arbitraj sau de
către Consiliu, ruperea legăturilor economice, financiare şi a oricăror raporturi cu statul vinovat
de încălcarea dreptului internaţional.
        Contradicţiile din Sistemul relaţiilor internaţionale din anii imediat următori încheierii
primei conflagraţii mondiale precum şi viziunea diferită asupra securitãṭii, au fãcut ca SUA sã nu
ratifice actul fondator şi au încheiat tratate separate de pace cu ţările învinse, din care lipseau
clauzele privitoare la Ligă şi au promovat, prin Conferinţa de la Washington, propriile interese în
conservarea păcii şi securităţii în America Latină. În organizarea Ligii Naţiunilor n-au fost luate
în considerare interesele statelor învinse.  Germania şi Rusia împreună însemnau mai mult de
jumătate din populaţia Europei şi deţineau un important potenţial de putere. 
În  problema  primirii  Germaniei  în  Ligă,  poziţia  învingătorilor  a  fost  diferită.  Franţa  a  fost
categoric ostilă admiterii statului german şi susţinea că acest lucru va fi posibil numai după ce
acesta îşi va fi îndeplinit toate obligaţiile asumate prin tratatul de pace. SUA şi Marea Britanie
doreau o integrare mai rapidă deoarece percepeau Franţa ca unică putere continentală în stare să-
şi  impună  hegemonia  în  Europa  şi  astfel  echilibrau  raportul  de  forţe.Germania  dorea  să  fie
primită în Ligă pe picior de egalitate cu Franţa şi Anglia şi neprimind acest statut, Republica de
la  Weimar  a  denunţat  şi  atacat  sistemul  de  securitate  de  la  Versailles  ca  un  „dictat“,  iar
Societatea Naţiunilor ca un „complot ipocrit al inamicilor Germaniei“ şi „un instrument iscusit
pentru promovarea intenţiilor engleze în Europa“ 6.

În momentul în care Europa îşi edifica sistemul de securitate bazat pe existenţa statelor
naţionale şi principiul naţionalităţii ca element fundamental al dreptului internaţional în spaţiul
fostului  Imperiu  Ţarist,  revoluţia  bolşevică  propunea o altă  viziune care avea  la  bază  teoria
statului social al proletariatului.  Statul sovietic n-a recunoscut tratatele de pace care consfinţeau
apariţia  statelor  naţionale  la  frontierele  sale  şi  a  acţionat  în  permanenţă  pentru  revizuirea
graniţelor şi tratatelor. Îndepărtând aceste două mari state din ecuaţia de securitate a Europei prin
modul cum au fost tratate la Conferinţa păcii, formula rezultată n-a mai putut să semene în nici
un fel cu cea care a asigurat pacea continentului după Congresul de la Viena (1815). Secolul de
pace,  asigurat  de  Congresul  de  la  Viena,  s-a  fundamentat  pe  trei  piloni  în  egală  măsură
indispensabili: o pace conciliatoare cu ţara învinsă – Franţa, un echilibru de forţe şi un sentiment
comun al  legitimităţii.  Tratatul  de la  Versailles  nu a îndeplinit  nici  una din aceste  condiţii..

6 Iacobescu, Mihai, op. cit., p. 70.
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Paradoxal,  vulnerabilitatea  Franţei  şi  avansul  strategic  al  Germaniei  au  fost  amplificate  de
Tratatul de la Versailles în ciuda clauzelor lui punitive. Înainte de războiul mondial, Germania
avusese vecini puternici atât în vest, cât şi în est. Ea nu se putea extinde în nici o direcţie fără a
da peste un stat puternic – Franţa, Austro-Ungaria sau Rusia. Însă, după tratatul de la Versailles,
n-a mai existat nici o piedică de extindere a Germaniei în est. Franţa slăbită, Imperiul dualist
Austro-Ungar dispărut ca actor  al  vieţii  internaţionale,  iar  Rusia confruntată  cu frământări  şi
slăbiciuni  interne  făceau  ca  estul  european  să  nu  poată  oferi  un  potenţial  credibil  pentru
reechilibrarea  balanţei  de  putere.În  aceste  condiţii,  colaborarea  dintre  Germania  înfrântă  în
război şi Rusia Sovietică izolată printr-un cordon sanitar a devenit necesară pentru ambele state
şi  a  fost  oficializată  prin  tratatul  de  la  Rapallo  (16  aprilie  1922).  Se  restabileau  relaţiile
diplomatice  sovieto-germane  şi  se  aplica  principiul  clauzei  naţiunii  celei  mai  favorizate  în
schimburile  economice.  Ambele  state  renunţau  reciproc  la  datoriile  şi  reparaţiile  de  război.
Germania a făcut din relaţiile  cu URSS un instrument de presiune asupra Angliei  şi  Franţei
pentru a revizui tratatele de la Versailles.  Ameninţând Anglia şi Franţa cu o posibilă alianţă
militară cu Uniunea Sovietică, Germania promitea să intre în Liga Naţiunilor numai dacă i se
acorda statutul de mare putere, un loc permanent în Consiliu, conducerea şi controlul unor secţii
ale acesteia şi dacă i se acorda dreptul de a avea colonii. 

Pactul a fost semnat din partea României de N. Titulescu şi dr. Ioan Cantacuzino, ambii
remarcându-se ulterior ca slujitori fideli şi de prestigiu ai forumului genevez. În cercurile politice
şi  în  opinia publică din România,  ecoul  înfiinţării  Societăţii  Naţiunilor  a fost puternic  şi,  în
ansamblu,  favorabil.  În  şedinţa  Senatului,  din  14  august  1920,  Take  Ionescu,  ministrul  de
externe, releva că, înfiinţând Societatea Naţiunilor “popoarele aliate îşi propun să facă războiul
cât mai rar, să facă să domine prescripţiile dreptului internaţional, să facă să domine dreptatea  şi
respectul tratatelor”. El arăta că acţionând în sensul prevederilor din Pact, “omenirea merge spre
o oarecare restrângere a suveranităţii oricărui stat, în folosul general” şi că, spre deosebire de
alianţele din trecut, Liga, fiind o organizaţie foarte largă, cu deschidere spre universalitate, "e
greu ca ea să se transforme într-o maşină de opresiune în contra vreunuia dintre membri”7

Partidele şi grupările politice din ţară au salutat apariţia Pactului şi  au înscris în programul lor,
ca un deziderat esenţial, colaborarea cu forumul păcii.
Presa vremii sublinia ideea că înfiinţarea Ligii era o inovaţie în  relaţiile dintre state şi răspundea
mai ales aspiraţiilor statelor mici şi  mijlocii, forţelor progresiste şi iubitoare de pace din toată
lumea. Pentru România, Societatea Naţiunilor putea deveni instrumentul prin care să-şi apere, pe
plan mondial, unitatea statală realizată după îndelungate şi grele sacrificii. În viziunea opiniei
publice din România, paternitatea Ligii nu trebuie redusă la câteva persoane, cum ar fi Leon
Bourgeois sau Wilson. Liga nu s-a născut din “ambiţii”, din “convingeri şi  impulsuri personale”,
ci “ea, scria juristul Nicolae Daşcovici în revista “Societatea de mâine”, corespundea năzuinţelor
adânci ale tuturor naţiunilor, fie beligerante, fie neutre”.8

Între  anii  1924  şi  1929  Societatea  Naţiunilor  a  desfăşurat  o  activitate  laborioasă  pe
multiple planuri. Au fost adoptate măsuri colective pentru reconstrucţia economico-financiară a
Austriei, Ungariei, Bulgariei, Albaniei şi a altor ţări membre ale Societăţii Naţiunilor. Sub egida
noului organism cu vocaţie universală, s-a deschis la 4 mai Conferinţa Economică Internaţională
la care au participat reprezentanţii a 50 de state şi care a propus un amplu proiect de colaborare
economică între ţări.Tot sub egida Ligii au fost depăşite şi rezolvate circa 18-20.000 de conflicte
şi  litigii  între  state,  referitoare  la  delimitarea  frontierelor,  interpretarea  tratatelor,  diferende

7 Iacobescu,Mihai,op.cit.,p.113
8 Ibidem,p. 135
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comerciale, economice, naţionale, militare etc. Prestigiul Societăţii Naţiunilor a fost întărit şi de
intervenţia sa în lichidarea unor conflicte militare – între Italia şi Grecia (1925); Turcia şi Grecia
(1926);  Grecia şi  Albania (1928) – de participarea  unor observatori  ai  statelor  nemembre  la
probleme de interes major pentru întreaga lume ca şi prin democratizarea instituţiei ca atare.
Conferinţa de la Locarno (1925), desfăşurată sub egida Societăţii Naţiunilor, a oferit o perioadă
de pace şi speranţă.  Germania a putut fi primită,  după Locarno, în Societatea Naţiunilor.  De
acum  încolo  Geneva  părea  să  fie  centrul  Europei  renăscute:  „Concertul“  era  în  sfârşit  cu
adevărat,  „în  ton“,  iar  chestiunile  internaţionale  erau  reglementate  prin  discuţii,  şi  nu  prin
zăngănitul armelor.

În această etapă, la Geneva, în afară de măsurile şi acţiunile cu un larg ecou în lumea
politică şi diplomatică, s-au comis şi o serie de erori de calcul şi poziţie care au dus la eşecuri.
Proiectul  Pactului  de Garanţie  Mutuală din 1923 nu a întrunit  decât  18 voturi  fiind semnat,
datorită contradicţiilor de interese, doar de 17 din cele 50 de delegaţii care au fost prezente la
dezbateri.  Crearea,  în  anul  1924,  a  unui  organism special  pentru  controlul  armamentului,  a
comerţului  cu arme şi  a producţiei  de muniţie  nu a condus şi la stoparea cursei înarmărilor.
Comisia a fost desfiinţată în anul 1927, iar sarcinile ei au fost preluate de Liga Naţiunilor care,
însă, nu avea nici ea nici  un mijloc de verificare a modului cum erau respectate clauzele de
dezarmare. Prezenţa unui stat fascist – Italia – într-un concert de state democratice a fost o eroare
şi a arătat unor state mici şi mijlocii că organizarea Societăţii Naţiunilor este lipsită de realism.
La fel de lipsită de realism politic a fost şi înţelegerea miniştrilor de externe francez şi american
– Briand şi Kellog – pentru semnarea unui tratat prin care războiul a fost scos în afara legii. Pe
28 august 1928 a fost semnat de către 15 naţiuni, cu surle şi trâmbiţe, Pactul de la Paris, prin care
s-a  denunţat  războiul  ca  instrument  al  politicii  internaţionale.  Americanii,  britanicii  şi  chiar
francezii i-au adus ulterior atâtea amendamente, încât tratatul a fost redus la o simplă tautologie
potrivit căreia Pactul de la Paris ajuta la menţinerea păcii atâta timp cât pacea era menţinută.

Contradicṭiile  anglo-franceze au constituit şi ele unul din factorii care au arătat în mod
evident că Liga Naţiunilor şi iniţiativele sale în domeniul securităţii colective n-au şansa de a se
impune în arhitectura de securitate a Europei. Anglia a dus, la Geneva, o politică opusă celei
franceze în domeniul dezarmării; a militat pentru revizuirea clauzei Pactului Sovietic cu privire
la  menţinerea  integrităţii  teritoriale,  ceea  ce Franţa  nu accepta.  Anglia  a  angajat  tratative  cu
Roma  şi  Berlinul,  impunând  Franţei  diferite  sacrificii  în  favoarea  Germaniei  şi  a  ţărilor
revizioniste.
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În perioada interbelică, militarismul german și revizionismul maghiar au fost factori care
au exercitat o puternică presiune asupra statului român, cu consecințe la fel de grave ca și în
cazul revizionismului sovietic. Politica revizionistă maghiară s-a sprijinit nu numai pe acșiuni
propagandistice ci și pe o vastă rețea de organizații paramilitare cu caracter terorist-diversionist
și de spionaj. La cei doi vecini revizioniști s-a adăugat și Bulgaria, care a finanțat numeroase
organizații  ce  revendicau  teritorii  românești  și  activau  pe  teritoriul  românesc,  în  perioada
interbelică. Uniunea Sovietică nu a recunoscut statul național unitar român, pe care-l considera
multinațional și imperialist, nefiind de acord cu pierderea Basarabiei.9

Acestea erau problemele majore ale  diplomației  românești  interbelice,  diplomație  marcată de
personalitatea diplomatului de excepție, Nicolae Titulescu.

Titulescu a primit prima misiune diplomatică în timpul Conferinţei de pace de la Paris din
1919-1920,  ca  membru în  delegaţia  României.  Concomitent  i  s-a  încredinţat  şi  misiunea  de
ministru  plenipotenţiar  la  Londra  şi  reprezentant  permanent  al  României  la  Societatea
Naţiunilor.De atunci nu a mai părăsit diplomaţia, decât cu mici întreruperi (1920-1921 – a fost
chemat să preia conducerea Ministerului de Finanţe) până la sfârşitul carierei sale politice, în
1936.  În anii  1922-1927 a  îndeplinit  al  doilea  mandat  de  ministru  plenipotenţiar  la  Londra,
această funcţie înaltă oferindui o poziţie excelentă pentru manifestarea lui pe arena diplomaţiei
europene  ca  purtător  al  intereselor  naţionale  ale  României.  Ca  reprezentant  al  României  la
Societatea Naţiunilor în perioada 1920-1936, Titulescu a fost unul dintre cei mai activi diplomaţi
la toate conferinţele Internationale, la toate sesiunile şi dezbaterile organizate la această societate.

După aproape un deceniu de activitate intensă în cadrul Societăţii Naţiunilor, Adunarea
acesteia l-a ales în toamna anului 1930, preşedinte al celei de-a XI-a sesiune. El a obţinut 46 de
voturi din totalul de 50, în condiţiile în care 26 de voturi asigurau majoritatea necesară. Ţările
democratice, fără deosebire s-au confruntat în această perioadă cu mari dificultăţi economice şi
politice, ceea ce a determinat Adunarea Societăţii Naţiunilor să abordeze la sesiunea respectivă
probleme mult mai importante decât cele care figurează pe ordinea de zi a sesiunilor precedente.
În centrul atenţie delegaţiilor la cea de-a XI-a sesiune s-a aflat şi problema pregătirii viitoarei
conferinţe pentru reducerea şi limitarea înarmărilor şi examinarea proiectului privind o uniune
federală  europeană.  Rezultatele  rodnice  ale  celei  de  a  XI-a  sesiuni  a  Adunării  Societăţii
Naţiunilor  s-au datorat  eforturilor  pentru menţinerea şi  consolidarea păcii  în lume depuse de
mulţi delegaţi.  Fără îndoială că pe acest plan un rol de mare importanţă l-a avut preşedintele
acestei  sesiuni,  N.  Titulescu,  a  cărui  activitate  a  fost  viu  aprobată  de  opinia  publică
internaţională, de cercurile progresiste şi democratice, care doreau instalarea unei păci durabile
în lume. 

9 Troncotă, C., România și frontul secret, Editura Elion, București, 2014,p.113
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Bucurându-se  de  un  prestigiu  deosebit  pe  plan  internaţional,  la  7  septembrie  1931
Titulescu a fost reales în unanimitate preşedinte al celei de-a XII-a Sesiuni a Adunării Societăţii
Naţiunilor;  această  realegere  nu a avut  precedent  în  procedura forumului  internaţional,  nicio
persoană  până  atunci  nu  mai  fusese  chemată  să  prezideze  de  două  ori  consecutiv  sesiunile
organizaţiei  mondiale.  Realegerea  lui  Titulescu  ca  preşedinte  al  Societăţii  Naţiunilor  în  anii
intensificării pe plan european a revanşismului şi revizionismului a fost apreciată în cercurile
diplomatice şi de presă din ţările învingătoare ca o manifestare a tendinţei organizaţiei mondiale
de  a  sprijini  pacea  în  lume.  Ca preşedinte  al  celei  de  a  XII-a Sesiuni  a  Adunării  Societăţii
Naţiunilor,  Titulescu  a  orientat  dezbaterile  spre  găsirea  unor  modalităţi  pentru  depăşirea
obstacolelor din calea apropierii şi a colaborării dintre state în vederea menţinerii şi consolidării
păcii.  El s-a străduit să reţină cât mai mult atenţia delegaţiilor asupra problemelor dezarmării
generale, dar mai ales asupra convocării Conferinţei pentru dezarmare, care a fost stabilită în
final pentru 2 februarie 1932. 10

În această calitate a militat pentru păstrarea frontierelor stabilite prin tratatele de pace,
pentru raporturi de bună vecinătate între statele mari şi mici, pentru respectarea suveranităţii şi
egalităţii  tuturor  statelor  în  relaţiile  internaţionale,  pentru  securitate  colectivă  şi  prevenirea
agresiunii. România, ca membru fondator al Ligii Naţiunilor, a sustinut cu toate forţele instituţia
geneveză, contribuind prin diplomaţii săi la îmbunătăţirea continuă a formelor ei de organizare,
precum  şi  a  normelor  politico-juridice  care-i  reglementa  activitatea.  Prin  vocea  lui  Nicolae
Titulescu , România s-a manifestat extrem de activ la Societatea Natiunilor, fiind cea mai înaltă
funcţie politico-diplomatică ocupată vreodată de un român. Ziarul englez „Morning Post” scria
în septembrie 1931: „Alegerea domnului Titulescu ca preşedinte al Adunării doi ani succesivi
este fără precedent  şi împotriva tradiţei  Ligii.  Este tributul de cinste personală ce i se aduce
pentru modul remarcabil în care a condus şi a controlat Adunarea de anul trecut” 11

Rolul lui Titulescu în perfecţionarea activităţii Ligii Nationale, propunerea unor norme
juridice cu valabilitate permanentă asupra problemelor dezarmării, securităţii colective, păcii şi
democratizării relaţiilor internaţionale au fost unanim recunoscute în diplomaţia europeană.
Făcând o adevărată profesiune de credinţă, N. Titulescu spunea, întrun strălucit discurs în mai
1935:  „…eu  care  sunt  pământean,  adânc  pământean,  eu  care  particip  de  atâţia  ani  la  viaţa
internaţională fără a se uitancă sunt român, eu care sunt soldat al ţării mele în tranşeele păcii, şi
care nu a cunoscut demobilizarea, eu care am văzut toate ţările la ele acasă sau la muncă spre a
ajunge la concluzia că nimic nu poate preţui mai mult ca glia părintească, eu care sunt adânc
uman… am curajul  de a  spune public  că umanitatea  nu mă interesează  dacă România  nu-şi
găseşte locul în sânul ei…”12. Această declaraţie demonstrează faptul că Nicolae Titulescu era un
adevărat patriot punând interesele României mai presus de propriile interese. În perioada dintre
cele două războaie mondiale diplomaţia şi politica externă a României au constituit principalul
domeniu  al  activităţii  lui  Nicolae  Titulescu.  Pe  acest  plan  s-a  manifestat  pe  deplin  spiritul
penetrant, realismul, patriotismul şi talentatul său oratoric. Prin aceste calităţi 
s-a impus în cercurile  politice şi  diplomatice  internaţionale ca unul dintre  cei  mai  iscusiţi  şi
talentaţi  diplomaţi.  A  devenit  în  scurt  timp  o  personalitatea  marcantă  a  lumii  politicii
internaţionale.

10 Scurtu, Ioan. Nicolae Titulescu. Viaţa şi activitatea politico-diplomatică.Cugetul. Chişinău, nr.2 (34), 2007, p. 24-

28.
11 Nicolae Titulescu, personalitate marcantă a diplomaţiei europene. In: Cugetul. Chişinău, nr.2(34), 2007, p. 46-49.
12 Titulescu, Nicolae. Politica Externă a României. Editura Enciclopedică,Bucureşti 1994, p. 422.
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Titulescu şi-a bazat întreaga activitatea pe problemele majore, fundamentale, ale politicii externe
a României.Activitatea diplomatică românească a fost subordonată unui obiectiv esențial pentru
apărarea intereselor statului român, pentru păstrarea integrității lui, față de revizionismul statelor
vecine,  Ungaria,  Bulgaria  și  URSS.  Reglementarea  și  implementarea  păcii  a  reprezentat  un
proces complex și dificil, care nu s-a încheiat după semnarea tratatelor de pace, disputele dintre
învingători și învinși continuând. De o parte avem statele revizioniste, de partea cealaltă, statele
naționale,care s-au constituit pa baza dreptului la autodeterminare, Marea Britanie, Franța, SUA,
care erau  a avut ca obiectiv.  Diplomația românească interbelică a avut ca obiectiv consolidarea
statului  național  în  noile  frontiere,  convențiile  bilaterale  pe  care  România  le-a  încheiat  cu
Polonia,  Franța,  Cehia,  Iugoslavia  și  Italia,  constituirea  Înțelegerii  Balcanice,  aderarea  la
înțelegerile  și  tratatele  internaționale,  având  drept  scop  conservarea  clauzelor  politice  și
teritoriale din tratatele semnate la Paris(1919-1920).

Un element de bază al sistemului de securitate colectivă a fost Mica Înțelegere, o alianță a
statelor central-estice europene, față de revizionismul maghiar. Nicolae Titulescu considera că
Mica  Înțelegere  este  expresia  unei  solidarități  între  Cehoslovacia,  Iugoslavia  și  România,
împotriva  Ungariei.  Ideea  realizării  alianței  a  apărut  la  sfârșitul  Primului  Răboi  Mondial,
inițiativa fiind a lui Take Ionescu, cel care vedea în alianță un mijloc de prevenire a pericolelor
viitoare și de evitare a unor schimbări în zona ce ar fi putut deveni periculoasă. Discuțiile au
început  chiar  din  toamna anului  1918,  iar  diplomații  celor  trei  țări  au  făcut  front  comun la
Conferința de pace, în problemela care nu conveneau acestora. 

La  început,  Mica  Înțelegere  era  expresia  unei  asocieri  limitate  la  alianța  militară
defensivă dintre Cehoslovacia,  Iugoslavia  și  România împotriva  unei  eventuale agresiuni din
partea Ungariei, acționând singură sau împreună cu alte state. Această alianță a fost completată
de o alianță defensivă între România și Iugoslavia împotriva unei eventuale agresiuni din partea
Bulgariei, acționând singură sau împreună cu alte state. România se angaja să intre în război în
apărarea Cehoslovaciei și Iugoslaviei, dacă aceste două țări erau atacate de Ungaria, fie singură,
fie împreună cu alte state, însă România era lăsată singură, în cazul unui atac din partea Rusiei
Sovietice. În 1933, la 16 februarie, este semnat noul Pact de Organizare a Micii Înțelegeri, la
Geneva, de către N. Titulescu, Benes și Jevtic, prin care s-a prevăzut că nici unul dintre cele trei
state nu poate să încheie tratate cu alte state contractante, sau să întreprindă vreo acțiune capabilă
să  modifice  situația  lor  internațională  actuală,  sau  să  semneze  convenții  economice  având
importante consecințe politice, fără asentimentul celorlalte duă părți.13

Astfel,  pentru  încheierea  unei  convenții  între  Italia  și  Iugoslavia,  in  25  martie  1937,
guvernul român, condus de G. Tătărescu, a dat o autorizație guvernului iugoslav.La 24 ianuarie
1937, se încheie Pactul bulgaro-iugoslav,  prin care cele două își promiteau pace și prietenie,
iugoslavii interpretând textul, ca o renunțare la revizuirea frontierei, de către Bulgaria.Titulescu
spune că, în felul acesta, bulgarii vor dori o rectificare a frontierei, fie pe seama Româneiei, fie
pe seama Greciei. După război, Balcanii sunt marcații de disputele teritoriale dintre Grecia și
Iugoslavia, Grecia și Bulgaria, Grecia și Turcia. Au fost o serie de încercări pentru încheierea
unui Pact Balcanic, dar fără succes. Tema a fost reluată în ianuarie 1934, cu ocazia întâlnirii
consiliului  permanent  al  Micii  Înțelegeri,  N. Titulescu  având un rol  esențial,  a  întreprins  un
turneu  în  Balcani,  pentru  a  sonda capitalele  balcanice,  dacă  doresc  sau  nu  un pact.  Grecia,
Iugoslavia și Turcia au primit inițiativa, dar Bulgaria a refuzat participarea la pact, propunând
semnarea de acorduri bilaterale. În 9 februarie 1934 s-a semnat în Aula Academiei din Atena,
Pactul Înțelegerii Balcanice, de către Grecia, România, Iugoslavia și Turcia. În primul articol se

13 Titulecu, N., op. Cit, p. 70.
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prevedea că statele semnatare garantau securitatea frontierelor balcanice, iar în cel de-al doilea că
țările se vor consulta în luarea deciziilor față de țările balcanice. Pactul a fost completat și cu o
serie de acte secrete care precizau natura angajamentelor militare. Turcia a impus o precizare
referitoare  la  raporturile  celor  4  state  cu  URSS,  ea  nedorind  să  fie  angajată  în  nici-un  fel
împotriva sovieticilor.

Titulescu a răspuns interpelărilor lui C.I.C. Brătianu , Iuliu Maniu și Gheorghe Brătianu,
în Parlamentul României, reafirmând coordonatele politicii externe românești: menținerea stat-
quo-ului  european,  apărarea  suveranității,  independenței  și  integrității  teritoriale  a  României,
colaborarea cu toate statele având interese comune.14

Securitatea, înţelegerea, asociaţia, integrarea, iată cele patru coloane ale templului pe care
l-am ridicat astăzi păcii, spunea el, la momentul încheierii Înțelegerii Balcanice.                     

După  instaurarea  fascismului  în  Germania,  dându-şi  seama  de  pericolul  pe  care-l
reprezenta acesta  pentru România (ca şi pentru alte  state europene),  Titulescu a depus o vie
activitate în direcţia întăririi colaborării internaţionale, în interesul păcii şi securităţii europene,
pe  linia  aceasta,  Titulescu  a  semnat  la  Londra,  în  1933,  în  numele  guvernului  României,
convenţia de definire a agresorului şi a depus eforturi remarcabile pentru încheierea în 1933 a
Pactului  de organizare  Micii  Înţelegeri,  după cum am văzut,  şi  pentru  încheierea  în  1934 a
Înţelegerii Balcanice. Germania părăseșie, în octombrie 1933, atât Conferința dezarmării, cât și
Societatea Națiunilor, astfel că, în aceste condiții, a câștigat teren politica de securitate colectivă
prin încheierea unor pacte de asistență mutuală între cât mai multe state,  pentru a împiedica
revizuirea  granițelor.Unul  dintre  cei  mai  fervenți  susținători  ai  securității  colective  a  fost
minisstrul de externe român, N. Titulescu. Această politică era promovată de Franța și URSS.
Astfel,  Moscova  devenea  un  partener  credibil  în  eforturile  de  păstrare  a  păcii  și  stabilității
continentale, Parisul și-a întărit colaborarea cu sovieticii, în consecință Uniunea Sovietică a fost
primită  în Societatea Națiunilor  la  18 septembrie 1934. La 2 mai 1935, la Paris s-a încheiat
Tratatul de asistență mutuală, între Franța și URSS(P. Laval și V. Potemkim), pact apreciat de
Titulescu, drept baza organizației viitoare a securității în Europa.15Acțiunile Germaniei, atacul
Italiei  asupra Abisiniei,  vor îngrijora statele  mici.  Reorganizarea Micii  Înțelegeri  a făcut  din
această alianță regională defensivă o forță apreciabilă pe arena internașională: preocupări pentru
constituirea unui comandament unic, tendința de legare a alianței în totalitate de Franța, crearea
unei baze industriale unice.
Înțelegerea Balcanică a cunoscut două perioade în dezvoltarea ei : prima, până la mijlocul anului
1936, caracterizată de definirea pozițiilor fiecărui membru; a doua, până la sfârșitul anului 1938,
a colaborării militare efective. Evenimentele internaționale din 1936, remilitarizarea Renaniei, au
determinat o reacție fermă a lui Titulescu, în condițiile conciliatorismului franco-britanic, cerând
respectarea pactului Briand-Kellog, din 1928. Relațiile româno-italiene au avut de suferit datorită
poziției noastre față de atacul asupra Abisiniei și a reacției lui Titulescu față de ziariștii italieni
care aveau o atitudine nepermisă fașă de regele Abisiniei, venit desculț în Adunarea Generală a
Societății Națiunilor, pentru a-și apăra cauza. 16

Fiind un bun diplomat ai  timpurilor  a fost printre primii  şi  puţinii  care a găsit  limbă
comună cu U.R.S.S. şi omologul său Maksim Litvinov, negocierile privind încheierea unui tratat

14 Ibidem, p.137.
15 Istoria Românilor, vol.VIII, Editura Enciclopedică, București, 2008, p. 483
16 Ibidem,p.498.

9

154



de  asistenţă  mutuală  reprezintă  un  moment  important  în  istoria  relaţiilor  româno-sovietice,
argumentînd  încheierea  tratatului  astfel:  „România  are  nevoie  de  un  asemenea  Pact,  fie  că
Germania porneşte un război contra U.R.S.S., fie că ajunge la un acord cu ea. Mai mult, Pactul
cu România va trebui făcut la timpul potrivit; altminteri, apropierea ruso-germană va avea loc
fără noi şi împotriva noastră. Apropierea ruso-germană trebuie, prin urmare, să ne găsească deja
aliaţi cu U.R.S.S”17. Prin semnarea acestui tratat, ministrul de externe român urmărea ca Uniunea
Sovietică să nu mai continuie politica de cuceriri asupra teritoriilor româneşti, mai ales Basarabia
pe care încerca s-o facă subiect de discuţie la fiecare întilnire cu Litvinov. Amînarea semnării în
luna septembrie 1936,atratului cînd se deschidea o nouă sesiune a Adunării  Generale a Ligii
Naţiunilor,  era  cauzată  de  faptul  că  serviciile  de  informaţii  sovietice  aveau  date  despre  o
iminentă demitere a lui Titulescu, fapt care s-a petrecut la 29 august 1936.

DECLINUL SECURITĂȚII COLECTIVE

În anul 1929 sistemul de securitate european rezultat după cel de-al doilea război mondial
era încă o speranţă pentru pacea şi liniştea continentului şi a lumii. Germania era dezarmată,
zona renană – demilitarizată, învingătorii erau aparent uniţi, iar propunerea lui Briand, în cadrul
celei de-a zecea Adunări a Societăţii Naţiunilor, la 5 septembrie 1929, pentru a se crea o Uniune
Europeană părea să fie acceptată de majoritatea spiritelor europene, însă guvernele europene, în
afara Bulgariei  şi  Iugoslaviei,  care au aderat  fără condiţii  la  proiectul  francez,  au manifestat
serioase reţineri.

După un deceniu, în care diplomaţia se concentrase asupra Europei, Japonia a fost aceea
care a demonstrat într-un mod surprinzător cât de şubrede erau securitatea colectivă şi Societatea
Naţiunilor,  transformând anii  ’30 într-un deceniu al violenţelor din ce în ce mai mari. La 18
septembrie 1931, forţele japoneze au ocupat Manciuria care, legal,  aparţinea Chinei. China a
făcut apel la Societatea Naţiunilor, însă aceasta nu avea un mecanism de constrângere nici măcar
pentru  sancţiunile  economice  precizate  la  articolul  16  din  Pact.  În  ezitările  sale,  Societatea
Naţiunilor a ilustrat dilema fundamentală a securităţii colective: agresiunea trebuia sancţionată,
dar nu avea cum să aplice sancţiunile. În cele din urmă s-a ajuns la un mecanism sub forma unei
comisii de cercetare (Comisia Lytton) – care a demonstrat că Japonia a avut pretenţii justificate
asupra  Manciuriei,  dar  a  greşit  fiindcă  nu  a epuizat  toate  mijloacele  paşnice  de  rezolvare  a
problemei.  Japonia s-a retras din Liga Naţiunilor în semn de protest.  A fost primul pas spre
declinul securităţii colective. În anul 1932, Japonia a ocupat China la nord de Marele Zid şi a
debarcat  la  Shanghai.  Eşecul  Conferinţei  pentru  dezarmare,  desfăşurată  sub  egida  Societăţii
Naţiunilor, a fost pecetluit de retragerea Germaniei de la negocieri, la 14 octombrie 1933. Hitler
a  folosit  acest  prilej  pentru  a  se  lansa  într-un  plan  general  de  înarmare.  Pretextul  pentru  a
legitima un asemenea act a fost declaraţia ministrului de externe francez care afirma pe 19 aprilie
1934 că din acel moment Franţa îşi va asigura securitatea prin mijloace proprii. Guvernul francez
a declanşat startul în cursa înarmărilor, dar nu va reuşi să o parcurgă.

Eşecul conferinţei pentru dezarmare ca şi părăsirea Ligii Naţiunilor de către Germania nu
presupuneau  în  mod  necesar  război.  Marile  puteri  europene  s-au  gândit  că  o  corectare  a
securităţii colective cu metodele realpolitik-ului ar rezolva problemele tensionate din Europa. La
iniţiativa Italiei, Germania, Franţa şi Marea Britanie au încercat să constituie un fel de directorat
european ce trebuia să stabilească „regulile jocului“ pentru statele mici şi să fie rezolvate pe cale
17 Titulescu, N., op.cit.,p. 247
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paşnică problemele litigioase din Europa. Franţa, simţindu-se dezavantajată, a boicotat proiectul
spre mulţumirea URSS. O asociere a patru mari puteri europene a fost întotdeauna coşmarul
liderilor de la Kremlin care considerau că o asemenea alianţă ar fi preludiul unei noi intervenţii
împotriva  statului  sovietic.  O încercare  de a repune în termeni  reali  ecuaţia  de securitate  pe
continent  instituită  după prima mare  conflagraţie  s-a  făcut  la  Stressa în  aprilie  1935.  Marea
Britanie, Franţa şi Italia, prin reprezentanţii lor la nivelul cel mai înalt, şi-au promis solemn să
menţină sistemul de tratate existent în Europa şi să reziste oricăror încercări de a-l schimba prin
forţă.. La numai o lună de la Conferinţa de la Stressa, Hitler a repudiat ultimele clauze referitoare
la dezarmare, rămase din Tratatul de la Versailles. Astfel sistemul de securitate instituit practic
nu mai era funcţional. Franţa a căutat atunci să reechilibreze balanţa şi raportul de putere printr-o
apropiere de Uniunea Sovietică. Tratatul încheiat la 2 mai 1935 între Paris şi Moscova prevedea
că dacă una dintre părţi va fi atacată, cele două state se vor consulta în baza articolului 10 din
Pactul Societăţii Naţiunilor şi îşi vor acorda ajutor reciproc.

Când  Italia  a  atacat  Abisinia,  Marea  Britanie  a  făcut  cea  mai  vibrantă  declaraţie  în
favoarea  securităţii  colective  şi  a  cerut  ca  Liga  Naţiunilor  să  hotărască  sancţiuni  contra
agresorului. Mussolini şi-a continuat agresiunea în ciuda unor propuneri britanice care ar fi redus
profitul Italiei la jumătate. La 1 mai 1936 împăratul Abisiniei, Haile Selassie a părăsit ţara şi, o
săptămână mai târziu, Mussolini a proclamat întemeierea unui nou Imperiu Roman. A fost o
lovitură fatală dată Abisiniei, dar mai ales securităţii colective. Cincizeci şi două de naţiuni s-au
reunit  pentru  a  rezista  agresiunii  şi  toate  au  consimţit  ca  Abisinia  să  fie  cucerită.  Afacerea
abisiniană a avut urmări imediate. Hitler a urmărit cu atenţie încordată conflictul, temător că o
Ligă triumfătoare ar putea fi folosită împotriva Germaniei. La 7 martie 1936, Hitler a ordonat
armatei germane să intre în Renania demilitarizată, marcând astfel răsturnarea ultimului bastion
al acordului  de la Versailles.  Potrivit  tratatului,  forţele  militare germane nu aveau dreptul să
pătrundă în Renania sau la 50 km est de ea. Germania confirmase această clauză la Locarno.
Liga Naţiunilor aprobase acest tratat, iar Marea Britanie, Franţa, Belgia şi Italia îl garantaseră.
Nici  de  data  aceasta  democraţiile  occidentale  care  puseseră  bazele  sistemului  de  securitate
colectivă n-au ştiut cum să reacţioneze la acţiunile Germaniei. Franţa era pusă în situaţia de a
acţiona. Britanicii au insistat asupra folosirii mijloacelor diplomaţiei în locul forţei. În consecinţă
a fost convocat Consiliul Ligii la Londra.

Consiliul Ligii Naţiunilor a hotărât, deşi nu în unanimitate, că tratatele de la Versailles şi
Locarno au fost încălcate. Hitler a fost invitat să negocieze un nou aranjament pentru securitatea
europeană, care trebuia să-l înlocuiască pe cel pe care îl distrusese. El a răspuns invitaţiei: nu
avea nici un fel de pretenţii teritoriale în Europa, dorea pacea şi a propus un pact de neagresiune
pe 25 de ani cu Puterile Occidentale. Britanicii au dorit să obţină de la acesta mai multe precizări
şi  au  înaintat  Berlinului  o  listă  de  probleme concrete.  Hitler  nu  a  mai  răspuns.  S-a  instalat
tăcerea. Ultimele rămăşiţe ale sistemului securităţii colective dispăruseră. În ierarhia ecuaţiei de
putere,  ordinea  stabilită  la  sfârşitul  primului  război  mondial  între  învingători  şi  învinşi  se
răsturnase. În momentul reocupării Renaniei demilitarizate cu trupe, s-a afirmat că 7 martie 1936
a fost un punct de cotitură în istorie. Istoricii au repetat apoi că Franţa a ratat atunci ocazia de a
opri  Germania  şi  de a  împiedica  ororile  şi  sacrificiile  suferite  de  omenire  în  cea  de-a  doua
conflagraţie mondială. Din punct de vedere tehnic, pe hârtie, acest lucru a fost adevărat: francezii
posedau o mare armată, iar germanii încă nu-şi puseseră la punct maşina de război. Din punct de
vedere  psihologic  situaţia  era  exact  opusă.  Popoarele  occidentale  n-au  putut  da  un  răspuns
coerent la întrebarea: ce puteau face? Armata franceză ar fi putut să înainteze în Germania şi să
obţină promisiuni de bună purtare din partea germanilor, iar apoi ar fi trebuit să plece. Situaţia ar
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fi rămas ca înainte şi resentimentele germanilor ar fi crescut, ca şi dorinţa de revanşă. A. J. P.
Taylor susţine că „în realitate n-avea nici un sens atacarea Germaniei până când aceasta nu era
capabilă  să  se opună“,  până când înţelegerea  de  la  Versailles  nu  era  eliminată  şi  Germania
reînarmată.18  Numai o ţară care îşi propune victoria poate fi ameninţată cu înfrângerea.  Din
această perspectivă, ziua de 7 martie 1936 are o dublă semnificaţie. Ea a deschis calea spre un
succes temporar al Germaniei, dar şi spre eşecul ei final. Pentru Hitler, reocuparea Renaniei a
deschis drumul spre Europa Centrală, atât din punct de vedere militar, cât mai ales psihologic. O
dată  ce demonstraţiile  au acceptat  această  manevră  ca pe un fapt  împlinit,  baza strategică  a
opoziţiei faţă de Hitler în Europa de est a dispărut. „Dacă pe 7 martie nu v-aţi putut apăra pe
voi?“ – l-a întrebat ministrul român de externe, Nicolae Titulescu, pe omologul său francez „cum
o să ne apăraţi pe noi în faţa agresorului?“. Răspunsul a fost mai greu de dat, mai ales că marile
democraţii intraseră şi în frenezia pacifismului. Politica pacifistă pe care Franţa o aplica a fost
urmată şi de Anglia în relaţiile cu Germania. În 1937, anul ce-a urmat remilitarizării Renaniei,
lordul Halifax, pe atunci preşedinte al Consiliului Privat, a ilustrat demisia morală a democraţilor
vizitându-l pe Hitler în fortăreaţa lui de la Bechtergaden. El a elogiat Germania nazistă pe care a
numit-o „reduta europeană împotriva bolşevismului“ şi a enumerat o serie de chestiuni de care
Germania  era  vital  interesată,  prin  care  „s-ar  putea  ajunge  la  modificări  pe  măsura  trecerii
timpului“: Danzigul, Austria şi Cehoslovacia. Singura obiecţie a lui Halifax a fost metoda prin
care s-ar rezolva aceste „chestiuni“.

Prima mare criză a relaţiilor internaţionale a fost provocată de un conflict al ideologiilor
izbucnit în Spania – războiul civil.  În 1936 Spania devenise republică. Alegerile din 1936 au
adus la putere o coaliţie formată din radicali socialişti şi comunişti. În iulie, opoziţia fascistă şi
cea conservatoare au declanşat o revoltă armată. Taberele au fost apărate în funcţie de natura
regimului cu care se solidarizau: Frontul Popular de Franţa, Marea Britanie şi Uniunea Sovietică;
conservatorii  şi  fasciştii  de  Italia,  Germania  şi  alte  ţări  cu  regimuri  de  dictatură.  Italia  şi
Germania vor acorda un sprijin masiv adepţilor lor, pe când Frontul Popular, datorită acordului
de nonintervenţie semnat de 25 de ţări dar nerespectat de statele fasciste, a primit ajutor doar în
material de război şi foarte puţini combatanţi în raport cu trupele trimise de germani şi italieni.
Războiul civil din Spania a fost o veritabilă cotitură în relaţiile internaţionale19.  A distras atenţia
de la problemele grave determinate de renaşterea puterii germane şi a pecetluit apropierea dintre
Hitler şi Mussolini. A inaugurat, pentru marile democraţii occidentale, un anumit tip de atitudine
– nonintervenţia – care va netezi calea puterilor fasciste în aplicarea politicilor de expansiune
teritorială. Războiul civil din Spania a adăugat o nouă „falie“ între Rusia Sovietică şi Puterile
Occidentale.  Conducerea  sovietică  gândea  că  politica  britanică  i-a  permis  lui  Hitler  să  se
reînarmeze, l-a ajutat indirect pe Franco să învingă în Spania şi, ulterior, va fi de acord în mod
tacit  cu atacul lui Hitler  împotriva Uniunii  Sovietice.  Aceste suspiciuni vor influenţa viitorul
securităţii pe continent în următorii 2-3 ani. În iulie 1937, Japonia transformă conflictul cu China
în război deschis. Chinezii au făcut din nou apel la Societatea Naţiunilor, însă această instituţie
muribundă a putut doar să transfere apelul către o Conferinţă a Marilor Puteri care s-a desfăşurat
la  Bruxelles.  Aceasta  nu a putut  să  facă nimic  pentru China din cauza contradicţiilor  dintre
marile puteri în zonă ca şi a divergenţelor de opinie privind modul de soluţionare a crizelor.
Marea Britanie, care a încercat să fie în acelaşi timp şi o mare putere europeană şi una mondială
a dorit să se implice. SUA erau neînarmate şi Roosevelt putea oferi doar o certitudine morală.
Acest lucru nu-l doreau Franţa şi Marea Britanie pentru că le-ar fi legat mâinile în negocierile cu

18 Taylor, A. J. P., Originile celui de-al doilea război mondial, Iaşi, Editura Polirom, 1999, p. 54.
19 Taylor, A. J. P., op. cit., p. 57.
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Hitler şi Mussolini şi le-ar fi blocat concesiile pe care, de altfel, le-au făcut în 1938-1939. Luna
noiembrie 1937 a fost una crucială pentru evoluţia ulterioară a evenimentelor în Europa şi în
lume.  În  două  capitale  mari  ale  lumii  s-a  discutat  arhitectura  graniţelor  şi  perspectiva  de
securitate  în  anii  următori.  La  Berlin,  Hitler  şi  principalii  săi  colaboratori  discută
„Memorandumul Hossbach“ prin care se indicau oportunităţile,  căile şi modalităţile prin care
Germania putea obţine Lebensraum-ul (spaţiu vital) şi să transforme ţara într-o putere dominantă
în Europa. Momentele de criză, anticipate de documentul dezbătut şi în care Germania ar fi putut
intra  în  război  cu  succes,  nu  s-au  produs.  Evoluţiile  din  sistemul  european  de  interese  şi
contradicţii au contrazis previziunile lui Hossbach. Hitler a folosit cu abilitate alte momente de
criză şi aranjamente politico-diplomatice pentru a-şi atinge ţelurile. 20

La Londra, primul ministru englez Neville Chamberlain a gândit şi el un plan pentru a
evita războiul şi a pacifica Europa. Deşi nu a crezut în idealismul Societăţii Naţiunilor, premisele
de la care a pornit în schiţarea programului politic britanic erau la fel de nerealiste ca şi cele
gândite  la  Berlin.  Neville  Chamberlain  a  pornit  de  la  ideea  că  puterile  învinse  – în  special
Germania  –  aveau  nemulţumiri  justificate  şi  că  acestea  trebuiau  să-şi  găsească  rezolvarea.
Existau şase milioane de germani în Austria, a căror reunificare naţională era încă interzisă de
tratatele  de  pace  din  1919,  trei  milioane  de  germani  în  Cehoslovacia,  ale  căror  dorinţe  nu
fuseseră  consultate  niciodată,  350.000  de  germani  în  Danzig  care  voiau  drepturi  naţionale.
Primul ministru englez credea că, o dată satisfăcute aceste nemulţumiri ale Germaniei, Hitler nu
va fi numai mulţumit, ci şi recunoscător. De aici s-a născut politica de conciliere promovată de
Londra  şi  Paris  faţă  de  Berlin  în  ceea  ce  priveşte  criza  austriacă  şi  mai  ales  cehoslovacă.
„Rezolvarea“ crizei  austriece de către  Hitler  a fost favorizată  şi  de atitudinea Italiei  fasciste.
Mussolini  era  preocupat  de  a-şi  consolida  influenţa  în  nordul  Africii  şi  de  a  o  câştiga  în
Mediterana.  În acest context,  el declară în noiembrie 1937 că Italia a obosit să mai păzească
independenţa Austriei, ceea ce însemna pentru Hitler calea deschisă pentru anexarea Austriei.
Cancelarul austriac Schuschnigg a încercat să se opună
proiectului  nazist  şi să organizeze un plebiscit  pentru a tranşa problema independenţei  sau a
Anschluss-ului. Hitler a cerut telefonic cancelarului, prin miniştrii săi, să anuleze desfăşurarea
plebiscitului.  Disperat,  a  cerut  ajutor  puterilor  occidentale  care,  odinioară,  au  protejat
independenţa Austriei.  A primit  răspunsuri glaciale.  Deşi acceptaseră sub presiunile  germane
anularea plebiscitului, Göring, prin telefon, a cerut înlocuirea lui Schuschnigg. În noaptea de 11-
12 martie,  armata germană a invadat Austria.  La 12 martie,  din balconul  primăriei  din Linz,
Hitler  a  anunţat  încorporarea Austriei  la  Germania.  Anschluss-ul  a  fost  ratificat  de 97% din
populaţia celor două ţări. Democraţiile s-au mulţumit doar să protesteze. După rezolvarea crizei
austriece, Hitler s-a întors către Cehoslovacia. Acest stat, apărut ca urmare a sistemului de tratate
de la Paris  în noul  context  de securitate,  era dezavantajat  în raport  cu Germania de realităţi
geografice,  dar  şi  politice.  Geografice,  pentru  că  dispunerea  ei  o  separa  de  aliaţii  care  i-au
garantat  existenţa:  Germania o separa de Franţa,  iar  Polonia şi România de Rusia Sovietică.
Dintre vecini doar România nu-i era ostilă. Politice, pentru că Cehoslovacia, deşi declarat stat
naţional era în fapt unul al naţionalităţilor. Dintre acestea, germanii sudeţi erau cei mai activi în a
se alipi la Germania. 21

La  12  septembrie,  într-un  violent  discurs  pronunţat  la  Nürnberg,  Hitler  a  revendicat  oficial
sudeţii.  A  doua  zi,  germanii  din  Sudeţi  s-au  revoltat,  însă  ordinea  a  fost  restabilită  rapid.
Premierul britanic a încercat să depăşească starea de criză prin două întâlniri cu Hitler. Acesta

20  Ibidem, p. p. 87.
21  Taylor, A. J. P., op. cit., p. 137.
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din  urmă  plusează  şi  cere  ocuparea  imediată  a  sudeţilor  deoarece  populaţia  este  complet
masacrată. Fapt neadevărat, însă Hitler a dorit să sondeze reacţia militară a puterilor occidentale.
Războiul părea iminent. În ultimul moment, Chamberlain a sugerat organizarea unei conferinţe
internaţionale, iar Mussolini l-a determinat pe Hitler să accepte. Cei patru lideri s-au întâlnit la
München pe 29 septembrie şi au „negociat“, însă termenii au fost cei doriţi de Hitler. La ora 2
noaptea, reprezentanţii Cehoslovaciei au fost convocaţi de premierul britanic şi cel francez şi li s-
a comunicat că „era o sentinţă fără drept de apel şi fără o posibilitate de modificare“. A doua zi,
Neville  Chamberlain  s-a  întâlnit  cu  Hitler  din  nou  şi  i-a  spus:  „Sunt  foarte  mulţumit  de
rezultatele obţinute ieri“. Apoi, după o discuţie confuză despre dezarmare, a propus semnarea
unei declaraţii care să arate că s-a convenit asupra dorinţei de îmbunătăţire a relaţiilor anglo-
germane, ceea ce ar fi în favoarea unei mai mari stabilităţi  europene. La Paris şi Londra s-a
instaurat iluzia păcii. Prim-ministrul francez şi cel britanic au fost primiţi cu mare entuziasm ca
salvatori ai păcii. Franţa şi Anglia s-au discreditat în ochii aliaţilor est-europeni ca şi în ochii
unor politicieni realişti care au preconizat că această pace va dispărea în trei luni. Conferinţa de
la  München  a  părut  unor  oameni  politici  un  nou  sistem  de  securitate  bazat  pe  egalitate  şi
încredere  reciprocă  a  celor  4  mari  puteri  care  dominau  Europa,  dar  pentru  Hitler  anexarea
sudeţilor n-a fost decât o etapă în acţiunea de cucerire a întregii Cehoslovacii. Acesta a încurajat
Polonia pentru a încorpora regiunea Techen. La 2 octombrie 1938 colonelul Beck, ministrul de
externe polonez, în ciuda protestelor sovietice şi franceze, ocupă regiunea dorită. La rândul său,
Ungaria obţine prin „arbitrajul de la Viena“ din 2 noiembrie 1938, sudul Slovaciei populat de
unguri. Lovitura de graţie care a pus capăt definitiv Cehoslovaciei a fost dată în 15 martie 1939.
Preşedintele cehoslovac Oscar Beneş, care se opunea secesiunii Slovaciei, a fost chemat la Berlin
şi obligat  să „accepte“ intervenţia  germană care a avut loc în aceeaşi  zi.  Ulterior ţara a fost
transformată în protectorat al Boemiei şi Moraviei. Distrugerea Cehoslovaciei n-a avut efecte
geopolitice, ci mai mult psihologice. Nu a modificat raportul de putere în Europa, dar din punct
de vedere al principiilor stabilite la Versailles, ocuparea şi dezmembrarea statului cehoslovac era
un  moment  de  cotitură  pentru  că  demonstra  că  Hitler  nu  ţintea  transpunerea  în  practică  a
principiului  autodeterminării  naţionale,  ci  dominaţia  continentului.  El  a  înglobat  în  Reich
populaţii nongermane încălcând principiul autodeterminării, în numele căruia îi fuseseră tolerate
toate abuzurile unilaterale anterioare.  După ocuparea Cehoslovaciei şi revendicarea Coridorului
Polonez, opinia publică occidentală nu mai era dispusă să tolereze noi concesii.

În concluzie,  din acel moment,  izbucnirea celui de-al doilea război mondial a devenit
doar o chestiune de timp. Noua ordine şi securitate internaţională aveau să se plămădească în
focul celei de-a doua conflagraţii mondiale.
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L’UTILITÉ DE L’INTERNET 

DANS L’APPRENTISSAGE INDÉPENDANT DE LA LANGUE FRANÇAISE  

 

Bureța Ramona,  

Liceul Tehnologic “Henri Coandă” Târgu Jiu 

  

 Les nouveaux défis du monde contemporain et la quantité immense d’informations qui 

s’actualisent jour à jour dans tous les domaines imposent des changements et une permanente 

adaptation de la démarche didactique pour qu’elle accomplisse son rôle éducatif. 

 L’enseignement traditionnel se voit obligé de faire recours à de nouvelles modalités de 

prendre le pas avec les préoccupations quotidiennes de la nouvelle génération d’élèves. 

Utilisateurs fervents des nouvelles technologies, la plupart des jeunes de nos jours 

n’ont plus la patience de chercher une information dans un dictionnaire ou un livre. C’est 

parce que le web est toujours à leur portée.  

On peut déjà considérer le milieu en ligne comme la nouvelle bibliothèque du monde 

actuel. Et toute personne du monde, ayant une connexion à l’Internet, peut contribuer au 

développement de ce fond de ressources. 

 Il faut faire la différence entre les ressources générales (informations, nouvelles, 

divertissements) et les ressources éducatives. 

 Les ressources éducatives (encyclopédies, référats, dictionnaires, librairies de sites) 

peuvent vraiment être très utiles dans la démarche pédagogique. Un élève qui veut prouver sa 

curiosité et sa passion pour l’étude du français et aussi son désir d’approfondir ses 

connaissances utilisera toujours avec intérêt l’Internet pour chercher de telles ressources. 

 Mais les élèves n’ont pas encore une culture de la recherche de ressources en ligne. Ils 

doivent donc être conseillés, en premier lieu, comment faire une recherche correcte et 

comment utiliser les ressources en ligne pour obtenir un travail original. C’est pourquoi il est 

important qu’ils consultent plusieurs sources d’informations et qu’ils passent l’information 

par le phyltre personnel ainsi qu’à la fin résulte une idée originale qui contient seulement 

l’information de base de la source lue en ligne. Alors, pour qu’ils gagnent du temps précieux, 

les professeurs peuvent leur recommander certaines sources précises d’informations.  

 Google Translate est actuellement le plus populaire service pour réaliser des 

traductions en ligne bien que ces traductions  ne sont pas totalement correctes. C’est pourquoi 

il faut recommander aux élèves de se vérifier cependant à l’aide d’un dictionnaire.  
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 Il y a aussi d’autres exemples de sites de traductions: http://hallo.ro, 

http://www.genium.ro. 

 Un système d’e-learning permet de visualiser des leçons, de participer aux cours en 

direct, de trouver d’autres leçons, de s’évaluer. 

Les encyclopédies en ligne représentent d’excellentes sources d’informations pour les 

professeurs de FLE et pour leurs élèves grâce à la quantité énorme d’informations contenue. 

Par exemple: www.wikipedia.org, http://www.thecanadianencyclopedia.com. 

Heureusement, on peut faire recours à une large gamme de ressources gratuites en 

ligne pour apprendre le français langue étrangère (FLE). 

Pour les enseignants de FLE et pour les élèves, il y a des sites et des plateformes, tels:  

 Bonjour de France (une banque de fiches pédagogiques, pour tous les niveaux 

d’étude) 

 Bruxelles FLE (une plateforme participative de création de ressources pédagogiques) 

 Enseigner le français avec TV5 (actualités, culture, développement durable)  

 France Éducation (une plateforme visant à faciliter le repérage de ressources 

éducatives numériques de qualité pour apprendre et enseigner en français partout dans 

le monde) 

 IF Profs (une plateforme ouverte à l’ensemble des professionnels exerçant dans le 

domaine de l’éducation francophone)  

 Le Point du FLE (un site permettant d’accéder directement à de très nombreux 

exercices d’apprentissage du français) 

 Ressources FLE (un site pédagogique proposant des ressources par niveaux). 

Les enfants peuvent apprendre les bases du français en jouant: 

 French Games 

 Digital Dialects 

 TV5MONDEplus (une plateforme digitale contenant des programmes audiovisuels 

adaptés aux enfants) 

 The French Experiment (pour écouter des contes lus en français avec transcription) 

 Les P’tits z’Amis, YouTube (pour chanter des comptines et des chansons en français) 

 TV5MONDEplus (où les élèves peuvent découvrir eux-mêmes de nombreux 

programmes audiovisuels - films, séries, documentaires, divertissements - de tous les 

niveaux en français).  

Il y a aussi plusieurs applications digitales pour l’enseignement. 
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Google Classroom, une plateforme d’apprentissage gratuite, dédiée aux écoles. Son but 

est de simplifier la création et la diffusion de cours et d’exercices de façon numérique. On 

peut trouver un tutoriel disponible sur Youtube. 

Learnings Apps, utilisée pour la création d’exercices interactifs pour des parcours à 

distance, avec un tutoriel d’utilisation sur Youtube. 

Apprendre - TV5 Monde, utile pour apprendre le français en regardant des vidéos avec 

TV5MONDE et l’application « Apprendre le français ».  

TV5MONDEplus, disponible sur androïd et sur iphone,  propose des programmes 

audiovisuels de tous les niveaux en français. 
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VOPSIREA TRADIŢIONALǍ FOLOSIND COLORANŢI NATURALI DE ORIGINE 

VEGETALǍ 

Aurelia Burlan, 

 Şcoala Gimnazialǎ “G. E. Palade” Ploieşti 

I. Introducere 

Încǎ din timpuri preistorice, omul a folosit culoarea ca mijloc de exprimare a ideilor, 

sentimentelor sau dorinţelor sale. 

Arta popularǎ româneascǎ se remarcǎ printr-o bogatǎ şi veche tradiţie a colorǎrii cu pigmenţi 

naturali. Studiul artei populare româneşti prezintǎ un interes deosebit prin diversitatea şi bogǎţia 

valorilor naţionale, prin complexitatea formelor şi conţinutului. Mediul rural a cunoscut o veche 

tradiţie a vopsitului, prin valorificarea unei mari diversitǎţi de surse tinctoriale. În prezent, la scarǎ 

industrialǎ, coloranţii naturali se folosesc doar în procent de10 – 15% . Domeniile de selecţie sunt 

legate de artizanat, etnografie, arte plastice, precum şi de valorizarea în scopuri medicale, 

farmaceutice, cosmetice şi alimerntare. 

 Revenirea la gama şi experienţa utilizării culorilor naturale, ar însemna un pas foarte 

important de revenire la arta populară autentică. Unele reţete sunt complicate, deseori una şi aceeaşi 

culoare poate fi obţinută din diferite plante, iar alteori – dintr-o singură plantă − câteva culori. 

Coloranţii naturali de origine vegetalǎ sunt substanţe complexe obţinute prin extracţie din 

planta întreagǎ sau din diferite pǎrţi ale acesteia. Ei se gǎsesc în: rǎdǎcini, frunze, flori, scoarţǎ, 

fructe, tulpinǎ. Substanta colorantǎ se extrage prin diferite metode, atât din plante proaspete cât şi 

din cele uscate, prin diferite metode. Uneori una şi aceeaşi culoare poate fi obţinută din diferite 

plante, alteori dintr-o singură plantă se pot obţine mai multe culori. 

 Colorantul depinde mult de perioada de recoltare a plantelor.  Unele plante îşi schimbă 

proprietăţile tinctoriale în funcţie de perioadele anului. Importante sunt şi condiţiile de uscare a 

plantelor precum şi gradul de fǎrâmiţare ( mărunţite sau netăiate). Pigmentul depinde si de modul 

în care s-a efectuat uscarea:  la umbră, la soare, în încăperi aerisite,  în straturi subţiri pe hârtie 

curată, pânză sau scânduri. 

Un colorant este o substanțǎ organicǎ sinteticǎ sau naturalǎ, care are culoare proprie, și care 

are proprietatea de a colora substraturile pe care este aplicatǎ (textile, ceramicǎ, piele, hârtie 

etc.). Pentru ca o moleculã organicǎ sǎ posede o culoare proprie, bine definitã , ea trebuie sǎ includǎ 

în structurǎ grupe de atomi numite grupe cromofor sau cromofori. În general existența culorii este 
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legatã de prezența dublelor legǎturi conjugate într-o moleculǎ  Substanțele care conțin în molecula 

lor unul sau mai mulți cromofori se numesc cromogene și sunt colorate. Pentru ca o substanțǎ 

coloratǎ sǎ devinǎ și colorantǎ (sǎ poatǎ colora la rândul ei), trebuie sǎ conținǎ în moleculǎ , 

pe lângǎ cromofori și alte grupe, numite auxocrome. Grupele auxocrome imprimǎ substanței 

proprietatea de a colora, produce totodatǎ o intensificare a culorii și dau o nuanțǎ mai închisǎ 

culorii existente.  

II. Extracţia colorantului din plantǎ 

 Modul 1: Extracţia apoasǎ 

Se fierbe materialul vegetal în apǎ moale (apǎ de ploaie, cu puţine sǎruri) sau într-o soluţie apoasǎ 

cum este borşul, zerul, zeama de varzǎ acrǎ pǎnǎ la colorarea soluţiei la intensitatea doritǎ. Timpul 

de fierbere scade în funcţie de partea componentǎ a plantei astfel: coaja de plantǎ şi ramurile de 

arbuşti > rǎdǎcinile de plantǎ > partea aerianǎ a plantei fǎrǎ rǎdǎcinǎ > frunzele > florile > fructele 

suculente (bobiţele) > cojile verzi de nucǎ bine coapte. 

Modul 2. Extracţia alcalinǎ 

Se realizeazǎ în prezenţa apei de var (soluţie de hidroxid de calciu) sau a  leşiei, cenuşii de lemn 

(soluţie de hidroxid de sodiu si potasiu) în care se adaugǎ materialul şi se lasǎ pânǎ se obţine 

culoarea doritǎ. Uneori se fierbe materialul vegetal câteva ore pentru a se extrage colorantul în 

soluţie bazicǎ. Înainte de vopsire se adaugǎ sare de aluminiu sau de crom ca mordant, cu rolul de a 

fixa culoarea pe ţesǎturǎ.  

Modul 3. Extracţia acidǎ 

Când extracţia colorantului în mediu neutru sau bazic nu este satisfǎcǎtoare, se creeazǎ un mediu 

acid prin adǎugare de oţet (soluţie de acid acetic), borş, zer. Ca mordant pentru fixarea culorii pe 

fibrǎ se poate folosi: alaun de potasiu (sulfat dublu de potasiu şi aluminiu – KAl(SO4)2 ∙  12H2O), 

piatrǎ vânǎtǎ (CuSO4 ∙ 5H2O), calaican (FeSO4 ∙ 7H2O). 

Modul 4. Extracţia alcoolicǎ 

Materialul vegetal mǎrunţit se introduce în alcool etilic (rachiu, ţuicǎ) şi se amestecǎ la intervale 

egale de timp (de 30 minute). Soluţia coloratǎ se separǎ, extracţia repetându-se de câteva ori. Ca 

mordant se foloseşte salpetru (NaNO3) sau ţipirig (NH4Cl). 

III. Lucrare experimentalǎ: Vopsire cu foi de ceapǎ galbenǎ sau roşie 

Etapa 1. Prepararea colorantului 
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- se cântǎresc 200 g foi de ceapǎ galbenǎ sau roşie; 

- se adaugǎ 5 litri de apǎ moale (de ploaie, cu un conţinut mic de sǎruri de calciu); 

- se supune fierberii pânǎ se obţine culoarea doritǎ;  

- se rǎceşte soluţia; 

- se filtreazǎ soluţia folosind un tifon sau o strecurǎtoare. 

Etapa 2. Premordansare  

- înainte  de a se introduce pânza în colorantul preparat, se introduce într-o soluţie de sulfat feros 

10% (FeSO4∙ 7H2O) timp de 10 – 15 minute; 

Etapa 3. Vopsire 

- se adaugǎ pânza mordansatǎ în soluţia colorantului la temperatura de 600C timp de 30 – 45 minute 

şi se amestecǎ periodic;  

Etapa 4. Clǎtire 

- se clǎteşte apoi pânza scoasǎ din colorant  de 2 ori în apǎ caldǎ la 400C şi apoi în apǎ rece. 

 

IV. Lucrare experimentalǎ . Vopsire cu coji verzi putrezite de nucǎ 

Etapa 1. Prepararea colorantului 

- se iau 400 grame de coji putrezite de nucǎ şi se mǎrunţesc; 

- se pun într-un vas peste 5 litri de apǎ moale (de ploaie) şi se supun fierberii 50 – 60 minute pânǎ se 

obţine culoarea doritǎ a extractului apos; 

- se rǎceşte soluţia; 

- se filtreazǎ soluţia folosind un tifon sau o strecurǎtoare. 

Etapa 2. Premordansare 

- înainte  de a se introduce pânza în colorantul preparat, se introduce într-o soluţie de piatrǎ vânǎtǎ 

2% (CuSO4∙ 5H2O) timp de 15 – 20 minute; 

Etapa 3. Vopsire 
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- se adaugǎ pânza mordansatǎ în soluţia colorantului încǎlzitǎ la 600C timp de 50 – 60 minute şi se 

amestecǎ periodic;  

Etapa 4. Clǎtire 

- se clǎteşte apoi pânza scoasǎ din colorant în apǎ caldǎ la 600C timp de 10 minute, apoi în apǎ 

caldǎ la 400C timp de 10 minute şi apoi în apǎ rece. 

V. Lucrare experimentalǎ . Vopsire cu tescovinǎ 

Tescovina (boasca, boştina) reprezintǎ resturile de pulpǎ, sâmburi şi cojile de struguri rǎmase dupǎ 

prepararea mustului. 

Etapa 1. Prepararea colorantului 

- se iau 4 kilograme de tescovinǎ; 

- se pun într-un vas peste 5 litri de apǎ şi se supun fierberii 50 – 60 minute pânǎ se obţine culoarea 

doritǎ a extractului apos; 

- se rǎceşte soluţia; 

- se filtreazǎ soluţia folosind un tifon sau o strecurǎtoare. 

Etapa 2. Premordansare 

- înainte  de a se introduce pânza în colorantul preparat, se introduce într-o soluţie de alaun de 

potasiu 10% (KAl(SO4)2 ∙ 12H2O) timp de 15 – 20 minute; 

Etapa 3. Vopsire 

- se adaugǎ pânza mordansatǎ în soluţia colorantului încǎlzitǎ la 900C timp de 50 – 60 minute şi se 

amestecǎ periodic;  

Etapa 4. Clǎtire 

- se clǎteşte apoi pânza scoasǎ din colorant în apǎ caldǎ la 600C timp de 10 minute, apoi în apǎ 

caldǎ la 400C timp de 10 minute şi apoi în apǎ rece. 

VI. Importanţa vopsirii folosind coloranţi naturali 

Vopsirea cu plante tinctoriale, a dat pânzelor, covoarelor vechi, nuanţe cromatice calde, 

pastelate care te plasau într-un cadru natural plǎcut, odihnitor.  
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Din plantele tinctoriale pot fi obţinute culorile: galben, negru, verde, cafeniu, roşu, albastru 

şi multiple nuanţe ale lor. Prin urmare, culoarea galbenă se obţine din: pojarniţă sau ceapă, şofran, 

stejar, nuc, scumpie, păpădie; negru – din coji de nuci verzi, păpădie, urzici. Mai complicată era 

obţinerea culorii roşii, pentru care se folosea coaja şi lemnul de mere pădureţe sau florile de 

pojarniţă, frunzele şi florile de sovîrf. 

Reţetele de vopsire tradiţionalǎ folosesc mordanţi cu toxicitate scǎzutǎ asupra mediului şi 

sǎnǎtǎţii oamenilor precum borşul, moarea, zerul, leşia din cenuşǎ de lemn. 

Solutiile pot fi folosite la vopsirea pânzeturilor, a hartiei, inclusiv pentru ornamente 

decorative de Paști sau de Crǎciun. 

  

 

 

Bibliografie: 
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PUTEREA EDUCAȚIEI 

Prof. înv. primar Calistrat Andreea-Claudia, Șc. Gimn. Nr.39 “Nicolae Tonitza”, Constanța 

 

     Motto: „Natura ne aseamănă, educaţia ne deosebeşte.” Confucius- filozof chinez (551-479 î.Hr.) 

 

              De când ne naștem, luăm contact cu multe aspecte ale vieții. Primul este contextul familial, apoi 

cel social, reprezentat de creșă, grădiniță și școală. Pentru a funcționa optim și a aduce beneficii societății, 

omul are nevoie de educație.  

Cu toții știm că omul este o ființă bio-psiho-socio-culturală. Practic, acesta are mai multe dimensiuni 

care trebuie dezvoltate pentru ca ființa umană să se desăvârșească în totalitate. Această dezvoltare se 

realizează prin învățare continuă pe tot parcursul vieții. 

               Educația, etimologic, provine de la "educatio" - crestere, formare; dar își are originea și în 

"educo-educare" - a crește, a forma, a instrui; respectiv "educo-educere" - a ridica, a înălța. Educația 

însumează acțiunile - deliberate sau nedeliberate, explicite sau implicite, sistematice sau nesistematice - 

de modelare și formare a omului din perspectiva unor finalități racordate la reperele socio-economico-

istorico-culturale ale realului în care se desfășoară. Educaţia are un rol esenţial în dezvoltarea economico- 

socială sustenabilă pe termen lung. Importanţa educaţiei este demonstrată în orice moment şi în orice 

domeniu al vieţii sociale şi personale. Astfel, destinul fiecărui individ, grup şi fiecărei societăţi în 

ansamblul său depinde de calitatea educaţiei. 

               Conceptul de educabilitate dezvoltă ideea conform căreia ființa umană conține, ca matrice 

internă a structurii sale funcționale, evoluția în progresie relativ controlabilă a echilibrului tuturor 

componentelor personalității ( Neacșu, 2018, p.67). A educa și a forma înseamnă a scoate din fiecare om 

ceea ce îl împiedică să fie el însuși, înseamnă a-i permite să se realizeze în funcție de geniul său 

individual, înseamnă împlinire a propriei naturi în orizontul unei culturi care să fie în mod real umană. 

Omul nu se poate forma decât prin educaţie şi autoeducaţie: în familie, în şcoală şi în societate, toate 

contribuind la o educaţie permanentă şi multilaterală. La formarea şi dezvoltarea armonioasă a 

individului uman pentru a deveni o personalitate a societăţii contribuie şi alţi doi factori: ereditatea şi 

mediul social. Fără unul dintre aceşti trei factori (ereditate, mediu şi educaţie), individul uman nu poate 

deveni persoană şi, în perspectivă, personalitate. Personalitatea este subiectul uman în trei înfăţisări: 

subiect pragmatic - om al acţiunii (homo faber), cel ce transformă lumea şi tinde să o stăpânească; subiect 
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epistemic - om al cunoaşterii (homo sapiens), cel ce ajunge la conştiinţa de sine şi de lume, omul care se 

foloseşte de cunoştinţele asimilate şi participă la procesul gigantic şi nelimitat de cunoaştere, proces 

înfăptuit de omenire; subiect axiologic - purtător şi generator al valorilor (homo valens), acea persoană 

care a intrat sub imperiul culturii şi se ghidează în societate după valorile credinţei, ale adevărului, 

frumosului şi binelui, conferind astfel un sens superior propriei sale vieţi. 
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societatea-contemporana  
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TEORII ȘI BUNE PRACTICI ÎN EDUCAȚIA POZITIVĂ ÎN CONTEXTUL 

INCLUZIUNII SOCIALE 

 

Casoni Andreea, Școala Gimnazială „Liviu Rebreanu”/ 

Grădinița P.P. „Rândunica”, Târgu Mureș 

 

 

Procesul de incluziune socială reprezintă ansamblul de măsuri şi acţiuni multidimensionale 

din domeniile protecţiei sociale, ocupării forţei de muncă, locuirii, educaţiei, sănătăţii, informării-

comunicării, mobilităţii, securităţii, justiţiei şi culturii, destinate combaterii excluziunii sociale şi 

asigurării participării active a persoanelor la toate aspectele economice, sociale, culturale şi politice 

ale societăţii. (conform art. 6 lit. cc) din Legea nr. 292/2011 - Legea asistenţei sociale). Incluziunea 

socială se referă la respectarea statutului și drepturilor tuturor oamenilor dintr-o societate, care 

trebuie să aibă oportunitatea de a participa în mod relevant la viața acesteia și de a se bucura de un 

tratament egal cu ceilalți. 

 Conceptul educație incluzivă a luat naștere ca răspuns la abordările tradiționale și perimate, 

conform cărora anumite categorii de copii au fost excluși din școlile de masă din motivul 

dizabilității, dificultăților/problemelor de învățare, vulnerabilității familiei sau din alte motive. 

Conceptul incluziunii își are originile în Declarația Universală a Drepturilor Omului (ONU, 1948), 

care recunoaște că toate ființele umane se nasc libere şi egale în demnitate şi drepturi. Această 

declarație induce ideea că incluziunea este acceptarea tuturor oamenilor, independent de diferențele 

dintre ei. Este vorba despre aprecierea persoanelor pentru ceea ce sunt și competențele lor, mai 

degrabă decât despre felul în care merg, vorbesc sau se comportă. Incluziunea permite oamenilor să 

valorifice diferențele dintre ei, prin aprecierea că fiecare persoană este unică în felul său. 

UNICEF promovează modelul şcolii prietenoase copilului – un concept holistic (cu 

contribuţie-cheie în asigurarea calităţii educaţiei), care se referă la un mediu sigur, sănătos şi 

protector de învăţare. Școala prietenoasă copiilor este incluzivă, efectivă, sănătoasă şi protectoare, 

încurajând participarea copiilor, familiilor şi comunităţilor; se bazează pe respectarea drepturilor 

copilului, dă prioritate celor mai dezavantajați copii. În viziunea UNICEF, școala prietenoasă 

copiilor:  

• identifică copiii excluşi şi îi înrolează;   

• recunoaşte educaţia ca drept al fiecărui copil;  

• contribuie la supravegherea (monitorizarea) drepturilor şi bunăstării fiecărui copil din comunitate; 
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 • nu exclude, nu discriminează şi nu stereotipizează copiii în bază de diferenţe; 

 • oferă educaţia obligatorie gratuită, accesibilă, în special pentru familiile şi copiii în situaţii de risc;  

• respectă diversitatea şi asigură egalitatea în învăţare pentru toţi copiii;  

• răspunde necesităţilor copiilor şi diversităţii bazate pe gen, probleme sociale, etnice şi pe nivel de 

abilitate. 

Educația pozitivă se bazează pe principiile psihologiei pozitive, care se ocupă de studiul 

calităților care îi ajută pe oameni să evolueze pozitiv, să se dezvolte și să ducă o viață fericită. 

Deoarece aceste calități se formează încă din copilărie, a apărut conceptul de educație pozitivă, în 

încercarea de a îmbina rolul școlii de a transmite copiilor cunoștințe și de a forma competențe de 

viață. Printre activitățile pe care educația pozitivă le recomandă se numară identificarea și 

dezvoltarea punctelor forte, încurajarea recunoștinței în relațiile cu cei din jur și vizualizarea celui 

mai bun „eu” posibil. De asemenea, au fost identificate cele mai apreciate trăsături de caracter pe 

plan mondial. Printre ele se numără onestitatea, loialitatea, perseverența, creativitatea, bunătatea, 

înțelepciunea, curajul și corectitudinea. Copiii sunt învățati să identifice care dintre aceste trăsături 

îi caracterizează în mai mare măsură și sunt încurajați să le aplice în viața de zi cu zi în mod 

conștient. 

Cum aplici principiile educației pozitive în relația cu copilul? 

1.Învață-l să accepte eșecurile și să le privească drept experiențe din care poate să învețe. 

Analizează împreună cu cel mic, gândurile și comportamentele, situațiile în care au avut parte de 

eșec și identifică împreună cu el modalități diferite prin care să nu se mai repete eșecul 

2. Învață-l ce înseamnă recunoștința și ajută-l să își manifeste recunoștința cât mai frecvent. Îl poți 

ajuta să mulțumească unui coleg care i-a dat lecțiile pentru ziua în care a lipsit de la școală sau 

puteți face împreună liste cu lucrurile pentru care sunteți recunoscători și cu persoanele cărora le 

datorați mulțumiri. Găsiti apoi modalități prin care să vă exprimați recunoștința față de acestea. 

3. Descoperiți „ce a mers bine azi”. Exercițiul următor s-a dovedit eficient în creșterea nivelului de 

mulțumire de sine. Îl poți realiza împreună cu copilul tău în fiecare zi, pe o perioadă mai lungă de 

timp. Scrieți fiecare trei lucruri bune care s-au întâmplat în ziua respectivă. O altă modalitate de a 

realiza acest exercițiu este să îl întrebi pe copil în fiecare seară ce a mers bine în ziua respectivă. 

Poate fi vorba de lucruri banale, pornind de la faptul că cineva v-a permis să ocupați loc pe scaun în 

mijlocul de transport în comun, la faptul ca ați fost avansat în grad la serviciu, de la faptul că a 

primit un calificativ bun la școala și i-a zâmbit colegul de clasă. Toate acestea sunt lucruri și 

evenimente pozitive, iar reamintirea lor vă va ajuta să mergeți la somn împăcați cu voi înșivă. 

174



4. Învață-l o parte din valorile existente și ajută-l să și le dezvolte. Pentru asta exemplifică-i valorile 

morale, învață-l despre curaj  și sinceritate, corectitudine  și iertare. 

5. Vorbește-i copilului despre cele trei concepte care stau la baza fericirii (din perspectiva 

psihologiei pozitive) emoțiile positive, experiența de flow și sensul vieții. Emoțiile pozitive sunt 

caracteristice situațiilor în care de exemplu, faci o activitate plăcută, te relaxezi sau ești în compania 

unor persoane plăcute. Experiența de flow apare în situațiile în care ești cufundat într-o activitate de 

care ești pasionat și pe care o faci cu ușurință. Dansatorii, pictorii, scriitorii sau muzicienii descriu 

aceastî experiență ca una în care timpul se oprește în loc, atenția lor este concentrată complet asupra 

a ceea ce fac, iar lumea din jur „dispare”. Persoanele care au astfel de experiențe frecvent sunt mai 

fericite. Așadar,  este bine să îl încurajezi pe copil să realizeze activitățile care îl pasionează. 

Sensul sau scopul vieții. În timp ce emoțiile pozitive și experiența de flow pot fi trăite în cadrul 

preocupărilor personale, sensul vieții presupune a dedica și a folosi calitățile personale pentru a 

ajuta la atingerea unui scop mai înalt (social, de cunoaștere, de ajutorare a altor persoane 

etc.). Descoperirea sensului vieții îi ajută pe oameni să evite sentimentul inutilitaății sau al disperării 

și îi motivează să își dezvolte calitățile personale.  

Şcoala are datoria de a asigura şanse egale tuturor elevilor. A asigura şanse egale elevilor 

înseamnă a asigura posibilităţi maxime de dezvoltare fiecăruia, în funcţie de aptitudinile şi 

interesele sale. Educaţia incluzivă a devenit parte integrantă a educaţiei pentru toţi şi constituie 

răspunsul şcolii la nevoile ce decurg din diversitatea copiilor. Sunt aduşi elevii împreună într-o sală 

de clasă şi într-o comunitate, indiferent de punctele lor forte sau punctele slabe în orice domeniu, 

căutându-se maximizarea potenţialului tuturor. Fiecare copil este unic, cu necesităţi diferite. Noi, 

adulţii, părinţi şi dascăli deopotrivă, încercăm să-i educăm, astfel încât să devină, la rândul lor, 

adulţi fericiţi, iubitori şi eficienţi. Însă există copii marginalizaţi, defavorizaţi şi/sau excluşi de la 

educaţie. Aceştia sunt cei pentru care educaţia incluzivă a devenit o şansă pentru o dezvoltare 

armonioasă. 

Incluziunea presupune efortul de a asigura tuturor elevilor - de limbă şi cultură diferite, din 

familie diferite, cu orice probleme de sănătate, cu interese şi moduri de învăţare diferite - strategii 

de predare-învăţare adecvate şi individualizate, fără a stigmatiza sau a separa. Includerea 

îmbunătăţeşte procesul de învăţare pentru toţi elevii, cu şi fără nevoi speciale. A asigura şanse egale 

elevilor înseamnă a asigura posibilităţi maxime de dezvoltare fiecăruia, în funcţie de aptitudinile şi 

interesele sale. Pentru ca activitatea instructiv –educativă să fie profitabilă pentru toţi elevii, aceasta 

trebuie să se realizeze diferenţiat. Educaţia diferenţiată vizează adaptarea activităţii de instruire la 
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posibilităţile diferite ale elevilor, la capacitatea de înţelegere şi ritmul de lucru propriu unor grupuri 

de elevi sau chiar fiecărui elev în parte. O categorie de copii pentru care educaţia incluzivă 

reprezintă o şansă la învăţământul de masă, în care ei să se dezvolte alături de viitorii lor semeni, 

colegi de serviciu, vecini, prieteni, lideri de echipă, subordonaţi, sunt cei care manifestă tulburare de 

hiperactivitate cu deficit de atenţie. Hiperactivitatea specifică preşcolarilor şi şcolarilor 

mici cu ADHD este cauzată de o serie de deficienţe cerebrale ale copiilor, de faptul că impulsurile şi 

informaţiile nu se transmit într-o manieră normală datorită insuficienţei secreţiei 

neurotransmiţătorilor. Conform cercetărilor realizate de specialişti, alte cauze ar fi plictiseala, 

supradotarea, conflictele psihice, tulburările emoţionale, depresie, mediu familial conflictual, deficit 

de atenţie, deficit de învăţare, auz sau văz, tulburări tiroidiene, alergii alimentare. 

Educaţia incluzivă promovează egalitatea şanselor, oferind sprijin pentru învăţare şi acestor 

copii, care nu reuşesc să se adapteze la exigenţele şcolii, care întâmpină dificultăţi în învăţare, care 

uneori vor, dar…nu pot. Incluziunea presupune nu doar acceptarea, tolerarea copiilor cu nevoi 

speciale într-o clasă din învățământul de masă ci şi adaptare la cerinţele acestor copii, cuprinderea 

acestora în programele educaţionale alături de copii normali, dar şi responsabilitatea de a le asigura 

în acelaşi timp servicii de specialitate, programe de sprijin individualizate. Înseamnă asumarea unor 

schimbări în organizarea şi dezvoltarea activităţilor instructiv – educative derulate în şcoală. Dar în 

condiţiile actuale, într-o perioadă de transformări continue, patronate de lipsuri materiale, când 

numărul de copiii la clasă este încă destul de mare, când prezenţa unui profesor de sprijin care să fie 

alături de copilul cu ADHD reprezintă doar o dorinţă a învăţătorului, responsabilitatea pentru 

educarea unui astfel de copil pentru sprijinirea familiei lui cade pe umerii profesorilor şi a 

psihologului din şcoală (acolo unde acesta există). 
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ROLUL POVEȘTILOR TERAPEUTICE LA PREȘCOLARI 

Prof învățământ preșcolar  Gabriela Cernat 

Grădinița nr.3, Bragadiru, Ilfov 

 

Povestirea sau narațiunea este opera literară prin care sunt prezentate fapte și/sau întâmplări 

într-o anumită ordine. Prin intermediul poveștilor terapeutice se pot valorifica textul, sub toate 

posibilitățile acestuia, precum și virtuțile cognitive, estetice și morale transmise de conținut. 

Povestea, ca operă literară transmite o experiență, o situație problematică, o stare de fapt, toate 

concurând la găsirea unei soluții. Între povestitor și ascultător se stabilește pe relația de feed-back 

bazată pe două acțiuni: „a implica” și „a povesti”, care interacționează în spațiul sufletesc al 

destinatarului.  

Prin intermediul literaturii pentru copii, a povestirii, copilul se identifică cu anumite 

personaje pozitive refuzând să se identifice cu cele negative. Poveștile terapeutice, prin prezentarea 

faptelor într-o anumită ordine, pot valorifica textul dând astfel posibilitatea de dezvoltare 

cognitivă, estetică și morală transmise de conținut. Povestea terapeutică devine astfel o strategie 

de intervenție, importantă prin caracteristicile și eficiența ei în soluționarea problemelor de ordin 

socio-emoțional ale copiilor. Obiectivul poveştilor terapeutice este să mobilizeze copilul făcându-

l să își imagineze forme, sunete, culori, personaje, întâmplări conectându-se cu acestea în mod 

firesc.  

În cazul poveștilor terapeutice nararea faptelor se continuă cu o nouă experiență de la autor 

la ascultător, puterea magică a celor ascultate aduce alinare, consolare, vindecare făcându-l pe cel 

care ascultă să-și spună, la un moment dat, propria poveste ca un început de introspecție și 

decoperire a propriei identități. Deoarece povestea terapeutică se povestește, nu se citește, aceasta 

este liantul dintre trup, suflet, gândire, gestică, trăire și exprimare. Povestea terapeutică, prin 

nararea faptelor, „comprimă”  experienţe de viaţă menite a semnala o stare de fapt şi a atenua un 

posibil comportament indezirabil, care poate să apară la un moment dat. 

Povestea în sine nu îi spune copilului ce să facă, cum să acționeze, nici nu îl critică sau 

etichetează, ci îl ajută să se identifice cu personajele și să trăiască alături de ele, atât frământările 

cauzate de problema ivită, cât și satisfacția și bucuria dată de găsirea soluției. Povestea terapeutică 

este o metodă prin care putem transmite copiilor anumite modele comportamentale și valori morale 

și putem înlătura unele comportamente nedorite. 

 Cu ajutorul poveștilor terapeutice putem ameliora și chiar trata probleme, precum: fricile 

exagerate, timiditatea, anxietatea de separare, accesele de furie, dar și probleme legate de 

respectarea unor rutine și responsabilități: pregătirea pentru somn, luarea meselor, îmbrăcatul, 

spălatul mâinilor, mersul la grădiniță, efectuarea unor teme.  

Poveștile terapeutice oferă adevărate lecții de viață indirecte, emoționale și transmit mesaje 

terapeutice profunde, care rezolvă, într-o anumită măsură, situații normale cu care copilul se poate 

confrunta în viața de zi cu zi, acasă, la grădiniță, în grupul de prieteni, etc. și îi permite acestuia să 

se identifice cu defectele sau calitățile personajelor. Povestea terapeutică devine astfel o strategie 

de intervenție, importantă pentru caracteristicile și eficiența ei în soluționarea problemelor de ordin 

socio-emoțional ale copiilor. Poveștile terapeutice sunt adesea grupate pe valoarea educativă 

promovată: rivalitate, lăcomie, furie, stimă de sine scăzută, frică, dispreț, timiditate, eșec, 

respingere, traumă, violență, bunătate, toleranță, cooperare, încredere în forțele proprii, acceptare 
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necondiționată, responsabilitate, stres posttraumatic, perseverență, recunoaștere a greșelilor, 

încăpățânare, relații sociale, egoism, creativitate. 

Funcțiile basmului terapeutic sunt: iluminează, pentru că se adresează intuiției și fanteziei, 

lărgind spațiul interior al copilului, determină un model comportamental și moral sub formă 

ludică, dezvoltă noi atitudini față de starea patogenă fiind o formă de comunicare, creează 

premisele unei soluții neașteptate, care poate să contrazică logica.  

Scopul poveștii terapeutice este depășirea durerii și a suferinței prin elaborarea unor 

narațiuni care decurg din logica gândirii pozitive, pornind de la elemente ca bucurie, speranță, 

șansă, atitudine, înțelegere, acceptare. Poveștile terapeutice au ca direcție: informarea, educarea, 

conștientizarea, vindecarea individului, dezvoltarea personală. 

Prin povestea terapeutică se valorifică anumite stări, trăiri, sentimente care aduc în prim 

plan experiențe de viață și modificări comportamental-atitudinale. Pentru ca povestea terapeutică 

să-și atingă scopul este necesar să fie îndeplinite trei cerințe: să placă și să trezească interesul 

auditoriului; să-l implice direct pe ascultător; povestea să fie cât se poate de scurtă. 

Povestea terapeutică presupune o anumită flexibilitate care permite valorificarea la 

maximum a anumitor stări,  trăiri, sentimente care aduc în prim plan experiențe de viață și 

modificări comportamental-atitudinale.  

Copilul mic are nevoie de poveşti pentru a învăţa simbolica şi modul în care poate să-şi 

rezolve propriile probleme astfel, funcţia metaforelor şi a poveştilor este aceea de a ajuta 

„ascultătorul” să împace propriiile sale pulsiuni cu cerinţele realităţii externe şi regulile societăţii, 

deloc uşoare în unele cazuri.  

Povestea terapeutică se poate regăsi în activități creative: activități practice (grădinărit, 

îngrijirea animalelor, construcție, etc.), în activități din domeniul estetic și creativ: pictură, desen, 

muzică; activități de desen realizat în paralel terapeut - copil (cei doi stau față în față împărțind o 

coală mare de hârtie; activități care țin de domeniul limbă și comunicare: copilul creează propria 

poveste, analizează personajele dintr-o poveste vizionată-audiată, reflectă la ce anume i-a plăcut 

mai mult, care sunt personajele negative și pozitive, spune altcuiva povestea, continuă povestea 

după cum dorește alegând un final; jocuri creative care pun în prim plan amintirea, ca factor-cheie 

în descoperirea problemei, aceasta fiind avantajată în terapia de grup întrucât se poate juca în lanț. 

 În principal, poveștile terapeutice pun accent pe trei componente: dezvoltare emoționale, 

cognitivă și comportamentală. Folosirea sistematică a jocurilor și poveștilor terapeutice în cadrul 

activităților instructiv-educative din grădinița de copii contribuie la formarea și modelarea 

abilităților socio-emoționale ale preșcolarilor contribuind la: creșterea nivelului de recunoaștere și 

exprimare a emoțiilor, reglarea emoțională, creșterea gradului de respectare a unor reguli sociale 

și de grup, creșterea gradului de interacțiune social în cadrul grupului, poveștile (în mod special 

poveștile terapeutice) conduc la îmbunătățirea abilităților de emoționale și sociale, dar și la 

stârnirea motivației de participare activă a copiilor la comunicare și exprimare a trăirilor afective, 

prin exprimarea propriilor emoții și trăiri. 

Ca și aplicație practică, prezint o poveste terapeutică de dezvoltare emoțională (după 

Stăvărache C. (2002) şi Paşca M.D. (2004): „Povestea furnicuței Maria” 

1- Povestea furnicuţei Maria 

a) - indicaţii terapeutice: 

- lipsa motivaţiei de a învăţa sau munci; 

b) - efecte dorite: 

- valorizarea sarcinilor cotidiene, 

- prevenirea abandonului şcolar; 
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- încurajarea efortului de dezvoltare personală; 

c) - grupul ţintă: 

- copii; 

A fost odată o furnicuţă care nu voia să muncească. Furnicuţa Maria prefera să stea toată 

ziua lungită, să se joace sau să alerge. În toate momentele zilei, toate scuzele erau bune pentru a 

nu munci. Din această cauză, ea se juca mai mult singură, deoarece colegele sale erau ocupate să 

muncească. 

Într-o zi, în timp ce Maria era plecată în pădure să se joace, o zână veni la furnicar. Ea 

explică tuturor furnicilor că lansează un concurs pentru desemnarea celei mai bune furnici din 

lume. Fiecare furnică va putea acumula puncte dacă munceşte atunci când trebuie, se joacă în cel 

mai potrivit moment şi, bineînţeles, are o mulţime de prieteni. Micuţele furnici se puseră pe treabă 

pentru că fiecare vroia să câştige. Când Maria se întoarse acasă, văzu că nimeni nu o bagă în seamă. 

Toate furnicile cântau, zâmbeau şi transportau provizii. Maria se simţi puţin dată la o parte. Până 

să se culce, reuşi totuşi să afle care era pricina acestei schimbări şi de ce toată lumea era atât de 

grăbită. Atunci, Maria îşi zise că trebuie să câştige concursul, că este capabilă să fie prima. Dis de 

dimineaţă, furnicuţa noastră se alătură suratelor sale. Lăbuţele sale erau foarte obosite pentru că 

Maria, nu era obişnuită cu munca, dar ea nu se descurajă deoarece voia să câştige concursul şi să 

devină cea mai bună furnică din lume. Ea se juca acum împreună cu celelalte furnicuţe şi acest 

lucru era deosebit de plăcut.  

La sfârşitul concursului a constatat că avea o mulţime de prieteni. În aşteptarea rezultatului 

concursului, toate furnicuţele erau anxioase. Zâna a anunţat în sfârşit marea câştigătoare: „Pentru 

că a făcut multe eforturi şi ameliorat rezultatele, o declar pe furnicuţa Maria, câştigătoarea 

concursului” 

Toată lumea a aplaudat, iar Maria era foarte mândră de ea. Zâna i-a dat şi o diplomă, 

precum şi următoarele sfaturi: „Rămâi întotdeauna o furnicuţă muncitoare şi conştiincioasă. Când 

îţi vei simţi lăbuţele obosite sau când curajul te va părăsi, respiră adânc de trei ori şi vei vedea cum 

o lumină albastră te va înconjura şi-ţi va da forţă şi curajul de a continua. Această lumină va fi 

invizibilă pentru ceilalţi, doar TU o vei putea vedea”. 

Povestea se adresează copiilor timizi, descurajaţi, care se confruntă cu probleme 

emoţionale datorate convingerilor iraţionale de tipul: „sunt lipsit de valoare”. 

Obiectivul poveştii este acela de a înţelege că fiecare om are calităţi şi defecte, că oricât de 

mici şi neînsemnaţi se cred, copiii sunt capabili să realizeze lucruri importante, că fiecare persoană 

este importantă. 

Vârsta potrivită: 5 - 9 ani. 

Aplicare: de grup. 

Procedură: 

Se începe lecţia printr-un brainstorming. Se cere copiilor să dea exemple de trăsături fizice 

prin care se aseamănă sau se deosebesc de colegii lor. Se discută despre faptul că nu este bine să 

judecăm persoanele după aspect ori trăsăturile fizice. 

Întrebări de conţinut: 

1. Cum s-a simţit  furnica Maria atunci când a văzut că celelalte furnici nu o băgau în 

seamă? 

2. Credeţi că furnica Maria a luat o decizie înțeleaptă să se alăture suratelor ei pentru a 

participa la concurs?  

3. Ce credeţi că a învăţat furnica Maria din faptul că a participat și ea la concurs?  

4. Ce a constatat furnica Maria la finalul concursului?  
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Întrebări de personalizare: 

1. Aţi trăit situaţii asemănătoare cu ale furnicuței Maria?  

2. Dacă eraţi în locul furnicuței, ce aţi fi învăţat din această poveste? 

3. Ce anume aţi învăţat din această poveste, credeți că vă ajută pentru următoare 

evenimente asemănătoare cu ale furnicuței Maria? 

Activitate de Follow-up (evaluare, monitorizare, concluzionare: 

Se cere copiilor să prezinte verbal/scris câte o situaţie în care au trăit emoţii negative 

asemănătoare cu ale furnicuței Maria şi cum au trecut peste situaţia respectivă astfel că, prin 

relatarea poveștilor, a evenimentelor de viață ale copiilor în relația cu ceilalți, îi ajută pe aceștia să 

învețe despre exprimarea propriilor emoții, recunoașterea lor, reglarea și autoreglarea emoțiilor. 

 Socializarea la vârsta preșcolară este alimentată și îmbogățită continuu în vederea formării 

și dezvoltării viitorului individ care se integrează firesc în societate. Abilitatea de bază pentru 

achiziționarea celorlalte componente o reprezintă conștientizarea emoțiilor.  

 În mediul educațional, din cadrul grădiniței, copilul învață despre emoții și modul în care 

acestea pot fi gestionate în contextul interacțiunilor sociale.  

În concluzie, poveștile terapeutice sunt foarte importante în dezvoltarea socio-emoțională 

a preșcolarilor acestea având un rol deosebit în educarea acestora.  
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ROLUL FAMILIEI ÎN EDUCAȚIA COPILULUI 

Prof. Cernat Stefan Alexandru 

Liceul Tehnologic ”Pamfil Șeicaru”, Ciorfogârla 

Educaţia este cea care desăvârşeşte fiinţa umană, acea educaţie pe care copilul o primeşte în 

familie, în şcoală şi de la comunitate. Educaţia, sub toate formele ei, trebuie să găsească soluţii prin 

care omul să se adapteze rapid şi eficient la societatea viitorului. 

Educaţia nu înseamnă numai pregătire şcolară, ea este eficientă atunci când plasează copilul în 

centrul ei, ca parte activă şi motivată la propria ei devenire. De aceea este esențial să se dezvolte și să 

se întărească schimbarea în relaţiile şcoală-familie prin parteneriatul educaţional.  

Rolul familiei este fundamental în dezvoltarea copilului din punct de vedere fizic, intelectual, 

moral și estetic. Funcţia educativă a familiei constă în formarea priceperilor, deprinderilor de viaţă, a 

sentimentelor. Şcoala, alături de familie, influenţează, prin condiţiile concrete în care se desfăşoară 

procesul de învățământ, personalitatea copilului.  

Parteneriatul educaţional este forma de comunicare şi colaborare în sprijinul copilului la nivelul 

procesului educaţional. Un parteneriat familie – şcoală este relaţia cea mai profitabilă pentru toți cei ce 

participă la acest demers. Parteneriatul va fi eficient dacă fiecare parte va reţine că acelaşi subiect este 

copilul şi şcolarul. Cadrele didactice află cum este fiecare copil, în ce mod ajunge mai repede la succes, 

ce îl interesează şi-l pasionează, iar părinţii vor cunoaşte în ce momente să-l susţină pe şcolar, în ce fel 

să-l motiveze şi să-l ajute. Unitatea de acţiune a şcolii şi a familiei este o cerinţă de bază pentru buna 

educare a copiilor. Între sarcinile pe care le pune şcoala în faţa copiilor şi cele pe care le pune familia 

trebuie să existe consecvenţă şi unitate. Rolul conducător în educarea elevilor îl are şcoala, iar familia 

trebuie să sprijine permanent activitatea educativă a şcolii. 

 Şcoala este instituţia socială în care se realizează educaţia organizată a tinerei generaţii.  Ea este 

factorul decisiv şi pentru  formarea unui om apt să contribuie la dezvoltarea societății, să ia parte activă 

la viaţă, să fie pregătit pentru muncă.  

Procesul de învăţământ este cel care conferă şcolii rolul decisiv în formarea omului. Menirea şcolii 

nu este numai de a înzestra  elevii cu un bagaj de cunoştinţe cât mai mare, ci şi de a stimula calitatea de 

om. Parteneriatul educaţional se aplică la nivelul tuturor acestor relaţii. Colaborarea dintre şcoală şi 

familie presupune o comunicare efectivă şi eficientă, o unitate de cerinţe şi o unitate de acţiune când 

este vorba de interesul copilului. 

Influenţele pe care familia le exercită asupra copilului sunt directe sau indirecte, determinând în 

mare măsură dezvoltarea personalităţii acestuia. Modelul moral civic propus de şcoală (comportament 
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civilizat, demn, tolerant, bazat pe cinste, corectitudine) găseşte un răspuns pozitiv în familiile unde 

aceste valori sunt puse la loc de cinste. 

Părinţii trebuie să vadă în şcoală un prieten, un colaborator, un om adevărat care-i 

poate ajuta prin atitudinea nepărtinitoare afișată.  Așadar, este o sarcină esențială a școlii să identifice 

situaţiile-problemă din familiile copiilor, să dirijeze pe cât posibil strategiile educative în  favoarea 

elevului şi să conştientizeze că relaţia de colaborare şcoală-familie este determinantă în educarea 

copiilor.  

O comunicare optimă școală - familie are rolul de a acţiona în mod pozitiv asupra copilului/elevului 

şi de a stopa comportamentele lui negative. De aceea trebuie cunoscuţi factorii care favorizează  dar 

mai ales  blochează o comunicare eficientă.  

Lipsa de comunicare din partea uneia dintre parti afectează evoluţia elevului, rezultatele lui şcolare 

şi natura comportamentului. 
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EDUCAȚIA NU FORMEAZĂ UN OM ÎN GENERAL, CI AȘA CUM ÎL 

VREA SOCIETATEA LA UN MOMENT DAT 

 
 

Prof.înv.primar: Eugenia Chețan 

Școala Gimnazială ,,Andrei Șaguna”, Toplița 

 

 

În spațiul universitar românesc sociologia educației și-a făcut loc, trebuie s-o spunem, 

cu destulă timiditate. Prea puțini sunt cei care se ocupă de ea, și prea puține sunt și studiile care-

i sunt dedicate. Cu toate acestea, sociologia educației a depășit un secol de existență. Ea are 

chiar vârsta sociologia, educația apărând ca o preocupare constantă a sociologiei încă de la 

constituirea ei, iar după publicare la sfârșitul veacului al nouăsprezecea a lucrării lui Emile 

Durkheim (1858-1917) Regulile metodei sociologice, lucrarea care marchează începutul 

sociologiei științifice, educația devine o preocupare de căpătâi a sociologiei. Așa după după 

cum arată Elisabeta Stănciulescu (Teorii sociologice ale educației, Ed.Polirom, Iași, 1996, 

pp.15 și urm.), știința educației, a pătruns în învățământul superior din Franța în decembrie 

1883, patru ani mai târziu fiind transformat în catedra de ştiința educației, printre titularii ci 

numărându-se şi Emile Durkheim (din 1902).  

Profesiunea de credinţă a sociologului francez era exprimată clar în lecția inaugurală: 

„Vă voi vorbi despre educație ca sociolog, mai ales în calitate de sociolog. De altfel, procedând 

astfel, departe de a ne expune să privim şi să înfăţişăm faptele dintr-un punct de vedere care să 

le deformeze, din contră, sunt convins că nu există o altă metodă mai potrivită pentru a le pune 

în evidență adevărata lor natură". 

Durkheim accentuează, din primul moment, caracterul social al educațici: Intr-adevăr, 

socotesc ca un postulat al oricărei speculații pedagogice afirmația că educația este ceva 

eminamente social, prin originile sale, ca şi prin funcțiile sale şi că, prin urmare, pedagogia 

depinde de sociologie mai mult ca de orice altă ştiinţă" (Emile Durkheim, Educație şi 

sociologie, trad. rom. de Iorgu Stoian, Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 1980, pp. 62-

63). Această din urmă precizare este de natură să explice strategia de lucru a sociologului 

francez. În anul 1907, catedra ocupată de Durkheim se transforma în catedră de sociologie şi 

ştiința educației, titulatură care a rămas neschimbată până în anul 1919. 

Regulile metodei sociologice încearcă să prindă specificitatea faptelor sociale. 

Durkheim îşi propune să trateze faptele sociale în mod ştiinţific, ţinându-se departe de sugestiile 

simțului comun. El a impus o nouă strategie de lucru în cercetarea sociologică, propunându-şi 

să extindă rationalismul ştiințific la conduita omenească. Faptele sociale se cer a fi tratate ca 
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lucruri, menționează Durkheim încă din primele pagini ale lucrării sale. El doreşte să-şi 

precizeze mai bine scopurile: ,,S-a socotit paradoxal şi scandalos faptul că am asimilat 

realităților din lumea exterioară pe cele ale lumii sociale. Înseamnă a te înşela în mod uimitor 

asupra înțelesului şi importanţei acestei asimilări, al cărci scop nu este de a coborî formele 

superioare ale ființei la formele inferioare, ci, dimpotrivă, de a revendica pentru primele un grad 

de realitate cel puțin egal cu cel pe care toată lumea îl recunoaşte celor de al doilea. Nu spunem, 

intr-adevăr, că faptele sociale sunt lucruri materiale, ci că sunt lucruri cu acelaşi titlu ca şi 

lucrurile materiale, deşi în alt mod" (Regulile metodei sociologice, trad. rom. de C. Sudcțeanu, 

Ed. Ştiințifică, Bucureşti, 1974, p. 41). 

Faptele sociale nu sunt idei, lucrul se opune ideii: lucrul este cunoscut din afară, ideea 

este aflată din interior. Lucrul nu se află descifrat printr-un simplu. procedeu de analiză mintală, 

spiritul nu poate afla lucrul decât dacă iese din el însuşi. pe calea observațiilor şi a 

experimentarilor. A trata faptele lucruri inseamnă a incerca să le afli altfel decât prin 

introspectic. 

eoretician social, Durkheim era deopotrivă un moralist neliniştit care, asemeni contemporanilor 

săi, a observat că se adânceşte profund criza conştiintei nationale (sentimentul pierderii 

reperelor, valorilor...), dar şi că efectul religiei asupra societăţii nu încetează să se diminueze. 

Astfel că, proiectul său de întemeiere instituțională a sociologiei, născut dintr-o nelinişte socială 

şi ştiinţifică, ia forma unei vocații moralizatoare. 

Morala propusă de Durkheim merge în paralel cu viziunea sa privind înţelegerea fe 

nomenelor sociale. Cercetarea legilor care explică evoluţia vieții sociale are ca fundament o 

morală care incită la respectarea naturii sale, planificând totodată şi reformele necesare 

dezvoltării adecvate a acesteia. În mod practic, noua ştiinţă, sociologia, se vrea utilă în 

menținerea şi restabilirea sănătății organismului social. Din punct de vedere moral, vocația sa 

este de a incita la respectarea ordinii sociale naturale, ameninţată de sistemele morale personale 

şi abstracte pe care le multiplică neîncetat moraliştii. 

De-a lungul întregii sale opere, Durkheim s-a străduit să accentueze un fapt considerat 

de el fundamental: moralitatea nu este doar un aspect al societății, ci constituie însuşi liantul 

întregului (Bordeianu, 2003, 308). Indiferent de contextul la care se raportează - diviziunea 

muncii, religie, familie, sinucidere - el concepe societatea ca realitate morală. Astfel spus, 

rețeaua de instituții sociale, din orice societate, se sprijină fără echivoc pe un nucleu de sancțiuni 

morale. Societatea nu este numai producătoare a regulii sociale, ci este totodată şi fundament 

al moralei din moment ce agentul moralizator al omului ca ființă socială este societatea sau, cu 

alte cuvinte, ,,fiinţa socială din om". Constatând că în societățile moderne vechile forme de 
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solidaritate nu se mai potrivesc, iar religia pierde din considerația care i se acordase până atunci, 

Durkheim îşi propune să identifice noua sursă de morală, de legitimitate prin care se ajunge la 

o societate solidară. 

Eforturile pe care le face Durkheim spre propria conceptie despre ceea ce constituie 

exactitatea ştiinţifică în studierea societății nu contravin ceea ce fusese construit de ceilalți 

gânditori ai timpului său. Rădăcinile conceptici durkheimiste asupra societății pot fi găsite în 

operele gânditorilor importanti europeni ai secolului al XIX lea, însă este de necontestat că şi 

operele filosofilor din secolul al XVIII lea sunt relevante in conturarea acestei viziuni. Aşa că 

ne propunem să arătăm clara continuitate cu părerile gânditorilor anteriori a perspectivei 

durkheimiste de analiză a societăţii şi a poziției individului în cadrul acesteia. Un alt aspect pe 

care dorim să-l scoatem în evidentă: Durkheim n-a urmărit doar studierea complexității 

societății moderne, contractuale, ci şi clarificarea unei etici raționale care să contribuie la o 

reconstrucție adecvată a structurilor sociale. 

Demersul ştiinţific durkheimian de dezvoltare a sociologiei ca ştiinţă se întemeia pe 

necesitatea de a înțelege societatea pentru a putea fi reconstruită în condițiile industrializării, 

care inevitabil pare să o distrugă.  
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Jocurile didactice utilizate la ore 

Prof. Chiper Andreea-Ramona 

Colegiul Economic Dimitrie Cantemir Suceava 

 

             Jocurile didactice pot fi un instrument valoros pentru a face învățarea mai distractivă și 

mai captivantă pentru elevi. Ele pot fi folosite pentru a atinge o varietate de obiective, cum ar fi: 

 Revizuirea cunoștințelor: Jocurile pot fi o modalitate distractivă de a le reaminti elevilor 

despre conceptele învățate anterior. 

 Introducerea de noi informații: Jocurile pot fi folosite pentru a prezenta noi informații 

într-un mod interactiv și captivant. 

 Dezvoltarea abilităților: Jocurile pot ajuta elevii să-și dezvolte o serie de abilități, cum ar 

fi gândirea critică, rezolvarea problemelor, comunicarea și colaborarea. 

 Stimularea motivației: Jocurile pot face învățarea mai plăcută și mai motivantă pentru 

elevi. 

             Jocul didactic, ca activitate se poate organiza cu succes la toate disciplinele de învăţământ, 

iar ca metodă, adică ,, o cale de organizare şi desfăşurare a procesului instructiv-educativ”, în orice 

moment al lecţiei. Conceperea jocului ca metodă de învăţare , scoate mai mult în evidenţă 

contribuţia lui în educarea copilului şcolar. Jocul, în special cel didactic, angajează în activitatea 

de cunoaştere, cele mai importante procese psihice, având în acelaşi timp, un rol formativ şi 

educativ.  

           Lecţiile desfăşurate în totalitate prin joc, cât şi cele înviorate cu jocuri didactice susţin 

efortul elevilor, menţinându-i mereu atenţi şi reducând gradul de oboseală. Prin libertatea de 

gândire şi acţiune, prin încrederea în puterile proprii, prin iniţiativă şi cutezanţă, jocurile didactice 

devin pe cât de valoroase, pe atât de plăcute. În joc se dezvoltă curajul, perseverenţa, dârzenia, 

competiţia, corectitudinea, disciplina, precum şi spiritul de cooperare, de viaţă în colectiv şi de 

comportare civilizată.  

           Datorită caracterului său formativ, jocul influenţează dezvoltarea personalităţii elevului. 

Prin jocul didactic le cultivăm elevilor dragostea pentru studiu, le stimulăm efortul susţinut şi îi 

determinam să lucreze cu plăcere, cu interes, atât în oră, cât şi în afara ei. 

          În cadrul modulului de specialitate Marketing, studiat în clasa a XI-a la liceele cu profil 

tehnologic, avem o serie de jocuri didactice, utilizate în special în cadrul firmelor exercițiu. Astfel, 
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se folosește jocul de rol dintre salariații firmei și diferiți clienți, chestionare și concursuri online, 

simulări interactive care permit utilizatorilor să experimenteze cum să utilizeze produsele sau 

serviciile, dezvoltarea unei campanii publicitare interactivă sub forma unui joc video simplu, care 

prezintă caracteristicile produsului, folosirea jocurilor de rol sau simulărilor pentru a-i ajuta pe 

angajații sau clienții firmei să învețe noi abilități sau concepte legate de brandul sau produsul 

vândut, M&M's a creat un joc online distractiv în care utilizatorii pot crea personaje M&M's 

personalizate etc. 

             Jocurile didactice pot fi un instrument valoros pentru a face învățarea mai distractivă și 

mai captivantă pentru elevi. Ele pot fi folosite pentru a atinge o varietate de obiective și pot ajuta 

elevii să-și dezvolte o serie de abilități importante. 
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INCALZIREA IN JOCUL DE FOTBAL 
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       Incalzirea in jocul de fotbal 

 Randamentul jucatorilor este adesea influentat de starea generala a organismului, 

respectiv de starea optima a componentelor psiho-fizice, de coordonare neuro-musculara             

(executiile tehnice).  

   Scopul incalzirii este de a realiza o trecere treptata de la starea de repaus activ ( starea 

obisnuita cotidiana) la starea de competitie, de pregatire a organismului pentru efort, in scopul 

satisfacerii inca din primele minute exigentele impuse de competitie. 

 Desi sunt multi antrenori si profesori de educatie fizica cu specializarea fotbal, care 

acorda atentia necesara partii de incalzire, denumita si partea introductiva a antrenamentului 

de fotbal, exista deasemenea si destule cazuri in care jucatorii intra in graba pe teren si dupa 

ce isi aleg contratimp mingile cele mai bune incep o “incalzire dezorganizata”. In consecinta, 

vom face aici unele referiri la filosofia partii de incalzire, speram cu efecte in mentalitatea 

antrenorilor si profesorilor de educatie fizica cu specializarea fotbal. 

 Mai intai vom mentiona ca incalzirea pentru antrenament este diferita de cea pentru un 

joc oficial. Cea pentru joc apare acum ca un adevarat stil de prezentare care face partea din 

confruntarea psihologica si negocierea pozitiilor de dinaintea inceperii confruntarii. Cea de la 

antrenament trebuie sa pregateasca organismul pentru efort, dar sa vizeze si continutul 

antrenamentului care urmeaza, sa prefigureze si sa fie subordonata direct partii fundamentale. 

 Termenul de incalzire inseamna ca obiectivul este de a ridica temperatura corpului si 

de a realiza excitarea neuropsihica. Acest fapt face ca potentialul de performanta sa fie 
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activat; energia produsa este utilizata in doua directii, rtespectiv circa un sfert este dirijata 

pentru realizarea lucrului macanic, iar restul pentru a genera caldura in celulele musculare si a 

mentine muschii la o temperatura care sa faciliteze transmiterea neuromusculara si 

contractiile. 

 Un alt obiectiv al incalzirii este de a evita sau preveni producerea unor leziuni in cazul 

unor solicitari pentru care muschiul sau articulatiile nu este suficient pregatit. 

         Timpul acordat incalzirii difera in functie de anumiti factori: 

- specificul activitatii ce urmeaza; 

- conditiile de vreme; 

- nivelul de performanta; 

- momentul sau perioada de pregatire. 

        In antrenamentul sportiv, respectiv in antrenamentul de fotbal, sunt recomandari ca    

aceasta parte sa dureze circa 15-20 de minute, fara ca ea sa fie prea lunga sau prea intensa, 

altfel va conduce la consumul rezervelor de energie ale corpului in loc sa-l pregateasca pentru 

actiune. 

      Trebuie sa existe un echilibru intre beneficiile punerii sub tensiune, a activarii si inducerea 

unor forme de oboseala inainte de inceperea antrenamentului propriu-zis. 

      In privinta incalzirii pentru joc oficial, un prim aspect este legat de durata si plasarea ei 

inainte de joc, astfel ca obiectivele pe care le atinge aceasta parte sa nu se reduca atunci cand 

incepe jocul sau dimpotriva, sa solicite suplimentar organismul si la inceputul partidei 

jucatorii sa simta nevoia unor momente de repaus (efectele sunt usor de imaginat). In acest 

sens, trtebuie stiut faptul ca dupa terminarea unui exercitiu de intensiate medie, temperatura 

corpului (implicit in muschi) continua sa creasca timp de inca circa 3 minute dupa oprirea 

efortului fizic. 

 Nu conteaza nivelul sau importanta meciului sub aspect al realizarii incalzirii, 

obisnuinta acesteia fiind sustinuta si de alte avantaje(suplimentarea celor mentionate anterior): 

- ofera ocazia repetarii principalelor procedee tehnice ce vor fi evident puse in valoare cu 

ocazia jocului respectiv ( jucatorul isi probeaza armele, asa cum un boxer se pregateste pe 

ring inainte de confruntarea cu adversarul, avand deci si rolul de a crea un ascendent 

psihologic fata de echipa adversa); 

- permite familiarizarea cu terenul si conditiile de joc ( starea terenului, temperatura si alte 

aspecte climaterice) din ziua respectiva; 

- predispune la conectarea relatiilor dintre jucatori; 
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- asigura prima luare de contact cu miza jocului, adversar si prin urmare este situatia prin 

care jucatorii se mobilizeaza pentru sarcini sub aspect fizic, tehnico-tactic, mental, 

emotional, relational (ca echipa). 

 

Distingem doua modalitati de efectuare a incalzirii, dupa cum urmeaza: 

A. Incalzirea generala 

- are ca scop principal cresterea la un nivel superior a activitatii marilor functii si grupe 

musculare; 

- aceasta se realizeaza prin alergari in tempouri progresive, imbinate cu exercitii de 

angrenare a marilor grupe musculare, aspect ce reprezinta partea activa a incalzirii; 

- adesea, aceasta parte activa este dublata si de o incalzire mentala care are ca drept 

concentrarea psihica a jucatorilor privind participarea la meci; 

- se deruleaza mental modalitati de rezolvare a unor actiuni, readuceri aminte a unor sarcini 

de joc, indicate de antrenor. 

B. Incalzirea speciala 

- are drept scop activarea musculaturii solicitate in exercitiile tehnico – tactice specifice; 

- in general, exercitiile se fac cu mingea, individual sau in grup de 2-3 jucatori;  

- o atentie deosebita se va acorda portarului, care face exceptie prin specificul jocului sau, 

exercitiile sale nu trebuie sa oboseasca sistemul nervos, ele trebuie sa contribuie la cresterea 

gradului de excitabilitate, de organizare si de concentrare a atentiei. 

Incalzirea are drept scop armonizarea sistemelor functionale care contribuie la cresterea 

capacitatii de performanta. Ea are efecte pozitive asupra functiilor mari ale organismului: 

- cresterea frecventei cardiace; 

- cresterea presiunii arteriale; 

- cresterea cantitatii de sange in circulatie; 

- accelerarea respiratiei; 

- diminuarea vascozitatii musculare (ajuta la evitarea clacajelor) un muschi prealabil 

bine intins ( elasticitate musculara) se contracta cu o forta si viteza mai mare; 

- ameliorarea alimentarii cu energie si oxigen; 

- optimizarea proceselor neuro-musculare; 

- cresterea capacitatii psihice. 
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Incalzirea depinde de o serie de factori endogeni dintre care amintim: 

a) Varsta jucatorului 

 Durata de incalzire si intensitatea acesteia se modifica pe masura ce sportivul 

inainteaza in varsta. Pentru un sportiv care depaseste varsta medie a performantei ( 25-26 de 

ani), incalzirea trebuie sa fie progresiva, de mai lunga durata, pentru a evita riscul unei 

accidentari. 

 b) Starea de antrenament  

 Incalzirea pentru un jucator mai putin antrenat nu trebuie sa fie, in intensitate si 

amplitudine, mare, pentru a nu produce o stare de oboseala care sa diminueze capacitatea de 

performanta. Este de retinut si faptul ca o incalzire mai putin obisnuita, cu multe exercitii, 

poate provoca o diminuare a capacitatii de efort si de performanta.Incalzirea trebuie 

particularizata si in functie de capacitatea de a se adapta mai rapid sau mai lent la efortul cerut 

de joc. 

c)  Starea psihica a jucatorului 

 Motivatia pentru jocul respectiv influenteaza asupra asa-zisei “stari de start” care ajuta 

la pregatirea organismului pentru performanta.O stare neutra poate constitui un punct optim 

de crestere a gradului de excitabilitate care sa imbunatateasca starea afectiva si de concentrare 

supra jocului. O incalzire atenta, activa, concura la cresterea motivatiei pentru joc. 

d) Ora de desfasurare a jocului 

 Programarea matinala a jocului necesita o incalzire lenta, progresiva si de durata, fata 

de programarea la ore mai tarzii. Aceasta este necesara, deoarece, in timpul somnului, 

diferitele functii ale organismului sunt incetinite, iar dupa somn trebuie un timp mai mare 

pentru ca aceste functii sa revina la capacitatea lor normala. 

 O atentie deosebita se va acorda odihnei sub forma de somn, folosita de unii jucatori 

dupa-amiaza. In conditiile amintite, incalzirea dupa somn poate dura mai mult decat incalzirea 

obisnuita. 

e) Temperatura exterioara 

 Conditiile climaterice si temperatura exterioara pot stimula sau frana desfasurarea 

procesuli de incalzire a organismului. O temperatura exterioara ridicata necesita scurtarea 

timpului de incalzire in timp ce vremea ploioasa, frigul, necesita o incalzire de durata. 

f) Datele personale 

 Este indicat ca programul de incalzire sa fie cunoscut de jucatori atat sub aspectul 

incalzirii generale, cat si al celei speciale. In functie de particularitatile individuale si de 

factorii exogeni, durata, intensitatea, complexitatea efortului variaza de la jucator la jucator. 
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 Nu este indicat ca programul de incalzire sa fie modificat, experienta castigata in 

practica antrenamentului si a competitiei are un rol determinant. Jucatorul poate contribui la 

optimizarea progresiva a procesului de incalzire in functie de nevoile personale. 

 

Incalzirea speciala pentru joc: 

 Cu suficient timp inainte de joc ( in functie de starea vremii si a terenului) antrenorii 

pot sa inceapa incalzirea jucatorilor. Aceasta poate dura 30-40 de minute. Incalzirea la 

inceputul perioadei comp-etitionale poate fi condusa de antrenorul secund si supravegheata de 

cel principal, folosind varianta cea mai potrivita momentului. 

 Cu timpul, jucatorii pot fi lasati sa se antreneze singuri(un alt aspect al 

individualizarii)si intruniti numai pentru exercitii cu mingea pe grupe restranse(2-4-6 jucatori) 

sau cu toata echipa, gen atac-aparare la o poarta. 

 Important este ca antrenorul sa realizeze ( sa simta acest lucru), ca jucatorii sunt 

suficient de deconectati nervos si sunt gata sa inceapa jocul cu lucoditate si incredere. Redam 

in continuare una din variantele de incalzire pentru joc. 

 In functie de particularitatile propriilor jucatori, starea terenului, anotimp, a echipei 

adverse, etc., antrenorul opteaza pentru varianta ( cunoscuta deja de jucatori) cea mai 

apropiata acestor conditii. 

 Deci, pe langa continutul de baza al incalzirii totale ( prezentata la incalzirea pentru 

antrenam,ent), antrenorul poate apela la mijloace moderne ( daca le are), precum si la cele 

specifice, astfel: 

- incalzirea speciala pentru jucatorii cu masa nusculara mare ( exercitii speciale si mai 

numeroase ca pentru ceilalti); 

- masajul manual sau mecanic, folosirea unguentelor stimulative, in special la jucatorii 

cu masa musculara mare; 

- fotbal cu umbra, adica repetarea unor procedee tehnice ca: lovirea mingii cu piciorul, 

cu capul, preluarea, fentele, deposedarea, fara partener si fara adversar ( individual) 

pentru mobilizarea tuturor articulatiilor; 

- exercitii cu mingea, cu ajutorul carora jucatorii isi refac simtul mingii ( raportate la 

caracteristicile terenului, anotimpului, etc.) lucrand individual sau in grup; 

- exercitii, structuri sau jocuri specifice cum ar fi: cine tine mingea mai mult, atacul 

contra apararii, repetand chiar actiuni tactice colective pregatite de anterior; 
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- repetarea unor lovituri libere directe sau indirecte in cadrul unor scheme tactice, 

precum si aruncari de la margine in acelasi cadru; 

- pregatirea psihologica adecvata pentru jocul zilei, in functie de toate particularitatile 

ce i se impun(constituind in fond o continuare a pregatirii din timpul antrenamentelor). 

Antrenorul (daca exista si psihologul) trebuie sa realizeze reglajul psiho-social al echipei, sa 

stimuleze toate aspectele motivatiei, sa mobilizeze intreaga capacitate biologica, 

subordonand-o obiectivelor prevazute pentru jocul respectiv. 

 Incalzirea in vestiarul jucatorilor (sala e gimnastica, sala de jocuri, sub tribunele 

stadioanelor, sali de incalzire, etc.): 

Jucatorii efectueaza incalzirea folosind in special urmatoarele programe: 

 1. mobilitate, flexibilitate si suplete: de 5 ori fiecare exercitiu. 

 2. circuit pentru forta generala: 5x6 exercitii = 30 exercitii. 

 3. streching-ul – individual. 

 Incalzirea in terenul de fotbal, inainte de joc: 

1. program de alergare combinata ( 5-7-10 minute cu si fara minge). 

2. program de pase in doi trei jucatori: pase scurte, medii si lungi. 

3. trei sprinturi cu accelerare pe 10-30 metri. 

4. trei sprinturi cu viteza mare pe 10-30 metri. 

5. se va juca 2-3 minute“apararea contra atacului”,in conditii cat mai apropiate de jocul 

oficial, suturi la poarta. 
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SCOALA VERDE 

 

"Școala Verde" este un concept ce se referă la inițiative educaționale sau instituții școlare care 

își propun să promoveze educația ecologică și sustenabilitatea în rândul elevilor. Aceste 

programe sau școli își propun să încurajeze practicile ecologice în viața de zi cu zi a elevilor, 

să îi învețe despre protejarea mediului înconjurător, conservarea resurselor naturale și să 

dezvolte o conștientizare și responsabilitate față de problemele de mediu. 

 

În cadrul unei școli verzi, elevii pot învăța despre diverse aspecte ale ecologiei și 

sustenabilității, cum ar fi reciclarea, reducerea consumului de energie, conservarea apei, 

protejarea biodiversității, practicile agricole sustenabile, gestionarea deșeurilor etc. De 

asemenea, pot fi promovate și activități practice, precum grădinăritul școlar, proiecte de 

reciclare, participarea la campanii de curățenie a mediului sau vizite la centre de educație 

ecologică. 

 

În esență, școala verde își propune să ofere elevilor instrumentele și cunoștințele necesare 

pentru a deveni cetățeni responsabili și conștienți de impactul lor asupra mediului 

înconjurător. Acest concept poate contribui la formarea unei generații mai responsabile și mai 

preocupate de protejarea planetei pentru viitor. 

Captarea atenției elevilor prin programul Școala Verde poate fi realizată prin diversificarea și 

adaptarea activităților în funcție de interesele și nevoile lor. Iată câteva strategii eficiente 

pentru a atrage atenția elevilor: 

 

1. Activități interactive și practice: Organizarea de activități practice și interactive precum 

grădinăritul școlar, proiecte de reciclare creative, experimente științifice legate de mediu sau 

excursii la centre de conservare a naturii. Implicarea elevilor în acțiuni concrete le oferă 

oportunități de învățare directă și îi motivează să participe activ la program. 

 

2. Competiții și jocuri: Organizarea de competiții sau jocuri legate de mediu, precum 

concursuri de desene sau fotografii cu tematică ecologică, jocuri de rol în care elevii 

simulează situații de conservare a mediului sau quiz-uri despre biodiversitate și 

sustenabilitate. Aceste activități pot fi amuzante și captivante pentru elevi, stimulându-le 

creativitatea și implicarea. 

 

3. Proiecte de cercetare și explorare: Încurajarea elevilor să realizeze proiecte de cercetare sau 

explorare legate de mediu, în care să investigheze probleme specifice din comunitatea lor sau 

să exploreze soluții inovatoare pentru problemele de mediu. Oportunitățile de a-și folosi 

creativitatea și de a-și aprofunda cunoștințele îi vor captiva și îi vor motiva să participe activ 

la program. 
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4. Evenimente speciale și prezentări: Organizarea de evenimente speciale sau prezentări 

interactive despre teme de mediu relevante, cum ar fi conferințe cu invitați speciali, proiecții 

de filme documentare, prezentări ale rezultatelor proiectelor școlare sau expoziții de fotografii 

și artefacte legate de mediu. Aceste evenimente pot fi inspiraționale și pot genera discuții 

interesante și angajante între elevi. 

 

5. Incorporarea tehnologiei: Utilizarea tehnologiei moderne, cum ar fi aplicații mobile, 

platforme online de învățare sau simulări virtuale, pentru a crea experiențe educaționale 

interactive și captivante. Tehnologia poate fi o modalitate eficientă de a atrage atenția elevilor 

și de a le oferi oportunități de învățare personalizată și interactivă. 

 

6. Încurajarea liderilor și ambasadorilor: Identificarea și încurajarea elevilor care sunt 

pasionați de mediu și care pot deveni lideri sau ambasadori ai programului Școala Verde în 

școală și comunitatea lor. Implicarea acestora în organizarea și promovarea activităților poate 

crește entuziasmul și participarea celorlalți elevi. 

 

Prin implementarea acestor strategii creative și adaptabile, programul Școala Verde poate 

atrage cu succes atenția elevilor și poate stimula implicarea lor activă în promovarea educației 

ecologice și a practicilor durabile în școală și comunitate. 

 

 

                                                             PROF. CÎMPEANU ILEANA 
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Ne facem viața mai frumoasă prin...harta conceptuală  

Prof.CIOBANU VALENTINA 

ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”NICOLAE BĂLCESCU”-DRĂGĂȘANI 

 

Harta conceptuală (organizatorul grafic) este o tehnică de reprezentare vizuală a 

conceptelor și a legăturilor dintre ele. A apărut ca urmare a teoriilor cognitiviste ale lui David 

Ausubel și, ulterior, a cercetărilor lui Joseph D. Novak, începând cu anii '70, la Universitatea 

Cornell, S.U.A. Novak, prin hărţile conceptuale, acordă o importanţă majoră formării de 

legături între concepte în procesul învăţării.  

Conceperea hărţilor conceptuale se bazează pe temeiul : „învăţarea temeinică a noilor 

concepte depinde de conceptele deja existente în mintea elevului şi de relaţiile care se 

stabilesc între acestea” (Teoria lui Ausubel). Esenţa cunoaşterii  constă în modul cum se 

structurează cunoştinţele. Important este nu cât cunoşti, ci relaţiile care se stabilesc între 

cunoştinţele asimilate.  

Hărţile conceptuale (conceptual maps) sau hărţile cognitive (cognitive maps) se 

definesc astfel ca fiind o imagine a modului de gândire, simţire şi înţelegere ale elevului care 

le elaborează, la început simplist, apoi tot mai complete, devenind o procedură de lucru la 

diferite discipline, dar şi inter şi transdisciplinar.. Ele se pot utiliza atât în predare- învăţare, 

cât şi în evaluare, la toate nivelurile şi toate disciplinele. Aceste instrumente de evaluare 

presupun operaţii de analiză, identificare a semnificaţiei conceptelor (prin procedura de 

ierarhizare), comparaţii, clasificări şi raţionamente.  Hărţile conceptuale sau „formularele de 

argumentare” pun accentul pe relaţiile care se stabilesc între cunoştinţele pe care le are elevul, 

pe modul în care fiecare elev îşi organizează experienţa, ideile, dar şi modul de aplicare al 

acestora. Această metodă îi face pe elevi să devină activi în propriul proces de învăţare, să 

asimileze cunoştinţe, priceperi şi deprinderi având la bază cunoştinţe, priceperi şi deprinderi 

deja existente. 

Harta conceptuală este importantă în evaluare deoarece oferă multiple avantaje în 

procesul educațional: 

Reflectă gândirea- hărțile conceptuale arată modul în care elevii gândesc și cum aplică 

ceea ce au învățat, oferind o perspectivă asupra procesului lor cognitiv. 

Aceasta permite o evaluare mai precisă și consecventă a performanțelor, deoarece 

criteriile de evaluare se bazează pe corectitudinea totalității informațiilor prezentate. 

 Contribuie la dezvoltarea gândirii critice și a creativității, încurajând elevii să facă 

conexiuni între concepte și să le aplice în contexte noi, deci dezvoltă  gândirea critică. 
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 Harta conceptuală are un rol formativ, ajutând la sistematizarea și interiorizarea 

conceptelor, ceea ce este esențial pentru învățarea pe termen lung, deci are rol formativ. 

Ajută la fixarea și înțelegerea mai rapidă a informației, facilitând astfel procesul de 

învățare, așadar facilitează înțelegerea: 

În procesul de instruire constructivistă, hărţile conceptuale sunt mai des folosite ca 

instrumente de instruire decât ca procedeu de estimare. Conceptele sunt redate în spații 

delimitate (cercuri, dreptunghiuri etc.), iar relaţiile dintre concepte sunt indicate prin 

linii/săgeți de legătură. 

O hartă conceptuală prezintă următoarele caracteristici: 

 Este o reprezentare grafică a componentelor unui proces sau concept, precum şi a 

relaţiilor dintre ele . 

 Informaţiile dintr-o lecţie sau un text se organizează în jurul unor termeni-cheie, tema 

principală este plasată în centrul organizatorului; 

 Subtemele sunt plasate în jurul temei principale, însoţite de caracteristici. Prezentarea 

schematizată a cunoştinţelor ajută la o mai bună structurare a lor, precum şi la o consolidare 

mult mai eficientă a acestora.  

 O hartă conceptuală conţine cel puţin 10-15 subteme secundare, terţiare etc. 

 Se folosesc forme de ciorchine pentru reprezentare, căsuţe sau cercuri, într-o 

modalitate ierarhizată.  

 Săgeţile dintre căsuţe sunt utilizate frecvent pentru a indica tipul de relaţie existentă 

între componente (determinare, relaţionare etc.) .  

Avantajele acestei metode de evaluare se reflectă prin: 

 Utilizarea ei facilitează memorarea mai rapidă şi mai eficientă a informaţiei. 

 Facilitează dezvoltarea gândirii logice şi a abilităţilor de învăţare. 

  Poate fi folosită pentru orice disciplină, dar şi pentru a rezolva situaţii- problemă reale din 

viaţa de zi cu zi . 

 Este un mod de lucru ordonat şi construit cu imaginaţie şi simţ artistic. 

 Crearea unei hărţi conceptuale solicită efort mental susţinut din partea subiectului în 

realizarea legăturilor între concepte. Pentru a construi o hartă conceptuală mai întâi se 

realizează o listă cu 10-15 concepte cheie sau idei despre ceea ce interesează şi câteva 

exemple. Plecând de la o singură listă se pot realiza mai multe hărţi conceptuale diferite în 

funcţie de aranjamentul ales pentru reprezentarea hărţii conceptuale.     

,,Să complici ce este simplu este banal; să redai simplu ce este complicat, grozav de 

simplu - asta  este creativitate. '' Charles Mingus 
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INTERACTIVITATE ȘI DINAMISM ÎN PREDAREA  

INFORMATICII  

 

Circo Eugen Ioan  

Colegiul Tehnic Cibinium Sibiu 

 

În aproape toate țările europene informatica se predă ca disciplină 

distinctă, iar marea majoritate a țărilor o includ în curricula de predare, fie 

ca disciplină obligatorie și/sau opțională.  

În învățământul liceal, peste 30 de sisteme educaționale europene includ 

în mod explicit domeniile referitoare la programare, siguranță și securitate. 

Majoritatea sistemelor educaționale se adresează, de asemenea, rețelelor, 

datelor și informațiilor, conștientizării și împuternicirii, precum și 

sistemelor de calcul.   

În  toate sistemele de învățământ, informatica este predată de profesori 

specializați în informatică, dar și de informaticieni. Acest lucru se 

datorează complexității mai mari a conceptelor, metodelor, cunoștințelor 

și rezultatelor învățării informatice la acest nivel de educație. 

Pentru a pregăti profesorii specialiști în informatică pentru rolul și 

responsabilitățile viitoare, toate sistemele de învățământ de la toate 

nivelurile de învățământ au în vigoare cel puțin o schemă de dezvoltare 

profesională. Aproape toate sistemele de învățământ din Europa oferă 

cadrelor didactice oportunitatea de a urma cursuri de formare pe o varietate 

de subiecte din domeniul informaticii. Multe sisteme de învățământ au 

dezvoltat o varietate de materiale didactice pentru profesorii de 

informatică, creând rețele și platforme profesionale specifice pentru a 

facilita colaborarea și schimbul de informații și bune practici între 

profesori. 

Comisia Europeană elaborează în prezent o propunere de Recomandări ale 

Consiliului privind îmbunătățirea furnizării de competențe digitale în 

educație și formare.  Ar trebui să ne așteptăm ca tinerii, din întregul sistem, 
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să înceapă să dezvolte o serie de abilități digitale și să urmeze specializarea 

Informatică la nivelul învățământului superior. Pentru ca acest lucru să se 

întâmple, va trebui să sprijinim în continuare toți profesorii în modul de 

dezvoltare a competențelor digitale într-un mod antrenant.  

Cursurile de formare continuă vor asigura cadrul de dezvoltare, învățare 

pentru profesori și facilitarea schimbului de metode de predare. 

Una din cele mai accesibile metode alternative este metoda muncii în 

echipă.  

Munca în echipă reprezintă o metodă de predare centrată pe elev și care 

oferă acestora posibilitatea de a-și manifesta talentul și cunoștințele sau de 

a afla noi informații prin comunicare. Elevii învață cel mai bine atunci când 

sunt implicați activ în proces. Metoda de munca în echipă poate fi 

recunoscută și ca învățare prin cooperare, colaborativă, colectivă, 

comunități de învățare, predare între egali, învățare între egali, învățare 

reciprocă, învățare în echipă, cercuri de studiu, grupuri de studiu și grupuri 

de lucru. 

Există câteva categorii de lucru în grup, și anume: grupuri de învățare 

informală, grupuri formale de învăţare și echipe de studiu. 

Grupurile de învățare informală sunt grupări temporare ad-hoc de elevi 

într-o singură sesiune de clasă. Grupurile de învățare informală pot fi 

inițiate, cerându-le elevilor să se adreseze unui vecin și să petreacă două 

minute discutând o întrebare pe care ați pus-o. Profesorul poate forma 

grupuri de câte trei până la cinci pentru a rezolva o problemă sau a pune o 

întrebare sau a organiza oricând grupuri informale într-o clasă de orice 

mărime pentru a verifica înțelegerea de către elevi a materialului, pentru a 

le oferi elevilor ocazia de a aplica ceea ce au învață sau pentru a oferi o 

schimbare de ritm. 

Grupurile formale de învățare sunt echipe create pentru a îndeplini o 

anumită sarcină, cum ar fi efectuarea unui algoritm,  redactarea unui raport, 

realizarea unui proiect sau pregătirea unui document de poziție. Aceste 

grupuri își pot finaliza munca într-o singură sesiune de clasă sau în mai 
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multe săptămâni. De obicei, elevii lucrează împreună până când sarcina 

este terminată și proiectul lor este evaluat. 

Echipele de studiu sunt grupuri pe termen lung cu membri stabili a căror 

responsabilitate principală este de a oferi membrilor sprijin, încurajare și 

asistență în îndeplinirea cerințelor cursului și a sarcinilor. Echipele de 

studiu își informează membrii despre prelegeri și teme atunci când cineva 

a ratat o expunere. Cu cât clasa este mai mare și cu cât subiectul este mai 

complex, cu atât echipele de studiu pot fi mai valoroase. 

Profesorul planifică activitățile pentru fiecare etapă a muncii de grup. 

Când profesorul se pregătește pentru curs, decide ce subiecte, teme sau 

proiecte s-ar putea preta pentru lucrul formal în grup. El se gândește la 

modul în care îi va organiza pe elevi în grupuri, ajută grupurile să 

negocieze între ele, oferă feedback grupurilor și evaluează produsele 

muncii în grup. El explică clasei cum vor funcționa grupurile sau cum vor 

fi evaluați elevii. Pe lângă o sarcină bine definită, fiecare grup are nevoie 

de o modalitate de a începe, de un mod de a ști când este finalizată sarcina 

și de câteva îndrumări cu privire la participarea membrilor.  

Profesorul oferă elevilor abilitățile de care au nevoie pentru a reuși în 

grupuri. Mulți dintre aceștia nu au lucrat niciodată în grupuri de învățare 

colaborativă și ar putea avea nevoie de exersare în abilități precum 

ascultarea activă și tolerantă, ajutându-se reciproc în stăpânirea 

conținutului, oferind și primind critici constructive și gestionarea 

dezacordurilor. Profesorul trebuie să discute aceste abilități cu elevii și 

modelele și să le întărească în timpul orei.1 

Unele cadre didactice folosesc diverse exerciții care îi ajută pe elevi să 

dobândească abilități în lucrul în grup. Ei creează sarcini de grup care 

necesită interdependență. Elevii dintr-un grup trebuie să perceapă că sunt 

                                                 
1 Fiechtner, S. B., and Davis, E. A.  Why Some Groups Fail: Raport privind  experiența elevilor 

în munca în echipă, In A. Goodsell, M. Maher, V. Tinto, and Associates (eds.).  Collaborative 

Learning: A Sourcebook for Higher Education.  University Park: National Center on 

Postsecondary Teaching, Learning, and Assessment, Pennsylvania State University.  1992. 
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împreună, că fiecare membru este responsabil și dependent de toți ceilalți 

și că nu se poate reuși decât dacă toți cei din grup reușesc. Strategiile pentru 

promovarea interdependenței includ specificarea recompenselor comune 

pentru grup, încurajarea elevilor să împartă munca și formularea de sarcini 

care îi obligă pe elevi să ajungă la un consens. 

Munca în echipă trebuie să fie relevantă. Elevii trebuie să perceapă 

sarcinile de grup ca fiind parte integrantă a obiectivelor cursului, nu doar 

munca ocupată. Unii profesori cred că grupurile reușesc cel mai bine cu 

sarcini care implică judecată. Fiecare grup pregătește un raport, iar un 

reprezentant din fiecare grup este selectat aleatoriu pentru a prezenta 

soluția grupului. “Abordările folosite de diferitele grupuri sunt comparate 

și discutate de întreaga clasa”.2  

La începutul termenului, profesorul atribuie sarcini relativ ușoare care se 

potrivesc abilităților și abilităților elevilor. Pe măsură ce elevii devin mai 

informați, profesorul crește nivelul de dificultate.  

O altă etapă a metodei este atribuirea sarcinii de grup care să permită o 

diviziune echitabilă a muncii. Profesorul trebuie să încerce să structureze 

sarcinile astfel încât fiecare membru al grupului să poată aduce o 

contribuție egală. De exemplu, un membru le cere grupurilor să 

construiască un site. Fiecare membru al grupului este responsabil pentru o 

latură a sarcinii, apoi toți membrii lucrează împreună pentru a încorpora 

contribuțiile individuale în raportul final. Se pot stabili „competiții” între 

grupuri. Profesorul trebuie să atribuie lucrul în grup la începutul fiecărui 

modul de învățare , astfel încât elevii să dezvolte abilități de lucru în grup. 

Profesorul organizează grupurile. El ar trebui să decidă cum vor fi formate 

acestea. Profesorul preferă repartizarea aleatorie a elevilor în grupuri 

pentru a le maximiza eterogenitatea: un amestec de băieți și fete, elevi 

                                                 
2 Goodsell, A., Maher, M., Tinto, V, and Associates (eds.).  Invatarea colaborativa. Sursa de 

educatie..  University Park: National Center on Postsecondary Teaching, Learning, and 

Assessment, Pennsylvania State University.  1992. 
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verbali și liniștiți, cinici și optimiști. Unii profesori îi lasă pe elevi să aleagă 

cu cine doresc să lucreze, deși acest lucru riscă ca grupurile să socializeze 

prea mult și ca elevii să nu își îndeplinească la timp sarcinile. Scopul este 

ca grupul să funcționeze eficient, astfel încât criteriul de organizare a 

grupului diferă de la clasă la clasă. Astfel, profesorul ar trebui: 

 să spună elevilor despre beneficiile echipelor de studiu. Echipele de 

studiu se întâlnesc în mod regulat în afara orelor de curs pentru a studia 

împreună, pentru a citi și a revizui materialele de curs, pentru a finaliza 

temele de curs, pentru a comenta reciproc lucrările scrise, pentru a se 

pregăti pentru teste și examene și pentru a se ajuta reciproc cu 

dificultățile întâmpinate în clasă. Echipele de studiu sunt ghidate de 

noțiunile conform cărora studenții pot face adesea ca grup ceea ce nu 

pot face singuri și că studenții pot beneficia de predarea colegilor - 

explicații, comentarii și instrucțiuni de la colegii lor de curs. 

 să explice cum funcționează echipele de studiu. Echipele de studiu pot 

lucra în mai multe moduri. Într-un model, toți elevii citesc temele, dar 

fiecare membru este de acord să ofere grupului o acoperire aprofundată 

a unui anumit segment al materialului și să răspundă cât mai complet 

posibil la orice întrebări le-ar putea ridica alți membri ai echipei de 

studiu. În acest model, fiecare membru este de acord să studieze tot 

materialul, dar fiecare încearcă să devină „expert” într-o anumită zonă 

a materialului. 

 să ofere elevilor credit suplimentar pentru participare. De exemplu, 

studenții care sunt membri ai unei echipe oficiale de studiu pot primi 

puncte bonus pentru fiecare temă, în funcție de nota medie primită de 

membrii grupului individual. 

 să informeze elevii care sunt responsabilitățile lor ca membru al 

echipei de studiu. 

Există avantaje și dezavantaje în desfășurarea acestei metode de predare. 

Remarcăm , mai întâi, câteva avantaje. Metoda: 
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 oferă elevilor posibilitatea de a folosi limba pentru a comunica între 

ei. 

 este mai dinamică decât munca în pereche pentru că oamenii 

reacționează pro și contra. 

 fiecare membru al grupului poate rezolva problema atunci când 

aceasta apare. 

 grupurile sunt flexibile în timpul activității. Acestea pot fi reformate 

sau împărțite pentru a realiza sarcina complet și corect. 

 elevii sunt activi și inovatori. 

 elevii învață cum să comunice și să-i respecte pe ceilalți din grup și 

să-și asculte liderul de grup pe care l-au ales. 

 Dezavantajele sunt și ele vizibile la un moment dat, astfel: 

 în timpul activității poate exista zgomot și indisciplină. 

 alegerea grupului poate fi o problemă serioasă pentru profesor. 

 într-o clasă sunt elevi de diferite niveluri și interese, se pot forma 

diferite grupuri astfel încât nu toți elevii să lucreze neapărat la 

același material în același timp. 

 mărimea grupului; dacă grupul este prea mare, adică mai mult de 4 

sau 5, lucrul în grup nu este eficient deoarece realizarea sarcinii este 

întârziată sau nu este înțeleasă corect, sau unii elevi din grup sunt 

plictisiți sau pasivi. 

Cu toate punctele tari sau slabe ale acestei metode, pe parcursul 

procesului de predare și evaluare din timpul orelor de informatică, 

munca în echipă reprezintă o oportunitate eficientă de lucru. 
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DEMOCRATIA SE INVAȚĂ ÎN ȘCOALĂ 

 

Prof. CIUPITU-ALDEA SIMONA,  

Colegiul Tehnic "Danubiana" Roman, jud. Neamț 

 

           Trebuie să recunoaştem că pentru persoanele mature şi cele mai vârstnice, a-şi schimba 

modul de gândire este foarte dificil, căci, după cum spun psihologii, după patruzeci de ani se 

instalează rigiditatea în gândire iar receptivitatea scade. În schimb, în ce priveşte adolescenţii şi 

tinerii, ei pot fi educaţi către o anume percepţie cu privire la drepturile omului şi la democraţie.  

          Societatea în care vor trăi acestia depinde în mare măsură de concepţia pe care şi-o 

formează acum, în anii şcolarităţii, despre valoarea, natura şi modelul de funcţionare a 

democraţiei şi a drepturilor omului. 

          Pe parcursul a câteva ore de dirigenţie este bine să fie lămurite următoarele chestiuni: 

- Ce este o valoare socială ? 

- În ce condiţii determină val orile atitudinile sociale ? 

- Care este raportul dintre, valori, norme, atitudini ? 

- Ce este o atitudine antisocială ? 

- Pot să apară conflicte între individ şi societate ? 

- Există o criză a valorilor ? 

- Ce rol are exemplul în structura sistemului axiologic al unei persoane ? 

- Cum se manifestă toleranţa ? Dar intoleranţa ? 

- Cun se raportează elevul (elevii) dintr-o şcoală la valori ? 

- Ce valori interiorizează ei, în raport cu aşteptările proprii (de exemplu, aceea de a avea un loc 

de muncă) şi contextul social (de ex. şomajul) ? 

- Ce fel de valori şi norme legate de comunicare sunt importante pentru democraţie ? Cum pot fi 

ele ,,învăţate’’ ? 

- Există valori specifice democraţiei ? De ce natură sunt ele, religioasă sau laică ? 

- Care este raportul dintre valori şi norme ? Ce sunt valorile ? 

             Valoarea reprezintă termenul utilizat pentru a desemna idei generale, abstracte despre 

ceea ce un individ sau un grup de oameni consideră bun sau rău, potrivit sau nepotrivit. Ele pot fi 

,,pozitive’’ sau ,,negative’’ şi exprimă ceea ce oamenii consideră (sau nu) valoros sau demn de 

apreciere.Valorile sunt ierarhizate ca fundamentale (exemplu – binele moral) iar altele ca 

derivate (exemplu – cinstea, respectul).În antichitate, Socrate, Platon şi Aristotel au realizat 

analize interesante privind problema valorilor morale cardinale. 

            Valorile cuprinse în Declaraţia Universală a Drepturilor Omului (1948) sunt desemnate 

ca valori universale, acceptabile de către comunităţile umane, deoarece se referă la valorile 

fundamentale ale vieţii omului: Viaţa, libertatea, proprietatea, respectul, fericirea, subsumabile 

valorii centrale care este demnitatea persoanei (după Kant).Totuşi, receptarea lor este extrem de 

controversată în alte culturi decât cea europeană, ceea ce arată că universalitatea lor e departe de 

a fi realizată.Are loc o schimbare, o redefinire a valorilor în zilele noastre. În România, de 
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exemplu, valori ca libertatea sau proprietatea cunosc o relansare după 1989, iar altele sunt 

redefinite.De exemplu ,,bunul cetăţean’’ nu mai este cel care execută fără a comenta deciziile 

conducerii politice, ci este o persoană deschisă şi critică ce se implică în luarea deciziilor, în 

viaţa comunităţii. 

              De foarte timpuriu copii învaţă că au voie să facă anumite lucruri iar altele le sunt 

interzise. Din jocurile pe care le joacă cu prietenii, le este cunoscut copiilor că în viaţă trebuie să 

ne conducem după anumite reguli, dar, tot prin joc ei învaţă că, uneori a nu respecta regula poate 

fi un avantaj. Astfel, ei încep să se întrebe ,,de ce trebuie să respectăm regulile’’ sau ,,de ce 

trebuie să fim morali?’’ Orice normă (sau regulă) are la bază anumite valori. Astfel ,,să nu ucizi’’ 

are la bază valoarea reprezentată de sfinţenia vieţii. 

              O întrebare fundamentală legată de înţelegerea democraţiei este dacă acesta are la bază 

un anumit set de valori universale sau dacă ele nu sunt cumva doar valori ale civilizaţiei 

europene, aflate în incapacitatea de a fi transferate altor culturi. Între factori care influenţează 

solidaritatea unei democraţii, cultura deţine un loc important. De aceea afirm că valori ca 

libertatea politică individuală, egalitatea în drepturi sau proprietatea privată nu au aceeaşi 

rezonanţă în cultura din Asia sau Africa. 

               Morala este acea orientare pe care o avem între bine şi rău. În şcoală trebuie făcută o 

educaţie morală şi o educaţie civică de tip democratic. Aceasta din urmă nu înseamnă 

îndoctrinarea în sens negativ, al impunerii unui punct de vedere convenabil puterii care nu lasă 

loc de opinii personale. Ea înseamnă transmiterea către elevi a unui set de idei şi valori ce 

contribuie la fundamentarea democraţiilor moderne de tip liberal. Sistemul democratic autentic 

este unul care cultivă comunicarea socială, dezbaterea publică într-o comunitate ce dialoghează. 

               Societatea românescă de astăzi e confruntată cu mari dificultăţi economice. De aceea 

sistemul nostru de valori este în criză. Trăim într-o societate săracă. Ne punem întrebarea dacă 

un sistem democratic poate fi consolidat într-o astfel de societate. Şcoala nu îşi mai permite doar 

,,să reproducă sistemul social’’. Ea nu ar reproduce decât un sistem confuz. Trebuie să îşi 

ajusteze universul valoric la noi valori şi principii – individualism, pluralism, opţiune, opoziţie, 

proprietate privată, libertatea conştiinţei. Mai mult ca oricând, şcoala e datoare să contribuie la 

edificarea de societate, prin impactul de idei pe care îl are asupra părinţilor, elevilor şi 

profesorilor înşişi. 

               Să remarcăm chiar un paradox şi anume că întreaga comunitate şcolară e chemată să 

reflecteze asupra noilor idei şi principii democratice, într-un timp care nu lasă prea mult loc şi 

timp reflecţiei însăşi. În cadrul orei de dirigenţie le-am prezentat elevilor mei câteva din 

drepturile fundamentale ale omului extrase din Declaraţia Universală a Drepturilor Omului :  

- articolul ce stipulează că toate fiinţele umane se nasc libere şi sunt egale în demnitate, drepturi, 

fără deosebire de sex, rasă, religie, limbă. 

- orice fiinţă umană are dreptul la viaţă, libertate, securitate a persoanei. 

- este interzisă scalvia, sunt interzise torturile şi pedepsele. 

- orice om are dreptul la judecată obiectivă şi la prezumţia de nevinovăţie. 
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- este asigurat dreptul la proprietate, dreptul de a participa la viaţa comunităţii în care trăieşte, la 

conducerea societăţii. 

- orice om are dreptul la învăţătură, la un loc de muncă. 

               Din discuţiile cu elevii am remarcat faptul că puţini stabilesc o legătură între drepturile 

naturale – viaţă, libertate, egalitate – şi cel de proprietate. Cred că aceasta este o urmă a 

mentalităţii comuniste, când proprietatea privată era pusă la zid. 

Elevii mei au fost informaţi că într-o societate modernă, sistemul politic democratic se bazează 

pe câteva principii generale: parlament reprezentativ ( participare la guvernare prin intermediul 

reprezentanţilor aleşi care răspund în faţa celor ce i-au ales); separarea puterilor în stat, domnia 

legii (în opoziţii cu domnia forţei), garantarea drepturilor civile. Pentru a putea exista, 

democraţia are nevoie de cetăţeni responsabili care trebuie să acţioneze pentru respectarea 

principiilor ei, care să participe activ la rezolvarea problemelor comunităţii în care trăiesc. 

Respectul faţă de sine, faţă de ceilalţi, asumarea consecinţelor propriilor fapte, autodisciplina, 

conştiinţa civică, toleranţa diversităţii de opinii şi credinţe, solidaritatea şi loialitatea faţă de 

valorile democraţiei, sunt virtuţi civice pe care trebuie să le cultivăm la elevi încă de pe băncile 

şcolii, pentru ca ei să devină cetăţeni responsabili. 

            Putem realiza cu elevii diverse acţiuni de implicare a lor în viaţa comunităţii, şi anume: 

- să meargă la un azil de bătrâni să ajute după puteri; 

- să îngrijească spaţiul verde din faţa blocului; 

- să planteze flori şi arbori într-o zonă din oraş; 

- să ecologizeze diverse spaţii; 

- să îngrijească un monument istoric. 

           Din discuţiile cu elevii mei am observat că ei sunt interesaţi în primul rând de drepturile şi 

libertăţile personale, cele care îi afectează direct şi că manifestă dezinteres pentru cele care ţin de 

cadrul social necesar exercitării lor efective. Trebuie intervenit în aşa fel ca pe ei să nu îi 

intereseze doar ce se întâmplă în casa proprie, căci ei vor fi alegătorii de mâine şi voturile lor vor 

decide, în final, cum ar fi locul în care vor trăi. Şcoala, în particular dirigintele, trebuie să îi 

consilieze pe elevi în special în privinţa drepturilor şi obligaţiilor civice, pentru a provoca 

interesul acestora faţă de problematica socială a drepturilor omului, faţă de consolidarea 

democraţiei în România, în perspectiva ca ei să devină cetăţeni responsabili într-o societate 

democratică. O etapă importantă în formarea la elevi a respectului pentru libertate şi democraţie 

este efortul nostru de a-i educa în spiritul toleranţei. 

             În acest scop, în cadrul a două ore de dirigenţie cu tema ,,Toleranţa – virtute, slăbiciune 

sau un amestec între cele două’’, mi-am propus următoarele obiective: 

- să înţeleagă elevii noţiunea de toleranţă; 

- să argumentez necesitatea toleranţei în angrenajul relaţiilor din cadrul familiei, colectivului 

clasei sau societăţii; 

- elevii să identifice acte de toleranţă, respectiv intoleranţă; 

- să evalueze actele comportamentale în funcţie de principiul toleranţei; 

- elevii să-şi canalizeze conduita morală şi comportamentală spre toleranţă; 
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- pe baza înţelegerii principiului toleranţei am urmărit ca elevii să-şi modeleze comportamentul 

şi să probeze în practică o conduită tolerantă, nonviolentă, conciliantă, de coexistenţă paşnică cu 

ceilalţi. 

            Conceptul contemporan de ,,toleranţă’’ face apel la sentimente, altitudine, 

comportamente opuse agresivităţii, intransigenţei de orice fel.Ce înseamnă de fapt a fi tolerant ? 

A tolera pe cineva înseamnă a-l înţelege şi a-l accepta. Prin toleranţă înţelegem cunoaşterea, 

recunoaşterea şi acceptarea modului diferit de a fi al persoanelor sau grupului din jurul nostru. 

Modul diferit de a fi se referă la diferenţe de idei, de credinţe, de convingeri, de opinii. Numai 

bazându-ne pe toleranţe şi respect reciproc se pot rezolva conflictele în mod paşnic. Să 

accentuăm totuşi faptul că e dificil să fii tolerant când cineva e nedrept. Astfel de situaţii ar fi: 

luarea de mită, discriminări de orice fel, orice abuz, adresarea necuviincioasă (lipsită de respect), 

proferarea de injurii. 

Iată în continuare un enunţ care exprimă toleranţa: ,,Dispreţuiesc punctele voastre de vedere, dar 

sunt gata să mor pentru dreptul vostru de a le exprima’’. Elevii mei au venit cu următoarele fapte 

care, au evidenţiat şi ei sunt intolerabile:omuciderea, violul, furtul, tâlhăria, sperjurul, 

escrocheria, mojicia. 

Ca fapte tolerabile, ei au indentificat:preferinţele muzicale sau vestimentare, opţiunile unui coleg 

în raport cu un punct de vedere sau altul, credinţele şi tradiţiile pe care le respectă alţii. 

Un exemplu de intoleranţă pe care l-am prezentat elevilor mei este cazul Giordano Bruno, 

filozoful italian renascentist care a plătit cu viaţa pentru ideile sale revoluţionare, prin care 

înfruntă o instituţie inchiziţională – Tribunalul Inchiziţiei, Biserica Catolică însăşi, care l-a 

condamnat la arderea pe rug, ca eretic. Este vorba în acest exemplu de intoleranţă faţă de 

convingerile altuia. Societăţile democratice de azi garantează şi promovează pluralismul de idei, 

dreptul la opinie, la exprimarea scrisă sau orală a convingerilor. 

            Am realizat la clasă un sondaj de opinie în care, una din întrebările puse era: ,,consideraţi 

că este bine ca în România să existe mai multe partide politice ?’’ În proporţie de 70%, elevii 

consideră că nu este bine acest lucru. Este un exemplu de intoleranţă politică, un exemplu ce 

demonstrează ca o mare parte din populaţie respinge dreptul legal la existenţă al unor partide 

admise prin constituţie, doar pentru că nu sunt de acord cu convingerile acestora. De aici reiese 

concluzia că spiritul toleranţei şi cultura diferenţei sunt încă firave la noi. În anul școlar 2021-

2022 am lansat în școală proiectul ,,Democraţia și drepturile omului– aspecte educative şi 

culturale’’. Acesta îşi propune să dezvolte cunoştinţe, aptitudini pe care să le impună calitatea de 

cetăţean responsabil într-o societate democratică, ce se bazează pe respectarea drepturilor 

omului. 

           În cadrul proiectului au fost desfășurate activităţi ca: 

• Sistemul de învăţământ din România – cadru de desfăşurare a cercetărilor în domeniul 

educaţiei civice la nivelele de învăţământ gimnazial și liceal. 

• Contextul educării şi instruirii copiilor rromi. 

• Coexistenţa elevilor prin toleranță și prevenirea discriminării. 
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Conceptul de societate civilă este în centrul atenţiei în Europa. Se pune întrebarea ,,Cum poate 

educaţia să asigure consolidarea vieţii civile ?’’ Eforturile în acest domeniu sunt uriaşe. Educaţia 

civică în timpul şcolarităţii este foarte importantă. 

Educaţia cu scopul consolidării societăţii civile urmăreşte pregătirea copiilor pentru viaţa şcolară, 

a tinerilor pentru viaţa comunităţii, aspecte privind locul şi rolul unor organizaţii de tineret în 

ţările în care, în trecut, nu a existat decât patronajul organizaţiilor de tip komsomolist. 

           O societate ce se vrea a fi democratică, trebuie să garanteze în primul rând libertatea 

individului, căci libertatea este : sănătatea sufletului (Voltaire), dreptul de a nu minţi (Camus), 

cel mai de preţ dar oferit oamenilor (Cervantes), suprema nobleţe a omului care e Om (G. 

Ibrăileanu) 

            Iată răspunsurile câtorva elevi la întrebarea ,,Ce părere au despre libertate şi democraţie 

?’’ 

- democraţia, înseamnă un dialog corect; 

- am devenit liberi dar nu prea ştim ce să facem cu libertatea; 

- un popor nepregătit poate să compromită atât libertatea cât şi democraţia; 

- democraţia şi libertatea se află în inimile oamenilor; când dispare ea se instalează haosul; 

- libertatea şi democraţia se vor instaura cu ajutorul educaţiei. 

O democraţie reală este aceea existentă într-o ţară în care domneşte LEGEA. 

           Trebuie să îi educăm pe elevi nu doar să-şi ceară drepturile, dar să-şi asume şi obligaţii, 

să-i învăţăm exerciţiul democratic, să le cultivăm civismul. 
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SCHIMBĂRI ADUSE DE EDUCAREA COPIILOR SUPRADOTAŢI 

 
Profesor de sprijin Ciuşca Carmen – Daniela, Centrul de Pedagogie Curativă Simeria 

 

 

Diferenţele native dintre indivizi au constituit o preocupare majoră pentru umanitate: 

filosofi, scriitori, artişti, teologi, oameni de ştiinţă şi nu în ultimul rând cercetătorii din psihologie şi 

ştiinţele educaţiei. 

Dintotdeauna semenii noştri superior înzestraţi ne-au fascinat. Spirite mai pragmatice, 

americanii, au intuit necesitatea valorificării acestor minţi strălucite pentru dezvoltarea societăţii. 

Astfel a început fulgerător „vânătoarea de creiere” (head-hunting) ce a constituit o premisă 

importantă pentru progresul ştiinţific, economic şi social. 

Supradotarea este o manifestare umană deosebită, cu multiple faţete, având ca element 

comun excepţionalitatea şi fiind realizată prin combinarea fericită a unor capacităţi intelectuale şi 

aptitudini deosebite cu anumite trăsături de personalitate (şi în condiţiile unui mediu socio-familial-

cultural favorizant). Copiii supradotaţi nu constituie un grup populaţional omogen. Nu se poate 

vorbi de un profil psihologic unic. Totuşi, supradotaţii constituie un grup aparte, care se diferenţiază 

prin caracteristicile de personalitate, stil de învăţare, mod de interacţionare cu semenii etc. Ei 

trebuie consideraţi persoane cu nevoi speciale, tocmai pentru că sunt speciali. 

Elevul supradotat este acel subiect cu o capacitate intelectuală superioară mediei, (la 

nivel psihometric, peste 130), observându-se diferenţe cognitive atât la nivel cantitativ, cât şi 

calitativ, o maturitate mai mare (percepţie şi memorie vizuală), dezvoltarea capacităţii 

metacognitive la o vârstă timpurie (aproximativ 6 ani) şi intuiţie în rezolvarea problemelor, talent 

creativ şi motivaţie intrinsecă pentru învăţare, precocitate şi talent. 

Importanţa identificării timpurii a supradotaţilor este primordială şi constă tocmai în 

faptul că majoritatea explicaţiilor despre diferenţele dintre potenţialitate şi situaţia de supradotat îşi 

îndreaptă factorii familiari şi oportunităţile educative şi profesionale spre diferenţele substanţiale 

din mediile favorabile timpurii. 

Atât sprijinul părinţilor, cât şi cel al profesorilor sunt decisive în dezvoltarea talentului 

copilului supradotat. Observaţiile empirice şi studiile de caz sugerează că trebuie să examinăm 

atitudinile părinţilor în educaţia şi dezvoltarea copilului în primii ani de viaţă. Dezvoltarea 

capacităţilor ştiinţifice depinde în primul rând de determinările individuale, ca şi de potenţialul 

intelectual sau de creativitate, de motivaţia intrinsecă, de curiozitatea cognitivă şi preocupările 

pentru un domeniu specific. 

Concomitent cu diversificarea activităţilor în domeniul ştiinţei şi tehnologiei, se ajunge 

la cunoaşterea declarativă şi procedurală, ceea ce poate conduce la diverse niveluri de cunoaştere 

sau de excelenţă a randamentului. Este nevoie de o educaţie în spiritul creativităţii ca stimul al 

relaţiilor socio-emoţionale; iar familia, şcoala sau condiţiile de socializare profesională trebuie să 

acţioneze ca stimul al interacţiunilor în grupul de elevi. De asemenea, acestea le pot oferi şansa să 

utilizeze materiale pentru învăţare şi instrumente pentru cunoaşterea individuală. în final, acţiunile, 

aşteptările şi scările de valori ale contextului social joacă un rol important în dezvoltarea şi educarea 

tinerilor supradotaţi şi foarte talentaţi. 

Prin intermediul acestei micro-cercetări ne-am propus să descoperim gradul de eficienţă 

a claselor de elită şi riscurile implicate la nivel individual şi colectiv.  

Ipoteze:  

1. Decapitarea claselor obişnuite de elementele care constituie excelenţa ca dotare 

intelectuală şi concentrarea lor în clase de elită ar putea avea efecte extrem de favorabile 

în planul devenirii lor şcolare şi intelectuale a celor selectaţi, dar consecinţe negative 

pentru restul copiilor. 

2. Există probabil şi consecinţe negative pentru copiii astfel selecţionaţi şi educaţi într-un 

climat de exigenţă şi hipercompetitivitate. Acestea ar putea fi stima de sine şi încrederea 

în sine scăzută (ambele componente ale sentimentului de sine). 
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3. selecţia după criterii exclusiv pedagogice (nivel de cunoştinţe şi deprinderi intelectuale) 

ar putea lăsa loc pătrunderii unor copii mai puţin dotaţi intelectual pentru competiţie, 

aceştia fiind expuşi, constituind o categorie vulnerabilă. 

Prezentarea eşantionului: 

Eşantionul este alcătuit din 100 de elevi (55 fete şi 45 băieţi), ai claselor a V-a şi a VIII-a 

de la Școala Gimnazială ”Dr. Aurel Vlad” Orăștie şi CTTF ”Anghel Saligny” Simeria. Elevii 

acestor clase au fost selecţionaţi, pe baza testelor de cunoştinţe, în vederea realizării claselor de 

elită. 

Concluzii: 

Pe termen lung, învăţământul în clase de elită are consecinţe favorabile:  

 asupra reuşitei şcolare înseşi care, contrar tendinţei spre regresie a mediilor din 

învăţământul de masă se păstrează la nivel constant de la clasa a V-a la clasa a 

VIII-a; 

 asupra factorilor sintetici de personalitate, crescând forţa profilului şi introversia; 

 asupra multor factori de personalitate (inteligenţa şi orizont intelectual, 

dominanţă, curaj etc.); 

 asupra structurii cognitive înseşi prin cea mai importantă resursă care ţine de 

capacitatea de conceptualizare, fie ea verbală (recombinare verbală) sau spaţial 

grafică (testul de desen al omului). 

Încercarea noastră de a găsi „secretul” diferenţei dintre mediile mici şi mari a evidenţiat 

rolul factorilor cognitivi şi de personalitate (extraversia, forţa profilului şi abilitate verbală), dar şi ai 

unor factori mai puţin subliniaţi cum ar fi: studiile părinţilor (superioare), mărimea fratriei (mică) şi 

apartenenţa la gen (feminin). 

Am decelat şi consecinţe negative evidente pentru care putem să recomandăm remedii 

pedagogice, cum ar fi: o erodare a sentimentului stimei de sine de la clasa a V-a la clasa a VIII-a şi 

o descreştere a sentimentului de sine general, expresie a climatului hiperexigent şi hipercompetitiv. 

Pentru a adopta strategii eficiente de instruire diferenţiată pentru elevii cu dotare 

superioară cu costuri mai scăzute există o serie de acţiuni educaţionale care se pot implementa, 

precum: accelerarea studiilor, saltul peste o clasă, admiterea timpurie sau organizarea unor activităţi 

extracurriculare. În al doilea rând, se pot evita pierderile sociale cauzate de necunoaşterea 

fenomenului supradotării sau de imposibilitatea de a asigura resursele educaţionale necesare, prin 

organizarea, pentru profesorii elevilor supradotaţi, a unor cursuri în care să fie prezentate 

caracteristicile copilului supradotat, nevoile lui cognitive şi sociale, precum şi posibilităţi de 

satisfacere a acestora prin consiliere. O a treia soluţie pe care o propunem constă într-un set de 

instrumente („Portofoliul profesorului”) cu ajutorul căruia profesorii să poată identifica elevii 

supradotaţi, să aleagă formele de diferenţiere ale instruirii şi, în acelaşi timp, să-şi evalueze propriul 

comportament în clasă sau faţă de elevii dotaţi superior. 

Toate aceste consideraţii pleacă de la premisa că elevii supradotaţi provin din toate 

clasele socioeconomice şi, de regulă, şcoala este comunitatea care trebuie să-i descopere şi formeze. 

Numai un sistem naţional de învăţământ, organizat astfel încât să ia în considerare diferenţele 

intelectuale manifestate în perioada şcolarităţii, poate într-adevăr să promoveze „copiii de aur”, 

adică pe aceia care sunt viitorul unei naţiuni. 
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 ACTIVITATE STEAM  

 Povestea Cei trei purceluși 

 
Constantin Dana Monica, Grădinița ,,Floare albastră” 

 

Subiect: Domeniului  Limbă și comunicare – povestea educatoarei „ Cei trei  purceluși”. 

Scopul: dezvoltarea capacității de a audia o poveste,  reținând conținutul  de idei al  acesteia 

sprijinit de acțiuni diverse ale unei activități cu abordare STEAM. 

Competențe cheie:  

-comunicare în limba maternă 

-competenţe matematice şi competenţe de bază în ştiinţe şi tehnologii 

-a învăța să înveți 

Tip de activitate: - lecție interactivă cu abordare STEAM 

Obiective operaționale: 

Stiință: 

-să analizeze diferența dintre materialele puse la dispoziția personajelor pentru a construi 

căsuța, după aspect /greutate 

  -să descopere fenomenul de plutire/scufundare  în  funcție  de  materiale puse la indemana 

 

Tehnologie 

-să programeze bee-botul pentru  a efectua sarcinile primite 

-să traseze  drumul  dintre  fiecare personaj  și casa realizată cu  ajutorul robotului Immensity  

 

Engineering (inginerie) 

 

 -să  construiască din  diferite  materiale  puse la dispoziție, căsuțele  din  poveste (lego, 

lemn,pai) 

 

Artă 

 – să deseneze  după șablon  casa cea mai trainică 

Matematica 

-să asocieze  cifrele la cantitatea de obiecte  cu  ajutorul Bee-botului 

-să ordoneze cifrele în  ordine -trasând  drumul cu  robotul Immensity. 
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Descrierea unității:  

Copiii au fost organizați în semicerc  în  prima parte pentru  a audia  povestea educatoarei.  

Sunt puse întrebări din conținutul  povestirii . Se explică  cuvintele necunoscute  si se 

denumesc personajele  cu  ajutorul  siluetelor.  

          În a doua parte a activității copiii se vor constitui  în grupuri mici pentru a aplica 

cunostințele și abilitățile de comunicare în situații practice diferite, utilizând tehnologie 

modernă și  jucării interactive. Copiii vor avea sarcini didactice diferențiate cum ar fi: 

Programarea  robotelui Immensity pe traseul ce urmează să fie realizat cu markerul , astfel 

încât să realizeze drumul dintre  fiecare  personaj și casa realizată. Cu ajutorul bee-botuluisă 

asociază cifrele la cantitatea de obiecte . Sortarea materialelor/obiectelor în funcție de 

caracteristicile lor opuse: grele-ușoare, tari-moi, lungi –scurte, subțiri- groase, mari-mici, etc 

Pe tablă luminoasă desenează după șablon căsuța cea ami rezistentă. 
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Marketingul educațional și rolul său în promovarea  imaginii organizației școlare. 

 

                                                    Prof. Constantinescu Florentina Marilena 

                                                                 Colegiul Național Aurel Vlaicu , sector 1, București 

.  

 

   Educația poartă amprenta timpului.astfel că de-a lungul timpului principiile sale s-au 

schimbat, au evoluat de la o epocă la alta, de la un teritoriu la altul, de la o civilizaţie la alta, în 

funcţie de condiţiile concrete  existente în timp şi spaţiu, de cadrul ideologic şi politic. Socrate 

subliniază funcţia socială a educaţiei,faptul că cel mai important lucru nu este succesul 

individual, ci felul în care ideile fiecăruia sunt diseminate şi modul în care pot schimba 

societatea. [1, p.126]. 

În prezent, educaţia este esenţială pentru orice economie, deoarece, pe de o parte, prin 

educaţie relaţiile dintre om şi societate devin mult mai diverse  şi pe de altă parte, actuala 

societate are nevoie de forţă de muncă bine educată în contextul globalizării. Într-o lume, 

supusă permanent schimbărilor,educația trebuie să țină pasul cu ritmul schimbărilor. În 

societatea cunoaşterii, piaţa educaţională din ce în ce mai  dezvoltată şi competitivă, simte 

nevoia unei promovări, prin marketingul educaţional, pe măsură ce problemele financiare şi 

concurenţa pe piaţa de instruire s-au amplificat. Reforma sistemului de învăţământ, apariţia 

alternativelor private de instruire, deficitul financiar au determinat instituţiile (managementul 

acestora) să aplice practici de marketing   pentru a putea oferi programe educaţionale, în 

conformitate cu necesităţile economiei naţionale şi solicitările consumatorilor de servicii 

educaţionale. 

   În scopul sporirii performanţei, instituţile de învăţământ trebuie să dezvolte şi să 

promoveze unele practici instituţionale, care pot fi atribuite metodelor şi instrumentelor 

specifice marketingului. Este vorba, în special, despre efectuarea sistematică a unor cercetări 
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pe piaţa educaţională, pentru crearea unor modele de marketing adecvate modului în care se 

produc şi se oferă serviciile educaţionale. De asemenea, este foarte importantă monitorizarea 

continuă a pieţei serviciilor educaţionale la nivelul organelor ierarhice de resort, în vederea 

elaborării unor strategii conforme evoluţiei şi nevoilor societăţii. Astfel e nevoie să schițăm un 

scurt istoric al evolutiei marketingului educațional.  

         Marketingul educațional a apărut relativ recent, prima  dată, acesta a fost menționat la 

mijlocul anilor 1980, drept o derivată a marketingului în domeniul  sănătății.   

Prima noțțiune de marketing educațional a apărut în 1985 în cartea (Marketingul 

Strategic al Instituțiilor de Învățământ)  [de  Philip  Kotler  și  Karen  Fox,  fiind  definit  drept:  

”Analiza, planificarea, implementarea și controlul unor programe menite să asigure schimbul 

voluntar de valori cu piața țintă pentru atingerea obiectivelor instituționale. Marketingul implică  

proiectarea  și  managementul  instituției  educaționale,  astfel  încât,  aceasta  să satisfacă nevoile și 

așteptările grupului țintă, utilizând modalități eficiente de valorizare, comunicare și distribuție de 

produse și servicii educaționale, pentru a deservi, motiva ș i informa comunitatea [. 2, p. 6, p. 43]”. 

        Marketingul educațional a evoluat în timp. Nick Foskett în lucrarea sa  Marketizarea  și  

marketingul  educațional a identificat pentru marketingul educațional trei etape de evoluție: 

”Marketingul nu este necesar” - 1985-1998, în această perioadă în rândul instituțiilor de 

învățământ se observa un grad înalt de rezistență în acceptarea marketingului, care era văzut ca 

fiind compatibil cu domeniul de afaceri și incompatibil cu etica domeniului educațional 

     ”Marketingul este poziționare” – 1998-2003.   Instituțiile   au   început   să   asimileze   

noțiunea   de   marketing, considerând-o o parte importantă a managementului.  Odată  cu  

creșterea  gradului  de  înțelegere  și  adoptare  a  marketingului  î n rândul liderilor, au apărut 

primele semne de asimilare a principiilor de marketing în rândul angajaților. Aceștia au început 

să înțeleagă că bunăstarea instituției depinde de modul de operare eficient pe piață, iar ei ca 
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indivizi au responsabilitatea directă în realizarea acestei funcții prin activitatea zilnică de 

elaborarea curriculumului, modului de predare, interacțiune cu elevii/ studenții, părinții, 

organizații externe etc. 

        ”Marketingul este o parte a planificării strategice pentru instituțiile de învățământ” – 

2004-prezent. La această etapă, nevoile elevilor/ studenților, părinților și viitorilor angajați sunt 

cele care stau la baza elaborării curriculumului, identificării avantajelor competitive, elaborării 

designului infrastructurii.Există o mai bună înțelegere a importanței relațiilor dintre instituție și 

beneficiari, prin aplicar ea abordării de co-creare a serviciilor. Managerii instituțiilor dispun de 

competențele necesare de a activa în acest mediu nou în care se află instituțiile de învățământ. 

- şi societăţii, de educare a tineretului concomitent cu înzestrarea lui cu deprinderi şi cunoştinţe 

utile societăţii moderne”           Marketingul educațional modern este considerat catalizatorul de 

bază al trecerii de la abordarea ”oferim ce avem”, la ”oferim ce este necesar” în prestarea 

serviciilor educaționale  [2 p.  45-55] .  

-   Prin  aplicarea  marketingului  educațional, instituțiile au trecut de la prestarea serviciilor în 

funcție de resursele disponibile (umane, echipamente, manuale etc.), la oferirea serviciilor 

solicitate, sau chiar co-crearea serviciilor educaționale. Aceste schimbări au avut loc atât la 

nivel operațional – de elaborare a curriculumului, oferirea programelor etc., cât și relațional – 

interacțiunea cu            mediul extern, printre care părinți, firme, organizații nonguvernamentale . 

-           Conform opiniilor mai multor cercetători, marketingul reprezintă o nouă concepţie cu  

privire la organizarea sistemului educaţional, funcţionarea unităţilor de învăţământ şi 

desfăşurarea activităţilor educaţionale, ca expresie a prospectării şi perfecţionării mijloacelor 

prin care învăţământul poate utiliza posibilităţile sale de influenţare a dezvoltării societăţii. 

-           În acest domeniu, piaţa este reprezentată de nevoia manifestată sau latentă a elevilor şi 

studenţilor, familiei şi societăţii, de educare a tineretului, concomitent cu formarea 

competenţelor utile societăţii moderne. 
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-          Conform lui S. Stanciu „Marketingul educaţional reprezintă o nouă concepţie cu privire 

la desfăşurarea activităţilor educaţionale, ca expresie a prospectării şi perfecţionării 

mijloacelor prin care învăţământul poate utiliza posibilităţile sale de integrare şi influenţare a 

societăţii. In acest domeniu, piaţa este reprezentată de nevoia manifestă sau latentă a elevilor şi 

studenţilor, familiei 

-           Marketingul educaţional are ca scop realizarea şi aplicarea strategiilor şi programelor de 

formare prin evaluarea corectă şi reproiectarea acestora corelându-le cu schimbările apărute pe 

piaţa muncii având drept obiectiv formarea beneficiarilor educaţiei în conc ordanţă cu 

interesele generale ale societăţii contemporane. Acest obiectiv este realizat prin prospectarea 

cerinţelor sociale, investigarea aspiraţiilor şi opţiunilor individuale ale beneficiarilor, creşterea 

adaptabilităţii învăţământului la cerinţele societăţii, satisfacerea aspiraţiilor individuale şi 

educaţionale, evaluarea continuă a sistemului de învăţământ, care asigură organizarea eficientă 

a satisfacerii cererii pe baza descoperirii nevoilor şi a decalării dinamicii acestora. 

-           În cazul unităţilor de învăţământ, marketingul se bazează pe inovare, pe creativitate. El 

presupune ca instituţia să aibă o strategie clară, să investească continuu pentru a o realiza, să 

anticipeze nevoile viitoare ale consumatorilor şi să le satisfacă mai repede şi mai bine decât 

concurenţii săi, astfel încât să stabilească relaţii strânse cu consumatorii pe termen lung. Pentru 

a realiza aceste obiective, este necesar să se cunoască factorii care acţionează în strânsă 

legătură şi intercondiţionare reciprocă şi influenţează formarea comportamentului 

consumatorului.  

- Pentru utilizarea marketingului in promovarea imaginii școlii și fidelizarea unui numar cat mai 

mare de public este nevoie de cunoașterea particularitatilor acestuia. 

-  Particularitățile mixului marketingului educațional 

-   Produsul-reprezintă  totalitatea  cursurilor,  seminariilor,  conferințelor  și  activităților 

extracurriculare; Totodată, produsul educațional este caracterizat și de un șir de aspecte tehnice, 
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precum: numărul de ore, durata orelor, formatul etc. Calitățile   tehnice   ale   produsului   sunt   

interdependente   cu   programul   de instruire. Astfel, acesta depinde de modul în care sunt 

realizate cursurile (față în față sau la distanță), finalitatea cursului, limba de instruire etc.; 

Pretul- reprezintă  totalitatea  cheltuielilor  pe  care  clienții,  direct  sau  indirect  le  plătesc pentru 

a beneficia de produsului educațional. În această categorie pot fi analizate cheltuielile statului 

pentru prestarea serviciilor, dar și cheltuielile părinților/elevilor  pentru  cărți,  uniforme  etc.  sau  

alte  plăți  ce  nu  pot  fi  evaluate financiar, dar sunt apreciate drept niște bariere necesar a fi 

depășite pentru a beneficia   de   serviciu.   În   acest   context   pot   fi   menționate   bariere   

precum: examenele de admitere, timpul necesar de alocat pentru studii, meditații etc.; 

- Plasamentul-reprezintă accesibilitatea la serviciile educaționale. Dacă în sens primar, 

accesibilitatea era privită pur din punct de vedere al plasării fizice a instituției în  spațiul  

geografic,  astăzi,  tot  mai  des  auzim  despre  astfel  de  abordări precum  accesibilitatea  

instituției  prin  capacitatea  sa  de  a  oferi  într-un  mod facil   serviciile   sale   grupului   țintă.   

Astfel,   disponibilitatea   căminelor   în instituții, petrecerea orelor de curs într-o anumită 

perioadă a zilei (dimineață, sau din contra, seara), oferirea cursurilor on-line, reprezintă o nouă 

abordare a accesibilității serviciilor educaționale;  

- Promovarea-reprezintă  toate  formele  de  comunicare  pe  care  instituția  de  învățământ  le 

realizează pentru a atrage și a interacționa cu grupul țintă. Comunicarea dintre instituție  și  clienții  

săi  poate  fi  realizată  în  mai  multe  moduri:  comunicări directe, pliante, promovare TV, 

radio,revista școli,pagina școlii on-line, sponsorizări, burse etc, evenimente de promovare-Ziua 

Porților Deschise, Ziua Liceului; 

- Personalul-reprezintă una dintre verigile de bază ale unui produs educațional de calitate. Astfel, 

toate eforturile de marketing ale instituției pot fi încununate sau eșuate în funcție de prestația 

personalului, în special al celui didactic. Totodată, personalul instituției este cel care formează 

în mod direct și indirect imaginea instituției.  
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- Procesul educational-este o componentă derivată a produsului și personalului, dar care în mod 

direct influențează calitatea serviciului. Totodată, calitatea procesului didactic este  

interdependentă  de  clienți.  Astfel,  oricât  de  bun  ar  fi  produsul  și personalul,   dacă   

nivelul   de   percepție   al   clientului   privind   necesitatea procesului educațional este unul 

scăzut,  nu poate fi vorba de un demers de calitate. Pe de altă parte faptul că, în unele cazuri, 

deși personalul are un grad înalt de pregătire profesională, nu abordează tacticile 

corespunzătoare grupului, calitatea serviciilor scade. Prin urmare, nu este suficient să fie 

produsele și personalul de o calitate înaltă, dar și procesul să fie unul adecvat grupului. 

- Infrastrutura-reprezintă   esențța   senzorială   directă   a   uni   serviciu,   ce   permite   unui 

elev/student să determine dacă facilitățile oferite de instituție sunt adecvate procesului de 

instruire. Acestea includ facilitățile fizice în care se prestează serviciul, instalațiile pentru 

prestarea serviciilor etc.: sălile de clasă, cantina, biblioteca, sala de sport, echipamentele de 

laborator. Acestea joacă un rol crucial în marketingul educațional. 

Printre   beneficiile   obținute   de   instituțiile   de   învățământ   prin   aplicarea marketingului în 

educație sunt [3, p. 24]: 

- Un succes mai mare în realizarea misiunii instituției – în baza instrumentelor de marketing 

acestea pot realiza o comparație între situația curentă și cea definită de misiunea și 

obiectivele instituției. În funcție de rezultate pot identifica problemele și elabora strategii de 

ameliorare. 

- Creșterea satisfacției publicului și diversificarea gamei de servicii – modul în care 

instituția satisface beneficiarii prin programele, condițiile și calitatea serviciilor oferite, are un 

impact direct asupra atragerii și menținerii resurselor și clienților. Astfel, instituțiile  orientate  spre  

clienți,  care  consideră  necesitățile  acestora  și  își  ajustează serviciile în funcție de doleanțele și 

feed-back-ul lor, reușesc să atragă și să mențină resurse financiare și clienți. Și dimpotrivă, cele 
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care sunt inflexibile, riscă în termen lung să dispară. 

- Atragerea  mai  eficientă  a  resurselor  –  pentru  a  satisface  clienții,  instituțiile 

trebuie  să  atragă  și  să  mențină  diferite  resurse:  umane,  financiare,  etc.  Aceasta  este posibil 

într-o manieră mai eficientă și de lungă durată prin aplicarea tehnicilor specifice de marketing. 

- Sporirea  eficienței  activităților  pe  piață  –  ținând  cont  de  situația  pieței, 

instituțiile pot obține aceleași rezultate cu costuri mai mici sau pot atrage clienți cu un nivel mai 

redus de eforturi. Prin identificarea segmentelor, formularea strategiilor și monitorizarea 

constantă a pieței, se pot reduce eforturile și costurile de atragere și menținere a clienților. 

Marketingul pune un accent deosebit pe rolul managementului și coordonarea dezvoltării 

programelor, comunicării, distribuției și formării prețurilor. 

- Sporirea avantajelor competitive – generate de orientarea spre satisfacerea 

nevoilor beneficiarilor prin co-crearea serviciilor educaționale. 

Marea Britanie, SUA și Noua Zeelandă sunt câteva dintre țările care au reușit cu succes 

să implementeze marketingul educațional în instituțiile de învățământ [4 p. 51]. Se consideră că 

aceasta s-a datorat presiunii crescânde și necesității de a răspunde cerințelor părinților într-un 

mediu cu un grad sporit de competitivitate. Adaptarea la  nevoile clienților desigur nu ar fi fost 

posibilă fără creșterea autonomiei instituțiilor de  învățământ . Cu toate acestea, multe țări încă 

se confruntă cu dificultăți de aplicare a marketingului educațional. 

Cea mai mare barieră în dezvoltarea marketingului educațional o constituie lipsa 

cunoștințelor de marketing în rândul angajaților, a informației de marketing și a canalelor de 

comunicare cu beneficiarii, care ar permite schimbul reciproc de informații.   

   Orientarea de marketing în sfera educaţiei înseamnă cercetarea de piaţă şi adaptarea 

ofertei la cerere, ceea ce înseamnă nu doar declarativ construirea unei educaţii centrate pe elev, 
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ci chiar conceperea de programe de studii care să fie cerute de piaţă. Astfel, funcţiile 

marketingului adaptate la procesele educaţionale exprimă: 

-  Cercetarea nevoilor consumatorilor, prin  desfăşurarea de programe de studiu în baza 

identificării cerinţelor receptorilor de educaţie: elevi şi organizaţii. Astfel, studii de piaţă 

trebuie să analizeze populaţia școlară, care va aplica pentru studii liceale, dar şi cerinţele pieţei 

muncii prin recunoaşterea calificărilor profesionale. 

    În ceea ce priveşte corespondenţa licee, profiluri de facultăţi şi piaţa muncii se avansează 

vizibil în direcţia corelării încercărilor de definire a profilului absolventului de liceu, deoarece: 

            -elevii sunt încă dezorientaţi în ceea ce priveşte evoluţia lor școlară și  profesională; 

            -elevii sunt tentaţi să declare preferinţe pentru studii care sunt de multe ori impuse de 

familie sau de dorinţa lor de a-şi urma prietenii; 

- Conectarea dinamică a organizaţiei la mediul economic, exprimă necesitatea adaptării la piaţa 

educaţiei, respectiv la cerinţele clienţilor (elevi, angajatori) şi  la concurenţă (alte programe 

similare aparţinând altor ofertanţi). Desigur, această funcţie trebuie să se concretizeze în 

creşterea capacităţii unității de învătămant de adaptare la schimbare, în sensul standardelor, 

criteriilor şi indicatorilor de calitate, al renunţării la programele tradiţionale care nu mai sunt 

dorite, în ciuda rezistenţei la schimbare din partea factorilor de decizie . 

- Creşterea satisfacţiei clienţilor  se concretizează în aprecierea pozitivă din partea 

elevilor,părinților şi potenţialilor angajatori asupra programelor de studii. Satisfacţia clienţilor 

– elevi  este generată de percepţia asupra organizării întregului proces educaţional. 

 - Satisfacţia clienţilor – elevi  este considerată o componentă esenţială a evaluării cadrelor 

didactice, elevii făcând aprecieri pe baza unor chestionare asupra comportamentului academic 

al profesorului. Ori, deja se remarcă această discrepanţă între satisfacţia percepută de elevii 

responsabili şi conştiincioşi şi cea percepută de elevii comozi, căutători de rezultate uşoare, în 

detrimentul calităţii. 
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  - Maximizarea profitului este funcţie obiectiva  ceea ce în procesul educaţiei trebuie convertit 

în sens social economic şi nu limitat la sensul monetar. Dar, educaţia este un bun public şi ca 

urmare, profitul nu trebuie sau nu poate fi un criteriu de bază, decât dacă este apreciat în sens 

nemonetar, al câştigului social pe care educaţia îl generează elevilor, organizaţiilor şi 

societăţii. 
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ROLUL ISTORIEI ÎN EDUCAREA ELEVILOR 

Florentina Cornea, Școala Gimnazială ”Nicolae Popoviciu” Beiuș 

 

Disciplina istorie contribuie la formarea şi dezvoltarea competenţelor - cheie europene atât în 

mod direct, prin susţinerea formării şi dezvoltării anumitor competenţe - cheie, cât şi în mod indirect cu 

privire la alte competenţe - cheie.  

Istoria îşi aduce aportul la formarea progresivă a competenţelor-cheie pentru educaţia pe 

parcursul întregii vieţi, recomandate de Parlamentul şi Consiliul Uniunii Europene, în special în ceea ce 

priveşte următoarele domenii de competenţe-cheie: comunicarea în limba maternă, competenţe sociale 

şi civice, spirit de iniţiativă şi antreprenoriat, sensibilizare şi exprimare culturală, competenţa digitală, a 

învăţa să înveţi. 

Disciplina Istorie face parte din cadrul disciplinelor obligatorii care definesc elementele centrale 

ale formării elevilor pe parcursul ciclului gimnazial. 

Conform planului-cadru pentru învăţământul gimnazial, aprobat prin OMENCS nr. 

3590/2016, Istoria se predă ca disciplină de trunchi comun, cu o alocare de o oră/săptămână (clasele 

a VI-a şi a VII- a) şi 2 ore/săptămână (clasele a V-a şi a VIII-a). 

Finalităţile disciplinei Istorie în gimnaziu se subsumează idealului educaţional, aşa cum 

este el definit în Legea 1/2011. În ciclul gimnazial istoria îşi asumă: 

- dezvoltarea unor elemente legate de dezvoltarea gândirii critice; 

- dezvoltarea competenţelor de lucru cu surse istorice şi de informare şi plasarea lor în 

context; 

- capacitatea de analiză şi evaluare a motivaţiilor acţiunii umane, de decelare a 

relaţiei dintre acţiunea umană şi valorile unei societăţi democratice; 

- formarea unor mecanisme intelectuale care să prevină orice forme de naţionalism, de 

formarea  de stereotipii şi xenofobie; 

- să stimuleze asumarea multiculturalităţii şi multiperspectivităţii; 

- să fie suport factologic celorlalte discipline din aria curriculară Om şi societate şi  

preia elemente legate de analiza instituţiilor, de evoluţia sistemelor politice, de 

problematica mai largă a cetăţeniei democratice. 

Disciplina Istorie este gândită ca o disciplină care asigură un echilibru între aspecte legate de 

dezvoltarea dimensiunilor cognitive şi atitudinal-valorice ale elevilor de gimnaziu. În zona cognitivă, 

224



câteva sunt elementele care trebuie subliniate: lucrul cu elemente abstracte (faptele istorice nu sunt direct 

accesibile, ci doar prin intermediul surselor istorice), dezvoltarea de modele interpretative, familiarizarea 

cu operaţiuni mentale mediate de surse, dezvoltarea capacităţilor analitice şi de gândire critică. La nivelul 

elementelor atitudinal-valorice accentul este pus pe diversitate (culturală, socială, politică etc). Acestea 

definesc lumea contemporană, iar înţelegerea, acceptarea şi valorizarea lor sunt fundamentale pentru 

dobândirea competenţelor sociale şi de comunicare, cu un rol semnificativ în evoluţia ulterioară a 

tânărului. O parte din conţinuturile propuse răspund direct acestei zone de interes prin abordarea unor 

teme controversate şi sensibile, a unor teme legate de diversitatea culturală şi/sau religioasă, de conflictul  

de idei dintre democraţie şi totalitarism. Acestea sunt elemente menite să stimuleze gândirea critică, să 

valorifice orizontul de experienţe extra-şcolare ale elevilor, dar şi să dezvolte o abordare pro-activă a 

unor  teme actuale. (Curriculum naţional, programa școlară pentru disciplina istorie, 2017)  

În procesul de educare a elevilor istoria are o contribuţie esenţială, deoarece aceasta trezeşte şi 

cultivă sentimente, creează stări afective, dezvoltă latura creatoare a personalităţii umane, formează 

capacităţi de interpretare, înţelegere, acţiune, îşi aduce o contribuţie importantă la formarea personalităţii 

elevilor înzestrându-i pe aceştia cu valori, aptitudini, atitudini atât de necesare pentru integrarea acestora 

în „viaţă”. Istoria este o ştiinţă de sinteză, componentă esenţială a culturii generale a celor interesaţi de 

evoluţia proprie. 

Procesul formativ cuprinde astăzi pe plan educaţional, la nivelul istoriei, ca disciplină de 

învăţământ, lecţia de istorie ca nucleu în jurul căruia pivotează didactica învăţământului istoriei.  

  Fiecare lecţie de istorie, fiecare unitate de învăţare este o cărămidă cu care construim cultura 

generală a viitorului cetăţean. Acest obiectiv se poate realiza printr-o îmbinare sintetică a informaţiilor 

clare, stabile, verificate, existente în manuale, cu rezultatele cele mai noi ale cercetării în domeniu. 

Combinarea celor două aspecte capătă viabilitate în momentul în care intervine competenţa profesională 

a profesorului, felul în care acesta reuşeşte să păstreze în ponderea istoriei cadenţa cu dinamica evoluţiei 

ştiinţei istorice. (Felezeu, C., 2003). 

În ciclul gimnazial istoria își asumă dezvoltarea unor elemente legate de dezvoltarea gândirii 

critice, dezvoltarea competențelor de lucru cu surse istorice, capacitatea de analiză și evaluare a 

motivațiilor acțiunii umane, formarea unor mecanisme intelectuale care să prevină orice forme de 

naționalism, de formarea de stereotipii și xenofobie, stimularea, asumarea multiculturalității, suport 

pentru alte discipline de la aria curriculară Om și societate. 

Profilul de formarea al absolventului la disciplina istorie este caracterizat de un set de valori, 

atitudini și capacități pe care dorim să le promovăm prin procesul de învățământ, cum ar fi : 
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 Responsabilitate: elevii vor fi educați pentru a duce la îndeplinire obligațiile care le revin, vor fi 

sensibilizați să- și asume răspunderea pentru propriile acțiuni. 

 Respect: elevii vor învăța să arate respect față de oameni, natură, propria persoană. 

 Bunătate: elevii vor fi educați în spiritul prieteniei, generozității. (Păun, Ș.,2007) 

La finalul clasei a VIII- a elevii vor dezvolta următoarele competențe: 

Comunicarea în limba maternă: Căutarea, colectarea, procesarea de informaţii și receptarea de opinii, 

idei, sentimente într-o varietate de mesaje ascultate/ texte citite; în cadru orelor de  istorie elevii învață 

să lucreze cu documetul istoric, să analizeze să interpreteze fapte, să emită păreri. 

Elevii participă la interacţiuni verbale în diverse contexte şcolare şi extraşcolare, în cadrul unui dialog 

proactiv, ei sunt solicitați să participe la dezbateri, să argumenteze propriile opinii, să asculte opiniile 

celorlați și ulterior să ia decizii constructive. 

Comunicarea în limbi străine : Identificarea unor informaţii, opinii, sentimente în mesaje orale sau 

scrise în limba străină pe teme cunoscute, istoria folosește termeni din latină, engleză, franceză, greacă. 

Elevii exprimă idei, opinii, sentimente, în cadrul unor mesaje orale sau scrise, pe teme cunoscute. Ei 

interacționează verbal, își exprimă opiniile, sentimentele cu privire la anumite teme istorice. 

Competențe matematice și competențe de bază în științe și tehnologii: Manifestarea interesului 

pentru identificarea unor regularităţi şi relaţii matematice întâlnite în situaţii școlare și extrașcolare şi 

corelarea acestora, elevii învață să realizeze grafice, să interpreteze graficele, folosesc scheme de 

identificare a asemănărilor și deosebirilor cu ajutorul diagramelor Venn-Euler. 

-Rezolvarea de probleme în situaţii concrete, utilizând algoritmi și instrumente specifice matematicii; 

-Proiectarea și realizarea unor produse utile pentru activităţile curente, realizarea de machete: primul 

avion, mașina cu aburi, castelul medieval, domeniul feudal, biserica, etc.; 

-Manifestarea interesului pentru o viaţă sănătoasă şi pentru păstrarea unui mediu curat; 

-Aplicarea unor reguli simple de menţinere a unei vieţi sănătoase și a unui mediu curat. 

Competența digitală: Utilizarea unor dispozitive şi aplicaţii digitale pentru căutarea și selecţia unor 

resurse informaţionale și educaţionale digitale relevante pentru învăţare,în vederea realizării de 

proiecte, prezentări power- point, accesarea siturilor de profil, vizitarea muzeelor virtuale. 

-Dezvoltarea unor conţinuturi digitale multi-media, în contextul unor activităţi de învăţare, realizarea de 

softuri educaționale; 

-Respectarea normelor si regulilor privind dezvoltarea si utilizarea de conţinut virtual. 
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A învăța să înveți: Formularea de obiective şi planuri simple de învăţare în realizarea unor sarcini de 

lucru; 

-Gestionarea timpului alocat învăţării şi monitorizarea progresului în realizarea unei sarcini de lucru în 

cadrul proiectelor tematice, în analiza studiilor de caz; 

-Aprecierea calităţilor personale în vederea autocunoaşterii, a orientării şcolare şi profesionale. 

Competențe sociale și civice: Operarea cu valori şi norme de conduită relevante pentru viaţa personală 

şi pentru interacţiunea cu ceilalţi, relaţionarea pozitivă cu ceilalţi în contexte şcolare şi extraşcolare, prin 

exercitarea unor drepturi şi asumarea de responsabilităţi, manifestarea disponibilităţii pentru participare 

civică în condiţiile respectării regulilor grupului, ca de exemplu, pariciparea la activități de comemorare 

a eroilor locali sau naționali, participarea la festivități care marchează marile evenimente istorice, 

conlucrarea, cooperarea în cadrul grupelor de lucru. 

Spirit de inițiativă și antreprenoriat: Manifestarea interesului pentru identificarea unor soluţii noi în 

rezolvarea unor sarcini de învăţare de rutină şi/sau provocatoare, inițiativă în  rezolvarea unor probleme 

ale grupurilor din care face parte şi în explorarea unor probleme ale comunităţii locale. Elevii reușesc 

să-și valorizeze calităţile personale în vederea autocunoaşterii, a orientării şcolare şi profesionale. 

Sensibilizare și exprimare culturală: Aprecierea unor elemente definitorii ale contextului cultural local 

şi ale patrimoniului naţional şi universal. 

-Realizarea de lucrări creative folosind diverse medii, inclusiv digitale, în contexte școlare și extra-

școlare: proiecte Uniunea Europeană, Mica Unire, Marea Unire, participarea la excursii tematice: Pe 

urmele lui Avram Iancu, vizită în cetatea Marii Uniri, realizarea portofoliilor cu conținut istorico- 

cultural. ( Curriculum naţional, programa școlară pentru disciplina istorie, 2017;  Manual digital de 

istorie, aVIII-a, 2020) 
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JOCUL DIDACTIC , MODALITATE DE STIMULARE A CREATIVITĂŢII 

ELEVILOR 

 Prof.Mihaela Silvia Costache 

Şcoala Profesională Specială , Balş , jud.Olt 

Jocurile şi distracţiile sunt mai intense la vârstele copilăriei şi tinereţii. Ştim cu toţii că, 

copii de vârstă ante sau preşcolară se joacă tot timpul. Aceasta le conferă conduitelor lor 

multă flexibilitate şi mai ales le dezvoltă imaginaţia şi creativitatea; tot prin joc este exprimat 

şi gradul de dezvoltare psihică. 

Jocul presupune un plan, fixarea unui scop şi fixarea anumitor reguli, ca în final să se 

poată realiza o anumită acţiune ce produce satisfacţie. Prin joc se afirmă eul copilului, 

personalitatea sa. Adultul se afirmă prin intermediul activităţilor pe care le desfăşoară, dar 

copilul nu are altă posibilitate de afirmare decât cea a jocului.  

Mai târziu, el se poate afirma şi prin activitate şcolară. Activitatea şcolară se valorifică 

prin note, acestea se sumează în medii, rezultatul final al învăţării fiind tardiv din punct de 

vedere al evaluării, pe când jocul se consumă ca activitate creând bucuria şi satisfacţia acţiunii 

ce o cuprinde. 

Pedagogia ne învaţă că jocul satisface în cel mai înalt grad nevoia de activitate  a 

copilului, generată de trebuinţe, dorinţe, tendinţe specifice copilului.  

De aceea, jocul constituie o formă de manifestare întâlnită la copiii tuturor popoarelor; 

din cele mai vechi timpuri, a fost, este şi va rămâne tovarăşul nedespărţit al copilăriei.  

Îmbrăcând forma jocului, activitatea este tot atât de necesară dezvoltării psihice şi 

fizice a copilului, ca şi lumina soarelui. 

Jocul este una dintre activităţile prin care copilul învaţă să cunoască lumea reală. El 

influenţează toate aspectele dezvoltării şcolarului : percepţia, memoria, gândirea, imaginaţia, 

sentimentele, interesele, voinţa. 

Pentru învăţământ jocul didactic „ este o specie de joc care îmbină armonios elementul 

instructiv şi educativ cu elementul distractiv „  ,  este un tip de joc prin care profesorul 

consolidează, precizează şi verifică cunoştinţele predate elevilor, le îmbogăţeşte sfera de 

cunoştinţă „ . 
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Orice joc are :  

- o structură ( conţinutul );  

- reguli sub forma unor succesiuni ordonate . 

Rolul regulii este acela de a păstra structura şi desfăşurarea jocului. 

În cadrul activităţii de învăţare a citit – scrisului, jocul didactic este  utilizat într-o mare 

măsură. 

„Elevul râde: Înţelepciunea şi iubirea mea e jocul...” 

 

Jocul reprezintã un ansamblu de acţiuni şi operaţii care, paralel cu destinderea, buna 

dispoziţie şi bucuria, urmãreşte obiective de pregãtire intelectualã, moralã şi fizicã a 

şcolarului. Utilizat în cadrul lecţiei, jocul dobândeşte funcţii psihopedagogice semnificative, 

asigurând participarea activã a elevului în cadrul lecţiilor, sporind interesul pentru cunoaştere. 

De ce folosirea elementului de joc în activitatea didacticã este beneficã? 

În primul rând, jocul didactic sporeşte atractivitatea lecţiei, aduce acea stare de bunã 

dispoziţie funcţionalã, de bucurie şi destindere, menitã sã previnã apariţia monotoniei şi 

oboselii. Totodatã, jocul fortificã energiile intelectuale şi fizice, generând o motivaţie 

secundarã stimulativã. 

Prin natura meseriei sale, învãţãtorul rãmâne mereu copil, înţelegând mai bine ca 

oricine dorinţa şi nevoia de joc a acestuia. 

Pentru a deveni „joc didactic”, o activitate trebuie sã îndeplineascã urmãtoarele 

exigenţe: 

• sã realizeze un scop şi o sarcinã didacticã; 

• sã foloseascã elemente de joc în vederea realizãrii sarcinii propuse; 

• sã aibã un conţinut accesibil şi atractiv; 

• sã utilizeze reguli de joc, cunoscute anticipat şi respectate de cãtre elevi. 

În jocurile didactice se pot alege diverse elemente de joc: întrecerea 

(emulaţia/competiţia) individualã sau pe grupe, cooperarea între participanţi, recompensarea 

rezultatelor bune sau penalizarea greşelilor, jocuri de rezolvare a exerciţiilor sau a 

problemelor, bazate pe surprizã, aşteptare, aplauze, cuvântul stimulativ etc. 

Reuşita jocului didactic este în strânsã legãturã cu calitatea materialului didactic, 

diversitatea acestuia, adaptarea sa cât mai bunã la conþinutului jocului. Se pot utiliza planşe, 

fişe de lucru (individuale sau de grup), cartonaşe, jetoane, trusa de figuri geometrice etc. 
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Pentru a eficientiza cu adevãrat învãţarea, este nevoie ca învãţãtorul sã acorde o 

maximã atenţie proiectãrii, organizãrii şi desfãşurãrii metodice a jocului didactic, sã asigure 

corelaţia dintre elementele care îl definesc. 

Desfãşurarea jocului didactic va trebui sã cuprindã urmãtoarele etape: 

• introducerea în joc (discuţii pregãtitoare); 

• anunţarea titlului jocului şi scopului acestuia; 

• prezentarea materialului; 

• explicarea şi demonstrarea secvenţelor jocului; 

• fixarea regulilor; 

• executarea jocului de cãtre elevi; 

• complicarea jocului; evaluarea (inclusiv a conduitei). 

Se ştie cã folosirea consecventã a jocului didactic conduce la îmbunãtãţirea 

performanþelor şcolare, la dezvoltarea factorilor intelectuali şi nonintelectuali, începând cu 

spiritul de observaţie şi continuând cu imaginaţia creatoare, gândirea, atitudinile de ordin 

caracterial. 

Pentru aceasta, învãţãtorul va trebui sã aibã în vedere crearea unei atmosfere permisive 

pe parcursul desfãşurãrii jocului astfel încât elevii sã fie eliberaţi de tensiune, teama de 

pedeapsã ori admonestare. Este necesar sã se favorizeze comunicarea, consultarea, 

conlucrarea în activitatea de învãţare.        

 În felul acesta vor putea fi mai uşor integraţi copiii timizi ori cei cu tendinţe spre 

pasivitate, neobişnuiţi cu efortul intelectual. Ei vor prinde repede gustul activitãţii, se vor 

mobiliza în plan psihic, vor dori chiar sã se afirme. Putem fi astfel convinşi de contribuţia 

noastrã în planul educãrii spiritului creator al elevului, al grupului din care el face parte. 

O lecţie, oricât de bine pregãtitã în plan metodic, este supusã şi ea legilor memoriei, 

iar cunoştinţele în cadrul ei, supuse perisabilitãţii dacã nu se vor gãsi acele cãi care sã le 

fixeze în memoria copilului. Şi unul dintre marile secrete rãmâne jocul didactic, prin 

contribuţia sa la creşterea valorii formative a cunoştinţelor, la dezvoltarea capacitãþii 

creatoare ale elevilor. 

Rãmâne de îndeplinit încã o condiţie esenţialã: învãţãtorul va trebui sã fie el însuşi 

creator, creativitatea fiind cea care îl va deosebi întotdeauna pe învãţãtorul foarte bun de cel 

bun. 

Jocurile didactice oferă un cadru propice pentru învăţarea activă, participativă, 

stimulând iniţiativa si creativitatea elevului. Obiectivele instructiv-educative ale fiecărui 

obiect de studiu pot fi mai bine realizate prin utilizarea jocului. Acesta, prin natura sa, 
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cuprinde o motivaţie intrinsecă de a mobiliza resursele psihice ale copiilor, de a asigura 

participarea lor creatoare, de a le capta interesul, de a-i angaja afectiv şi atitudinal. 

Elementele de joc: descoperirea, ghicirea, simularea, întrecerea, surpriza, aşteptarea 

vor asigura mobilizarea efortului propriu în descoperirea unor soluţii, în rezolvarea unor 

probleme, stimulând puterea de investigaţii şi cointeresarea continuă.  

Jocul este foarte important, sub variatele sale forme, în dezvoltarea copilului, 

importanţe subliniate de numeroase teorii ale jocului din literatura pedagogică şi de locul 

acestuia în diferite sisteme de educaţie. Jocul are o valoare funcţională ce rezidă în faptul că el 

transpune simbolic copilul în rolurile adultului. De aici decurge importanţa îmbogăţirii 

impresiilor copiilor despre viaţa şi activitatea oamenilor dintr-o sferă largă, de domenii 

profesionale, accesibile înţelegerii lor. 

Jocurile didactice sunt un mijloc foarte important şi pentru realizarea sarcinilor 

educaţiei morale. Ele contribuie la dezvoltarea stăpânirii de sine, a autocontrolului, a spiritului 

de independenţă, a disciplinei conştiente, a spiritului colectiv şi a altor calităţi de voinţă şi de 

caracter. În joc copiii învaţă să se ajute unii pe alţii, să se bucure de succesele colegilor, să 

aprecieze nepărtinitor succesele altora. Aşadar, jocurile didactice exercită o influenţă pozitivă 

asupra întregii personalităţi a copilului.  

Ele pot însoţi fiecare obiect de învăţământ, fiecare lecţie luând şi forma unor întreceri, 

concursuri între toţi elevii, între rânduri de bănci, grupe de elevi. 

Voi prezenta în continuare câteva jocuri didactice folosite la educaţie  pentru 

dezvoltarea creativităţii:  

1. Continuă tu!—este un exerciţiu care cere îmbogăţirea formei date. Se oferă spre observare 

o planşă pe care au fost desenate fragmente, elemente, forme: o mână, un cap de peşte, un 

triunghi, o pălărie, o frunză, o petală şi se cere elevilor să constituie, alegând dintre posibilităţi 

pe aceea care li se pare cea mai potrivită, pentru a realiza ei înşişi o compoziţie, completând 

partea aleasă cu elementele care întregesc forma. 

2. Serii de desene—joc pentru dezvoltarea memoriei vizuale şi atenţiei. Se execută la tablă, 

sub ochii elevilor, o serie de desene şi, în timp ce atenţia copiilor este distrasă, se şterge unul 

sau mai multe. Elevii trebuie să identifice desenul sau desenele care au fost şterse. 

3. Jocul punctelor—elevii trebuie să unească cele nouă puncte cu numai patru drepte fără să 

ridice creionul de pe hârtie şi fără să revină pe acelaşi traseu. 
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       Jocul stimulează creativitatea prin îmbogăţirea vocabularului cu noţiuni noi şi 

frumoase, prin formarea proceselor senzoriale primare, etc. 

       La limbă şi comunicare, jocul dezvoltă vorbirea şi formează calităţile gândirii. 
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MANAGEMENTUL TIMPULUI-FACTOR IMPORTANT ÎN IMPLEMENTAREA 

PROIECTELOR DE SUCCES 

CLUBUL IMPACT “ECONOMIC SE IMPLICĂ” 

PROF. ALINA COSTEA,  

PROF. GEORGETA RĂDUŢIU  

Colegiul Economic “Iulian Pop”, Cluj-Napoca 

  Elevii Clubului Impact “Economic Se Implică” de la Colegiul Economic “Iulian Pop” Cluj 

Napoca, viitori economişti sau mai bine zis viitori antreprenori au îmbrăţişat modelul IMPACT fiind 

convinşi că viitorul înseamnă Implicare-Motivare-Pasiune-Actiune-Cunoaştere-Tinereţe. 

Misiunea CLUBULUI  IMPACT  "ECONOMIC SE IMPLICĂ" este de  a promova modele de 

educaţie prin experienţă de calitate, care dezvoltă abilităţi de viaţă în rândul tinerilor, ca o strategie de 

dezvoltare durabilă a societăţii. Astfel se creează o lume în care toţi tinerii se implică pentru binele 

comun al tuturor, pentru formarea  atitudinilor  și deprinderilor indispensabile unui comportament 

adecvat unui stil de viață sănătos.  

Modalitatea prin care clubul nostru își propune să își îndeplinească această misiune este scrierea 

și realizarea a cât mai multor proiecte, deschiderea orizontului spre ceea ce înseamnă antreprenoriat 

social. Tinerii implicaţi în astfel de proiecte sunt pregătiţi să îşi asume un rol activ, au  încredere în 

forţele proprii, sunt încrezători că împreună pot produce schimbare si sunt conştienţi de procesul de 

dezvoltare personal prin care trec, ajungând astfel să înţeleagă voluntariatul ca pe o resursă si să îi 

perceapă miza pe termen lung, inclusive în ceea ce priveşte provocările vieţii profesionale. Educaţia din 

Impact este educaţie prin proiecte de serviciu în folosul comunităţii. 

Scrierea de proiecte este o abordare din ce în ce mai des folosită în procesul de formare și 

modelare al tinerilor. Experiența din cadrul clubului ne-a dovedit de nenumărate ori că implicarea în 

acțiunile demarcate au avut cel mai mare impact în procesul instructiv-educativ unde pionii principali 

sunt elevii nostri. Și pentru că totul începe de la ei, tot ei sunt cei care identifică problema ce urmează a 

fi soluționată în cadrul unui proiect; “implicarea” presupune localizarea nevoilor din comunitate, 

aducerea spre dezbatere și soluționarea propriu-zisă prin folosirea cunoștintelor dobândite în cadrul 

tuturor materiilor studiate în școală. Finalitatea implicării constă nu doar în rezolvarea unei probleme 

isolate în cadrul grupului ci și în perimetrul propriei personalități. 

 Văzut ca  un model de educație pentru cetățenie activă și implicare comunitară în rândul 

copiilor și tinerilor clubul Impact învaţă tinerii să se dezvolte armonios pe toate planurile: afectiv 

(gestionarea emoţiilor), spiritual, fizic(încurajarea sportului și a unui stil de viaţă sănătos), social, 

intelectual, de caracter, contribuind astfel și la dezvoltarea armonioasă a societății. O societate în care 
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predomină comunicarea, acceptarea celorlalţi,  respectul faţă de ceilalţi, automotivarea, orientarea spre 

acţiune este o societate care va funcționa și va fi in permanentă dezvoltare. 

Din punct de vedere social, tinerii  învaţă  să interacţioneze mai bine, să dobândească anumite 

abilităţi care să se ajute în munca în echipă, în comunicare, în managementul timpului, să-şi formeze 

diverse abilități în viață (comunicare, acceptarea celorlalţi, organizarea activităţilor, stabilirea 

obiectivelor, planificare pe termen lung, respectul faţă de ceilalţi, automotivare, orientarea spre 

acţiune). Nu doar denumirile activităților dar și titlurile proiectelor de antreprenoriat social 

demonstrează că tot ceea ce se desfășoară în interiorul clubului nostru transforma în mod pozitiv 

comunitatea dar și atitudinea față de voluntariat.  

Următoarele  activități: 

 “Halloween cu Impact”, 

"No hate SPEECH", 

„10 zile de iubire”,  

„Clasa cu cele mai puține absențe”, 

"Copacul încurajării", 

”Pumpkin festival”, 

”Cafeneaua  părinților”,  

"Sărbători Speciale de Impact",  

Atelierele de lucru “Comunicatorii generației Z” 

din cadrul Școlii de comunicare organizată de 

FNO,  

 Cât de mult înseamnă o îmbrãţişare-“Free Hugs”,  

Cum să ne eliberăm rapid de emoţii 

dezadaptative,  

“Culorile şi sunetele  ne vindecă sufletul şi 

trupul”, 

“Asertivitatea-antidotul pentru agresivitate”, 

Invitație în CURTEA ȘCOLII –online grup pe 

DISCORD,  

CYBERBULLYING “Bulling-ul pe 

INTERNET”,  

“Impactemie cu empatie-ON LINE”, 

“Halloween stars”,   

“România te iubesc” 

 “My job My future”,       

și următoarele proiecte de antreprenoriat social  finanțate de FNO, 

"Sport și sănătate în comunitate", 

“Târgul  EcoSweets - Moș Nicolae vine cu altfel de dulciuri”, 

Conferința “Așa poți fi și TU”, 

“Men Sana In Corpore Sano”, educaţia pentru sănătate= armonie interioară, 

“Impact pe două roți reinventează bradul de Crăciun” 

“Puterea exemplului “ 

“Natura din oraș”, 

“Comoara verde “, 
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fac parte succesiv în fiecare an școlar din 2008 până în 2024, la realizarea obiectivului general al 

clubului nostru de voluntariat  şi antreprenoriat social “ ECONOMIC SE IMPLICĂ”, având un rol 

major, poate chiar decisiv, în modelarea caracterelor tinerelor generaţii. 

  După peste zece ani  de muncă în cadrul Clubului, am început să conștientizăm că întâlnirile 

extrașcolare a membrilor clubului  IMPACT sunt pentru a învăța elevii să lucreze în echipe, să se 

cunoască mai bine să scrie, să planifice, să  organizeze și să implementeze mini-proiecte EUROPENE 

de IMPACT având motivația că reușita  este cu atât mai mare cu cât implicarea este și mai mare.  

  Am descoperit că putem să învățăm și să ne distrăm în același timp, am descoperit că elevii nu 

au nevoie doar de acumulare de informații ci și de dezvoltare de abilități, atitudini, valori morale și pro-

sociale. Personal recomandăm această metodă educaţională datorită beneficiilor pe care le aduce 

dezvoltării complete atât a elevilor cât și a noastră ca profesori. Nu este un secret că nu doar elevii sunt 

supuși unui proces de învățare ci și noi profesorii.  

  Pentru noi IMPACT este un “curs de formare profesională” la care participăm voluntare și în 

care numărul de “credite transferabile” se dublează virtual, săptămânal la întâlnirile cu membrii 

clubului.  Clubul IMPACT ”Economic Se Implică”, ne-a făcut să  ne regândim prioritățile și să dăm un 

nou sens cuvântului succes. Succes înseamnă fiecare zâmbet obținut prin dăruirea unui cadou de 

“Sărbători Speciale cu Impact”, succes înseamnă fiecare prăjitură gustată la “Târgul EcoSweets” sau la 

“ Festivalul toamnei”, succes înseamnă “Așa poți fi și tu!”. 
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EDUCAȚIA ȘI PUTEREA EI DE A SCHIMBA LUMEA 

 

Georgeta-Elena Ristoiu, Colegiul Tehnic ,,Raluca Ripan” Cluj-Napoca 

Dana-Maria Cotîrlă, Colegiul Tehnic ,,Raluca Ripan” Cluj-Napoca 

 

Nelson Mandela afirma că „Educația este cel mai puternic instrument pe care îl poți folosi 

pentru a schimba lumea”. În trecut, a existat o transformare semnificativă în societate, care a fost 

atribuită în primul rând educației. De exemplu, sprijinul și investițiile continue în educație din 

întreaga lume au contribuit la diferite progrese tehnologice. Aceste evoluții au îmbunătățit eficiența 

vieții, abordând în același timp unele dintre provocările globale. Majoritatea savanților susțin că 

problemele sociale, economice și culturale cu care se confruntă țările provin din educația inadecvată 

sau din lipsa acesteia. 

Numeroase studii acordă o mare importanță educației ca instrument esențial pentru abordarea 

problemelor legate de inegalitatea de gen, reducerea sărăciei, planeta durabilă pentru generațiile 

viitoare și bolile și decesele inutile. În societatea modernă, educația este un pilon critic care abordează 

problemele umane. Spre deosebire de națiunile dezvoltate, țările în curs de dezvoltare înregistrează 

încă rate scăzute de tranziție raportate la nivelul de educație. Statisticile Băncii Mondiale estimează 

că mai puțin de 50% din populația din țările în curs de dezvoltare trece la niveluri terțiare sau 

superioare de educație, lăsând o populație numeroasă fără să fie expusă evoluțiilor educaționale. 

Ganimian și Murnane (2016) susțin că problemele sociale și economice cu care se confruntă țările în 

curs de dezvoltare provin din sistemul de educație ineficient. Ratele ridicate ale sărăciei din aceste 

țări sunt atribuite în principal incapacității statelor de a răspunde nevoilor educaționale astfel încât să 

existe rate scăzute de tranziție în sistem. Studiile anterioare au confirmat că educația este o 

componentă critică a democrației. Potrivit Farnen (2015), educația civică, profesionalismul 

profesorilor și participarea elevilor ca componente ale formării sunt vitale în stabilirea unui sistem 

democratic. Ea formează baza utilizării publice a rațiunii ca instrument util pentru democrație și 

progresul societății. Țările care au sisteme educaționale fiabile și eficiente sunt foarte informate și 

democratice. Există o utilizare extensivă a rațiunii publice care spune relațiile sociale și politice (Paik, 

2015).  Astfel, putem aprecia că educația este un instrument care deschide mintea către diferite idei 

care sunt esențiale pentru transformările sociale, economice și politice.  

Educația este un instrument esențial pentru societatea modernă. Transformarea unei 

comunități, fie din punct de vedere social, tehnologic, politic sau democratic, se bazează în cea mai 

mare parte pe măsura în care societatea apreciază educația. Țările care au recunoscut rolul educației 

în transformarea socială folosesc cele mai bune standarde în sprijinul sistemului. Este un proces care 

informează gradul de utilizare publică a rațiunii care definește mediul democratic (Ganimian & 
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Murnane, 2016). De exemplu, țările occidentale au creat de mult timp sisteme educaționale care 

produc rezultate pozitive. Transformările care sunt evidente din aceste societăți sunt asociate în 

primul rând cu educația. Inovația, cercetarea și invențiile se bazează pe abilitățile și cunoștințele 

dobândite din sistem.  

Scopul principal al educației este acela de a explora și a avea o înțelegere mai cuprinzătoare a 

problemelor emergente. Indiferent de nivel, fiecare etapă expune creierul la subiecte relevante ale 

momentului. De exemplu, un elev în stadiul elementar de învățare are expunere la idei și întrebări 

care sunt relevante doar pentru nivel (Ganimian & Murnane, 2016). Ideea din spatele educației este 

de a expune oamenii la concepte care ar putea aborda provocările vieții. Acesta explică motivele 

pentru care oamenii care au o înaltă educație sunt mai predispuși să inoveze și să vină cu soluții la 

problemele umane (Paik, 2015). Educația deschide noi posibilități care stau la baza invențiilor, face 

pe cineva să aibă o viziune diferită asupra problemelor, departe de credințele tradiționale. În plus, 

prin educație, cineva învață să aprecieze lucrurile așa cum sunt. Ganimian și Murnane (2016) susțin 

că educația oferă noi oportunități pentru dezvoltarea personală și societală. O comunitate care 

îmbrățișează educația are mai multe șanse să înregistreze realizări semnificative în timp. În mod 

similar, persoanele cu studii superioare sunt expuse la diferite oportunități de carieră care ajută la 

dezvoltarea personală și profesională. Educația are scopul de a elimina inegalitatea de gen, de a reduce 

sărăcia, de a crea o planetă durabilă pentru toți și de a reduce ratele mortalității în rândul populației 

globale. Inegalitatea de gen este o problemă socială majoră legată de nivelurile scăzute de educație. 

Majoritatea societăților îmbrățișează forma de discriminare prin interzicerea femeilor de acces la 

educație, cu scopul de a le menține ignorante despre mediul lor (Ganimian & Murnane, 2016). Țările 

în curs de dezvoltare au cele mai înalte înregistrări pentru inegalitatea de gen, care este parțial atribuită 

sistemului de educație ineficient pe care îl îmbrățișează țările. Educația este necesară pentru reducerea 

sau eliminarea egalității de gen. Când există o educație accesibilă și la prețuri accesibile pentru toți, 

indiferent de gen, toate genurile vor primi o educație egală și vor ajuta la reducerea problemei în timp. 

Țările dezvoltate apreciază accesibilitatea la educație de calitate. Ca atare, ele înregistrează cele mai 

înalte niveluri de egalitate de gen care asigură o societate justă. 

Educația este, de asemenea, crucială în reducerea sărăciei. Ratele ridicate ale sărăciei în 

societate sunt asociate cu niveluri scăzute de educație. Țările care au acces redus la educație de calitate 

și la prețuri accesibile sunt adesea clasate ca fiind cele mai sărace. Populația nu are acces la 

oportunități de dezvoltare a carierei (Ganimian & Murnane, 2016). În plus, cu un antrenament slab, 

există rate ridicate ale șomajului care contribuie la indicele ridicat de sărăcie.  

O populație needucată nu se poate angaja într-un loc de muncă remunerat, ceea ce duce la 

niveluri ridicate de sărăcie. Prin urmare, educația este un instrument valoros pe care societățile îl pot 

folosi pentru a reduce nivelul sărăciei. Potrivit lui Paik (2015), educația contribuie semnificativ la 
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dezvoltarea economică națională, în special în țările în curs de dezvoltare. Ajută aceste țări să dezvolte 

capitalul uman care este înalt calificat și expus la diferite concepte societale. Indicatorii de dezvoltare 

într-o economie, cum ar fi productivitatea, ratele de ocupare a forței de muncă și nivelurile de sărăcie, 

sunt toți dependenți de educație. Atunci când există acces inadecvat la educație de calitate și 

accesibilă, nivelurile de productivitate dintr-o economie tinde să scadă (Farnen, 2015). Un procent 

mai semnificativ din populație devine incapabil să se angajeze în productivitatea utilizatorilor pentru 

a stimula creșterea economică. În plus, ratele ridicate ale șomajului într-o țară provin din nivelurile 

scăzute de educație (Paik, 2015). Nivelul de analfabetism contribuie la dezvoltarea economică slabă 

a țării. Prin urmare, scopul educației este creșterea nivelului de alfabetizare cu scopul de a îmbunătăți 

productivitatea și de a aborda problemele șomajului. În cele din urmă, sprijină creșterea și dezvoltarea 

economică. În trecutul recent, ratele mortalității globale au fost în creștere.  

Deși s-au făcut eforturi pentru a dezvolta intervenții medicale care să elimine bolile, mai sunt 

multe de realizat în ceea ce privește cercetarea medicală. Este necesar să se stabilească soluții 

medicale la problemele de sănătate prin cercetare și inovare (Ganimian & Murnane, 2016). Cercetarea 

și dezvoltarea ca componente ale educației sunt utile în crearea unei națiuni sănătoase. Cunoștințele 

sunt necesare pentru dezvoltarea sistemelor care vor reduce ratele mortalității și bolile globale. Lumea 

devine din ce în ce mai nesustenabilă pentru generațiile viitoare, de la creșterea încălzirii globale până 

la evoluțiile tehnologice (Ganimian & Murnane, 2016). Schimbările climatice reprezintă o 

amenințare semnificativă la adresa durabilității globale. Cu toate acestea, există un potențial de 

îmbunătățire a situației prin adoptarea educației. Educația sprijină cercetarea și inovarea care face 

posibilă găsirea de soluții alternative la problemele legate de schimbările climatice. În cele din urmă, 

educația este un instrument esențial în conducerea dezvoltării tehnologice. De-a lungul timpului, 

creșterea tehnologică a fost atribuită îmbunătățirilor educaționale. Țările care raportează progrese 

tehnologice semnificative au un sistem educațional de sprijin. Sistemul se concentrează pe cercetare 

și inovare cu scopul de a stimula creșterea tehnologică. Un sistem educațional care se concentrează 

pe aspectele practice ale învățării are mai multe șanse să înregistreze niveluri ridicate de invenție. 

Cursanții sunt expuși la elemente funcționale care sunt esențiale pentru inovație și creativitate. Prin 

intermediul sistemelor, studenții devin mai creativi în abordarea problemelor sociale, economice și 

culturale dintr-o țară. Prin urmare, educația servește descoperirii de noi oportunități care creează 

sisteme pentru a aborda probleme sociale, cum ar fi inegalitatea ridicată de gen, nivelurile ridicate de 

sărăcie și nesustenabilitatea planetei. 

Curriculum-ul joacă un rol esențial într-un sistem educațional. Curriculum-ul există pentru a 

ghida formarea, iar o interacțiune între profesori, elevi și materialele de învățare este esențială pentru 

un sistem educațional eficient și o societate democratică. Un curriculum cuprinzător tinde să ignore 

unele dintre componentele cruciale ale învățării. Ca parte a sistemelor de învățământ, curriculum-
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urile există pentru a ghida procesul de predare și învățare. Acesta acoperă diferite aspecte ale învățării 

și încorporează evoluții recente pentru a se asigura că cursanții sunt expuși la evenimentele recente 

dintr-o societate (Alghazo, 2015). În ciuda contribuțiilor curriculumului la educație, este necesară o 

revizuire continuă pentru a asigura răspunsul acesteia la nevoile în creștere ale populației. Prin 

urmare, scopul curriculum-ului în sistemul de învățământ este de a ajuta la planificarea procesului de 

educație (Alghazo, 2015).  

De asemenea, este utilă în sprijinirea societății în îndeplinirea nevoilor educaționale prin 

încorporarea tendințelor emergente în sistem. Un curriculum eficient trebuie, de asemenea, să se 

concentreze pe aspectele practice ale învățării, astfel încât studenții să fie expuși la posibile probleme 

care susțin creativitatea și inovația care sunt necesare pentru societatea modernă. Curriculum-ul este, 

prin urmare, un aspect esențial al unui sistem educațional care nu ar trebui să fie subminat pentru 

rezultate mai bune ale învățării. Un sistem de învățământ complet trebuie să aibă un curriculum care 

să încorporeze nevoile profesorilor. Acesta informează profesorii cu privire la abilitățile care ar trebui 

să facă parte dintr-un proces de învățare pentru niveluri specifice de studiu. Este necesar ca profesorii 

să alinieze obiectivele de învățare la programa școlară în scopul pregătirii elevilor pentru studii 

ulterioare și angajare (Paik, 2015). Prin urmare, scopul curriculum-ului într-un sistem de învățământ 

este de a ajuta la atingerea rezultatelor de învățare dorite pentru elevi. Mai mult, curriculumul este o 

componentă necesară a educației, deoarece creează un mediu de învățare care găzduiește atât 

studenții, cât și profesorii (Ganimian & Murnane, 2016). Se creează o situație în care cursanții devin 

participanți activi la proces. Curriculumul motivează, de asemenea, cursanții să învețe și să dezvolte 

un mediu de sprijin pentru rezultate mai bune. Alghazo (2015) introduce aspectul unei revizuiri 

regulate a curriculum-ului pentru un proces de învățare activ. Un curriculum trebuie să fie supus 

revizuirii periodice pentru a încorpora tendințele emergente în educația globală.  

Globalizarea face ca sistemul de învățământ să fie universal, astfel încât experții și factorii de 

decizie trebuie să creeze un curriculum care să răspundă nevoii la nivel mondial pentru un sistem 

cuprinzător. Se poate spune că o programă ar trebui să-l facă pe unul competitiv la nivel global - 

totuși, întrebările legate de caracterul practic și costurile unor astfel de sisteme sunt diferite potrivit 

lui Alghazo (2015). 
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ROLUL INSTRUMENTELOR DIGITALE ÎN EVALUARE 

 

prof. Cozma Iuliana, Școala Gimnazială Nr. 3 Mangalia 

 

 Una dintre componentele importante ale sistemului de învățământ o reprezintă evaluarea 

școlară. Aceasta reprezintă o parte integrantă a procesului de predare, având rol de reglare, 

optimizare și eficientizare a activităților de predare-învățare. 

 Evoluția alarmantă a noii tehnologii în sfera educației plasează instrumentele digitale în 

procesul de evaluare la nivel înalt, datorită numeroaselor avantaje precum: 

 creșterea eficientă a procesului de învățare-predare-evaluare; 

 determinarea motivației învățării prin aplicarea noțiunilor teoretice în situațiile practice prin 

intermediul simulărilor online; 

 transformarea testării cunoștințelor într-o activitate interactivă și distractivă, reducând 

anxietatea și stresul pe care mulți elevi le resimt atunci când aud cuvântul "test"; 

 asigurarea unui feedback rapid folosind diverse softuri educaționale; 

 posibilitaea evaluării unui număr mult mai mare de elevi într-un timp relativ scurt; 

 monitorizarea rapidă a răspunsurilor date de elevi; 

 creșterea spiritului competițional în rândul elevilor.  

Exemple de instrumente digitale eficiente în procesul de evaluare: 

 Kahoot! este o platformă gratuită cu ajutorul căreia se pot creea teste interactive. A fost 

inventată pentru a fi accesibilă tuturor persoanelor, la clasă sau în alte medii de învăţământ 

din întreaga lume. Se pot face o serie de întrebări de tip grilă, formatul şi numărul de 

întrebări depinde doar de  alegerea ta. Se pot adăuga imagini, clip-uri video şi diagrame 

întrebărilor pentru a face testul cât mai plăcut. În același timp, se poate seta o limită de timp 

pentru fiecare întrebare. 

 Quizizz - instrument gratuit de evaluare a claselor care permite tuturor elevilor să învețe 

împreună. Quizizz are avatare amuzante, tabele live, teme, muzică, memuri și multe altele, 

de asemenea conține o bază de date cu milioane de teste create de profesori; Testele create 

cu această aplicaţie pot fi accesate de către elevi de pe telefoanele mobile, tablete, laptop sau 

calculatoare conectate la Internet. 

Personal, consider benefică această variantă de evaluare cu ajutorul instrumentelor digitale, 

dar nu consider că trebuie înlocuită în totalitate avealuarea clasică cu cea digital.  
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EXEMPLE DE BUNE PRACTICI PENTRU DEZVOLTAREA 

PERSONALITĂȚII COPILULUI  ÎN GRĂDINIȚĂ 

 
Prof. Ioana FlorianaCrăciun 

Grădinița ”Floare de Colț”, București 

 

Grădinița reprezintă prima etapă educațională din viața copiilor. Aceasta creează un context 

social și educațional foarte important pentru creșterea intelectuală a micuților. Fiind expuși 

unui nou mediu creativ și stimulant, copiii deprind primele aptitudini necesare pentru școală. 

Aici au posibilitatea de a-și forma abilități esențiale pentru viața de zi cu zi, pe care acasă le 

pot dobândi mai greu. 

Grădinița reprezintă un cadru educativ, în care copilul învață lucruri noi și interacționează cu 

alți copii de vârste apropiate. Aici se desfășoară diverse activități care dezvolta personalitatea 

și creativitatea copilului, punând bazele educației și culturii generale. 

Dezvoltarea personalităţii copilului se realizează atât prin activităţile liber-alese desfăşurate în 

grădiniţă cât şi prin activităţile pe domeniile experienţiale. Prin acestea, copilul îşi dezvoltă 

limbajul, îşi îmbogăţeşte conţinuturile cognitive, relaţionează cu ceilalţi, se dezvoltă din punct 

de vedere comportamental acomodându-se şi adaptându-se în situaţii noi, îşi formează 

deprinderile şi atitudinile, efortul, voinţa, cooperarea, perseverenţa, dezvoltarea spaţio-

temporală, respectarea intereselor şi a muncii celor din jur, formarea atitudinilor pozitive faţă 

de muncă şi educarea sentimentelor morale şi etice. 

Activităţile liber alese le pun în valoare calităţile şi aptitudinile pe care le deţine fiecare copil 

într-un domeniu sau îi ajută pe copii să se descopere în anumite domenii care pentru ei erau 

necunoscute. Munca pe sectoare le dezvoltă creativitatea şi imaginaţia, lăsându-i pe ei să 

realizeze lucrări originale. 

Copilul în grădiniţă trăieşte experienţe noi, experienţe la care trebuie să se adapteze continuu 

şi să acţioneze ţinând seama de cerinţele celor din jur. Rolul învăţământului preşcolar în 

socializarea copiilor are în vedere interacţiunea socială și  formarea comportamentelor din 

perspectivă socială. 

Una din cele mai frecvente activităţi de învăţare, prin care copiii fac diferite descoperiri, 

cooperînd, este jocul liber, organizat, condus şi orientat de copii — joaca activă. În sala de 

grupă, joaca reprezintă şi activitatea copiilor în centre cu materialele, cu recuzitele. 

Educatoarele au rol de observator, vin cu sugestii: fie materiale pentru dezvoltarea jocului, fie 

cu o întrebare ca de la egal la egal, fie partener de joc cu drepturi egale cu ale copiilor — în 

funcţie de vârsta, necesităţile copiilor. 
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Conceptul de joc liber este fundamental pentru curriculum-ul actual, iar când spunem joc liber 

ne referim la jocul care este inițiat de copil în centrele de interes/activitate. În jocul liber 

copilul decide ce se joacă , cu ce se joacă și cu cine se joacă. 

Exemple: Joc de construcții din cuburi - ,,Ferma de animale”, din castane - ,,Cercul mare și 

cercul mic”, ,,Orașul meu” din piese Logi, joc de rol- ,,De-a Scufița Roșie”, ,,Căsuța din 

oală”. 

Cadrele didactice vor regăsi modalităţi de abordare a jocului şi mai ales a jocului liber, ca 

activitate dominantă şi integrată de abordare a dezvoltării şi învăţării copilului, precum şi 

recomandări de valorificare a jocului. 

Jocul ,,Cubul emoțiilor” 

Descriere: Cubul cu sentimente ajută la dezvoltarea emoțională a copiilor și este un 

instrument excelent de a sprijini acest proces. Cu ajutorul acestui produs puteți facilita 

identificarea si exprimarea emoțiilor într-un mod amuzant alături de micuțul dumneavoastră. 

Modalități de joc: 

Rostogoliți cubul, pe rând și numiți emoțiile de pe fiecare față a acestuia; 

Mimați emoțiile de pe fiecare față a cubului împreună cu cel mic; 

Rostogoliți cubul și pentru emoția de pe fața pe care cade acesta, inventați sau identificați 

situații în care emoțiile respective ar putea să apară (puteți sublinia aici comportamente 

adecvate din punct de vedere social pentru exprimarea fiecărei emoții). 

Mimați alături de cel mic cum ați reacționa în cazul în care ați simți una din emoțiile de pe 

cub. 

Beneficii educative: 

Dezvoltă universul emoțional; Favorizează cristalizarea sentimentelor; Facilitează exprimarea 

emoțiilor și a sentimentelor negative și pozitive într-o manieră sănătoasă; Favorizează 

interacțiunea cu părintele; Contribuie la dezvoltarea capacității de a rezolva și stăpâni 

evenimente mai plăcute sau mai puțin plăcute ale vieții; Sporește activitatea de adaptare la 

mediul social; Îmbunătățește abilitățile de comunicare; Dezvoltă cooperarea și colaborarea; 

Dezvoltă abilitatea de negociere de soluții. 
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EDUCAȚIA PRIN LECTURĂ 

 

IONUȚ CRĂCIUN,  

COLEGIUL NAȚIONAL ”CANTEMIR-VODĂ”, BUCUREȘTI 

 

 

Rolul școlii în îndrumarea lecturii 

 

Am observat în rândurile de mai sus care sunt unele dintre rolurile școlii și ale profesorilor de 

limba și literatura română în dezvoltatrea competențelor de lectură. Circulă și persistă în mediile școlare 

ideea că îndrumarea și controlul lecturii școlare ar aparține exclusiv profesorului de limba și literatura 

română, iar celelalte cadre didactice ar fi absolvite de orice responsabilitate, nu numai în ceea ce privește 

lectura, ci și în ceea ce privește expimarea orală și cea scrisă. Nu sunt de acord cu acest punct de vedere, 

de aceea consider că și ceilalți profesori ar trebui să aibă atribuția de a face pe elevi să citească. De 

asemenea, biblioteca școlii are un rol foarte important în aceasta activitate, aceasta trebuind să fie dotată 

cu fond de carte corespunzător, să se efectueze un control regulat și eficient asupra muncii bibliotecarului, 

să se organizeze lansări de carte, cluburi de lectură sau cercuri literare, activități care ar stârni interesul 

elevilor pentru carte și literatură. Se poate crea un avizier unde să se lipească anunțuri cu apariții noi de 

carte, cu activități culturale, cu recomandări etc. 

Florentina Sâmihăian, în articolul Ce rol are prelectura?, publicat în revista Perspective, 

surprinde sintetic activitatea de prelectură, evidenţiind rolul profesorului, întrebările la care ar putea 

răspunde elevii şi strategiile ce pot fi folosite în această etapă. (Sâmihăian, op. cit., 2013, p. 14) 

 

Rolul profesorului Întrebările elevilor Strategii specifice 

Activează ceea ce elevii 

ştiu deja despre 

text/autor/temă. 

Oferă informaţii 

importante pentru 

înţelegerea contextului 

(în care a fost scris 

Ce ştiu despre această temă? 

Ce altceva ar trebui să mai 

ştiu? 

Cum e structurat textul? 

Care e scopul meu pentru a 

citi acest text? 

Ce pot învăţa citind acest 

text? 

Predicţii pornind de la copertă, de la titlu 

sau de la ilustraţii. 

Brainstorming care poate conduce la 

realizarea unui ciorchine de idei pe 

marginea temei abordate de text; 

răspunsurile elevilor vor sta la baza 

discuţiilor ulterioare asupra textului. 

245



textul/la care se referă 

textul). 

Explică tehnici, convenţii 

sau elemente de 

vocabular. 

Propune un scop/scopuri 

pentru lectură. 

Întrebări reciproce privitoare la textul 

propus spre studiu. 

Ştiu – Vreau să ştiu – Am învăţat 

Joc de rol 

Folosirea de desene, fotografii, interviuri, 

scurte filme, reclame care pot activa 

cunoştinţe/experienţe legate de temă. 

Prezentarea vie a autorului  

(imagini comentate de către elevi, 

exerciţii de completare a biografiei, de 

detectare de minciuni într-o biografie 

parţial trucată etc. ) sau a epocii la care se 

referă textul. 

Pregătirea pentru atmosfera textului 

(exerciţii imaginative de conturare a unei 

epoci, a unui peisaj, a unui tip de 

personaj/de situaţie etc.). 

Producere de texte scrise pornind de la 

cuvinte-cheie ale textului studiat. 

Votaţi un citat! – profesorul propune mai 

multe citate care au legătură cu tema, iar 

elevii aleg un citat care exprimă ideea cu 

care sunt de acord. 

 

Rolul familiei în îndrumarea lecturii 

 

Pe lângă școală, mai există un factor care are un rol important în dezvoltarea abilităților de lectură 

- familia. Practic, școala nu reușește să controleze lecturile elevilor acasă, de aceea aici trebuie să 

intervină familia. Părinții pot observa ce, cât și cum citește elevul lor și, în funcție de constatările făcute, 

poate sesiza școala, respectiv profesorul de literatură sau dirigintele, pentru a lua măsurile necesare. De 

asemenea, școala este datoare să păstreze o legătură permanentă cu părinții elevilor. 

Părinții reprezintă un model pentru copii, iar cel mai bun exemplu și motivare pentru ca elevii să 

citească este ca și părinții lor să citească și să împărtășească opinii, referințe, idei etc. despre ceea ce au 
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citit. Un copil în familia căruia se citește va citi toată viața, pentru că modelul părintesc este cel mai 

important. Un părinte care nu citește își va convinge cu greu copilul să o facă, de aceea puterea 

exemplului este esențială. Părinții trebuie să creeze copiilor condiții de studiu în așa fel încât să nu 

anuleze efectele educației primite în școală, să ajute la formarea deprinderii copiilor de a umbla gingaș 

cu o carte, de a o ocroti. 

 

Alți factori 

 

 Un factor adiacent dezvoltării abilităților de lectură este biblioteca. Existența unei biblioteci în 

casă este un indiciu cu privire la posibilitatea unei îndrumări spre lectură. Biblioteca publică poate fi, de 

asemenea, importantă, deoarece elevul poate să împrumute cărți pe care nu le are acasă, să participe la 

evenimente culturale (lansări de carte), să studieze în sala de lectură (unde atmosfera stimulează 

concentrarea). Bibliotecarul, intermediar între carte și cititor, trebuie să aibă tact pedagogic, spirit 

gospodăresc, să aibă personalitate, charismă, munca să transformând biblioteca într-un focar de cultură, 

de unde elevii pot să se adape.  

 Un alt factor este librăria, una dintre căile de difuzare a cărții, o sursă pentru elevi. Rolul important 

îi revine librarului, care trebuie să cunoască multe dintre cărțile pe care le vinde, să facă recomandări în 

funcție de dorințele cumpărătorilor, să aibă o atitudine caldă, prietenoasă și să fie un bun cunoscător de 

oameni. 

Modele de cititor ar putea să fie și prietenii/anturajul elevilor, asta dacă sunt astfel de persoane în 

jurul lor. De multe ori cărțile citite de elevi sunt cumpărate/împtumutate la recomandarea prietenilor, de 

aceea și ei pot să stimuleze abilitățile de lectură ale elevilor. 

 

Lectura obligatorie vs lectura suplimentară/facultativă 

 

 Vârstele preadolescenței și ale adolescenței sunt cele mai active pentru lectură în momentul unei 

maxime receptivități artistice. Având în vedere lectura globală pentru însușirea unei culturi temeinice, 

suport spiritual al vieții, putem grupa lecturile elevilor în două categorii: lecturile obligatorii și lecturile 

facultative (care pot fi particulare și suplimentare).  

 Lecturile obligatorii sunt stabilite prin programele școlare și sunt în mare parte cuprinse în 

manuale (integral sau fragmmente). Scopul urmărit prin lectura acestor texte este atât instructiv, cât și 

educativ. În ceea ce privește lecturile obligatorii, trebuie respectate anumite principii didactice: 

învățământul continuu (cunoștințele noi să constituie o continuare a celor însușite anterior) și cel al 
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învățământului temeinic (cunoștințele, priceperile și deprinderile pe care și le însușesc elevii trebuie să 

se păstreze mult timp, dacă se poate, toată viața, ca aceștia să le folosească atunci când au nevoie). 

Acordând toată atenția lecturii obligatorii, profesorul îi va convinge pe elevi că studiul literaturii după 

notițe sau după manuale este insuficient, că fără studierea operelor în întregime nu poate fi vorba de o 

adevărată cultură. Se recomandă lucrul cu fișe de lectură, pe care profesorul să le verifice constant.  

 Lecturile particulare nu constituie o obligație, ci o recomandare folositoare atât pentru profesor, 

cât și pentru elevul dornic de lectură, acesta din urmă fiind nevoit să își aleagă lecturile la întâmplare. Se 

recomandă ca lectura particulară a elevilor să cuprindă scriitori studiați la clasă, cu alte opere, care să 

ofere o largă perspectivă asupra stilului acestora. Se pune în discuție problema dacă trebuie verificată 

lista de lecturi suplimentare. Considerăm că este necesară această verificare, deoarece profesorul poate 

stimula intelectual elevul, aducând în dicuție operele citite de acesta în afara programei școlare. Discuțiile 

trebuie să fie cât mai variate și să apeleze mai puțin la memorie și mai mult la judecata și sensibilitatea 

elevilor. În acest context, literatura poate fi o călăuză, dacă profesorul știe să canalizeze preocupările 

elevilor către dezvoltarea lor ca oameni. 

 Lecturile extrașcolare cuprind un evantai foarte larg de opere din literatura română, cât și din cea 

universală, profesorul având datoria să ghideze această lectură, cât este posibil, făcând recomandări 

elevilor sau citind în clasă pasaje care i-ar putea face să citească acea carte. Profesorul poate recomanda 

diverse cărți, în funcție de tipul romanului: de aventuri, polițist, biografic, științifico-fantasctic etc.  

 De asemenea, lecturile particulare și extrașcolare nu trebuie limitate doar la literatură, mai ales 

dacă elevii sunt pasionați de alte domenii, ei putând chiar să facă diverse conexiuni cu literatura. 

  Cunoștințele dobândite prin lecturile obligatorii și facultative trebuie să se grefeze pe un fond 

sigur și bogat de noțiuni studiate în clasă, de-a lungul anilor de școală. Raportul dintre lectură și materia 

pevăzută de programele școlare trebuie să fie unul de consolidare și de clarificare reciprocă a unor 

probleme, nu de excludere sau de accentuare a unuia în detrimentul celuilalt. (Nicolae Eftenie, op. cit., 

p. 303-305) 
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Scopul şi obiectivele evaluării 

Prof. Crișan Csilla Monika 

Colegiul Tehnic „Traian Vuia” - Oradea 

 

Privită din punct de vedere strict didactic, evaluarea este o componentă a procesului de învăţământ 

care încheie ciclul de predare-învăţare devenind, ea însăşi, un proces prin care se estimează măsura sau nivelul 

la care cei doi „agenţi umani”, profesorul şi elevii, au realizat, la parametrii doriţi, performanţele propuse.  

Asociat termenului de evaluare este acela de randament, care exprimă raportul dintre efortul depus în 

desfăşurarea procesului și efectele sau rezultatele obţinute. În acest sens, evaluarea apare ca o activitate de 

autoreglare (feed-back), atât pentru elevi, cât şi pentru profesori, în perspectiva obţinerii unor performanţe 

superioare. 

Privită în acest sens, evaluarea activităţii de învăţământ este o acţiune complexă, un ansamblu de 

operaţii mintale şi acţionale, atitudinale şi afective, prin care se răspunde la întrebări cum sunt: în ce scop şi 

în ce perspectivă se evaluează (conţinutul evaluării); când se evaluează (în ce fază sau etapă a procesului 

învăţării); cum se evaluează; cum se prelucrează datele obţinute şi cum sunt valorificate informaţiile 

obţinute.(Costea, Șerdean, Florea, 2003) 

Evaluarea procesului de învăţământ, la care sunt angajaţi direct profesorul şi elevii, se face prin 

compararea performanţelor realizate de elevi, cu obiectivele instructiv-educative ale unui nivel (ciclu, treaptă) 

de învăţământ. În acest sens, se poate spune că obţinerea unor performanţe superioare în procesul didactic 

reprezintă un fapt social cu profunde semnificaţii şi consecinţe. Iar funcţia pedagogică a evaluării constă 

tocmai în cunoaşterea nivelului performanţelor, a cauzelor care le-au generat. 

Din perspectiva elevilor, evaluarea constituie un stimulent puternic, un mijloc de formare a motivaţiei 

învăţării, de cultivare a interesului pentru cunoaştere, un mijloc de consiliere profesională. Profesorului, 

rezultatele obţinute prin evaluare îi oferă posibilitatea de a valorifica toate constatările în scopul perfecţionării 

întregului sistem al procesului didactic.  

Sintetizând, se poate spune că evaluarea, concretizată în măsurarea şi aprecierea rezultatelor şcolare, 

are un triplu rol: 

- de constatare, ceea ce echivalează cu o inventariere a celor obţinute până în momentul evaluării; 

- diagnosticare, adică analiza tuturor datelor culese, compararea lor, separarea a ceea ce este 

esenţial din datele particulare, care să permită formularea unor generalizări, a unor concluzii cu valoare 

operaţională;  

- prognosticare, adică proiectarea a ceea ce va urma, în scopul ameliorării situaţiei şi a obţinerii 

unor performanţe superioare, în perspectivă imediată şi îndepărtată; altfel spus, e vorba de prefigurarea 

desfăşurării ulterioare a procesului. (Costea, Șerdean, Florea, 2003) 

Recentele cercetări în domeniu ne oferă un model mai complex de analiză a procesului evaluativ 

(tabelul nr.1), numit „modelul secvenţial al evaluării”  (după C. Stan) care analizează următoarele 

componente: evaluare = verificare + măsurare + semnificare + argumentare. (Popa, C., 2011) 
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Tabelul nr.4.1.1. Componentele constitutive ale procesului evaluativ (după C. Stan) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Teoria şi practica evaluării în învăţământ înregistrează o mare varietate de moduri de abordare şi de 

înţelegere a rolului acţiunilor evaluative. Deseori evaluarea rezultatelor şcolare este redusă la acţiuni cum sunt: 

„a verifica”, „a nota”, „a aprecia”, „a clasifica”. Evaluarea însă, este mai mult decât o operaţie sau o tehnică – 

ea este o acţiune complexă, un ansamblu de operaţii mintale şi acţionale, intelectuale, afective, atitudinale, 

care precizează: 

- obiectivele şi conţinuturile ce trebuie evaluate; 

- scopul şi perspectiva deciziei; 

- momentul evaluării (la început, pe parcurs, la sfârşit); 

- cum se evaluează; 

- cum se prelucrează datele şi cum sunt valorificate informaţiile; 

- criteriile pe baza cărora se evaluează.  

De la un continent la altul, evaluarea îşi propune acelaşi obiectiv: îmbunătăţirea educaţiei, însă 

contextul şi publicul vizat determină dezvoltarea unor concepte diferite. 

Pentru ca sistemul de evaluare să fie operaţional, evaluatorul trebuie să răspundă la o serie de întrebări 

(schema nr. 1).  

Analizând conceptul de evaluare, Geneviere Meyer,  precizează că nici o evaluare nu este pură sau 

perfectă în sine sau în mod absolut. Perfecţionarea oricărei evaluări provine din adecvarea ei la obiectivele 

pentru care este făcută. 
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Evaluarea nu este numai un control al cunoştinţelor sau un mijloc de măsurare obiectivă, este o cale 

de perfecţionare continuă a procesului didactic.  

Acţiunea evaluativă favorizează ameliorarea permanentă a actului educativ, fiind punctul de plecare în 

autoreglarea sistemului. 

Schema nr. 4.1.1. Operaționalizarea sistemului de evaluare 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DE CE EVALUĂM ? 

  pentru îmbunătăţirea peformanţelor celor evaluaţi; 

  pentru îmbunătăţirea instrumentelor de evaluare; 

  pentru îmbunătăţirea metodelor, mijloacelor şi strategiilor de evaluare; 

  pentru realizarea unei selecţii; 

  pentru a cunoaşte performanţele şi progresele; 

 pentru corectarea rezultatelor; 

  pentru formarea deprinderilor de autoevaluare; 

  pentru identificarea deficienţelor sau disfuncţiona-lităţilor şi elaborarea strategiilor 

corective; 

  pentru a cunoaşte care este stadiul de pornire şi cum se poate acţiona pe mai departe; 

  pentru optimizarea demersurilor realizate atât în învăţare, cât şi în predare şi evaluare; 

  pentru a elabora programe compensatorii în cazul rezultatelor nesatisfăcătoare şi a 

programelor de progres.  

CE EVALUĂM? 

 cunoştinţe, atitudini, aptitudini, deprinderi; 

 dacă ştiu şi ce ştiu să facă elevii, cum ştiu să aplice în viaţa reală ceea ce au învăţat; 

 atingerea obiectivelor legate de un anumit conţinut; 

 organizarea şi desfăşurarea procesul de învăţare; 

 modul de folosire a unui aparat sau un mijloc de învăţământ stabilit dinainte; 

 trăsături de personalitate şi de conduită; 

 progresele şcolare; 

DE  CE EVALUĂM ? 
 
 

                                                             
 
                                                    

     CUM EVALUĂM ?                                              CE EVALUĂM ? 
 
 
                                                            

               
                                                                                                                    

  CÂND EVALUĂM ?             CUI ÎI FOLOSEŞTE ?  
                                                                                                                                          
     

 

                                             PE CINE EVALUĂM ? 

 

E 

EVALUARE 
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 procesele de instruire; 

 sistemul şi unităţile de instruire; 

 curriculum; 

 personalul didactic (autoevaluare); 

 etc.; 

CUI ÎI FOLOSEŞTE? 

 celor evaluaţi; 

 celui care realizează evaluarea; 

 părinţilor; 

 conducătorul instituţiei; 

 factorilor de decizie şcolară; 

 celor care realizează o anumită selecţie (angajări); 

 etc.; 

PE CINE EVALUĂM? 

 elevii luaţi individual; 

 grupul de elevi selecţionat după un criteriu anume (şcoală, vârstă, profil, etc.); 

 cadrele didactice (autoevaluare); 

 reprezentanţii instituţiei şcolare; 

 etc. 

CUM EVALUĂM? 

 prin examinări curente; 

 prin examene;  

 prin teste; 

 prin probe orale; 

 prin probe scrise; 

 prin probe practice; 

 prin studii de caz; 

 prin fişe de activitate personală; 

 prin portofoliu; 

 prin hărţile conceptuale; 

 prin investigaţii; 

 prin observarea curentă a comportamentului; 

 prin jurnalul reflexiv; 

 cu autorul mijloacelor de învăţământ, a calculatorului; 

 prin proiect; 

 etc.;  

(https://andreivocila.files.wordpress.com/2010/10/cap7.pdf) 
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JOCUL DIDACTIC –METODĂ DE ÎMBOGĂȚIRE A VOCABULARULUI 

  

Prof. înv. preșc. Ionela Cristea 

Școala Gimnazială „Mihai Eminescu” 

 Grădinița cu Program prelungit Nr. 4 Roșiori deVede 

 

 

„Jocul este și o pregătire pentru viața de mai târziu, dar, mai presus de toate, el este însăși 

viața copilului.„(Mc. Dougall) 

Datorită faptului că jocurile didactice corespund particularităților de vârstă ale 

copiilor, acestea sunt utilizate în grădiniță în aproape toate activitățile din cadrul programului 

din grădinița de copii.  

Participând la desfășurarea jocului, îi sunt  stimulate interesul și curiozitatea copilului, 

îi sunt stimulate procesele afectiv-emoționale. Copilul învață fără a conștientiza efortul 

depus, înmagazinând o cantitate de cunoștințe, dar, cel mai important, pentru vârsta 

preșcolară este faptul că prin implicarea în cadrul jocului, copilului îi sunt stimulate și 

exercitate vorbirea, limbajul, pronunția, vocabularul îi este îmbogățit, reușește să realizeze 

construcții gramaticale. 

Prin aplicarea jocului didactic, copilul se joacă (elementul distractiv) dar și învață 

stimulându-se procesele de dezvoltare psihică (elementul instructiv). 

Desfășurând cât mai multe jocuri didactice, în cadrul activităților pe domenii 

experiențiale pot fi concretizate toate obiectivele dezvoltării limbajului.  

Materialul didactic necesar desfășurării jocurilor didactice  necesită atenție deosebită din 

partea educatoarei. Materialul didactic implică integrarea obiect-imagine mentală-cuvânt.  

Jocul inițiat trebuie să aibă în vedere modul în care se menține atenția și interesul 

copilului pentru joc, să se manifeste liber, particularitățile de vârstă ale copilului și finalitatea 

propusă. 

Pentru a planifica jocurile didactice, educatoarea va selecta textele necesare care trezesc 

emoții copilului  care au deznodământ ce îl transpun în interiorul textului lângă personaje. 

În grădiniță jocul didactic se desfășoară cu întreaga grupă de copii, pe grupe de lucru sau 

individual. 
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Conținutul jocului didactic reprezintă bagajul de cunoștințe, deprinderi, priceperi 

asimilate de copii ce vor fi consolidate și verificate. Conținutul jocului urmărește o anumită 

tematică: omul, natura, viața socială, limbaj. 

Scopul jocului didactic formulat precis arată finalitatea la care se dorește să se ajungă 

la finalul jocului. Se raportează la obiectivele specifice. 

Sarcina didactică reprezintă problema de rezolvat de către copii prin operațiile 

intelectuale de recunoaștere, descriere, comparație, reconstituire. Ca și în conținutul jocului, 

educatoarea va avea în vedere vârsta copiilor, conținutul activității. Prin precizarea sarcinii 

didactice, educatoarea va preciza în mod clar și concret ceea ce trebuie să facă copilul.  

Regulile jocului didactic sunt obligatorii pentru toți participanții la joc. Sunt 

instrucțiuni de joc arătându-le copiilor cum trebuie să procedeze, în ce ordine să procedeze, 

ceea ce este și ce nu este permis, indică acțiunile de joc. 

Elemetele de joc  sunt mijloace de realizare a sarcinii didactice: întrecere, aplauze, 

mânuirea materialului, recompense. Acestea sunt alese în funcție de conținutul jocului. 

Acțiunile de joc sunt mijloace care antrenează copiii să participe la joc prin plăcere, 

distracție, relaxare, favorizând obținerea performanțelor. 

 Rolul jocului în dezvoltarea comunicării preșcolarilor. 

Jocurile didactice pentru dezvoltarea vorbirii sunt utilizate cu scopul dezvoltării 

acuității auditive, auzului fonematic, perceperea sunetelor, în analiza propozițiilor. Îi 

antrenează pe copii să participe la dialoguri, să joace roluri mai ales din viața cotidiană. 

Utilizând limbajul, copiii îmbogățesc și activizează vocabularul, își dezvoltă treptat calitatea 

comunicării orale. Prin jocuri, alături de metoda exercițiului, copiii învață cu ușurință să facă 

analize sintetico-fonetică, învață să verbalizeze silabele componente din cuvânt și să pronunțe 

corect sunetele, să alcătuiască corect propoziții din punct de vedere gramatical. După ce 

copiii s-au obișnuit să pronunțe corect sunetele, cuvintele, să formuleze propoziții se 

desfășoară jocuri pentru activizarea vocabularului, pronunțarea corectă a substantivelor, 

adjectivelor, al genitivului și dativului, pronumelor personale cât și a timpurilor verbale.  

Utilizând jocul în cadrul activităților integrate, copiii au libertatea de a se exprima și 

de a exersa o învățare activă. 

Cu un rol bine definit, jocul contribuie în mare măsură la dezvoltarea copilului.  
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Educația – importanta acesteia in dezvoltarea personalității 

 

Prof. înv. preșc Cudrițescu Diana 

Grădinița Fulg de Nea 

 

„Educația este cea mai puternică armă pe care o puteți folosi pentru a schimba lumea”, rostea 

Nelson Mandela într-unul din discursurile sale din Madison Park High School, Boston, la 23 iunie 

1990. 

În societatea modernă, educația oferă unuia instrumentele necesare pentru a-și îmbunătăți 

calitatea vieții atât din punct de vedere economic, cât și din punct de vedere sociologic. Astfel, 

educația are puterea de a schimba viața de la promovarea egalității de gen si până la reducerea 

sărăciei. Educația este un instrument unic care poate aduce schimbări în societate fără a crea 

repercusiuni. 

Prin educație se urmărește formarea unei personalități in concordanta cu cerințele obiective 

ale societății, dar si ale individului. Ca orice fenomen social, educația are in mod implicit si un 

caracter istoric. Ea a apărut odată cu societatea, evoluează si se schimbă in funcție de 

transformările ce se produc in cadrul societății. In trecut, educația se referea doar la o etapa din 

viața omului, fapt datorat ritmului lent de dezvoltare a societății. Dar, chiar si in aceste condiții, 

marile personalități ale omenirii, au insistat pe ideea ca educația este necesar sa se exercite asupra 

individului, pe tot parcursul vieții sale. Seneca de exemplu, considera ca si "bătrânii trebuie sa 

învețe", Comenius susține ca "pentru fiecare om viața este o școală, de la leagăn până la mormânt", 

iar Nicolae Iorga precizează ca "învățat este omul care se învață necontenit pe dansul si învață 

necontenit pe alții". Deci, educația permanenta devine o necesitate a societății contemporane, 

reprezentând un principiu teoretic si acțional care încearcă sa ordoneze o realitate specifica 

secolului nostru. 

Cel mai important criteriu care impune si justifica educația permanenta este factorul social 

schițat de accelerarea schimbărilor, dinamismului, mobilitatea profesiilor, evoluția științelor, 

sporirea timpului liber, criza modelelor relaționale si de viată, precum si de creșterea gradului de 

democratizare a vieții sociale. Mai nou, necesitatea educației este impusa si de o serie de factori 

individuali cum ar fi necesitatea integrării dinamice a omului in societate, nivelul crescut al 

aspirațiilor individuale, sentimentul demnității personale, nevoia de încredere in viitor si in progres. 

Scopul fundamental al educației permanente este de a menține si de a îmbunătăți calitatea vieții si 

progresul. 

Educația ca proces de modelare a personalității, realizat de familie, școala, societate are 

ca scop pregătirea educatului pentru educație. Autoeducația evidențiază faptul ca omul nu 

reprezintă un produs inert al unor forte externe sau interne. Ființa umana este in mare măsură 

rezultatul voinței proprii. Pregătirea pentru educație se realizează prin întreg procesul educațional. 

Începând cu primit ani de viată, se pun bazele prin formarea in familie a unor deprinderi de 

autoservire, igienico-sanitare, de comportare civilizata si a celor legate de activitățile școlare. 

Se poate spune ca educația care precede autoeducația oferă tânărului direcția devenirii sale, ii 

formează deprinderile si priceperile indispensabile unui caracter independent si ii cultiva încrederea 

in sine. Educația pregătește autoeducația într-un sens dublu: oferă o "baza de lansare", prin sistemul 

de cunoștințe, priceperi si deprinderi se stimulează nevoia continua de educație, de perfecționare. 

Menirea scolii, a activității profesionale consta in a provoca in conștiința educatului, nevoia 

de educație. Numai o angajare completa in ceea ce întreprinde personalitatea este capabila sa 

devina forța motrice care aduce progres de ordin cantitativ si calitativ in procesul educațional. O 

astfel de activitate a avut in vedere academicianul V. Pavelcu spunând ca: "nu exista o sursa mai 257



 
 

bogata in satisfacții decât aceea de te simți opera propriei tale personalități si sculptor al propriei 

tale ființe''. 

 

In fiecare zi învățăm despre noi, despre ceilalți, despre cum să fim mai buni și mai echilibrați. Iată 

de ce este atât de importanta educația: 

- Educația schimbă perspective și distruge stereotipuri - Accesul la educație îți oferă evoluție 

neținând cont de context, specializare sau talent. Poți fi un manager mai bun începând de 

mâine învățând care sunt principalele competențe pe care un manager le are, și însușindu-le. 

Totodată poți să devii un specialist mai bun tot prin educație, înțelegând cum să îți 

gestionezi timpul și energia. 

- Pe termen scurt pare un cost, dar este o investiție - Deși pare scump ca bani, dar mai ales ca 

timp, educația, atât formală, cât și non-formală te plasează într-un context favorabil 

dezvoltării. Iar contextul e unul din factorii care ne influențează. 

- Creează oportunitatea de a interacționa și a te dezvolta la nivel personal - Școala ne-a 

învățat istorie, trigonometrie, geografie, toate deosebit de utile și binevenite. Am rămas însă 

în urmă în ceea ce privește relaționarea, inteligența emoțională, empatia și efectiv drumul 

către valorile și sensul nostru. Aici educația schimbă lumea și ne ajută să ne orientăm către 

ceea ce înseamnă desăvârșirea noastră. 

- Îți dă calea mai simplă - Nu avem timp să facem toate greșelile din lume. Unii oameni le-au 

făcut deja, fiindu-ne astfel mai ușor să învățăm din ele. E adevărat, să afli pe propria piele 

este varianta ideală, dar nu e nevoie să experimentăm tot. 

- Te expune la mai multe paradigme - Una dintre caracteristicile minții umane este aceea de a 

căuta validare la ceea ce știm deja. Tocmai de aceea e recomandat să ieșim din cutie, iar 

educația te ajută să faci asta. 

- Dezvoltă creativitatea și gândirea out of the box - Expunere către alte modele de gândire și 

faptul că noi, cei care facem educație, nu putem fi decât ceea ce le spunem oamenilor că 

trebuie să fie. Așadar îi schimbăm pe ceilalți schimbându-ne în primul rând pe noi. Avem 

obligația să fim modele pentru cele câteva mii de oameni care ajung în programele noastre 

în fiecare an. Asta ne împinge să fim noi cei despre care putem da exemplu, astfel încât să 

putem fi credibili. 
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EDUCAȚIA COPIILOR CU CERINȚE EDUCAȚIONALE SPECIALE 

Prof. Cuțitoiu Mariana 

Liceul Tehnologic Bâlteni, Comuna Bâlteni, Jud. Gorj 

Copiii pot întâmpina dificultăţi de învăţare de la cele mai uşoare determinate de oscilaţii în 

însuşirea şi formarea capacităţilor şi competenţelor în domenii diferite, până la tipuri aparte de învăţare 

care necesită intervenţii specializate (nu văd ca ceilalţi, nu aud, nu pot scrie, nu gândesc la fel de repede  

şi/sau profund, etc.). Indiferent de aceste probleme, la şcoală copiii vin să înveţe şi să se dezvolte 

împreună cu colegii lor. Crearea unui climat favorabil în colectivele de elevi de unde fac ei parte 

contribuie la dezvoltarea motivaţiei pentru învăţare. Este bine să se înveţe cu ceilalţi copii, şi nu separat 

de ei.Fiecare copil are nevoie de un sprijin, de o îndrumare, un îndemn. Fiecare copil cu CES trebuie să 

beneficieze de un program adecvat şi adaptat de recuperare care să dezvolte maximal potenţialul fizic şi 

psihic pe care îl are. Integrarea urmăreşte valorificarea la maximum a disponibilităţilor subiectului 

deficient şi antrenarea în mod compensatoriu a palierelor psiho-fizice, care nu sunt afectate în aşa fel 

încât să preia activitatea funcţiilor deficitare şi să permită însuşirea de abilităţi care să înlesnească 

integrarea eficientă în comunitatea normală. Prin integrare se realizează şi o pregătire psihologică a 

copilului, care să contribuie la crearea unor stări efectiv emoţionale corespunzătoare în care confortul 

psihic este menţinut de satisfacţiile în raport cu activităţile desfăşurate. Raportul relaţiei socializare, 

integrare, incluziune are în vedere implicaţiile practice, teoretice ce privesc evoluţia sistemului de 

organizare a educaţiei speciale şi a pregătirii copiilor pentru integrarea şi incluziunile în activităţile 

profesionale şi în colectivităţile sociale.Pentru a răspunde adecvat copiilor cu CES profesorul trebuie să 

acţioneze nu numai la lecţie ci şi asupra grupului, ambientului educaţional şi asupra propriei dezvoltări 

profesionale. Pachetul de resurse UNESCO valorifică ideea de sprijin în şcoală şi propune abordarea 

unei perspective curriculare, bazată pe un curriculum flexibil şi social, care se bazează pe strategii 

interactive, cooperante de predare-învăţare în clasa de elevi cu scopul asigurării unei participări a 

tuturor copiilor. În cazul copiilor cu CES, când există o dizabilitate sau când mediul de acasă nu numai 

că nu sprijină, ci chiar este ostil învăţării (copiii abuzaţi sau neglijaţi) problema sprijinului adecvat de 

învăţare nu poate fi aşa simplă. Procesul integrării şcolare a copiilor cu CES presupune elaborarea şi 

aplicarea unui plan de intervenţie individualizat, centrat pe folosirea unor modalităţi eficiente de 

adaptare a curriculumului şi pe diversificarea ofertelor de învăţare în cadrul lecţiilor. Profesorii trebuie 

să planifice şi să urmărească planuri complementare pentru antrenarea în procesul de predare-învăţare a 

acestora. Pentru fiecare activitate didactică profesorii trebuie să stabilească cum şi cât vor antrena 
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aceşti copii. Să le găsească locul şi sarcina didactică potrivită pentru a participa alături de ceilalţi la 

procesul învăţării. Copiii cu CES pot avea planuri de învăţare sau planuri educaţionale personalizate 

dar, rolul profesorului la clasă nu este să îi separe ci să îi antreneze în activităţi alături de ceilalţi. 

Planurile separate sunt elaborate de profesionişti, cum ar fi cadrul didactic de sprijin sau logopedul şi 

prevăd şi măsuri didactice, decise împreună cu profesorul clasei.Există o serie de cerinţe generale faţă 

de organizarea predării şi învăţării în clasa obişnuită în care se întâlnesc copii cu CES. Aceşti copii au 

nevoie de o învăţare multisenzorială explicită care să-i facă să avanseze, nu este cazul să se piardă 

vremea cu activităţi repetitive asupra unor lucruri care s-au însuşit ci mai curând să se varieze metodele 

şi suporturile de învăţare. Copiii cu CES au nevoie de iniţiere  adecvată în lectură şi scriere ceea ce 

presupune de cele mai multe ori alte metode şi mijloace decât cele folosite în mod obişnuit de 

profesorul clasei respective. Este nevoie de structurarea cunoaşterii şi de o doză bună de orientare 

pentru a se duce la bun sfârşit învăţarea şcolară. Cum aceşti copii au dificultăţi în organizarea 

informaţiei care provine de la simţurile lor, ei sunt adesea incapabili să prevadă şi de aceea trebuie să li 

se furnizeze un cadru adecvat şi structurat de învăţare în clasă, fiind mereu preveniţi de ceea ce 

urmează. Pentru problemele speciale, senzoriale, motorii, neuromotorii, afective, comportamentale, 

există posibilitatea intervenţiilor specializate, în şcoli speciale şi/sau în afara timpului şcolar, prin 

activităţi suplimentare.Primul lucru cu care începe intervenţia didactică adecvată este realizarea unui 

mediu de învăţare stimulativ şi adecvat pentru toţi copiii, deci şi pentru cei care au nevoie de sprijin 

suplimentar (în sau în afara clasei). Crearea unui climat favorabil în colectivele de elevi de unde fac ei 

parte contribuie la dezvoltarea motivaţiei pentru învăţare. Este bine să se înveţe cu ceilalţ i copii, şi nu 

separat de ei.Profesorul trebuie să asigure participarea, antrenarea fiecărui copil, sarcini didactice 

adaptate şi o evaluare care să prevadă diferenţele dintre performanţele elevilor. Rolul lui cel mai 

important este deci în adoptarea unor strategii didactice care să fie potrivite unor diferenţe dintre copii 

dar şi să pregătească clasa pentru a accepta şi colabora în acest sens. Construirea unei imagini pozitive 

despre sine este o altă nevoie a copiilor cu CES. Aceasta se poate realiza pe fondul unor activităţi de 

grup orientate spre valorizarea posibilităţilor fiecăruia şi pe un sistem de relaţii pozitive între profesor 

şi elev şi între elevi. Relaţiile respective trebuie să ofere terenul încrederii reciproce, al empatiei cu 

trăirile fiecăruia, împărtăşirii emoţiilor, sentimentelor, preocupărilor ca şi a experienţei de cunoaştere şi 

învăţare. Autonomia personală în cazul elevilor cu dificultăți de învățare constituie un element esențial 

în integrarea lor cu succes în activitatea didactică. Trebuie pus accent pe obținerea unui real echilibru 

între sprijinul acordat elevilor cu CES în realizarea sarcinilor, deci a unei oarecare dependențe de 

cadrele didactice, și fundamentarea unei independențe în activitatea lor. Aşadar, este mereu necesară 

identificarea celor mai bune metode pentru ca elevii cu CES să-şi menţină participarea activă la un 
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nivel optim pentru ca,  în cadrul lecţiei, să nu intervină plictiseala, modificarea conţinuturilor învăţării 

fiind un proces gradat şi anevoios, mai ales sub aspectul corelării instruirii cu restul elevilor clasei.  

 Prin termenul de deficienţă mintală înţelegem reducerea semnificativă a capacităţilor psihice 

care determină o serie de dereglări ale reacţiilor şi mecanismelor de adaptare ale individului la mediul 

înconjurător. În aceste condiţii, individual se găseşte într-o situaţie de incapacitate şi inferioritate, 

resimţită ca o stare de handicap în raport cu ceilalţi membrii ai societăţii din care face parte.Noţiunea 

de integrare presupune existenţa unor relaţii între membrii unui grup, relaţii bazate pe recunoaşterea 

integrităţii lor, a valorilor şi drepturilor comune pe care le au. Integrarea (relaţia stabilită între individ şi 

societate) atinge mai multe niveluri ,de la simplu la complex, şi anume: integrarea fizică-se referă la 

reducerea distanţelor dintre copiii cu CES şi ceilalţi  copii şi are ca scop eliminarea sau estomparea 

dependenţei persoanei cu dizabilităţi de ceilalţi; integrarea funcţională –presupune existenţa posibilităţii 

ca elevul/copilul cu CES să participe în comun la procesul educaţional; integrarea socială –necesită 

constituirea relaţiilor cu ceilalţi membrii ai comunităţii ; integrarea personală-este legată de dezvoltarea 

unor relaţii  cu persoanele importante,semnificative; integrarea societală-apare atunci când copilul 

integrat în grupul de elevi dobândeşte sentimentul de apartenenţă şi participare deplină la comunitate, 

cu asumarea de roluri. Integrarea societală presupune acceptarea deplină a copilului cu cerinţe speciale 

de către ceilalţi membrii ai comunităţii şcolare, presupune existenţa sentimentului de încredere în sine 

şi în ceilalţi. Integrarea socială se referă la ansamblul relaţiilor sociale stabilite între persoanele cu CES 

şi ceilalţi membrii ai comunităţii(vecini,colegi,oameni de pe stradă). Aceste relaţii sunt influenţate atât 

de atitudinile de respect şi stimă, cât şi de ansamblul manierelor de interacţiune dintre oamenii normali 

şi cei cu CES.În şcoală, integrarea socială presupune includerea copiilor cu CES în toate activităţile din 

viaţa şcolară, fără discriminare. De asemenea, copiii cu CES sunt incluşi şi în activităţile 

extraşcolare.În plan practic,o persoană cu cerinţe speciale poate dezvolta relaţii spontane , dar şi 

regulate, cu un număr mare de indivizi, în funcţie de preferinţele şi interesele sale, fiind la rândul ei 

acceptată şi valorizată ca membru al anturajului respectiv. Integrarea socială se bazează pe faptul că 

persoana în dificultate se poate folosi în mod neîngrădit de toate facilităţile create şi stipulate oficial, iar 

fenomenul de incluziune ţine deja de cutuma socială, fără a mai fi nevoie de apel la anumite dispoziţii 

din partea unei autorităţi.Integrarea copiilor cu cerinţe speciale se poate realiza dacă există colaborarea 

permanentă între: elevi,profesori,părinţi,consilieri, organizaţii nonguvernamentale şi alţi parteneri 

viabili care se pot implica.  

În viziunea şcolii/educaţiei incluzive, cooperarea constituie un element fundamental,determinant 

pentru realizarea succesului, succesul privit ca autonomie  şi independenţă necesară inserţiei sociale 

post-şcolare sau/şi post-instituţionale. 
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Integrarea persoanelor cu handicap nu reprezintă doar sarcina statului ci şi a întregii societăţi şi a 

tuturor membrilor,reprezentanţilor şi instituţiilor acesteia. Consideraţia pentru persoanele cu handicap 

nu trebuie să constituie numai responsabilitatea familiei,prietenilor şi vecinilor, ci şi a tuturor 

membrilor societăţii care trebuie să fie vigilenţi cu toate formele de intoleranţă şi să realizeze că şi ei au 

datoria de a permite persoanelor care suferă de handicapuri să participe “cat mai normal posibil” la 

viaţă. 

 Studiile din domeniu au relevat influenţa pozitivă asupra calităţii actului educativ pe care o are 

aplicarea metodelor și procedeelor didactice interactive, având ca rezultat creșterea motivaţei pentru 

ȋnvăţare,crearea anumitor deprinderi, dezvoltarea autonomiei personale, faciltarea ȋnvăţării ȋn ritm 

propriu, ȋncurajarea cooperării ȋntre elevi pentru rezolvarea unor sarcini, ceea ce conduce la cunoaștere 

și acceptare reciprocă, respectarea altor opinii, ȋnţelegerea realităţii.  
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Exemple de bune practice în educație 

 

In clasa pregătitoare copilul va învăţa prin metode adecvate vârstei tot ceea ce îi este 

necesar pentru a face faţă cu succes clasei I. De exemplu, copiii îşi vor dezvolta capacitatea de 

a comunica, vor stabili sau consolida primele contacte cu lumea numerelor şi a literelor, vor 

învăţa să observe mediul înconjurător şi să interacţioneze cu ceilalţi copii şi cu adulţi prin jocuri 

didactice, activităţi în echipă, activităţi de descoperire, prin desen sau muzică. Nu în ultimul 

rând, copiii vor beneficia de ore special destinate unei pregătiri fizice armonioase. În clasa 

pregătitoare elevii nu vor da niciun fel de testări, cadrul didactic putând însă să utilizeze 

modalităţi de încurajare şi de recompensare specifice vârstei. 

De exemplu o metodă activă folosită ȋn clasa pregătitoare este jocul de rol, care solicită 

creativitate şi participare intensă, mobilizarea competenţelor şi a cunoştintelor anterioare şi, ȋn 

egală măsură, improvizaţie. Jocul de rol este o strategie prin care copiii şcolari imită personaje 

din poveşti sau acţiuni, de exemplu: ,,De-a bucătarii”, ,,De-a doctorul”, ,,La piaţă”, ,,Scufiţa 

Roşie”, ,,Capra cu trei iezi”. Simularea constă ȋn punerea ȋn scenă a unor situaţii similare celor 

din viaţa reală, copiii ȋşi păstrează atitudinile, valorile şi nu joacă un personaj, ci interpretează 

o situaţie. Un alt exemplu pentru a stimula creativitatea este povestea cu ȋnceput dat sau poveşti 

libere, după un şir de ilustraţii, o jucărie, o siluetă, după o machetă sau planşe. Cu ajutorul 

acestei metode antrenăm capacitatea de elaborare verbal- expresivă, a imaginaţiei, a inovaţiei, 

a creativităţii. Desenele libere antrenează creativitatea şcolarului, folosind metode şi materiale 

diverse. Modelarea cu ajutorul lutului stimulează creativitatea şcolarului, jocurile de tip puzzle, 

precum şi desenul liber. 

Metoda ciorchinelui este folosită individual sau în grup şi constă în evidenţierea de către 

elevi a legăturilor dintre idei, pe baza găsirii altor sensuri ale acestora şi a relevării unor noi 

asociaţii de idei. Are o multitudine de efecte formative: 

· la nivel cognitiv: - stimulează valorificarea cunoştinţelor şi convingerilor personale; 

- captează atenţia elevilor; 

- dezvoltă gândirea liberă; 

- stimulează creativitatea. 

· la nivel atitudinal: - stimulează o atmosferă de emulaţie între participanţi; 

- stimulează motivaţia elevilor pentru a participa la activitate; 

- contribuie la formarea capacităţii de autocunoaştere şi 

- autoevaluare, prin comparaţia cu ceilalţi participanţi. 
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Aplicatie: Scrieţi rezultatul operaţiilor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

Interviul în trei trepte 

Elevii se organizează în triade (A, B, C), pentru a fi pe rând, intervievator, intervievat, 

observator. Interviul va conţine întrebări de genul: 

– Care sunt personajele textului? 

– Când se petrece întâmplarea? 

– De ce se consideră ghiocelul neînsemnat? 

– Cum încearcă Iarna să-l pedepsească pe ghiocel? 

– Cine îl ajută pe ghiocel? 

– Care este semnificaţia acestei flori ? 

Răspunsurile cele mai interesante se comunică întregii clase. 

Masă rotundă 

Se formează grupe de 3 elevi. Fiecare elev descrie câte o floare de toamnă la alegere, apoi o 

desenează. 

Jocuri de rol „Iarna la taifas cu ghiocelul” 

Explozia stelară Este o metodă de stimulare a creativităţii, o modalitate de relaxare a 

copiilor care se bazează pe formularea de întrebări pentru rezolvarea de probleme şi noi 

descoperiri. 

Obiectiv: Formularea de întrebări şi realizarea de conexiuni între ideile descoperite de copii în 

grup, prin interacţiune şi individual pentru rezolvarea unei probleme.precum şi modul de 

cooperare şi interacţiune. 

Exemplu: 

Convorbire: Menţinerea sănătăţii 

7 4 

5 3

+ 

1 
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Obiectiv: evidenţierea a cât mai multe soluţii de menţinere a sănătăţii ca răspuns la 

întrebările adresate. 

Desfăşurare: 

1. Se citeşte o ghicitoare. Se discută iar elevii extrag ideea centrală „menţinerea sănătăţii” şi se 

expune pe steaua mare. 

2. Cinci copii aleg câte o steluţă pe care este scrisă întrebarea, apoi fiecare din ei, printr-un joc 

numărătoare îşi formează grupul preferenţial:  Unu, doi, trei, patru, cinci/Vă grupaţi cu toţii 

aici/Împreună vă jucaţi şi învăţaţi/Întrebări vă adresaţi! 

3. Se citeşte întrebarea de pe steluţă şi timp de 5 minute, copiii analizează imaginile, formulează 

întrebări în concordanţă cu situaţiile problemă descoperite de grup. 

4. După expirarea timpului, elevii revin în semicerc şi adresează întrebările 

elaborate în grup celorlalte grupuri care răspund întrebărilor sau adresează noi întrebări de 

acelaşi tip, completând eforturile acestora. 

5. Întrebările interesante se scriu pe câte o steluţă care se fixează pe o imagine sugestivă (poster) 

Aplicatie: ,,La cireşe” 

 

 

 Tehnica viselor este o tehnică bazată pe meditaţie în care copilul îşi lasă imaginaţia 

să lucreze pentru a exprima ceea ce a gândit că poate face el în viitor, cum va arăta locuinţa 
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lui, colegii, şcoala, parcul, apoi compară visul cu realitatea în vederea obţinerii unor situaţii 

viabile pentru viitor. 

Obiectiv: Stimularea imaginaţiei prin crearea de situaţii comparabile cu cele existente în 

viaţa 

reală. În cadrul temei „Şcoala mea” fiecare elev îşi va imagina cum va arăta şcoala sa peste 

10 ani. 

Grupa 1 – lingviştii: Realizaţi o poveste în care să descrieţi şcoala 

Grupa 2 – arhitecţii: Construiţi şcoala cum v-o imaginaţi peste 10 - 20 ani. 

Grupa 3 – naturaliştii: Imaginaţi-vă grădina şi curtea şcolii ca o oază de relaxare, aer curat. 

Grupa 4 - kinestezicii: Creaţi un program artistic pentru teatrul de păpuşi al şcolii în viitor. 

3. Activităţi în grupuri Învăţătoarea revine cu o altă sarcină didactică: „Gândiţi-vă ce poate fi 

realizat cu adevărat din tot ceea ce v-aţi imagina”. 

4. Prezentarea rezultatelor Fiecare grup prezintă soluţiile viabile în funcţie de timpul 

transpunerii în realitate timp de 5 minute. 

Beneficii: 

- Stimulează imaginaţia şi creativitatea 

- Impulsionează depăşirea barierelor 

- Activează grupurile prin competiţia permanentă 

- Impune stabilirea unei paralele între lumea reală şi cea imaginară 

- Compararea soluţiilor 

- Dezvoltă gândirea creativă 

- Stimulează buna dispoziţie 

  Metoda Copacul ideilor este o metodă grafică în care cuvântul - cheie este scris într-

un dreptunghi în partea din mijloc, la baza paginii. De la acest cuvânt - cheie se ramifică, 

asemenea crengilor unui copac, toate cunoştinţele învăţate. 

        Metoda R.A.I. are la bază stimularea şi dezvoltarea capacităţii elevilor de a comunica 

prin întrebări şi răspunsuri ceea ce tocmai au învăţat. Denumirea provine de la iniţialele 

cuvintele Răspunde – Aruncă – Interoghează  Metoda R.A.I. poate fi folosită la sfârşitul lecţiei, 

pe parcursul ei sau la începutul activităţii, înaintea începerii noului demers didactic, în scopul 

descoperirii, de către profesorul ce asistă la joc a eventualelor lacune în cunoştinţele cursanților 

şi a reactualizării ideilor-ancoră. 

Pot fi sugerate următoarele întrebări: 

- Ce ştii despre ............ (o anumită temă)? 

- Despre ce ai învăţat în acest curs ? 
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- Care este importanţa faptului că..? 

- Cum justifici faptul că......? 

- Care sunt consecinţele faptului ....? 

- Ce ai vrea să mai afli în legătură cu tema studiată..? 

- Ce întrebări ai în legătură cu subiectul propus...? 

- Ce ţi-a părut mai dificil..? 

- Ce ţi s-a părut mai interesant..? 

- De ce alte experienţe sau cunoştinţe poţi lega ceea ce tocmai ai învăţat? 

Este o metodă de a realiza un feedback rapid, într-un mod plăcut, energizant şi mai puţin 

stresant decât metodele clasice de evaluare. Elevii sunt încântaţi de această metodă – joc de 

constatare reciprocă a rezultatele obţinute, modalitate care se constituie în acelaşi timp şi ca o 

strategie de învăţare ce îmbină cooperarea cu competiţia. chiar şi cei mai timizi elevi se 

simt încurajaţi şi participă cu plăcere la activitate. 

Pentru formarea capacităţii de a coordona activităţile, de a lucra în echipă şi de a rezolva 

creativ situaţiile specifice domeniului, a capacităţii de proiectare şi monitorizare a 

proiectelor/programelor specifice sunt utilizate strategiile indirecte bazate pe observaţie, 

reflecţie şi acţiune a elevului, respective metoda anchetei, observarea sistematică şi 

independentă, experimentul, modelarea, jocurile de rol, metoda studiului de caz şi simulările.  

Evaluarea eficienței strategiilor de predare -învățare  

Strategiile de evaluare permit atât cadrului didactic cât şi elevului cunoaşterea gradului şi a 

măsurii în care au fost îndeplinite finalităţile propuse. Eficienţa proceselor de predare şi 

învăţare depind de corectitudinea şi de promptitudinea cu care se realizează actele evaluative.  

Concluzii: 

Profesorul are nevoie de: „competenţă relaţională, capacitate de a promova relaţii de 

cooperare şi competiţie, un stil de lucru cooperant pentru a asigura unitatea clasei, pentru a 

obţine un înalt grad de coeziune al acesteia, pentru a stimula tendinţele centripete în locul celor 

centrifuge, pentru a forma conştiinţa comunitară (de grup) a elevilor de care se ocupă” (Cerghit, 

2008, p. 183).  
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                                   TIM- TEORIA INTELIGENTELOR MULTIPLE 

                                                           Prof. Demeter Patricia, Scoala Gimnazială nr. 1 Sannicolau-Român 

 

Pornind de la ideea că viziunea asupra capacitații intelectuale este una limitată, Gardner a 

teoretizat existenta a opt inteligențe distincte, sugerând chiar prezenta celei de-a noua, așa zisă 

inteligența existențială. In opinia sa, fiecare copil sau adult e un amalgam unic de abilități si 

talente, iar capacitatea de memorare sau logică nu sunt singurele elemente care ne definesc. 

Asadar, felul în care sunt combinate aceste inteligențe multiple este ceea ce ne diferențiază ca 

indivizi și determină apoi modul în care rezolvăm probleme si evoluam ulterior. Educatorii pot 

diferenţia conţinuturile, adică ceea ce elevii ar trebui să ştie, să înţeleagă, să fie în stare să facă, 

drept rezultat al învăţării. Totodată, se pot diferenţia procesele, adică acele activităţi destinate să 

ajute elevii să înţeleagă. Modalităţile în care elevul demonstrează ceea ce a ajuns să cunoască şi 

să fie capabil să facă, pot îmbrăca, de asemenea, forme diferite. Redam o abordare pe echipe a 

acestei metode, avand ca suport basmul Ileana Sîmziana : 

 

Aplicatie -teoria inteligențelor multiple 

Grupul nr. 1 – Inteligența lingvistică:  

1. Alcătuiți o compunere în care descrieți o zi petrecută cu fata cea mică a 

împăratului la mall. 

2. Realizați o scrisoare pe care să o trimiteți fetei celei mici a împăratului în care 

o felicitați pentru toate acțiunile întreprinse. 

Grupul nr. 2 -  Inteligența logico-matematică: 

1. Realizați o figură geometrică care să reprezinte conținutul basmului. 

2. Realizați un rebus în care să se regăsească personaje din acest basm. 

Grupul nr. 3 – Inteligența corporal-chinestezică: 

1. Prezintă prin mimă și mișcare lupta  fetei celei mici a împăratului în 

confruntarea cu zmeul. 

2. Gândiți-vă că Ileana Sîmziana ar fi prietena voastră. Ce joc de mișcare i-ați 

propune să încercați? 

Grupul nr. 4 – Inteligența naturalistă: 
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1. Găsiți un corespondent din lumea animală sau vegetală pentru cele trei fete de 

împărat.  

2. Imaginați-vă că fata cea mica ar fi un grădinar. Cum credeți că ar arăta grădina 

ei? 

Grupul nr. 5 – Inteligența muzicală: 

1. Dacă fiica cea mică a împăratului ar trăi în zilele noastre, ce fel de stil muzical 

credeți că i-ar plăcea?  

2. Asociați fiecărui personaj câte o melodie care l-ar reprezenta. 

Grupul nr. 6 – Inteligența spațial-vizuală: 

1. Desenați portretul fizic al  fetei de împărat în variantă modernă și clasică. 

2. Desenați portretul fizic al calului înainte de a o întovărăși pe fata de împărat, 

precum și după plecarea în călătorie. 

3. Realizați o prezentare vestimentară a zmeilor, așa cum vi-o imaginați voi, 

printr-un desen. 

Grupul nr. 7 – Inteligența interpersonală: 

1. Imaginați-vă că sunteți fata de împărat și ați pătruns pe tărâmul zmeilor care 

au o limbă specifică, pe care nu o înțelegeți. Cum comunicați cu ei? Cum le 

transmiteți intențiile sau mesajul vostru? 

Grupul nr. 8 

 – Inteligența intrapersonală: 

1. Gândiți-vă la mesajul pe care vi-l transmite comportamentul fetei de împărat 

sau comportamentul lui Galben-de-Soare. Ați putea să descrieți cum ați 

reacționa voi într-una din  situațiile lor.  

2. Cum o vedeți pe fata de împărat/feciorul peste 10 ani?  

 

Bibliografie: 

Howard Gardner,  Frames of mind, 1983 
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                                               INOVAREA IN EDUCATIE: DIGITALIZAREA 

                                                           Prof. Demeter Patricia, Scoala Gimnazială nr. 1 Sannicolau-Român 

 Schimbarea lumii pare o temă desprinsă din basme și într-un fel, este, pentru că are 

nevoie de intervenția salvatoare a unor eroi. Aceștia și-au făcut treaba la vremea lor, iar 

schimbarea lumii nostre ne revine nouă. Ne întrebăm de aceea cu inima strânsă: ce mai poate 

schimba o lume în impas în care valorile absolute se relativizează, prăpastia dintre generații se 

acutizează, iar dramele inadecvării rod sufletele tinerilor de la o vârstă tot mai fragedă? Mai mult 

ca oricând omul se simte singur printre oameni, violența ia proporții aberante, iar cazurile de 

depresie și de sinucidere în rândul copiilor și al adolescenților devin îngrijorătoare. Se caută 

soluții, se caută eroi… 

În era tehnologiei și a digitalizării, educația joacă un rol crucial în pregătirea tinerilor 

pentru provocările viitorului. Cu toate acestea, sistemul tradițional de învățământ se confruntă 

adesea cu provocări legate de adaptarea la noile cerințe și nevoi ale elevilor. Educaţia ne 

pregăteşte pentru viaţă. De ea depinde propria noastră existenţă individuală, dar şi relaţia noastră 

cu ceilalaţi, felul în care, ca indivizi, ne vom încadra într-o activitate socială complexă, cum ne 

vom comporta. Ea trebuie să ne ajute să ne desăvârşim noi înşine ca indivizi, dar şi să ne facă să 

fim utili comunităţii şi, mai ales, să nu intrăm în conflict cu ea. Da, educația are puterea de a 

schimba lumea! Dar cum? 

Mulți înțeleg schimbarea prin educație ca pe o revoluție, prin răsturnarea vechilor tipare 

și  trecerea la sisteme educaționale considerate ideale, dând naștere maiorescienelor forme fără 

fond. Alții  fac apel la tradiție și militează pentru o întoarcere la vechile valori. Considerăm că 

soluția cea potrivită pentru vremurile noastre este schimbarea lumii prin educație, dar nu prin 

revoluție, nici prin reîntoarcerea la mentalității și metode asincrone, ci prin adaptare la realitățile 

și nevoile elevilor. Este necesară o schimbare radicală în abordarea educației, iar soluțiile 

inovatoare și digitalizarea reprezintă cheia pentru transformarea învățământului.  

Instituțiile de învățământ – școli, universități etc. – trebuie să evolueze și să se adapteze 

pentru a-și îndeplini misiunea principală, aceea de a pregăti elevii și studenții pentru o lume 

complexă și interconectată, cu schimbări rapide la nivel tehnologic, cultural, economic și 

demografic. În contextul actual, al schimbărilor rapide, al competiţiei acerbe şi accelerate care ne 

271



influenţează viaţa, ne dinamizează mediul, ne impune noi determinări, ne provoacă la o regândire 

a sistemelor şi a structurilor economice şi sociale, dintre identitatea naţională şi globalizare, se 

fac eforturi de adaptare a societăţii la exigenţele lumii de mâine. Trăim într-o lume bazată pe 

competiţie şi eficenţă, a cărei forţă rezidă în cunoaştere, un scop cardinal fiind crearea unei 

societăţii bazate pe cunoaştere. Un element fundamental îl contituie creativitatea. Astăzi mai 

mult decât oricând, creativitatea reprezintă o condiţie fundamentală a calităţii educaţiei, una 

dintre premisele esenţiale ale performanţei.  

Predarea centrată pe elev devine în acest context o primă super- putere prin care educația 

se reformează pe sine prin accentul pus pe elev ca întreg, ca entitate unică. 

Un alt apect important al inovării în educație este utilizarea tehnologiei pentru a facilita 

procesul de învățare. De la tablete și laptopuri până la aplicații educaționale interactive, există o 

gamă largă de instrumente digitale care pot îmbunătăți calitatea și eficiența predării și învățării. 

Prin integrarea acestor tehnologii în clasă, elevii pot avea acces la informații actualizate și 

diverse modalități de a învăța, ceea ce le permite să-și dezvolte abilitățile într-un mod mai 

interactiv și captivant. 

O altă soluție inovatoare în educație este personalizarea învățării. Prin utilizarea 

platformelor online, profesorii pot adapta conținutul și ritmul lecțiilor în funcție de nevoile și de 

ritmul de învățare al fiecărui elev în parte. Această abordare individualizată nu numai că îi ajută 

pe elevi să-și atingă potențialul maxim, dar îi motivează și îi implică mai mult în procesul de 

învățare. 

Digitalizarea educației poate fi privită ca un pas esențial către modernizarea sistemului de 

învățământ. Cu toate acestea, pentru a implementa cu succes soluțiile inovatoare, este necesară o 

investiție semnificativă în infrastructura tehnologică, formarea cadrelor didactice și crearea unui 

mediu propice pentru experimentare și colaborare. Prin implicarea tuturor părților interesate – 

elevi, profesori, părinți, autorități locale și guvernamentale – putem construi împreună un sistem 

educațional adaptat cerințelor secolului XXI. 

În concluzie, prin adoptarea acestor soluții inovatoare, putem contribui la formarea unei 

generații de tineri pregătiți să facă față provocărilor viitorului și să contribuie la progresul 
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societății în ansamblu. Este momentul să privim educația nu doar ca pe o obligație, ci ca pe o 

sursă de cunoaștere și evoluție continuă.  

Schimbarea lumii prin educație e imperativ necesară. Pentru aceasta, școala trebuie să 

educe, să informeze, dar și să inspire, să ofere un climat incluziv  în care fiecare copil să se 

dezvolte în funcție de abilitățile sale. Aici intervine rolul decisiv al dascălului, care creează un 

climat propice de acceptare,  încurajare, care pune la dispoziție resurse și ghidează fără a îngrădi 

creativitatea elevilor. Se spune că cei mai buni profesori sunt cei care te învaţă încotro să te uiţi, 

dar nu îţi spun şi ce să vezi acolo. 

Un dascăl bun îl face pe elev să simtă că nimeni nu este singur pe lume şi fiecare este o 

părticică într-un imens lanţ al existenţei umane…că suntem legaţi de lumea în care trăim, de 

ceilalţi, dar şi de trecut, de prezent şi de viitor. Toți trebuie să fim implicați în procesul de 

schimbare a lumii prin educație. Trebuie să înţelegem, să acceptăm şi să ne purtăm ca mică parte 

a unui întreg uriaş care freamătă la auzirea unui clinchet de clopoțel. 

George Ciocîrlan,  Creativitatea și inovația- premise ale performanței în educație, Academica 

Brancusi Publisher, Târgu Jiu, 2019 
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DEZVOLTAREA INTELIGENȚEI EMOȚIONALE LA ELEVII SPECIALITĂȚII ARTA 

DRAMATICĂ 

Dimitrașco Natalia profesor, gr.didactic I  

director, grad managarial II,   

Școala de Arte Criuleni, R.Moldova 

 

Introducere: 

      Conform cercetărilor recente, emoțiile ne influenţează atenţia, memoriași capacitatea de a lua 

decizii. De asemenea, ele sunt sursa creativității umane şi ne alimentează dispoziţia mentală, ne 

determină performanţa profesională. Prin urmare, valoarea emoţiilor în viața omului e incontestabilă, 

la fel, ca și faptul că în educație emoția ocupă primul plan de atenție. Este extrem de necesar să învățăm 

copiii să recunoască emoţiile proprii şi ale celorlalţi, să le înţeleagă cauzele şi consecinţele, să le poată 

numi cu precizie, să le exprime respectând normele socio-culturale ale contextului și să le gestioneze  

în mod adecvat. Crearea, pentru elevi, a unui mediu de învăţare propice, benefic și stimulant devine o 

prioritate pentru o instituție de învățământ progresivă și pentru un profesor grijuliu. 

Conținut: 

    În calitate de profesor de artă dramatică a Școlii de Arte din orașul Criuleni, aplic strategia 

inovatoare de învățare a emoțiilor și prin emoții de mulți ani, domeniul educațional fiind foarte 

apropiat sentimentelor și stării interne a omului. Un spectru larg de exerciții îi ajută pe elevi să se 

apropie de interpretarea firească a personajului, descoperind lumea emoțiilor, fie proprii sau a 

colegilor săi, pentru că un spectacol, cât de mic, presupune interacțiunea directă a tuturor actorilor 

acestui proces, deloc ușor. Copiii, de obicei, înțeleg lucrul asupra rolului doar ca învățare/redare a 

textului, sau se limitează la anumite imitări a gesturilor, mimicilor, mișcărilor, intonației. Este foarte 

important, ca micii actori să înțeleagă importanța transmiterii emoției vii și firești, pe care ei încă nu 

o înțeleg sau nici nu o cunosc. Aici în ajutor vin anumite tehnici actoricești, dar și pedagogice. Pentru 

că un matur cu experiență de viață, se orientează mai repede în spectrul emoțiilor, pe când copii, ale 

căror grila emoțională este destul de scundă, au nevoie de multă explicație, demonstrație și, chiar, 

crearea unor situații pentru trăirea emoțiilor necesare. Jocul actoricesc, în circumstanțele propuse, 

devine pentru copii o școală a emoțiilor, care nu întodeauna sunt pozitive și plăcute. Profesorul trebuie 

să posede și anumite tehnici psihopedagogice în lucrul cu copii, să aibă tact și răbdare, să aducă 

argumente valoroase pentru a convinge elevul să facă un rol negativ sau să redea emoția care nu îi 

place, dar care este firească oamenilor.  

274



    Exerciții-jocuri legate de emoții diferă prin complexitate în dependență de vârsta elevilor: de la cele 

de bază ca bucuria, tristețea, mirarea etc. cunoscute  copiilor preșcolari, la stări emoționale nuanțate  

ca melancolia, nostalgia, venerația etc. în clasele mari. Exersate, emoțiile devin și o parte a copilului 

nu doar în scenă, dar și în viață, orele de teatru ajutându-l să se cunoască mai bine, să accepte stările 

de bine și rău, să-și identifice fricile si dorințele profunde. Autocunoașterea trăirilor pune piatra de 

temelie a dezvoltării inteligeței emoționale.  

     La orele de teatru elevii învață să facă distincție între gândurile și sentimentele lor, câutând să se 

exprime cu referire la sine, în primul rând, și nu la alții. De exemplu: „Mă simt neglijat”, nu „Simt că 

ceilalți au treburi mai importante” sau "Sunt gelos", nu "Tu mă faci gelos". Atunci când interpretează 

diverse personaje, copiii învață să vadă lumea prin ochii altora și să dezvolte compasiune față de 

experiențele altor persoane. Perspectiva activității colective influiențează asupra îmbunătățirii 

empatiei la copii . 

      Lucru în echipă, la fel, ajută pe elevi să valideze sentimentele celorlați, exprimând  compătimire, 

înțelegere și acceptare pentru ceea ce simt colegii lor, partenerii de joc. Abilitățile sociale, dobândite 

prin intermediul artei dramatice, îi învață pe copii să interacționeze cu alți colegi de clasă într-un mod 

constructiv, eventualele conflicte fiind remediate prin aplicarea didactică a gestionării emoțiilor, prin 

respect de părerea/starea emoțională a colegilor. Aceste abilități sociale dezvoltate în cadrul orelor de 

artă dramatică au un impact pozitiv asupra relațiilor interpersonale ale copiilor. Urmăresc în acest 

sens, ca copiii să nu critice, să nu judece pe alții, să nu eticheteze sau să râdă de cineva, pentru că 

fiecare are calități bune și mai puțin bune . Astfel, promovăm la ore și în afara lecțiilor spiritul 

prietenos și de susținere a individualității.  

      Studierea artei dramatice, încurajând gândirea creativă a copiilor și abordările neconvenționale ale 

problemelor, dezvoltă imaginația și fantezia. Acestea  influiențeză capacitatea de a găsi soluții creative 

la problemele pe care le întâlnesc în viața reală, de a nu se teme de propriile emoții și de a devein mai 

ingenioși și mai responsabili, inclusiv la ore în cadrul școlii generale. Dezvoltarea abilităților de 

comunicare, improvizare și gestionare a emoțiilor oferă elevilor încrederea în propriile lor aptitudini, 

astfel crește și încrederea în sine a copiilor, mai ales când se dublează prin activități artistice, 

prezentare în fața publicului și primirea feedback-ului pozitiv.  

     Gestionarea stresului și a anxietății la copii, la fel se datorează ocupațiilor în cadrul trupei de teatru. 

Exercițiile de relaxare, tehnici de respirație și concentrarea necesară pentru interpretarea unui rol pot 

ajuta copiii să învețe metode eficiente pentru gestionarea emoțiilor în situații de stres și preveniea 
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anxietății. Învățarea disciplinării și responsabilității, la fel, influiențează pozitiv starea emoțională a 

elevilor, care, prin respectarea termenelor limită a spectacolelor, repetițiilor, își organizează nu doar 

orarul activităților, dar și lumea interioară.  

      Rezultatul muncii elevilor și a profesorului de artă dramatică se exprimă prin performanțe artistice, 

care dăruiesc, la rândul lor, emoții extraordinare părinților elevilor, altor spectatori care îi văd în scenă, 

ce oferă elevilor încrederea în sine și îi face fericiți.  

     Din toate expuse, deducem, că ocupațiile într-un cerc dramatic oferă oportunități bogate pentru 

dezvoltarea emoțională a copiilor, stimulând o gamă largă de abilități sociale, emoționale și cognitive 

care contribuie la formarea unei personalități echilibrate și creative. Ore de măiestria actorului, vorbire 

și mișcare scenică, aduc numeroase beneficii în ceea ce privește înțelegerea și gestionarea emoțiilor 

și influiențează pozitiv dezvoltarea personalității copiilor.  

     Exprimarea liberă a gândurilor și a emoțiilor, diferite exerciții, jocul actoricesc în cadrul 

spectacolelor le oferă elevilor clasei teatrale un mediu sigur în care pot să-și exploreze și să-și exprime 

sentimentele, ceea ce contribuie la dezvoltarea unei relații sănătoase cu propriile lor emoții. 

     În studioul de teatru, pe care îl conduc de 22 de ani, la moment activează copii și tineri de la vârstă 

preșcolară până la liceeni. Contengentul de elevi se schimbă, firește, unii pleacă din lipsa de timp, alții 

se regăsesc în alte genuri de artă, sport. Însă mulți copii, simțind atracție față de activități în cadrul 

studioului și genului de artă teatrală, la general, activează în colectivul nostru 5-7, chiar și 11 ani, 

demonstrând exemplu fidelității, perseverenței și performanței artistice. Activitatea în studiou este 

benevolă și doar atmosfera prietenoasă și starea de bine îi face pe copii să se simtă aici ca acasă, ca în 

familie, unde toți sunt diferiți și apreciază prin respect această diversitate de păreri, idei, sentimente. 

Pentru că o școală contemporană dă o educație bună și formează, mai înainte de toate, pe oameni 

„buni”, nu doar elevi „buni” 

     În calitate de directoare a școlii mă conduc de principiile unui management de calitate prin 

organizarea  procesului educațional bazat, la fel, pe colegialitate și prietenie, pe respect de valori, 

merite și eforturi, pe crearea condițiilor optime pentru starea emoțională de bine a  angajaților și a 

elevilor. Împlimentarea curriculumui în instituție se execută prin rezolvarea obiectivelor stipulate în 

comun, prin organizarea și implicarea proiectelor de diferit gen și nivel, în care principalii actori 

educaționali școala-elevul-părinte cooperează eficient întru binele copiilor și a comunității. 
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                                            EDUCAȚIA     PERMANENTĂ 

 

                                                      Profesor învățământ primar Dindiri Carmen  

                                                                                  Școala Gimnazială Deveselu 

                                                                         Localitatea Deveselu, județul OLT 

 

 Educația permanentă reprezintă totalitatea activităților de învățare realizate de-a lungul 

vieții,de la educația timpurie, în scopul dezvoltării cunoștințelor,abilităților și competențelor 

dintr-o multiplă perspectivă:personală,civică,socială sau ocupațională.Educația permanentă 

înseamnă învățare continuă,creativă,inovatoare și este posibilă în toate formele școlare și 

postșcolare. 

           Multă vreme s-a considerat că şcoala poate asigura omului o pregătire profesională şi 

culturală pentru întreaga lui viaţă. În şcoala acelei epoci, de care ne despart câteva decenii, 

învăţământul avea , cel mai adesea, un caracter enciclopedic, în sensul că ambiţiona să-i înveţe 

pe tineri « de toate » şi să le transmită cât mai mult din tezaurul de cunoştinţe acumulate de 

omenire. 

 Accelerarea şi amplificarea fără precedent a procesului de cunoaştere şi a ritmului de 

perimare a cunoştinţelor în lumea contemporană face astăzi imposibilă asimilarea de către o 

singură persoană –fie ea oricât de inteligentă şi stăruitoare- a totalităţii cunoştinţelor timpului 

său. Nici măcar într-un domeniu anume al activităţii şcolare aceasta nu este cu putinţă. În afară 

de faptul că , după unele statistici , volumul cunoştinţelor se dublează la fiecare zece ani, s-a 

scurtat foarte mult şi timpul necesar aplicării practice a descoperirilor ştiinţifice. 

 Societatea omenească, în ansamblul ei, parcurge o perioadă de transformări 

revoluţionare care pretind omului contemporan o mare capacitate de adaptare continuă, pe 

parcursul întregii sale vieţi. 

 În aceste condiţii, educaţia de tip tradiţional, bazată preponderent pe şcoală, care trebuia 

să rezolve toate problemele pregătirii tineretului pentru viaţă, este înlocuită, treptat, cu o nouă 

concepţie despre educaţie- educaţia permanentă. 

 Chiar şi Comisia Europeană, începând din anul 2000, a adoptat o serie de recomandări 

cu privire la promovarea în interiorul fiecărui stat european a unei educaţii care să cuprindă, nu 

numai structural, ci şi în planul conţinuturilor educaţionale, elemente de apropiere, de 

coincidenţă. Primele deziderate comune prevăzute în documentele europene erau “educaţia 

pentru democraţie” ,”educaţia pe parcursul întregii vieţi”- educaţia permanentă, ”educaţia 

multiculturală”. 

 Conceptul de educaţie permanentă poate fi disociat de un alt conţinut noţional, cel 

referitor la caracterul permanent al educaţiei. Necesitatea permanenţei educaţiei în plan 

individual şi istoric a fost intuită de mult timp, în primul rând de clasicii pedagogiei 

universale. « Pentru fiecare om , viaţa sa – notează Comenius- este o şcoala, de la leagăn până 

la mormânt »( J.A.Comenius, 1970, Didactica Magna, p.20). Şi tot el consideră că «  tot ce 

suntem, ce facem, ce gândim, vorbim, urzim,dobândim şi posedăm nu este altceva decât o 

anumită scară pe care ne urcăm din ce în ce mai mult, spre a ajunge cât mai sus, fără însă să 

putem atinge vreodată suprema treaptă »(ibidem). 

  Pentru conceptul de educaţie permanentă nu există o definiţie consacrată şi, de aceea, 

se operează , mai ales, cu trăsături caracteristice. R. H. Dave definea educaţia permanentă ca 

fiind procesul de «  perfecţionare a dezvoltării personale, sociale şi profesionale pe durata 

întregii vieţi a indivizilor »(R.H.Dave,coord., 1991, Fundamentele educaţiei permanente, p.71) 

care să le permită acestora integrarea în mediul socio-economic şi cultural. 

 Conceptul de educaţie permanentă are o serie de caracteristici : 

-caracter continuu:  
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« Continuitatea în timp a educaţiei nu trebuie văzută ca o povară, ci izvorând din dreptul 

individului la educaţie, ca o modalitate de adaptare la cerinţele tot mai complexe ale mediului. 

Dreptul la educaţie devine dreptul individului la educaţia permanentă »(M.Stanciu,2003, 

Introducere în pedagogie, p.30). 

-caracter global : 

«Globalitatea persoanei, pe de o parte, şi caracterul de globalitate a fenomenelor, pe de 

altă parte, explică această caracteristică. Rolurile pe care le îndeplineşte individul coexistă în 

orice moment » (idem., p.31). 

-caracter integral: 

 Educaţia permanentă « trebuie să integreze în plan orizontal diferite structuri psihice ale 

individului (de natură intelectuală, motivaţională, atitudinală etc.), precum şi sursele experienţei 

nonformale şi informale care influenţează formarea individului »(ibidem). 

 Se consideră că acest concept de educaţie permanentă este specific pedagogiei 

contemporane şi că acoperă un principiu teoretic şi acţional care încearcă să regularizeze o 

anumită realitate specifică secolului nostru. Factorii care reclamă şi justifică înscrierea 

învăţământului în perspectiva educaţiei permanente sunt : procesul de accelerare a 

schimbărilor, explozia demografică, evoluţia fără precedent a ştiinţelor şi tehnologiei, sporirea 

timpului liber, criza modelelor relaţionale de viaţă(Lengrad, 1973), multiplicarea profesiunilor, 

creşterea gradului de democratizare a vieţii sociale(Văideanu, 1988). 

Astăzi educaţia trebuie concepută ca un continuum existenţial, a cărui durată se 

confundă cu însăşi durata vieţii şi care nu trebuie limitată în timp (vârstă şcolară) şi închisă în 

spaţiu (clădiri şcolare). 

 Noile descoperiri ale ştiinţei şi tehnicii au dus la o « explozie » a cunoaşterii şi la o mare 

perisabilitate a cunoştinţelor. Aşadar, volumul de cunoştinţe căpătat de individ la şcoală nu-i 

poate sluji eficient toată viaţa. La scurt timp după terminarea şcolii, adeseori, el este determinat 

prin obligaţiile profesionale, sociale, culturale să-şi înnoiască bagajul de cunoştinţe, priceperi 

şi deprinderi în pas cu noile date ale ştiinţei şi tehnicii. 

 Schimbările în structura demografică indică o creştere a numărului oamenilor în vârstă. 

Lipsa receptivităţii acestora, degradarea capacităţilor de adaptare pot face din ei o frână în 

dezvoltarea socială, economică, culturală a societăţii. Dar, prin educaţia primită, ei pot fi 

influenţaţi, ca şi după ce părăsesc câmpul muncii să rămână activi, productivi şi chiar creatori.  

 Creşterea timpului liber poate pune noi probleme pe plan social. El poate fi o sursă de 

progres şi bunăstare pentru individ şi societate, dar şi o cauză de degradare şi regres social. 

Educaţia permanentă poate garanta o utilizare eficientă a timpului liber. 

 Şcoala este o etapă iniţială a educaţiei permanente, care trebuie să pregătească elevii în 

acest scop şi, ca urmare, din această perspectivă vor trebui regândite obiectivele educaţionale, 

conţinutul şi metodele de predare-învăţare-evaluare. În acest scop, se va pune accent pe 

folosirea pe scară largă a metodelor activ-participative, pe tehnicile de învăţare eficientă, pe 

folosirea unui stil didactic integrat, pe creşterea efortului de învăţare al elevilor şi pe formarea 

capacităţii de autoevaluare. Ca urmare, în şcoală va trebui să se transmită elevilor bazele şi 

metodele autoformării, pregătindu-i pentru educaţia permanentă. 

 Raportul în cadrul reuniunii din primavara anului 2002 a Consiliului European, conţine 

şi un program de lucru detaliat privind obiectivele sistemelor de educaţie şi formare 

profesională. Comisia Europeană consideră ca aceste obiective trebuie deschise cât mai mult 

posibil către statele candidate. A fost propusă explorarea posibilităţilor de implicare a acestor 

state în  împlinirea obiectivelor. 

 Obiectivele sistemelor educaţionale şi de formare profesională menţionate  în 

documentul anterior sunt : 

 Creşterea calităţii şi eficienţei sistemelor educaţionale şi de formare profesională în 

UE. Îmbunătăţirea educaţiei şi formării cadrelor didactice şi  formatorilor. 
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 Accesul la cunoaştere este  un aspect esenţial al unei societăţi a cunoaşterii. Cadrele 

didactice şi formatorii sunt actori-cheie în orice strategie ce are în vedere stimularea  şi 

dezvoltarea unei societăţi şi economii. 

 Elementele-cheie sunt următoarele : 

- sprijinirea corespunzătoare a cadrelor didactice şi a formatorilor astfel încât ei să 

răspundă provocărilor  unei societăţi bazate pe cunoaştere ; 

- definirea competenţelor, incluzând aici şi competenţele minime de TIC, pe care 

cadrele didactice şi fomatorii ar trebui să le deţină având  în vedere rolul lor în 

societatea cunoaşterii ; 

- asigurarea unei calificări adecvate noilor intraţi  în profesie, la toate materiile şi 

nivelurile, precum şi asigurarea unei mai mari atractivităţi profesiei de cadru 

didactic sau formator. 

 Dezvoltarea de competenţe pentru societatea cunoaşterii  

Competenţele de bază reprezintă pachetul de aptitudini şi competenţe de care fiecare 

individ are nevoie pentru afirmarea în societate şi care trebuie dezvoltate până la sfârşitul 

perioadei de şcolarizare obligatorie şi  îmbunătăţite atunci când e cazul, pe parcursul vieţii. 

Elementele-cheie sunt : 

-  identificarea pachetului de competenţe de bază, cum pot aceste competenţe să fie 

menţinute  şi  cum poate fi evitată supraîncarcarea curriculei în perioada de şcolarizare  

obligatorie ; 

-  asigurarea acestor competenţe de bază pentru toţi şi în particular  pentru cei  mai puţin 

avantajaţi  în şcoli, pentru cei care părăsesc mai devreme perioada de şcolarizare, 

precum şi pentru adulţi. 

 Asigurarea accesului la TIC  pentru toţi 

Este subliniată importanţa e-learning în societatea cunoaşterii, care transformă 

procesele educaţionale şi formare profesională. 

Aspectele importante au în vedere : 

- creşterea numărului de echipament şi software educaţional astfel încât TIC să fie 

aplicat cu succes în practicile de predare şi formare ;  

-    adaptarea metodelor de predare şi rolul cadrelor didactice şi formatorilor de      

     a utiliza la maxim tehnicile de predare şi învăţare « reale » şi « virtuale ». 

 Creşterea recrutării în studiile ştiinţifice şi tehnice 

Dezvoltarea ştiinţifică şi tehnologică este fundamentală pentru o societate competitivă, 

bazată pe cunoaştere. Toţi cetăţenii au nevoie să înţeleagă la nivel de bază matematica, ştiinţa 

şi tehnologia, care trebuie să fie competenţe de bază. 

Elementele importante avute în vedere sunt : 

-   creşterea numărului de tineri care aleg să studieze şi să urmeze  cariere în              

domeniul ştiinţei şi tehnologiei, în particular în domeniul cercetării şi al disciplinelor ştiinţifice 

unde se înregistrează o scădere a numărului de personal calificat ;  

- asigurarea unui echilibru între bărbaţi şi femei care studiază matematica, ştiinţa şi 

tehnologia ; 

- creşterea numărului de cadre didactice calificate, dezvoltarea unor metode     

     şi materiale mai atractive de predare şi creşterea utilizării facilităţilor e-       

     learning în aceste discipline. 

 Utilizarea mai bună a resurselor 
Îndeplinirea obiectivelor de asigurare a « lifelong learning » într-o    societate a 

cunoaşterii va determina o creştere a nevoii de a investi în educaţie şi formare. 

Elementele importante sunt: 

- asigurarea unei echitabile şi efective distribuiri şi utilizări a resurselor financiare în 

cadrul sistemelor educaţionale şi de formare ; 
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- exploatarea potenţialului parteneriat public-privat; 

- dezvoltarea de analize cost-beneficiu în ceea ce priveşte investiţiile în educaţie şi 

formare. 

Educația permanentă reprezintă în mod simultan: 

-un concept pedagogic fundamental,de tip integrator,care înglobează toate resursele activității 

de formare/dezvoltare a personalității umane; 

-un principiu pedagogic care susține organizarea globală a unui sistem educațional 

integral,deschis pentru toate tipurile de educație; 

-o orientare la nivel de politică a educației,care urmărește perfecționarea activității de 

formare/dezvoltare a personalității umane pe toată durata vieții prin valorificarea deplină a 

resurselor acesteia de autoinstruire și de autoeducație. 

Viitorul profesiei didactice va sta sub semnul reconsiderării sistemului de formare 

iniţială şi continuă şi a tehnicilor specifice de asigurare a calităţii acestor procese. Modul în care 

a evoluat în lume piaţa muncii şi-a pus amprenta şi asupra calificării şi competenţelor de care 

au nevoie cadrele didactice. 

Cadrul didactic nu mai este un simplu executant al unor prescripţii sau reţete, ci devine 

factor activ al procesului de învăţământ, învaţă cu cei pe care îi învaţă, se perfecţionează 

permanent pentru a putea duce la bun sfârşit sarcina ce i se încredinţează. Profesorul şi-a depăşit 

condiţia, prin dobândirea autonomiei devenind direct responsabil pentru acţiunile sale.  

Transformarea educaţiei clasice în educaţie permanentă, în care se urmăreşte integrarea 

şi pregatirea socio-profesională complexă a individului, cu scopul realizării unei continuităţi 

fireşti între formarea iniţială şi formarea continuă, a constituit o deplasare de accent în procesul 

de dezvoltare profesională. Formarea este văzută ca o acţiune socială vitală care asigură 

progresul sistemului de învăţământ. A forma cadrul didactic coincide cu asigurarea celor mai 

bune condiţii pentru întâmpinarea viitorului socio-educaţional. 

În acest sens, ca forme de perfecţionare permanentă pentru cadrele didactice, în 

proiectul noului statut sunt prevăzute : studiul individual, sesiuni metodico-ştiinţifice, 

schimburi de experienţă, cursuri periodice de informare, cercuri şi seminarii pedagogice, stadii 

de perfecţionare, consultaţii, cursuri fară frecvenţă, cursuri de vară, postuniversitare şi doctorat. 

Din punctul meu de vedere, educația permanentă începe și se sfârșește odată cu 

noi.Consider că începem să ne formăm din momentul în care rostim primul cuvânt. Chiar 

atunci,arborele vieții noastre începe să-și adauge ramurile și fiecare e la fel de importantă.Cu 

cât deținem mai multe informații,cu atât oamenii din jur vor vedea în noi modele pe care le-ar 

putea urma... 

EDUCAȚIA  este cea mai puternică armă cu care putem schimba lumea!  
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Calitatea în învățământ are puterea de a schimba lumea 

Prof. Mădălina Dinu-Pătrașcu, Școala Gimnazială ”Ion 

Câmpineanu”, Câmpina 

Potrivit lui J. Stuart Mill: ” Educația înseamnă tot ceea ce facem noi înșine și tot ceea ce 

fac alții pentru noi, spre a ne apropia de perfecțiunea materiei noastre”, așadar suntem tot timpul 

datori să ne ajutăm în cunoaștere și să-i ajutăm pe ceilalți! 

Conform prevederilor Convenției O.N.U. copilul trebuie tratat cu respect, iar statul este 

obligat să îi asigure cele mai bune condiții de dezvoltare, să respecte drepturile copilului și 

normele de protecție. Aceste drepturi trebuie să fie  aplicate fără discriminare, copilul avȃnd 

dreptul la viață, la educație și la o dezvoltare armonioasă. Romȃnia și-a propus după semnarea 

acestei convenții să asigure cele mai bune condiții pentru ca ei să crească sănătoși, să aibă o 

educație de calitate și să participe activ la viața comunității. Și asupra noastră a profesorilor au 

acționat alți educatori care și-au pus amprenta atȃt mental cȃt și sufletește! 

“Sculptorul poate să facă din blocul de piatră sau de marmoră ce vrea, dacă este un bun 

mȃnuitor al instrumentelor de sculptură. Prin educație este vorba de a forma substanță vie, un 

organism viu. Piatra este moartă și primește orice formă. Sufletul omenesc însă este un organism 

viu, care se caracterizează prin aceea că nu acceptă condițiunile, pe cari le imprimăm noi, afară 

numai dacă aceste condițiuni externe se subordonează unor condițiuni interne, indicate de însuși 

organismul căruia ne adresăm” G. G. Antonescu. Așadar dezvoltarea noastră a tuturor depinde și 

de exterior de ceea ce imprimăm și de interior care este atȃt de diferit pentru fiecare în parte. 

Potrivit declarației de la Copenhaga din 2002 privind întărirea cooperării europene în domeniul 

formării profesionale o prioritate majoră ar fi asigurarea calității, punȃndu-se accentul în special 

pe schimbul de metode și modele, precum și pe criterii comune ale calității în formarea 

profesională. Luarea în considerare a nevoilor de învățare ale profesorilor și formatorilor în toate 

formele de educație și formare profesională. O problemă deosebită  a calității este aceea a 

faptului că nevoile indivizilor și ale unor grupuri defavorizate se află în conflict cu procesele 

sociale în curs de desfășurare, precum și menținerea unei stabilități sociale în cadrul unui 

context în care există un anumit grad de inegalitate. Calitatea în învățămȃnt este condiționată de 

tactul sau lipsa de tact pedagogic. Există buni profesori care nu știu să-și predea materia 

282



respectivă datorită  lipsei de tact pedagogic. Această măiestrie este condiționată de : atitudinea 

corectă față de elev (să exprime respect față de personalitatea fiecărui elev, întelegere și exigență 

pedagogică în deplină concordanță cu particularitățile individuale ale acestuia) și stăpȃnire 

perfecta, adecvată a “tehnicii” instructiv-educative (capacitatea de a găsi rapid și de a aplica cu 

măiestrie mijloacele pedagogice de influențare a elevilor). După părerea lui T. N. 

Bondaresvskaia: “tactul pedagogic reprezintă contactul între profesor și universul lăuntric al 

copilului, al adolescentului, apropierea sinceră de acesta, apropiere bazată pe înțelegere 

reciprocă, tactul reprezintă arta de a pătrunde și desluși conștiința individuală, de a prevedea 

reacția posibilă a celui pe care-l educ, respectȃnd  în același timp simțul măsurii”. Exigența 

trebuie să fie în deplină concordanță cu posibilitățile spirituale ale elevului, să nu-l subjuge, să 

nu-i creeze conflicte interioare, să nu-l frustreze, să nu-i provoace teamă, să nu-i știrbescă  

încrederea în sine, să nu-i genereze complexe, din contra să-i imprime o dezvoltare sănătoasă, 

multilaterală, optimă. Avem nevoie de inovație iar, aceasta presupune o înnoire intenționată 

satisfăcȃnd următoarele: caracter conștient, deliberat, intenționat, planificat. K. Havelock 

identifică șase tipuri de schimbări mărindu-se calitatea: substituirea (înlocuirea unui manual cu 

altul), - remanierea sau schimbarea unor opinii sau practici, chemarea unui specialist în cadrul 

orelor de consiliere, - adăugirea, evaluarea pe bază de portofoliu, utilizarea calculatorului în 

predare-evaluare, - restructurarea sub forma introducerii unor noi metode de instruire, -  

eliminarea unei maniere de lucru neproductive (nu învățare mecanică ci învățare logică), - 

consolidarea unor moduri de lucru care și-au dovedit eficiența (metode active). Potrivit lui Șt. 

Iosifescu principalii actori ai schimbării profesorii trebuie formați în spiritul schimbării, înoirii 

atitudinilor, concepțiilor. 

Indiferent de tipul, natura, conținutul inovațiilor importantă este atitudinea cadrului 

didactic în raport cu acestea, maniera în care le percepe, le conștientizează, le interiorizează. 

Oamenii preferă certitudinea, siguranța, stabilitatea. Ȋn cazul nostru al profesorilor, atitudinea și 

comportamentul depinde de personalitatea fiecăruia cȃt și de instituția în care lucrăm. Ignoranța, 

rutina, obișnuința, pasivitatea, conformismul, teama de risc, autosuficiența, pe de o parte sau 

lipsa sprijinului instituțional, conservatorismul, atitudinea autoritară a directorilor constituie tot 

atȃtea obstacole sau bariere în calea schimbării. Educatorul intră în relație cu competențe 

general umane (echilibru biopsihic), competențe profesionale (cultură generală, cultură de 

specialitate) și didactice. La rȃndul lui, cel care se educă vine în această relație cu competențe 
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general umane, cu o experiență de cunoaștere în curs de constituire, cu o receptivitate nativă și 

dobȃndită pentru cunoaștere, cu motivații instinctive și dobȃndite, cu disponibilitatea de a 

comunica și de a răspunde solicitărilor, cu capacitate de recepție, prelucrare și integrare, 

experiență , cu particularități de sănătate psihosomatică. 

Genetic fiecare individ este diferit, unic și irepetabil în raport cu toți ceilalți din trecut, 

prezent sau viitor. Potențialul de formare sau epigenetic la om este preponderent de natură 

psihică.Se ține cont de elementul preformat, cel care face imposibilă depășirea unui anumit nivel 

de educație în condițiile unui retard intelectual, oricȃt de bine ar fi organizată și exercitată 

influența educativă, dar și de elementul format, acesta dovedește că dacă din doi indivizi cu 

potențial intelectual apropiat unul beneficiază de un mediu educogen superior, acesta va dovedi 

performanțe superioare celuilalt. 

Calitatea are la bază în timpurile actuale accesarea transdisciplinarității. Organizarea 

trandisciplinară a conținuturilor care urmează a fi studiate prin realizarea de legături între 

subiecte, fără a altera specificitatea acestora, este relevantă din punct de vedere obiectiv 

(dezvoltarea științei contemporane, natura multidisciplinară a problemelor specifice care 

urmează să fie rezolvate) și din punct de vedere subiectiv (a nevoilor celui care 

învață).Abordarea trandisciplinară oferă posibilitatea de a răspunde dorinței de cunoaștere și de 

a forma pȃrghiile, instrumentele necesare acestei cunoașteri. Avȃnd în centrul ei demersurile 

intelectuale și afective ale elevilor , această activitate are ca finalitate formarea unor competențe 

cu caracter transdisciplinar, ce țin nu numai de cunoaștere, ci și de comunicare, creație, 

interacțiune socială. Calitatea ține de competență iar aceasta depășește simpla combinație a unor 

deprinderi sau comportamente obișnuite. Ea reprezintă starea, abilitatea, calitatea de a realiza 

într-un mod adecvat, bine calificat sarcini specifice. Competențele de comunicare și relaționare 

vizează: manifestarea comportamentului empatic și a orientării “helping”, accesarea diverselor 

surse de informare în scopul documentării, stăpȃnirea conceptelor și teoriilor moderne de 

comunicare (orizontală, verticală, multiplă, diversificată și specifică).  Competențele de 

management al carierei vizează: adoptarea de conduite eficiente pentru depășirea “situațiilor de 

criză”, deschiderea față de schimbările care au loc în situațiile de competiție, examen, concurs, 

asumarea integrală a diferitelor roluri, manifestarea unei conduite  reflexive asupra activităților 

didactice proprii, manifestarea deschiderii față de tendințele inovatoare necesare dezvoltării 
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profesionale, asimilarea cunoștințelor de tip organizațional, utilizarea metodelor și tehnicilor de 

autocontrol psiho-comportamental. 

“Calitatea nu este niciodată accidentală. Este întotdeauna rezultatul unui efort inteligent. 

Este modul de a produce ceva superior”. Educația presupune calitate, atunci cȃnd suntem 

educatori trebuie să ne facem datoria pȃnă la capăt (ne respectăm pe noi înșine și pe toți ceilalți). 

“Educația nu este un remediu miraculous, ci unul din principalele mijloace disponibile pentru a 

cultiva o formă de dezvoltare umană mai adȃncă și mai armonioasă, ducȃnd astfel la reducerea 

sărăciei, excluderii sociale, ignoranței, opresiunii și războiului. Educația este o expresie a 

încrederii și afecțiunii noastre față de copii și tineri, pe care trebuie să-i ajutăm să-și găsească 

locul de drept în sistemul educațional, dar și în familie, în comunitatea locală și națională” 

Delors. 
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Cadrul ERR în predarea – învățarea matematicii 

Dologa Paulina Maria 

Școala Gimnazială Tureac 

 

Cadrul ERR(Evocare-Realizarea sensului-Reflecție) reprezintă un model de realizare 

a învățării în trei etape bazat pe ipoteza potrivit căreia învățarea pornește de la ceea ce știm, iar 

ceea ce știm conduce spre ceea ce putem învăța. Contribuie la crearea de către profesor a unui 

context de plasare a strategiilor și activităților didactice astfel încât să ofere elevilor posibilitatea 

de a-și stabili obiective în învățare, de a se implica activ în descoperirea noilor conținuturi, dar 

și de a reflecta asupra învățării.  

Prima etapă a cadrului, evocarea, implică elevii activ în încercarea de a se gândi la tot 

ceea ce știu sau cred că știu referitor la tema abordată. Elevii sunt încurajați de profesor să 

comunice și să discute pe baza informațiilor amintite și a experiențelor trăite în legătură cu 

subiectul. În această etapă elevul devine conștient de ceea ce știe și este capabil să înțeleagă, 

devine motivat și interesat de studiul temei propuse, aspect ce conduce la crearea unor scopuri 

personale în învățare(altele decât cele formulate de profesor). 

În a doua fază a cadrului, realizarea sensului, elevii întră în contact cu noile informații  

prin lectura unui text, audiției unui mesaj, vizionării unui film, ascultării prelegerii profesorului, 

realizării unui experiment. Accentul se pune construirea noilor informații, profesorul încurajând 

analiza critică a informațiilor, compararea acestora cu cele deja existente, creionarea unor 

imagini mintale ale conceptelor noi. Cel mai important rol al acestei etape este implicarea 

elevului în cercetare, iar funcția esențială a acestei etape constă în susținerea eforturilor elevilor 

în monitorizarea propriei înțelegeri. Este important pentru elevi să fie conștienți de ce și cât 

anume înțeleg sau nu înțeleg din noile informații sau idei cu care lucrează pentru a putea insera 

cu succes noile informații în schemele mintale existente. 

Ultima etapă, reflecția, presupune consolidarea noilor cunoștințe și restructurarea 

schemei mintale astfel încât, la finalul lecției, aceasta să includă noile informații. Această etapă 

începe prin exprimarea de către elev în diverse forme a conceptelor sau informațiilor 

întâlnite(transpunerea informației în context personal) și continuă printr-un dialog între elevi 

prin intermediul căruia elevii fac cunoștință cu modelele de integrare ale noilor conținuturi de 

către colegi. 

Cel mai important element de noutate pe care îl aduce cadrul ERR se referă la faptul că 

acesta este atât un proces de predare, dar și unul de învățare, prin care elevul învață atât 

conținuturi și cunoștințe, dar și strategii de învățare eficientă a acestora. Etapa de evocare 
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conștientizează elevii asupra cunoștințelor deținute, ca în etapa reflecției aceștia să își 

restructureze schema mintală, fixând cunoștințe noi. Se urmărește captarea atenției și activarea 

elevului la începutul lecției, precum și stabilirea unor obiective de învățare, dar și mențirea 

implicării pe toată perioada desfășurării experienței de învățare prin care se corelează 

informațiile noi cu cele deja cunoscute. 

Chiar dacă etapele cadrului ERR urmăresc firul logic al etapelor unei lecții tradiționale, 

diferențele sunt majore și intervin mai ales în cazul evocării și al reflecției, după cum reiese din 

comparația ce urmează. 

 

EVOCAREA ACTUALIZAREA CUNOȘTINȚELOR 

Elevii sunt rugați să scries au să enunțe tot 

ceea ce știu despre tema abordată; elevii sunt 

încurajați să își formuleze propriile întrebări 

la care trebuie să răspundă. 

Se verifică oral sau în scris cunoștințele 

elevilor din lecțiile precedente, profesorul 

formulând întrebări la care elevii răspund. 

Elevul devine conștient de ceea ce știe, 

făcând analogie între temele studiate anterior 

și tema studiată. 

Profesorul stabilește legătura dintre lecțiile 

precedente și tema abordată 

Sunt activați toți elevii. Activează doar elevii care doresc(de regulă 

cei ce cred că știu răspunsul) sau cei numiți 

de profesor. 

Permite discuții, dezbateri între elevi Este centrată pe relația profesor-elev 

Elevul care greșește se poate autocorecta în 

etapa de reflecție 

Dacă elevul răspunde greșit este corectat 

imediat de către profesor 
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Pe scurt, cadrul ERR oferă contextul învățării procesului de învățare prin conștientizarea 

propriei gândiri, monitorizarea propriei înțelegeri și restructurarea schemelor mintale.  

 

REFLECȚIA FIXAREA CUNOȘTINȚELOR 

Are loc prin raportare la ceea ce știau elevii 

inițial despre tema lecției. 

Are loc prin raportare la cunoștințele 

dobândite în timpul desfășurării lecției. 

Elevii devin conștienți de faptul că ceea ce 

știau la început s-a modificat, că au dobândit 

noi cunoștințe. 

Elevii pot realiza dacă au dobândit 

cunoștințele predate în timpul desfășurării 

lecției. 

Elevii inventariază cunoștințele inițiale, ce au 

avut de făcut în timpul învățării și ceea ce au 

învățat utilizând propriul vocabular. 

Elevii răspund la întrebările profesorului sau 

rezolvă sarcini date de professor. 

Elevii au posibilitatea de a genera schimb de 

idei. 

De regulă, se realizează frontal sau 

individual, fără a da posibilitatea elevilor de 

a dezbate sau face schimb de opinii. 
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DEZVOLTAREA COMPETENȚEI DE EXPRIMARE 

ORALĂ ÎN CONVERSAȚIE  

PENTRU ELEVII CLASEI A V-A  

 

Simona-Maria Dorneanu 

Școala Gimnazială Titu Maiorescu Iași 

 

În  articolul de față ne ocupăm de o temă de actualitate în peisajul educaţional românesc din ultima 

perioadă şi anume dezvoltarea competenței de exprimare orală în conversație, iar punctual o discutăm 

din perspectiva iniţierii ei gimnaziale, respectiv pentru elevii clasei a V-a. Considerăm că abordarea 

acestei problematici este de interes major pentru practica școlară în prezent şi pentru a veni în sprijinul 

elevilor a căror educație se cere aliniată cu tendința societății moderne de a valoriza exprimarea orală; 

vorbitul în public, interviurile de angajare, domeniul relațiilor publice, situaţii sunt doar câteva dintre 

contextele de actualitate care solicită deprinderi de relaționare și exprimare orală eficientă. Prin 

urmare, aşa cum am spus, dezvoltarea acestei competențe în rândul elevilor capătă o deosebită 

importanță. 

În mod tradițional însă, învățământul românesc a fost caracterizat excesiv până nu demult, cu 

suficiente puncte forte ca şi în prezent, din păcate, de o abordare care plasa autoritatea scrisului 

înaintea competenţei comunicative orale, deci o tendința inversă, plasând accentul asupra receptării 

și producerii de texte scrise, operele literare fiind considerate modele de urmat în utilizarea limbii 

cultivate, în detrimentul variantei orale, vorbite, considerată relativ neimportantă literar, insuficient 

de estetică, chiar neîngrijită. Credem că și în prezent, programa actuală, deși subliniază importanța 

cultivării oralității în rândul elevilor, vehiculează mai multe conținuturi din sfera literaturii și a 

studiului limbii ca obiect, ceea ce subminează oarecum dezideratul de a aborda o strategie 

comunicativ-funcțională în procesul de predare-învățare. Mai mult, faptul că Evaluarea Națională de 

la finalul clasei a VIII-a este organizată exclusiv în variantă scrisă acționează ca o constrângere în 

practica la clasă, impunând centrarea eforturilor profesorilor în principal pe receptarea și producerea 

de texte scrise, în timp ce exersarea variantei vorbite este cu mult diminuată. Actualmente, competența 

de exprimare orală este singura competență generală dintre cele patru ale programei în vigoare, 

neevaluată de examenul de la finalul gimnaziului. 
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Pornind de la premisa că dezvoltarea oralității elevilor își are bazele în clasele mici, aceasta urmând 

a fi evaluată la finalul liceului, în cadrul examenului de bacalaureat, am dorit configurarea unor 

demersuri care să ia în calcul dezvoltarea competenței specifice “1.2. Prezentarea orală, pe baza unor 

repere date de profesor, a unor informaţii şi a unor idei, exprimând opinii, emoţii şi sentimente prin 

participarea la discuţii pe teme familiare, de interes sau pornind de la textele ascultate/citit”. 

Această competență specifică poate fi cultivată atât prin prezentări orale monologate, cât și prin 

organizarea unor discuții în perechi sau în grupuri restrânse. Este necesar ca metodele utilizate să 

faciliteze exprimarea opiniilor și a sentimentelor atât pe subiecte de interes, cât și pe baza textelor 

ascultate sau citite, având la bază interacțiunea elev-auditoriu sau elev-elev; vom exemplifica pe baza 

metodelor Anticipării și Scaunul autorului. 

A. Metoda Anticipării 

Scop: Această metodă poate fi folosită pentru activitățile de receptare a textului oral, indiferent de 

tipul orei (de gramatică, de literatură sau de comunicare orală). Fie că elevii urmăresc un material 

video sau ascultă o secvență audio, aceștia pot exersa următoarele abilități: “scrierea unor 

cuvinte/grupuri de cuvinte ilustrative pentru tema textului oral; extragerea informațiilor esențiale și 

de detaliu din diferite texte; identificarea stărilor/emoțiilor/sentimentelor emițătorului din diferite 

texte, identificarea elementelor nonverbale/paraverbale care facilitează comunicarea, transferându-le 

în alte situaţii de comunicare; formularea ideilor principale și secundare dintr-un text oral aparținând 

unui prieten/coleg; descoperirea ideilor care pot structura un plan simplu/dezvoltat, prin dialog cu un 

partener” (Programa pentru limba și literatura română , 2017: 5). 

Protocol: Pentru organizarea unei activități bazate pe anticipări se pot bifa următoarele etape: 

• Captarea atenției elevilor cu privire la vizionarea sau audierea înregistrării, 

• Lectura titlului împreună, 

• Solicitarea informațiilor pe care elevii le dețin deja în legătură cu tema materialului-suport,  

• Formularea unor predicții cu privire la conținutul acestuia, 

• Notarea pe tablă a cuvintelor-cheie pe care elevii le dețin deja în legatură cu tema (se poate 

alcătui și o hartă mentală), 

• Vizionarea sau audierea propriu-zisă 

• Adresarea unor întrebări pentru verificarea comprehensiunii și notarea aspectelor principale 

pe caiete, eventual completarea listei de termeni-cheie de pe tablă, 

• Pornind de le informațiile aflate, pregătiți-le elevilor o cerință individuală, în perechi sau pe 

grupe care să faciliteze exprimarea orală (să formuleze întrebări adiționale la care să răspundă 

colegii, scurte argumentări de opinie, scurte prezentări orale etc.). 
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B. Metoda Scaunul autorului 

Scop: Prin această metodă urmărim exersarea strategiei de concepere a textului oral de către elevi, 

concomitent cu exprimarea adecvată a emoţiilor. 

Poate fi utilizată în cadrul lecțiilor de gramatică sau de vocabular, prin solicitarea includerii în 

prezentările orale a unor noțiuni de limbă care să conducă înspre exersarea limbajului într-un context 

autentic, valorificând abordarea comunicativ-funcțională recomandată de Programă. De asemenea, 

poate fi utilizată în cadrul orelor de redactare a textelor narative, explicative sau descriptive, ca 

activitate premergătoare organizării în scris, precum și în cel al orelor care valorifică elemente de 

interculturalitate pe tematica identității personale și a diversității culturale și lingvistice, în care elevii 

își pot împărtăși experiențele de viață. 

Pe parcursul implementării la ore a acestei metode, am observat faptul că prezentările elevilor sunt 

cu atât mai calitative, cu cât sunt pregătite în prealabil acasă și cu cât valorifică experiențele personale 

ale elevilor, fapt care le stimulează foarte mult interesul și creativitatea. Secvența de dialog cu 

auditoriul din final permite, totodată, exersarea unor acte de limbaj precum a întreba, a clarifica, dar 

și empatia față de ceilalți.  

Protocol: Într-o primă etapă, fiecare elev pregătește o prezentare orală despre un subiect de interes, 

iar apoi răspunde la întrebările suplimentare ale colegilor. 

Prezentările orale pot avea ca subiecte: 

A. Descrierea unui obiect personal cu valoare sentimentală, pe parcursul căreia elevul îi spune 

povestea, de unde îl are, de ce este important pentru acesta, de cine îi amintește etc.;  

B. Descrierea unui moment emoționant cu detalii despre loc, timp, participanți, sentimente trăite;  

C. Prezentarea amintirii preferate din copilărie;  

D. Prezentarea unei persoane pe care o admiră;  

E. Prezentarea cărții preferate etc.  

Recomandăm ca elevii să aducă în clasă, pe cât posibil, obiectele prezentate, fotografii reprezentative 

care redau momentele sau persoanele descrise etc. 

Pentru a oferi contexte dese și variate de exersare a acestei competențe, specialiștii recomandă 

intercalarea unor activități de comunicare orală și în cadrul orelor de literatură, gramatică, vocabular, 

acestea urmând a fi întotdeauna precedate de activități de asimilare de cunoștințe, ca suport pentru 

asigurarea legăturii dintre conținuturi și competențe. 
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Școala Gimnazială “ Florin Comișel ” Ploiești,jud. Prahova  

Cadru didactic : Prof. înv. Primar. Drăghici Ancuța Beatrice  

 

SIMPOZIONUL INTERNAȚIONAL „EDUCAȚIA – Puterea de a Schimba Lumea”, 

Exemple de bune practici în educație 

 Comunicarea școlară eficientă . Relația profesor-elev . 

 

  Relaţia dintre profesor şi elev trebuie să fie o relaţie unică ,bazată pe încredere şi respect 

reciproc, în care să existe o conexiune specială astfel încât procesul instructiv educativ să îţi atingă 

ţelul. 

  Se întâmplă de multe ori ca părinţii, profesorii sau asistenţii sociali să îşi dea seama că 

dorinţa lor entuziastă de a îi învăţa pe tineri nu este privită cu la fel de mult entuyiasm şi de către 

aceştia. 

  Pentru a putea creea aceste conexiuni cu elevii/tinerii/copiii trebuie să dispunem de 

anumite aptitudini de comunicare ,care se referă în primul rând la vorbire , la modul în care ne 

exprimăm. 

  Vorbirea reprezintă un factor foarte important pentru relaţiile interumane deoarece prin 

cuvintele noastre fie îi putem apropia pe cei din jurul nostru de noi, fie îi putem îndepărta. 

  Thomas Gordon afirmă că „ Dialogul poate separa profesorii de elevi ,sau îi poate aduce 

împreună” , de aceea trebuie să ţinem cont de acest lucru şi să folosim cu înţelepciune cuvintele pentru 

a ne apropia unii de alţii şi nu pentru a ne îndepărta. Efectul pe care îl poate produce vorbirea , ne 

spune Gordon , depinde de calitatea discuţiei precum şi de alegerea pe care o face profesorul în a 

utiliza cel mai potrivit dialog în funcţie de fiecare situaţie în parte. 

  “ Calitatea relaţiei profesor –elev este crucială dacă profesorii vor să fie eficienţi în a preda 

orice –orice materie ,orice conţinut,orice aptitudine ,orice valoare sau credinţă. Istoria , matematica, 

engleza sau chimia-toate pot fi făcute interesante pentru tineri de către un profesor care a învăţat cum 

să creeze o relaţie cu elevii în care nevoile profesorului sunt respectate de către elevi şi nevoile elevilor 

sunt respectate de către profesori.” 

  Este foarte important să ţinem cont de faptul că un profesor trebuie să ştie cum să îţi facă 

materia pe care o predă interesantă pentru copiii cărora le- o predă. Profesorul trebuie să stârnească 

atenţia şi curiozitatea elevului pe tot parcursul cursului.Chiar şi baschetul poate fi predat în aşa fel încât 

elevii să se plictisească, opunându-se învăţatului – dacă profesorul creează relaţii în care elevii se simt 

neînţeleşi ,umiliţi sau evaluaţi greşit. 

  Conteză foarte mult modul în care ne construim relaţia pe care vrem să o avem cu elevii 

noştri, deoarece ei au nevoi specifice ,iar dacă acestea nu sunt îndeplinite ,ei vor înţelege că 

profesorului nu îi pasă atât de mult de ceea ce el simte, dorind doar să predea ceea ce are de predat. 

  Dacă profesorul nu le arată elevilor săi că el este acolo pentru ei ,că doreşte să îi asculte şi 

să îi înţeleagă ,aceştia vor fi dezinteresaţi faţă de ceea ce are de spus profesorul, indiferent cât de 

interesante ar fi acele informaţii. 
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  Cu alte cuvinte ,există un schimb de reacţii între profesor şi elev. Dacă profesorul îi acultă,îi 

înţelege pe elevi, atunci şi elevii vor ţine cont de ceea ce profesorul spune. 

Profesorul trebuie să le demonstreze elevilor săi că este o persoană sinceră ,căreia îi pasă cu 

adevărat de nevoile elevilor săi .Elevii vor simţi foarte uşor când profesorul este nesincer cu ei . 

  În relaţia profesor-elev este foarte importantă “ascultarea activă”. Atunci când elevii au 

proleme este substanţial să îi ascultăm ,lăsându-i pe ei să găsească soluţia pentru problema 

respectivă. 

  De multe ori ne grăim să dăm sfaturi ,soluţii sau verdicte, când ceea ce ar trebui să facem 

este să ascultăm, lăsându- le lor responsablitatea de a găsi varianta cea mai bună de rezolvare a 

problemei. 

  De multe ori şcolile îşi privesc elevii ca pe nişte cazuri fără identitate :” motivaţii , „ talentaţii” 

, „handicapaţii educaţionali”, „cei cu potenţial sau cei fără potenţial” şi aşa mai departe. Aceste 

diagnostice au doar efecte devastatoare.Aceste clasificări scad încrederea elevilor ,influenţează 

aşteptările profesorului, ducând spre o scădere a calităţii învăţământului. 

  Fiecare elev ar trebui să fie privit ca pe o fiinţă unică , specială, cu nevoi specifice. 

Profesorul este cel care poate să îl facă pe elev să se simtă acceptat şi ajutat. 

  Consider că este mult mai benefic să ne concentrăm pe similitudinile dintre elevi, 

decât pe diferenţele dintre aceştia, deoarece toţi sunt fiinţe umane, au caracteristici, 

sentimente şi răspunsuri umane. 

- Toţi elevii sunt bucuroşi atunci când învaţă cu adevărat şi se plictisesc 

atunci când acest lucru nu se întâmplă. 

- Toţi elevii se simt descurajaţi atunci când au eşuat. 

- Toţi elevii se enervează şi vor să se răzbune . 

- Toţi elevii îşi dezvoltă stima de sine atunci când reuşesc să facă ceva. 

- Toţi elevii îsi pierd stima de sine atunci când nu au fost la înalţime. 

  Deşi fiecare elev este unic, diferit de toţi ceilalţi şi trebuie să individualizăm procesul de 

instruire pentru fiecare în parte ,nu trebuie să uităm de natura umană , cu care ne naştem fiecare 

dintre noi. Cu toţii avem anumite trăiri comune în anumite situaţii de viaţă şi suntem la fel, chiar dacă 

avem experienţe de viaţă diferite, temperamente diferite si provenim din medii diferite, totuşi natura 

noastră ne aseamănă. 

  Este esenţial să ţinem cont că elevii pot avea o zi mai puţin bună, sau pot avea stări şi emoţii 

trecătoare ,de aceea nu trebuie să îi judecăm, să îi etichetăm sau să îi catalogăm greşit. 

  Trebuie să acordăm şanse egale tuturor, să avem încredere că toţi pot reuşi indiferent dacă 

au demontrat sau nu acest lucru până la momentul respectiv. Elevii au nevoie să se simtă valoroşi, să 

vadă că cineva chiar crede în ceea ce pot ei să realizeze. 

  Satisfacţia supremă a profesorlor este aceea de a-şi vedea “ învaţăceii” învăţând, însă la fel 

de necesară este şi disciplinarea elevilor. 
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  Cu siguranţă sunt elevi în sala de clasă care se comportă inacceptabil şi creează probleme 

atât profesorilor ,cât şi celorlalţi elevi. Contează foarte mult modul în care este apicată această 

disciplină. 

  Sunt profesori care recurg la disciplinarea prin pedeapsă ,ameninţări cu pedeapsa sau 

blamări, însă aceste metode nu sunt recomandate şi ele nici nu vor funcţiona . 

  În primul rând, acestea vor deteriora relaţia dintre profesor şi elev . 

Pe de altă parte elevii vor opune rezistenţă,se vor răzvrătii şi vor dori să se răzbune.Puterea 

şi autoritatea ,manifestate în această manieră ,distrugând în mod evident relaţia dintre profesori şi 

elevi. 

  În schimb , folosirea unui alt limbaj care să înlocuiască limbajul tradiţional despre putere 

,poate fi înlocuit cu un alt limbaj ce nu implică apelul la forţă. 

   Astfel, În locul unor termeni precum:” control “, “pedeapsă”, „ameninţare” ,” fixarea 

limitelor”,”duritate”, „mustrare” , profesorii pot folosi termeni precum:” rezolvarea problemelor, a 

conflictului ”,„ colaborare”, „cooperare”, „decizii luate împreună”,”înţelegeri de comun acord „, 

„negocieri.” 

  Astfel de folmulări îi vor ajuta pe elevi să înţelegă că problema trebuie rezolvată ,fără a fi 

implicate puterea profesorului . “ Trebuie să vă înţelegeţi pentru că sunteţi colegi şi este foarte 

importantă armonia clasei ” nu doar pentru că “Aşa a spus profeorul”. 

  Un professor bun este înzestrat cu multe calităţi ,aptitudini şi cunoştinţe, cu toate acestea 

dascălul nu este o persoană perfectă. 

În cartea sa, “ Profesorul eficient “,Thomas Gordon aminteşte câteva mituri despre ce 

înseamnă să fi un profesor bun.Conform acestor mituri un profesor bun : 

- este întotdeauna calm; 

- nu se enervează niciodată; 

- este mereu temperat ; 

- nu îşi pierde niciodată cumpătul ; 

- nu are prejudecăţi , astfel “copiii proşti”; “copiii desştepţi“; „fetele”; „ 

băieţii” sunt la fel pentru profesori; 

- nu are niciodată preferaţi ; 

- nu uită niciodată; 

- nu face greşeli; 

- ştie toate răspunsurile la întrebări ; 

- este mai inteligent decât toţi elevii. 

  Toate aceste mituri,însă, le cer profesorilor să îşi renege umanitatea. Oamenii nu ating 

niciodată perfecţiunea ,deşi tind către ea. Este fundamental să ne recunoaştem limitele, să fim sinceri 

cu elevii noştri şi să nu părem altceva decât ceea ce suntem. 
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  Există graniţe de toleranţă diferite în ceea ce priveşte comportamentul elevilor. De exemplu 

un anumit tip de comportament poate fi acceptat de către profesor dimineaţa ,când este vesel şi 

odihnit ,însă acelaşi tip de comportament poate fi considerat şi inacceptabil ,întrun alt moment al zilei 

,când este obosit şi uşor iritabil. 

   Anumite tipuri de comportamente ale elevilor reprezintă indicii sau mesaje pe care aceştia 

le transmit pentru a semnaliza că ceva este în neregulă cu ei.Întrebarea care se poate pune este: “ Ce 

trebuie să facă profesorul când primeşte astfel de mesaje?“ 

Sunt anumiţi profesori care consideră că nu este de datoria lor să îsi consilieze elevii sau 

consideră că rezolvarea acestor probleme este străină de scopul şcolii. 

  Acest mod de gândire ignoră faptul că problemele elevilor nu pot fi lăsate acasă, acestea 

fiind inevitabil aduse în şcoală.Trebuie să ştim că nu este de ajuns doar să recunoştem când elevii au 

probleme. 

  Atunci când un elev întâmpină dificultăţi în a duce la capăt o cerinţă , comunicând în felul 

acesta că are o problemă ,profesorul unori poate alege să îi transmită mesaje care nu îi vor fi de ajutor 

elevului: “ Nu te mai plânge şi termină-ţi tema” sau ” Ceea ce trebuie să faci este să îţi organizezi timpul 

mai bine .” 

  Acestă atitudine critică ,de dezaprobare îl va face pe elev să se simtă neânţeles.El va înţelege 

că sentimentele sale nu sunt luate în serios de către profesor. 

   T. Gordon consideră că „ atunci când profesorii spun ceva unul elev , ei spun ceva şi despre 

el. Fiecare mesaj adaugă o cărămidă relaţiei pe care o construiţi cu elevul. Fiecare mesaj scoate la iveală 

ceea ce gândiţi despre elev şi defineşte modul în care el se va raporta la sine . Mesajul vostru de astăzi 

va deveni conceptul lui despre sine de mâine.”(Profesorul eficient, pg 72) 

  Un factor fundamental pentru păstrarea unei relaţii constructive în care individul să se poată 

dezvolta,poate învăţa să îşi rezolve problemele , poate deveni productiv şi creativ , folosindu-şi întregul 

potenţial este acceptarea celuilalt ,aşa cum este el, deoarece “ atunci când o persoană se simte cu 

adevărat acceptată ,aşa cum este ea, atunci se simte liberă să se schimbe , să crească, să devină diferită 

şi să îşi implinească potenţialul .“ 

Acceptarea este comparată de Gordon cu solul fertil al unei sămânţe fragile 

  Acceptarea celuilalt reprezintă un act de iubire. 

Neacceptarea îi face pe oameni să se închidă ,să devină defensivi, provocându-le 

teamă şi discomfort. 

  Putem să le transmitem celor din jurul nostru acceptarea folosind cuvintele potrivite . 

  Se spune că “vorbele pot vindeca şi ele pot consolida schimbări constructive.” 

Felul în care profesorul vorbeşte cu elevii săi determină dacă ei vor fi de ajutor sau nu. 

Profesorii şi consiliereii, pentru a fi eficienţi ,trebuie să înveţe cum să vorbească cu elevii (sau cu ceilalţi 

oameni ) într-o manieră constructivă. 

  Cu alte cuvinte , vorbele pe care noi le rostim pot ridica o persoană sau o pot doborî. Este 

bine să fim înţelepţi şi să încercăm să spunem o vorbă bună care să aducă speranţă şi 

încredere. 
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  Aşa cum o vorbă înţeleaptă spusă la vremea potrivită poate să aducă un plus în relaţia 

profesor-elev şi tăcerea îşi are rolul ei. O zicală foarte cunoscută ne spune că “Tăcerea e de aur.” 

  Tăcerea poate reprezenta o modalitate de a-l face pe elev să se simtă acceptat.Elevul nu va 

putea niciodată să se deschidă în faţa profesorului ,dacă acesta vorbeşte fără oprire .El trebuie să îi dea 

ocazia şi elevului să vorbească. 

  Pentru a–l ajuta pe elev, profesorul poate folosi anumite mesaje , denumite de 

Gordon,“deschizători de drumuri”: 

- „Vrei să spui mai multe despre asta?” 

- “ Asta e interesant, vrei să continui ?” 

- „Mă interesează ce ai de spus .” 

- „Vrei să vorbeşti despre asta ?” 

  Aceste mesaje îl vor încuraja pe elev şi îl vor face să înţeleagă că profesoruli chiar îi pasă de 

ceea ce el simte. 

  Ascultarea activă, ne spune Gordon, ne ajută în rezolvarea problemelor ,asigură o eliberare 

emoţională şi întăreşte percepţia elevului asupra profesorului ,dovedindu-i că acesta este cineva de 

încredere, cu care se poate vorbi. 

De asemenea, ascultarea activă : 

- facilitează găsirea unor soluţii ; 

- îi ajută pe elevi să îşi domolească sentimentele puternice; 

- ajută la conştientizarea propriilor emoţii şi la conştientizarea adevăratei 

probleme; 

- plasează responsabilitatea de partea elevului. 

- promovează o relaţie mai apropiată , mai profundă între profesor şi elev 

. 

  De cele mai multe ori profesorii sunt uimiţi de “ creativitatea şi de energia cu care elevii 

atacă problemele şi cu care găsesc soluţii.” 

   Profesorul trebuie să fie capabil să accepte cu adevărat sentimentele exprimate de către 

elevi,înţelegând că anumite sentimente sunt tranzitorii, de moment, păstrând în acelaşi timp şi 

confidenţialitatea a ceea ce elevii le-ar putea împărtăşi fie despre ei,fie despre viaţa lor personală. 

  Sunt situaţii în care profesorii discută cu colegii de cancelarie ,ceea ce elevii le-au împărtaşit 

numai lor. Această atitudine din partea anumitor profesori, nu fac altceva ,decât să îi îndepărteze pe 

elevi de aceştia ,dovedindu-le că altă dată nu va mai trebui să se confeseze lor. 

  “A asculta cu empatie, a face câţiva paşi alături de elev pe calea lui este un act de respect şi 

dragoste. De aceea spunem că predatul poate fi o formă de iubire . Mai mult, atunci când în cadrul 

relaţiilor dintre proesori şi elevi se dezvoltă o legătură de respect şi dragoste ,problemele “disciplinare“ 

se reduc drastic . Copiii nu îşi bat joc de profesorii la care ţin.”,timpul folosit anterior pentru a disciplina 

putând fi folosit ,de data aceasta , pentru predat şi învăţat. 
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  Ce pot face profesorii atunci când elevii le creează probleme? Acestă întrebare ,deşi simplă, 

implică acţiuni complexe . 

În anumite situaţii conflictuale, profesorii transmit elevilor anumite mesaje la 

persoana a II- a precum: 

“Linişteşte – te sau vei vedea tu .” 

“ Tu trebuie să fii mai responsabilă .” 

„Voi nu gândiţi matur . ” 

  Aceste mesaje prin care elevul este singurul vizat devin ineficiente.O metodă mult mai 

eficientă ,dupa Thomas G, ar fi transmiterea unor mesaje la persoana I, deoarece acestea dau ocazia 

elevilor de a fi de ajutor ,fără a se simţi revoltaţi sau mâniaţi: 

“Eu nu pot lucra în condiţiile acestea .” 

„ Mă deranjează când văd că vă impingeţi unii pe ceilalţi.” 

  Aceste mesaje transmise elevilor vor încuraja schimbarea fără a strica relaţia profesor 

–elev. 

   Conflictele apar aproape inevitabil între elevi sau între profesori şi elevi. Aceste conflicte 

nu ţin numai de elev sau numai de profesor ,ci implică nevoile ambelor părţi . 

  De foarte multe ori se întâmplă ca profesorii să gândească rezolvarea conflictelor fie în 

termeni de câştig,fie în termeni de pierdere. 

   Gordon aminteşte două situaţii : 

1: Profesorul este câştigătorul conflictului,iar elevul este învinsul; 

2: Elevul este câştigătorul ,iar profesorul învinsul . 

În ambele situaţii cel care pierde se va simţi supărat şi va avea resentimente. 

  Observăm că atât în primul caz ,cât şi în al doilea caz este folosită puterea în rezolvarea 

conflictelor: fie profesorul foloseşte puterea pentru a câştiga pe socoteala elevului, fie elevul îşi 

foloseşte puterea pentru a face tot ce vrea ,pe socoteala elevului. 

  Prin aplicarea acestor două metode ,una dintre părţi va fi afectată.Nevoile cuiva vor fi 

anulate sau nu vor fi luate în seamă ,deoarece subliniază că nevoile uneia dintre părţi sunt mai 

importante decât ale celeilalte părţi. 

   Prin urmare , prin aplicarea acestor două metode , fie nevoile profesorului ,fie nevoile 

elevului vor fi nesatisfăcute, iar relaţia dintre elev şi profesor nu va putea fi un succes, deoarece între 

aceştia va exista o luptă permanentă pentru putere . 

  Relaţiile faţă de autoritatea şi puterea cuiva sunt aproape universale , deoarece atunci când 

este ameninţată libertatea unui om, acesta se va opune sau va face exact opusul faţă de ceea ce i se 

cere. Profesorii care îşi domină elevii prin autoritate ,îşi vor asuma riscul unei “agresiuni răzbunătoare”. 

   Profesorii care folosesc fraze precum : “ Fac doar ceea ce este mai bine pentru tine “sau “ 

Îmi vei mulţumi într-o bună zi “ vor stârni sentimente de furie şi frustrare în sufletul elevilor. 
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   Se spune că “ un despot pe faţă este mult mai uşor de suportat decât unul care face pe 

binevoitorul ,cel puţin despotul care nu se ascunde poate fi urât fără resentimente.” 

Pentru a se apăra , de multe ori elevii folosesc minciuna ,iar alţii preferă să nu spună nimic 

atunci când sunt întrebaţi direct ,pentru ca responsabilitatea să nu fie pusă pe umerii altcuiva ,iar 

profesorul să câştige în acest fel. 

  O altă metodă de a “scăpa” este încercarea de a da vina pe ceilalţi elevi. Este foarteuşor să 

depistăm astfel de situaţii deoarece elevii folosesc replici precum : 

- “ El m-a lovit primul.” 

- “Ea a început.” 

- „Andrei m- a împins” 

  Aşadar , aceste metode nu vor fi eficiente ,ele neputând să satisfacă nevoile elevului şi 

nevoile profesorului în acelaşi timp. Relaţia dintre elev şi profesor va fi una disfuncţională ,deoarece 

elevii vor încerca să se apre de profesori ,iar profesorii vor încerca să îi domine pe elvi. 

   Soluţia pe care o propune Gordon pentru rezolvarea conflictelor ce pot apărea în mediul 

educaţional este aplicarea “Metodei Avantajului Reciproc “. 

Această metodă presupune ca ambele părţi să se gândească împreună la soluţii care ar putea 

să funcţioneze ,luându-se o decizie în final care să servească atât interesele profesorului ,cât şi pe cele 

ele elevului. 

  În cadrul acestei metode ,nu contează cine vine cu soluţia finală ,dorindu-se doar găsirea 

unei soluţii care să fie unanim acceptată. 

  “ Metoda III ” sau “ Metoda avantajului reciproc “ ne învaţă cum cooperarea şi nu competiţia 

rezolvă cel mai bine problemele, lăsând în acelaşi timp posibilitatea elevilor de a găsi cele mai creative 

soluţii pentru rezolvarea problemelor lor specifice, moobilizând talentul şi abilităţile acestora. 

  În concluzie, orice conflict trebuie definit mai întâi ca o problemă ce trebuie rezolvată ,abia 

apoi trecându-se la căutarea soluţiilor. 

  Conflictele ar trebui să fie privite ca nişte evenimente fireşti în viaţa profesorilor şi a elevilor 

, menirea acestora fiind să întărească relaţiile dintre profesori şi elevi şi nu să le deterioreze. 
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,,EDUCAȚIA – PREMISA  PROGRESULUI ÎN SOCIETATE” 

Prof.înv.primar ,Elena Dragomir 

Școala Gimnazială Nr.3, Slobozia 

 

,,Educația este cel mai bun instrument de a-ți transforma viața” – Abraham Maslow 

 

Educația este un drept fundamental al omului și un motor cheie al dezvoltării sociale și 

economice. Ea joacă un rol crucial în formarea indivizilor și a societăților și în pregătirea acestora 

pentru provocările și oportunitățile viitorului astfel: 

O economie în schimbare: economia se schimbă rapid, iar noi locuri de muncă apar în 

fiecare zi. Pentru a reuși în această nouă economie, indivizii trebuie să aibă abilitățile și 

cunoștințele necesare pentru a se adapta și a prospera. Acest lucru necesită o bază educațională 

puternică, care să pregătească indivizii pentru provocările viitorului. 

Progrese tehnologice: Tehnologia avansează într-un ritm fără precedent și transformă 

fiecare aspect al vieții noastre. Pentru a profita de aceste noi tehnologii, indivizii trebuie să aibă 

abilitățile și cunoștințele necesare pentru a le folosi în mod eficient. Acest lucru necesită o bază 

educațională puternică, care să pregătească indivizii pentru lumea digitală. 

Dr. Sam Illingworth este încântat de rolul tehnologiei în viitorul sectorului educațional. 

Tehnologia, spune el, „este în mod irevocabil cel mai mare nivel al educației”, deși cu 

avertismentul că dialogul deschis este necesar pentru a se asigura că tehnologia servește toate 

comunitățile în mod echitabil. Este dificil să discutăm despre sala de clasă a viitorului, ca și cum 

ar fi ceva care există într-o perioadă îndepărtată. Adevărul este că educația se schimbă chiar acum. 

Tehnologia și cunoștințele extinse ale procesului de învățare au dus deja la o metamorfoză a clasei 

și a metodelor de predare. Vor fi și mai multe schimbări în viitor. 

Cum va arăta sala de clasă a viitorului? Iată câteva dintre schimbările care au devenit deja 

obișnuite în sala de clasă: 

Postarea online a notelor și temelor. 

Proiecte de grup finalizate prin software colaborativ. 

Teme finalizate online și încărcate prin Classroom. 
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Realitatea virtuală va schimba peisajul educațional. 

Imaginați-vă asta: un elev deschide o carte pe ceea ce pare a fi o pagină cu o imagine a 

pământului pe ea. Apoi, elevul își pune o pereche de ochelari speciali și o imagine tridimensională 

i se arată.. Acum, în loc să vadă o imagine simplă, plată, el poate vedea diverse forme de relief;  o 

secțiune transversală a planetei cu toate straturile care coboară până la nucleul pământului. 

Tehnologia va fi cu siguranță un factor major în modul în care educația din viitor diferă de educația 

de astăzi. Cu toate acestea, nu va fi singura influență. Educatorii de succes își vor da seama că 

trebuie să regândească întregul model de educație și să-l reproiecteze astfel încât să fie mai centrat 

pe elev. Aceasta înseamnă adoptarea de noi tehnologii, dar înseamnă și renunțarea la atitudinile 

arhaice cu privire la ceea ce constituie succesul educațional și recunoașterea faptului că competiția 

educațională este o realitate. Pe măsură ce navigăm pe terenul învățării pe tot parcursul vieții, 

devine clar că platformele de învățare online nu sunt doar un instrument, ci o piatră de temelie, 

permițând indivizilor să se angajeze într-o călătorie educațională continuă. Ele exemplifică un 

peisaj digital în care instituțiile evoluează pentru a satisface nevoile în continuă schimbare ale 

cursanților, promovând un ecosistem dinamic de diseminare a cunoștințelor care transcende 

limitele de timp și loc.. 

Globalizarea: Lumea devine din ce în ce mai interconectată, iar indivizii trebuie să aibă o 

perspectivă globală pentru a reuși. Acest lucru necesită o bază educațională puternică, care să 

expună indivizii la diferite culturi, limbi și moduri de gândire. 

Provocări sociale și de mediu: Lumea se confruntă cu o serie de provocări sociale și de 

mediu, inclusiv schimbările climatice, inegalitatea și conflictele. Pentru a face față acestor 

provocări, indivizii trebuie să aibă cunoștințele și abilitățile de a gândi critic, de a colabora și de a 

inova. Acest lucru necesită o bază educațională puternică, care să pregătească indivizii să devină 

cetățeni globali și soluții de probleme. 

Având în vedere importanța educației în lumea în schimbare de astăzi, este esențial să 

investim în educație și să ne asigurăm că aceasta este accesibilă tuturor. Iată câteva moduri prin 

care putem face acest lucru: 

Investiția în educație: guvernele, întreprinderile și indivizii trebuie să investească în 

educație pentru a se asigura că aceasta este accesibilă tuturor. Aceasta include investițiile în școli, 

profesori și resurse educaționale, precum și oferirea de sprijin financiar studenților care au nevoie 

de el. 
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Sublinierea valorii educației: Trebuie să subliniem valoarea educației și beneficiile pe care 

aceasta le poate aduce indivizilor și societății în ansamblu. Aceasta include evidențierea 

beneficiilor economice și sociale ale educației, precum și a beneficiilor personale, cum ar fi 

îmbunătățirea sănătății, bunăstării și calității vieții. 

Asigurarea accesului la educație: trebuie să ne asigurăm că educația este accesibilă tuturor, 

indiferent de mediul sau circumstanțele lor. Aceasta include abordarea barierelor din calea 

educației, cum ar fi sărăcia, discriminarea și lipsa de resurse, precum și oferirea de sprijin 

studenților care au nevoie de el. 

Inovarea în educație: Trebuie să inovăm în educație pentru a ține pasul cu lumea în 

schimbare. Aceasta include explorarea de noi metode de predare, tehnologii și abordări care pot 

îmbunătăți calitatea și accesibilitatea educației. 

Promovarea învățării pe tot parcursul vieții: în sfârșit, trebuie să promovăm o cultură a 

învățării pe tot parcursul vieții, în care indivizii sunt încurajați să continue să învețe și să se 

dezvolte pe tot parcursul vieții. Acest lucru necesită o schimbare a mentalității și o recunoaștere a 

faptului că educația nu este doar ceva care se întâmplă în școală, ci un proces de creștere și 

dezvoltare personală pe tot parcursul vieții. Pe măsură ce luăm în considerare învățarea pe  

parcursul vieții, recunoaștem că aceasta întruchipează esența adaptabilității și a receptivității. Dă 

putere cursanților să-și asume drumul educațional și obligă instituțiile să-și reimagineze rolurile 

de facilitatori și parteneri în acest proces de achiziție de cunoștințe în continuă evoluție. 

În concluzie, educația este mai importantă ca niciodată în lumea în schimbare de azi. Ea 

joacă un rol crucial în pregătirea indivizilor pentru provocările și oportunitățile viitorului și în 

formarea unor societăți care sunt rezistente, adaptabile și echitabile. Investind în educație, 

asigurând accesul la educație, inovând în educație și promovând o cultură a învățării pe tot 

parcursul vieții, ne putem asigura că educația continuă să fie o forță puternică pentru schimbarea 

pozitivă în lume. 

Prin educație ne ajutăm copiii să-și atingă întregul potențial, atât ca membri productivi ai 

economiei, cât și ca cetățeni responsabili, cu principii. 
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DES ÉVALUATIONS ÉDUCATIVES PAR LE JEU 

Prof. Steluța Drâmbu 

Liceul Teoretic ”Benjamin Franklin”, București, Sector 3 

 

Introduction 

Les récents développements technologiques tels que la réalité virtuelle/augmentée, l’interface 

utilisateur numérique et la conception d’expériences, l’apprentissage automatique/l’intelligence 

artificielle ainsi que l’exploration des données éducatives ont permis d’améliorer les 

environnements numériques simulés et d’accélérer les progrès en matière de qualité et de 

conception des simulations numériques et des jeux vidéo. Nous disposons aujourd’hui 

d’applications d’« apprentissage en ligne » à utiliser dans le cadre scolaire et en dehors de celui-

ci (les laboratoires virtuels ou les outils d’apprentissage médical en ligne avec simulation), mais 

les récents progrès technologiques ont également ouvert la voie à une nouvelle génération 

d’évaluations standardisées. Ces évaluations par le jeu permettent d’évaluer un plus large 

éventail de compétences (la créativité, la collaboration ou les compétences socio-

émotionnelles), ainsi que de mieux mesurer certains aspects de la « pensée » des répondants, y 

compris dans des domaines traditionnels comme les sciences et les mathématiques. En outre, 

l’utilisation d’environnements simulés permet d’évaluer les connaissances et les compétences 

dans des contextes qui correspondent à la mise en pratique de ces compétences dans la « vraie 

vie ».  

Pourquoi proposer des évaluations éducatives par le jeu ou par simulation ? 

L’utilisation d’évaluations standardisées dans l’éducation - de plus en plus associées à des 

normes bien définies par rapport au contenu académique - est loin d’être une idée nouvelle, 

puisqu’elle remonte à une quarantaine d’années dans certains pays à revenu élevé et à au moins 

20 ans au niveau international (Braun et Kanjee, 2006[1]). Plus récemment, des responsables 

dans le domaine de la politique de l’éducation, de l’enseignement et de l’apprentissage, et de la 

théorie cognitive se sont réunis pour demander davantage de cohérence entre l’enseignement, 

les programmes de cours et les évaluations, ainsi qu’un système d’évaluation complet qui 

oriente les décisions, de l’appareil législatif aux établissements scolaires (Gong, 2010[2]). Dans 

le cadre de cette initiative, on observe un intérêt croissant envers les nouvelles technologies et 

approches d’évaluation, notamment les évaluations immersives, par le jeu ou par simulation 

(DiCerbo, 2014[3] ; Shaffer et al., 2009[4] ; Shute, 2011[5]). Comme nous l’expliquons ci-

dessous, ces nouvelles approches tirent parti de la diffusion croissante des technologies 

éducatives dans les établissements scolaires, ainsi que des avancées en matière de psychométrie, 
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de conception d’évaluations informatisées, d’exploration de données éducatives et 

d’apprentissage automatique/intelligence artificielle qui bénéficient aux concepteurs de tests. 

Améliorer la cohérence des évaluations 

Les évaluations sont en général classées en fonction de leur objectif : comment les scores sont-

ils utilisés et interprétés ? Les tests sommatifs sont administrés à la fin d’une leçon ou d’un 

chapitre de cours pour évaluer ce qui a été appris. Parmi les exemples d’applications de 

l’évaluation sommative, citons les épreuves annuelles à grande échelle et les examens d’entrée 

à l’université, mais aussi les enquêtes comme PISA, TIMSS et diverses évaluations nationales. 

Les évaluations sommatives peuvent représenter des enjeux élevés pour les apprenants 

(examens d’entrée à l’université ou de fin d’études). En règle générale, elles représentent 

souvent un faible enjeu pour les élèves, mais un enjeu plus élevé pour les autres acteurs du 

système éducatif. Les évaluations intermédiaires sont organisées pendant la période 

d’enseignement pour évaluer les progrès en fonction des objectifs sommatifs et suggérer des 

changements dans l’approche pédagogique. Les évaluations formatives sont également faites 

pendant l’enseignement, mais sont étroitement liées à un enseignement spécifique et à la 

performance individuelle.  

Les perspectives de l’IA et de l’apprentissage automatique  

Au-delà des innovations en matière de psychométrie, les évaluations par le jeu et par simulation 

offrent également de nouvelles possibilités d’innovation technique en lien avec les récents 

développements de l’apprentissage automatique et de l’intelligence artificielle. Par exemple, 

dans les applications à enjeu élevé nécessitant une évaluation à plusieurs variantes pour garantir 

la sécurité, les algorithmes d’intelligence artificielle (IA) à forte intensité de calcul permettent 

de calibrer la difficulté des variantes d’un jeu pour garantir l’équité pour tous les participants 

aux tests. En d’autres termes, on peut faire appel à l’IA pour « simuler » toutes les variantes 

proposées d’une évaluation afin d’augmenter la probabilité qu’elles soient toutes comparables 

en termes de difficulté, avant de passer à des tests pilotes coûteux et longs avec des participants 

humains. 

De manière plus générale, un mécanisme d’IA similaire, ainsi que l’application de techniques 

d’apprentissage automatique sur des jeux de données concernant la performance au jeu, peuvent 

être utilisés pour obtenir des informations pertinentes à partir des journaux de données 

télémétriques (c’est-à-dire les données recueillies au cours du processus d’évaluation par le 

jeu/la simulation). En d’autres termes, une partie essentielle du développement des évaluations 

par le jeu devrait inclure une étape où les scores sont affinés et améliorés par le biais d’une 

analyse exploratoire des données et d’une fouille des données éducatives, à mesure que de plus 
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grandes quantités de données sur les participants aux tests deviennent disponibles. Même si la 

fouille de données ne doit pas remplacer le processus de conception décrit ci-dessus, les 

expériences suggèrent que l’itération assistée par ordinateur peut améliorer la fiabilité et 

l’efficacité des évaluations par le jeu en augmentant la quantité d’informations utiles sur la 

performance des participants. 

Quelques exemples d’évaluations éducatives par le jeu 

SimCityEDU : Pollution Challenge (GlassLab) 

SimCityEDU : Pollution Challenge est une évaluation par le jeu publiée en 2014 par GlassLab. 

Il s’agit d’une initiative de développement collaboratif financée par les fondations John D. et 

Catherine T. MacArthur et Bill et Melinda Gates. Conceptuellement, il s’inspire de la série de 

jeux SimCity et place le joueur dans le rôle du maire d’une ville virtuelle, chargé de concilier 

développement économique et protection de l’environnement sur une série de quatre niveaux 

de complexité croissante. SimCityEDU a été conçu comme une évaluation formative de la 

résolution de problèmes, de la pensée et de la causalité systémiques s’adressant aux élèves du 

niveau du premier cycle de l’enseignement secondaire.  

Le contenu est expressément conforme aux normes du cadre d’évaluation de l’apprentissage au 

XXIe siècle et du Conseil pour l’enseignement et s’inspire également des normes scientifiques 

de nouvelle génération et des normes mathématiques de base. Tout comme dans le jeu initial, 

les tâches de résolution de problèmes sont très intéressantes et en grande partie de nature 

spatiale et économique. GlassLab a également consacré des ressources considérables à la 

résolution de problèmes tels que la « tutorisation » et le traitement de la télémétrie afin de créer 

des items d’évaluation utiles, ainsi qu’à la mise au point de nouveaux modèles psychométriques 

pour favoriser les inférences et la production de rapports. 

Graphique 10.1. SimCityEDU : Pollution Challenge (GlassLab) 
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Remarque : Lancé en 2013 par la société aujourd’hui disparue GlassLab, SimCityEDU : 

Pollution Challenge est une version adaptée de la célèbre franchise de jeux vidéo SimCity et 

est destinée aux élèves du premier cycle de l’enseignement secondaire. Les élèves utilisent une 

version modifiée de l’interface de SimCity pour résoudre divers problèmes urbains. Les 

données télémétriques sont traitées par des modèles psychométriques sophistiqués. 

Source : Games for change 

Crisis in Space (ACTNext) 

Dans Crisis in Space, ACTNext a développé une version pilote d’une évaluation par le jeu afin 

évaluer la résolution collaborative de problèmes et les compétences socio-émotionnelles des 

élèves du premier cycle du secondaire. Dans ce jeu, deux élèves doivent travailler ensemble 

pour résoudre une série de problèmes dans une station spatiale : l’un joue le rôle d’un astronaute 

dans la station et l’autre contrôle la mission au sol. En demandant aux élèves de collaborer 

réellement dans un jeu coopératif, Crisis in Space offre une expérience authentique et attrayante 

tout en améliorant les tentatives précédentes de mesurer la collaboration par le biais d’une 

interaction élève-agent (chatbot). 

Crisis in Space, qui a remporté le prix de l’innovation aux 2020 e-Assessment Awards, est 

particulièrement remarquable parce qu’il utilise un large éventail de données, y compris la 

télémétrie générée par l’interface utilisateur, les enregistrements des conversations des élèves 

et les données de suivi oculaire des joueurs. ACTNext a également mis en œuvre une 

technologie d’apprentissage automatique avancée, telle que le traitement du langage naturel 

(TLN), pour traiter ces données et évaluer les moments de collaboration (C. 

Graphique 10.2. Crisis in Space (ACTNext) 

 

Remarque : Crisis in Space est une évaluation pilote par le jeu développée par ACT, Inc. dans 

le cadre d’un programme de recherche et de développement de l’évaluation collaborative de la 
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résolution de problèmes mené par la branche de recherche, ACTNext. Dans le scénario, deux 

joueurs travaillent ensemble pour dépanner une station spatiale. Les technologies utilisées pour 

évaluer le comportement des joueurs comprennent le suivi oculaire et le traitement du langage 

naturel. 

Quelles sont les perspectives à long terme de cette approche et que doit-on mettre en 

œuvre pour parvenir à destination ? 

Les professionnels de l’éducation, les administrateurs scolaires et les décideurs devraient 

envisager d’intégrer les évaluations par le jeu dans leurs systèmes d’évaluation de l’éducation, 

car elles offrent des avantages uniques par rapport aux approches plus traditionnelles. Les 

évaluations par le jeu sont spéciales, car elles peuvent refléter les interactions dynamiques, la 

complexité structurelle et les boucles de rétroaction qui sont présentes dans le monde réel. À 

long terme, les systèmes d’évaluation intégrés devraient s’appuyer sur des scénarios basés sur 

le jeu et la simulation pour évaluer la manière dont les élèves intègrent et appliquent leurs 

connaissances, leurs compétences et leurs aptitudes. Les scénarios peuvent certes concerner des 

éléments précis d’une matière donnée, mais leur plus grand avantage est peut-être de faciliter 

la mesure des compétences du XXIe siècle comme la résolution de problèmes et la 

collaboration.  

Les avantages des évaluations par le jeu, notamment la capacité d’évaluer des processus 

cognitifs historiquement difficiles à mesurer, un meilleur alignement avec les programmes de 

cours modernes et une participation accrue des élèves dans le processus de mesure, en font un 

élément important de l’avenir de tous les systèmes d’évaluation de l’éducation. Cependant, les 

approches par le jeu ne produisent souvent pas autant de données chiffrées (des scores) 

utilisables que nous pourrions l’espérer, surtout si l’on tient compte de leur coût de 

développement relativement élevé par rapport aux items classiques. Un système d’évaluation 

rentable et robuste pourrait donc utiliser des scénarios basés sur le jeu en combinaison avec des 

items d’évaluation classiques et moins coûteux, qui seraient améliorés grâce à des technologies 

spécifiques.  

Références 

 [1] Braun, H. et A. Kanjee (2006), « Using assessment to improve education in developing 

nations. », dans Braun, H. et al. (dir. pub.), Improving Education Through Assessment, 

Innovation, and Evaluation., Cambridge, Mass.: American Academy of Arts and Sciences. 

[2] Gong, B. (2010), Using balanced assessment systems to improve student learning and 

school capacity: An introduction., Council of Chief State School Officers, Washington, DC. 

309



6 
 

 [3] DiCerbo, K. (2014), « Game-Based Assessment of Persistence. », Educational Technology 

& Society, vol. 17/1, pp. 17-28. 

 [4] Shaffer, D. et al. (2009), « Epistemic Network Analysis: A Prototype for 21st-Century 

Assessment of Learning », International Journal of Learning and Media, vol. 1/2, pp. 33-53, 

https://doi.org/10.1162/ijlm.2009.0013. 

 [5] Shute, V. (2011), Stealth assessment in computer-based games to support learning. 

Computer games and instruction., Information Age Publishers, Charlotte, NC, 

http://myweb.fsu.edu/vshute/pdf/shute%20pres_h.pdf. 

https://www.oecd-ilibrary.org/sites/0c4dab5d-

fr/index.html?itemId=/content/component/0c4dab5d-fr 

https://actnext.org/collaboration-assessment-online-games/ ;  

https://actnext.org/research-and-projects/cps-x-crisis-in-space/ 

 

 

310

https://doi.org/10.1162/ijlm.2009.0013
http://myweb.fsu.edu/vshute/pdf/shute%20pres_h.pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/sites/0c4dab5d-fr/index.html?itemId=/content/component/0c4dab5d-fr
https://www.oecd-ilibrary.org/sites/0c4dab5d-fr/index.html?itemId=/content/component/0c4dab5d-fr
https://actnext.org/collaboration-assessment-online-games/
https://actnext.org/research-and-projects/cps-x-crisis-in-space/


LEGĂTURA DINTRE EDUCAȚIE - MOTIVAȚIE ȘI REUȘITA ȘCOLARĂ 

Profesor consilier școlar, Andrea Nicoleta Dumbravă, 

 Centrul Județean de Resurse și Asistență Educațională Bihor, Oradea 

 

Motivaţia este cea care "activează individul, îl mobilizează, îl determină să facă ceva pe 

plan intelectual sau spiritual fizic" (Drăgan, Petroman, 1996). 

Motivația este ”factorul care determină organismul să acționeze și să urmărească anumite 

scopuri”  (Sălăvăstru, 2004). 

Studierea motivaţiei permite găsirea unei explicaţii pentru orice faptă omenească, permite 

aflarea de ce o persoană întreprinde o anumită acţiune. De obicei, orice act de comportament este 

motivat. Nici un act comportamental nu apare și nu se manifestă în sine, fără o anumită incitare, 

direcționare și susținere energetică. Viața omenească nu va fi niciodată înțeleasă dacă nu vor fi 

luate  

Motivația este o sursă de activitate și de aceea este considerată ”motorul” personalității. În 

ceea ce privește motivația învățării se subsumează sensului general al conceptului de motivație și 

se referă la totalitatea factorilor care îl mobilizează pe elev la o activitate menită să conducă la 

asimilarea unor cunoștințe, la formarea unor priceperi și deprinderi. Motivația energizează și 

facilitează procesul de învățare prin intensificarea efortului și concentrarea atenției elevului, prin 

crearea unei stari de pregătire pentru activitatea de învățare. Elevii motivați sunt mai perseverenți 

și învață mai eficient. Motivația este una dintre cauzele pentru care elevul învață sau nu învață. În 

același timp însă, motivația poate fi efectul activității de învățare. Cunoașterea rezultatelor 

activității de învățare (mai ales când acestea sunt pozitive) susține eforturile ulterioare ale elevului. 

Din satisfacția inițială de a fi învățat, elevul își va dezvolta motivația de a învăța mai mult. Așadar, 

relația cauzală dintre motivație și învățare este una reciprocă. Motivația energizează învățarea, iar 

învățarea încununată de succes intensifică motivația. 

Pentru a-l înțelege pe elev, pentru a-l instrui și educa în mod adecvat, profesorul trebuie să 

cunoască motivele care, împreună cu aptitudinile, temperamentul și caracterul, contribuie la 

determinarea conduitei și a reușitei sau nereușitei elevului în activitatea de învățare. 

Motivaţia poate fi considerată ca un factor intern, care împreună cu alţi factori interni 

(aptitudini, trăsături de tip, atitudini etc.) contribuie la determinarea manifestărilor de conduită. 

Deşi reprezintă un factor intern, privită genetic, motivaţia este şi ea de origine externă, produsul 
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interacţiunii dintre organism şi mediu; este determinată de antecedente filogenetice, istorice şi 

individuale. Fiind rezultatul unei îndelungate dezvoltări filogenetice şi ontogenetice, la om 

motivaţia, în formele sale superioare, constituie un fenomen foarte complex şi greu de studiat.  

Procesele cognitive superioare se desfăşoară cu un randament mai bun în acele domenii 

de activitate în care subiectul are interese puternice, care sunt în concordanţă cu convingerile şi 

idealurile sale. Memoria este selectivă. Reţinem mai uşor ceea ce corespunde motivelor, dorinţelor 

şi intereselor noastre. Imaginaţia este stimulată şi însoţită de motive creatoare: interesul pentru 

nou, trebuinţa de autorealizare, curiozitatea etc. 

Cea mai înaltă motivație, autorealizarea, poate fi atinsă numai dacă celelalte nevoi sunt 

satisfăcute. H. Maslow a urmărit persoanele autoactualizate – persoane celebre care și-au 

valorificat în mod excepțional potențialul (B. Spinoza, Th. Jefferson, A. Lincoln, E. Roosevelt, A. 

Einstein, M. Gandhi) – și a descoperit prezența unor seturi de motive, diferite de cele descrise în 

piramida trebuințelor, pe care  le-a numit metamotive. Nivelul metamotivelor este caracteristic 

persoanelor apte să-și utilizeze calitățile potențiale și să se realizeze independent de context.  

Maslow a creat și un portret compozit al acestor persoane (care, de altfel, reprezintă o 

minoritate): capacitatea de a percepe corect realitatea, acceptare de sine și toleranță, spontaneitate 

în gândire și comportament, focalizare pe probleme, simțul umorului, detașare și independență, 

rezistență la enculturație, experiențe de vârf, capabile să privească viața în mod obiectiv, foarte 

creative, preocupate de binele umanității. 

Această teorie are implicații deosebite pentru actul educațional. Educatorii trebuie să 

cunoască faptul că nu pot fi activate trebuințele de ordin superior ale elevilor, precum trebuința de 

a cunoaște și înțelege, trebuința de performanță, dacă nu au fost satisfăcute trebuințele de 

deficiență. Pentru a putea învăța bine, elevii ar trebui, mai întâi, să se simtă fizic confortabil (bine 

alimentați și odihniți), să se simtă în siguranță, relaxați, îndrăgiți, apreciați și să aibă o stimă de 

sine ridicată. Elevii vor da un randament mai mare într-un mediu relaxat și sigur decât în unul 

tensionat și amenințător. Când în clasă este o atmosferă încordată, singurul lucru așteptat cu toată 

nerăbdarea este...... pauza! Profesorul poate acționa în așa fel încât însușirea cunoștințelor să se 

realizeze într-o atmosferă plăcută, prietenoasă, fără amenințări cu note mici sau cu pedepse. De 

asemenea, profesorul îl poate ajuta pe elev să aibă încredere în forțele proprii, în capacitatea lui de 

a rezolva sarcinile școlare, și în felul acesta să aibă o stimă de sine ridicată. 
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Reglarea relației dintre motivație și performanță se realizează și prin intermediul nivelului 

de aspirație. Când un elev îndeplinește o sarcină de învățare, el poate avea un sentiment de reușită 

sau de nereușită. Acest sentiment rezultă din compararea unei informații actuale, rezultatul obținut 

în sarcină, cu o informație de referință numită nivel de aspirație. 

Nivelul de aspirație este definit drept ”așteptările, scopurile ori pretențiile unei persoane 

privind realizarea viitoare a unei sarcini date” (Hoppe, 1930) sau ”scopurile pe care subiectul își 

propune să le atingă într-o activitate sau sferă de activități în care este angajat ....... profesional, 

social, intelectual” ( Robaye, 1960). 

Nivelul de aspirație este legat de comportarea individului în căutarea unui scop: cât de înalt 

este scopul pe care și-l fixează; dacă el este mai înalt decât acela pe care l-a atins mai înainte 

îndeplinind aceeași sarcină se spune că are un nivel de aspirație înalt, dacă scopul este inferior 

celui pe care l-a atins mai înainte se spune că subiectul are un nivel scăzut de aspirație. Prin urmare 

nivelul de aspirație este legat de fixarea unui anumit scop pe care subiectul dorește să-l atingă în 

comparație cu ceea ce a realizat înainte. 

Ceea ce este comun și esențial în majoritatea definițiilor este faptul că nivelul de aspirație 

este legat de fixarea unui anumit scop pe care individul dorește să-l atingă, în comparație cu ceea 

ce a realizat înainte. De exemplu, știind că este foarte bine pregătit și cunoscând exigența 

profesorului, elevul se așteaptă să obțină o anumită notă, să zicem nota 10. Cu alte cuvinte elevul 

aspiră la nota 10, scontează acest rezultat. Acest nivel de aspirație nu s-a stabilit în mod arbitrar, 

ci se bazează pe rezultatele anterioare, pe performanțele din trecut, performanțe care exprimă, 

măsoară într-un sens capacitățile proprii. Din însumarea acestor succese – punctate uneori de 

eșecuri – a rezultat o judecată de valoare, desigur nemărturisită, dar explicită în rezultatul pe care 

elevul îl scontează, în nivelul de aspirație manifestat în raport cu o sarcină sau probă. Un observator 

din afară poate c poate citi nivelul de aspirație după reacția afectivă a elevului față de nota obținută 

la examen. Cine aspiră la nota 10 va fi profund nemulțumit dacă obține 7, în timp ce altul, care se 

situează prin aspirația sa doar la limită, va fi foarte mulțumit obținând aceeași notă. Trebuie ținut 

seama de caracterul esențial relativ al reacției elevului la aceeași apreciere în funcție de nivelul la 

care aspiră; ceea ce reprezintă o strălucită reușită pentru unul poate constitui un eșec pentru altul.  

Condițiile educative din familie și școală pot favoriza dorința realizării de sine, ambiția, 

efortul sistematic, ceea ce va permite menținerea aspirațiilor la același nivel, în pofida unor 

eventuale eșecuri. 

313



Nivelul de aspirație trebuie să fie în concordanță cu posibilitățile individului. Cunoașterea 

propriilor posibilități este foarte importantă. Un nivel de aspirație mult prea înalt în raport cu 

posibilitățile reale este dăunător, deoarece îl va angaja pe elev în activități pe care nu le poate 

îndeplini și din care se va alege doar cu insuccese și cu decepții. Sentimentul înfrângerii este 

demobilizator. El atrage după sine pierderea încrederii în forțele proprii, frustrarea și chiar 

resemnarea. Eșecul este resimțit cu atât mai puternic cu cât aspirațiile sunt mai înalte. 

  La fel de dăunător poate fi și un nivel scăzut al aspirațiilor în raport cu posibilitățile reale, 

deoarece împiedică progresul individului. Elevul obține cu ușurință ceea ce și-a propus, fără un 

efort prea mare și fără a-și valorifica la maximum posibilitățile. Cu timpul, se pot forma și 

consolida trăsături precum: aversiunea pentru eforturi prelungite, comoditatea, lipsa de ambiție. 

Școala, profesorii, pot contribui la formarea unei imagini de sine corespunzătoare, la o mai bună 

autocunoaștere, astfel încât nivelul de aspirație al elevului să fie în concordanță cu posibilitățile 

sale reale. Se consideră optim acel nivel de aspirație ce corespunde posibilităților maxime ale 

elevului. Aspirațiile la acest nivel îl activează pe elev, mobilizându-l la un efort susținut, și îi 

asigură obținerea succesului. 

Reuşita şcolară desemnează adaptarea elevului la cerinţele şcolare, echilibrarea cu aceste 

cerinţe - susceptibilă de a fi evaluată prin nivelul de desfăşurare a activităţii. Reuşita şcolară 

exprimă gradul de concordanţă dintre prevederile programei şi cunoştinţele şi abilităţile pe care le 

posedă real elevul şi are la bază un element de comparaţie furnizat de conţinutul programei şcolare 

(Anucuţa, Anucuţa, 1997).  

Succesul şcolar reprezintă latura pozitivă, favorabilă, optimă a randamentului şcolar numit 

şi reuşita şcolară. În primul rând, succesul şcolar se datorează unei pregătiri teoretice şi practice 

înalte şi eficiente şi se exprimă prin note de la 7 la 10, în acest context, un rol deosebit revine 

mediei anuale, care indică nivelul general de pregătire şcolară. În al doilea rând succesul şcolar se 

evidenţiază prin calităţile superioare ale personalităţii elevilor cum ar fi: capacităţi intelectuale 

(memoria, logică, gândire, creativitate, imaginaţie), spirit de iniţiativă, capacitate de autoevaluare, 

motivaţii şi aspiraţii superioare faţă de învăţătură şi viaţă, comportament demn. 

Reuşita şcolară, ca şi opusul ei nereuşita şcolară (sau alţi termeni înrudiţi cum ar fi succesul 

/ insuccesul şcolar) sunt subordonate conceptului de randament şcolar. 
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  Randamentul şcolar exprimă nivelul performanţelor şi eficienţa procesului de predare - 

învăţare la un anumit moment şi la terminarea perioadei de şcolarizare a unui ciclu, grad, profil ori 

formă de învăţământ, constând în estimarea raportului dintre: 

  - rezultatul didactic obţinut în pregătirea şcolarilor şi 

- rezultatul didactic ideal (şi necesar) proiectat în cadrul documentelor şcolare.  

Acest raport cantitativ, poate fi exprimat prin note sau prin calificative. În situaţia în care 

raportul cantitativ este exprimat prin note, el variază de la 0,1 la 1. Când raportul este 1 avem un 

randament şcolar maxim, adică note de 10. Randamentul şcolar optim este considerat în toate 

cazurile în care raportul este cuprins între valorile 0,7 şi 1, adică elevii au note între 7 şi 10. În 

cazul în care raportul este cuprins între valorile 0,5 şi 0,6, concret elevii au note de 5 şi 6, deşi sunt 

note de promovare, randamentul şcolar este considerat mediocru. 

Dacă raportul are valori cuprinse între 0,1 şi 0,4, adică elevii au obţinut note mai mici de 

5, randamentul şcolar este nesatisfăcător, nefavorabil.  

Există situaţii în care între cunoştinţele elevilor şi conţinutul învăţământului raportul este 

mai mare de 1. Această situaţie poate fi constatată de profesor în cazul în care elevii au dobândit 

un surplus de cunoştinţe teoretice şi practice faţă de ceea ce s-a predat conform planului de 

învăţământ. Acest surplus informaţional poate proveni pe de o parte, din informaţiile suplimentare 

oferite de profesori şi din bibliografia suplimentară studiată de elevi, iar pe de altă parte, se poate 

datora unor trăsături de personalitate.  

  Randamentul şcolar este evidenţiat şi de evaluarea personalităţii elevilor, sub toate 

dimensiunile ei. Randamentul şcolar priveşte şi evaluarea capacităţilor psihice: coeficientul de 

inteligenţă, memoria, imaginaţia, gândirea, calităţile morale, creativitatea, motivaţiile, 

 aptitudinile, aspiraţiile, spiritul de independenţă, iniţiativa.  

Privit sub aspectul şi calităţile personalităţii, randamentul şcolar necesită un sistem 

complex de evaluare, ce poate fi realizat cu ajutorul testelor, cum sunt cele: de inteligenţă, de 

aptitudini, de creativitate, de interese şi probe psihosociometrice. 

Bontaş (1995) arată că randamentul şcolar se stabileşte prin actul didactic al evaluării 

activităţii şcolare şi al personalităţii elevilor în interacţiune şi este evidenţiat în: 

  - evaluarea pregătirii teoretice şi practice a elevilor, 

  - evaluarea personalităţii elevilor sub toate dimensiunile ei.  
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Reuşita sau nereuşita elevului la învăţătură este în funcţie de exigenţa normelor şcolare. 

Succesul şcolar poate fi considerat drept o expresie a legăturii între capacităţile, interesele elevului 

şi exigenţele şcolare formulate şi prezentate elevului prin diverse metode instructiv - educative.  

Dacă succesul şcolar exprimă o potrivire între posibilităţile elevului şi exigenţele impuse 

printr-o anumită metodă instructiv - educativă, insuccesul reprezintă discordanţa dintre acestea.  

Diferenţele individuale sunt definitorii pentru gradul de educabilitate al elevilor.  

Specialiştii în domeniu încearcă să găsească o concordanţă între caracteristicile psihofiziologice 

ale elevului şi exigenţele sarcinilor şcolare. Criteriul acestei concordanţe este considerat succesul 

la învăţătură, exprimat în notă, ca modalitate de evaluare a randamentului şcolar. 

Nota şcolară este un indice discutabil al valorii şi al pregătirii elevului, depinzând nu doar 

de elev ci în mare măsură de profesor. 

Viaţa afectiv-motivaţională influenţează în mod indirect reuşita, prin condiţionarea 

eficienţei inteligenţei. 

Gradul de mobilizare al factorilor intelectuali depinde de rezonanţa afectivă rezultată din 

relaţia directă: personalitate - sarcină. 

Conceperea personalităţii ca interacţiune a funcţiilor psihice: cognitive, afective şi volitive, 

subliniază că eficienţa activităţii şcolare implică întreaga personalitate a elevului. 

Dinamizarea procesului de învăţământ, se poate realiza prin elaborarea unor programe de 

educaţie socio-afectivă pozitivă, care se adresează întregii personalităţi nu numai intelectului 

elevului. 

Succesul şcolar presupune, pe de o parte, însuşirea de către elevi a unui sistem de informaţii 

fundamentale, de metode şi tehnici de lucru, iar pe de altă parte dezvoltarea aptitudinilor, a 

inteligenţei şi creativităţii elevilor, a spiritului practic, aplicativ şi experimental.  

Succesul şcolar angajează întreaga personalitate a elevilor, adică factorii biologici şi psihologici 

asupra cărora acţionează factorii de ambianţă: pedagogici, socio-culturali. 

Ea se formează în procesul învățării, prin exersarea inteligenței generale în cadrul studierii 

diferitelor obiecte de învățământ. În acest proces, elevii efectuează operații de analiză și sinteză 

asupra unor date sau fapte, fac analize gramaticale și stilistice, interpretează texte și evenimente 

istorice, formulează principii, legi sau reguli, memorează poezii sau planuri de idei.  

După P.E.Vernon, în structura aptitudinii școlare sunt cuprinși mai mulți factori: factorul 

g (inteligența generală); factorul V: ed (verbal – educațional), factorul spațial – mecanic (K:m), 
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factorul verbal (V), factorul numeric (n) și factorul (X) de personalitate. Acesta cuprinde: motivația 

învățării, atitudinea față de muncă, interesul, perseverența și alți factori de personalitate.  

Se știe din practica școlară că există elevi cu aptitudini intelectuale mai puțin dezvoltate, însă obțin 

performanțe școlare destul de bune datorită factorului X, și invers, elevi cu aptitudini școlare 

dezvoltate, dar cu rezultate slabe la învățătură, datorită lipsei de interes și perseverență. 

Locul central în aptitudinea școlară îl ocupă inteligența generală (G), factorul verbal – educațional 

(V:ed) și factorul X de personalitate. 

Rolul factorilor non-intelectuali de personalitate este foarte important în succesul şcolar, 

eficienţa lui este condiţionată mereu de întreaga viaţă psihică a elevului, mai ales de 

particularităţile afectiv-motivaţionale ale personalităţii. 

Succesul şcolar este influenţat mai mult sau mai puţin indirect de aspiraţiile grupului social 

- familie, şi grupului şcolar - din care face parte elevul. 

Puterea de muncă, rezistenţa la efort, vioiciunea personalităţii, ritmul şi eficienţa activităţii 

influenţează succesul şcolar al elevilor. 

Mediul familial ocupă un rol central în rândul factorilor determinanţi ai evoluţiei 

individuale. Trăsăturile şi coordonatele personalităţii se definesc după natura situaţiilor trăite 

nemijlocit de copil în mediul familial, care este considerat locul de inserţie al copilului în societate 

şi cultură. 

Psihologii au căutat mereu esenţa afectivităţii şi rolul ei în determinarea structurii şi forţei 

personalităţii umane. 

Premisa echilibrului psihic o constituie atitudinea caracterizată printr-un grad de 

autoevaluare pozitiv - bazat pe sentimentul de încredere în sine şi competenţe. Această atitudine 

orientată optimist este indispensabilă elevului deoarece favorizează finalizarea eforturilor sale în 

vederea reuşitei şcolare. La baza autoreglării psihice stă autocunoaşterea. 

Capacitatea de autoreglare, rezultată din întrepătrunderea factorilor cognitivi, afectivi-

motivaţionali şi volitivi-caracteriali, îşi pune amprenta asupra adaptabilităţii şcolare a elevului. 

Fără capacitatea de reglare psihică, reuşita şcolară este îndoielnică. 

Atribuirile stabile ale reușitei sau eșecului pot marca o dimensiune foarte importantă a 

personalității, sentimentul propriei eficiențe (self-efficacy). Acesta, definit ca aprecierea unei 

persoane asupra propriilor capacități de a organiza și duce la împlinire acțiuni necesare pentru 

atingerea unei performanțe, trebuie deosebit de stima de sine, care se constituie ca o apreciere 
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globală a valorii propriei personalități. Self-efficacy este un factor cardinal al succesului școlar. 

Elevii care obțin scoruri mari la scalele ce măsoară această caracteristică au rezultate școlare mai 

bune. Totuși, trebuie spus că există, de exemplu, copii care au un sentiment al propriei eficiențe 

foarte dezvoltat în ceea ce privește domeniul literaturii, și au mult mai puțină încredere în forțele 

lor când e vorba de a înfrunta o problemă de matematică. 

Sentimentul propriei eficiențe poate fi amplificat prin atribuiri interne ale succeselor și prin auto-

persuasiune, dar foarte importante rămân obținerea succeselor reale și feed-back-ul profesorilor. 

 

BIBLIOGRAFIE: 

 

Anucuţa, L., Anucuţa, P. (1998), Psihologie şcolară. Învăţare rapidă şi eficientă, Editura 

Eurostampa, Timişoara. 

Bontaş, I. (1995), Pedagogie, Editura ALL, Bucureşti. 

Cosmovici, A., Iacob, L. (1997), Psihologia şcolară, Editura Polirom, Iaşi. 

Creţu, C. (1997), Psihopedagogia succesului, Editura Polirom, Iaşi. 

Drăgan, I., Petroman, P. (1996), Psihologie Generală - compendiu, Editura Eurobit, Timişoara. 

Gilly, M. (1976), Elev bun, elev slab, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti. 

Golu, M. (1993), Dinamica personalităţii, Editura Geneze. 

Hurlock, E.B. (1967), Adolescent development, N.Y., McGraw-Hill. 

Maslow, A.H., Longman, A.W. (1987), Motivation and personality, U.S.A. 

Muntean, A. (2006), Psihologia dezvoltării umane, Editura Polirom, Iași. 

Mureşan, P. (1990), Învăţare eficientă şi rapidă, Editura Ceres, Bucureşti. 

Neacşu, I. (1978), Motivaţie şi învăţare, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti. 

Radu, I., Druţu, I., Mare, V., Miclea, M., Podav, T., Preda, V. (1987), Psihologia educaţiei şi 

dezvoltării, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti. 

Sălăvăstru, D. (2004), Psihologia educației, Editura Polirom, Iași 

Sillamy, N. (1996), Dicţionar de psihologie, Editura Univers Enciclopedic, Bucureşti. 

Şchiopu, U. (1997), Dicţionar de psihologie, Editura Babel, Bucureşti. 

Zlate, M. (1996), Introducere în psihologie, Editura Şansa, S.R.L., Bucureşti. 

Zorgo, B (1980), Probleme fundamentale ale psihologiei, Editura Academiei R.S.R., București.  

318



Clasic și modern în activitatea  școlară 

Prof.dr.Florica Dumitrescu - Liceul Teoretic “Ion Barbu” & Colegiul Național 

„Spiru Haret” - București 

 

Condiția cumulată de profesor, diriginte, metodist, mentor pentru studenții de la Facultatea de 

Psihologie, Universitatea București, a căror practică pedagogică o coordonez de peste 20 de 

ani, sugerează sfera de acțiune în care mă exprim profesional. 

Expunerea de față își propune să trateze problematica concilierii dintre clasic și modern în 

educație, crez ce caracterizează demersul meu didactic .Problematica este tot mai luată în 

considerare atunci când se face evaluarea inovării în învățamânt sub aspectul tot mai evident al 

tehnicizării proceselor educative. În pofida investiției de imaginație și resurse în tehnici și 

mijloace școlare, tot mai diverse, imaginative, atractive pentru un tineret tot mai atras - spre 

acaparare - de aplicații ale tehnicii informației și ale inteligenței artificiale, rezultatele nu par a 

fi pe măsură așteptărilor. Pe verticala sistemului educațional, la fiecare ciclu de școlarizare se 

constată cu neplăcută surprindere că tinerii ce intră în sistem sunt tot mai slab și superficial 

pregătiți, uneori nu pot opera cu lucruri elementare proprii altui nivel de școlarizare. 

Deprecierea   școlii și învățământului ca vectori ai progresului social, a statutului cadrului 

didactic, sunt o parte a explicației, problema este ce se poate face în interiorul procesului 

didactic pentru ca școala să devină în mod firesc prin produsele muncii ei, elevi studenti, 

absolvenți, un agent dinamic al progresului. Experiența dobândită, reflecția personală m-au 

condus la concluzia că soluția educației scolare nu stă în opoziția theory or skills, ci în 

concilierea dintre activitatea de lectură, memorare, operare cu concepte, dezvoltarea criticii 

constructive în demersul intelectual, acceparea opiniei celuilalt, analiză, sinteză, reflecție și 

formarea de competențe, de abilități operative. Asimilările muncii teoretice au o altă dinamică, 

ele se frunctifică în timp în capacitatea individului de a înțelege și de a folosi mijloace adecvate 

rezolvării de probleme noi pe care viața le pune, deci în calitatea inteligenței sale. 

Plecănd de la premisa că orice activitate trebuie să-și definescă informația specifică în forme 

ce să facă inteligibil mesajul didactic, am procedat la elaborarea unei lucrări care să cuprindă 

programa de studiu a obiectului meu într-un format cerut de promovarea în forma universitară 

de studiu: sinteze si grile de verificare a cunoștințelor. Psihologia prin sinteze și grile, care a 
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fost publicată în 2 ediții, a fost un real succes editorial și mai important, un mijloc oferit elevilor 

de a face o muncă teoretică individuală a cărei calitate putea fi verificată și consolidată imediat. 

            Această carte a fost suportul pentru toate celelalte dezvoltări în plan metodologic. Orice decizie 

de a inova este o luptă formativă cu automatisme create, cu un scepticism legat de utilitatea 

demersului ,cu necesitatea de a te forma pe tine înainte de a incerca să oferi ceva celorlalți.  

Elevii sunt atrași de instrumentele atât de comune epocii în care trăim: telefon, laptop, tabletă 

etc., deci accesibilizarea mesajului trebuie să plece de la elementele ce au devenit familiare 

tinerilor și adulților, în consecință. 

 Primă modalitate a fost să postez teme ale programei mele pe platformele de 

învățare existente cu preocuparea de a alege cele care ofereau acces gratuit: 

Flashcards, Quizlet, Schoology, Voki, Cram etc. Modul ingenios de realizare, iesirea 

din monotonia relației cu manualul, parea un câștig în planul învățării. Google 

Classroom a avut și are o poziție cu totul specială în activitatea noastră datorită 

versatilității sale și a integrării cu Meet și Forms. 

 Am trecut apoi la flexibilizarea relației cu cursul meu, prin transpunerea sa în plan 

virtual. Cursul online Psilologie prin sinteze și grile prin intermediul formatelor 

Video si PPT, a creat un instrument mobil, accesibil lucrului în clasă la predarea 

propriu-zisă sau la orele de recapitulare. Realizate pentru Sinteze și pentru Grile în 

mod distinct, ele au beneficiat de facilitațile pe care suportul tehnic le a oferit 

(grafica, tabele, animații).  

 Experiența dobândită am folosit-o în implicarea în proiectul Teleșcoala, filmarea 

unor lecții oferite celor interesați prin intermediul TV și a Youtube. Acest lucru a 

presupus elaborarea suportului grafic și susinerea prezentărilor în condițiile de timp 

și spațiu cerute de organizatori. 

 În contextul încercărilor de a pune elevii în situații diferite în relația lor cu 

informația, am realizat Cursul Psihologie prin rebus în care pentru fiecare temă din 

programă am realizat un produs de consolidare sub forma unui rebus, cu întrebările 

și soluțiile aferente. Materialul este folosit în mod curent  și se bucură de receptarea 

interesată a elevilor. 

 Preocupaărea pentru a oferi elevilor interesați de o lectură suplimentară în domeniu, 

a luat și forma elaborării unei Biblioteci virtuale în specialitate, o culegere de link-

uri către cărți de cultură psihologică . 
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 Realizarea unor mijloace utile desfăsurării muncii de profesor evaluator și diriginte 

s-a materializat și prin Catalogul electronic și Borderoul electronic de corectare. 

Catalogul  a fost creat din nevoia de a dispune până la completarea catalogului fizic 

de un intrument provizoriu de consemnare a datelor, iar borderoul de a dispune de 

un instrument de însumare automată a datelor de evaluare. Evident, lucrurile 

evoluează și în planul evaluării, dar orice experiență are utilitatea ei. 

Concluzionând, munca didactică presupune printre altele, echilibru și măsură, 

receptivitate față de nou, fără a cădea în exagerări de tipul formelor fără fond, o 

disponibilitate a cadrului didactic de a se rupe de tentația unei monotonii confortabile, 

asumându-și noul cu deschidere și înțelegerea că este spre binele celui care justifică 

menirea noastră profesională: elevul. 
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BULLYING-UL- CAUZE, EFECTE, MĂSURI DE PREVENIRE ȘI COMBATERE 

 

DUMITRU FLORINA-ANASTASIA,  

GRADINIȚA NR .122,SECT.1, BUCUREȘTI 

 

           Bullying-ul este cu siguranță unul dintre fenomenele tot mai răspândite în toate structurile 

societății, însă cu efectele cele mai îngrijorătoare este cel în rândul elevilor. Potrivit unui raport al 

Organizației Mondiale a Sănătății, România ocupă locul 3 la nivel european privind bullying-ul in 

scoala. 

          O statistică la fel de gravă este cea oferită de ONG-ul Salvați Copiii. Într-un studiu realizat la 

nivel național s-a arătat faptul că jumătare dintre elevii din gimnaziu și liceu au fost, la un moment 

dat, supuși bullying-ului. 

            Cu toate acestea, statisticile efectuate nu reflectă întreaga realitate. Bullying-ul in scoala este 

un fenomen complex ce implică efecte devastatoare de durată la nivelul psihic și emoțional, 

afectând considerabil aspectul social al vieții victimelor. Teama, înjosirea și complicitatea impusă 

contribuie la formarea unui mediu social vulnerabil, în care relațiile dintre persoane sunt 

compromise. 

           O definiție din punct de vedere legal asupra bullying-ului nu există, însă acesta implică un 

comportament ostil intenționat, fiind implicat un dezechilibru de putere. Vorbim despre bullying în 

contextul în care o persoană hărțuiește, intimidează în mod constant altă persoană. Scopul acestui 

comportament constă în rănirea fizică sau emoțională a unui om. 

            Bullying-ul in scoala poate să apară atât în instituțiile de învățământ, cât și în afara lor, dar 

bullying-ul întotdeauna este generat pe fondul relațiilor create în acest mediu. 

Cu certitudine, acest fenomen poate lua diferite forme, printre care: 

Bullying verbal - acesta se manifestă prin vorbe, uneori și în formă scrisă, fiind vorba de tachinări, 

injurii, porecle, comentarii de natură sexuală, amenințări, umilire etc. 

Bullying fizic - în acest caz vorbim de intimidare fizică, vătămare, atac asupra unei persoane într-un 

grup, invadarea spațiului personal, hărțuire sexuală, furtul obiectelor etc. 

Bullying social - acesta are efecte devastatoare la nivel emoțional, fiind vorba despre latura socială a 

unei persoane. Bullying-ul social presupune distrugerea reputației și în principal a legăturilor 
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sociale pe care le creează o persoană. Mai precis, poate să însemne: înlăturarea și izolarea voită 

dintr-un grup, implicarea elevului în situații neplăcute în public, sarcasm dus la extrem, 

compromiterea stării de bine și a fericirii acestuia etc. 

Cyberbulling - pe fondul dezvoltării tehnologiei a apărut o nouă formă de bullying, fiind implicate 

rețelele de socializare și alte aplicații ale mediului digital. În acest caz, sunt asociate acțiuni 

specifice bullying-ului verbal și social, ele desfășurându-se în mediul online. În cele mai multe 

situații este vorba de imagini compromițătoare ale unui elev pe social media, propagarea unor 

informații false despre acesta, furtul de identitate și realizarea unor acțiuni în numele lui etc.  

Prejudecata stă la baza acestei forme de agresiune. De multe ori, această hărțuire este legată de 

particularitățile fizice ale unei persoane. Din păcate, foarte mulți copii devin o victimă a bullying-

ului prin prisma religiei, etniei lor, statutului social, necesităților sau dizabilităților pe care le 

prezintă. 

            De asemenea, un copil poate fi supus unei astfel de agresiuni, dacă este sesizată: 

O stimă de sine scăzută; 

Tendința de a sta retras; 

Starea de anxietate; 

Lipsa capacității de a se apăra; 

Absența prietenilor etc. 

                   Efectele la nivel psihic și emoțional pot fi copleșitoare în rândul copiilor ajunși în 

situația de a fi victimele bullying-ului. Supuși constant la astfel de agresiuni, indiferent de natura 

bullying-ului, victimele ajung să se confrunte cu depresie, stimă de sine scăzută, izolare socială și 

chiar gânduri suicidare. 

                  Din acest motiv, prioritatea principală a părinților și a cadrelor didactice este să acorde 

atenție factorilor care pot semnala bullying-ul. Din nefericire, numeroși elevi ce sunt agresați la 

școală nu comunică acest lucru părinților și suportă tacit suferința. 

Care sunt principalele semne ale unui elev aflat în bullying-ul in scoala? 

Îmbrăcăminte ruptă sau obiecte deteriorate (cărți, telefon etc.); 

Răni sau leziuni ce nu pot fi explicate; 
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Ezitare în privința mersului la școală; 

Scăderea apetitului sau schimbări drastice în privința alimentației; 

Insomnii, coșmaruri dese; 

Tendința de a sta retras, refuzând comunicarea; 

Performanțe școlare scăzute; 

Autovătămarea etc. 

                 Recunoașterea acestor semne de către părinți este esențială pentru adoptarea măsurilor 

împotriva acestei agresiuni. Bullying-ul in scoala generează consecințe grave la nivelul sănătății 

copiilor, producând efecte de durată și la nivelul familiilor lor. De aceea, este fundamental ca adulții 

să conștientizeze și să înțeleagă în profunzime impactul traumatizant al bullying-ului. 

Ministerul Educației și Cercetării și specialiștii cooptați în grupul de lucru de profil au elaborat 

normele metodologice pentru aplicarea Legii nr. 221/2019 prin care este prevenit și combătut 

bullying-ul în spațiile destinate învățământului. Normele au fost aprobate prin ordin de ministru și 

publicate în Monitorul Oficial din 10 iunie 2020, intrând în vigoare odată cu publicarea acestuia. 

                   Obiectivul normelor metodologice este să faciliteze crearea unui climat sigur și pozitiv 

în unitatea de învățământ, bazat pe respectarea persoanei, nediscriminare, motivarea pentru învățare 

și asigurarea stării de bine a antepreșcolarului/preșcolarului/elevului în unitatea de învățământ.  

                 De asemenea, normele metodologice oferă un instrument de lucru pentru profesioniștii 

care lucrează cu antepreșcolarii/preșcolarii/elevii din sistemul educațional, familiile copiilor, 

autoritățile responsabile cu protecția copilului împotriva violenței, inclusiv a violenței psihologice-

bullying și cu furnizorii de servicii specializate pentru reabilitarea copiilor-victime, martori și/sau 

copiilor cu un comportament agresiv. Promovarea activităților de prevenire și combatere a tuturor 

formelor de bullying și cyberbullying în sistemul educațional preuniversitar este un alt obiectiv 

urmărit, dublat de identificarea, semnalarea și intervenția, în echipă multidisciplinară, în situațiile de 

violență psihologică-bullying și cyberbullying. 

                      Astfel, pentru reducerea ratei de prevenire a violenței psihologice-bullying, în fiecare 

unitate de învățământ va fi înființat un grup de acțiune anti-bullying din care vor face parte 

maximum 10 membri. Între aceștia se vor regăsi directorul unității de învățământ, profesorul 

consilier școlar, trei cadre didactice formate în problematica violenței, inclusiv a violenței 

psihologice-bullying, doi sau mai mulți reprezentanți ai elevilor, un reprezentant al părinților, 
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reprezentanți ai autorității locale. Rolul acestui grup este prevenirea, identificarea și soluționarea 

faptelor de bullying comise între elevi, prin acțiuni fizice, verbale, relaționale și/sau cibernetice. 

Fiecare unitate de învățământ are obligația de a introduce în Regulamentul de Ordine Interioară 

(ROI) obiectivul „școală cu toleranță zero la violență”. În plus, pentru a veni în sprijinul cadrelor 

didactice, în perioada următoare, Ministerul Educației și Cercetării va realiza Ghiduri de bune 

practici pe cicluri de învățământ, privind modul de interacțiune și de intervenție în situațiile de 

violență psihologică-bullying. 

Mai mult, implementarea planului anti-bullying, la nivelul fiecărei unități școlare, presupune:  

a) activități de informare și conștientizare asupra fenomenului de bullying pentru personalul școlii, 

copii și părinți;  

b) măsuri de comunicare și informare internă, la nivelul unității de învățământ, cu privire la 

procedurile de prevenire, identificare, raportare și intervenție a situațiilor de bullying în spațiul 

școlar;  

c) proceduri de intervenție în situațiile de violență psihologică-bullying; 

d) responsabilizarea cadrelor didactice în scopul intervenției imediate în cazurile de bullying 

semnalate sau identificate;  

e) organizarea unor activități, precum concursuri, teatru forum ș.a., în scopul încurajării respectării 

valorilor și misiunii declarate a școlii, participarea la identificarea, medierea sau raportarea 

situațiilor de bullying;  

f) atragerea părinților în participarea la dezbateri și sesiuni de informare cu privire la bullying; 

g) activități de măsurare a impactului acțiunilor cuprinse în planul anti-bullying și ale eficienței 

grupului de acțiune. 

h) orice alt tip de activitate care are scopul de a preveni bullyingul. 

”Este datoria noastră, ca adulți responsabili, să-i apărăm, să-i protejăm pe copiii noștri prin 

educație, prin exemple pozitive. De aceea, Legea anti-bullying, însoțită de normele de aplicare, 

trebuie văzută ca un pas important pentru asigurarea demnității tuturor copiilor din 

România”, a declarat Monica Anisie, ministrul educației și cercetării. 
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        Legat de acest fenomen prezent în școli, atât părinții, cât și cadrele didactice și autoritățile 

trebuie să colaboreze pentru a preveni și diminua formele de agresiune, aplicând măsuri de 

protecție și siguranță.  

            Prioritar pentru părinți este să acorde o atenție deosebită comportamentului adoptat de 

copilul lor. Discuția sinceră și deschisă cu acesta este primul pas, părinții oferind empatie, susținere 

și înțelegere necondiționată. Este important ca părinții să: 

mențină comunicarea transparentă cu copilul, discutând despre consecințele pe care le poate avea 

bullying-ul; 

discute strategii asertive pentru a răspunde la bullying (spre exemplu, să solicite susținerea cadrelor 

didactice pentru a soluționa posibilele conflicte); 

încurajeze copilului în privința acționării raționale și corecte în situațiile de agresiune în vederea 

descurajării agresorului; 

îi comunice copilului ce calități deosebite deține, făcându-l să se simtă valoros. 

În ceea ce privește unitățile de învățământ, la nivel național au fost adoptate măsuri prin care este 

prevenit și combătut acest fenomen. În prezent, se urmărește creșterea nivelului de conștientizare a 

acestui fenomen și garantarea unui climat școlar favorabil desfășurării activității.  

La nivel școlar, sunt implementate măsuri anti-bullying, printre cele mai importante menționăm: 

Dezvoltarea unor programele de informare cu privire la cauzele, consecințele, prevenția bullying-

ului și maniera de gestionare a cazurilor de bullying etc.; 

Crearea unor proceduri de intervenție în bullying-ul in scoala; 

             Monitorizarea în permanență a spațiului cu risc ridicat de bullying (curtea școlii, holuri, 

teren de sport etc.) cu ajutorul unor sisteme de supraveghere video, prevenind astfel cazurile de 

agresiune; 

Implicarea părinților în sesiuni de informare și luarea unor măsuri de comun acord în vederea 

protecției și securității copiilor; 

Identificarea și sprijinirea psihologică a elevilor ce ajung să devină victime ale bullying-ului; 

Corectitudinea evaluării performanțelor elevilor, în vederea reducerii tensiunilor ce determină 

cazurile de bullying. 
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CONCLUZII 

           Bullying-ul in scoala este un fenomen real, fiind tot mai prezent în rândul elevilor. Pe fondul 

agresiunii, indiferent de tipul acestora, elevii întâmpină probleme emoționale pe care greu le 

gestionează, unele dintre ele având repercusiuni și în viața de adult. 

Pentru aceștia, școala nu reprezintă doar mediul în care se depun eforturi pentru a obține 

performanțe academice, ci este și cadrul ideal pentru învățarea socio-emoțională a elevilor. Din 

acest motiv, este o prioritate națională asigurarea climatului educațional prielnic învățării și 

promovarea relațiilor sociale pozitive între elevi. 
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Metode alternative de evaluare în cadrul orelor de limba franceză 

 

 Prof. LoredanaDumitru, Colegiul Național Pedagogic „Carol I”, Câmpulung 

 

 Evaluarea este parte integrantă a procesului de predare-învăţare. Importanţa demersului 

evaluativ devine din ce în ce mai accentuată şi recunoscută în ansamblul reformei educaţionale 

întreprinse în momentul de faţă. 

 Capacităţile intelectuale pe care dorim să le dezvoltăm elevilor au un caracter complex, 

multi- şi interdisciplinar. De exemplu, capacitatea de a rezolva probleme este comună 

matematicii, fizicii, chimiei etc. 

 Capacitatea de a citi şi înţelege un text este utilă nu numai la limba română sau în 

învăţarea limbilor străine, dar şi la istorie, geografie, economie. 

 Deşi importante pentru testarea cunoştinţelor şi capacităţilor de bază, metodele 

tradiţionale de evaluare nu mai sunt eficiente în situaţii ca cele descrise mai sus. Ca urmare, 

trebuie folosite metode de evaluare care să facă apel la creativitatea elevului, la gândirea 

divergentă, generalizări sau lucrul în echipă. 

            Cele mai importante finalităţi ale evaluării procesului instructiv-educativ, în ultimul 

timp, se concretizează în: cunoştinţe şi capacităţi; atitudini  (practice , sociale , ştiinţifice etc.); 

interese; capacitatea de a face aprecieri de valoare (opinii, adaptări atitudinale şi 

comportamentale etc.)                                                                                                    

            Pornind de la această realitate, strategiile moderne de evaluare caută să accentueze acea 

dimensiune a acţiunii evaluative care să ofere elevilor suficiente şi variate posibilităţi de a 

demonstra ceea ce ştiu dar, mai ales, ceea ce pot să facă. 

             Principalele metode alternative sau  complementare  de  evaluare al căror  potenţial 

formativ susţine individualizarea actului educaţional prin sprijinul elevului sunt: 

           a) Observarea sistematică a activităţilor şi a comportamentului elevilor;                              

           b) Investigaţia;                                                                                                                          

           c) Proiectul;                                                                                                                             

           d) Portofoliul;                                                                                                                           

           e) Autoevaluarea.  

 Observarea sistematică a activităţilor şi a comportamentului elevilor în timpul 

activităţii didactice este o tehnică de evaluare ce furnizează profesorului o serie de informaţii, 

diverse şi complete, greu de obţinut astfel prin intermediul metodelor de evaluare tradiţională. 

Observarea este adeseori însoţită de aprecierea verbală asupra activităţii/răspunsurilor elevilor.  

 Investigaţia presupune obiective care urmăresc: înţelegerea şi clarificarea sarcinilor; 

aflarea procedeelor pentru găsirea de informaţii; colectarea şi organizarea datelor sau 

informaţiilor necesare; formularea şi testarea ipotezelor de lucru; schimbarea planului de lucru 

sau colectarea altor date dacă este necesar; scrierea unui scurt raport privind rezultatele 

investigaţiei. Oferă elevului posibilitatea de a aplica în mod creator cunoştinţele însuşite şi de 

a  explora  situaţii  noi  de  învăţare, pe  parcursul unei  ore  de  curs. 

 Proiectul reprezintă o metodă alternativă de evaluare care se desfăşoară pe parcursul a 

câtorva zile, câtorva săptămâni şi, uneori, pe perioade chiar mai lungi. Titlul şi conţinutul 

proiectului de cercetare dat elevilor vor fi alese cu foarte mare grijă. Este o formă de evaluare 

puternic motivantă pentru elevi, deşi implică un volum de muncă sporit – inclusiv activitatea 

individuală în afara clasei. 
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 În alegerea proiectului trebuie să se ţină seama ca elevii să aibă un anumit interes pentru 

subiectul respective, să cunoască dinainte unde îşi pot găsi sursele de documentare, să fie 

dornici de a crea un produs de care să fie mândri. 

 Planul de lucru, precizările şi clarificările vor fi făcute în clasă, urmând ca elevul să 

continue activitatea în mod independent. 

 Exemple de proiecte cu titlurile: Parisul, Franta, Apele Frantei, Simbolurile Franței, 

Sărbători din Franta  etc. 

 Portofoliul este un instrument de evaluare complet, prin care se urmăreşte progresul la  

o anumită disciplină, dar şi atitudinea elevului faţă de acea disciplină. El reprezintă „cartea de 

vizită“ a elevului urmărind procesul global înregistrat de acesta, nu numai în ceea ce priveşte 

cunoştinţele achiziţionate pe o unitate mare de timp, dar şi atitudinile acestuia; este un mijloc 

de a valoriza munca individuală a elevului, acţionând ca factor al dezvoltării personalităţii, 

rezervându-i elevului un rol activ în învăţare. 

 Portofoliile sunt foarte utile, deoarece prin folosirea lor la clasa de elevi aceştia devin 

parte a sistemului de evaluare şi pot să-şi urmărească, pas cu pas, propriul progres; elevii şi 

profesorii pot colabora în ariile de îmbunătăţire a activităţoilor; elevii, profesorii şi părinţii pot 

avea un dialog concret despre ceea ce elevii pot realize şi despre progresul care poate fi făcut 

în acel domeniu pe viitor; factorii de decizie, având la dispoziţie portofoliile elevilor, vor avea 

o imagine mai clară asupra a ceea ce se realizează în clasă. 

Exemple :Verbe, Cantece si poezii in limba franceza; Fise mijloace de transport, meserii,fise 

de lucru, referate, imagini, Partile corpului, numerele, animalele,zilele saptamanii, lunile 

anului,scrisori, felicitari,diferite desene, 

obiectele scolarului,etc 

 Autoevaluarea permite aprecierea propriilor performanţe în raport cu obiectivele 

operaţionale. Are drept scop să-i ajute pe elevi să-şi dezvolte capacităţile de autocunoaştere şi 

de autoevaluare, să compare nivelul la care au ajuns cu nivelul cerut de obiectivele învăţării şi 

de standardele educaţionale, să-şi dezvolte un program propriu de învăţare, să-şi autoevalueze 

şi valorizeze atitudini şi comportamente. Autoevaluarea trebuie făcută sub atenta îndrumare a 

profesorului. 

 Toate aceste metode complementare de evaluare asigură o alternativă la formulele 

tradiţionale, a căror prezenţă este preponderentă în activitatea curentă la clasă, oferind alte 

opţiuni metodologice şi instrumentale care îmbogăţesc practica evaluativă.  

 În concluzie, procesul evaluativ îşi relevă deplin funcţiile feed-back, atunci când 

profesorul şi elevii se regăsesc în calitate de parteneri în cadrul procesului educaţional. Aceasta 

presupune ca fiecare dintre interlocutori să constientizeze rolul pe care îl deţine la nivelul 

interacţiunii didactice şi să folosească reacţiile partenerului pentru a-şi optimiza propriul 

comportament. 
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EDUCAȚIA OUTDOOR – ALTERNATIVĂ MODERNĂ DE ÎNVĂȚARE 

Angelica Duțu-Runceanu  

Colegiul Național Pedagogic ,,Constantin Cantacuzino” Târgoviște 

 

Școala românească actuală și-a asumat un alt rol, acela de a-l pregăti pe elev pentru 

societatea de mâine, pentru exigențele pieței muncii, asigurând pregătirea viitorilor absolvenți 

pentru viața socială și profesională. Asistăm la o schimbare majoră în sistemul de învățământ, 

opusă celui tradițional în care învățarea se realiza exclusiv prin memorare și reproducere de 

informații, iar evaluarea viza doar ierarhizarea elevilor în funcție de volumul de cunoștințe pe 

care le deținea.  

Este o provocare pentru fiecare dintre noi - deopotrivă profesori-părinți-elevi, dar este 

o misiune nobilă, deoarece sistemul actual de învățământ centrat pe competențe oferă o învățare 

autentică, axată pe diferențiere și individualizare. Toate acestea pot contribui optim doar dacă 

modelarea copiilor se produce asumat, conștient și responsabil încă de la vârstă fragedă. Fie că 

vorbim despre familie, fie că despre școală, activitățile mobilizează acum, la un loc, resursele 

cognitive, afective, atitudinale pentru realizarea sarcinilor și a situațiilor-problemă.  

Pentru a conștientiza și pentru a deprinde un trai sănătos, în armonie cu natura, 

sustenabil și ecologic, copilul colectează și procesează informații, își exprimă idei, opinii, 

sentimente, participă la interacțiuni verbale, se adaptează situațiilor de comunicare, proiectează 

și derulează demersuri investigative, utilizează dispozitive și aplicații digitale relevante pentru 

învățare, dezvoltă conținuturi multimedia. Învățând să învețe încă de la vârste fragede, își va 

aprecia conștient calitățile personale, va opera cu valori, va manifesta inițiativă în rezolvarea 

unor probleme, se va implica activ în viața comunității, conștientizând și apreciind identitatea, 

dar și diversitatea. Învățarea în aer liber, dincolo de sala de clasă, devine o tendință tot mai 

actuală, având scopul este de a încuraja învățarea prin interacțiunea dintre experiență și 

reflecție, bazată pe observație practică în situații autentice care promovează experiența de sine 

și sporesc posibilitatea de a lucra în echipă.  

 Participarea la cursul de formare Broadening horizons through outdoor learning, în 

cadrul proiectului Erasmus+ PLAY OUTDOOR TO LEARN MORE! nr. 2023-1-RO01-

KA121-SCH-000120987 mi-a oferit o reală deschidere spre oportunitățile pe care le oferă 

învățarea de tip outdoor. Am conștientizat că experiențele de învățare în aer liber devin o sursă 

stimulatoare de fascinație, descoperire și dezvoltare personală. Învățarea devine autentică, 

diferențiată și individualizată, permite formarea și dezvoltarea progresivă a competențelor-

cheie, precum competențe de bază în științe și tehnologii, competențe digitale, a învăța să înveți, 
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competențe sociale și civice, spirit de inițiativă și antreprenoriat, în completarea celor specifice 

fiecărei discipline în parte. 

 Învățarea în aer liber contribuie la implementarea celor 4C-uri ale educației (creativitate 

,,critical thinking”, comunicare și colaborare) prin care se construiește un mediu fericit și 

flexibil care stimulează ulterior dorința de a fi din nou în sala de clasă, de a îndeplini responsabil 

sarcinile de lucru. Este o formă holistică, experiențială de educație care se centrează pe elev, 

implicându-l în experiențe de învățare interdisciplinare, active, practice, direct în mediul 

înconjurător.  

Educația în aer liber poate fi un instrument bun pentru profesori pentru a-și varia 

predarea și a-i da o altă dimensiune. De asemenea, poate avea un impact pozitiv asupra 

procesului de învățare, deoarece oferă o abordare holistică a educației, combinând dezvoltarea 

fizică, intelectuală, emoțională și socială. Cultivă o dragoste pe tot parcursul vieții pentru 

învățare și un sens pozitiv, asumat, față de mediu, dezvoltând elevilor abilități valoroase pentru 

succes în diverse aspecte ale vieții. 

 Învățarea în context outdoor are un impact pozitiv asupra interacțiunii sociale;  

încurajează cooperarea, comunicarea și dezvoltă abilități de rezolvare a problemelor. Ceea ce 

se învață în aer liber prin experiență ajută elevii să înțeleagă că ceea ce învață la școală este 

aplicabil în altă parte, în situații din viața reală. Experiența de învățare este mai personală, reală 

și profundă, permite elevilor să facă propriile alegeri și să ia decizii experimentând lucruri reale, 

în mod direct. Astfel, se implică emoțional, le crește atenția și dorința de a învăța.  

Dintre principiile și practicile învățării în context outdoor amintesc: 

 învățarea crosscurriculară, numerică și științifică, alfabetizarea în aer liber; 

 învățarea experiențială și educația ecologică prin metode colaborative; 

 conștientizarea senzorială. 

Predarea în aer liber poate fi o provocare. Profesorul trebuie să se dovedească flexibil, 

adaptabil pentru a profita la maximum de mediul unic de învățare. Trebuie să fie deschis, să 

profite de momentele care pot fi predate și care apar din natură, uneori descoperiri spontane sau 

interacțiuni neplanificate. Cert este însă că trebuie să rămână un bun strateg pentru a construi o 

experiență de învățare autentică, relevantă, eficientă. Corelarea obiectivelor specifice de 

învățare cu strategia didactică, cu evaluarea, opţiunea pentru o anumită strategie didactică în 

general, şi interactivă, în special, îl determină să stabilească de la început modul în care se va 

produce învăţarea (prin cooperare, prin competiţie, prin colaborare, prin cercetare, prin 

descoperire, prin problematizare, prin experimentare, prin aplicaţii practice, prin receptare 

activă etc.); apoi, căile şi modalităţile care vor conduce la provocarea învăţării dorite: metodele, 

procedeele, tehnicile, mijloacele de învăţământ (materialele didactice, echipamente, noi 
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tehnologii etc.), formele de organizare a activităţii (frontală, colectivă, pe grupe, în microgrupe, 

individuală, mixtă), timpul necesar aplicării strategiei alese, dar și cadrul în care are loc 

experienţa de învăţare (în clasă și în afara clasei, în laborator etc.). Toate aceste elemente sunt 

corelate cu evaluarea de tip formativ, ce va viza competențele specifice urmărite, o evaluare 

axată pe proces și pe produs, atât din perspectiva cunoștințelor, cât și a deprinderilor și 

atitudinilor.  

Evaluarea activităților în aer liber permite profesorului să evalueze progresul, înțelegerea și 

dezvoltarea abilităților elevilor în contextul mediului exterior. Se recomandă crearea 

formularului de evaluare pentru autoevaluare (profesor) și altul pentru evaluarea elevilor. 

Printre metodele active de evaluare pot fi menționate: portofoliul (urmărește implicarea 

elevilor, abilitățile de rezolvare a problemelor, abilitățile practice), jurnalul / jurnalul reflexiv 

(promovează autoreflecția, furnizează informații despre progresul lor în învățare), evaluarea 

orală (încurajează comunicarea orală, abilitățile oratorice). Evaluarea trebuie să fie însă una 

formativă, să se concentreze pe furnizarea de feedback pentru îmbunătățire, mai degrabă decât 

pe simpla atribuire a notelor. Accentul ar trebui pus pe recunoașterea progresului elevilor, 

încurajarea reflecției și promovarea unei experiențe pozitive de învățare în mediul exterior. 

Acest lucru permite feedback în timp util, ajustarea strategiilor de predare și individualizarea 

sprijinului pentru elevi. 

 

Exemplu de activitate de tip outdoor: Scrierea creativă (scrierea unei poezii în natură) 

Clasa a VII-a 

Disciplina: Limba și literatura română 

Unitatea de învățare: Culturile se întâlnesc 

Competențe generale: 

3. Redactarea textului scris de diverse tipuri 

4. Utilizarea corectă, adecvată şi eficientă a limbii în procesul comunicării orale și scrise 

Competențe specifice: 

3.3. Utilizarea unor surse diverse pentru realizarea de texte originale 

4.5. Dezvoltarea gândirii logice şi analogice, prin valorificarea competenței lingvistice, în  

procesul de învățare pe tot parcursul vieții 

Conținuturi: 

Tiparul textual descriptiv (redactare) 

Strategia:  

►mindfulness în mijlocul naturii (respirație, relaxare, fiind ,,prezent", ascultând, contemplând 

și tăcând); 
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►observarea elementelor cadrului natural primăvara / vara;    

► exersarea vocabularului în context, pentru a dezvolta abilitățile lingvistice; 

► utilizarea un limbaj expresiv, specific unei descrieri artistice, cu accent pe figuri de stil și 

imagini artistice 

► crearea unei poezii despre un element al naturii. 

Pasul 1 (10minute) : Se împarte grupul de elevi în grupuri mai mici. Aceștia sunt familiarizați 

cu noul mediu de învățare. Profesorul le vorbește despre elementele cadrului natural, 

numindu-le, precizând de ce sunt speciale. Le poate aduce o curiozitate despre un 

element, o caracteristică a acestuia, informații despre importanța ecosistemelor și a 

protecției mediului. De asemenea, poate stimula simțurile copiilor prin recitarea unor 

versuri ale unor autori cunoscuți. 

Pasul 2 (10minute) În grupuri de 4-6 elevii observă elementele cadrului natural și aleg unul 

care îi inspiră, pentru a sta în fața lui. În mod individual, ei stau liniștiți, contemplă și 

înregistrează cuvintele la care se gândesc, scriindu-le pe hârtie. Aceste cuvinte ar putea fi 

substantive, adjective sau verbe. 

Sugestie: Elevii sunt încurajați să scrie despre ce pot vedea, auzi, simți și mirosi. Este o 

experiență senzorială care poate fi dirijată astfel: 

Am deschis ochii și am văzut... 

Am ascultat cu atenție și am auzit... 

Cu mâinile întinse am simțit... 

Am inspirat adânc și am mirosit... 

Jos am găsit... 

Pasul 3 (aproximativ 15 minute) În cele din urmă, grupul desemnat lucrează împreună, se 

construiesc structuri expresive pe care apoi le folosesc pentru a compune o poezie. La 

final, acestea sunt împărtășite întregii clase. 

Reflexie/Evaluare: 

                  Ce am învățat? 

                  Cum m-am simțit în natură? 

 

Bibliografie: 

 LANGUAGE TEACHING OUTDOORS IN THEORY AND PRACTICE Erasmus+ 

Project Teaching Language and Culture for Integration Through Outdoor Learning and 

Cultural Encounters ( LANGUAGE-TEACHING-OUTDOORS-IN-THEORY-AND-

PRACTICE_2023.pdf (lkkc.lt) 
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EVALUAREA – FACTOR DECISIV ÎN EDUCAȚIE 

 

 Evaluarea are o importanță deosebită în procesul instructiv educativ, dar și un impact 

covârșitor asupra personalității umane și asupra imaginii pe care individul o dobandește în 

societate . 

 Dezbaterile pe marginea problemelor legate de evaluarea școlară nu sunt apanajul 

exclusiv al specialiștilor , al profesorilor și, în general, al școlii . dimpotrivă , teme cum sunt 

corectitudinea notării , valoarea examenelor , criteriile de apreciere , metodele de evaluare erorile 

și cauzele acestora și multe altele sunt discutate și disputate în medii sociale deosebit de diverse, 

în familie, în grupul de prieteni, la locul de muncă, în instituții ; ele fac parte din viața cotidiană a 

unor segmente foarte largi de populație . 

 Această preocupare este, fără indoială, pe deplin justificată și rezultă din importanța și 

implicațiile sociale foarte extinse ale instituției școlare , privită nu numai ca instituție care 

formează dar și ca instituție care evaluează , care promovează sau sancționează , care confirmă 

sau infirmă un anumit nivel, o anumită calitate a cunoștințelor sau capacităților, a 

comportamentelor și atitudinilor, a efortului depus și a rezultatelor obținute . Notele școlare , 

statutul de “elev bun” sau “elev slab” , premiile și corigențele succesul sau insuccesul la examene 

influentează nemijlocit poziția elevului în familie (recompense, pedepse), statutul său în grupul 

de prieteni , dar și prestigiul familiei , percepția socială a acesteia , “calitatea” părinților . Școala 

însăsi dobandește o anumită imagine în comunitatea socială în funcție de notele obținute de elevii 

ei. 

 De altfel, evaluarea școlară, mai ales sub aspectul notării, a depășit de mult timp granițele 

școlii. Se înregistrează astăzi o tendință generală de “a acorda note”, în sport (arbitrilor și 

sportivilor), oamenilor politici, managerilor, specialiștilor, chiar și instituțiilor. Această tendință 

poate fi explicată și prins atitudinea sistemului de notare școlară, dar explicația principală trebuie 

cautată tocmai în existența unor reprezentări sociale cristalizate în timp, prin experiența cotidiană 

, asupra etalonului notării școlare. Aceasta face ca fiecare om “să știe”, de exemplu, ce înseamnă, 

“să fii de nota șapte”, fără a mai fi necesare caracterizări suplimentare. 

 Evaluarea este însă nu numai un domeniu al cogniției sociale constituit prin informații 

primite “de la alții”, ci și o experiență trăită direct de majoritatea oamenilor . Aproape fiecare om 

a fost elev și a primit note, mulți au devenit părinți și au preluat prin copii contactul cu realitatea 
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notării. Prin interacțiune psiho-socială, s-au constituit reprezentări sociale asupra fiecarei note 

școlare, anumite “prototipuri de elevi” corespunzatoare fiecărui nivel de notare.  

 Desigur, factorul cel mai important al interesului pentru evaluarea școlară îl constituie 

implicațiile directe ale notelor școlare asupra destinului individului și în general, ale evaluărilor 

primite în procesul de învățământ. Obținerea unui calificativ bun sau  a unei note mari este o 

condiție a succesului școlar, profesional și social. Ea asigură o diplomă, posibilitatea accesului pe 

treptele superioare de învățământ, deseori un loc de muncă, precum și un anumit prestigiu social. 

Faptul că nu nota, ci pregătirea reflectată de ea condiționează succesul/ insuccesul școlar sau 

profesional apare în conștiința comună mai degrabă ca o condiție latentă, căci obținerea unei note 

– uneori indiferent pe ce căi – este ea însăși suficientă pentru a plasa elevul într-o anumită zonă 

de competență social-recunoscută și pe un anumit palier al șanselor de reușită.  

 Urmare a acestui fapt evaluarea trebuie concepută nu numai ca un control al cunoștintelor 

sau ca mijloc de măsurare obiectivă, ci și ca o cale de perfecționare, ce presupune o strategie 

globală asupre formării. Operația de evaluare nu este o etapă supraadaugată ori suprapusă 

procesului de învățare, ci constituie un act integrat activității pedagogice. Evaluarea constituie o 

ocazie de validare  a justeții secvențelor educative a componentelor procesului didactic și un 

mijloc de delimitare, fixare și intervenție asupra conținuturilor și obiectivelor educaționale.  

 Estimarea și evaluarea sunt acte de valorizare ce intervin în toate intreprinderile umane. 

Valorizarea este un semn că lucrurile și evenimentele nu ne sunt indiferente și că, la un moment 

dat, survine cu necesitate nevoia unei clasificări și a unei ierarhizări a acestora. Omul ființează 

sub semnul măsurii și al comparației cu alții și cu propriul sine. Cum este firesc, practica 

educațională presupune numeroase prilejuri de convertire a acestor nevoi, desfășurând și punând 

în aplicare, în mod explicit, momente de apreciere și evaluare.  

 Evaluarea se referă la sistemul de învățămănt, dar în stransă corelație cu alte sisteme ale 

organismului social. Evaluarea realizată în interiorul sistemului de învățământ, la nivelul 

procesului de pildă, generează anumite informații care au o funcție autoreglatoare pentru 

creșterea eficienței instruirii. 

Un rol important în funcționarea procesului didactic îl are conexiunea inversă, care este asigurată 

în bună măsură de actul evaluării .  

 Evaluarea școlară se deosebeste de evaluarea socială prin faptul că se raportează la 

celelalte activități didactice: predarea și învățarea, în timp ce evaluarea socială este oarecum 
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exterioară didacticii; evaluarea școlară este parte componentă a procesului instructiv-educativ. 

Întelegerea, ca sistem al procesului educativ, implică surprinderea interdeterminarilor dintre 

predare-evaluare și învățare-evaluare. Abordând procesul de învățământ ca unitate a unor 

mecanisme intercorelate de predare – învățare – evaluare, predarea și învățarea manifestă tendința 

de a se modela între ele și după maniera în care se realizează evaluarea rezultatelor școlare și de 

aici concluzia de ordin practic pentru ameliorarea stilurilor de învățământ promovate de 

profesori, efectele pe care acțiunile de evaluare le induc asupra celorlalte componente prezinta o 

importanță covârșitoare .  

 Teoriticienii care au încercat să sistematizeze domeniile pedagogiei și didacticii s-au 

străduit să deosebească, în afara educației ca fomare, instrucție, predare și învățare, și alte 

activități care se desfașoară în țară. Astfel a apărut evaluarea ca o  activitate didactica distinctă de 

predare. Se poate, de asemenea observa, că profesorul se ocupă în afară de formar , de predare, de 

evaluare și de organizarea și conducerea clasei . Deși relativ bine delimitată de predare, evaluarea 

se dovedește a fi mai apropiată de educație și instrucție decât de organizarea și conducerea sau 

eventual de alte forme de activitate socială a profesorului. Se poate astfel sublinia că evaluarea 

este un însoțitor cvasipermanent al predării și învățării .  

 Definirea evaluării ca o activitate didactică distinctă, utilă în anumite limite, devine 

abstractă și deficitară atunci când ne propunem să surprindem legătura dintre predare și evaluare. 

Deși de obicei evaluarea este definită ca o activitate propusă de profesori, se poate observa, dacă 

se analizează cu mai multă atenție natura ei sistematic-reglatorie, că există și o activitate 

simetrică, prin care elevul se adapteaza fluxului informațional și de deprinderi, care presupune în 

linii mari interiorizarea de către elevi a activității de evaluare a profesorului, cu alte cuvinte 

autoevaluarea. Rolul principal al evaluării este acela de a stimula învățarea și de a asigura o 

calitate sporită predării. În timp ce predarea are ca actor profesorul, în evaluare, elevul devine 

actor, susținând un demers cu mult mai puțin succes. Din perspectiva structurii acționale 

evaluarea seamănă cu învățarea deoarece amândouă au ca actor elevul, deși  prima, presupune și 

intervenția profesorului. Într-adevăr în evaluarea școlară profesorul nu este un simplu spectator 

(persoana care ascultându-l îl asistă pe elev) și arbitru și factor de decizie (îl poate întrerupe și 

hotărăște asupra valorii activității elevului) . 

 Evaluarea completează, deci, ciclul de intervenție al învățătorului asupra elevului . Ea 

ghidează acțiunea învățătorului cât și a elevului. Ajută la luarea deciziilor legate de buna 
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desfășurare a procesului de predare-învățare, de introducere a unor îmbunătățiri și ajustări cerute 

de mersul predării și învățării.  

 Evaluarea poate fi privită ca instrument de reglare a învățării și predării cât și ca măsurare 

a efectelor învățării. Analiza metodelor de măsurare și evaluare a rezultatelor școlare, fiecare 

prezentând însușiri distinctive, virtuți și limite, conduce în mod logic complementaritatea 

acestora. În consecință, atitudinea dezirabilă față de sistemul metodelor nu implică acceptarea 

unora și excluderea altora. Problema adevărată constă, la fiecare situație de evaluare, în obțiunea 

pentru utilizarea metodelor apreciate ca fiind adecvate. Dar recurgerea la unele forme și metode 

de evaluare nu se produce la întamplare ci, ca o decizie în concordanță cu raționalitatea 

procesului didactic. În general, modul de  a gândi și de a realiza acțiunea educativă, inclusiv 

procesele evaluative, nu este produsul întâmplării, ci constituie un demers întemeiat pe 

alternative, obțiunile pentru diverse proceduri, metode, observațiile fiind motivate logic, 

funcțional, finalist. 

 Pe fondul sensului ei general de conformitate cu cerințele situtiei de instruire/ învățare, 

raționlitatea semnifică necesitatea de adecvare a acțiunilor evaluative la condiții și la celelalte 

componente ale procesului didactic. Ca urmare, în conceperea și realizarea întregului proces 

didactic, inclusiv a acțiunilor evaluative, este oportună detașarea de clișee preconcepute și 

promovarea  pluralității abordărilor. 
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ROLUL FAMILIEI ŞI AL ŞCOLII ÎN EDUCAŢIA COPIILOR 

 

Prof. Fănică Daniel 

Şcoala Gimnazială Cândeşti 

Loc. Cândeşti, jud. Buzău  

 

În această lume aflată într-o permanentă schimbare, părinții, cadrele 

didactice și comunitățile locale se străduiesc să sprijine sistemele de 

îmbunătățire a educației cu scopul de a-i ajuta pe copii să se dezvolte. 

Pentru ca acest lucru să se realizeze este nevoie de implicarea familiei în 

educație. Familia este prima școală a viitorului cetățean, iar între cei doi 

factori educativi trebuie să existe o legătură permanentă care se poate 

realiza prin diferite forme de colaborare care nu se cer neapărat 

spectaculoase, dar ele fac parte integrantă din procesul educațional. 

O relație majoră școală-familie are în vedere cunoașterea stării de 

sănătate a copilului și procesul de învățare, echilibrul dintre efort și jocul 

ca divertisment, cauzele medicale care duc la dificultăți școlare, cauzele 

rămânerii în urmă și influența lor asupra încrederii copilului în învățătură. 

Cauzele unor eșecuri școlare sunt multiple, dar școala are sarcina de a 

le depista și de a interveni, uneori, când este cazul, în situațiile delicate. 

Un sfat la timp, o îndrumare competentă, vizita la domiciliu sunt 

mijloace care pot da rezultate favorabile în creșterea randamentului 

școlar. 

S-a observat că există o strânsă legătură între randamentul superior al 

elevilor și prezența activă în școală a părinților și invers. Sunt 

cazuri  când elevii cu multiple posibilități evoluează lent  deoarece 

familia nu prezintă interes. Dezinteresul părinților față de notele copilului 

nu numai că atrofiază voința acestuia, dar îl și jignește. Sau, din cauza 

slabei exigențe manifestate de familie privind învățătura la unii elevi, 

randamentul școlar este tot mai mult stopat de preocupări extrașcolare, își 

folosesc timpul liber în mod haotic, televizorul și calculatorul se 

transformă, în prea mare măsură, în divertisment, controlul părinților nu 

este eficace, iar aceștia  sunt nemulțumiți pentru notele copiilor, dar 

rezultatele slabe la învățătură le pun pe seama școlii. De asemenea, există 

și părinți care supraaglomerează copiii obligându-i să citească sau să 

scrie cât mai mult, ceea ce determină un randament slab al memoriei, 

nervozitate, irascibilitate. Se întâlnesc și cazuri când unii părinți sunt 

permanent nemulțumiți de situația copiilor la învățătură, deși aceștia au 

note bune. Acești părinți nu știu să dea satisfacție copilului inspirându-i 

teamă, făcându-l să pară timorat la lecție. Astfel, stabilirea unui acord 

deplin între cerințele școlii și ale familiei este o condiție fundamentală a 

bunelor rezultate. 

Prin întâlnirile cu părinții, prin dialogurile profesor-părinte se urmărește 

precizarea modului de supraveghere a copilului, urmărirea metodelor de 

învățare, verificarea frecvenței la ore. Părinții pot susține învățarea acasă 

prin implicarea în școlile în care studiază copiii lor, încurajându-i pe 
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aceștia să participe la lecții, susținându-le interesul pentru toate 

disciplinele și lărgindu-și propriile abilități parentale. 

Deci, ca primi educatori ai copiilor lor, familiile trebuie să elaboreze un 

program zilnic pentru teme, să fie disponibili să le răspundă la întrebări și 

să discute cu ei despre ceea ce și-au însușit, să citească împreună, să 

păstreze legătura cu școala, să-i laude pe copii și să le aprecieze efortul, 

să-i încurajeze să persevereze. Ei joacă un rol dominant în influențarea 

încrederii și motivației copilului de a deveni un individ de succes. 

Ca dirigintă, am urmărit să-i atrag pe părinți în jurul școlii și să devină 

colaboratori activi ai dascălului, să cunoască scopul și sarcinile, metodele 

educative, să devină conștienți de răspunderea pe care o au în fața 

societății. 

Am folosit o varietate de forme și metode precum ședințele cu părinții, 

lectoratele cu părinții, consultațiile și convorbirile în grup sau 

individuale, fișele psiho-pedagogice ale elevilor. 

În cadrul ședințelor cu părinții, m-am străduit să leg munca educativă a 

acestora de sarcinile activității instructiv-educative din școală. De 

asemenea, m-am ocupat de organizarea muncii în familie, de alcătuirea și 

respectarea regimului zilnic, de atragerea părinților în supravegherea 

timpului liber al elevilor. În acest sens, am dezbătut în cadrul unui 

lectorat tema Un regim de viață rațional. 

În convorbirile cu părinții este foarte important tonul folosit de profesor. 

Nu am fost niciodată un acuzator al elevilor pentru a nu declanșa în 

părinți reacția de apărător al acestora, fapt care face imposibilă 

colaborarea cu familia. Am căutat ca părinții să vadă că le întind o mână 

prietenească pentru ca prin eforturi comune copilul lor să ajungă în 

rândul celor mai buni. 

De asemenea, la orele de dirigenție, cât și în cadrul ședințelor cu părinții 

am dezbătut teme ca: Vă cunoașteți copilul?, Rolul mamei, Rolul tatălui, 

Meseria de a fi părinte, Frumusețea comportării, Ziua mea de lucru, 

Copilul față în față cu părinții. 

Întocmirea fișelor pedagogice a fost mereu în atenția mea. Am realizat 

caracterizări individuale și caracterizarea clasei privită în ansamblu, iar 

pe baza acestora am proiectat strategiile instructiv-educative pentru 

atingerea țelului pe care mi l-am propus- succesul școlar. 

Deci, factorii care contribuie la formarea personalității tânărului sunt 

familia și școala. Astfel, familia constituie cadrul social în care copilul, și 

apoi tânărul se află într-un riguros raport de dependență materială și 

spirituală până în momentul în care, odată pregătit pentru profesie și 

muncă, își poate dobândi singur mijloacele de existență, iar școala este 

principalul factor instructiv-educativ care pregătește tânărul pentru viață, 

îi asigură un bogat bagaj de cunoștințe. 

Familia trebuie să se alăture eforturilor educative făcute de școală pentru 

că altfel ceea ce se clădește cu ajutorul școlii se dărâmă în cadrul familiei, 

iar cel care suportă consecințele este copilul a cărui formare și intruire va 

fi frânată. 
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Așadar, să reflectăm asupra apelului adresat de celebrul J.J. 

Rousseau: Educatori, învățați să vă cunoașteți copiii! 
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BUNE PRACTICI PRIVIND EDUCAȚIA INTERCULTURALĂ 

 

Prof. Fănică Daniel 

Școala Gimnazială Cândești 

Loc. Cândești, jud. Buzău 

 

 Cultura include credinţe, tradiţii şi obiceiuri dobândite într-un anumit 

context, deci constituie un ansamblu de cunoştinţe, atitudini, deprinderi şi 

modele de comportament proprii unui grup social dat, transmisibile prin 

educaţie. 

Termenul intercultural este utilizat, de obicei, atunci când vorbim de 

educaţie, iar multicultural, atunci când este vorba despre o societate 

diversificată din punct devedere cultural. 

Educația interculturală a devenit o temă de actualitate în școala și în 

societatea românească. Educaţia interculturală promovează atitudini 

tolerante, deschise, de acceptare şi înţelegere firească a raportului ”eu-

celălalt” şi a noţiunii de străin, recunoaşterea şi respectarea diferenţelor 

culturale prin valorificarea pozitivă a relaţiilor de egalitate între oameni. 

 Educaţia interculturală presupune un demers în spiritul înţelegerii şi 

acceptării diferenţelor de limbă, port, tradiţii, religie etc. Constantin 

Cucoş afirmă că aceasta este „o opţiune ideologică în societăţile 

democratice şi vizează pregăirea viitorilor cetăţeni în aşa fel încât ei să 

facă cea mai bună alegere şi să se orienteze în contextul multiplicării 

sistemelor de valori” . 

Problematica lumii contemporane este prezenta în noile tipuri de educații 

sau „noile educații”. Aceste „noi educatii” corespund unor trebuințe 

socio-pedagogice. În programele UNESCO figurează 11 exemple de „noi 

educații” între care: educația relativă la mediu, educația pentru 

comunicare si pentru mass-media, educația în materie de preocupare 

pentru o noua ordine economica internatională, educația pentru 

schimbare si dezvoltare, educația nutrițională, educația economică si 

casnică modernă, educatia pentru timpul liber, educația interculturală, 

educatia pentru pace, educația pentru democratie și tolerant. 
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Școala este principalul spatiu al învățării pluralității culturale prin 

pretuirea diversității, a notei distincte aduse de cultura fiecărui actor 

social participant. Scoala trebuie sa formeze deprinderea pretuirii 

valorilor pluriculturale, nu există valori superioare și inferioare, ci există 

valori specifice care trebuie judecate. În scoală este necesara 

,,modelarea’’orgoliului etnic al majoritatii si intărirea încrederii în sine a 

minorității. 

Reieşind din realitatea complexă de azi, cadrele didactice trebuie să 

promoveze dialogul intercultural și respectul pentru diversitate. Chiar din 

primele zile ale intrării copilului în şcoală, învăţătorul trebuie să-l 

stimuleze să se simtă alături de colegi ca într-o familie, indiferent de 

etnie sau religie, să participe plenar la activități etc. Prin toate 

demersurile şcolare şi extraşcolare, el va dezvolta o comunicare 

constructivă, creând o atmosferă prietenoasă în clasă. Copilul trebuie 

sprijinit să-şi formeze deprinderi de comunicare, de luare a deciziilor în 

cadrul grupului în mod democratic, de implicare în soluţionarea 

problemelor interpersonale chiar din clasa înâi. Asfel, îl obişnuim să 

participe la activităţi, să coopereze cu colegii în cadrul grupului; îi 

stimulăm curiozitatea, îl învățăm să accepte ideile celui de alături, 

dezvoltându-i sentimentul de încredere, favorizând comunicarea asertivă. 

Prin felul în care sunt selectate conţinuturile, metodele, formele de 

organizare a activităților, prin fixarea unor momente importante de 

colaborare în cadrul evenimentelor instrucţionale, elevii sunt ghidați să-şi 

dezvolte un comportament tolerant. 

Educația interculturală nu trebuie să se limiteze in mod exclusiv la 

transmiterea unor conținuturi specifice in cadrul unei discipline 

particulare, consolidarea abordarii sale interdisciplinare este 

fundamentala; nu poate fi conceputa doar pentru mediul scolar, ci si in 

legatura cu extrascolarul (familie, grupuri sociale,  institutii , comunitati , 

mass - media).Se remarca si o schimbare a rolului profesorului, care 

depaseste funcția de a comunica modele si programe , acesta trebuind sa 
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acorde o mai mare atentie spiritului de initiativa si creativitatii, centrarea 

intregii actiuni fiind pe elev. 

Educaţia interculturală, deschisă diverselor valori culturale, constituie 

unul dintre răspunsurile nevoilor existenţiale ale individului şi ale 

oricărei comunităţi, în condiţiile societăţii din vremea noastră. Importanţa 

educaţiei interculturale creşte considerabil în condiţiile 

lărgirii posibilităţilor de liberă circulaţie a cetăţenilor. Într-o eră a 

globalizării economice şi culturale, oameni din ţări şi culturi diferite 

comunică şi muncesc împreună. Ei trebuie să se cunoască reciproc şi, 

această cunoaştere, nu se reduce doar la cunoaşterea limbii în care 

comunică celălalt,  ci şi la cunoaşterea culturii şi a condiţiilor în care s-a 

format. În faţa acestui pluralism cultural, rezultat al evoluţiei societăţii, 

este necesar ca educaţia să încorporeze, în conţinuturile şi obiectivele ei, 

elemente care să vizeze formarea conştiinţei şi a capacităţii individului de 

a comunica şi de ase raporta la alte culturi, de toleranţă şi de evitare 

a conflictelor interculturale. 

Educaţia pentru interculturalitate constituie una dintre condiţiile 

principale pentru îmbunătăţirea aspectelor relaţionale ale 

locuitorilor aparţinând unor culturi diferite şi, în general, a 

raporturilor interumane. Prin interculturalism trebuie să se înţeleagă atât 

dreptul la egalitate, cât şi afirmarea propriei identităţi. 

Educaţia interculturală se referă la posibilitatea educării 

diferitelor grupări etnice, religioase, culturale şi tradiţionale pentru 

a lucra împreună în spiritul respectului reciproc şi al înţelegerii 

reciproce. În România, în fiecare şcoală există elevi aparţinând unor etnii 

diferite, de religii diferite,  dar și elevi aparținători altor culturi, ca efect 

al migraţiei internaţionale a capitalurilor şi a forţei de muncă în mișcare. 

Într-un asemenea univers cultural complex se impune 

restructurarea atitudinilor faţă de valorile fiecăruia, mai mare atenție 

la limbajul pedagogic utilizat, la folosirea strategiilor didactice integrate.  

343



Educaţia interculturală trebuie înţeleasă ca o propunere pedagogică în 

stare de a configura modalităţi apte de a ne învăţa să trăim împreună, în 

diferenţă, îmbogăţindu-ne reciproc tocmai din patrimoniul acestor 

deosebiri, centrându-ne pe valorile de respect şi preţuirea diferenţei 

culturale, empatie, solidaritate, toleranţă activă. Alteritatea trebuie să 

îşi ocupe locul său adevărat în lumea şcolară; ea trebuie recunoscută, 

acceptată, preţuită, valorificată în direcţia autodezvoltării personalităţii.  

Din punct de vedere educaţional,  este foarte important de a păstra în 

minte faptul că fondul culturii de origine nu coincide cu ansamblul 

cunoştinţelor, abilităţilor şi obiceiurilor propuse de programele şcolare. 

În aceste cazuri, educaţia trebuie organizată cu ajutorul unor activităţi de 

învăţare plăcute şi atractive, care să asigure: dezvoltarea motivaţiilor 

cognitive ale copilului, crearea unei imagini coerente despre 

lume, achiziţionarea unor valori morale şi crearea bazelor unei 

culturi personale. Astfel, dezvoltarea copilului se realizează ca un 

proces de afiliere la lumea culturii şi a valorilor, în sensul căutării unui 

loc propriu în această lume şi în sensul dobândirii capacităţii de 

autodeterminare a comportamentului. În acest fel poate să-şi păstreze un 

copil ce aparţine unei grupări etnice identitatea culturală şi să adere,în 

acelaşi timp, la valorile culturale ale omenirii. Motivaţia pozitivă are un 

rol important în procesul participării active a copilului la învăţarea 

limbii în care îşi va exprima emoţiile şi gândurile. Copii aparţinând unor 

grupări etnice diferite trebuie să fie obişnuiţi de mici să achiziţioneze 

actualele valori europene cu privire la naţionalitate şi 

etnicitate. Achiziţionarea culturii este un proces creativ în cadrul 

căruia copilul acumulează, dezvoltă şi exprimă importante 

abilităţi: imaginaţie, gândire comprehensivă, orientarea către 

ceilalţi, control comportamental. Cunoaşterea elevilor este una 

dintre condiţiile esenţialepentru integrarea lor în activitatea şcolară şi 

socială. Fiecare copil reprezintă un univers. Universul acesta atât de 

complex, al fiecărui copil se află într-o continuă evoluţie, fapt pentru 
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care, cunoaşterea are un caracter dinamic. Cu toate că nu se încheie 

niciodată, o cunoaştere imediată este necesară pentru a interveni 

prompt, atunci când este nevoie întratarea deficienţelor 

şi disponibilităţilor. Când cunoaşterea elevilor este atât de profundă încât 

cadrul didactic poate anticipa cu exactitate reacţia copilului pus într-o 

anumită situaţie, atunci se poate interveni eficient şi se poate alege 

strategia didactică care să producă transformările de ordin 

calitativ. Copiii proveniţi dintr-o diversitate de medii socio-

culturale, familiale, din etnii diferite, impun includerea lor în 

programe educaţionale adecvate. Ideea de la care se porneşte este aceea 

a admiterii, înţelegerii şiacceptării faptului că desfăşurarea procesului de 

învăţământ în clase/şcoli eterogene şi pluriculturale este o realitate 

obiectivă, în curs de consolidare şi expansiune într-un număr din ce în ce 

mai mare de şcoli, chiar şi în unele care nu au cunoscut până de curând, 

în mod semnificativ, acest aspect al convieţuirii.   

De aceea, abordarea pedagogică cea mai bună este aceea care face din 

diferenţele culturale un avantaj, o potenţială sursă de îmbogăţire 

pentru fiecare participant, şi nu un handicap care trebuie ascuns şi 

care generează anxietate şi complexe. Spiritul care trebuie să antreneze 

educaţia interculturală este unul de deschidere, cooperare şi nu unul de 

selecţionare, ierarhizare, segregare şi respingere. Inevitabil, vor fi mereu 

„diferenţe” între cei aparţinând populaţiei majoritare şi cei ce aparţin 

unor ,,minorităţi”, educaţia interculturală derulată prin acţiuni la nivelul 

şcolii sau al comunităţii trebuie să vizeze:  

 promovarea unei atitudini tolerante, deschise, de acceptare şi înţelegere 

firească a raporturilor dintre etnii;  

 recunoaşterea şi respectarea diferenţelor culturale prin valorificarea 

pozitivă a relaţiilor de  egalitate între oameni;  

 promovarea unei politici şcolare care să favorizeze egalizarea şanselor în 

educaţie;  
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 demararea unor strategii de valorificare a diferenţelor culturale pentru a 

le transforma în resurse pedagogice;  

 iniţierea de demersuri pentru cunoaşterea culturii etniei minoritare şi 

pentru tratarea cu tact şi înţelegere a aspectelor vieţii lor culturale şi 

sociale;  

 amendarea oricărei forme de manifestare ostilă, privind populaţia 

minoritară; 

 promovarea unor relaţii de cunoaştere şi de bună înţelegere între etnii; 

 lupta împotriva prejudecăţilor etnice; activităţi desfăşurate în parteneriat 

cu părinţii şi cu reprezentanţii diferitelor instituţii culturale; 

 participarea la evenimente culturale şi sărbători locale, serbări, 

concursuri, în condiţiile în care arta se prezintă ca un excelent pretext şi 

ca o cale privilegiată pentru descoperirea, recunoaşterea şi aprecierea 

altor culturi;  

 manifestări sportive, acestea fiind ocazii autentice de întâlniri, colaborări, 

cu atât maimult cu cât principiul de constituire al echipelor nu este unul 

al separării, ci al integrării (într-o competiţie sportivă se vor forma 

echipe mixte, care contribuie la dezvoltarea cooperării, dacă se valorifică 

diferenţele între sportivi şi se acţionează prin  

complementaritate);  

 organizarea de întâlniri între persoane aparţinând unor culturi diferite, în 

scop de cunoaştere şi de stabilire a unor relaţii de prietenie, mergând de 

la vizite, excursii etc. până la schimburi muzicale, culinare etc. Educaţia 

interculturală este necesar să devină o constantă a pregătirii cadrelor 

didactice, care să-şi pună amprenta asupra disciplinelor de învăţământ şi 

programelor şcolare, asupra priorităţilor educative, asupra criteriilor de 

evaluare a competenţelor şi comportamentelor, asupra relaţiilor 

cu părinţii şi comunităţile. 

Educația interculturală se adresează tuturor elevilor. Prin intermediul 

unui demers educațional intercultural, elevii trebuie: 

 să înțeleagă că trăiesc într-o lume interdependentă, a diversității; 
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 să înțeleagă cum funcționează rasismul, intoleranța și xenofobia; 

 să poată gândi, depășind prejudecățile și stereotipurile negative; 

 să-și dezvolte gândirea critică, precum și gândirea care să le permită să 

evalueze în mod pozitiv diferențele și diversitatea; 

 să-și dezvolte o atitudine și un comportament pozitiv față de oamenii din 

alte societăți și din alte culturi; 

 să-ți dezvolte un sentiment de solidaritate cu persoanele din alte culturi, 

precum și dorința de a-șin exprima solidaritatea prin acțiune; 

Deschiderea școlii și, implicit,  a profesorilor, către valorile educației 

interculturale, ale pedagogiei diversității nu se poate solda decât cu efecte 

formative deosebite. 

Misiunea educatorilor este de a cultiva elevilor respectul pentru 

diversitate, toleranța, spiritul de solidaritate, de a le forma conduite și 

atitudini interculturale de tipul: 

 deschiderea spre altul, spre străin, spre neobișnuit; 

 aptitudinea de a percepe ceea ce ne este străin; 

 acceptarea celuilalt ca fiind altul; 

 trăirea situațiilor ambivalente fără teamă, ca premisă pentru acceptarea a 

ceea ce este diferit; 

 atitudinea favorabilă de a experimenta; 

 alungarea fricii față de altul; 

 capacitatea de a pune în discuție propriile norme; 

 neacceptarea utopiei discursului comunicațional egalitar; 

 aptitudinea de a asuma conflicte; 

 capacitatea de a recunoaște și a relativiza propriile repere etno și 

sociocentriste. 
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EDUCAŢIA DE CALITATE – INOVAŢIE ŞI DIVERSIFICARE 

 

 

 Prof. Fănică Daniel 

Şcoala Gimnazială Cândeşti 

Loc. Cândeşti, jud. Buzău  

 

Calitatea educaţiei poate fi privitǎ ca un ansamblu de caracteristici ale 

unui program de studiu şi ale furnizorului acestuia prin care sunt 

îndeplinite aşteptǎrile beneficiarilor, precum şi standardele de calitate. 

Beneficiarii şi clienţii educaţiei de calitate (elevii, pǎrinţii, societatea) ar 

fi de dorit sǎ fie consultaţi permanent în ceea ce priveşte satisfacţia lor 

faţǎ de serviciile educaţionale de care beneficiazǎ. 

Calitatea şi eficienţa sunt doi piloni importanţi ai reformelor educaţionale 

din toată lumea, care trebuie avute în vedere la construirea sistemelor 

naţionale de management şi de asigurare a calităţii şi în învăţământul 

românesc. 

Îmbunǎtǎţirea managementului resurselor umane în învǎtǎmânt printr-o 

planificare strategicǎ şi oferirea de stimulente pentru performanţǎ poate 

contribui semnificativ la îmbunǎtǎţirea rezultatelor în educaţie. Sunt 

necesare eforturi suplimentare ale tuturor actorilor implicaţi în proces 

pentru a spori calitatea, accesibilitatea, relevanţa, eficienţa, echitatea 

educaţiei. 

Educaţia de calitate: 

 Este centrată pe clienţii şi beneficiarii serviciilor educaţionale; 

 Este oferită de instituţii responsabile; 

 Este orientată pe rezultate; 

 Respectă autonomia individuală şi are la bază autonomia instituţională; 

 Este promovată de lideri educaţionali; 

 Asigură participarea actorilor educaţionali şi valorizarea resursei umane; 

 Se realizează în dialog şi prin parteneriat; 

 Se bazează pe inovaţie şi pe diversificare; 

 Abordează procesul educaţional unitar, în mod sistemic; 
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 Are ca obiectiv îmbunătăţirea continuă a performanţelor; 

 Înţelege interdependenţa între furnizorii şi beneficiarii implicaţi în oferta 

de educaţie. 

Calitatea în educație este asigurată prin următoarele procese: 

a) planificarea și realizarea efectivă a rezultatelor așteptate ale învățării; 

b) monitorizarea rezultatelor; 

c) evaluarea internă a rezultatelor; 

d) evaluarea externă a rezultatelor; 

e) îmbunătățirea continuă a rezultatelor în educație. 

Școala trebuie să contribuie la egalizarea șanselor tuturor copiilor la 

educație și la dezvoltarea potențialului lor, precum și la 

orientarea  pregătirii școlare și profesionale. În învățământul 

contemporan se pune accentul pe funcția formativă a acestuia. 

În elaborarea strategiilor didactice orientarea modernă a determinat noi 

roluri pentru fiecare participant la actul învățării, noi modalități de 

realizare a învățării, alte perspective de evaluare. 

Pentru asigurarea calității proceselor care se desfășoară într-o instituție de 

învățământ preuniversitar este necesară existența unei structuri minimale 

la nivel de unitate, constând într-un Consiliu (comisie) al calității, din 

care să facă parte atât managementul școlii, cât și toate cadrele didactice 

care contribuie la desfășurarea activităților educative din unitate. Acest 

consiliu ar trebui să aibă prerogative extinse la nivelul: stabilirii 

programelor de învățământ ce vor fi utilizate în școală; al manualelor ce 

vor fi studiate la clasă, la toate disciplinele; stabilirii standardelor de 

evaluare atât pentru cadrele didactice, cât mai ales pentru elevi; 

identificării, analizei, deciziei și rezolvării oricărei probleme care apare 

în școală înainte de a atinge faza de conflict; identificării căilor de urmat, 

a metodelor și tehnicilor ce vor fi folosite pentru îmbunătățirea continuă a 

calității procesului educativ; evaluării programelor de dezvoltare pe 

termen mediu și lung etc. Pentru realizarea tuturor sarcinilor ce revin 

acestui „consiliu”, în mod operativ, este necesară înființarea cercurilor de 
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calitate la nivelul fiecărei clase, care să acționeze ca organ operativ la 

nivelul școlii. 

Totalitatea metodelor şi instrumentelor, grupate într-un sistem coerent, 

utilizate pentru menţinerea şi ridicarea calităţii educaţiei oferite de către 

şcoală constituie sistemul de management al calităţii. Sistemul de 

management şi de asigurare a calităţii are ca funcţie principală orientarea 

dezvoltării unităţii şcolare în direcţia creşterii calităţii educaţiei oferite 

membrilor comunităţii şi comunităţii în ansamblul ei. 

Privit ca un ajutor important în desfăşurarea activităţii didactice la clasă, 

materialul didactic  şi mijloacele de învăţământ trebuie folosite ca un 

stimulent pentru elevi, pentru crearea unui mod atractiv de a învăţa, fiind 

o necesitate. Acestea  nu trebuie să existe doar pentru a  decora clasa, ci 

trebuie utilizate în mod concret la lecţii.  Implicarea elevilor  în crearea 

materialelor le trezeşte interesul şi  le facilitează înţelegerea mesajului pe 

care urmărim să-l transmitem. 

În asigurarea calitãtii educatiei sunt avute în vedere trei domenii 

fundamentale de organizare si functionare. Criteriile, standardele si 

indicatorii de performantã trebuie sã fie astfel formulati,  încât accentul 

sã nu fie pus numai pe conformarea unei organizatii la un set 

predeterminat sau predefinit de conditii cantitative si calitative, ci si pe 

angajarea deliberata, voluntara si proactivã a institutiei pentru realizarea 

anumitor performante demonstrabile prin rezultate efective. Aceste 

domenii sunt: 

a) capacitatea institutionalã care rezultã din organizarea internã si 

infrastructura disponibila pentru a îndeplini obiectivele programelor 

educationale; 

b) eficacitatea educationalã  care constã în mobilizarea de resurse umane 

si financiare, cu scopul de a determina elevii sã obtinã rezultate cât mai 

bune în învãtare; 

c) managementul calitãtii care rezultã din structurile, practicile si 
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procesele prin care se asigura in institutie îmbunãtãtirea continuã a 

serviciilor educationale. 

Așadar, calitatea reprezintă nivelul de satisfacție pe care îl oferă 

eficacitatea ofertei educaționale din domeniul învățământului și formării 

profesionale, stabilit prin atingerea unor standarde cerute și a unor 

rezultate excelente care sunt solicitate și la care contribuie participanții la 

procesul de învățare și ceilalți factori interesați. 
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EDUCAŢIA ŞI PROVOCĂRILE LUMII CONTEMPORANE 

Farkas Maria Rodica– Școala Gimnazială „I. G. Duca” Bucureṣti 
 

,, Omul nu poate deveni om decât prin educaţie”- spunea Kant, prin urmare omul nu se 

naşte om: ,, tot ceea ce constituie umanitate: limbajul şi gândirea, sentimentele, arta, morala – 

nimic nu trece în organismul noului născut- fără educaţie”. 

        Menirea educaţiei este aceea ,,de a înălţa pe culmi mai nobile de viaţă omul, comunitatea 

etnică şi umanitatea, prin cultivarea valorilor spiritului”. 

       Educaţia este unul dintre fenomenele care a apărut o dată cu societatea umană, suferind 

pe parcursul evoluţiei sale, modificări esenţiale. De la acţiunea empirică de pregătire a tinerei 

generaţii pentru viaţa socială educaţia a parcurs un drum lung devenind o adevărată ştiinţă cu 

statut propriu. Epoca actuală a informatizării,a călătoriilor interplanetare, a interdependenţelor 

culturale, economice sau de altă natură, pune probleme cu care omenirea nu s-a confruntat 

niciodată în istoria sa. Obiectivată în cele trei ipostaze (formală, nonformală şi informală), 

educaţia este chemată să formeze personalităţi uşor adaptabile la nou,creative şi responsabile. 

 Realitatea contemporană demonstrează că rolul şcolii nu numai că nu s-a diminuat, ci 

a devenit tot mai complex. Ideile libertăţii şi descătuşării, umanismului şi creativităţii în 

educaţie ne îndeamnă să distrugem zidul de nepătruns al gândirii materialiste care ani în şir a 

creat stereotipii eronate. În actualul context, avem nevoie de o educaţie dinamică, formativă, 

centrată pe valorile autentice. În societatea actuală, caracterizată prin, mobilitate economică, 

politică şi culturală, noua ordine educaţională nu se concepe fără avangarda mişcării 

pedagogice teoretice şi a praxis-ului educaţional. Specialiştii sunt de acord cu patru teze pe 

care trebuie să se bazeze acţiunea constructivă: 

 educaţia este azi în centrul preocupării tuturor popoarelor; 

  învăţământul trebuie să fie considerat în orice societate, ca un ansamblu omogen, care 

să reflecte nevoile societăţii şi mijloacele de care dispune pentru satisfacerea lor; 

 criza existentă se manifestă pe două planuri: decalajul existent între aspiraţiile 

indivizilor şi nevoile societăţii, pe de o parte, şi capacităţile; 

 sistemului de învăţământ, pe de altă parte, şi prăpastia existentă între ţările în curs de 

dezvoltare şi cele industrializate.   

Marile probleme cu care se confruntă omenirea cer o rezolvare urgentă, prin folosirea 

celor mai eficiente mijloace şi forme de educaţie. Se consideră că abandonarea valorilor 

tradiţionale ale educaţiei, lipsa unui sistem axiologic de educaţie prin valori şi pentru valori şi 

criza de conştiinţă morală şi spirituală a adus şcoala şi educaţia în faţa imperativelor lumii 

contemporane. 
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 S-a considerat că dezvoltarea nu poate fi autentică fără pace, că pacea nu poate fi 

autentică fără respectarea drepturilor omului şi asigurarea libertăţilor fundamentale, că, la 

rândul lor , aceste libertăţi şi drepturi sunt iluzorii acolo unde domneşte mizeria, foametea şi 

analfabetismul. Aceste evoluţii l-au condus pe Aurelio Peccei la introducerea unui nou 

concept, acela de problematică a lumii contemporane. 

 A. Toffler afirma că trebuie create „consilii ale viitorului” care au nevoie de 

planificatori profesionişti, dar şi de studenţi, de tineri care caută responsabilităţile şi le văd ca 

fiind aducătoare de beneficii şi satisfacţii.  

 Conceptul s-a impus şi este folosit astăzi în mod frecvent. El pune în lumină tocmai 

caracteristicile acestei problematici, care se impune atât colectivităţilor naţionale, cât şi 

grupurilor şi în cele din urmă persoanelor. 

          Pe ansamblu, problematica lumii contemporane prezintă: 

 caracter universal, în sensul că nici o ţară de pe glob şi nici o regiune nu se poate 

plasa în afara acestei problematici; 

 caracterul global, în sensul că ea afectează toate sectoarele vieţii sociale, constituind o 

sursă de probleme deschise şi, în unele cazuri, de dificultăţi atât pentru sfera vieţii 

materiale, cât şi pentru cea a vieţii spirituale; 

 o evoluţie rapidă şi greu previzibilă, în sensul că oamenii se văd puşi în faţa unor 

situaţii complexe pentru care nu sunt pregătiţi, pentru abordarea  cărora nu au metode 

sau soluţii adecvate; 

 caracterul pluridisciplinar, adică cu conexiuni puternice şi numeroase în faţa acestor 

demersuri epistemologice; oamenii, tentaţi să folosească demersuri unidisciplinare şi nu 

pluridisciplinare, se văd dezorientaţi; 

 caracter prioritar şi presant, în sensul că presiunile exercitate asupra comunităţii 

mondiale şi a fiecărei comunităţi naţionale sunt puternice, de neeludat, cerând 

răspunsuri prompte, ingeniozitate şi deseori eforturi financiare importante. 

Viitorul educaţiei constituie o prioritate a comunităţii mondiale; naţiunile au nu numai 

dreptul, dar şi datoria de a se sprijini reciproc pentru ca prin educaţie, cultură şi ştiinţă să 

ajungă la pace, progres şi prosperitate şi nu la haos, la dezumanizare, la disperarea provocată 

de un mediu în continuă degradare.                                         

Se afirmă pe bună dreptate, că unul dintre elementele definitorii ale societăţii 

contemporane este schimbarea. Noul mileniu în care păşim a moştenit însă multe probleme 

sociale, economice şi politice, care, deşi au marcat în mare măsură ultima jumătate de secol, 

sunt departe de a-şi fi găsit soluţiile. Dintre aceste probleme menţionăm: terorismul 

internaţional, rasismul, creşterea numărului săracilor, a analfabeţilor şi a şomerilor, etc. 
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Analfabeţi nu sunt doar cei ce nu ştiu să scrie şi să citească, ci şi cei care au deficienţe 

în cunoştinţele de bază, vorbindu-se de analfabetismul funcţional, iar mai nou şi de cel 

computerial. 

Educaţia caută să contribuie la ameliorarea acestor probleme prin acţiuni specifice de 

prevenţie. Datorită eşuării în a găsi soluţii putem spune că educaţia se află în situaţie de criză. 

Prin criză se înţelege decalajul dintre rezultatele învăţământului şi aşteptările societăţii. Dintre 

soluţiile specifice şi generale găsite enumerăm: 

 - inovaţii în conceperea şi desfăşurarea proceselor educative; 

 - introducerea noilor tipuri de educaţie în programele şcolare; 

 - întărirea legăturilor dintre acţiunile şcolare şi cele extracurriculare; 

 - formarea iniţială şi continuă a cadrelor didactice; 

 - conlucrarea dintre cadre didactice, elevi, părinţi şi responsabili de la nivel local; 

 - organizarea de schimburi de informaţii între statele europene; 

 - regândirea procesului de educaţie în vederea integrării cu succes a  tinerilor în viaţa 

profesională şi socială. 

  

Impasul în care a intrat şcoala contemporană a fost provocat de trei categorii de explozii: 

explozia cunoştinţelor, explozia demografică şi explozia aspiraţiilor. Datorită dezvoltării 

ştiinţei şi tehnicii, s-a acumulat o imensă cantitate de informaţie care depăşeşte posibilităţile 

de asimilare oferite de tehnicile de instruire din trecut. 

 În vederea facilitării adaptării la schimbare, ideal este ca educaţia să asimileze direcţia, 

conţinutul şi ritmul dezvoltării sociale, să-şi prefigureze conţinutul în funcţie de exigenţele 

societăţii viitoare, să pregătească omul pentru a se adapta la schimbare, prevenindu-se sau 

limitându-se stresul schimbării. 

           Prin urmare, modul de dezvoltare a lumii contemporane este legat, în mare măsură, de 

modul în care educaţia poate să satisfacă cerinţele acestei dezvoltări. 

          Răspunsurile educaţiei se situează pe două mari planuri: unul al lărgirii ariei şi 

conţinuturilor educaţiei şi altul constituit din inovaţiile în conceperea şi efectuarea proceselor 

educative. În primul caz se impune o elaborare riguroasă a educaţiilor, iar în al doilea caz se 

impune problema regândirii procesului de educaţie, în privinţa orientării, dimensionării, 

instrumentalizării elementelor de conţinut, în vederea integrării tinerei generaţii în viaţa 

socială prin intermediul profesiunii. 

   Problemele lumii contemporane au impus constituirea unor noi tipuri de educaţie 

dintre care:  

 educaţia relativă la mediu (educaţia ecologică );  

 educaţia pentru pace şi cooperare; 
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 educaţia pentru participare şi democraţie; 

 educaţia pentru sănătate; 

 educaţia interculturală; 

 educaţia în materie de populaţie sau demografică; 

 educaţia economică şi casnică modernă; 

 educaţia pentru drepturile omului; 

 educaţia pentru schimbare şi dezvoltare;  

 educaţia pentru comunicare şi mass-media; 

 educaţia nutriţională; 

 educaţia pentru timp liber. 

Noile educaţii s-au impus într-un timp foarte scurt, dat fiind faptul că ele corespund 

unor trebuinţe de ordin sociopedagogic din ce în ce mai bine conturate. 

     Fără îndoială, lista noilor educaţii nu se încheie aici. Proliferarea lor creează dificultăţi 

autorităţilor în ceea ce priveşte includerea lor în planurile de învăţământ. 

Conţinuturile, finalităţile şi obiectivele noilor educaţii propun un demers prin care 

educaţia încearcă să răspundă exigenţelor lumii contemporane şi să producă o schimbare a 

actului educativ în favoarea educaţiei bazată pe învăţare inovatoare, societală şi adaptabilă. 

Noile educaţii sunt definite la nivelul programelor şi a recomandărilor UNESCO ca 

răspuns la imperativele lumii contemporane. Procesul declanşat stimulează trecerea de la 

demersurile specifice la abordările globale, interdisciplinare şi permite aprofundarea unor 

probleme sociale care cer soluţii concrete: democraţia, pacea, mediul,alimentaţia, sănătatea 

etc. aceste educaţii trebuie să fie gândite în condiţiile optimismului pedagogic, putând facilita 

descoperirea răspunsurilor la problemele cu care se confruntă fiecare generaţie. 

Modurile de a grupa sau prezenta noile tipuri de conţinut variază, dar obiectivele lor 

sunt aceleaşi. Şcoala contemporană nu mai poate ocoli această problematică interdisciplinară 

care este a tuturor profesiunilor şi a tuturor cetăţenilor capabili să-şi îndeplinească rolurile 

sociale, etice şi politice care le revin. Introducerea noilor educaţii se face prin intermediul a 

două strategii: a)prima  strategie vizează promovarea unor noi modele consacrate diferitelor 

educaţii mergând până la crearea unor noi discipline mai cuprinzătoare (educaţia civică, 

educaţia cetăţenească, educaţia globală etc.); 

b)a doua strategie presupune infuzia de elemente noi în conţinuturile tradiţionale, strategie 

adoptată în multe ţări, inclusiv în ţara noastră. 

 În ciuda situaţiei paradoxale în care se găseşte, în pofida obstacolelor cu care se 

confruntă, educaţia este invitată să pregătească într-o manieră activă, mai  

 

356



 5 

constructivă şi dinamică, generaţia viitoare. În aceste condiţii noile educaţii vin să pregătească 

un comportament adecvat, adică raţional care să atenueze în parte şocul viitorului.    

 

 

 

BIBLIOGRAFIE 

 

 

 

 

1. Tomşa, Ghe., 2005, Psihopedagogie preşcolară şi şcolară, Ministerul Educaţiei şi 

Cercetării, Bucureşti. 

2. Cucoş, C., 1998,Psihopedagogie,Editura Polirom,Iaşi  

3. Joiţa, E., 2003, Pedagogie şi elemente de psihologie şcolară, Editura Arves, 

Craiova. 

4. Toader, A.D.,1995, Psihologia schimbării şi educaţia. Polarităţi şi accente ale 

procesului educaţional,EDP,Bucureşti. 

5. Macavei, E., 1997, Pedagogie. Propedeutică. Didactică,EDP Bucureşti.   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                            

 

357



 

ACTIVITĂȚILE DE TIP OUTDOOR – POSIBILITĂȚI 

 ȘI MODALITĂȚI DE ORGANIZARE 

                                                         Prof Înv. Preșcolar Fazekas Beáta Orsolya 

Școala Gimnazială nr.1 Viișoara ,Bihor 

 

Există numeroase accepţiuni pentru termenul de educaţie outdoor, însă pentru a da o 

definiţie simplă şi pe înţelesul cititorilor, putem spune că această formă de educaţie se bazează 

pe învăţarea în aer liber. Termenul de educaţie outdoor, poate include educaţia pentru mediu, 

activităţi recreative. 

Educaţia outdoor este un concept relativ nou în contextul educativ românesc, însă ea 

începe din ce în ce mai mult să capteze interesul actorilor educaţionali din sistemul de 

învăţământ formal. grame de dezvoltare personală şi socială, drumeţii, aventură, etc.  

Realizănd o sinteză a activităţilor de formare la care am participat pe parcursul 

proiectului EcoEdu bezond rhetoric, am identificat caracteristicile cheie ale educaţiei outdoor:  

- Educaţia outdoor oferă posibilitatea contactului direct cu natura – protecţia 

mediului reprezintă un subiect de interes mondial, urbanizarea masivă a produs un efect nociv 

asupra mediului și prin faptul că oamenii nu conștientizează impactul pe care acţiunile lor 

non-ecologice le au asupra mediului – educaţia outdoor se desprinde ca o modalitate extrem 

de benefică pentru schimbarea atitudinilor și comportamentelor faţă de mediu;  

-Educaţia outdoor reprezintă o puternică sursă de experienţe de învăţare – un mediu 

relaxant, liber, fără constrângerile pe care le impun “cei 4 pereți ai unei săli de clasă” poate 

oferi elevilor nenumărate provocări, astfel că procesul de educare devine puternic, 

inspiraţional și de natură să schimbe comportamente antisociale, să creeze o relaţie puternică 

între oameni bazată pe sprijin reciproc;  

- Educaţia outdoor facilitează procesul de învăţare al elevilor care întâmpină 

dificultăţi în acest sens – cum spuneam mai sus, educaţia outdoor oferă un climat diferit de 

învăţare ce permite elevilor care în mod usual întâmpină dificultăţi de învăţare si au un nivel 

scăzut de performanţă şcolară, să devină mai motivaţi, cu mult mai capabili;  

- Dezvoltare personală atât al celor care o aplică, cât mai ales al elevilor;  

- Dezvoltarea spiritului de echipă – conexiunea între elevi, elevi-profesori duce la 

creşterea gradului de participare activă, cresterea cetăţeniei active in randul ambelor categorii;  
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- Educaţia outdoor oferă nenumărate beneficii fizice, emoţionale, mentale ce asigură 

bunăstarea societăţii  

 

Obiectivele generale ale educaţiei outdoor sunt:  

Dezvoltarea abilităţilor socio-personale: îmbunătăţirea muncii în echipă, îmbunătăţirea 

relaţiilor sociale, dezvoltarea competenţelor de conducere, etc  

Dezvoltarea abilităţilor de management: organizare, coordonare, evaluare  

Oferirea unui cadru stimulativ de învăţare. 

 Oferă posibilitatea creării unui mediu relaxant și motivant în funcţie de problema identificată  

permite escaladarea unor nivele inalte de imaginație în vederea obţinerii rezultatelor propuse. 

Copiii percep lumea înconjurătoare în totalitatea ei în mod direct, dar nu pot căpăta 

reprezentări sistematice şi corecte despre ea decât cu ajutorul cuvântului  adulţilor, care 

dirijează întreaga activitate de cunoaştere, îi orientează spre esenţial conform scopului propus. 

Astfel, dacă copiii întreabă: „ Cum se numeşte cutare plantă?”, fireşte că trebuie să le 

răspundem direct. Însă dacă întreabă: „ Cu ce se hrăneşte gândacul pe care l-am găsit?”, trebuie să le 

propunem să adune crenguţe de la copaci de diferite specii şi să observe, să gândească, îi va deprinde să 

fie independenţi.  

Copiii de vârstă preşcolară percep natura înconjurătoare, capătă cunoştinţe, îşi însuşesc o 

anumită atitudine faţă de diferite fenomene ale naturii. Natura îi atrage prin frumuseţea, varietatea ei, 

precum şi prin multitudinea culorilor, formelor, mirosurilor şi sunetelor. Unul din mijloacele intuitive 

prin care copiii pot cunoaşte lumea înconjurătoare este şi excursia , pe care dicţionarul limbii române 

o denumeşte ca” o plimbare sau o călătorie în grup, făcută pe jos, sau cu mijloace de transport, în sens 

educativ sau distractiv”. De accea, am folosit plimbările, excursiile şi vizitele, în perioada activităţilor 

liber-alese, pe o scară din ce în ce mai largă, pentru că ele constituie mijloc de recreere, de destindere şi 

totodată de asimilare de noi cunoştinţe şi de reactualizare a celor vechi. În acelaşi timp, fac legătura 

directă cu natura şi cu societatea, cu rezultatele muncii omului. 

Însuşindu-şi cunoştinţele, copiii depun efort intelectual, aceasta ajutându-i să-şi formeze 

deprinderi elementare de muncă intelectuală, care-i integrează mai uşor în activitatea şcolară de mai 

târziu. Venind în contact cu obiecte şi fenomene din mediul înconjurător, învaţă denumirea lor, pe 

parcurs încep să le plaseze în lumea din care acestea fac parte, ajungând la concluzii, la generalizări, 

abstractizări, la formarea unor noţiuni clare şi precise. Cunoaşterea îşi urmează drumul ei, de la 

contemplarea vie la abstract şi înapoi la practică. 

Nu este suficient să-l familiarizăm pe copil cu natura şi societatea numai din cărţi şi ilustrate. 

Un asemenea  fel de a educa copiii este profund greşit, deoarece nici cele mai captivante poveşti, nici 
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cele mai minunate imagini nu pot înlocui natura vie. Excursiile, plimbările şi vizitele prijeluiesc 

contemplarea vie a fenomenelor în mediul lor natural. Prezentând copiilor obiecte şi fenomene din 

natură, reprezentările lor devin clare, corespunzătoare realităţii. Atunci când copiii observă ceva într-un 

tablou, reprezentările lor sunt doar aproximative. De exemplu, imaginea unui mijloc de locomoţie 

cunoscut,”trenul”, îi dă copilului o idee cu totul generală. Observându-l direct în gara sau alergând pe 

linie, copilul îşi va însuşi cunoştinţe corecte despre el: aspectul lui caracteristic, mărimea vagoanelor, 

forma lor, locomotiva, sunetele pe care le produce, viteza cu care merge, mişcarea roţilor etc. 

Excursia, plimbarea şi vizita îşi aduc din plin contribuţia la formarea trăsăturilor morale ale 

copiilor, acestea ocupând un loc important în procesul de formare a personalităţii lor. Copiii se 

obişnuiesc cu unele reguli de comportare în colectiv. Ei devin ascultători, li se educă o atitudine 

conştientă faţă de cerinţele educatoarei, faţă de colectivul de copii, li se dezvoltă spiritul de organizare 

şi de ordine faţă de tot ce ceea ce-i înconjoară. Am căutat ca de fiecare dată copiii să ia legătura directă 

cu unele aspecte din procesul muncii, pentru a-i face să înţeleagă importanţa muncii în dezvoltarea 

societăţii.  

Copiii au învăţat să preţuiască munca, să iubească şi să respecte pe oamenii muncii, bunurile 

produse de aceştia în folosul lor şi al întregii societăţi. Astfel, au început să deosebească frumuseţea 

fiecărei meserii în parte, sub ipoteza că:-„ ce s-ar întâmpla dacă n-am avea cizmar?”-„ rămânem fără 

încălţăminte”;” dar dacă n-ar exista croitori?”etc. 

Important este să-i facem să înţeleagă că a munci în orice sector nu este o ruşine, ci o mândrie, 

că fără aceste meserii şi fără aceşti oameni care le practică nu se poate trăi, că ei se străduiesc să 

producă bunuri cât mai frumoase şi de bună calitate în folosul nostru, al tuturor. 

Am obişnuit copiii în excursii, plimbări şi vizite să deosebească ceea ce este bine de ceea ce 

este rău, ceea ce este permis şi ceea ce este interzis. Excursiile, plimbările, vizitele sunt un prilej 

deosebit pentru popor educarea convingerilor şi a sentimentelor morale, a dragostei pentru cunoaşterea 

bogăţiilor şi frumuseţilor patriei. Am căutat să dezvolt la copii calităţile voinţei şi trăsăturile pozitive  

de caracter prin supunerea faţă de cerinţele colectivului. 

Activitățile educației de tip outdoor se desfășoară întotdeauna în natură și nu au ca finalitate 

rezultate palpabile ( diplome, atestate) , ci produse vizibile la nivelul comportamentului copiilor. 

Dacă învățarea clasică, în sala de grupă, are un aspect cognitiv, activitatea de tip outdoor are un  

aspect pur practic, informal și exepriențial. 

Bibliografie:  

 Curriculum pentru învăţământul preşcolar 3-7 ani 

 Programa activităţilor instructiv- educative EDP 1985 
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ROLUL ȘI IMPORTANȚA ACTIVITĂȚILOR EXTRACURRICULARE ÎN 

GRĂDINIȚĂ 

Prof.înv.preșcolar Fazekas Beáta Orsolya 

Școala Gimnazială nr.1 Viișoara,Bihor 

”Să nu-i  educăm  pe copiii noștri pentru lumea de azi. Această lume nu va mai exista când 

ei vor fi mari și nimic nu ne permite să știm cum va fi lumea lor. Atunci să-i învățăm să se 

adapteze”. ( Maria Montessori- ” Descoperirea copilului) 

Practicate de la vârste fragede, activităţile  extracurriculare  joacă unul dintre cele mai 

importante roluri în  formarea şi dezvoltarea viitorului cetăţean. Ele oferă copilului oportunitatea 

de mişcare, interacțiune  directă, exprimare liberă, relaxare, descoperirea unor lucruri noi, 

experimentarea diferitelor situaţii, etc. 

Dezvoltarea sănătoasă a copiilor  se bazează foarte mult pe acumulările ce provin din 

multitudinea de surse oferite. Copilul trebuie să primească o mulţime de informaţii pentru a 

putea desfăşura o activitate. Aceste informaţii pot proveni din mai multe direcţii şi pot  canaliza 

aptitudinile copilului spre anumite domenii, singur dându-şi seama de ceea ce-i place să facă şi 

ce nu .Schimbările din toate domeniile vieţii sociale determină ca educaţia  să fie privită din cu 

totul altă perspectivă.  Aspectul formativ ia locul din ce în ce mai mult  caracterului informativ al 

educaţiei. Totul tinde spre depăşirea valorilor naţionale, spre universalitate, spre integrarea în 

patrimoniul  valorilor umanităţii. 

Activităţile extracurriculare se pot desfăşura atât  în grădiniţă cât şi în afara ei.Ca şi 

activităţile de tip curricular, cele extracurriculare se desfăşoară sub atenta supraveghere a 

educatoarei şi au o importanţă deosebită  în formarea personalităţii copiilor şi integrarea lor în 

societate. 

 Într-o lume dominată de mass  media , aceste activităţi sunt necesare pentru a modela 

comportamentul copiilor, pentru a-i  pregăti  atât emoțional, cât şi intelectual. 

 Contactul direct cu lumea înconjurătoare, încă de la o vârstă  mică, determină o 

acumulare de cunoştinţe mai trainică, putând vorbi aici  despre simple plimbări organizate în 
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natură, despre excursii, prin care copiii percep activ realitatea aşa cum este ea.  Natura îi dă şansa 

copilului  de a-l face s-o iubească, s-o ocrotească, să aprecieze ceea ce este realizat de oameni, să 

păstreze  intacte frumuseţile naturale, unice, să-şi dorescă să realizeze lucruri măreţe în viaţă. 

 Creativitatea copilului va avea de câştigat, imaginaţia lui va fi mai bogată, activităţile din 

grădiniţă vor putea fi desfăşurate la un nivel mai înalt.Prin ochii copilăriei, natura va fi mereu 

mai frumoasă, imaginile vor persista  toată viaţa. 

 La vârsta preşcolară copiii  sunt mai receptivi ca oricând  la ceea ce li se arată sau li se 

spune. Se pot organiza cu copiii acţiuni de protejarea mediului: îngrijirea unor animale, curăţarea 

locurilor de joacă, plantarea de pomi, flori, etc. 

 Plimbările şi excursiile îmbogăţesc cunoştinţele copiilor , le educă dragostea pentru 

locurile natale, pentru frumuseţile ţării noastre. 

        Astfel de activități sunt de o reală importanță într-o lume dominată de mass media și ne 

referim la televizor , calculator și internet, care nu fac altceva decât să contribuie la 

transformarea copiilor noștri în niste persoane incapabile de a se controla comportamental , 

emoțional și mai presus de toate slabi dezvoltați intelectual. Se știe că începând de la cea mai 

fragedă vârsta , copiii acumulează o serie de cunoștințe punându-i în contact direct cu obiectele 

și fenomenele din natura.    

Ca educatoare, trebuie să oferim în mod gradat , în acord cu particularitățile de vârstă , 

cunoștințe științifice , să organizăm activități educative privind protejarea mediului înconjurător: 

curățarea parcului, , a mediului de joacă , ocrotirea unor animale . 

Excursiile și taberele școlare contribuie la îmbogățirea cunoștințelor copiilor despre frumusețile 

țării, la educarea dragostei,respectului pentru frumosul din natură,artă,cultură. Prin excursii, 

copiii pot cunoaște realizările oamenilor, locurile unde s-au născut,au trăit și au creat opere de 

arta- scriitori și artiști. 

Serbarea este modalitatea eficientă de cultivare a înclinațiilor artistice ale copiilor contribuind la 

dezvoltarea armonioasă a personalității copiilor. 
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Vizitele la muzee, expoziții,monumente și locurile istorice,case memoriale constituie un mijloc 

de a intui și prețui valorile culturale,folclorice și istorice ale poporului nostru. 

Deși această formă de activitate îl pune pe copil în majoritatea cazurilor în rolul de 

spectator, valoarea ei deosebită rezidă în faptul că ea constituie o sursă inepuizabilă de impresii 

puternice, precum și în faptul că apelează, permanent, la afectivitatea copilului. 

Vizionarea unor filme, diafilme, spectacole de teatru precum și a emisiunilor tv, poate 

constitui de asemenea o sursă de informații, dar în același timp un punct de plecare în 

organizarea unor acțiuni interesante. De exemplu: vizionarea emisiunilor muzicale, de teatru de 

copii, distractive sau sportive, urmată de discuții pregătite în prealabil, pe lângă faptul că 

realizează completarea unor aspecte educative, stimulează și orientează copiii spre unele domenii 

de activitate: muzică, sport, poezie, pictură, etc. 

Educatoarele au un rol deosebit de important în alegerea spectacolelor, la recomandarea 

emisiunilor de televiziune pentru copii și selecționarea emisiunilor, programelor distractive care 

au o influență pozitivă mai evident conturate. 

       Activităţiile extracurriculare moral-civice, alături de celelalte activităţi desfăşurate în 

grădiniţă pe nivele de vârstă, contribuie, prin trăirile afective, emoţii puternice, generate de 

exemplele oferite de eroii neamului, la formarea , în sufletul copiilor, a unor sentimente morale , 

care se vor transforma în convingeri ferme pe parcursul procesului instructiv-educativ.             

În concluzie, putem spune că activitatea extracurriculară e o componentă educaţională 

valoroasă şi eficientă căreia orice cadru didactic trebuie să-i acorde atenţie, adoptând el, în 

primul rând, o atitudine creatoare, atât în  modul de realizare al activităţii, cât şi în relaţiile cu 

elevii, asigurând astfel  o atmosferă relaxantă care să permită stimularea creativă a elevilor.  

Astfel , cadrul didactic poate face multe pentru educarea spiritului creativ în cadrul activităţilor 

extracurriculare. Dar, se vede necesitatea de a modifica destul de mult modul de gândire, să evite 

critica, în astfel de activităţi, să încurajeze elevii şi să realizeze un feed- back pozitiv. 
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SĂ FOLOSIM EFICIENT RESURSELE NATURII! 

Prof. Laura Ferenț,Palatul Copiilor Bacău – Filiala Moinești 

 

 

Într-o epocă în care știința galopează, industria se dezvoltă și stresul ne învăluie din ce în ce mai 

mult, avem tendința de a ne regăsi sinele, de a ne căuta liniștea și unde oare putem să o facem mai bine 

decât în sânul naturii.  

Mama Natură ne hrănește, ne ocrotește și avem menirea să îi răspundem cu aceeași măsură, să 

o iubim, să o ocrotim, să facem totul pentru a nu o distruge pentru că distrugând-o pe ea, ne distrugem 

viitorul. 

 Pentru a construi o societate normală într-o ambianță sănătoasă, este nevoie de educarea, în 

acest sens, a celor mai mici beneficiari: copiii.  

La această vârstă, prin cunoștințe însușite și prin deprinderile formate în cadrul Cercului de Ecologie și 

Protecția Mediului, se pun pietrele temeliei educației ecologice, care trebuie să devină o componentă a 

educației permanente. 

Salvarea naturii, păstrarea calității vieții pentru binele și perpetuarea omenirii depind într-o măsură 

demnă de luat în seamă, de educația pe care copiii o primesc de la cele mai fragede vârste, de formarea 

unei atitudini ecologice a acestora. 

Educația ecologică are un rol foarte important, copiii trebuie să înțeleagă relația: om – natură, să învețe 

măsurile de ocrotire și protejare a acesteia.  

Scopul activităților desfășurate în cadrul Cercului de Ecologie și Protecția Mediului îl reprezintă 

formarea unor atitudini motivante şi responsabile faţă de menţinerea şi îmbunătăţirea calităţii mediului 

înconjurător și a unor deprinderi de conservare a naturii pentru că avem nevoie să respirăm aer curat, să 

ne hrănim bio, să avem o minte sănătoasă într-un corp sănătos.  

Copiii au un rol important în protejarea naturii. Trebuie să îi determinăm să înțeleagă și să-i 

îndrumăm spre lucruri frumoase și importante din viața lor. Natura nu este numai casa noastră, natura 

este viață. Dacă fiecare ar încerca să recicleze gunoiul sau să planteze un copăcel și să nu mai lase 

gunoiul după ce pleacă de la un grătar cu prietenii etc., ar fi mult mai bine. 

În cadrul Cercului de Ecologie și Protecție a Mediului, elevii învață că trebuie să dezvolte o 

atitudine pozitivă față de natură, să fie mai responsabili, să ajute la menținerea echilibrului natural 

pentru ca să ne putem bucura de o viață frumoasă.  

Activitățile de reutilizare ale deșeurilor oferă copiilor dezvoltarea laturii creative  și pun în prim 

plan importanța reciclării prin valorificarea materialelor recuperabile. Astfel elevii sunt stimulați 
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educativ să creeze cu mâinile lor diverse obiecte din materiale reciclabile. Este deosebit de importantă 

educația elevilor pentru colectarea selectivă și reciclarea deșeurilor fiind  necesar să învețe de mici că 

deșeurile reciclabile constituie o sursă de materie primă pentru crearea unor noi produse. Reciclarea 

deşeurilor din hârtie, carton, plastic, metal, lemn, metale, sticlă etc. reduce costurile producătorilor. 

Desigur, reciclarea acestora, nu ar fi posibilă fără colectarea selectivă, aceasta fiind o condiţie esenţială 

pentru maximizarea valorificării deşeurilor.   

Este absolut necesar să schimbăm mentalitatea primitivă a omului de a considera că natura 

poate de la sine să asigure o reciclare a tuturor deșeurilor. Natura este o ființă, un suflet viu care trebuie 

ajutat în demersul său de a asigura bunăstarea planetei. 
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ROLUL ACTIVITĂȚILOR EXTRAȘCOLARE ÎN DEZVOLTAREA PERSONALITĂȚII 

ELEVILOR ȘI ÎN ASIGURAREA PROGRESULUI ȘCOLAR 

 

Prof. Ferenț Laura, Palatul Copiilor Bacău – Filiala Moinești 

 

 E dovedit faptul că civilizația actuală, tehnica modernă de care ne folosim cu toții în ziua de 

astăzi, se datorează geniilor creatoare. Geniile au ca trăsături emblematice cunoașterea intuitivă, 

inteligența emoțională și acestea sunt trăsături native sau ceea ce numim noi har sau revelație care stau 

la baza marilor descoperiri ale lumii.  

 E de bun augur faptul că în învățământul actual se pune mare accent pe activitățile extrașcolare. 

Ele ne ajută să descoperim și să potențăm ceea ce este bun în fiecare elev. 

 Din experiența personală, de-a lungul anilor am constatat că există ceva bun și de calitate chiar 

și în elevii clasați ca fiind lăsați în urmă la învățătură sau chiar copii cu cerințe educative speciale.  

 În opinia mea, activitățile extrașcolare au un rol deosebit de important în pregătirea 

adolescenților pentru viață, deoarece îi pregătește pentru trecerea de la etapa adolescenței la cea a 

maturității. Sigur că da, nu trebuie sa exagerăm, ponderea acestor activități e necesar a fi echilibrată, 

deoarece elevul are nevoie și de cultură generală, activitățile extrașcolare venind în completarea celor 

școlare. 

 Așadar activitățile extrașcolare îi poate pune pe elevi în situații reale de viață cu care s-au mai 

confruntat sau nu, în familie sau în viața de zi cu zi, dându-le posibilitatea de a-și dezvolta abilități utile 

după terminarea școlii. 

 Printre cele mai preferate activități ale elevilor am constatat că se numără: activitățile de 

voluntariat (vizite la casele de bătrâni, casele de copii, familii nevoiașe, oferirea de cadouri și daruri în 

preajma marilor sărbători), participarea cu succes la spectacole, cercuri de teatru, literatură, muzică, 

excursiile, activități care pun accentul pe dezvoltarea personală, pe autocunoaștere, activități care îi 

ajută pe elevi să-și descopere sinele. 

 Un loc aparte, în rândul activităților extrașcolare, îl au activitățile axate pe ocrotirea și 

protejarea mediului înconjurător. Se vorbește și se pune accent din ce în ce mai mult pe ceea ce numim 

stil de viață sănătos. Ori cum să trăim sănătos fără să ne întoarcem la Mama Natură?  

      Omul și biosfera se află în comuniune și sintagma omului și biosfera a devenit constantă în 

timpurile de astăzi, când omenirea este atinsă de ,,criza energetică’’ și criza ecologică globală. Biosfera 

și ecosfera au o importanță  majoră nu doar pentru viață ci mai ales pentru societatea în continuă 

devenire. 
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 Secolul al XXI -lea își pune în sfera de interes omul și ecologul ca ființe biologice supuse 

acelorași principii fundamentale de viață; întocmai cum pentru fiecare specie din regnul vegetal și 

animal contează ambianța constituită de alte specii. Omul este parte integrantă a mediului înconjurător 

care îi oferă hrană, îmbrăcăminte, locuință, remedii din farmacia naturii precum și materie primă pentru 

cele necesare traiului decent.  

     Atelierele de creație sunt foarte atractive în rândul elevilor, fiindcă ele fac apel la inteligența 

emoțională a fiecărui elev. Psihologii și neuroștiința au dovedit științific faptul că adolescenții dispun 

de neuroni mult mai lungi decât ale adulților, așa încât participând activ alături de ei la astfel de 

activități creative avem și noi mereu de învățat de la ei.  

 Un argument solid în susținerea ideilor de mai sus îl constituie o întâmplare petrecută la ora 

cursului de limbă și literatură română când subiectul lecției era studiul poeziei ,,Dorința’’  de Mihai 

Eminescu. La un moment dat zăresc în ultima bancă un elev ce scria de zori în timp ce eu îi explicam 

metaforele din text. Eram convinsă că elevul își face tema la o altă disciplină. Apropiindu-mă constat 

cu uimire că tocmai băiatul compunea o poezie. M-a impresionat și l-am lăsat să-și termine compoziția 

în timp ce într-o secundă gândul mi-a fugit la sărmanul ,,Dionis’’ a lui Eminescu în care, Dionis ca 

simbol al omului de geniu, conectat la Inteligența Supremă simte cum, fără să vrea, gândurile se 

transformă în vorbe iar vorbele in versuri. După ce băiatul a terminat, mi-a citit poezia și am fost plăcut 

impresionată de ideile mesajului poetic transmise prin intermediul simbolurilor.  

De exemplu, plecând de la elementele cadrului natural referitoare la paradisul terestru, baiatului i s-a 

revelat metafora exodului. Poezia sună cam așa :  

 

" Era o zi frumoasă de apoi 

Când toți stăteam într-un COPAC 

Pe ale cărui frunze moi 

Și crengi plecate oglindeam în lac. 

 

Într-un loc uitat de lume 

Un COLAC întunecat, dintr-odat' 

M-a fermecat 

Și în lume am plecat 

 

Multe genii nu suportă 

Ceilalți să pună CAPAC 
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N-au mai prins APA DE ROUĂ 

Ce păcat că au văzut în LAC! 

 

Au picat și-au îndurat 

NEGHINA din alte LANURI 

Acum viețuiesc departe/ 

străbat lunea-n lung și-n lat 

Și mănâncă-n CERC pișcoturi. 

 

( O zi frumoasa de apoi, elev Teriș Liviu, clasa a10-a ) 

          

 Ce să vezi? Am descoperit în acea clasă alte două talente și așa mi-a venit ideea înființării 

Atelierelor de Creație literară în rândul elevilor. 

    Sigur, lista activităților extrașcolare rămâne deschisă, în sensul în care fiecare profesor 

depistează și se pliază pe abilitățile și cerințele sau chiar dorințele elevilor. Astfel activitățile 

extracurriculare vin în completarea procesului educațional reprezentând o necessitate în procesul 

dezvoltării elevilor. 

 

Bibliografie: 

1. Cucoș, Constantin, Pedagogie (ediția a III-a revizuită și adăugită), ed. Polirom, 2014. 

2. Eminescu, Mihai, Sărmanul Dionis, ed. Corint, 2003. 
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STUDIU DE CAZ  

TERAPII ȘI PROGRAME DE INTERVENȚIE  

 

Profesor psihopedagog Filimon Erica 

C. Ș.E.I. “Dumitru Ciumăgeanu” 

Timișoara  

 

I. Date generale:   

Nume si prenume: O. L.  

Data nasterii: 02.01.2016, Timişoara  

Vârsta la data evaluării: 7 ani şi 8 luni (în septembrie 2023) 

Domiciliu: Timişoara  

 

II. Anamneza:  

Informaţii despre naştere şi dezvoltare: Din relatările mamei rezultă că sarcina a fost 

gemelară, iar naşterea normală la termen şi indice Apgar 9. Greutate: 2,7 kg. Vârsta mamei – 33 

ani. Gânguritul: normal. Mersul: 13 luni. Primele cuvinte: după 1 an şi 8 luni.  

Relaţii interfamiliale: Relaţiile familiale sunt foarte bune, propice pentru creşterea şi 

educarea copilului, bazându-se pe afecţiune şi respect reciproc. Eleva mai are trei fraţi, părinţii se 

ocupă în egală măsură de educaţia copiilor.  

Situaţia materială şi financiară: Locuinţa este adecvată unui trai decent, are două camere şi 

dependinţe, în care convieţuiesc 6 persoane. Veniturile familiei se rezumă la salariul mamei şi 

alocaţiile copiilor. Tatăl nu are un serviciu stabil.  

 

III.  Informaţii medicale:  

Starea de sănătate este în general bună. Copilul este în evidenţa Spitalului Clinic de Psihiatrie 

şi a Centrului de Neuropsihiatrie Infantilă. Are tratament neurotrofic, psihostimulante.   

IV: Activitatea şcolară:  

Copilul a frecventat trei ani gradiniţa. În prezent este în clasa pregătitoare.  

V. Evaluarea realizată:  

Diagnostic psihologic: Deficienţă mintală severă/medie (QI=36 – Fişa Portage), retard în 

achiziţii cognitive, tulburare anxioasă; 

Diagnostic psihopedagogic: Dificultăţi de învăţare, deficit de atenţie, receptivitatea, 

implicarea şi participarea sunt reduse;  

Limbaj şi comunicare: Dislalie polimorfă, pronunţie deficitară, iniţiază comunicarea, 

întrebări repetitive, stereotipe;  

Comportament: Este sociabilă, comunică cu colegii şi cadrele didactice, interese ludice; lipsa 

autocontrolului, instabilitate psihomotorie, toleranţă scăzută la frustrare;  

Instrumente/surse folosite în evaluare: Testul Portage, observaţia spontană şi dirijată, 

dosarul copilului, discuţii cu mama.  

 

VI.  Scurtă caracterizare a copilului (debutul terapiei):  

Metoda de bază în examinare a fost observaţia, înregistrându-se dezvoltarea motrică, 

cunoaştrea părţilor corpului, recunoaştera formelor, culorilor, mărimilor, orintarea spaţială şi 

temporală, noţiuni, răspunsuri la comenzi. (înregistrarea datelor s-a făcut, pe cât posibil, în timp şi 

medii diferite: în cabinetul de Terapie a tulburărilor de limbaj, în sala de clasă între ceilalţi elevi, 

între adulţi etc. ). 

În evaluare s-a folosit testul Portage - pentru evaluarea globală, evaluarea limbajului şi 

socializării.  

În urma observaţiilor personale şi a discuţiilor ulterioare cu echipa multidisciplinară şi 

mama, s-au constatat următoarele:  
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- din punct de vedere al dezvoltării intelectuale, subiectul O. L. prezintă deficienţă mintală 

severă spre medie (Q.I.= 36 - Portage);  

- dezvoltarea generală la nivel de 2 ani şi 9 luni. (Fişa de dezvoltare Portage);  

- capacitate de înţelegere scăzută;  

- limbajul: foloseşte cuvinte şi propoziţii simple, familiare, dislalie polimorfă, întrebări şi 

răspunsuri repetitive;  

- imaginaţie saracă, nereproductivă;  

- memorie de scurtă durată, mecanică;  

- atenţia: selectivă şi de scurtă durată– pt activităţi care nu i fac plăcere;  

- receptivitate: selectivă;  

- participă cu plăcere la activităţi individuale şi de grup;  

- comportament: în general este ascultătoare, colaborează cu cadrele didactice, rezolvă 

sarcinile date;  

- motor: merge independent, coordonare bimanuală deficitară.  

- autoservire: slab dezvoltată, control sfincterian dezvoltat, cere să meargă la baie, necesită 

ajutor la îmbrăcat/dezbrăcat;  

- socializare: sociabilitate scăzută, neliniştită în prezenţa persoanelor necunoscute şi în 

medii necunoscute.  

- uneori devine anxioasă, negativistă.  

Principiul de bază în terapie a fost:a construit pornind de la ce poate copilul (folosind 

preferinţele copilului. De asemenea s-a urmărit reducerea treptată a ajutorului acordat copilului, 

stimularea şi recompensa iniţiativelor ce vin din partea acestuia. Programul a fost foarte flexibil 

pentru a asigura adaptarea la situaţii noi, neprevăzute în program, sau la dispoziţ ia în care s-a aflat 

copilul şi la posibile progrese.  

Programul terapeutic stabilit are următoarele obiective, axate în special pe ariile de 

dezvoltare limbaj şi socializare:  

 

VII. Scopurile şi obiectivele programului de intervenţie:  

Scopuri:  

 Stimulare polisenzorială (reducerea tensiunilor, anxietăţii);  

 Terapia psihomotricităţii: dezvoltarea coordonării psihomotrice, structurarea 

perceptiv – motrică spaţială şi temporală, structurarea conduitelor perceptiv- 

motrice de culoare, formă, mărime;  

 Corectarea pronunţiei, dezvoltarea vocabularului, dezvoltarea comunicării şi 

relaţionării;  

 Educarea atenţiei şi memoriei.  

Obiective aria limbaj şi socializare:  

- Receptarea semnalelor/stimulilor din mediul apropiat, cu acordarea de semnificaţii 

corespunzătoare;  

- Educarea şi exersarea auzului fonematic;  

- Ascultarea şi înţelegerea mesajelor orale scurte exprimate de terapeut;  

- Utilizarea în comunicare a modelelor de exprimare nonverbală (mimică, gesturi);  

- Exersarea aparatului fono-articulator. Educarea respiraţiei;  

- Dezvoltarea abilităţilor de pronunţie şi articulaţie;  

- Dezvoltarea şi îmbogăţirea vocabularului;  

- Dezvoltarea atenţiei şi a memoriei;  

- Pregătirea actului grafic;  

- Dezvoltarea abilităţii de a comunica adecvat în diverse contexte situaţionale, utilizând 

ambele tipuri de limbaj (verbal şi nonverbal).  

Programul de intervenţie individualizat a fost alcătuit în conformitate cu aceste 

obiective, în vederea acţionării pe diferite laturi: articulatoriu, limbaj, atenţie, afectivitate, 

relaţionare. 
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Activităţile terapeutice au inclus diverse jocuri individuale şi de grup care au urmărit 

obiectivele stabilite. În activitate au fost antrenaţi toţi analizatorii. Activitatea terapeutică a 

început cu stimularea polisenzorială, pentru obişnuirea copilului cu mediul, colegii şi pentru 

stimularea simţurilor (vizual, auditiv, olfactiv, tactil, vestibular şi proprioceptiv). Ca elemente 

vizuale, s-au folosit: coloana de apă cu bule de aer, proiector de efecte, lumini din fibre optice, 

oglinzi, jucării care se aprind, morişti şi jucării care se învârt, baloane de săpun etc. Elemente 

auditive: Clopoţei, muzică de relaxare, xilofon, triunghi, tamburină, tobă, boxe, sunete din natură, 

sunete de interior, familiare, jucării muzicale, etc. Elemente olfative: Sticluţe cu mirosuri diferite, 

uleiuri esenţiale, parfum, aromă de cameră. Elemente tactile: placuţe tactile, diverse materiale, 

texturi, bureţi, mingi, inele, bile tactile colorate, jucării vibratoare, fotolii relaxare, saltea cu apă, 

mingi care se pot strânge, plastilina, perne cu bile, perne cu bureţi, vopsele pentru pictura cu 

degetele, pensule, perii, pene, cutii cu seminţe, etc. 

Timpul petrecut în camera senzorială a crescut capacitatea de concentrare, liniştea şi 

atenţia generală asupra mediului înconjurător. Copilul a experimentat stări pozitive, a verbalizat 

mai mult, a crescut perioada de concentrare asupra unei sarcini. De asemenea, a avut un efect 

liniştitor, scăzând anxietatea şi promovând relaxarea.  

 Jocurile individuale şi de grup au urmărit dezvoltarea limbajului expresiv, dezvoltarea 

vocabularului, recunoaşterea/denumirea obiectelor şi a utilizării acestora, relaţionarea cu 

psihopedagogul şi cu ceilalţi copii, respectarea unor reguli individuale şi de grup, rezolvarea unor 

sarcini individuale sau în grup, învăţarea unor comportamente funcţionale, având ca model 

comportamentul celorlalţi copii (copilul a fost integrat într-un grup de terapie cu alţi doi copii, cu 

un nivel de dezvoltarea mai ridicat – limbaj, comunicare, socializare, cognitiv). 

Jocuri desfăşurate: „Jocul numelui”- recunoaşterea celorlalţi din grup, jocul cu mingea- 

recunoaşterea celorlalţi, „Trenuleţul”- pentru recunoaşterea/denumirea părţilor corpului, „Fă la fel 

ca mine!” – pentru dezvoltarea atenţiei, jocuri de imitare în co-acţiune, jocuri de identificare a 

obiectelor/acţiunilor concret şi în imagini, jocuri de asociere obiect-imagine, „Adu-mi ce este în 

imagine!”, jocuri pentru exersarea aparatului fonoarticulator, jocuri pentru pronunţia corectă a 

cuvintelor şi vorbirea în propoziţii, jocuri de rol („La doctor”, „La piaţă”, „De-a şcoala”), jocuri 

cu instrumente muzicale, jocuri de socializare, comunicare, jocuri pentru dezvoltarea motricităţii 

generale (jocuri de mişcare-energizare, jocuri cu efectuarea unor sarcini:alergat, sărit peste 

obstacole, cărat sacul cu mingi, ştafetă) şi coordonării psihomotrice (jocuri de creativitate şi de 

confecţionare: prindere, rupere, tăiere, mototolire, lipire, colaje, pictură, modelare, jocuri de 

construcţie) etc.  

 

VIII. Recomandări:  

Continuarea programului de intervenţie personalizat şi colaborarea cu mama copilului, în 

vederea recuperării acestuia.  

 

IX.  Rezultate O.L. în urma intervenţiei terapeutice prin joc:  

Intervenția terapeutică s-a axat pe achiziționarea de deprinderi în sfera limbajului și 

comunicării. Pentru a urmări evoluția elevului în ariile respective, s-au luat în calcul probele de la 

Testul Portage – Limbaj și Socializare.  

Rezultatele se prezintă în felul următor:  

 

Comparaţie între scorurile obţinute la evaluare în pretest și posttest –aria Limbaj  

 
         Perioada 

Aria 

Septembrie 

 

Februarie Iunie  

Vârsta mintală a 

limbajului 

 

2.8 

 

2.9 

 

3.2 
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Evoluția limbajului în urma intervenției terapeutice dupa 4 și 8 luni  

 

În perioada septembrie-februarie, se constată o evoluție slabă a limbajului de 0.1 punct, în 

perioada februarie-iunie, evoluția limbajului fiind de 0.3 puncte, însumând o diferență de 0.4 

puncte (aprox 5 luni). În urma evaluării finale, elevul: folosește forma de plural a substantivelor, 

folosește câteva substantive care desemnează categorii, pune întrebări (“ce faci?”, “ce este?”, 

“cum fac?”), răspunde la întrebări, folosind propoziții simple, folosește pronumele personal, 

folosește formele de posesiv (“a lui tata”), folosește trecutul verbelor, spune la ce folosesc 

obiectele uzuale, își spune numele întreg, îndeplinește comenzi verbale care au legătură între ele 

(“ia păpușa de pe raft și pune-o în căsuță”). Puncte slabe: pronunție deficitară, frecvente 

dezacorduri, tulburări semantice. 

 

Comparaţie între scorurile obţinute la evaluare în pretest și posttest – aria Socializare  
         Perioada 

Aria 

Septembrie 

 

Februarie Iunie  

Vârsta mintală a 

socializării 

 

3.3 

 

3.3 

 

3.6 

 

 
Evoluția socializării în urma intervenției terapeutice dupa 4 și 8 luni 

 

În perioada septembrie-februarie, se constată o stagnare a socializării, în perioada 

februarie-iunie, evoluția socializării este de 0.3 puncte (aprox 4 luni). Elevul: cântă și dansează 

după muzică, joacă roluri costumându-se în haine de adult (“de-a mama”, “vânzătoarea”), salută 

copiii și adulții familiari, deseori i se aduce aminte, respectă regulile în jocurile de grup conduse 

de adult.  

Comparaţie între scorurile obţinute la evaluare în pretest și posttest  
                Perioada 

Aria 

Septembrie 

 

Iunie  Diferența/ 

Evoluție 

Socializare  3.3 3.6 0.3 

Limbaj, 

Septembrie, 2.8

Limbaj, 

Februarie, 2.9

Limbaj, Iunie, 

3.2

2.6 2.7 2.8 2.9 3 3.1 3.2 3.3

Septembrie

Februarie

Iunie

Limbaj

Limbaj

Socializare, 

Septembrie

, 3.3

Socializare, 

Februarie, 

3.3

Socializare, 

Iunie, 3.6

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Septembrie Februarie Iunie

Socializare

Socializare

373



Limbaj  2.8 3.2 0.4 

Autoservire  2.7 3.2 0.5 

Cognitiv  2.0 2.2 0.2 

Motor  3.2 3.4 0.2 

 

Pe parcursul terapiei, elevul a avut o evoluție generală lentă, pe anumite paliere, progresele 

fiind semnificative. În aria autoservirii se constată cele mai mari progrese, evaluarea finală 

indicând o evoluție de 0.5 (aprox 6 luni), apoi Limbajul, cu o diferență între scoruri de la pretest și 

posttest de 0.4 (aprox 5 luni), socializare, cu o diferență de 0.3 (aprox 4 luni), cognitiv și motor cu 

diferențe între scoruri inițiale și finale de 0.2 puncte (aprox 3 luni).  

 

 
 Evoluția generală a copilului în urma intervenției terapeutice după 8 luni  

 

 
Evoluția vârstei mintale pe parcursul a 8 luni  

 

La debutul terapiei, vârsta cronologică a lui L.O. era de 7 ani și 9 luni, iar vârsta de 

dezvoltare identificată era de 2 ani și 9 luni, în urma scorului obținut de 2.8. Pe parcursul terapiei, 

evoluția vârstei de dezvoltare este lentă, deoarece și progresele se înregistrează lent. Astfel, la 

evaluarea finală, elevul a obținut un scor de 3.12, ccea ce reprezintă o VM de 3 ani și 2 luni.  

 
Evoluția vârstei mintale în raport cu vârsta cronologică pe parcursul a 8 luni (scorurile de 

la test au fost convertite în ani și luni)  
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Dacă la debutul terapiei diferența între vârsta cronologică și vârsta mintală era de 5 ani, la 

finalul terapiei aceasta se mărește ajungând la 5 ani și 4 luni.  

 

 
                                               Evoluția QI pe parcursul a 8 luni  

Progresele fiind lente, pe parcursul terapiei, pe perioada de 8 luni, QI a rămas constant, la 36.  

 

Bibliografie:  

1. Popovici, D.V. (2000) - Dezvoltarea comunicării la copiii cu deficienţe mintale; Ed. Pro 

Humanitate, Bucureşti  

2. Răduţ -Taciu, R. (2004 )- „Pedagogia jocului: de la teorie la aplicaţii”, Editura Casa 

Cărţii de Ştiinţă, Cluj-Napoca  

3. Roşan, A. (coord.)(2015) - Psihopedagogie specială. Modele de evaluare și intervenție, 

Ed. Polirom, Iaşi  

4. Trentea, V. (2015) – Ludoterapia, Jocul terapeutic, Brașov  

5. *** (2021) - Programa pentru Terapii și programe de intervenție - Curriculum pentru 

deficienţe mintale severe, profunde şi/ sau asociate  

6. *** (2005) – 855 de Jocuri şi Activităţi, Ghidul animatorului, UNICEF, Chişinău  
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1. Sesiune de comunicări pentru cadrele didactice pe tema propusă (articole/ lucrări);                                    

TEMA: INSTRUMENTE DIGITALE DE EVALUARE A REZULTATELOR 

ÎNVĂȚĂRII LA DISCIPLINELE TEHNOLOGICE ȘI LA ACTIVITĂȚILE 

DE LABORATOR TEHNOLOGIC ȘI INSTRUIRE PRACTICĂ 

PROF. FILIUŢĂ GINA 

LICEUL TEHNOLOGIC ʺMARCEL GUGUIANUʺ ZORLENI,VASLUI 

 

ʺTehnologia nu va ȋnlocui profesorul!ʺ 

  (Dykes) 

   Evaluarea nu este un proces distinct, dat fiind caracterul unitar al procesului de predare-

învățare-evaluare, care nu poate fi abordat altfel decât în integralitatea sa.  

 Pentru fiecare tip de evaluare putem identifica instrumente și/sau tehnici de lucru specifice. 

Multe dintre metodele, tehnicile și aplicațiile utilizate în predare pot fi utile și ca modalități de 

evaluare.  

   Evaluarea nu vizează doar obținerea unor informații referitoare la nivelul și calitatea 

cunoașterii dobândite; valențele formative ale evaluării vizează abilități și competențe pe care le 

urmărim în egală măsură, dacă nu chiar în mai mare măsură decât acumularea de cunoștințe.  

   Evaluarea continuă se referă la verificarea, după fiecare pas de predare, a măsurii în care 

cunoașterea livrată a fost înțeleasă și asimilată, și a capacității de a aplica această cunoaștere. Nu 

putem considera evaluarea fără a conștientiza necesitatea parcurgerii tuturor celor șase niveluri 

ale taxonomiei lui Bloom, deci evaluarea ar trebui să identifice nu doar nivelul cunoașterii sau 

calitatea înțelegerii, ci obligatoriu și capacitatea de a aplica, a analiza, a sintetiza și a evalua.  

În acest sens, evaluarea continuă ar trebui să ofere un feed-back cât mai clar, dar și prompt, 

pentru fiecare etapă parcursă în predare-învățare.  

Exemple de Instrumente utilizate pentru evaluări sumative și formative 

      Google Meet este un serviciu pentru întâlniri și apeluri video sigure și de înaltă calitate, 

disponibil pentru toată lumea, pe orice dispozitiv.  
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Google Meet inclus gratuit în instrumentele Google, permite organizarea de întâlniri online cu 

elevii pentru a desfășura evaluările orale. 

Google Classroom permite aplicarea evaluărilor scrise, care pot fi corectate, iar 

feedback-ul direct acordat fiecărui elev facilitează comunicarea și învățarea. 

Testele online, sub formă de întrebări cu răspuns multiplu, oferă feedback prin 

notare automată, incluzând răspunsurile corecte și direcționând elevii către 

conținutul de învățare care explică răspunsurile corecte. 

Google Jamboard  

Jamboard este tablă digitală a G Suite care oferă o bogată experiență de colaborare pentru echipe 

și săli de clasă. Folosit în evaluările interactive și, uneori, în cele formative, este un mod facil de 

vizualizare a unor răspunsuri scurte; toți elevii pot vedea toate răspunsurile date pe ”fișe cu 

lipici” virtuale, pot fi valorificați toți elevii, aceștia, la rândul lor, acumulând tot mai multe 

variante de răspuns la întrebările cadrului didactic. 

Google Forms Face posibilă conceperea unor formulare care pot fi utilizate în evaluările 

formative și/sau sumative. Testele scrise pot conține o varietate de itemi, nu doar din cei cu 

alegere dublă sau multiplă. Acest instrument îi permite profesorului să includă imagini sau 

fragmente video pentru interpretare. Elevii pot fi evaluați atât cu ajutorul întrebărilor deschise, 

cât și al celor închise. 

Forms pentru creare formulare de chestionare, teste, plasare comenzi online si sondaje.. 

Aplicaţia Quizizz 

Quizizz este un instrument gratuit de învățare şi evaluare pe care fiecare profesor îl poate integra 

in sistemul de predare - evaluare. Elevul parcurge materialul oferit fie sub formă de flashcards 

pentru învăţare sau fixarea cunoştinţelor, fie sub formă de teste interactive, toate parcurgându-le 

în ritmul propriu.  

Unul dintre avantajele utilizării acestei aplicaţii este posibilitatea de integrare a exerciţiilor 

realizate în:  

  -GoogleClassroom (https://classroom.google.com/)  

  - Canvas (https://www.canva.com/)  

  - Remind (https://www.remind.com/)  

  - Microsoft Teams (www.scoala365.ro)  

  -Schoology(https://www.schoology.com/)  
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Quizizz-ul poate fi utilizat de pe orice dispozitiv - computer, laptop, tabletă, smartphone-uri pe 

care rulează pe sisteme de operare iOS/Mac, Android, Windows sau Linux şi pot utiliza orice 

browser - Chrome, Safari, Firefox sau Microsoft Egde.  

 Adresa la care poate fi accesată aplicaţia este: https://quizizz.com/, pagina principală 

fiind prezentată mai jos:  

 

Pagina principală conţine: biblioteca de teste publice.  

1. prin accesarea butonului Find a Quiz se pot căuta teste realizate de alţi utilizatori fie după un 

cuvânt cheie, fie după numele creatorului testului;  

2.prin accesarea butonului My quizzes se pot vedea toate testele pe care profesorul le-a creat 

pentru elevii săi;  

3. prin accesarea butonului Classes se pot vedea toate clasele virtuale din Google Classroom pe 

care profesorul poate distribui testele interactive sau flashcard-urile;  

4. prin accesarea butonului Reports profesorul poate avea o imagine clară a performanței 

generale a clasei sau a performanței individuale, informaţii despre testele trimise elevilor: 

număr de “jucători”, procentul de răspunsuri corecte sau incorecte pentru fiecare student. 

 

Selectarea platformei unde vrem sa integram exerciţiul  

Kahoot   instrument îndrăgit pentru interactivitatea sa și diversitatea itemilor tipizați, utilizat 

pentru evaluare formativă. Baza pedagogică a acestei aplicații este faptul că elevii devin 

„profesori”, construind ei înșiși teste.  Aplicaţia are o versiune gratuită, care poate fi utilizată cu 

succes la orice materie şi de pe orice dispozitiv mobil. Varianta gratuită are şi anumite limitări 

(text restrâns, limitare la alegerea tipurilor de itemi, etc), dar asta nu împiedică realizarea unui 

test/exerciţiu bine realizat. Datorită înterfeţei prietenoase, elevii percep această aplicaţie ca pe un 
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joc, iar atunci când este utilizată în evaluare, nu resimt stresul evaluării. Un alt aspect important 

este că oferă un feedback imediat, o imagine clară asupra cunoştinţelor însuşite. 

 

 

Modul de lucru: 

Pasul 1 Accesarea aplicaţiei la adresa https://create.kahoot.it/ şi crearea unui cont sau conectarea 

cu adresa de utilizator@gmail.com, selectând opţiunea de profesor ca şi utilizator şi alegând 

varianta gratuită a aplicaţiei.  

 Pasul 2 Se deschide aplicaţia şi se pot accesa mai multe pagini 

Pasul 3 Pentru realizarea primului exerciţiu sub forma de test, se actionează butonul Create – 

New Create şi se introduc titlul, descrierea, o imagine sugestivă, se seteză cine are dreptul să îl 

vizualizeze şi, opţional, se poate adauga un link spre un video.  

Pasul 4 Se construieşte testul adăugând pe rând întrebările iar  dacă nu se încadreză în numărul 

de caractere permise pe versiunea gratuită se poate adăuga continuarea întrebării sub formă de 

imagine . 

Pasul 5 Dacă s-a terminat de construit testul, se acţioneză butonul DONE şi există trei 

posibilităţi: să se testeze înainte de a se utiliza la clasă, să se utilizeze la clasă sau să se trimită 

elevilor ca temă pentru a-l parcurge în ritmul propriu - fie sub formă de link, pe e-mail sau să se 

încarce pe Google Classroom  

Wordwall 

 Oferă multe tipuri de activități potrivite pentru evaluare.   

Wordwall poate fi utilizat pentru a crea activități atât interactive, cât și imprimabile. Cele mai 

multe dintre șabloanele noastre sunt disponibile atât în versiunea interactivă, cât și 
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imprimabilă.Cele interactive sunt redate pe orice dispozitiv activat pentru web, precum 

computer, tabletă, telefon sau tablă interactivă. Pot fi redate individual de către elevi sau 

coordonate de profesori, iar elevii ajung pe rând în fața clasei. 

 Evaluăm pe bază de produse!  

 Produsele elevilor sunt cea mai bună dovadă a calității educaționale, iar creativitatea lor, prin 

folosirea  tehnologiei  îți permite să o exprimi.Să descoperim câteva dintre produsele online ce 

pot fi servi drept sarcini de evaluare.  

Învățarea și evaluarea bazată pe Proiect, cu utilizarea media.  

Experiența arată că învățarea/evaluarea în bază de proiect face apel la creativitatea  elevilor. Este 

important și necesar să fim totuși prudenți, ca să nu pierdem din vedere scopul urmărit: ca elevii 

să demonstreze că știu sau au învățat să facă. Proiectele pot include simulări, jocuri de rol, studii 

de caz, exerciții de rezolvare a problemelor, activități de grup, brainstorming sau dezbateri pe 

diferite teme.  

 Portofolilie reprezintă un produs pe care elevii îl realizează cu plăcere, acestea 

constituind instrumente eficiente de învățare și de evaluare. 

Elevii pot manifesta creativitate în conceperea și prezentarea portofoliilor. 

 Prezentările pot fi sub formă de pagini web informaționale, cum ar fi bloguri, teste 

generate de elevi, materiale video/audio sau prezentări PPT. 

 Studiile de caz pot fi valorificate pentru evaluarea individuală sau de grup. Mediul de 

comunicare asincronă (discuții/bloguri în loc de chat) este, de fapt, mai potrivit pentru 

abordările bazate pe probleme, deoarece elevii au mai mult timp pentru a reflecta și a 

colabora. 
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"EDUCAȚIA – Puterea de a Schimba Lumea" 

 

Profesor în învățământul primar:Gászpor Melinda 

Colegiul Național”Székely Mikó” 

 

"Toată viaţă este o şcoală."-Comenius 

 

    

      Pe tot parcusul vieţii omul capătă experienţă, şi trăieşte o multitudine de evenimente ce îi dă o 

siguranţă în alegerile viitoare.  

 Din cele mai vechi timpuri, oamenii au fost însoţiţi de educaţie, importanţa acesteia sporind cu 

fiecare generaţie. Educaţia reprezintă fundamentul vieţii oricărui om cu ajutorul căreia s-au putut 

dezvolta percepţia despre lume, gândirea, stilul de viaţă, conservarea valorilor sociale, dar şi 

spirituale. 

Unul dintre rolurile cele mai importante ale educaţiei este acela de a influența, transforma și 

dezvolta personalitatea indivizilor. Procesul aceste este influențat atât de factorii genetici, cât și de 

mediile educogene în care individul se află la un moment dat. 

Provocările perioadei în care trăim, permanenta transformare a lumii din jurul nostru ne cer să 

ne reorientăm mereu și să ne restructurăm modul de abordare, în primul rând readaptându-ne noi 

înșine. 

 Educaţia presupune două persoane: una care doreşte să împărtăşească ceea ce ştie şi una care 

doreşte să primească darul de preţ – ştiinţa celuilalt.  Educaţia este foarte importantă şi nu este legată 

strict de orele din programul zilnic de la şcoală. Un copil învaţă şi din activităţile extraşcolare, şi din 

participarea la proiecte, şi din timpul petrecut alături de părinţii săi. 

Învăţarea transdisciplinară din şcoala zilelor noastre îi ajută să se ancoreze mai bine în prezent. 

Învăţarea bazată pe joc, mişcare, muzică se apropie mai mult de necesităţile copiilor din învățământul 

primar. Consider că foarte important este să nu lipsească din activitatea unei zile mişcarea, muzica și 

desenul. Cred că de mare ajutor sunt obiectele specifice vârstei: covorul, jucăriile, expoziţia cu 

desenele lor, colţul cu plante şi bineînţeles computerul. Educaţie se face şi prin activităţile 

extraşcolare. Acţiunile de acest fel scot la iveală sufletul copilului, iniţiază prietenii, descoperă 

pasiuni, îndrumă interese. Învăţătorul este cel care alege felul activităţii, locul de desfăşurare, 

formează echipe şi sugerează teme de cercetare. Prin astfel de activităţi elevii vor învăţa să aprecieze 

frumosul, să iubească şi să protejeze natura. Vor  participa la concursuri judeţene sau naţionale, vor 

scrie poezie sau proză, vor recita, îşi vor dori să fie actori, să cânte şi să danseze. Orice copil este 

special dacă i se crează condiţii să arate de ce este special! În activităţile extraşcolare îşi urmează 

dorinţele şi aspiraţiile personale datorită încrederii inspirate şi curajului insuflat de învăţător. Orice 
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activitate coborâtă din minte în sufletul copilului are o frumuseţe aparte! Îl învaţă să fie curios, să 

descopere, să aprecieze, să aleagă, să fie creativ, să pună în valoare ceea ce are. Valenţele 

informaţionale şi corelative ale activităţilor extraşcolare sunt multiple. Ele devin eficiente dacă au 

constanţă şi atractivitate. Definitorie este dorinţa cadrului didactic de a pune în valoare calităţile 

elevilor săi în orice moment, în orice loc, cu orice ocazie. 

Îmi place să utilizez metodele și tehnologiile noi, fiindcă  îmi permit să pun în practică şi să aplic 

la clasă un alt mod de predare mai apropiat de elev, axat pe priceperea și dezvoltarea fiecăruia. 

Consider că creșterea eficienței predării și învățării constă prin folosirea metodelor activ-

participativ. 

Noul curriculum pentru învăţământul primar aduce noi accente care pun în valoare dezvoltarea 

globală a personalităţii copilului. Un accent deosebit este acela al diversificării strategiilor de predare 

– învăţare – evaluare, caracterizat prin folosirea de metode activ-participative, prin asigurarea de 

valenţe formative ale jocului, ca activitate de bază a copilului, precum şi printr-o evaluare a fiecărui 

copil în raport cu el însuşi. 

Pentru creşterea calităţii procesului instructiv-educativ, urmărim perfecţionarea metodelor 

tradiţionale, dar şi introducerea unor metode şi procedee educative. Metodele implică mult tact 

pedagogic din partea învățătorului deoarece stilul didactic trebuie să-l adopte în funcţie de 

personalitatea copiilor. Regândirea educaţiei formale duce la schimbarea relaţiei cu copii promovând  

 un dialog reciproc, constructiv. Proiectarea unui demers didactic, diferit de cel tradiţional dă  

posibilitatea fiecărei învățătoare să-şi valorifice propria experienţă prin utilizarea unor metode  

 moderne într-o abordare interdisciplinară. 

 Învăţământul modern preconizează o metodologie axată pe acţiune, operatorie, deci pe promovarea 

metodelor interactive care să solicite mecanismele gândirii, ale inteligenţei, ale imaginaţiei şi 

creativităţii. 

 Programa activităţii instructiv-educative lasă libertatea de a organiza cât mai creativ şi 

personalizat actul didactic. Fiecare cadru didactic îşi poate alege propriul demers, personalizat, 

modern, care să fie compatibil cu stilul didactic, cu obiectivele şi conţinuturile activităţilor. 

Am constatat că învăţarea prin cooperare este o modalitate eficientă de stimulare a comunicării 

şi învăţării active, facilitând acomodarea firească a copilului la sistemul de relaţii, norme, valori şi 

comportamente ale grupului din care face parte. Consider că la fiecare oră activitatea trebuie bazată 

pe jocuri didactice. Trebuie introdus mișcări, și să includem în demersul activității tabla interactivă, 

computerul. Copiii de azi,sunt o generație online, dacă vrem să-i motivăm optimal trebuie să ținem 

pașii cu lumea de azi. 
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La clasele primare unul dintre jocurile preferate ale elevilor este:” La mine e” 

Poate fi folosit la toate disciplinele și la toate tipurile de ore. Elevii primesc cartonaje pe care sunt 

desene, cuvinte, adunări, înmulțiri proverbe etc. Fiecare cartonaj are un răspuns și o întrebare. Pe un 

cartonaj scrie tu ești care începi jocul. Primul elev pune întrebarea, cine are răspunsul răspunde, și 

pune și el întrebarea lui, până ce ajungem iarăși la primul elev. Fiind o clasă de secția maghiară 

învățarea limbii cu acest joc este mult mai interesant mai atractiv. Ex. Eu mănânc o pâine. Cine 

mănâncă un corn?/ Eu cumpăr o pâine. Cine cumpără un corn? 
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EDUCAȚIA – PUTERE DE A SCHIMBA LUMEA?! 

Prof. Gabriel Georgescu 

Liceul Tehnologic „Constantin Cantacuzino” Băicoi 

 

Educația este, fără îndoială, una dintre cele mai puternice instrumente de schimbare a lumii. 

Într-o societate în care informația și cunoașterea sunt monede de schimb extrem de valoroase, 

educația devine un factor crucial în modelarea individului și a societății în ansamblu. 

Unul dintre cele mai importante aspecte ale educației este capacitatea sa de a elibera 

potențialul uman. Prin educare, oamenii sunt învățați nu doar să memoreze informații, ci și să 

gândească critic, să rezolve probleme și să-și dezvolte creativitatea. Aceste abilități nu numai că îi 

ajută pe indivizi să-și construiască cariere de succes, dar îi și încurajează să devină cetățeni activi și 

responsabili în societate. 

Mai mult decât atât, educația are puterea de a schimba perspectivele și prejudecățile 

oamenilor. Prin expunerea la diverse idei, culturi și experiențe, educația poate sări peste barierele 

sociale și să promoveze înțelegerea și toleranța. Într-o lume în care conflictele și neînțelegerile pot 

avea consecințe devastatoare, educația poate servi ca un antidot puternic împotriva intoleranței și a 

discriminării. 

Pe lângă impactul său social, educația joacă, de asemenea, un rol vital în dezvoltarea 

economică a unei națiuni. O forță de muncă educată și instruită este mai productivă și mai 

adaptabilă la schimbările tehnologice și economice. Prin investiții în educație, guvernele pot crea 

baze solide pentru creștere economică durabilă și pentru reducerea decalajelor sociale și economice. 

Cu toate acestea, pentru ca educația să-și îndeplinească întregul său potențial, trebuie să fie 

accesibilă tuturor. Inegalitățile în educație, fie că sunt legate de acces, calitate sau oportunități, pot 

perpetua diviziunile sociale și sărăcia. Astfel, este esențial ca guvernele, comunitățile și 

organizațiile să se angajeze în eforturi susținute pentru a asigura o educație de calitate pentru toți, 

indiferent de origine sau statut social. 

Există mai multe modalități prin care putem contribui la schimbarea prin educație: 

 Promovarea accesului universal la educație: În multe părți ale lumii, accesul la 

educație este încă limitat din diverse motive, cum ar fi sărăcia, conflictele sau 

discriminarea. Putem susține eforturile pentru a asigura că toți copiii au acces la 

școlarizare de calitate, indiferent de originea lor sau de circumstanțele în care se află. 

 Îmbunătățirea calității educației: Nu este suficient să asigurăm doar accesul la 

educație; trebuie să ne asigurăm că educația oferită este de înaltă calitate și relevantă 
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pentru nevoile individuale și sociale ale elevilor. Aceasta poate implica dezvoltarea 

curriculumurilor flexibile, formarea continuă a cadrelor didactice și investiții în 

infrastructură și resurse educaționale. 

 Promovarea gândirii critice și creativității: Educația nu ar trebui să se limiteze 

doar la transmiterea de cunoștințe; ar trebui să încurajeze și să dezvolte abilități 

precum gândirea critică, rezolvarea problemelor și creativitatea. Aceste competențe 

sunt esențiale pentru ca elevii să devină cetățeni activi și inovatori în societate. 

 Combaterea inegalităților și discriminării: Educația poate juca un rol crucial în 

combaterea inegalităților sociale și a discriminării. Prin promovarea diversității și a 

incluziunii în școli și în curriculum, putem contribui la construirea unei societăți mai 

echitabile și mai tolerant. 

 Investiții în educație non-formală: Pe lângă educația formală, educația non-

formală și informală poate juca, de asemenea, un rol important în schimbare. 

Organizațiile neguvernamentale, instituțiile culturale și comunitățile pot oferi 

programe și activități care să încurajeze învățarea continuă și dezvoltarea personală. 

 Implicarea părinților și comunității: Implicarea părinților și a comunității în 

procesul educațional este esențială pentru succesul elevilor. Prin colaborare între 

școli, familii și comunitate, putem crea un mediu de învățare mai stimulativ și 

susținător pentru copii. 

Prin implementarea acestor și altor inițiative, putem contribui la schimbarea prin educație și 

la construirea unei lumi mai bune și mai echitabile pentru toți. 

În concluzie, educația este cu adevărat puterea de a schimba lumea. De la transformarea 

vieților individuale la modelarea direcției unei societăți, impactul său este profund și durabil. 

Investiția în educație este, prin urmare, nu doar o investiție în viitorul indivizilor, ci și în viitorul 

nostru colectiv. 
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,,EDUCAȚIA ESTE CEA MAI PUTERNICĂ ARMĂ, CE O PUTEM FOLOSI 

PENTRU A SCHIMBA LUMEA” 

   

FLORIN GIURGIU – LICEUL TEORETIC ,, ALEXANDRU MOCIONI’’ CIACOVA 

 

Un revoluționar sud-african, lider politic și filantrop anti-apartheid, Nelson Mandela 

a ocupat funcția de președinte al Africii de Sud între 1994 și 1999. El a fost primul șef de 

stat negru al țării și primul ales într-o alegere democratică complet reprezentativă Într-unul 

din discursurile sale din Madison Park High School, Boston, la 23 iunie 1990, Nelson 

Mandela a spus „Educația este cea mai puternică armă pe care o puteți folosi pentru a 

schimba lumea”. În aceeași linie, astăzi am dori să discutăm despre modul în care educația 

este cea mai puternică armă. În societatea modernă, educația oferă unuia instrumentele 

necesare pentru a-și îmbunătăți calitatea vieții atât din punct de vedere economic, cât și din 

punct de vedere sociologic. Astfel, educația are puterea de a schimba viața de la promovarea 

egalității de gen si până la reducerea sărăciei. Educația este un instrument unic care poate 

aduce schimbări în societate fără a crea repercusiuni.   

Puterea educației poate fi văzută și drept obiectivul dezvoltării durabile include 

educația ca unul dintre pilonii săi. Obiectivele de dezvoltare ale mileniului (ODM) ale 

Națiunilor Unite au adăugat furnizarea tuturor educației primare universale și eliminarea 

inechităților de gen ca unul dintre obiectivele care au propulsat multe națiuni și organizații 

multi-guvernamentale să stimuleze cheltuielile educaționale. În prezent, situația globală a 

educației afirmă că aproximativ 61 de milioane de copii în vârstă primară nu au școală și 

aproape jumătate dintre ei se află în țările sărace afectate de conflicte. Chiar și elevii care 

merg la școală termină fără abilități de alfabetizare și de calcul: se estimează că 250 de 

milioane de copii nu pot citi, scrie sau număra bine.  

Educația de calitate este unul dintre Obiectivele de Dezvoltare ale Mileniului stabilite 

de ONU. Fiecare an suplimentar de școlarizare îmbunătățește creșterea medie anuală a PIB-

ului cu 0,37% contribuind astfel la atenuarea sărăciei și la eradicarea excluziunii și a 

marginalizării sociale. Incluziunea și echitatea pun bazele educației și învățării de calitate. 

Sistemele de educație trebuie să fie adaptate copiilor, dizabilității și aspectelor referitoare la 

sex. Acestea trebuie să ofere medii de învățare sigure, lipsite de violență, incluzive și 

eficiente pentru toți. Incluziunea tuturor elevilor și asigurarea faptului că fiecare persoană 

are o șansă egală și personalizată în ceea ce privește progresul educațional reprezintă în 

continuare o provocare majoră pentru toate sistemele de învățământ din întreaga lume și din 

Europa.   

„Trecerea la moduri de lucru mai incluzive și echitabile necesită schimbări ce țin de 

cultură în întregul sistem de învățământ” . Este o schimbare culturală completă care 

transformă politicile, structurile de învățământ și tiparele comportamentale. În acest sens, o 

atenție deosebită trebuie acordată grupurilor vulnerabile, cum ar fi copiii romi care se 

confruntă în mod covârșitor cu situații de discriminare și stigmatizare. O altă provocare se 
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referă la dezinstituționalizarea copiilor cu dizabilități și la integrarea acestora în sistemul de 

învățământ principal.  

 

Educația este un proces facilitator de învățare și dobândire a cunoștințelor, valorilor, 

credințelor și obiceiurilor. Metoda educațională poate avea loc precum predarea, învățarea 

de la persoana experimentată, contactul direct și discuția, de asemenea. Școlile, colegiile, 

instituțiile sunt locul de bază pentru a obține educație sau cunoștințe. După cum știm, fără a 

avea cunoștințe, persoana este oarbă. Pentru a lua decizii bune în viața lor, persoana ar trebui 

să aibă cunoștințe pentru asta. O mulțime de cunoștințe pe care oamenii le pot câștiga prin 

intermediul educației pentru a avea succes în viață. Educația este o cheie a succesului unei 

persoane, care ajută la o persoană să deschidă toate ușile fundalului și să îmbunătățească 

mintea cu deplin din cunoștințe. Dacă aspirați să reușiți în viața dvs. de carieră, atunci trebuie 

să vă procurați o educație bună pentru a vă atinge obiectivul personal.  

Fără a obține educație sau cunoștințe, ne va lipsi sensul real al vieții. este important 

să ai succes sau fericire în viața ta. Prin urmare, educația este arma puternică pe care o putem 

folosi pentru a ne schimba și lumea sau viața.  

  

  

 

 

  

BIBLIOGRAFIE:  

 

1. http://www4.ncsu.edu/unity/lockers/users/f/felder/public/Pap  

2. http://science.sciencemag.org/content/354/6315/1046  

3. https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis  

4.   Violeta Enea, Interventii psihologice in scoala. Manualul consilierului scolar, Editura: 

Polirom, 2.019,  

5. Constantin Cucos, Educatia   Preocupari, viziuni, previziuni,, Editura: Polirom, 2024,  

 

 

 

 

 

 

388

http://www4.ncsu.edu/unity/lockers/users/f/felder/public/Papers/Prince_AL.pdf
http://www4.ncsu.edu/unity/lockers/users/f/felder/public/Papers/Prince_AL.pdf
http://science.sciencemag.org/content/354/6315/1046
http://science.sciencemag.org/content/354/6315/1046
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis
https://www.edutopia.org/blog/5-fast-formative-assessment-tools-vicki-davis


Necesitatea introducerii educației juridice în școli 

Prof. Gorcioaia Kinga Eva 

Loc. Târgu Mureș, jud Mureș 

Noile orientări ale evoluției învățământului în țara noastră au o multiplă motivație 

socială: trebuie să-i ofere copilului șanse de viitor, școala trebuie să-i ofere cunoștințele, 

deprinderile și priceperile necesare de a se încadra în societatea în rapidă schimbare, trebuie 

să-i ofere șansa de a primi răspuns sau de a-l pune în situația de a-și răspunde singur la 

întrebările apărute în urma informațiilor primite. 

Munca zilnică a unui cadru didactic, presupune predarea-învățarea, evaluarea, 

perfecționarea și autoperfecționarea continuă. Aceasta din urmă cuprinde o serie de activități, 

care vizează în primul rând optimizarea procesului de predare-învățare-evaluare prin găsirea 

unei modalități mai eficiente, de a realiza actul didactic, învățarea. 

Consider că aceste preocupări sunt firești pentru un cadru didactic și mi-au caracterizat 

întotdeauna activitatea. Actuala perioadă de renaștere a școlii românești și așezarea ei pe noi 

coordonate, determinate de noua comandă socială, a stimulat interesele fiecăruia dintre noi 

pentru innoire, căutând variante și posibilități de renovare a planului de învățământ, a 

programelor școlare, experimentând la clasă noi strategii didactice specifice diferitelor 

discipline de învățământ, vârstei elevilor, dar și scopurilor propuse pentru învățare. Dintre 

acestea sunt preocupată de metodele de predare-învățare-evaluare a disciplinelor juridice. M-

am oprit asupra “Disciplinelor juridice” datorită atracției pe care o am spre această zonă a 

cunoștințelor și pentru noutatea care o prezintă la învățământul liceal prin noile conținuturi 

abordate, cât și prin metodele și procedeele specifice învățării acestora. 

Având în vedere interesul pe care l-au manifestat elevii asupra disciplinelor juridice, 

mi-am propus a aborda în această lucrare teme ce pot deschide noi orizonturi. 

            Scopul educației juridice este de a pregăti elevul de pe băncile scolii de astăzi pentru 

omul ce va fi independent în viitor. Își propune să aducă la cunostință drepturile, obligațiile 

corelative pe care le au și modul în care statul roman funcționează. Și nu în ultimul rand, îl 

pregatește pentru viată, pentru a fi capabil să își construiască propriul comportament în mod 

corect încă de la o varstă fragedă și, de ce nu, să îi educe si pe ceilalți din jur. 

           Arătandu-le cum funcţionează justiţia şi explicându-le principiile care stau la baza 

legilor, adolescnenţii sunt practic orientaţi în carieră. Astfel, cei ce sunt atraşi de justiţie pot 

aprofunda şi deveni viitori avocaţi sau judecători de mâine. 
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            Scopul informativ al educaţiei juridice este cel mai important. În România, numărul 

adolescenţilor care ajung în de centre de resocializare sau în penitenciare este uriaş, iar 

majoritatea cazurilor au loc din cauza unei proaste informări. Astfel, o clipă de inconştienţă le 

poate distruge viaţa unor tineri cu un viitor promiţător. Educaţia juridică îi responsabilizează 

pe tineri, făcandu-i conştienţi de faptelor lor, prevenind totodată distugerea unor destine 

strălucite.  

          În România sunt patru milioane de copii, dintre care un milion sunt deja adolescenți. 

Legislaţia românească prevede că începând cu vârsta de 14 ani orice cetățean răspunde penal 

şi contravenţional. De aceea, copiii noştri ar trebui să ştie ceea ce este permis şi ceea ce este 

interzis să facă pentru a evita consecinţele negative asupra lor din cauza unor fapte comise sau 

a unor anturaje nepotrivite.  

         Conform datelor oficiale puse la dispoziție de Consiliul Legislativ, pe care care am 

studiat, am aflat că în România erau în vigoare la finele anului 2019 un număr de 10.100 de 

acte normative primare – legi, ordonanțe și ordonanțe de urgență. Conform Constituției 

României, toate trebuie cunoscute și respectate de către cetățenii țării, căci nimeni nu poate 

invoca drept scuză necunoașterea legii. Așadar, este nevoie de informare cu privire la legi. 

Deasemenea aflăm că pe rolul instanțelor judecătorești sunt înregistrate anual un număr de trei 

milioane de dosare, adică aproximativ unul din patru adulți este în fiecare an implicat ca 

justițiabil într-o cauză penală, sau civilă, ceea ce dovedește un grad mare de contestare sau 

chiar încălcare a legii și a drepturilor individuale. Aceste informații ne conștientizează că este 

nevoie de o atitudine de respect față de drepturi, legi, autorități. 

             Cifrele ne mai arată că a crescut alarmant numărul minorilor implicați în litigii 

judiciare. Dacă este să ne referim doar la cauzele penale, statisticile ne arată că în fiecare an 

aproximativ 4.000 de copii sunt victimele unor răufăcători și alți 3.500 de copii sunt ei înșiși 

infractori. Mai exact, în fiecare zi în România este trimis în judecată câte un inculpat care 

omoară un copil; un altul care agresează sexual un minor; încă unul care fură bunuri de la un 

minor sau îl tâlhăreşte. În fiecare an înregistrăm 200 de dosare cu minori care sunt loviţi sau 

răniţi fizic în mod grav. Anual 100 de adulţi sunt trimişi în judecată pentru producerea de 

fotografii sau filme pornografice cu minori. În faţa instanţelor ajung anual peste 300 de dosare 

privind minori traficaţi. Părinţii divorţaţi evită plata pensiei de întreţinere datorată minorilor în 

peste 500 de situații anual care devin cazuri judiciare. Zilnic sunt trimişi în judecată cinci 

minori pentru comiterea infracţiunilor de furt, alţii doi pentru tâlhărie și încă un minor care 

comite o lovire sau vătămare corporală. O dată  la fiecare trei zile un minor este adus în faţa 

judecătorului pentru că a comis un act sexual cu privire la un alt minor şi un altul pentru că a 
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comis un viol. O dată la patru zile un minor este trimis în judecată pentru că a omorât o altă 

persoană. În fiecare an sunt acuzați penal peste 100 de minori care sunt prinşi la volan fără 

permis.  

           În concluzie, sunt necesare soluții pentru ca delincvența juvenilă să fie diminuată, 

iar victimizarea minorilor să înceteze. Consider că ar contribui la îmbunătățirea situației  dacă 

orele de educaţie civică și de educație socială ar fi completate de informații concrete cu 

privire la modul de a acționa și a reacționa în anumite situații care au tangență cu normele 

juridice existente. Asemenea cunoștințe se pot dobândi numai la orele de educație juridică.  

Cadrul didactic  trebuie să cunoască și să aplice   o multitudine de  metode 

didactice  și instrumente de lucru   care să  țină cont de nevoile de învățare  și de 

ritmul  fiecărui copil. Având în vedere acest aspect, un rol important au metodele moderne de 

predare-învîțare-evaluare.  

             Metodele de învățământ sunt acele căi prin care elevii ajung, in procesul de 

invatamant, sub coordonarea profesorului, la dobandirea de cunostinte, deprinderi, la 

dezvoltarea capacitatilor intelectuale si la valorificarea aptitudinilor specifice.  Având în 

vedere acest aspect, am desfășurat o cercetarea pedagigică care a avut în vizor atingerea 

acestor competențe.  

Cercetarea pedagogică reprezintă demersul meu investigativ, astfel că am pornit de la 

stabilirea premiselor cercetării pedagogice și a eșantioanelor supuse cercetării, respectiv 

grupul experimental și cel de control, urmărind evoluția acestor pe tot parcursul activității de 

cercetare, în vederea valorificării cunoștințelor și progresului școlar totodată. 

Având în vedere că actuala programă prevede acordarea unei mari libertăţi de 

exprimare oferită copilului, consider că prin această lucrare mi se oferă posibilitatea de a 

aduce unele îmbunătăţiri în ceea ce priveşte metodele de predare-învățare-evaluare, mai ales 

că din perspectiva disciplinei de studiu, orientarea demersului didactic pornind de la 

competențe permite accentuarea scopului pentru care se învață și a dimensiunii acționale în 

formarea personalității elevului, astfel că prezenta lucrare metodico-științifică deschide noi 

orizonturi cadrelor didactice actuale și viitoare, iar diversitatea metodelor aplicate cu elevii 

clasei, atât în cadrul instituției de învățământ, cât și în afara acesteia stârnește curiozitate, 

întrucât învățarea prin raportarea la realitatea înconjurătoare sporește profunzimea înțelegerii 

conceptelor și a procedurilor utilizate. 

             Deasemenea am urmărit identificarea principiilor de bază în domeniul juridic, având 

ca scop însușirea unei atitudini pozitive în asumarea responsabilităţii în respectarea legislației 

în vigoare. În acest sens am abordat următoarele teme; Principii ale democratiei, Drepturile 
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copiilor, Copilul și școala, Copilul și sănătatea, Copilul și munca, Copilul și bunurile sale, 

Mijloacele de comunicare, Participarea la luarea deciziilor, Organele legii, Protecția 

consumatorului, Protecția mediului etc. Am dezbătut aceste teme în astfel: 

             Având în vedere aceste aspecte, am urmărit ca elevii să înțeleagă de ce libertatea 

presupune nu doar drepturi, ci și obligații; ei studiază ce îndatoriri au copiii în familie, ce 

obligaţii au părinţii faţă de copii, care sunt gradele de rudenie şi cum poate fi prevenită şi 

combătută violenţa domestică; care sunt pericolele consumului de substanţe interzise; în ce 

condiții pot accesa serviciile medicale; cum identifică și unde apelează când achiziţionează 

produse defecte sau expirate; cum trebuie reacționat și cum se pot feri de agresiuni fizice și 

sexuale; în ce condiţii se poate căsători o persoană; care sunt regulile de comportament şi 

sancţiunile în mediul şcolar; cum se previne discriminarea; cum se combate corupţia; care 

sunt regulile de circulaţie pe drumurile publice și care este comportamentul dezirabil în 

mijloacele de transport în comun; care sunt regulile de călătorie în afara ţării; cine încheie acte 

pentru minor până la 14 ani, respectiv după ce el împlineşte această vârstă; cum se poate 

deschide un cont bancar; cum trebuie îngrijit un animal; ce trebuie să conţină un contract de 

muncă și cum se munceşte legal cu ziua; ce înseamnă să faci voluntariat sau internship; cum 

se obţine indemnizaţia de şomaj; cum este protejată viaţa privată și demnitatea în relația 

directă cu ceilalți; care sunt regulile de utilizare și de securitate personală pe rețelele de 

socializare Facebook, Instagram, WhatsApp, Tik Tok; în ce condiţii poate participa un copil 

la emisiuni sau în reportaje la televizor; cum sunt aleşi reprezentanții elevilor în organismele 

şcolare; care sunt regulile ce trebuie respectate când fac o petrecere; care sunt condițiile de 

participare la ora de religie; care sunt organele de control și organele legii şi care trebuie să fie 

conduita cetățenilor în raport cu acestea; cum ne apărăm de abuzurile din partea organelor 

statului; cum poate cineva să ajungă un om al legii; cum se desfăşoară un proces civil sau 

penal şi ce drepturi și proceduri speciale se aplică minorilor implicaţi în procese; cum pot să 

fie despăgubiți cei cărora li s-au încălcat drepturile; ce sancțiuni îi așteaptă pe cei care încalcă 

legea și ce efecte vor suporta în cursul vieții lor. 

             Sunt conștientă că abordarea acestor subiecte pur teoretic nu conduc la rezultatul 

vizat, folosirea unor metode și procedee interactive care să capteze atenția elevilor este 

esențială.  

Dacă facem din învăţarea prin metode active un stil de lucru cu copiii, putem constata 

nu doar progresul elevilor, ci şi implicarea activă în rezolvarea sarcinilor.  

Metodele active au valenţe formative multiple, deoarece  oferă elevilor perspective noi 

de descoperire şi cunoaştere a realităţii înconjurătoare. Aceste metode au un caracter viu, 
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atrăgător, aducând varietate şi o stare de bună dispoziţie, ceea ce previne apariţia monotoniei 

şi a plictiselii. Oferă posibilitatea elevului să gândească, să-şi exprime opiniile, să comunice, 

să accepte opiniile colegilor. Fiecare elev, prin participarea alături de colegi, se va simţi util şi 

capabil să contribuie la propria învăţare. Aceste metode îi ajută să-i cunoască pe ceilalţi, 

îndepărtează tensiunea şi agresivitatea, încurajând  în exprimarea părerilor şi dând 

posibilitatea de a participa activ şi de a învăţa lucruri noi; îi ajută să-şi descopere aptitudinile, 

talentul, oferindu-le încerederea în sine. 

Metodele activ-participative au ca scop consemnarea ideilor ce vin spontan în mintea 

elevului, fără a depune eforturi speciale de memorie sau raţionament. Acestea implică eforturi 

de gândire independentă, făcând apel la iniţiativa elevilor. Cu cât oferim mai mult 

posibilitatea elevului de a fi spontan şi independent, cu atât şansele lui să devină o persoană 

creativă, cresc. 

În concluzie, educația juridică este foarte importantă iar în pregătirea şi organizarea 

activităţilor didactice, trebuie să fim mereu preocupaţi de a alege cu cea mai mare grijă 

metode şi procedee variate ce urmează a fi utilizate în procesul de predare-învăţare, căutând 

să ne apropiem de capacitatea şi nivelul de înţelegere al elevilor, adaptate fiind diferitelor 

situaţii de învăţare, nivelului intelectual la elevilor, interesului acestora, etc. Cu cât gama de 

procedee didactice este mai largă şi cu cât modalităţile de îmbinare sunt mai variate, cu atât 

potenţialul psihic devine mai riguros.  
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Strategii de stimulare a creativităţii şi a gândirii performante 
 

prof. GULEI ANCUȚA – NADIA 
Școala Gimnazială „Miron Costin”, Suceava 

 
Situată de noile programe sub semnul unei viziuni extersive, literatura are misiunea de a-i forma elevului, 

în relaţie cu studiul limbii, competenţa de lectură şi de interpretare prin asimilarea de noţiuni de teorie literară şi 
aplicarea lor pe texte diferite, a unor strategii de comprehensiune şi producere de text, a unor strategii de muncă 
intelectuală. Calităţile şi valorile vizate prioritar sunt: creativitatea, gândirea performantă, eficienţa în comunicare, 
capacităţi procedurale şi metalingvistice. 
 Formarea acestor competenţe presupune aşezarea elevului în centrul activităţii didactice, ancorarea 
procesului de predare-învăţare în domenii de referinţă noi, arta profesorului de a îmbina tradiţionalul cu modernul 
în încercarea de a apropia copiii „generaţiei instant” de poezia autentică. Cuvântul nu comunică oricum, el poate fi 
considerat latura sublimă a comunicării, dar această latură sublimă nu se produce oricând şi oricum. Cuvântul 
comunică numai în cazul în care are o imensă încărcătură semantică şi el se constituie fie în logica firească, fie în 
metaforă, care este legea artei ca simplă rămăşiţă indicatoare a unui traseu parcurs, sau ca ultimă lumină de pe 
ţărmul unei corăbii de mult scufundate.1 şi numai poezia poate să-l ducă pe elev la descifrarea sensurilor profunde 
ale afirmaţiei poetului necuvintelor. 

Psihologii au demonstrat că mediul socio-cultural are o mare influenţă asupra realizării concrete a 
potenţialului creativ şi au propus anumite metode de grup (brainstormingul, sinectica, Philips 6-6, Delphi, studiul 
de caz, procesul literar, proiectul), utilizarea lor ducând la dezvoltarea imaginaţiei, proces necesar în formarea 
gândirii performante şi a competenţei comunicative.  

Bulgărele de zăpadă este o  metodă modernă ce vizează înglobarea mai multor variante de interpretare 
a unei secvenţe dintr-un text într-una singură. Activitatea se desfăşoară pe grupe. Pe o foaie de flip-chart se scrie 
secvenţa ce urmează a fi interpretată şi i se dă primei grupe să conceapă varianta ei de interpretare. Grupa a doua 
şi a treia primesc succesiv foaia, cerându-li-se să completeze prima variantă, să o înlocuiască secvenţial sau să o 
schimbe total. Dacă varianta găsită de ultima grupă nu este mulţumitoare, profesorul furnizează indicii pentru a 
obţine o formă completă. 

 Metoda aceasta am folosit-o la elevii clasei a VIII- a, care au primit următoarea provocare: « Analizând 
cu atenţie imaginea de mai jos, Sărutul, de Adriana Băloiu, construiţi un scurt eseu în care să interpretaţi  afirmaţia 
paradoxală a lui Constantin Noica : Numai în cuvintele limbii tale se întâmplă să-ţi aminteşti de lucruri pe care nu 
le-ai învăţat niciodată. Găsiţi un titlu sugestiv tabloului şi eseului creat. » 

 
Fig. 1-  Sărutul, de Adriana Băloiu 

 
Grupa I a notat: 
 „ Asocierea afirmaţiei lui Constantin Noica şi a tabloului Sărutul, de Adriana Băloiu constituie o modalitate 

de uşoară terapie. Cromoterapia este folosită şi astăzi ca tip de tratament alternativ.  
Cuvintele limbii noastre sunt o creaţie gingaşă, nehotărâtă şi totuşi pun atât de frumos hotare mişcătoare între 
lucruri care în tablou apar sub formă de culori. Cuvintele apar reprezentate sub forma unor pale de lumină. Dacă 
fiecare cititor este cu adevărat un pachet de idei pe care trebuie să le numim, atunci prin noi umblă neîncetat 
cuvintele.  Poţi să te opreşti din când în când şi să-ţi aminteşti că e vorba de limba ta. » 

Grupa a II-a a continuat :  
« Cuvintele limbii proprii au densitate…amintirea în limba ta se produce ca un miracol. Întruparea cuvântului poate 
purta în el o mai mare bogăţie... Când un cuvânt poate aminti lucruri pe care nu le-ai învăţat niciodată, atunci el 
strânge în el cultura unui om. În fiecare cuvânt se poate concentra o totalitate de înţelesuri, iar razele de lumină 
din imagine simbolizează geneza amintirilor care coboară parcă dintr-o altă lume. » 

Grupa a III-a a scris : 

                                                
1  Nichita Stănescu – Pagini de jurnal în Fiziologia poeziei, Editura Eminescu, Bucureşti, 1990, p. 490. 
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« Dansul nuanţelor simbolizează creaţia înainte de numirea prin cuvânt, un  h7embrion, o stare latentă spre 
desăvârșire până la întruparea ideii. Lumea prinde chip tot timpul şi întruchipări noi vin să-şi facă loc în cuprinsul 
ei. Imaginea ar putea reprezenta chiar şi o flacără, un foc mistuitor, dar purificator…o furtună de idei. » 
 Au propus apoi titluri pentru eseul lor: Un gând/ Univers în aşteptare/ Pale de lumină. Chiar tabloul a fost 
redenumit, variantele formulate fiind: Dor / Crepuscul/ Sunt un ghem de întrebări. 
 Ambiguitatea tabloului a produs controverse în cadrul grupelor, lungi şi interesante discuţii, care au dus 
la concluzia că citatul şi tabloul au fost „pretexte” de meditaţie: asupra trecerii timpului, a efemerităţii fiinţei umane, 
a dăinuirii cuvântului. De fapt, au avut dreptate, întrucât am folosit metoda ca pretext pentru abordarea operei lirice 
Amurg de toamnă, de Lucian Blaga, unde ne-am confruntat cu o nouă problemă : simbolul şi descifrarea lui. 
Discuţia a început de la singurele elemente naturale prezentate în text la plural: munţii – elemente terestre ce 
simbolizează statornicia – şi norii – elemente celeste, efemere, prezentaţi ca văl subţire de cenuşă. Începerea 
contemplării dintr-un punct situat între cele două planuri, folosirea celor două elemente cu semnificaţii 
surprinzătoare, au dus la conturarea ideii de aspiraţie spre veşnicie a ceea ce e predestinat a fi efemer, 
predestinarea efemerităţii a ceea ce pare veşnic şi i-a ghidat pe elevi spre meditaţia pe tema destinului uman.  

Coloristica tabloului: roşul buzelor amurgului, al jeraticului şi cenuşiul norilor, a dus la adevărate dezbateri, 
generate şi de absenţa soarelui (e amurg), şi de reducerea sa la o singură rază. Astfel, am stabilit că roşul 
simbolizează viaţa – amplificat prin suflatul în jeratic a conturat ideea de dorinţă de a trăi, de aspiraţie la veşnicie -
, în vreme ce termenul  cenuşa – materie descompusă – simbolizează moartea. Acoperind jeraticul aceasta se 
dezvăluie ca o ameninţare. Unicitatea razei a fost văzută ca simbol al destinului unui singur individ, având 
corespondent în plan terestru frunza. Ideea de stringere a fost conturată din prezentarea metaforică a razei care 
şi-adună aripile şi se lasă tremurând, gerunziul tremurând sugerând frica, uciderea lentă, pentru individ – frunza – 
fiind suficientă o atingere a destinului pentru ca acesta să se împlinească prin cădere. Imposibilitatea raportării 
textului, la clasa a VIII-a, la concepţiile filosofice ale lui Blaga ne-a determinat să ne limităm la a vedea aici 
exprimată teama de o moarte a sufletului, o încercare de acces la veşnicie prin crearea valorilor spirituale, prin 
artă, chiar dacă moartea fizică este iminentă - E toamnă. 

Profitând de cele două ore consecutive de limba şi literatura română din orar şi de aranjarea elevilor pe 
patru şiruri de bănci,  le-am lansat o nouă provocare: „ Aplicând metoda Frisco exprimaţi-vă părerea despre cum    
v-aţi simţit în cadrul lecţiei de astăzi, din patru perspective: a Conservatorilor, a Moderniştilor, a Realiştilor şi a 
Idealiştilor.” 

Conservatorii 
- părerea mea este că activitatea a 

presupus prea mult „zumzet” şi că 
tabloul a fost cam abstract 

- profesoara trebuia să fie mai severă, 
mai rece 

- textul a fost greu; l-am înţeles doar 
puţin 

 

Moderniştii 
- m-a încântat lecţia 
- atmosfera a fost relaxantă, caldă şi 

mi-au plăcut surprizele 
- îmi place să lucrez în echipă şi cred 

că m-am descurcat bine 

Realiştii 
- am avut colegi care au lenevit 
- profesoara ne tot grăbea şi uneori nu 

accepta ideile mele 
- nu am notat prea multe în caiet 

Idealiştii 
- visez şi acum la Sărutul de la 

începutul orei 
- vârtejul de culori ne-a dus la un vârtej 

de emoţii 
- eu aş fi preferat ca titlu Iubire 

Concluzionând, putem afirma că cele două ore în care am abordat textul blagian au fost agreabile, 
productive şi formative: s-au folosit procedee cu caracter interactiv ce au fost implementate destul de lejer în 
câmpul didactic. Obiectivelor propuse au fost atinse: dezvoltarea creativităţii elevului şi formarea lui atât în plan 
intelectual, cât şi social. Cu toate acestea, considerăm că e nevoie de o proiectare didactică riguros întocmită, care 
să combine în mod fericit metode şi tehnici tradiţionale cu elementele procedurale de dată recentă. 
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OPERAȚIONALIZAREA DEZVOLTĂRII ÎN CARIERA DIDACTICĂ  

- teoretizare - 

Prof. Daniela Elena Guraliuc 

Colegiul Național “Mihai Eminescu” Constanța 

 

 Este un fapt dovedit că fiecare cadru didactic nou venit într–o unitate şcolară are nevoie 

de sprijin şi îndrumare pe parcursul primului an de activitate pentru a se integra în colectiv, 

pentru a fi cunoscut şi recunoscut de elevii şi de familiile acestora. Profesor debutant, stagiar 

sau cadru didactic cu experienţă, fiecare are nevoie să cunoască regulamentul intern de 

funcţionare al unităţii şcolare unde activează, procedurile specifice şcolii, țintele strategice ale 

școlii, valorile educaţionale şi morale pe care şcoala le promovează, are nevoie de apartenenţă 

la colectivul în cadrul căruia lucrează, sentimentul că este apreciat ca persoană, că activitatea 

sa didactică este recunoscută şi valorizată, că ideile şi iniţiativele sale au impact. Prin urmare, 

are nevoie de un mentor.  

Unul dintre instrumentele care poate contribui determinant la formarea spiritului de 

echipă şi promovarea continuă a calităţii actului educaţional oferit în procesul instructiv-

educativ într-o unitate şcolară este implementarea unui program de mentorat bine definit şi 

structurat la nivel instituţiona, orientat pe scopul urmărit şi care identifică în mod clar 

obiectivele ce trebuie să fie îndeplinite prin intermediul procesului de mentorat.  

Punerea în aplicare a programului cuprinde trei etape: iniţierea programului, lansarea/ 

derularea sa şi evaluarea. Procesul este ciclic şi ar trebui să înceapă şi să se încheie cu fiecare 

grup de nou veniţi/ profesori debutanţi care trece prin programul de mentorat.  

1. Pregătirea iniţială - Identificarea nevoilor la nivelul școlii 

Inițial se identifică şi definesc caracteristicile culturale distinctive ale instituţiei şi 

dinamica care să cuprindă ajutorul comportamental pentru a defini nevoile unice pentru relaţia 

consiliere. Formularea obiectivelor strategice ale programului de mentorat este esențială. 

Clarificarea nevoilor la nivel instituţional va consolida intenţia de proiect şi oferă totodată 

fundamentul pentru programul ce urmează a fi conceput şi derulat. Obiectivele clar definite vor 

ajuta la determinarea structurii pentru programul de mentorat, selecţia şi evaluarea candidaţilor 

şi a mentorului, selectarea participanţilor în program şi parametrii pentru punerea în aplicare. 

Evaluarea periodică a nevoilor organizaţiei este nu doar benefică ci necesară, deoarece odată 

cu schimbarea organizaţiei se schimbă şi nevoile ei specifice. 

2. Pregătirea iniţială – Identificarea şi selectarea mentorabililor 
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Evaluarea nevoilor de formare a mentorabililor este esenţială pentru implementarea unui 

program eficient de mentorat. Nevoile mentorabililor se pot schimba odată cu schimbările 

aşteptărilor la nivel organizaţional sau a valorilor generale. Programul de mentorat trebuie să 

identifice clar ţintele organizaţiei, profilul mentorabilului şi aspectele pe care programul trebuie 

să le adreseze în vederea dezvoltării profesionale a mentorabilului. 

3. Pregătirea iniţială – Recrutarea mentorilor 

Odată identificate scopul şi obiectivele programului de mentorat dar şi nevoile de 

formare a mentorabililor, caracteristicile ideale si calităţile mentorului vor fi evidente. În timpul 

procesului de recrutare este necesară crearea unui puternic sens al valorii şi valorizării 

experienţei la nivel organizațional vizând participarea în programul de mentorare. 

4. Derularea programului – Analiza şi evaluarea nivelului de nevoi  

În această etapă, trăsăturile şi caracteristicile ideale ale mentorului ar trebui să fie 

evidente. Mentorul model este cel care are experienţă şi succes în domeniul său de competenţă 

(specializarea sa). De aceea este utilă precizarea setului de competenţe şi calificări necesare 

pentru poziţia de mentor. Prin urmare, fiecare mentor va trebui să dobândească competenţele şi 

trăsăturile necesare pentru a se putea implica cu succes în activitatea de mentorat. Evaluarea, 

pe baza unui „inventar al abilităţilor”, poate fi utilă pentru a determina setul de competenţe şi 

trăsături asupra cărora mentorul ar trebui să se concentreze în propria formare. Acest „inventar 

al abilităţilor” este elaborat în strânsă corelare cu sarcinile profesorului-mentor cuprinse în 

legislaţia în vigoare, aplicat pe cultura organizaţională şi specificul unităţii de învăţământ. 

5. Derularea programului – Instruirea mentorilor şi mentorabililor 

Instruirea mentorilor şi a mentorabililor înainte de iniţierea unui angajament în relaţia 

de mentorat este esenţială pentru asigurarea unei relaţii de mentorat de succes. Formarea 

mentorilor ar trebui să consiste în formarea/ dezvoltarea de abilităţi interpersonale, cum ar fi 

practicile de comunicare şi de stabilire a obiectivelor de facilitare, precum şi familiarizarea 

mentorilor cu politica organizaţională. De asemenea, mentorabilii ar trebui să fie, de asemenea, 

pregătiţi pentru rolul lor în relaţia de mentorat. Mentoraţii/ mentorabilii sunt cei care stabilesc 

direcţia relaţiei de mentorat: angajamentul lor de a se dedica activităţii prin care să obţină 

rezultate şi succes în meseria aleasă determină calitatea acesteia.  

6. Derularea programului – Alocarea mentorilor pentru fiecare mentorabil 

Colaborarea și comunicarea mentor - mentorabil este critică pentru derularea cu succes 

a oricărei activităţi de mentorat. Mentoratul necesită un grad înalt de încredere şi deschidere 

din partea ambelor părţi, pentru a se dovedi eficace. Experienţa de învăţare, lecţiile învăţate şi 
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ambiţiile personale în plan profesional ar trebui să fie, de asemenea, discutate deschis între 

mentor şi mentorabil, iar soluţiile să fie agreate amiabil.  

7. Derularea programului de sprijin – Acordul de mentorat 

Mentorii şi mentorabilii ar trebui să stabilească un acord care prezintă aşteptările şi 

obiectivele relaţiei de mentorat, acord ce trebuie să includă frecvenţa întâlnirilor, metoda de 

întâlniri, aşteptări şi obiective ale fiecărei părţi în ceea ce priveşte relaţia, obiectivele de 

referinţă pentru evaluarea progresului, precum şi durata relaţiei de mentorat. Din punct de 

vedere formal, activitatea de mentorat ar trebui să includă o dată limită, întrucât aşteptările clare 

pot fi setate şi măsurate.  

Conform legislaţiei în vigoare, pentru mentoratul de inserţie, durata este de un an şcolar 

şi se finalizează cu recomandarea mentorului care permite/ sau nu înscrierea profesorului 

debutant la examenul de obţinere a definitivatului. Pentru profesorii nou veniţi într-o unitate 

şcolară, această activitate de mentorat ar trebui să se deruleze pe perioada primului an de 

activitate în acea şcoală şi să se finalizeze cu un Raport al mentorului către responsabilul 

comisiei metodice de care aparţine mentorabilul şi care să fie prezentat în CA.  

8. Derularea programului de sprijin – Derularea sesiunilor de instruire 

Mentorii şi mentorabilii trebuie să aibă posibilitatea de a discuta într-un cadru de grup 

în mod regulat sau semi-regulat (şedinţele lunare ale Catedrei de care aparţin conform 

specializării/ ariei curriculare). Cei care sunt pentru prima dată mentori pot învăţa de la mentorii 

experimentaţi într-o conversaţie deschisă cu privire la metode şi strategii de mentorat. O altă 

metodă de informare este de a solicita rapoarte periodice de la mentori şi mentorabili. Aceste 

practici pot oferi, de asemenea, directorului o perspectivă clară asupra nevoilor de formare 

pentru viitorii mentori cooptaţi în programe de mentorat din cadrul organizaţiei.  

9. Evaluarea programului – periodică şi la sfârşit de an şcolar 

Mentoratul formal necesită o dată de încheiere oficială. Această practică permite 

încheierea unei relaţii formale, oferind mentorilor şi mentorabililor un orizont de timp clar 

pentru a realiza scopurile şi obiectivele programului. Este, de asemenea, un moment-cheie 

pentru a colecta feedback-ul de la ambele părţi pentru evaluarea programului de mentorat. 

Evaluarea programului de mentorat la jumătatea şi la sfârşitul anului şcolar furnizează 

informaţiile necesare pentru aprecierea şi îmbunătăţirea practicilor de mentorat. 

Evaluarea poate lua forma unui chestionar, interviu, sau a unui raport şi ar trebui să 

măsoare obiectivele pe care programul le-a stabilit a fi realizate. Cele mai bune decizii pentru 

schimbare provin din datele colectate de la participanţii la program. Această practică oferă, de 

asemenea, datele necesare pentru determinarea şi raportarea asupra eficacităţii relaţiei de 

398



mentorat. Raportarea se face de către fiecare mentor către responsabilul programului de 

mentorat din unitatea şcolară. Rapoartele sunt analizate şi discutate în ședința CA, în prezenţa 

Responsabilului programului de mentorat. Acesta va sintetiza feedback-ul şi va întocmi 

planurile de îmbunătăţire/ remediere.  

10. Evaluarea programului – măsurare, adaptare, masuri de susţinere/ remediale, 

sustenabilitate 

Compararea evaluărilor intermediare şi de sfârşit de an oferă o sursă pentru măsurarea 

eficienţei programului. Această comparaţie indică apoi ajustările care ar trebui să fie luate în 

considerare de către managerul de program. Susţinerea unui program eficient de mentorat este 

benefic pentru crearea unei filiere a formării de lideri în cadrul organizaţiei. 

Schimbările survenite în organizaţie pot necesita modificări ale obiectivelor şi 

strategiilor programului de mentorat, uneori fiind necesară reexaminarea programului de 

mentorat şi, după caz, reformularea sau îmbunătăţirea scopurilor, a ţintelor strategice şi a 

strategiilor de lucru.  

Datele adunate din aceste evaluări pot furniza informaţii care să indice beneficiile 

îmbunătăţirii obiectivelor şi strategiilor de lucru ale programului de mentorat pentru a fi puse 

în aplicare pentru etapa ulterioară de implementare. Elementele cheie în implementarea cu 

succes a unui program de mentorat sunt: 

- Definirea clară a aşteptărilor 

- Existenţa criteriilor de selecţie ale mentorilor şi mentorabililor 

- Întocmirea şi respectarea unui plan de derulare a comunicării şi de informare la nivel 

instituţional 

- Un proces de alocarea mentorilor și a mentorabililor bazat pe nevoile de dezvoltare ale 

mentorabilului şi pe talentul şi abilităţile mentorului 

- Implicarea activă a Responsabililor de catedră/ arii curriculare 

- Existenţa unui coordonator de program competent şi dedicat 

- Un program riguros de instruire 

- Evaluare periodică şi finală în vederea determinării progresului înregistrat de participanţi şi a 

programului. 
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ARE EDUCAȚIA PUTEREA DE A SCHIMBA LUMEA? 

HAMZA SILVIA ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR 7 GALAȚI 

 

Absolut, educația are puterea de a schimba lumea în mai multe feluri: 

 

Empowerment: Educația oferă oamenilor cunoștințele și abilitățile necesare pentru a-și asuma 

controlul asupra propriei vieți. Ea îi împuternicește pe indivizi să ia decizii informate, să-și 

exploreze potențialul și să-și urmeze visele. 

Combaterea sărăciei: Educația este un instrument puternic în lupta împotriva sărăciei. Accesul la 

o educație de calitate oferă oportunități de angajare mai bune și crește șansele de prosperitate 

economică pentru indivizi și comunități. 

Promovarea echității și a justiției sociale: O educație accesibilă și de calitate este un factor cheie 

în promovarea egalității de șanse și a justiției sociale. Ea poate ajuta la eliminarea inegalităților 

bazate pe rasă, gen, origine socio-economică sau alte caracteristici. 

Dezvoltarea capacității critice și a gândirii critice: Educația încurajează gândirea critică și 

analitică, care sunt esențiale pentru abordarea problemelor complexe din societate și pentru 

luarea deciziilor informate. 

Promovarea păcii și înțelegerii interculturale: Educația promovează înțelegerea, toleranța și 

respectul față de diversitatea culturală și ideologică. Prin promovarea dialogului și a înțelegerii 

interculturale, educația poate contribui la construirea unor societăți mai pașnice și mai 

armonioase. 

Inovare și progres: Educația stimulează inovarea și progresul în toate domeniile. Prin 

promovarea cercetării și a gândirii creativie, educația poate genera noi idei și soluții pentru 

provocările globale. 

În esență, educația este o forță transformatoare care poate schimba vieți și comunități în mod 

pozitiv, contribuind la construirea unui viitor mai luminos pentru toți. 
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Exemple de bune practici 

privind abordarea integrata a activitatilor 

instructiv-educative din educatia timpurie 

 

Argument 

 " Lasati copilul sa vada, sa auda, sa descopere, sa cada, sa se ridice si sa 

se insele. Nu folositi cuvinte cand actiunea, faptul insusi, sunt posibile." 

                                                                                     Pestalozzi 

                                                        Prof. Harabagiu Gina Izabela  

 

 Pornind de la acest indemn, trebuie sa-i invatam pe copii sa invinga 

dificultatile prin interventii reale, posibile, sa-i situam in dialog cu mediul sau sa-

i facem sa-si exerseze capacitatea de a opta si de a decide. 

 Si ce alt loc mai potrivit decat GRADINIŢA putem gasi pentru indeplinirea 

acestui scop nobil? Aici, departe de forfota si apasarea cotidianului, copilul intra 

intr-un mediu cald, protector si stimulativ, un mediu pe care il putem asemui unei 

carti cu povesti in care literatura, muzica, artele plastice, natura, miscarea, 

socialul sunt intr-un permanent dialog intre ele si, implicit, cu copilul. 

 Programa activitatilor instructiv-educative in gradinita de copii 

prefigureaza doua mari tendinte de schimbare in interiorul sistemului prescolar, 

in acord cu prevederile programului educational care porneste de la ideea 

necesitatii imbunatatirii calitatii educatiei la varstele timpurii, pentru a putea 

raspunde exigentelor copilului prescolar de astazi. Tendintele vizeaza crearea 

unui mediu educational adecvat, in vederea stimularii continue a invatarii 

spontane a copilului si pentru introducerea acestuia in ambianta culturala a 

spatiului caruia ii apartine. 

 De asemenea, noua programa a accentuat ideea de folosire a contextului 

ludic si a invatarii active in stimularea rutei individuale a invatarii, fapt pentru 

care a propus o abordare educationala diferita. Abordarea educationala propusa 

de programa prescolara se orienteaza asupra folosirii metodei proiectelor tematice 

de grup, selectate, proiectate si elaborate cu ajutorul copilului si in care 

brainstorming-ul, lucrul in echipa si actiunea directa a copilului cu mediul sunt 

mijloacele de baza ale procesului de predare-invatare. 
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Integrarea curriculara in gradinita  

Literatura pedagogica actuala descrie integrarea curriculara drept o 

modalitate inovatoare de proiectare a curriculum-ului, care presupune 

sintetizarea si organizarea didactica a continuturilor din domenii diferite ale 

cunoasterii, astfel incat sa se asigure achizitia de catre copii a unei imagini 

coerente, unitare despre lumea reala. Termenul curriculum integrat , asa cum 

este definit de diversi autori (V. Chis,2001, Cretu. C. 1999, Cristea S. 2000) 

sugereaza in primul rand corelarea continuturilor, insa acest demers necesita o 

abordare curriculara in care punctul de pornire este cel mai adesea 

finalitatea/finalitatile urmarite, in functie de care sunt alese toate celelalte 

componente ale procesului instructiv - formativ. 

 In practica educationala recomandarea proiectarii integrate a curriculum-

ului este considerata o provocare pe care invatamantul prescolar si-a asumat-o 

atat la nivelul proiectarii documentelor curriculare cat si la nivelul 

micropedagogic, al practicii zilnice. Documentele curriculare care organizeaza 

activitatea educationala in invatamantul prescolar asigura un cadru normativ care 

sustine din plin abordarea integrata a curriculum-ului. 

 Structurarea flexibila a continuturilor ofera cadrelor didactice care lucreaza 

la acest nivel o libertate de decizie aproape deplina cu privire la tipurile de 

continuturi pe care sa le ofere copiilor si o autonomie sensibil egala in privinta 

metodologiei de propunere a acestor continuturi. Singura reglementare formala 

este data de sistemul finalitatilor cu grade diferite de generalitate, predefinite, care 

constituie punct de plecare pe tot parcursul procesului de instruire si formare si, 

in final, in actiunea de evaluare a performantelor invatarii. In plus, promovarea 

ideii planificarii pe teme si incurajarea utilizarii metodei proiectelor in activitatile 

didactice cu prescolarii sunt initiative ce expliciteaza si faciliteaza acest demers 

al abordarii integrate a curriculum-ului.  

Valente formative si provocari ale abordarii  

integrate a curriculum-ului 

Argumentele psihopedagogice in favoarea dezvoltarii unui curriculum integrat 

sunt multiple. Astfel, in planul profunzimii si solidaritatii cunostintelor dobandite 

printr-o abordare, plusul calitativ este evident: cei care identifica mai usor relatiile 

dintre idei si concepte, dintre temele abordate in scoala si cele din afara ei; baza 

integrata a cunoasterii conduce la o mai rapida reactivare a informatiilor; timpul 

de parcurgere a curriculum-ului este sporit. In planul relatiilor interpersonale 

integrarea curriculara si, in special, metoda proiectelor incurajeaza comunicarea 

si rezolvarea sarcinilor de lucru prin cooperare; in timpul derularii proiectelor se 

dezvolta un "sens al comunicariii" si o perfectionare implicita a modurilor de 

grupare; elevii devin mai angajati si mai responsabili in procesul invatarii; 
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curriculum-ul integrat promoveaza atitudini pozitive. In ce priveste rolul cadrului 

didactic, acesta devine un "facilitator", mai mult decat o sursa de informatii. 

 Luand in considerare aceste avantaje se recomanda abordarea integrata a 

curriculum-ului sau a unor aspecte ale acestuia, fiind in acelasi timp constienti de 

probemele complexe pe care un atare demers le implica: abilitatea metodologica 

a cadrelor didactice pentru integrarea curriculara; realizarea unei coordonari 

corecte intre temele abordate din perspectiva integrata si temele abordate clasic; 

stabilirea modalitatilor de evaluare a performantelor individuale, mai ales in 

situatia invatarii prin cooperare, acomodarea corecta a proiectelor si abordarii pe 

teme intr-o schema orara coerenta.  

Modele de integrare curriculara 

Literatura de specialitate ofera o serie de modele de organizare si monitorizare a 

curriculum-ului  integrat. 

a)     Modelul integrarii ramificate- elementul central al acestui model este 

tema studiata, iar detalierea experientelor de invatare se face, la un prim 

nivel, pe domeniile de activitate prevazute in programa. La un al doilea 

nivel de proiectare sunt considerate experientele de formare, pe 

diversele dimensiuni psihofizice individuale: intelectuala, afectiva, 

sociala, fizica. Avand in vedere finalitatile stabilite pentru aceste 2 

nivele, cadrul didactic alege continuturile ce se inscriu in sfera temei 

centrale sicare pot contribui la atingerea finalitatilor. 

b)     Modelul integrarii liniare (modelul hibridarii); in acest nivel, 

integrarea curriculara se face in jurul unei finalitati de transfer, de tipul 

"dezvoltarea comportamentului social". Prin complexitatea lor si prin 

specificul integrat, aceste finalitati se pot constitui ca (sub)domenii 

independente. Acest model al proiectarii este aplicabil pentru finalitatile 

urmarite pentru perioade mai indelulgate de timp si este foarte potrivit 

pentru proiectarea interventiei educationale diferentiate si 

individualizate cu scopuri recuperatorii sau de dezvoltare. 

c)     Modelul integrarii secventiale: in acest model, cunostintele de aceeasi 

sfera ideatica sunt predate in proximitate temporala:desi adordarea lor 

se face distinct, propunatorul faciliteaza transferul achizitiilor invatate 

de la un domenii la altul, prin comentariile, trimiterile, intrebarile, 

sarcinile de lucru formulate. Proiectarea pe teme, o cerinta de actualitate 

in invatamantul prescolar romanesc, ilustreaza cel mai adesea acest 

model de integrare curriculara. 
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d)    Modelul curriculum-ului infuzionat: specificul acestui model consta 

in studierea unor teme diverse din perspectiva unui centru de interes 

care poate fi temporar (de exemplu: o finalitate complexa, precum 

intelegera conceptului de transformare reversibile / ireversibile, relatia 

timp-transformare etc., analiza structurilor si compararea structurilor 

naturale cu cele create de om) sau permanent (de exemplu: studierea 

unei discipline optionale utilizand o limba straina:educarea caracterului, 

continutul fiind parcurs in limba engleza.  

e)     Modelul integrarii in retea. Este solutia de integrare pe care o preopune 

metoda proiectelor de investigare-actiune. Pornind de la subiectul 

proiectului, copiii op teaza pentru o retea de teme si resurse de studiu 

corelate cu tema centrala. Domeniul central si cele corelate ale 

proiectului sunt ele insele teme transdisciplinare si vor fi abordate ca 

atare. Neajunsul acestui model este faptul ca aplicarea lui poate crea 

riscul multiplicarii tematicii proiectului peste posibilitatile de 

monitorizare a rezolvarii ei. Proiectarea dupa modelul integrarii in retea 

impune cel putin doua nivele de planificare: constituirea unei harti 

tematice in care, pornindu-se de la tema centrala, sunt identificate 

subtemele ce vor fi parcurse si desfasurarea pe categorii si tipuri de 

activitati a continuturilor ce vor rezolva tema proiectului. 

f)      Modelul polarizarii: implica stabilirea unui nou domeniu de cunoastere 

(eventual optional) in jurul caruia, pentru realizarea unor odiective 

specifice, sunt polarizate segmente din alte discipline. Un exemplu in 

acest sens il poate constitui tema "Vremea povestilor" in care 

dezvoltarea deprinderilor de comuncare si alte finalitati se indeplinesc 

prin exploatarea continutului povestilor din perspectiva mai multor 

categorii de activitati prevazute in planul de invatamant. 

Sugestii de planificare a activitatilorinstructiv-educative : 

 Procesul instructiv-educativ desfasurat in gradinita permite fiecarei 

educatoare, sau echipe de educatoare, punerea in valoare a propriei experiente 

didactice, prin activitati educative cu caracter integrat si cu o abordare complexa 

a continuturilor.Se impune, asadar ca procesul educational sa fie creativ, 

interdisciplinar, complex, sa-i stimuleze pe copii in vederea asimilarii 

informatiilor.Educatoarea, managerul intregului proces didactic, are libertatea de 

a alege - singura ori in echipa, tipul de abordare a activitatilor cu prescolarii, in 

functie de strategiile pe care le stapaneste.In activitatile integrate accentul va 

cadea pe actiunile de grup si nu pe cele cu intreaga clasa, in care o idee transcede 

granitele diferitelor discipline si organizeaza cunoasterea in functie de noua 

perspectiva, respectand  tema de interes.Alaturi de abordarea interdisciplinara, 
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organizarea modulara si invatarea asistata de calculator, predarea integrata a 

cunostintelor este considerata o strategie moderna de organizare si desfasurare a 

continuturilor, iar conceptulde activitate integrata se refera la o actiune in care se 

imbratiseaza metoda de predare-invatare a cunostintelor, imbinand diverse 

domenii si constituirea deprinderilor si abilitatilor prescolaritatii. 

 Integrarea este o maniera de organizare oarecum similara cu 

interdisciplinaritatea, in sensul ca obiectivele invatarii au ca referinta nu o 

categorie de activitate, ci o tematica unitara, comuna mai multor categorii. Dar 

nu trebuie sa facem confuzii intre cele doua concepte si sa identificam 

interdisciplinaritatea( ca o componenta a mediului pentru organizarea 

cunoasterii) cu integrarea ( ca o idee sau un principiu integrator care rupe hotarele 

diferitelor categorii de activitate si grupeaza cunoasterea in functie de tema 

propusa de educatoare ori de copii). Integrarea, ca sintagma, este explicata ca 

revenirea in acelasi loc, in aceeasi activitate, a mai multor activitati de tip succesiv 

care conduc la atingerea obiectivelor propuse, la insusirea continuturilor, la 

realizarea in practica a proiectul didactic propus. 

 In codul activitatilor integrate, abordarea realitatii se face printr-un demers 

global, granitele dintre categoriile si tipurile de activitati dispar, se contopesc intr-

un scenariu unitar si de cele mai multe ori ciclic, in care tema se lasa investigata 

cu mijloacele diferitelor stiinte, evident, continuturile au un subiect comun, care 

urmeaza a fi elucidat in urma parcurgerii acestora si atingerii obiectivelor 

comportamentale avute in vedere. 

 Activitatile integrate vor fi cele prezente in planificarea calendaristica, 

proiectate conform planului de invatamant, orarului aferent nivelului de varsta, 

sustinute de experienta cadrului didactic. Educatoarea organizeaza si desfasoara 

activitati integrate generate de subiecte stabile planificate pentru tot timpul 

anului. Aceste activitati pot fi desfasurate integrat dupa scenariu elaborat de 

educatoare ce incepe cu intalnirea de grup, initiata in fiecare zi si care se poate 

realiza sub forma unei povestiri, a intalnirii cu un personaj, a vizitei unei persoane 

adulte, prezenta unui animal, o intamplare traita sau imaginata, un eveniment 

social sau eveniment special petrecut in familie. 

 Scenariul educatoarei ii orenteaza pe copii sa opteze pentru diverse centre 

care ofera posibilitatea alegerii domeniilor de invatare si a materialelor. 

Varietatea acestora incurajeaza copii sa manifeste, sa observe, sa gandeasca, sa-

si exprime ideile, sa interpreteze date, sa faca predictii. 

 Copiii isi asuma responsabilitati si roluri in mocrogrupul din care fac parte, 

participand la jocuri de rol interesante, initiate la sugestia celor din jur sau create 

chiar de ei. 
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 La completarea scenariului ne pot fi de un real folos vizitele, plimbarile, 

intalnirile cu specialisti etc. Tematica acestora este aleasa incat prin activitatile 

integrate sa se inlesneasca contactul cu lumea inconjuratoare. In atentia echipei 

de educatoare se afla in permanent, intreaga paleta de activitati ( la alegere, 

comune, jocuri si activitati de dupa - amiaza) si modalitati de organizare a 

acestora. 

 Sugestiile prezentate sunt orientative si lasa loc imaginatiei colegelor 

educatoare, pentru a-si organiza propiile activitati integrate, in functie de grupa 

pe care o conduc si temele abordate. 

Concluzii:Reusita predarii integrate a continuturilor in gradinita tine in mare 

masura de gradul de structurare a continutului proiectat, intr-o viziune unitara, 

tintind anumite finalitati. Invatarea intr-o maniera cat mai fireasca, naturala pe 

de-o parte si, pe de altaparte, invatarea conform unei structuri riguroase sunt 

extreme care trebuie sa coexiste in curriculum-ul integrat. 

 De retinut este faptul ca prescolarii trebuie sa invete intr-o maniera 

integrata, fiecare etapa de dezvoltare fiind strans legata de cealalta. Activitatile 

integrate sunt oportune in acest sens, prin ele aducandu-se un plus de lejeritate si 

mai multa coerenta procesului de predare-invatare, punand accent deosebit pe joc 

ca metoda de baza a acestui proces. 

 Activitatea integrata se dovedeste a fi o solutie pentru o mai buna corelare 

a activitatilor de invatare cu viata societatii, cultura si tehnologia didactica. 
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EDUCAȚI-CHEIA PENTRU O LUME MAI BUNĂ 

 

                                                                                                    prof.Hodiș Sorina Teodora 

                                                                     Liceul Teoretic,,Emil Racoviță,,BaiaMare,Maramureș 

Educația este un pilon fundamental în dezvoltarea societății și în modelarea viitorului. Aceasta nu 

este doar o cale spre cunoaștere și înțelegere, ci și o forță puternică de transformare. Prin furnizarea 

accesului la educație de calitate pentru toți și prin promovarea învățării pe tot parcursul vieții, putem 

să cultivăm potențialul uman și să contribuim la progresul durabil al societății.  

Unul dintre cele mai semnificative aspecte ale educației este capacitatea sa de a emancipa indivizii. 

Într-o lume în care inegalitatea socială și economică este adânc înrădăcinată, educația oferă 

oportunitatea de a depăși barierele impuse de circumstanțe. Ea poate să spargă ciclul sărăciei, să 

deschidă uși spre oportunități și să ofere instrumentele necesare pentru autorealizare. Prin 

stimularea gândirii critice și dezvoltarea competențelor, educația îi încurajează pe indivizi să devină 

actori activi în propria lor viață și în comunitatea lor.Capacitatea de a emancipa indivizii prin 

educație este un concept profund, care atinge aspecte esențiale ale vieții umane și ale societății în 

ansamblu. Emanciparea prin educație se referă la procesul prin care o persoană dobândește 

cunoștințe, abilități și înțelegere care îi permit să se elibereze de constrângeri și să-și realizeze 

potențialul în întregime. Educația oferă oportunități de dezvoltare personală și profesională. Prin 

învățarea unor abilități noi și dobândirea de cunoștințe, indivizii devin mai competitivi pe piața 

muncii și au mai multe șanse de a-și găsi un loc de muncă satisfăcător și bine remunerat. De 

asemenea, educația le deschide uși spre alte oportunități, cum ar fi accesul la educație superioară 

sau la programe de formare profesională.Prin educație, indivizii dobândesc autonomie și încredere 

în propriile capacități. Învățând să gândească critic și să ia decizii informate, ei devin mai capabili 

să-și gestioneze viața și să-și atingă obiectivele. Acest sentiment de control și încredere în sine este 

esențial pentru succesul personal și profesional.Educația îi învață pe oameni despre drepturile și 

responsabilitățile lor în societate. Prin cunoașterea legilor, a valorilor etice și a principiilor civice, 

indivizii devin mai conștienți de rolul lor în comunitate și în societate în ansamblu. Astfel, ei devin 

mai activi în procesul democratic și pot să-și exercite drepturile și să-și îndeplinească 

responsabilitățile civice în mod responsabil.Educația joacă un rol crucial în combaterea 

discriminării și inegalității sociale. Prin promovarea valorilor de respect reciproc, toleranță și 

egalitate, educația îi încurajează pe oameni să-și depășească prejudecățile și să aprecieze 

diversitatea umană. Astfel, ea contribuie la crearea unei societăți mai juste și mai incluzive, în care  

fiecare individ are șansa de a-și realiza potențialul în deplinătatea sa.Educația încurajează gândirea 

critică, creativitatea și inovația. Prin stimularea curiozității și explorarea ideilor noi, educația le 
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oferă oamenilor posibilitatea de a găsi soluții inovatoare la problemele cu care se confruntă 

societatea. Acest spirit de inovare este esențial pentru progresul continuu și pentru adaptarea la 

schimbările din lumea modernă. 

 Capacitatea de a emancipa indivizii prin educație este esențială pentru construirea unei societăți 

mai prospere, mai echitabile și mai pașnice. Prin accesul la educație de calitate și prin promovarea 

valorilor fundamentale, educația oferă indivizilor instrumentele necesare pentru a-și atinge 

potențialul maxim și pentru a contribui la schimbarea pozitivă a lumii în care trăim. 

În plus, educația are o influență profundă asupra dezvoltării sociale și economice a unei națiuni. 

Statele cu un sistem educațional puternic și accesibil înregistrează adesea o creștere economică mai 

susținută și o reducere a sărăciei. Educația nu numai că creează forță de muncă calificată, dar și 

alimentează inovarea și creativitatea, două ingrediente esențiale pentru progresul unei societăți. 

Educația este un factor cheie în creșterea economică a unei națiuni. Persoanele cu un nivel mai înalt 

de educație au tendința să fie mai productive în muncă și să contribuie mai mult la inovare și 

dezvoltare tehnologică. Prin urmare, o forță de muncă bine educată poate stimula productivitatea și 

competitivitatea economică a unei țări pe plan internațional. 

Educația poate fi un instrument eficient în reducerea sărăciei și inegalității sociale. Prin furnizarea 

accesului la educație de calitate pentru toți cetățenii, indiferent de originea lor socio-economică, o 

națiune poate să ofere șanse egale de avansare și prosperitate pentru toți membrii societății. 

Educația poate să spargă ciclul sărăciei, oferind indivizilor și familiilor posibilitatea de a-și 

îmbunătăți condițiile de viață pe termen lung. 

O națiune cu un sistem educațional puternic încurajează inovarea și creativitatea. Prin stimularea 

gândirii critice și a abilităților de rezolvare a problemelor, educația poate să creeze un mediu 

propice pentru dezvoltarea și implementarea ideilor noi. Acest lucru este esențial pentru menținerea 

competitivității unei țări în contextul unei economii globale în continuă schimbare și evoluție. 

Educația are legături strânse cu sănătatea și bunăstarea. Persoanele bine educate sunt mai 

susceptibile să ia decizii sănătoase, să acceseze servicii medicale și să aibă un nivel mai ridicat al 

calității vieții. Prin urmare, o populație educată poate să conducă la o scădere a costurilor pentru 

sistemul de sănătate și la o creștere generală a bunăstării sociale 

Educația poate să contribuie la coeziunea socială și la stabilitatea politică a unei națiuni. Prin 

promovarea valorilor de respect reciproc, toleranță și înțelegere culturală, educația poate să reducă 

tensiunile și conflictele interne. De asemenea, indivizii educați sunt mai susceptibili să participe în 

mod activ la procesele politice și să susțină instituțiile democratice, ceea ce poate să conducă la o 

societate mai democratică și mai stabile pe termen lung. 

De asemenea, educația este un instrument esențial pentru promovarea păcii și înțelegerii. Prin 

promovarea valorilor de respect reciproc, toleranță și înțelegere culturală în rândul tinerilor, 
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educația poate să contribuie la diminuarea conflictelor și la construirea unui viitor mai pașnic și mai 

incluziv. Educația îi învață pe oameni să fie toleranți față de diferențele culturale, religioase și 

etnice. Prin intermediul educației, indivizii învață să-și depășească prejudecățile și să-și respecte și 

să-și aprecieze semenii, indiferent de originea lor. Această înțelegere și respect reciproc sunt 

fundamentale pentru construirea relațiilor pașnice și armonioase între comunități și națiuni.Prin 

studierea culturilor diferite și a istoriei lor, elevii devin mai conștienți de experiențele și 

perspectivele altor popoare. Această înțelegere aprofundată poate să conducă la construirea punților 

de legătură între culturi și la promovarea dialogului intercultural.Educația încurajează dezvoltarea 

gândirii critice și analitice, permițând oamenilor să analizeze în mod obiectiv situațiile și să 

identifice soluții constructive la problemele cu care se confruntă lumea. Prin promovarea unei 

abordări bazate pe dovezi și raționament, educația poate să ajute la rezolvarea conflictelor într-un 

mod pașnic și să evite escaladarea acestora în violență.Educația dezvoltă abilități de comunicare și 

negociere, esențiale în gestionarea conflictelor și în promovarea dialogului. Prin învățarea tehnicilor 

de ascultare activă, exprimare clară și rezolvare a disputelor, educația poate să contribuie la 

construirea relațiilor constructive între indivizi și grupuri care provin din medii culturale sau 

ideologice diferite. 

Angajamentul civic reprezintă implicarea activă a cetățenilor în viața comunității și în procesele 

politice și sociale. Este o manifestare a responsabilității individuale față de societate și față de binele 

comun, iar educația joacă un rol esențial în cultivarea acestui angajament.Acest lucru poate include 

voluntariatul în organizații non-profit, participarea la evenimente locale sau inițierea și 

implementarea unor proiecte de dezvoltare comunitară. Educația dezvoltă sentimentul de 

responsabilitate față de comunitate și încurajează cetățenii să se implice activ în îmbunătățirea vieții 

comunitare.Un alt aspect al angajamentului civic este activismul pentru cauze sociale sau politice. 

Persoanele implicate în acest tip de activitate își folosesc vocea și acțiunile pentru a susține 

schimbările în politici publice sau pentru a aduce atenția asupra unor probleme sociale importante. 

Educația în domeniul drepturilor civile, justiției sociale și activismului non-violent poate să ofere 

instrumentele necesare pentru a deveni activiști eficienți și responsabili.Angajamentul civic implică 

și respectarea drepturilor și opiniei celorlalți membri ai societății. Educația în domeniul drepturilor 

omului, egalității și diversității ajută la dezvoltarea unei conștiințe sociale și la înțelegerea 

importanței respectului reciproc într-o societate democratică și pluralistă..Angajamentul civic este 

esențial pentru funcționarea unei societăți democratice și pentru promovarea bunăstării comune. 

Educația joacă un rol fundamental în cultivarea acestui angajament, oferind cunoștințele, abilitățile 

și valorile necesare pentru a deveni cetățeni responsabili și activi în viața comunității și a țării lor. 

Cu toate acestea, pentru a realiza pe deplin potențialul său, educația trebuie să fie echitabilă și 

accesibilă pentru toți. Astfel, este esențial să se investească în resurse educaționale și să se creeze 
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medii de învățare care să fie incluzive și adaptate la nevoile individuale ale elevilor. De asemenea, 

este important să se acorde o atenție deosebită calității educației, deoarece aceasta este cheia pentru 

formarea unei societăți cu gândire critică și creativă.Acesata reprezintă un pilon fundamental al unei 

societăți prospere și incluzive. Aceasta implică asigurarea că toți indivizii, indiferent de originea lor 

socio-economică, de gen, de apartenență etnică sau de alte caracteristici, au acces la o educație de 

calitate și la oportunități egale de învățare și dezvoltare.O educație echitabilă și accesibilă asigură că 

toți copiii și tinerii au acces la învățământul obligatoriu și că nu există bariere financiare, geografice 

sau culturale care să împiedice participarea lor la școală. Aceasta poate include furnizarea de 

transport gratuit către școli, construirea de școli în zonele defavorizate și eliminarea taxelor școlare 

sau a altor costuri asociate educației.O educație echitabilă și accesibilă promovează un program 

educațional inclusiv, care să răspundă nevoilor și diversității elevilor. Aceasta poate însemna 

adaptarea metodelor de predare și evaluare pentru a ține cont de diferențele individuale ale elevilor 

și pentru a asigura că toți elevii au șanse egale de succes. De asemenea, educația inclusivă implică 

integrarea elevilor cu nevoi speciale în școli și clase obișnuite, oferindu-le sprijinul și resursele 

necesare pentru a-și atinge potențialul.Aceasta poate implica implementarea unor politici și 

programe care să sprijine elevii defavorizați, precum bursele școlare, programele de mentorat sau 

programele de recuperare școlară. De asemenea, este important să se combată discriminarea și să se 

promoveze egalitatea de șanse în educație.Necesită implicarea comunității și a părinților în procesul 

educațional. Acest lucru poate include colaborarea cu organizațiile non-guvernamentale, sectorul 

privat și alte instituții locale pentru a sprijini școlile și elevii. De asemenea, este important să se 

ofere părinților informații și resurse pentru a-i implica în educația copiilor lor și pentru a-i susține în 

parcursul lor școlar.O educație echitabilă și accesibilă este esențială pentru a asigura că toți indivizii 

au șanse egale de succes și pentru a construi o societate mai justă și mai incluzivă.  

Educația reprezintă unul dintre cele mai puternice instrumente pentru schimbarea lumii. Ea nu  

numai că îi împuternicește pe indivizi să-și atingă potențialul maxim, dar și contribuie la construirea 

unei societăți mai echitabile, mai prospere și mai pașnice. Investiția în educație este, așadar, 

investiția în viitorul nostru comun.Educația este o forță puternică care poate să schimbe viețile 

oamenilor și să modeleze societatea în ansamblu. Iată câteva motive pentru care educația este 

considerată o forță:Educația împuternicește indivizii. Prin furnizarea de cunoștințe, abilități și 

înțelegere, educația îi ajută pe oameni să-și dezvolte potențialul și să-și atingă obiectivele personale 

și profesionale. Aceasta le oferă instrumentele necesare pentru a-și asuma controlul asupra propriei 

vieți și pentru a face alegeri informate și responsabile.Educația promovează schimbarea socială. 

Oamenii bine educați sunt mai susceptibili să devină agenți de schimbare în societate. Ei pot să 

identifice și să abordeze problemele sociale și să contribuie la crearea unor soluții durabile pentru 
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acestea. Prin implicarea lor în activități civice și comunitare, educația îi încurajează să-și folosească 

vocea și acțiunile pentru a promova progresul social și pentru a combate injustiția.  

O educație echitabilă, accesibilă și de calitate este esențială pentru construirea unei societăți mai 

prospere, mai incluzive și mai pașnice. Ea reprezintă un pilon fundamental în dezvoltarea 

individuală și colectivă, având un impact profund asupra vieților oamenilor și asupra societății în 

ansamblu.O societate cu un sistem educațional puternic și accesibil are mai multe șanse de a realiza 

creștere economică sustenabilă, de a reduce sărăcia și inegalitățile sociale și de a promova 

coeziunea socială și stabilitatea politică.Accesul universal la educație este esențial pentru asigurarea 

egalității de șanse. Toți indivizii, indiferent de originea lor socio-economică, de gen, de etnie sau de 

alte caracteristici, ar trebui să aibă acces la educație de calitate și la oportunități egale de învățare și 

dezvoltare.Educația nu este doar un drept, ci și un motor al schimbării sociale. Prin promovarea 

valorilor de respect, toleranță și înțelegere reciprocă, educația poate să contribuie la combaterea 

discriminării, la promovarea păcii și înțelegerii între popoare și culturi diferite.Implicarea 

comunității și a părinților este crucială pentru succesul sistemului educațional. Prin colaborarea 

dintre școli, comunitate și familii, putem să creăm un mediu de învățare care să fie inclusiv, 

susținător și adaptat la nevoile individuale ale elevilor. 

Investiția în educație este investiția în viitorul nostru comun. Oferind o educație de calitate tuturor 

generațiilor, putem să asigurăm dezvoltarea continuă și sustenabilă a societății și să contribuim la 

construirea unui viitor mai bun pentru toți membri ei. 
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PRIMAVARA-

ACTIVITĂȚI   EXTRAȘCOLARE LA COPIII CU CES 

Instructor de educație extrașcolară 

                                                                                         HORVAT ELENA 

CSEI,,Sf.Andrei”,Gura Humorului 

         Întotdeauna în Martie primăvara ne bate la poarta sufletului cu un firav ghiocel.Ne 

deschidem sufletele trăind emoții dintre cele mai felurite.Venirea primăverii e mereu la fel şi 

totuşi întotdeauna diferită. Primăvara ne dă optimism, curaj, ne face să fim mai siguri pe noi 

şi să privim cu mai mult entuziasm ziua de mâine . 

       Rolul terapeutic al activităţilor extrașcolare constă în faptul că prin ele se poate realiza 

mai uşor socializarea copiilor cu CES. În funcţie de specificul lor, aceste activităţi dezvoltă la 

elevi priceperi, deprinderi şi abilităţi cognitive şi comportamentale, mult mai solide, 

urmăreşte identificarea şi cultivarea corespondenţei optime dintre aptitudini, talente, 

cultivarea unui stil de viaţă civilizat, precum şi stimularea comportamentului creativ în 

diferite domenii. . Modelarea, formarea, educarea cer timp și dăruire. Activitățile extrașcolare 

reprezintă un mijloc de formare a deprinderilor elevilor de a-și folosi, în mod rațional, timpul 

liber, sunt propice manifestării spiritului de independență și inițiativei. Trebuinţa de se juca, 

de a fi mereu în mişcare, este tocmai ceea ce ne permite să împăcăm școala cu viaţa 

       Participarea copiilor cu CES la activităţi extrașcolare constituie puncte de referinţă, 

jaloane care-i duc spre autocunoaştere, matricea spirituală în care un copil îşi descoperă 

treptat propria sa identitate, rostul său în lume., permit socializarea şi valorizarea acestor 

copii. 

         Contribuția instructorului de educație extrașcolară la formarea și integrarea copilului 

este completată de contribuția mediului în care individul își desfașoară activitatea,a 

habitatului său și a anturajului cu care se înconjoară. 

        Micro si macrogrupul din care copilul face parte cuprinde persoane care pot fi un 

exemplu de urmat,un model de viață. 

        Pentru a-i integra pe copii cu dizabilități in comunitate si societate,un rol al instructorilor 

de educație extrașcolară este acela de a le face cunoscut rolul instituțiilor sociale și culturale. 

         Cu scopul formării și educării abilităților necesare procesului de integrare socială prin 

interiorizarea anumitor valori sociale, obiceiuri,  atitudini, sentimente şi comportamente ce 
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există în comunitatea umană am desfășurat jocuri și activități adaptate vârstei, diagnosticului 

și nivelului de dezvoltare al fiecărui copil ,unde am putut observa și respectiv dirija 

comportamentul copiilor puși astfel în fața unor situații concrete de viață.Urmărindu-i pe 

parcursul desfășurării acestor activități am scos în evidență relațiile interumane care se 

dezvoltă între ei,deși nu toți copii au același tip de deficiență,au găsit punți de comunicare 

între ei,cei mai puternici fiind toleranți și chiar protectori față de cei mai slabi și care au o 

deficiență mai gravă. 

                                                                                                                                                                                                                           

        Activitățile practice contribuie nemijlocit la dezvoltarea personalității copiilor,împreună 

și în strânsă legatură cu celelalte activități ce se desfășoară în școală unde elevii putând invăța 

si exersa tehnici de lucru variate, iar prelucrarea cu rabdare si imaginatie a unor materiale 

diverse (naturale sau refolosibile) permite obtinerea prin diferite tehnici (conturare, decupare, 

indoire, asamblare, lipire, decorare) a unor obiecte decorative deosebite. 

           Copiii cu C.E.S. pot prin joc să-şi exprime propriile capacităţi. Astfel copilul capătă 

prin aceste activități informaţii despre lumea în care trăieşte, intră în contact cu oamenii şi cu 

obiectele din mediul înconjurator şi învaţă să se orienteze în spaţiu şi timp. 

          Organizarea unor activităţi de grup care să stimuleze comunicarea şi relaţionarea 

interpersonală  au un impact benefic asupra elevilor cu CES.Aceste activităţi întregesc 

activitatea educativă a şcolii, aduc un plus informaţional elevilor şi completează condiţiile 

concrete ale educaţiei acestora. 
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CONSILIEREA ȘCOLARĂ –  

FACTOR DETERMINANT AL UNEI ORIENTĂRI ȘCOLARE ȘI PROFESIONALE 

Horvath Rodica 

Școala Gimnazială “Mihai Eminescu” Zalău 

 

Una dintre orientările importante care preocupă societatea şi familiile actuale este găsirea căilor 

şi a mijloacelor de rezolvare a numeroaselor probleme ivite în exercitarea de către familie a funcţiei 

educative, fără a scoate copiii din microclimatul social al acesteia. În acelaşi timp se caută soluţiile 

pentru a dezvolta la tot mai mulţi părinţi deprinderi de parenţialitate şi o atitudine constructivă în faţa 

problemelor educative, în spiritul drepturilor pe care orice copil le are la dezvoltare, educaţie, sănătate şi 

o familie echilibrată. (Convenţia cu privire la drepturile copilului, UNICEF, 1989). 

Încurajarea familiei pentru a-şi exercita cu succes funcţia educativă se realizează atât prin 

consiliere, cât şi prin educaţie. Intervenţia în ambele forme este de tip socio-educaţional. 

Consilierea educaţională este o relaţie specială, dezvoltată între cadrul didactic şi persoana aflată 

în nevoie, în scopul declarat de a-l ajuta. Consilierea este un instrument de lucru în mâna, inima şi 

mintea cadrului didactic, alături de alte instrumente ce trebuie identificate pentru demersurile 

educaţionale. 

Conform reglementărilor legale în vigoare, fiecare unitate școlară de la nivelul învățământului 

preuniversitar beneficiază de sprijinul și de serviciile unui psiholog/consilier școlar; alături de cadrele 

didactice din școală și, în special, alături de profesorii-diriginți, acesta se implică pentru a răspunde 

nevoilor elevilor, pe de o parte păstrând drept coordonate esențiale informarea/conștientizarea nevoii de 

consiliere și pe de altă parte, orientarea școlară și profesională. Partea de informare cuprinde informațiile 

legate de ocupații, domenii profesionale, standarde ocupaţionale, tendințele de pe piața muncii, 

programele și opțiunile educaționale. Informarea poate fi considerată baza procesului de orientare 

școlară și profesională. Partea de orientare școlară și profesională se referă  la informațiile necesare 

pentru alegerea parcursului educaţional, la îndrumarea necesară către domeniile profesionale adecvate, 

care să fie compatibile cu obiectivele, aspirațiile, interesele şi abilităţile elevului sau studentului în 

cauză. În sens generic, scopul fundamental al consilierii este asigurarea unei funcţionări optime a 

individului sau a grupului; acesta se poate realiza prin atingerea obiectivelor consilierii: promovarea 

sănătăţii şi a stării de bine, dezvoltarea personală și asumarea responsabilă a unui rol activ în viața 

socială.  

În Declaraţia Asociaţiei Internaţionale de Orientare Şcolară şi Profesională adoptată la 

Stockholm (1995), cu privire la obiectivele activităţii de consiliere, se precizează că acest serviciu are 

menirea să ajute tinerii:  

• să se înţeleagă şi să se evalueze mai bine;  
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• să comunice eficient unii cu alţii;  

• să elaboreze planuri cu privire la propria carieră şi la formarea adecvată necesară;  

• să facă faţă cu succes diferitelor obstacole, câștindu-și locul în societate şi pe piaţa muncii.  

Consilierea în vederea unei corecte orientări şcolare şi profesionale are obiective şi funcţii 

specializate bine definite (A. Szilagyi, 2007), dintre care menționăm:  

• cunoaşterea şi autocunoaşterea personalităţii elevilor, în vederea corelației cât mai eficiente 

între posibilităţi și aspiraţii și cerinţele socio-profesionale;  

• stimularea elevilor capabili de performanţe superioare să opteze pentru domenii profesionale în 

concordanţă cu aptitudinile speciale de care dispun;  

• educarea elevilor în vederea unor opţiuni şcolare şi profesionale corecte şi realiste;  

• facilitarea perceperii categoriilor socio-profesionale şi aprecierea situaţiilor reale de muncă, de 

respect pentru fiecare domeniu de activitate;  

• îndrumarea şi consilierea elevilor pentru planificarea studiilor în raport cu viitoarele proiecte de 

carieră; sprijinirea elevilor în prefigurarea proiectivă a devenirii;  

• informarea şcolară şi profesională, ce vizează cunoaşterea unor informaţii corecte şi suficiente 

despre profesie şi domeniile profesionale, cunoaşterea realităţilor economice şi sociale, precum şi a 

riscurilor şi avantajelor profesionale; informarea părinţilor cu privire la posibilităţile de formare ale 

elevilor, precum şi la dinamica obiectivă a rutelor şcolare şi profesionale. 

În Planul managerial al consilierului şcolar pe parcursul anului şcolar propus în școala în care 

eu lucrez, sunt cuprinse obiective și activități ce vizează orientarea școlară și profesională  

Obiective  / Activităţi desfăşurate Perioada 

desfăşură 

rii 

Locaţia şi modul de 

desfăşurare 

Participa

nţi 

Organizat

ori/Respo

nsabili 
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5.  Orientarea şcolară şi profesională 

a elevilor  

- realizarea unor investigaţii în rândul 

elevilor pentru a evidenţia priorităţile 

educative; 

- administrarea, cotarea şi interpretarea 

unor teste ce privesc interesele, 

aptitudinile; 

- activităţi de informare şi consiliere de 

grup pe teme ca: alcătuirea unui CV, 

participarea la un interviu, profile 

ocupaţionale, fişa postului; 

- informarea elevilor privind oferta 

educaţională şi profesională existente; 

- furnizarea unor modalităţi eficiente de 

analiză a ofertelor educaţionale şi 

profesionale; 

- 

permanent 

şi la 

solicitare 

pe 

parcursul 

anului 

şcolar  

- în sala de clasă, în cabinetul 

şcolar; 

 

- chestionare de interese/ 

aptitudini în mod individual 

sau/şi în grup; 

-  model de CV european; 

- cum decurge un interviu? 

Întrebări frecvent întâlnite; 

- model fişa postului; 

- colaborarea cu profesorii 

diriginţi şi cu celelalte cadre 

pentru crearea profilului 

aptitudinal al elevilor; 

- consilie 

rul 

şcolar, 

cadre 

didactice, 

elevi 

- 

consilierul 

şcolar 

 

Propuneri de activităţi de autocunoaştere pentru orientarea în carieră 

1. Identitate 

Care sunt cele mai importante lucruri care te definesc. Încearcă să descoperi cât mai multe 

lucruri despre tine, notând tot ceea ce consideri că te caracterizează. Poți avea în vedere activități: 

 pe care le îndeplinești în viață (elev, fiu/ fiică, frate/ soră, prieten/ă etc.) 

 Lucrurile pe care le poți alege: ce muzică asculți, stilul vestimentar, materiile îndrăgite, filmul sau 

mâncarea preferate, stilul de viață, hobby-uri etc. 

 Lucrurile pe care nu le-ai ales: unde te-ai născut, unde locuiești acum, genul sau religia,apartenența l 

a o minoritate etc.; 

 Valori și credințe care te definesc (aprecierea, creativitatea, independența, generozitatea, familia, 

sănătatea, banii etc.) 

 Obiecte sau ființe la care ții foarte mult: telefonul, bicicleta, mingea, ceasul primit cadou, animalul de 

companie, fratele mai mare, prietenul/a etc. 

 Planuri de viitor: să escaladez un munte, să vizitez Parisul, să merg cu motocicleta, să devin 

președinte etc. 

După ce ai terminat, încercă să alegi dintre acestea 5 aspecte care te definesc și să le ierarhizezi 

desenând pe o foaie schema de mai jos (1- cel mai important): 
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Teme de discuţii: 

 Cât de greu a fost ierarhizarea aspectelor importante? 

 Cum crezi că vor influenţa aspectele identificate alegerea unei profesii, unei meserii? 

2. Exercițiu de imagerie dirijată. 

Obiectivul este acela de a transmite elevilor că există şi o altă varintă de alegere decât cele pe 

care le-a gândit până acum sau că dacă nu e mulţumit de variantele găsite există o alta poate mai bună. 

Desfăşurarea exerciţiului: Gândește-te la o decizie pe care o ai de luat. Închide ochii şi imaginează-ţi că 

te plimbi într-o pădure. Simţi atmosfera pădurii. Ajungi la o răscruce de drumuri, fiecare drum 

reperezentând o alegere/ alternativă. În stânga e prima alternativă. Porneşti pe drumul din stânga. Cum 

mergi pe drum vei vedea anumite lucruri. Ce vezi? Ce auzi? Ce gândeşti? /Ce lucruri îţi trec prin minte? 

Cu ce obstacole te întâlneşti? Cum le depăşeşti? 

Ajungi la capătul drumului. Ce ai găsit acolo? Cum te face să te simţi? Încet te întorci la răscruce. Alegi 

acum să mergi pe drumul din dreapta. Cum mergi pe drum vei vedea anumite lucruri. Ce vezi? Ce auzi? 

Ce gândesti? /Ce lucruri îţi trec prin minte? Cu ce obstacole te intâlneşti?Cum le depăşeşti? Ce ai găsit 

acolo?Ce se află la capătul drumului? Te întorci la răscruce şi descoperi un al treilea drum la care nu te-

ai gândit până acum. Care este acesta? Ce se află la capătul lui? Cum mergi pe drum vei vedea anumite 

lucruri. Ce vezi? Ce auzi? Ce gândeşti? /Ce lucruri îţi trec prin minte? Cu ce obstacole te întâlneşti?Cum 

ledepăşeşti? 

Ai ajuns la capătul drumului. Cum e aceasta variantă? E mai bună decât celelalte? Care e cea mai 

buna variantă? 

Vă întoarceți la răscruce şi deschideţi încet ochii. 

 Se discută exerciţiul şi se direcționează ideile spre concluzia că deciziile sunt personale, aparţin 

momentului şi uneori au nevoie de reajustări şi că mereu va exista un drum care va satisface o nouă 

nevoie şi ne va face sa luăm o altă decizie. 

3. ”Ce poate fi după….?” Exerciţiu de energizare 

Li se cere elevilor să răspundă cu ce le trece prin cap prima oară când aud întrebările: ”Ce poate 

fi după zi?”, ”Ce poate fi după mare?”, ”Ce poate fi după un cal?”, ”Ce poate fi după casă?”, ”Ce poate 

fi după o pisică?”, ”Ce poate fi după clasa a VIII-a?”, ”Ce poate fi după munte?”, ”Ce poate fi după A?”, 

”Ce poate fi după linie?”, ”Ce poate fi după o oră?”, ”Ce poate fi după vară?”, ”Ce poate fi după un 

perete?”, ”Ce poate fi după ușă?”, ”Ce poate fi după azi?” etc. 

4. “Nu vreau să mă laud, dar...” 

Elevii sunt invitaţi să continue propoziţia: „Nu vreau să mă laud, dar....”. El/ea completează 

propoziţia, menţionând una sau mai multe realizări. 

Acest mod de lucru continuă până când fiecare elev din clasă a avut posibilitatea de a vorbi.  

După ce audiţiile au luat sfârşit, elevilor din clasă li se cere să aplaude. 
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Urmează apoi o serie de discuţii cu întreaga clasă. 

 Cum v-aţi simţit împărtăşindu-vă realizările? 

 Cum a fost atunci când i-aţi ascultat pe ceilalţi? 

5. “Magazinul magic” 

Elevii primesc următaorea sarcină: “Imaginaţi-vă că undeva, pe un tărâm magic, se găseşte un 

magazin cu calităţi umane. Puteţi găsi aici orice calitate umană doriţi şi puteţi cere cât vreţi, deoarece nu 

există preţuri. 

Dacă doriţi puteţi lăsa în schimbul celor cerute atât cât doriţi din ce aveţi voi în surplus sau 

lucruri de care nu mai aveţi nevoie şi vă deranjează.” 

 După ce elevii prezintă care sunt calităţile pe care şi le-ar dori, se discută despre cum cred ei 

că se simt persoanele care posedă acele calităţi, care sunt motivele pentru care ei îşi doresc aceste 

calităţi… 

6. “Călătoria” 

Elevilor li se cere să-şi imagineze că tocmai s-au urcat într-un tren pentru a face o călătorie. 

Fiecare persoană din tren vine dintr-o lume pe care numai el o cunoaşte şi pe care o lasă în urmă 

pentru a se îndrepta spre alta. În tren se întâlnesc cu ceilalţi călători pentru prima dată, fără să se 

cunoască. Pe rând fiecare călător îşi va spune povestea lui. Va descrie lumea din care vine, ce ia cu el de 

acolo şi ce lasă în urmă, care sunt motivele pentru care o părăseşte, cum este lumea spre care se 

îndreaptă şi care sunt aşteptările lui în legătură cu ea. 

7. “Amnezia” 

O persoană care se oferă voluntar, va fi “diagnosticată “ cu amnezie. Se presupune că nu îşi 

aducă aminte de nimic din trecutul ei. Sarcina colegilor va fi de a ajuta persoana respectivă, să îşi aducă 

aminte de: caracteristicile personale, de abilităţile, competenţele sala, de interesele manifestate în faţa 

colegilor, de comportamentele specifice din colectiv, de rolul ei din cadrul grupului…. Persoana 

“amnezică” poate pune întrebări de clarificare: “care sunt activităţile mele preferate?”, „cum mă 

comport atunci când...”, „ce vreau să studiez după terminarea liceului? 

 Teme de discuţii: cum s-a simţit persoana “amnezică”? Au fost elemente surpriză? Ce 

a aflat din descrierile colegilor despre propria persoană? 

8. „Mașina timpului” 

Prin acest exerciţiu elevii îşi pot investiga propriile nevoi, dorinţe şi mai ales scopurile personale. 

Elevii sunt rugaţi să-şi închidă ochii şi să se relaxeze, respirând adânc, să asculte  

următoareasituaţie:„Imaginaţi-vă că vă urcaţi în maşina timpului şi călătoriţi în viitor spre o destinaţie 

ştiută doar de voi. Ca să ajungeţi la destinaţie va trebui să străbateţi un traseu temporal personal presărat 

cu obstacole. Poate va fi nevoie să faceţi opriri. Pentru a ajunge cu bine la destinaţie, aveţi nevoie de 

valiza cu resurse personale (caracteristici personale, aptitudini, talente, interese, valori....). 
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Dacă aţi reuşit să vă imaginaţi toate aceste lucruri, pe o foaie de hârtie, scrieţi sau desenaţi acest 

scop în colţul dreapta sus. Apoi desenaţi spre acest scop un traseu temporal ascendent pe care călătoriţi 

şi imaginaţi-vă drumul pe care îl parcurgeţi. Desenaţi paşii pe care trebuie să-I faceţi pentru a putea 

ajunge în staţia următoare.  

De ce aveţi nevoie pentru a ajunge la destinaţie? 

De câte opriri este nevoie? 

Ce resurse ai folosit din valiză? De ce ai mai avea nevoie? 

În ultima perioadă, activitățile de consiliere și orientare școlară și profesională din spațiul 

educațional românesc se bucură de o mai mare atenție, devenind domenii de interes, atât pentru elevi, 

cât și pentru profesori. Unul din motivele pentru care se întâmplă acest lucru îl reprezintă rolul important 

pe care aceste activități îl au în dezvoltarea armonioasă a elevilor, încă din primii ani de studiu.  

 

Bibliografie: 

1. Dumitru, I. Al.,Consilierea psihopedagogică, Editura Polirom, Iași, 2008; 

2. Hancea, M. Muscă, A., Oprea, D., Consilierea - o şansă pentru şcoală, Suceava, CJAPP, 2001; 

3. Jigău, M.(coord.), Consiliere şi orientare - ghid metodologie, Bucureşti, Consiliul Naţional 

pentru Curriculum, 2001 

4. Vrăjmaş, Ecaterina - Adina, Consilierea şi educaţia părinţilor Editura Aramis, București, 2002; 

5. Convenţia cu privire la drepturile copilului, UNICEF, 1989. 

 

419



                                                           EVALUAREA  ŞCOLARĂ 

                                                     IANIN MĂDĂLINA, profesor   limba franceză, 

Colegiul Tehnic „Emanuil Ungureanu”, Timişoara 

 

Evaluarea şcolară este un factor important în predare deoarece cuantifică rezultatele 

învăţării dar are şi un rol de măsurare a acestor rezultate. Astfel profesorul sau învăţătorul îşi 

dă seama ce noţiuni nu au fost bine înţelese şi pe ce trebuie să mai insiste. 

Evaluarea este o acţiune de cunoaştere specifică a unor fenomene sub raportul 

însuşirilor acestora, a stării şi a funcţionalităţii unui sistem, a rezultatelor unei activităţi. De 

aceea obiectul ei poate fi un fenomen, o persoană ( elev, profesor), o activitate sau rezultatele 

acesteia, o instituţie, sistemul şcolar în ansamblu, etc. Evaluarea rezultatelor muncii şcolare 

evidenţiază valoarea, nivelul , performanţele şi eficienţa eforturilor depuse de toţi factorii 

educaţionali şi randamentul muncii în învăţare. 

Există mai multe caracteristici ale evaluării pe care doresc sa le enumăr în cele ce 

urmează : 

1. Evaluarea şcolară nu e decât un mijloc în slujba progresului elevului, nu un scop în 

sine. 

2. Evaluarea trebuie să aprecieze drumul parcurs de elev , dacă a făcut progrese sau 

nu. 

3. Evaluarea trebuie să stimuleze activitatea elevului şi să faciliteze progresul sau. 

4. Pentru a fi corect, profesorul  trebuie să fie neutru şi obiectiv. A evalua rezultatele 

elevilor, înseamnă a determina măsura în care obiectivele programei de instruire au 

fost atinse, precum şi eficienţa metodei de predare – învăţare folosite. 

Sistemul de evaluare din învăţământ vizează : evaluarea obiectivelor curriculare şi a 

strategiilor educaţionale utilizate, evaluarea activităţii de predare- învăţare, a 

strategiilor didactice şi a metodelor de învăţământ, evaluarea nivelului structurilor 

psihice ale elevilor ( cognitive, operaţionale, psihomotrice, atitudinal- valorice), 

evaluarea performantelor profesionale, evaluarea întregului sistem de învăţământ, 

informarea elevilor, a părinţilor şi a societăţii cu privire la rezultatele obţinute şi asupra 

cauzelor nerealizarii obiectivelor curriculare propuse, diversificarea metodelor si a 

tehnicilor de evaluare , prin utilizarea unor procedee alternative. A stabili o strategie de 

evaluare în învăţământ înseamnă a fixa când evaluezi, prin ce metode şi mijloace iar 

verificarea trebuie să fie continuă şi sistematică pentru a stabili calitatea şi volumul 

cunoştiinţelor dobândite de elevi. 

 O evaluare corectă trebuie să urmeze anumite etape : a. ce urmează să fie 

evaluat/ obiectul evaluării; b. natura şi obiectul deciziei avute în vedere; c. tipul de 

date ce trebuie verificate; d. gestiunea informaţiilor obţinute. 

        Un rol important în proiectarea acţiunilor evaluative îl are complementaritatea 

metodelor şi a tehnicilor folosite. Se folosesc următoarele strategii de evaluare : 

evaluarea normativă, criterială, detaliată, exploratorie, diagnostică.  
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Rolul şi scopul evaluării 

 Evaluarea are rolul de a măsura şi a aprecia, în funcţie de obiective, eficienţa 

procesului de predare- învăţare, raportată la îndeplinirea funcţiilor ei, la cerinţele 

economice şi culturale ale societăţii contemporane. Scopul major al evaluării este de a 

oferi datele necesare care să permită luarea celor mai bune decizii educaţionale. Rolul 

evaluatorului este de a preciza : ce se doreşte, natura deciziilor care urmează a fi 

adoptate, tipurile de informaţii ce trebuie furnizate , utilizarea unor proceduri în 

concordanţă cu scopurile vizate. 

      Un alt scop al evaluării este de a fundamenta deciziile , a conştientiza problemele 

şi a influenta evoluţia sistemului evaluat. 

         Funcţiile sociale ale evaluării sunt : - diagnostică/ ameliorativă ( depistarea 

lacunelor, greşelilor elevilor şi înlăturarea acestora prin teste de cunoştiinţe de tip 

diagnostic);- prognostică (evidenţarea performanţelor viitoare ale elevilor prin teste de 

aptitudini, teste pedagogice  ce verifică calitatea învăţării), orientarea şcolară ; - de 

selecţie ( clasifică şi ierarhizează elevii prin teste standardizate de tip normativ);- 

motivaţională ( stimulează învăţarea); - constatativă; - certificativă. 

      Din punctul de vedere al momentului evaluării avem alte tipuri de evaluare : 

- Evaluare iniţială, predictivă care are loc la începutul unui program de instruire. 

Are funcţie diagnostică, scopul ei fiind cunoaşterea stadiului iniţial de la care se 

pleacă în abordarea secvenţelor de instruire, dar şi o funcţie prognostică, prin 

proiectarea eficientă, realistă, a conţinuturilor noii materii. 

- Evaluarea normativă arată nivelul candidaţilor faţă de o anumită normă sau o 

medie a rezultatelor obţinute de toţi candidaţii. 

- Evaluarea criterială măsoară dacă un candidat deţine o serie de abilităţi, 

structurate într-o listă de competenţe. 

- Evaluarea continuă are loc pe întreg anul şcolar. Ȋn evaluarea continuă toate 

exerciţiile sunt evaluate, fie de către profesor , fie prin autocorecţie ( individuală 

sau colectivă)iar procesul de evaluare profită de diversitatea surselor primare 

(intervenţii orale, interacţiuni la interfaţa unui dispozitiv tehnologic, interogare sau 

problematizare). Ȋn acest fel profesorul obţine o evaluare mai exactă şi mai corectă 

a fiecărui elev deoarece se bazează pe o multitudine de date.  

      Activitatea de evaluare este o activitate creativă. Ea conţine întreaga 

expresivitate a profesorului şi a stilului său de predare. Prin evaluarea continuă 

profesorul aduce în prim plan originalitatea personală în vederea eficientizării 

reuşitei elevului, cu atât mai mult cu cât el trebuie să identifice în acest tip de 

evaluare cât mai multe aspecte ale învăţării însuşite de elev, pe care să le aplice 

imediat în activitatea didactică. 

 Ȋn evaluarea continuă un rol important îi revine profesorului, acela de a apropia 

elevul de conţinuturile învăţării .Ȋn acest tip de acţiune evaluat- evaluator există 

anumite limite, profesorul fiind autoritatea de la clasă , care poate sau nu să fie 

caracterizat de obiectivitate, subiectivitate, stil propriu de evaluare, model 

comportamental sau echilibru între cerinţele evaluării şi instruirea efectuată. Cei 

doi – profesor şi elev – se găsesc în cadrul dialogului de evaluare continuă într-o 

continuă manifestare de expresivitate, care le  influenţează personalităţile.  
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Ȋn concluzie, creativitatea profesorului în procesul de evaluare continuă este 

determinantă pentru influenţarea pozitivă a elevilor. Ȋn raport cu această expresivitate elevii 

aplică imediat modelul comportamental favorabil în timpul evaluării. Multe dintre expresiile, 

gesturile personale ale profesorilor împiedică profesorul să influenţeze activ elevii, misiunea 

ce-i revine în consecinţă profesorului fiind de a elimina orice neajuns ce poate întrerupe 

eficienţa comunicării în evaluare iar acest lucru se întâmplă pentru fiecare profesor într-un 

mod unic. Deci scopul evaluării este să ofere datele necesare care să permită luarea celor mai 

bune decizii educaţionale. Ȋn relaţie cu factorii decizionali , rolul evaluatorului este de a 

preciza : ce se doreşte, natura deciziilor care urmează a fi adoptate , utilizarea unor proceduri 

în concordanţă cu scopurile vizate. 
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IMPORTANȚA EVALUĂRII INIȚIALE ÎN ACTIVITATEA 

DIDACTICĂ 

Prof. IFTIME IULIAN, IFTIME MIHAELA 

Colegiul Tehnic ION CREANGA Tg. Neamt 

Scopul evaluării este de a perfecționa procesul educational.Evaluarea rezultatele școlare 

presupune a determina în ce măsură obiectivele programei de instruire au fost atinse, precum și 

eficiența metodei de predare-învățare folosite. Prin activitatea de evaluare se desemnează acțiunea de 

măsurare si apreciere a rezultatelor școlare. Prin rezultate școlare se desemnează: 

cunoștințe, abilitați, dezvoltarea proceselor intelectuale etc. 

În planul evaluării, profesorii sunt preocupați sistematic de măsurarea și aprecierea cantității 

și calității cunoștințelor elevilor, a deprinderilor, abilităților, capacităților, intereselor și priceperilor 

posedate de elevi la un moment dat, fie ca rezultat al educației, fie ca premisa a acesteia. 

Cele trei forme de evaluare (inițială, formativă și sumativă) sunt în relație de 

complementaritate, determinată de funcțiile lor în demersul evaluativ. 

Evaluarea inițială se realizează la începerea unei noi etape de studiu. Are ca obiectiv 

diagnosticarea nivelul de pregătire la începutul unui ciclu de învățământ, la începutul anului școlar, 

la începutul predării unei discipline, pentru a se cunoaște de unde se va porni, ce trebuie perfecționat. 

Se folosesc baremuri minimale. 

Evaluarea inițială (examenul de admitere, testele inițiale) are ca funcții dominante funcția 

prognostica și funcția diagnostică. 

Funcția prognostica vizează precizarea perspectivelor elevilor sau a activității educative in 

general. 

Funcția diagnostica urmărește stabilirea punctelor slabe din pregătirea elevilor ce urmează a 

fi supusa intervenției ameliorative. 

Funcția prognostica va informa despre acele însușiri ale elevului pe care se va pune accentul 

în activitatea educativ viitoare. Funcția diagnostica devine operantă doar in cadrul testărilor inițiale,  

indicând profesorului să revină asupra unor însușiri deficitare. 

Evaluarea inițială oferă elevului și profesorului o reprezentare a potențialului de învățare, dar 

și a eventualelor lacune ce trebuie completate și a unor aspecte ce necesită corectare sau îmbunătățire. 

Ea nu își propune aprecierea performanțelor globale ale elevilor sau ierarhizarea lor și astfel se 

recomandă raportarea la bareme de evaluare (apreciere). 
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Scopul evaluării inițiale este cu atât mai bine atins, cu cât reușim să-i determinăm pe elevi să 

fie receptivi și să înțeleagă importanța evaluării școlare, pentru ca ei să trateze cu seriozitate 

rezolvarea sarcinilor propuse, să le fie trezită motivația cunoașterii și dorința soluționării corecte a 

problemelor enunțate. Percepând-o ca un exercițiu util activității de învățare și nu ca o evaluare 

propriu-zisă care implică emoții, mai ales că rezultatele ei nu se consemnează în catalog, elevii se pot 

concentra liber și în mod expres asupra rezolvării itemilor propuși și astfel rezultatele ei pot reflecta 

obiectiv dacă elevii au pregătirea necesară creării premiselor favorabile unei noi învățări. 

Referitor la importanța evaluării inițiale, David Ausubel preciza ”ceea ce influențează cel mai 

mult învățarea sunt cunoștințele pe care elevul le posedă la plecare. Asigurați-vă de ceea ce el știe și 

instruiți-l în consecință”. Aceasta oferă profesorului și elevului posibilitatea de a avea o reprezentare 

cât mai exacta a situației existente și de a formula cerințele următoare. Pe baza informațiilor evaluării 

inițiale se planifică demersul pedagogic imediat următor și eventual a unor programe de recuperare. 

Pentru ca evaluarea inițială să fie urmată de rezultatele scontate, e nevoie să se țină seama de 

următoarele: 

- selecția riguroasă a conținutului învățării; 

- tratarea diferențiată a elevilor; 

- utilizarea a acelor metode și procedee didactice care să antreneze cel mai mult capacitățile  

intelectuale, care asigură învățarea activă și formativă; 

- îmbinarea eficientă și alternarea formelor de activitate la clasă (frontală, individuală și pe 

grupe). 

Pentru a crește impactul pozitiv al evaluării inițiale, am evidențiat reușitele elevilor până în 

acel moment. Aceste reacții au contribuit la creșterea încrederii în forțele proprii și au catalizat energii 

noi în direcția realizării planului individualizat de învățare. Atenția va fi concentrată întotdeauna pe 

aspecte care pot face obiectul schimbării, cu evitarea supraîncărcării elevilor cu excesiv de mult 

feedback transmis într-o singură sesiune. Se vor urmări căile de mers împreună înainte, prin 

împărtășirea ideilor și explorarea soluțiilor posibile și nu prin formularea excesivă de sugestii. 

Întotdeauna am ales cu mare atenție itemii care au alcătuit evaluarea inițială, ținând seama de 

prevederile curriculumului pentru învățământul primar și pentru ca aceasta să reflecte cât mai obiectiv 

nivelul de pregătire al elevilor, pe care să se plieze cât mai bine pregătirea următoare. 

Evaluarea în general, deci și cea inițială, are rolul de a regla permanent și a forma în spiritul 

unor decizii realiste atât cu privire la curriculum cât și la resursele umane implicate. Importanța ei 

este cu atât mai mare, cu cât este cunoscut faptul că” este mai ușor să previi decât să vindeci”. Astfel 
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și în cadrul procesului de evaluare prevenirea și controlul sau monitorizarea permanentă a nivelului 

de reușită a elevilor pot contribui la intervenții și decizii pertinente și prompte din partea cadrului 

didactic. 
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EVALUAREA COMPETENȚELOR ABSOLVENȚILOR ÎNVĂȚĂMÂNTULUI 

PROFESIONAL TEHNIC 

 

PROF. ILIE MARIA 

LICEUL TEHNOLOGIC ,,IOAN N. ROMAN” CONSTANȚA 

 

În România învățământul profesional tehnic (ÎPT) este structurat astfel: învățământ 

profesional și învățământ profesional dual (nivel 3), învățământ liceal tehnologic (nivel 4) și 

învățământ postliceal (nivel 5)1.  

Principiile de bună practică privind reforma ÎPT care trebuie să ghideze acțiunea strategică 

privind reforma ÎPT din România trebuie să fie următoarele:  

 flexibilitate – asigurarea condițiilor pentru implementarea a ÎPT la nivel local;  

 sistem centrat pe nevoile elevilor și angajatorilor;  

 sistem predictibil și informat (legat de nevoile pieței muncii și de inserția absolvenților pe piața 

muncii);  

 participativ –un sistem de ÎPT care să includă în design, implementare și evaluare toți factorii 

interesați2. 

Conform legislației în vigoare3 susținerea examenului de certificare a calificării profesionale 

pentru absolvenții învățământului profesional cu durata de 3 ani, constă într-o probă practică și o 

probă orală. Proba practică se referă la realizarea unui produs/subansamblu/serviciu sau executarea 

unor operații specifice calificării pentru care candidatul susține examenul. Proba orală constă în 

prezentarea de către candidat  a produsului/subansamblului/serviciului/operațiilor specifice pe care 

le-a realizat în cadrul probei practice. 

Proba practică poate dura maxim 3 ore. Aceasta are ca scop demonstrarea de către candidat 

că a dobândit competențele, respectiv, rezultatele învățării precizate în standardele de pregătire 

profesională. 

În prezent sunt stabilite de minister liste naționale cu temele pentru proba practică și Fișe de 

evaluare ale temelor pentru proba practică în vederea certificării calificării profesionale pentru toate 

domeniile de pregătire. Fiecare unitate școlară trebuie să dispună de o bază materială completă 

pentru a putea forma și dezvolta la elevi competențele din standarde. În cazul în care unitatea de 

                                                        
1 https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/ro/national-education-systems/romania/organizarea-invatamantului-profesional-

secundar-superior 

2 file:///C:/Users/monik/Downloads/RaportInvatamanttehnicsiprofesional.pdf 

3 Ordinul nr. 6.409/2022 care modifică Ordinul ministrului educației naționale nr. 4.435/2014 
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învățământ nu dispune de toate materialele poate apela la un agent economic pentru practica elevilor 

și la final pentru evaluarea finală adică pentru susținerea examenului de certificare a calificării 

profesionale pentru absolvenții învățământului profesional. 

Prin proba orală, complementară probei practice, candidatul trebuie să fie capabil să prezinte 

rezultatele probei practice, să argumenteze soluțiile alese, să dovedească că și-a dezvoltat inclusive 

competențele cheie. Aceasta are durata medie de 15 minute și se desfășoară după proba practică. 

În anul 2012 apare legislație care permite ca firme din România să înceapă să implementeze 

modelul dual în învățământul profesional.  Învățământul dual, respectiv practica duală, oferă elevilor 

din cadrul învățământului profesional ocazia să desfășoare practica aferentă anului de studiu  într-un 

atelier școală din cadrul agentului economic partener. Astfel, elevii au posibilitatea de a intra pe piaţa 

muncii şi, în acelaşi timp, de a continua pregătirea profesională la un nivel superior de calificare.  

  În școala noastră avem învățământ profesional cu durata de 3 ani pe domeniul de pregătire 

mecanică, estetica și igiena corpului omenesc și turism.  

Acum 3 ani am înființat o clasă pe învățământ profesional, domeniul mecanică, calificarea 

profesională Mecanic utilaje și instalații în industrie. Un mare agent economic specializat pe 

mecanică ne-a solicitat 10 elevi pentru pregătire în sistem dual. Avantajele oferite de agentul 

economic sunt: atelier mecanic utilat, tutori de practică, burse lunare, burse de performanță, 

uniformă și echipament de protecție, masa caldă la prânz, transport, cadouri festive (Crăciun, 1 

Iunie, final de an școlar, etc.), cazare (plus toate mesele incluse – în cazul în care unitatea de 

învățământ a elevului nu se află în Municipiul Constanța). 

Beneficiile elevilor înscriși la învățământ profesional dual sunt: 

- Dezvoltarea abilităților profesionale - elevii au ocazia să pună în practică cunoștințele 

dobândite în școală într-un mediu de lucru real. Acest lucru le permite să dezvolte abilități 

practice și să învețe cum să aplice teoria în situații concrete. 

- Integrarea pe piața muncii - prin participarea la programul de practică duală, elevii au 

șansa să se familiarizeze cu cerințele și așteptările pieței muncii încă din timpul studiilor. 

Aceasta îi pregătește pentru o tranziție mai ușoară către viața profesională după absolvire. 

- Flexibilitate în angajare - participarea la programul de practică duală nu impune obligația 

elevilor de a deveni automat angajați ai agentului economic partener. Aceștia pot decide 

să își continue studiile sau să caute alte oportunități de angajare după finalizarea 

programului. 

- Construirea unor relații profesionale - participarea la programul de practică duală poate 

facilita construirea unor relații profesionale și contacte în industrie, ceea ce poate fi 

benefic pentru viitoarea carieră a elevilor. 
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Acești elevi au ajuns în clasa a XI-a și urmează a fi certificați. Pentru aceșt i e levi proba 

practică se realizează în condiții reale de muncă în timp ce restul elevilor din clasă vor susține 

examenul în atelierul școlar.  

Modalitatea de desfășurare a examenelor de certificare a calificării profesionale pentru 

absolvenții învățământului profesional cu durata de 3 ani se bazează, în principal, pe evaluarea 

proceselor și produselor create de candidați în situații simulate sau reale de muncă, pe cunoștințele, 

aptitudinile și atitudinile manifestate de ei.   

Examenul de evaluare a competențelor absolvenților este restricționat de lista de teme 

propuse de minister.   
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IMPORTANȚA ACTIVITĂȚILOR DE VOLUNTARIAT  

ÎN EDUCAȚIA PREȘCOLARĂ 

Prof. Înv. Preșcolar: Ilovan Domnica 

                                     Grădinița cu Program Prelungit, Nr. 1, Năsăud  

 

Încă de la o vârstă fragedă, copilul trebuie deprins cu valori morale și spirituale, care îl vor 

ghida în viață. Dragostea pentru cei din jur, grija, empatia și dorința de a fi de ajutor, vor modela 

comportamentul viitorului adult care va face să înflorească societatea în care el trăiește și își 

desfășoară activitatea.   

Perioada preșcolarității este o perioadă importantă în   formarea și dezvoltarea  personalității 

şi a sistemului propriu de valori, în  formarea  imaginii de sine şi faţă de ceilalţi precum şi a 

conduitelor şi a modului de viaţă. La această vârstă copiii au nevoie de sprijin, de un mediu 

informativ care să fie alături de ei, pentru a putea trece cu succes  la autonomie și responsabilitate. 

Un obiectiv complementar al școlii este acela de a-i învăța pe copii să trăiască frumos și 

sănătos, implicându-i  în mod direct pe aceștia în rezolvarea problemelor ce afectează mediul 

înconjurător și sănătatea comunității în care trăiesc, chiar a societății în ansamblul ei, pentru că, să 

nu uităm, copiii de astăzi sunt adulții de mâine. Dacă preșcolarii de astăzi cresc și se dezvoltă în 

spiritul voluntariatului, poate oglinda societății de mâine va fi una diferită, încununând munca 

tuturor dascălilor care sunt implicați în consolidarea educației permanente în viețile copiilor pe care 

îi modelează de-a lungul carierei, insuflându-le valori ca: iubirea, bunătatea, respectul, credința. 

Prin voluntariat, copiii și adulții își creionează mai bine setul de valori după care se conduc în viată, 

învață să aprecieze bunurile, bucuriile pe care le-au făcut celor din jur, își setează obiective mai 

realiste în viață. Îmbunătăţirea situaţiei dificile a copiilor ce provin din familii defavorizate şi de 

etnie romă, ameliorarea decalajului din punct de vedere socio-economic dintre copii, stimularea 

participării copiilor, părinţilor şi bunicilor din aceste categorii la viaţa social-educativă şi culturală 

sunt doar câteva dintre obiectivele voluntariatului. Faptul ca voluntariatul este de interes public 

fiind iniţiat în folosul altora, am considerat că este şi de datoria noastră ca profesori, să-i învăţăm pe 

copii şi părinţi să identifice problemele comunităţii şi să se implice în rezolvarea lor. Prin 

colaborare, susţinere şi înţelegere se poate crea o lume mai bună şi se poate da o şansă în plus la 

educaţie.  

Voluntariatul este o activitate ce poate dezvolta armonios personalitatea unui elev care 

învaţă să fie bun, fără a aştepta vreo recompensă materială. Implicat în activităţi de voluntariat, 

elevului i se oferă de fapt şansa descoperirii propriilor abilităţi şi dobândirea altora, beneficiile 

calităţii de a fi voluntar fiind numeroase. voluntariat, dezvoltă, personalitatea, altruism. Din fericire, 
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ideea de voluntariat prinde contur în ţara noastră. Există o tendinţă crescândă din partea tinerilor de 

a se implica în activităţi de voluntariat care îi provoacă să se implice activ în societate. Altruismul 

este şi trebuie să fie trăsătura principală a voluntarului, dorinţa de a sprijini pe cei din jur, de a se 

implica în problemele comunităţii fiind motivaţia unui tânăr de a deveni preocupat a ajuta fără 

recompense materiale.  Voluntariatul înseamnă, în primul rând, interacţiune cu oameni care au 

aceleaşi aşteptări şi care se raportează la aceeaşi grilă de apreciere, fapt care ajută copilul să se 

descopere, să se regăsească şi, astfel, să construiască împreună un sistem de valori cu ajutorul căruia 

să intervină pentru a schimba radical o situaţie. Prin această activitate copilului i se oferă şansa să-şi 

descopere propriile abilităţi, dar şi să dobândească altele. Este cunoscut faptul că unii copii sunt în 

mod natural sociabili, în timp ce alţii sunt caracterizaţi de timiditate şi le este greu să se integreze. 

Voluntariatul are un rol hotărâtor în dezvoltarea personalităţii copilului, întrucât contribuie la 

dobândirea abilităţilor de comunicare şi relaţionare socială.   

Obţinând aceste abilităţi, încrederea în sine creşte, imaginea de sine se conturează, iar 

respectul pentru ceea ce îl înconjoară se creionează. În acest sens, a voluntaria înseamnă a crea 

legături constructive şi durabile între oameni şi comunităţi, în aşa fel încât oferă copilului 

posibilitatea de a exersa şi de a dezvolta abilităţile sociale.  Având în vedere că în viaţa unui copil 

pot exista şi momente dificile (neînţelegeri în familie, divorţul părinţilor, etc.), activităţile de 

voluntariat pot fi un beneficiu, pentru că reduc riscul de depresie. Înconjurat în permanenţă de 

oameni, tânărul experimentează metode de socializare care îi permit să depăşească mai uşor 

eventualele impedimente de ordin moral.   

Prin voluntariat, copilul învaţă să fie responsabil de faptele sale, deoarece ştie că alţi oameni 

depind de munca lui şi, de aceea, se va strădui să-şi facă treaba cât mai bine. Responsabilitatea este 

o calitate pe care o dobândeşte prin felul în care decide să acţioneze şi să reacţioneze, indiferent de 

circumstanţele în care se găseşte.Copilul deprinde abilitatea de a lucra în echipă, implicându-se 

activ şi căutând soluţii. Devine înţelegător faţă de problemele celorlalţi şi încercă să le rezolve. De 

altfel, în acest mod, dezvoltă şi calitatea de a fi empatic, pentru că va încerca să ia locul celui aflat 

în dificultate şi să găsească cea mai bună cale de a-l determina să depăşească momentul. Voluntarul 

învaţă să adopte o atitudine tolerantă faţă de cei din jurul său, învaţă că acceptarea şi aprecierea 

diversităţii este soluţia pentru a comunica în mod constructiv în situaţii sociale diverse.  

Solidaritatea ar trebui să fie o constantă a vieţii omului. Astfel, iniţiativele voluntare de sprijinire a 

persoanelor a căror condiţie socială este defavorabilă, trezesc în copil dorinţa de a fi solidar, de a 

face bine şi de a-şi oferi ajutorul, manifestând înţelegere faţă de cei aflaţi în neputinţă.   Elevul se va 

simţi împlinit, dacă activităţile la care participă din proprie iniţiativă răspund nevoilor individuale 

sau ale comunităţii din care face parte. Răbdarea, îngăduinţa, cordialitatea sunt calităţi pe care le 

câştigă dacă este încurajat să-şi folosească inteligenţa şi ingeniozitatea. De asemenea, creativitatea 
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şi originalitatea pot fi stimulate atunci, când copilul este antrenat în acţiunile voluntare, abilităţi ce 

vor contribui la formarea sa. Acestea corespund profilului unui voluntar care promovează un stil de 

viaţă bazat pe inovaţie în spiritul evoluţiei societăţii căreia îi aparţine.                                              

Voluntariatul este, în esenţă, un mod plăcut, constructiv şi incitant de a petrece timpul liber. 

Copilul va fi ferit de anturajul nepotrivit, de eventuala idee a inutilităţii lui sau de anxietate, pentru 

că va avea întotdeauna această alternativă de a fi altfel decât ceilalţi care nu împărtăşesc această 

idee. Neţinând seama de tipul de voluntariat pentru care se optează, acesta rămâne o acţiune 

complexă ce reprezintă investiţie în propria persoană. Copilul, indiferent de vârstă, reuşind să ajute 

pe alţii, protejând mediul în care trăieşte, promovând valorile, în acelaşi timp, se ajută şi pe sine, 

dezvoltându-se frumos. Dacă tinerii au experienţe pozitive în calitate de voluntari, şansele ca ei să 

desfăşoare acest tip de activităţi în întreaga lor existenţă sunt mari. În acest mod, ei vor încuraja alţi 

tineri să devină voluntari, la rândul lor, deci să acţioneze întru realizarea şi desăvârşirea binelui 

comun. 

Ca profesori, purtăm cu noi la orice pas  imensa răspundere de a educa, de a sădi în 

conștiința copiilor valori morale care vor fi transpuse  mai târziu în principii și conduită personală. 

Aceste valori morale le cultivăm prin participarea directă cu copiii la viața comunității în 

cadrul proiectelor cu impact moral puternic, campanii de promovare sau conștientizare, activităților 

extracurriculare sau opționalelor desfășurate, jocurilor, spectacolelor etc. Voluntariatul înseamnă 

mai mult decât orice definiție, voluntariatul înseamnă hrană pentru sufletul  nostru,  pentru că, 

dăruind necondiționat iubire, vom primi iubire, dăruind frumos, vom primi frumos. Important este 

să ne dorim și să facem primul pas. 
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DIALOGUL INTERCULTURAL ȘI EDUCAȚIA CONTEMPORANĂ 

 

Profesor Ionescu Alina 

Liceul Tehnologic Agromontan ,, Romeo Constantinescu‘’ Vălenii de Munte/Prahova 

 

 Fundamentul cultural al educaţiei asigură temeiul raportării noastre la alte ţări, popoare, naţiuni, grupuri etnice. 

Coexistenţa naţiunilor, popoarelor, grupurilor etnice presupune coexistenţa, în mod obiectiv, a culturilor lor. 

 Identitatea naţională, etnică, acceptată şi trăită autentic, este reperul de acceptare, asimilare şi respectare a 

culturii altor comunităţi. În condiţiile social-istorice de mobilitate demografică, convieţuirea naţionalităţilor este 

asigurată şi garantată de un climat socio-politic favorabil şi de mediul pluricultural. În aceste condiţii, numai dialogul 

intercultural creează suportul optim pentru buna convieţuire. În contextul interferenţei culturilor, dialogul intercultural 

creează deschideri de cunoaştere reciprocă a membrilor comunităţilor prin valorile proprii, de acceptare şi respectare a 

diferenţelor. 

 Comunicarea interetnică are ca mobil interesele sociale, economice, politice, culturale şi are ca fundament 

dialogul cultural. Dialogul intercultural facilitează relaţiile de colaborare, de înţelegere şi de armonie socială 

sprijinându-se pe dualitatea identitate/alteritate, se motivează pe nevoia de identitate a individului şi pe corelativul ei, 

nevoia de alteritate. 

 Din punct de vedere psihologic, nevoia de identitate (etnică, culturală, lingvistică) este o condiţie a echilibrului 

psihic uman, iar nevoia de alteritate, de raportare la celălalt, asigură posibilitatea dialogului intercultural. Identitatea şi 

alteritatea sunt inseparabile şi trebuie tratate ca atare, deoarece ele exprimă esenţa fiinţei umane ca fiinţă culturală. 

 Şcoala, valorificând principii ca toleranţa, respectul reciproc, egalitatea, va putea pune în relief diferenţele 

culturale şi valorile spirituale ale elevilor, raportându-le la valorile generale ale comunităţii. Astfel, obiectivul unei 

educaţii interculturale ar putea constitui o tentativă de ieşire din culturo-centrism prin crearea unui spaţiu intermediar 

între două coduri culturale. 

Raportările interculturale antrenează noi poziţionări faţă de realităţile culturale, determină extragerea de noi 

semnificaţii sau înzestrarea cu noi sensuri a aceloraşi simboluri culturale din perspectiva unor referinţe modificate. 

Intercultural înseamnă deci interdependenţă, reciprocitate, schimb, iar cele două dimensiuni, de cunoaştere (cognitivă) 

şi a experienţei (subiectivă, relaţională) vin să accentueze conotaţia dinamică a interculturalităţii. Prima dimensiune 

vizează achiziţionarea unor arii conceptuale ce ar permite o mai bună integrare în viaţa de zi cu zi, de a renunţa la 

prejudecată şi stereotip, de a dezvolta o formă de dialog ce ar permite comunicarea într-o lume diferită. Cealaltă 

dimensiune vizează modul de a trăi într-un anumit fel, acceptarea alterităţii, cooperarea şi înţelegerea mutuală. 

Stabilirea perspectivelor şi obiectivelor educaţiei interculturale moderne presupune şi precizarea sensului 

termenului „educaţie”. Acesta îşi are etimologia în latinescul „educo, educare” – a alimenta, a îngriji, a creşte cu referire 

la oameni, animale şi plante. Se încearcă o deducere a semnificaţiei sale şi din alt termen latin „educo, educere” – a 

duce, a conduce, ambele fiind considerate corecte. Educaţia se referă astfel la un proces complex de transformare a 

omului dintr-o stare primitivă – starea de natură, la o stare evoluată – starea de cultură, definind astfel educaţia în 

context cultural şi intercultural. 

Educaţia interculturală este una dintre „noile educaţii” definite drept o formulă ce corespunde unei schimbări 

paradigmatice a actului educativ în favoarea unei învăţări inovatoare. Valorile avansate de noile educaţii sunt specifice 

societăţii contemporane: pacea şi cooperarea, toleranţa, democraţia, comunicarea şi mass-media, schimbarea şi 

dezvoltarea etc. Aceste valori îmbogăţesc conţinutul axiologic al educaţiei făcându-l mult mai dinamic şi orientează 

sensul educaţiei de la modelul pluridisciplinar clasic la modelul interdisciplinar. 

Noile educaţii obligă şcoala să cultive valori universale autentice prin realizarea a patru obiective: luarea în 

consideraţie a dimensiunii culturale a dezvoltării, afirmarea şi îmbogăţirea identităţilor culturale, lărgirea participării 

elevilor la viaţa culturală şi promovarea cooperării culturale internaţionale.  

În consecinţă, programele de învăţământ au fost racordate la diversitatea culturilor şi a interacţiunilor culturale 

promovând astfel o nouă mentalitate care ilustrează faptul că dezvoltarea societăţii cuprinde două dimensiuni: cultură şi 

educaţie. 

Educaţia interculturală este un răspuns la pluralismul cultural care constituie o sinteză de elemente definitorii 

ale unui anumit spaţiu pentru a constitui un mediu moderator în vederea construirii unei civilizaţii noi. Această 

dimensiune este cultivată de şcoală, care percepe cel mai bine faptul că toate culturile sunt egale prin demersul lor 

umanist, deci nu sunt diferite, ci complementare, de aceea şcoala va realiza un consens între valorile naţionale şi 

diferenţele culturale ale umanităţii, formându-i astfel elevului un orizont cultural naţional-universal. 

Scopul educaţiei interculturale constă în cultivarea receptivităţii faţă de diferenţă, mărirea permisivităţii faţă de 

alteritate, formarea unei competenţe interculturale. Părăsirea valorilor culturii de origine, a instrumentelor proprii de 

cunoaştere în explorarea culturii din alteritate nu este nici posibilă, nici recomandabilă deoarece individul nu va putea 

renunţa niciodată la schemele culturale achiziţionate pe parcursul vieţii. 

Competenţa interculturală este rezultatul complex al unui proces cognitiv care presupune realizarea a două 

obiective: 

 lărgirea orizontului de percepţie a ceea ce este străin; 

 capacitatea de a-l accepta pe celălalt ca fiind diferit de sine. 
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Aderarea la alteritate comportă caracteristici contradictorii, care pot provoca reacţii de adversitate, respingere 

sau de admiraţie, de acceptare. De exemplu, poţi uşor să-i accepţi pe străini din punctul de vedere al manifestării 

atitudinale culturale, dar să-i respingi ca popor. Raportarea la alteritate are un caracter secvenţial, cauzat de identitatea 

personală care se organizează în jurul unui nucleu valoric relativ stabil, ce poate polariza valori adiţionale. 

În studiile de specialitate s-au sintetizat următoarele etape de formare a atitudinilor interculturale: 

 Cunoaşterea: informarea asupra culturii din alteritate, apropierea valorilor acesteia, cunoaşterea 

empatică a celuilalt. 

 Acceptarea: efortul pentru apropiere prin ascultarea celuilalt, în special pentru cunoaşterea şi 

înţelegerea codurilor lingvistice sau simbolice care nu coincid cu ale tale. 

 Comunicarea nonverbală: detaliile contextului comunicativ (vestimentaţie, organizarea spaţiului, 

poziţia locutorilor, mişcări, mimică) sunt relevante pentru comprehensiunea interculturală. 

 Contactul cu mediul: deplasările în contextul fizic, socio-cultural străin sunt importante în relaţia 

dintre culturi, deoarece fac din alteritate o parte a experienţei personale. 

 Raportarea la timpul celuilalt: descoperirea universului celuilalt este un demers temporal ce 

imprimă o altă dimensiune evenimentelor percepute. 

Trecerea către o altă cultură angajează mai multe niveluri de realizare a educaţiei interculturale: 

 nivelul instituţional care constă în deschiderea şcolii spre asociaţii culturale; 

 nivelul grupal care constă în constituirea unor grupuri mixte de educatori: educatori-părinţi, educatori-

cercetători; 

 nivelul relaţional care constă în crearea unui raport dialectic între identitate şi diferenţă în relaţia cu 

altul; 

 nivelul psihologic care constă în reperarea propriilor reprezentări şi efortul de a depăşi prejudecăţile. 

În mare măsură, şcoala reprezintă spaţiul universalizării fiinţei umane în care elevul vine să facă cunoştinţă cu 

valorile generale. Pentru a realiza perspectiva interculturală în cadrul instituţional este necesară aplicarea mai multor 

formule: propagarea unei pedagogii active, învăţarea cooperativă ce antrenează toţi copiii în scopul egalării şanselor 

educaţionale. 

Activităţile şcolare se pot diversifica prin îmbinarea reuşită a diferitelor forme de organizare cu mijloace 

didactice noi şi chiar prin preluarea unor practice sau strategii specifice manifestărilor culturale la nivel local sau 

european: invitarea în şcoală a unor persoane competenţe în domeniu, din exterior (aceste contacte vor fi şi mai benefice 

dacă sunt împărtăşite diferite viziuni, iar persoanele respective fac parte din medii sociale şi culturi diferite); utilizarea 

bibliotecilor, a unor centre de documentare audio-vizuale existente în instituţie; utilizarea noilor tehnologii ale 

comunicării; participarea la evenimentele culturale şi sărbătorile locale; studiul aportului reciproc al culturilor; 

organizarea unor întâlniri între persoane de culturi diferite; exprimarea unor păreri cu privire la evenimentele culturale 

locale şi internaţionale. 

Profesorii implicaţi în educaţia interculturală trebuie să aibă în vedere următoarele obiective: 

 să asigure o gestionare democratică a clasei, pentru a oferi fiecăruia posibilitatea de a se exprima, 

de a dezbate, de a ţine cont de părerea celuilalt, de a-şi asuma responsabilităţi; 

 să acorde fiecărui elev şansa de a experimenta roluri diferite, de a percepe şi a analiza relaţiile din 

grup; 

 să supravegheze calitatea interacţiunilor dintre elevi; 

 să stăpânească fenomenele de violenţă: elevii care au tendinţe autoritare trebuie trataţi cu 

înţelegere şi puşi în situaţia de a colabora în diferite împrejurări cu cei către care îşi îndreaptă ura 

sau violenţa; 

 să asigure deschiderea grupului spre exterior şi să favorizeze o atitudine de empatie cu membrii 

altor grupuri; 

 să extindă colaborarea dintre educatori şi părinţii elevilor. 

Educaţia interculturală presupune, în primul rând o integrare care semnifică atât promovarea culturii clasei, 

şcolii, comunităţii, cât şi a experienţei culturale a unui elev nou în experienţa comună a clasei. Astfel, şcoala devine un 

spaţiu al universalizării sociale. Când în cadrul instituţional intră un „altul” acesta este îndemnat să se conformeze 

standardelor deja existente, dar în acelaşi timp, el are şi posibilitatea să-şi promoveze propriile valori. 

O posibilă şi necesară definire a educaţiei interculturale ar trebui să includă următoarele idei: 

 interculturalitatea în cadrul instituţiilor de învăţământ lărgeşte orizontul axiologic fiind un mijloc de 

difuzare culturală, de promovare a democraţiei şi a toleranţei; 

 instituţiile de învăţământ trebuie să cultive diferenţele create, revalorizând însă noile expresii culturale 

în contextul comunităţii; 

 reevaluarea criteriilor sociocentriste şi renunţarea la acestea pentru a ajunge la o redimensionare 

culturală; 

 practica interculturală şi înţelegerea între elevi sunt în raport direct cu managementul proceselor 

educaţionale, şi cu calitatea relaţiilor dintre profesor şi elev; relaţiile de înfrăţire dintre şcoli din ţări 

diferite, schimburile de elevi sau de cadre didactice constituie nişte strategii suplimentare de realizare 

a obiectivelor educaţiei interculturale; 

 conţinutul învăţământului trebuie să fie în concordanţă cu exigenţele interculturalităţii; 
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 formarea cadrelor didactice trebuie să se facă şi din perspectivă interculturală prin reconsiderarea 

strategiilor, metodologiilor, obiectivelor şi practicilor de formare profesională iniţială şi continuă a 

acestora. 

Privită din perspectiva integrării, şcoala reprezintă spaţiul în care se desfăşoară un schimb intercultural al 

valorilor, într-o manieră activă, caracterizată prin participare şi implicare. 

Pornind de la premisa că într-o societate există persoane şi grupuri diferite, există motivaţii, experienţe de 

viaţă, idei şi puncte de vedere diferite, educaţia interculturală presupune reducerea inegalităţilor de natură socială, 

etnică, religioasă sau de altă natură şi posibilitatea manifestării elementelor specifice fiecărei culturi. 
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EDUCAȚIA CA MOTOR AL TRANSFORMĂRII SOCIALE 

Prof. înv. preșc. și primar Ionescu Iuliana 

GPP nr. 1 Valu lui Traian, jud. Constanța 

 

 Educația reprezintă unul dintre pilonii fundamentali ai societății umane, având 

capacitatea de a schimba lumea în moduri profunde și semnificative. În acest context dorim să 

explorăm puterea educației de a transforma societatea, analizând influența sa asupra 

individului și asupra comunității în întregime. Prin intermediul unei perspective narative, vom 

explora poveștile unor indivizi și comunități care au fost modelate și transformate de puterea 

educației. 

 Educația ca Instrument al Autodescoperirii 

 În primul rând, puterea educației se manifestă în capacitatea sa de a facilita 

autodescoperirea și dezvoltarea personală a individului. Povestea lui Alex, un tânăr dintr-o 

comunitate rurală săracă, ilustrează această realitate. Alex, în ciuda condițiilor dificile din 

mediul său, a avut acces la educație datorită eforturilor unui învățător pasionat. Prin 

intermediul educației, Alex a descoperit pasiuni și talente pe care nu le-a fi cunoscut altfel. 

Educația i-a oferit instrumentele necesare pentru a-și dezvolta abilitățile și pentru a-și construi 

un viitor mai luminos pentru el și pentru comunitatea sa. 

 Transformarea Socială Prin Educație 

 În al doilea rând, puterea educației se reflectă în capacitatea sa de a aduce schimbări 

sociale pozitive în comunități. Povestea unei școli dintr-un cartier defavorizat ilustrează acest 

aspect. În timp ce mulți ar fi privit școala ca pe o instituție marginalizată într-un mediu ostil, 

directorul său a văzut-o ca pe o forță transformatoare. Prin implementarea unui curriculum 

inovator și prin implicarea comunității, școala a devenit un centru vibrant de învățare și 

dezvoltare. Elevii au început să-și descopere potențialul și să-și imagineze un viitor diferit față 

de cel previzibil. Astfel, educația a devenit un catalizator al schimbării sociale, generând o 

spirală ascendentă de progres și dezvoltare în comunitate. 

 Construirea unui Viitor Durabil prin Educație 

 În fine, puterea educației se manifestă în capacitatea sa de a construi un viitor durabil 

pentru societate. Povestea unei inițiative de educație pentru mediu dintr-un oraș industrializat 
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exemplifică această realitate. În fața provocărilor aduse de schimbările climatice și de 

degradarea mediului înconjurător, educația a fost identificată ca fiind cheia unei soluții 

durabile. Prin intermediul programelor educaționale axate pe sustenabilitate și prin implicarea 

comunității în proiecte de conservare a mediului, inițiativa a reușit să genereze conștientizare 

și acțiune în rândul cetățenilor. Astfel, educația a devenit un instrument esențial în construirea 

unui viitor în care relația dintre om și mediu este una armonioasă și sustenabilă. 

 

 În concluzie, puterea educației de a schimba lumea este profundă și diversă. De la 

autodescoperirea și dezvoltarea personală a individului, până la transformarea socială și 

construirea unui viitor durabil pentru societate, educația este un motor al progresului și al 

schimbării. Prin intermediul poveștilor individuale și comunitare, putem înțelege și aprecia 

mai bine impactul pe care educația îl are în lumea noastră. Astfel, este esențial să continuăm 

să investim în educație, recunoscându-i puterea de a modela și transforma societatea într-un 

mod pozitiv și durabil. 

 Există numeroase modalități prin care putem aduce o contribuție semnificativă 

societății prin intermediul educației. Iată câteva idei: 

1. Mentorat și Voluntariat: ne putem implica în programe de mentorat sau voluntariat în 

comunitatea ta. Putem lucra cu elevi din școli defavorizate sau putem oferi sprijin academic 

copiilor care au nevoie de ajutor suplimentar în învățare. Prin împărtășirea cunoștințelor și 

experiențelor tale, avem posibilitatea de a  influența pozitiv viața tinerilor și de a contribui la 

succesul lor pe termen lung. 

2. Educație Non-Formală: Organizăm sau participăm la programe de educație non-

formală care să ofere acces la învățare și dezvoltare personală pentru persoanele din 

comunitatea noastră. Aceste programe pot include ateliere, conferințe, cluburi de lectură sau 

alte activități care să încurajeze învățarea continuă și dezvoltarea abilităților. 

3. Învățare Online: Ne putem implica în platforme de învățare online sau creea conținut 

educațional pentru a împărtăși cunoștințele și experiențele noastre cu un public mai larg. 

Putem  dezvolta cursuri, tutoriale sau resurse educaționale care să fie accesibile pentru oameni 

din întreaga lume și să contribuie la învățarea continuă și la dezvoltarea abilităților lor. 
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4. Susținerea  Educației: Ne putem implica în campanii și mișcări de susținere pentru 

educație, care să promoveze accesul egal la educație de calitate pentru toți. Putem iniția 

acțiuni care să îmbunătățească sistemul educațional, să lupte împotriva discriminării în 

educație sau să milităm pentru resurse și infrastructură adecvată în școli. 

5. Formare Profesională: Ne putem implica în formarea profesională a adulților din 

comunitatea noastră oferind cursuri sau workshop-uri care să îi ajute să își dezvolte abilitățile 

și să își îmbunătățească perspectivele de angajare sau de promovare în carieră. 

 Indiferent de modalitatea aleasă, implicarea noastră în educație poate avea un impact 

semnificativ în societate, contribuind la dezvoltarea individului și a comunităților și la 

construirea unui viitor mai luminos pentru toți. 
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STUDIUL DE CAZ 

IONIȚĂ ELENA, Prof. Învățământ preșcolar, Grădinița cu Program Prelungit “Lucian 

Grigorescu”, Medgidia 

 

1. Descrierea succintă a cazului 

            V.C. este un băiat în vârstă de 7 ani, cu diagnostic medical Sindrom Down. Provine dintr-

o familie legal constituită, cu părinți responsabili care se achită de sarcinile parentale: îngrijire, 

educație. Protecția și implicarea familiei a dus la o bună socializare a copilului cu persoanele cu 

care intră în contact. 

2. Identificarea și descrierea problemei.  

            Copilul V.C. este născut la data de 12.05.2015. Vorbirea la vârsta de 6 ani constă în 

exprimarea a două-trei cuvinte scurte, salabisite: a-pa, ma-ma. Percepe atunci când cineva i se 

adresează, îndeplinește sarcini ușoare, arată că a înțeles și demonstrează acțiunea, însă  nu se poate 

exprima prin vorbire. Are un aspect fizic plăcut, însă motricitatea generală este greoaie din cauza 

numărului de kilograme peste limita admisă. V.C. este un copil bolnăvicios, prezintă sensibilitate 

crescută la infecții din cauza deficitului de factori imunitari ai organismului care favorizează 

infecțiile respiratorii.  

           Tabloul familiei 

           Copilul locuiește cu părinții și fratele lui mai mare în vârstă de 13 ani într-o casă spațioasă, 

curte cu loc de joacă, copilul se joacă mult cu câinele care este considerat membru al familiei.  

Relațiile din familie sunt foarte bune, mama și tata îi acordă copilului foarte multă atenție și grijă. 

V.C. se supără și se enervează atunci când părinții îi impun anumite reguli, cum ar fi: așezarea în 

ordine a jucăriilor sau a lucrurilor personale, limitarea timpului de joacă pe telefon sau pe 

calculator etc. Uneori are momente de neliniște și transmite această stare și celor din jur, mai ales 

atunci când nu se poate adapta la anumite schimbări. 

3. Componența echipei care poate contribui la rezolvarea (ameliorarea) 

problemelor - EDUCATOARE 
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- adaptare curriculară individualizată – curriculum pentru educație timpurile adaptat pentru copil 

cu CES  

- strategii didactice individualizate confrom tipului și gradului de dizabilitate, nivelului și 

potențialului de dezvoltare: stimularea dezvoltării unor competenţe ale intelectului (memorare, 

gândire logică), stimularea dezvoltării aptitudinilor practice, prevenţia eşecului şcolar şi adaptarea 

la mediul şcolar; 

- promptare și asistență în răspuns. 

CENTRUL JUDEȚEAN DE  RESURSE ȘI ASISTENȚĂ EDUCAȚIONALĂ 

 - transmite reprezentantului legal posibilitatea accesării serviciilor de consiliere; 

 - asigură informarea și consilierea elevului cu CES, dacă reprezentantul legal solicită acest 

serviciu, a părinților, a colectivului de apartenență pentru facilitarea relațiilor școală-elevi-părinți; 

 -  asigură sprijin metodologic cadrelor didactice care interacționează cu elevul; 

 - desfășoară activități de prevenire și diminuare a factorilor care participă asupra tulburărilor 

comportamentale, comportamente de risc sau disconfort psihic cu ajutorul metodelor, procedeelor 

și tehnicilor specifice; 

 - desfășoară activități în funcție de solicitările unității de învățământ și în acord cu principiul 

egalității de șanse în educație pentru toți copiii. 

CABINET DE LOGOPEDIE 

 intervenția asupra tulburărilor de limbaj și de comunicare la copiii preșcolai și școlari în 

vederea corectării, recuperării, compensării, adaptării și integrării școlare și sociale, 

stimularea dezvoltării limbajului, formarea abilităților de comunicare prin sisteme 

alternative, corectarea tulburărilor de limbaj și de comunicare în vederea diminuării 

riscului de eșec școlar, implicarea familiei care vizează receptivitatea, implicarea pozitivă 

în procesul de terapie etc. 

4. Stabilirea obiectivelor. Obiective pe termen lung:  

- Diminuarea comportamentului; 

- Stimularea limbajului,  dezvoltarea exprimării orale; 

- Îmbunătățirea capacității de concentrare și a vigilenței; 

- Îmbunătățirea interacțiunii educatoare-copil în timpul activităților; 

- Formarea deprinderilor de acțiune socială adecvate.; 
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Obiective pe termen scurt:  

- Să își formeze abilități de exprimare a emoțiilor pozitive; 

- Să realizeze sarcinile din cadrul activităților comune și să le finalizeze; 

- Să își mențină atenția concentrate pentru mai mult timp; 

- Să scadă numărul comportamentelor impulsive la grădiniță și în familie. 

Orarul derulării programului: Zilnic se discută evoluția copilului 

Alegerea modalităților specifice. Metode: reflecția, dezbaterea în perechi, învățarea prin 

cooperare, jocul de rol, studiul de caz, autoevaluarea, lectura după imagini, problematizarea, 

punerea în situație, activități ludice de relaxare, povești terapeutice, observarea copilului, jocuri 

cu reguli. 

Plan de intervenție personalizat – Strategii și metode 

            Cu ajutorul familiei, am încercat să-l cunosc mai bine pe V.C. pentru a înțelege ce 

determină un astfel de comportament, unde trebuie acționat atât în privința copilului, cât și în 

privința familiei pentru a înlătura condițiile care mențin manifestările de comportament ale 

copilului. 

 integrare progresivă la debutul școlarității, fișe de lucru individualizate, alternative, sarcini 

de lucru descompuse în pași, de la simplu la complex, evaluare scrisă individualizată, 

evaluare orală, evaluare prin produse ale activității (portofoliu, colaj, referat etc.), 

sensibilizarea aparținătorilor colegilor preșcolarului/elevului cu C.E.S. la nevoile speciale 

ale acestuia în cadrul întâlnirilor cu părinții. 

Consilierea familiei (Programul părinte - copil) 

            Pentru reușita demersului nostru am considerat că este necesară colaborarea cu familia 

într-un program de acțiune comun. Scopul acestui demers este de a îmbunătății relația părinte-

copil în vederea cooperării și reducerii problemelor în relația acestora raportat la diagnosticul 

medical existent al copilului.  

            Voi stabili mai întâi cum influențează caracteristicile copilului, ale părinților sau 

prpblemele din familie, comportamentul copilului, percepția comportamentului copilului de către 

părinți și reacțiile părinților la comportamentul și nevoile copilului. 
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            Activități specifice ale programului părinte-copil 

- Discuții cu părinții cu privire la alimentația copilului; 

- Stabilirea unui program de activități statice combinate cu exerciții, îndrumarea părinților 

pentru a încrie copilul la un sport; 

- Excluderea cauzelor emoționale datorate familiei și a acceptarea necondiționată 

Etapele programului:  

- Exersarea mișcărilor de gimnastică fonoarticulatorie, dezvoltarea aparatului 

fonoarticulator și a educației respiratorii; 

- Dezvoltarea limbajului oral cu accent pe utilizarea corectă a unor cuvinte simple; 

- Utilizarea de către părinți a întăririlor comportamentelor dezirabile; 

- Folosirea unor întăriri și încurajări verbale specifice precum lauda sau dezaprobarea; 

- Acordarea unei atenții deosebite la posibilele reacții față de comportamentele indezirabile 

(nu recurgem la pedepse, nu certăm copilul, nu stabilim regului dacă nu reușim să obținem 

cooperarea lui);  

5. Realizarea evaluării 

            Pentru a cunoaște copilul trebuie parcurs un demers educativ. Pentru a avea cunoștință 

corectă despre particularitățile dezvoltării copilului, am recurs la o serie  de probe și activități care 

să mă ajute să-l cunosc mai bine. După această perioadă am repetat aceste probe, timp în care am 

derulat activitățile din planul de intervenție personalizat pentru a vedea evoluția copilului și 

eficiența intervenției. 

6. Concluzii 

            Pentru a avea rezultate favorabile și eficiente în acest demers depinde de o bună colaborare 

în cadrul echipei, de susținerea, sprijinul, nevoia de timp reciproc a tuturor participanților pentru 

formarea deprinderilor. Putem avea rezultate eficiente, pas cu pas, însă mediul propice pentru a se 

concentra și a se dezvolta trebuie creat și acasă și la grădiniță, în mediul institușionalizat.  

            În urma intervenției educative s-a constatat un proces favorabil prin ameliorarea ușoară a 

comportamentului care tulbură atitudinea și atenția în procesul educativ din cadrul activităților  de 

la grădiniță și favorizarea comportamentului părinților în vederea reușitei în relația părinte-copil. 

V.C. a început să fie mai atent, să-și exprime emoțiile, este mai stăpân pe situație și are încredere 

în el, se străduiește mai mult să rezolve sarcinile date. V.C., cu ajutorul întregii echipe a reușit să 
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învețe să recunoască culorile, le identifică în mediul înconjurător, recunoaște și reproduce sunetele 

anumitor animale. Familia este încurajată să continue terapia și activitățile de logopedie cu copilul. 

BIBLIOGRAFIE: LUCRARE METODICO – ȘTIINȚIFICĂ PENTRU OBȚINEREA 

GRADULUI DIDACTIC I ÎN ÎNVĂȚĂMÂNT, Autor: Prof. înv. Preșc. Boitan Elena (căs. 

Ioniță) Grădinița PP. Lucian Grigorescu, Medgidia, Constanța, 2022. 
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SINDROMUL BURNOUT: CE ESTE, SIMPTOME SI SOLUTII 

Profesor Gabi Daniela IORDAN 

Specializarea Fizică 

Liceul Tehnologic „Pamfil Șeicaru”, Ciorogârla, Ilfov 

În lumea agitată și solicitantă în care trăim, mulți dintre noi se luptă cu o problemă tot mai 

răspândită – sindromul burnout. Este un fenomen complex, caracterizat de epuizare emoțională, 

depersonalizare și o scădere a performanței în munca sau activitatea zilnică.  

Acesta poate afecta pe oricine, indiferent de domeniul în care lucrează sau de stilul de viață pe 

care îl au. 

Ce este sindromul burnout? 

Sindromul burnout nu este doar oboseală sau stres obișnuit; este o condiție psihologică serioasă 

care poate avea consecințe semnificative asupra sănătății mentale și fizice a individului.  

Sindromul burnout apare în mod obișnuit atunci când o persoană se confruntă cu niveluri 

ridicate de stres cronic și presiune continuă în mediul lor de muncă sau în alte aspecte ale vieții.  

Lipsa de satisfacție în ceea ce privește munca, lipsa controlului asupra situației și lipsa 

sprijinului social pot contribui, de asemenea, la apariția acestui sindrom.  

Acesta se dezvoltă treptat, pe măsură ce individul se simte tot mai epuizat emoțional, 

depersonalizat și incapabil să-și îndeplinească sarcinile în mod eficient. 

Simptomele sindromului burnout 

1. Epuizare emoțională: o persoană cu burnout se simte adesea complet epuizată emoțional, chiar 

și după un somn bun sau odihnă. Motivația de a întreprinde activități care în trecut îi oferea 

plăcere și energia se pare că au dispărut. 

2. Depersonalizare: individul poate începe să-și piardă empatia și interesul pentru ceilalți, 

tratându-i ca pe obiecte sau fiind insensibil la nevoile lor. 

3. Scăderea Performanței: concentrarea și productivitatea scad semnificativ. Ceea ce ar fi fost 

sarcini obișnuite devin dificile și chiar coplesitoare. 

4. Sentimente de eșec și lipsă de realizare: persoana care se confruntă cu sindromul burnout se 

poate simți inadecvată sau nevaloroasă, chiar și atunci când există dovezi clare ale succesului 

său anterior. 

5. Probleme fizice de sănătate: burnout-ul poate duce la diverse probleme de sănătate fizică, cum 

ar fi dureri de cap, tulburări digestive și insomnie. 

Burnoutul se mai manifestă prin schimbări comportamentale și emoționale. Persoana afectată poate 

deveni irascibilă, descurajată și cinică față de munca lor sau de cei din jur. 
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Solutii pentru sindromul burnout 

1. Autocunoaștere: este esențial să ne cunoaștem limitele și să fim conștienți de semnele de 

avertizare ale epuizării. Identificarea și acceptarea acestor semnale poate ajuta la evitarea 

progresiei către burnout. 

2. Gestionarea stresului: dezvoltarea unui set de tehnici eficiente de gestionare a stresului poate fi 

crucială. Acestea pot include meditația, exercițiile de respirație, yoga sau simpla plimbare în 

natură. 

3. Stabilirea limitelor și prioritizarea: este important să ne stabilim limite clare și să învățăm să 

spunem „nu” atunci când este necesar. Prioritizarea sarcinilor și delegarea responsabilităților 

poate ajuta la menținerea unui echilibru sănătos între viața profesională și cea personală. 

4. Îngrijirea de sine: alocarea timpului pentru activități plăcute și relaxante este esențială pentru a 

ne menține sănătatea mentală și emoțională. Fie că este vorba despre citit, gătit sau petrecerea 

timpului cu cei dragi, găsirea unor momente de bucurie și relaxare este crucială. 

5. Căutarea de ajutor profesional: în cazul în care simptomele de burnout devin copleșitoare și 

dificil de gestionat, este recomandat să căutați ajutorul unui specialist în sănătate mentală. 

Terapia și consilierea pot oferi o platformă sigură pentru a explora problemele și pentru a 

dezvolta strategii eficiente de gestionare a stresului și a epuizării. 

În concluzie, sindromul burnout este o problemă serioasă cu care mulți dintre noi ne confruntăm în 

societatea modernă. Cu toate acestea, prin conștientizarea semnelor de avertizare, gestionarea eficientă 

a stresului și acordarea atenției adecvate îngrijirii de sine, putem să ne protejăm sănătatea mentală și să 

evităm căderea în această capcană a epuizării. 

Este esențial să ne amintim că propria noastră sănătate și bunăstare trebuie să fie întotdeauna o 

prioritate. 

BIBLIOGRAFIE:  
mentalhealth-uk.org/burnout/   

webmd.com/mental-health/burnout-symptoms-signs   

health.clevelandclinic.org/signs-of-burnout   

https://www.mindinstitute.ro/sindromul-burnout/     
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Educaţia- puterea de a    schimba lumea  

             Ivănescu Eliana Mihaela  

          Liceul Tehnologic Petrache Poenaru Bălcești  

 

         În societatea modernă, educația oferă unuia instrumentele necesare pentru a-și 

îmbunătăți calitatea vieții atât din punct de vedere economic, cât și din punct de 

vedere sociologic. Astfel, educația are puterea de a schimba viața de la promovarea 

egalității de gen si până la reducerea sărăciei. Educația este un instrument unic care 

poate aduce schimbări în societate fără a crea repercusiuni.Puterea educației poate 

fi văzută și drept obiectivul dezvoltării durabile incluzând educația ca pe unul dintre 

pilonii săi.          Obiectivele de dezvoltare ale mileniului (ODM) ale Națiunilor Unite 

au adăugat furnizarea educației primare universale și eliminarea inechităților de gen 

ca unul dintre obiectivele care au propulsat multe națiuni și organizații multi-

guvernamentale să stimuleze cheltuielile educaționale. În prezent, situația globală a 

educației afirmă că aproximativ 61 de milioane de copii de vârstă primară nu au 

școală și aproape jumătate dintre ei se află în țările sărace afectate de conflicte. 

Chiar și elevii care merg la școală termină fără abilități de alfabetizare și de calcul: se 

estimează că 250 de milioane de copii nu pot citi, scrie sau număra bine. 

       Educația de calitate este unul dintre Obiectivele de Dezvoltare ale Mileniului 

stabilite de ONU. Incluziunea și echitatea pun bazele educației și învățării de calitate. 

Sistemele de educație trebuie să fie adaptate copiilor, dizabilității și aspectelor 

referitoare la sex. Acestea trebuie să ofere medii de învățare sigure, lipsite de 

violență, incluzive și eficiente pentru toți. Incluziunea tuturor elevilor și asigurarea 

faptului că fiecare persoană are o șansă egală și personalizată în ceea ce privește 

progresul educațional reprezintă în continuare o provocare majoră pentru toate 

sistemele de învățământ din întreaga lume și din Europa. „Trecerea la moduri de 

lucru mai incluzive și echitabile necesită schimbări ce țin de cultură în întregul sistem 

de învățământ” . 

       Este o schimbare culturală completă care transformă politicile, structurile de 

învățământ și tiparele comportamentale. În acest sens, o atenție deosebită trebuie 

acordată grupurilor vulnerabile, cum ar fi copiii romi care se confruntă în mod 

covârșitor cu situații de discriminare și stigmatizare. O altă provocare se referă la 

dezinstituționalizarea copiilor cu dizabilități și la integrarea acestora în sistemul de 

învățământ principal. Educația este un proces facilitator de învățare și dobândire a 

cunoștințelor, valorilor, credințelor și obiceiurilor. Metode educaționale precum 

predarea, învățarea de la persoana experimentată, contactul direct și discuția, de 

asemenea pot fi des utilizate in contextulactual. Școlile, colegiile, instituțiile sunt locul 

de bază pentru a obține educație sau cunoștințe. După cum știm, fără a avea 

cunoștințe, persoana este oarbă. Pentru a lua decizii bune în viața lor, persoana ar 
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trebui să aibă cunoștințe pentru asta. O mulțime de cunoștințe pe care oamenii le pot 

câștiga prin intermediul educației pentru a avea succes în viață. Educația este o 

cheie a succesului unei persoane, care ajută la o persoană să deschidă toate ușile 

fundalului și să îmbunătățească mintea cu deplin din cunoștințe.Dacă aspirați să 

reușiți în viața dvs. de carieră, atunci trebuie să vă procurați o educație bună pentrua 

vă atinge obiectivul personal. 

Există mai multe motive pentru care educatia poate fi considerată ca fiind 

schimbătoare a lumii. Printre acestea: 

1. Educația schimbă perspective și distruge stereotipuri 

    Accesul la educatie îți oferă evoluție neținând cont de context, specializare sau 

talent. Poți fi un manager mai bun începând de mâine învățând care sunt principalele 

competențe pe care un manager le are, și însușindu-le. Totodată poți să devii un 

specialist mai bun tot prin educație, înțelegând cum să îți gestionezi timpul și energia. 

2. Pe termen scurt pare un cost, dar este o investiție 

     Deși pare scump ca bani, dar mai ales ca timp, educația, atât formală, cât și non-

formală te plasează într-un context favorabil dezvoltării. Iar contextul e unul din 

factorii care ne influențează. 

3. Creează oportunitatea de a interacționa și a te dezvolta la nivel personal 

     Școala ne-a învățat istorie, trigonometrie, geografie, toate deosebit de utile și 

binevenite. Am rămas însă în urmă în ceea ce privește relaționarea, inteligența 

emoțională, empatia și efectiv drumul către valorile și sensul nostru. Aici educația 

noastră schimbă lumea și ne ajută să ne orientăm către ceea ce înseamnă 

desăvârșirea noastră. 

4. Îți dă calea mai simplă 

    Nu avem timp să facem toate greșelile din lume. Unii oameni le-au făcut deja, 

fiindu-ne astfel mai ușor să învățăm din ele. E adevărat, să afli pe propria piele este 

varianta ideală, dar nu e nevoie să experimentăm tot. 

    5. Te expune la mai multe paradigme. 

    Una dintre caracteristicile minții umane este aceea de a căuta validare la ceea ce 

știm deja. Tocmai de aceea e recomandat să ieșim din cutie, iar educația te ajută să 

faci asta. 

6. Dezvoltă creativitatea și gândirea out of the box 

    Expunere către alte modele de gândire și faptul că noi, cei care facem educație, nu 

putem fi decât ceea ce le spunem oamenilor că trebuie să fie. Așadar îi schimbăm pe 

ceilalți schimbându-ne în primul rând pe noi. Avem obligația să fim modele pentru 

cele câteva mii de oameni care ajung în programele noastre în fiecare an. Asta ne 
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împinge să fim noi cei despre care putem da exemplu, astfel încât să putem fi 

credibili. 

     În concluzie, educația este cea mai importantă condiție pentru a schimba lumea. 
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INNOVATIVE APPROACHES IN THE PROCESS OF EDUCATION 

 NICOLIȚA ANDREEA IVĂNOIU, LICEUL TEHNOLOGIC BÂLTENI 

           Innovation and creativity in the workplace have become increasingly important determinants 

of organizational performance, success, and longer-term survival. As organizations seek to harness 

the ideas and suggestions of their employees, itis axiomatic that the process of idea generation and 

implementation has become a sourceof distinct competitive advantage. Yet, creativity and 

innovation are complex, multi-level, and emergent phenomena that pan outover time, and that 

require skillful leadership in order to maximize the benefits of new and improved ways of working. 

          Creativity and innovation at work are the process, outcomes, and products of attempts to 

develop and introduce new and improved ways of doing things. The creativity stage of this process 

refers to idea generation, and innovation to the subsequent stage of implementing ideas toward 

better procedures, practices, or products. Creativity and innovation can occur at the level of the 

individual, work team, organization, or at more than one of these levels combined, but will 

invariably result in identifiable benefits at one or more of these levels-of-analysis.Whereas 

creativity has been conceived of as the generation of novel and useful ideas,innovation has 

generally been argued to be both the production of creative ideas as the first stage, and their 

implementation as the second stage. Although various definitions have been proposed, there 

remains a lack of general agreement between researchers over what constitutes precisely either 

creativity or innovation with different studies using rather different operationalizations of each 

concept. More recent literature in the field suggests that the boundaries between both concepts are 

not that clear. On one hand, some scholars have advocated a stronger conceptual differentiation 

between creativity and innovation. Yet, on the other hand, other authors have argued that creativity 

occurs not only in the early stages of innovation processes, but rather they suggest a cyclical, 

recursive process of idea generation and implementation .There is indeed some empirical support 

for this suggestion with several studies showing that the innovation process as it unfolds over time 

is messy, reiterative, and often involves two steps forwards for one step backwards..It has further 

been argued that creativity is concerned with absolute, “true” novelty, whereas innovation also 

involves ideas that are relatively novel –ideas that have been adopted and adapted from other 

organizations but that are newto the unit of adoption . We would note that ideas can be reliably 

assessed on a continuum in terms of novelty and radicalness, and similarly that innovation may also 

include absolutely novel and radical ideas as well as ideas that are less novel and more incremental. 

Furthermore, creativity has been argued to involve primarily intra-individual cognitive processes 

whereas innovation mainly represents inter-individual social processes in the workplace. In essence, 

because creativity centers on idea generation and innovation emphasizes idea implementation, 
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creativity is often seen as the first step of innovation. As far as innovation is concerned, new ideas 

and practices implemented in an organization may be generated by employees in the focal 

organization. However, idea generation by employees in the focal organization is not apre-

requisitefor innovation-the new ideas and practices may also be generated by employees outside of 

the focal organization. 

         A good classroom environment always has some elements of creativity which makes the 

lessons more interesting and interactive. The right mix of creativity along with curriculum helps 

students to be innovative and also encourages them to learn new things. Students can grow up as 

good communicators in addition to improving their emotional and social skills. Creative classrooms 

can really transform the way students acquire education and how they apply it in their real life. In 

fact, creative expression plays a key role in a student’s emotional development. 

          Let us have a look at how important is the role of creativity in today’s classroom and its 

benefits. 

 Learn with fun: Creative classrooms give an opportunity for students to learn with fun. The 

teaching activities such as storytelling and skits help them to learn without the pressure of 

learning. Students are always fun loving and including creative activities along with 

curriculum gains their interest for learning. Teachers should encourage this quality in 

students from the lower classes itself and inspire them to believe in one’s own creativity. 

Fun team building activities can be organized so as to promote creative thinking in groups 

and helping them to learn about accepting others’ ideas. 

 Freedom of expression: Unlike the conventional teaching methods, the creative classrooms 

give them the opportunity to express themselves. Whether it is debate or classroom 

discussions or field trips, students have the chance to come out of their shelves and become 

a part of it. This freedom of expression gives them a sense of goodness and happiness. 

Making some contributions in the learning sessions gives them a sense of satisfaction too. A 

creative approach to learning makes them more open with the puzzles that come their way 

and gives them a feeling of accomplishment and pride. 

 Emotional development: Creative expression is important for a kid to trigger up their 

emotional development. Importantly, this has to happen at their lower classes itself so that 

they grow up by responding well to the happenings around them. Creativity gives them that 

freedom to explore the surroundings and learn new things from them. Students would 

always love a classroom setting that helps them to explore freely without setting them any 

boundaries. When they can show off their true emotions in a creative manner in their 

classrooms, they can build up good confidence level. 
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 Reduced stress and anxiety: When some time is set aside for creativity in between all the 

strenuous study times, it takes a lot of stress away from students. This sense of joy keeps 

them relaxed and reduces their anxiety which in turn helps them to prepare well for exams 

and excel in it. Integrating more hands-on learning and making room for visual reflection is 

really going to make a positive impact. Encouraging productive discussions as well as 

making the classroom layout more flexible all matters a lot in gearing up a creative 

classroom atmosphere. 

 Improves focus and attention: The average attention or concentration span of a lower class 

kid is just a few minutes. The conventional teaching methods would be boring for them and 

they may lose their focus in the midway. Including creative teaching strategies such as 

storytelling and skits are sure to improve their focus and attention and the study time would 

be more productive. Playing memory games, taking regular breaks and intervals to bring in 

some creativity and setting a flexible classroom environment can make a lot of improvement 

in their attention span. 

 Follow passions: Working out the passions in addition to excelling in academics is 

important for a student to come up successful in life. A good classroom environment should 

give space for students to follow their passions whether it is music, dance, poetry, drawing 

or other art forms. This gives students a sense of happiness which in turn helps them. 

Students who rightly use these opportunities can come out of the school with flying colors. 

 Innovative mindset: Open-ended questions and classroom discussions are two popular 

creative teaching strategies that help students to develop an innovative mindset. Students get 

opportunity to think more critically about the question or subject and come up with 

innovative ideas. The friendly classroom discussions also aid them to think decisively about 

others’ ideas and contributions while thinking critically to produce something innovative. A 

stimulating classroom setting which is colourful rather than black and white can do the trick 

to lower class students and teachers can make some effort to bring in some humour between 

the lessons. 

 Drive lifelong learning: A person with a creative mindset always has that craving to learn 

new things every time and this helps them to have that amazing feeling of lifelong learning. 

This would really keep them engaged and active throughout which in turn helps them to stay 

young always. A curious mind always loves to learn more and the creative classrooms can 

build up a curious mindset in children through unconventional ways.  

          However, it is the role of a good teacher to bring in the right mix of creativity in classrooms 

and bring out the best in the students. The pleasure of creativity also contributes a lot to improved 

health and this helps them to have a continued growth in academics as well as world of creativity. 

450

https://www.wikihow.com/Help-Your-Child-Prepare-for-Exams
https://mentalfloss.com/article/64418/11-unforgettable-games-improve-your-memory
https://www.edsys.in/innovative-science-teaching-methods/


Every child has some inbuilt creativity in them and proper guidance from the teacher coaxes and 

cultivates it to help them grow up as creative individuals. 

          Without doubt, the range and variety of advances in creativity and innovation research 

described in this review have significantly advanced our understanding of how these phenomena 

play out at the various levels-of-analysis within organizations. Our objective in undertaking this 

review was to present a comprehensive but constructively critical review of the burgeoning 

literatures that now comprise our multidisciplinary knowledge-base on creativity and innovation in 

the workplace. Researchers active in this diverse field need to embrace these challenges. Without 

innovation few organizations can hope to survive and prosper; we believe that precisely the same 

holds true for research into creativity and innovation research in the future. 
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EQUALITY, INCLUSION AND CULTURAL PLURALISM 

Nicolița Andreea Ivănoiu, Liceul Tehnologic Bâlteni 

           Schools are not only important developmental but also acculturative contexts for children 

and youth of immigrant and non-immigrant background. For children and youth of immigrant 

background, schools can facilitate (mainstream) culture learning and psychological and 

sociocultural adjustment in the country of settlement. For non-immigrant children and youth, 

schools provide opportunities to adjust and prepare for life in an increasingly multicultural society 

and a globalized world. Yet, school experiences and outcomes are not necessarily the same for 

immigrant and non-immigrant students. Students of immigrant background are facing additional 

challenges, such as language difficulties and perceived ethnic discrimination, which heighten the 

risk of victimization. 

          Against the background of basic social psychological research, the manifestation and effects 

of two perspectives on cultural diversity, characterized by equality and inclusion and cultural 

pluralism, shall be reviewed and compared in the context of multi-ethnic schools. It is expected that 

both perspectives can contribute to successful adaptation, but that they may elicit different 

processes and therefore differ in their specific effects on different adaptation outcomes. The 

argument is that best overall outcomes can be achieved if both perspectives (equality and 

inclusion and cultural pluralism) are integrated. Possible routes for interventions will be 

highlighted. I will close with implications for future research as well as policy and practice. 

          Initial efforts to deal with cultural diversity can be seen as characterized by principles 

of equality and inclusion. They were mainly aiming at overcoming racial and ethnic divides by 

promoting equality and positive contact, thereby reducing or preventing prejudice and 

discrimination by members of the cultural majority. These principles are also specified in the 

contact hypothesis. On a policy level, these principles were reflected in efforts of ensuring access, 

inclusion and equal opportunities of minority group members in different societal contexts. In order 

to promote equality and overcome between-group boundaries, similarities between members of 

different groups were often emphasized. 

        A pluralistic (or multicultural) ideology implies that differences between groups are 

acknowledged, valued and seen as a resource. This approach may support group identities among 

members of the minority group and result in more can also promote motivation and identification 

with the mainstream culture amongst ethnic minority members. Engaging with and endorsing 

multiple cultures in a multicultural context can enhance creativity. 

         Educators have traditionally seen cultural diversity as a problem and students of immigrant 

background as having a deficit. This deficit needed to be overcome by supporting the development 
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of specific skills. Initial efforts to ‘integrate’ immigrant and ethnic minority students therefore 

primarily focussed on their adoption of the mainstream culture. This was later accompanied by 

efforts to prevent prejudice and discrimination by students representing the cultural majority. 

Teachers would encourage contact and collaboration amongst diverse students (e.g., through 

encouraging diverse work groups, cooperative learning, and mixed seating arrangements), and 

strive to treat all students equally. Such a perspective of equality and inclusion is not the same as 

colour-blindness. Yet, it may imply colour-blindness if cultural differences are neglected in order to 

treat everyone equally and promote the adoption of the mainstream culture amongst immigrant and 

ethnic minority students. 

          Besides the direct effects on adaptation, some researchers also assume and test indirect effects 

of (perceived) diversity climate on adaptation through identity-related mediators. Such mediators 

include acculturation orientations (also comprising ethnic identity) or sense of school belonging. 

These identity-related constructs have been linked to positive adaptation outcomes. At the same 

time, they may be affected by schools’ approaches to cultural diversity. For example, if there is an 

emphasis on equality and inclusion, this may make it easier for immigrant students to be oriented 

towards and identify with the mainstream culture. On the other hand, when there is an emphasis 

on cultural pluralism, this may facilitate the orientation towards and identification with the ethnic 

culture. Both approaches may also contribute to an overall positive school or classroom climate, 

making it easier to develop a sense of school belonging for all students. 

         A better cultural diversity climate was associated with higher student self-expectations and 

academic aspirations, yet effects were stronger amongst minority students. Most of the studies that 

simultaneously investigated and explicitly distinguished between the two approaches focussed on 

their indirect effects on school-related outcomes (psychological adjustment, engagement and 

achievement) through identity-related mediators. 

         Perceived equality and inclusion was associated with a higher outgroup orientation and lower 

perceived discrimination in both groups. Yet, the effect on outgroup orientation was stronger 

amongst non-immigrant students, and the effect on perceived discrimination was stronger amongst 

immigrant students. Perceived cultural pluralism was also associated with a higher outgroup 

orientation in both groups, yet at the same time eliciting higher perceived discrimination. For non-

immigrant students, this may confirm previous findings indicating that members of the cultural 

majority do not feel included by pluralistic ideologies but rather perceive them as a threat. For 

immigrant students, this increase in perceived discrimination may indicate a heightened sensitivity 

towards issues of discrimination. 

        One way to avoid reinforcing cultural stereotypes is to adopt a polycultural perspective. 

Polyculturalism has been proposed as a new alternative to traditional concepts of multiculturalism 
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or cultural pluralism. All three approaches acknowledge and value cultural diversity. Yet, whereas 

the traditional concepts often assume that cultures are separate and rather stable entities, in a 

polycultural perspective, every individual is influenced by multiple cultures and cultures themselves 

can change and influence each other. 

           Cooperative learning techniques are amongst the most prominent examples of contact-based 

interventions, which are most frequently applied in primary and early secondary school. They have 

been associated with better interethnic relations and better academic achievement  amongst ethnic 

minority and majority students. Positive effects also emerged from extended contact interventions, 

such as reading stories of an ingroup member meeting with an outgroup member under conditions 

of ideal intergroup contact. Extended contact interventions were particularly successful when a dual 

identity of the outgroup member was made salient, i.e., when both outgroup membership and 

membership in superordinate group that is shared by ingroup and outgroup members were made 

salient. 

           Identity affirmation interventions also show promising effects. Experimentally inducing a 

school policy that affirms a bicultural identity was associated with better test performance amongst 

ethnic minority students than inducing a policy that promotes the traditional non-cultural self-

affirmation or the affirmation of a common superordinate group identity. This effect was mediated 

by decreased stereotype threat. The evaluation of a large-scale mentoring program for ethnic 

minority university students in the US further suggests that coupling a minority identity with a 

scientific or subject-specific identity was associated with a higher academic motivation and a 

greater chance for taking up a career in science. Although students in the program reported similar 

levels of stereotype threat than students in the control group, program participation appeared to 

buffer the negative effect of stereotype threat on academic motivation and career choices. 

           A shift from assimilationist policies and practices towards cultural pluralism has further 

become visible with regards to language use and teaching in schools. The promotion of mainstream 

language skills has long been the primary goal. Yet, teachers enforcing a monolingual education 

policy were recently found to have less trust in the engagement of their students, which may 

increase stereotype threat and hamper minority student achievement. There is now an increasing 

appreciation of multilingualism and first-language skills as an additional resource, which can 

promote integration and socio-emotional adjustment of immigrant students, but also facilitate 

second-language acquisition. Early exposure to a multilingual environment has further been 

associated with better perspective taking and communication skills. This highlights again that multi-

ethnic and multilingual classrooms also provide a resource for learning for majority students. 

            Increasing attention has been paid to teachers’ roles in shaping the cultural diversity context 

at school. Indeed, teachers’ attitudes of valuing diversity and cultural pluralism have been linked to 
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less perceived discrimination by minority students. Teachers endorsing cultural pluralism versus 

colour-blindness or assimilationism have also been found to be more enthusiastic about teaching 

immigrant students, to be more willing to adapt their teaching to culturally diverse students, and to 

perceive a higher level of efficacy when teaching such students. Similarly, perceived cultural 

pluralism norms at school and support for a multicultural curriculum were primarily associated with 

student-related efficacy This was partly mediated by a higher tolerance for ethnic maintenance. 

           Both equality and inclusion and cultural pluralism can promote positive outcomes amongst 

diverse students in multi-ethnic schools with the main focus of reducing prejudice and preventing 

discrimination by the cultural majority. 
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EXTRACURRICULAR ACTIVITIES 

 Nicolița Andreea Ivănoiu, Liceul Tehnologic Bâlteni 

       Extracurricular is a combination of the prefix extra, which translates to “on the outside” and 

curriculum, which translates to “a running course/career.”As I said above, extracurricular activities 

are activities that fall outside the scope of your regular curriculum. Extracurricular activities 

require a regular time commitment and initiative such as being on a sports team, forming a student 

newspaper or playing the violin in the local orchestra. 

The Benefits of Extracurricular Activities 

1. Improved Academic Performance 

       Some students worry that participating in extracurriculars may take away too much time from 

their schoolwork, thus hurting their grades; however, extracurricular activities can actually improve 

your grades and your outlook on school in general!Participating in activities you are passionate 

about can increase your brain function, help you concentrate and manage your time better, all of 

which contribute to higher grades. High endurance sports, for example, will train you to focus and 

build stamina in the face of intense difficulty. This gives you an advantage when it comes to 

studying and taking exams. Heaps of studies have been conducted on the relationship between 

extracurricular activities and academic performance, and they all show that student who participate 

in them have higher grades, more positive attitudes toward school and higher academic aspirations. 

2. Explore Interests and Create Broader Perspectives 

      When you participate in multiple different activities, you’ll get the opportunity to explore a 

range of interests and unlock passions you never knew you had! Plus, diversifying your interests 

subsequently broadens your world view. Think about it this way: if you join a philosophy club 

you’ll begin to look at the world through the eyes of a budding philosopher. 

You’ll begin to question everything and anything you see or hear, which may annoy your friends a 

bit but will also help you think more critically and not take everything at face value – both valuable 

skills in today’s “fake news” world. 

3. Higher Self-esteem 

      The more you achieve success through activities you’re passionate about, the more your self 

confidence will improve. For example, let’s say you’re really good at maths and your teacher 

encourages you to get involved in competitions. You join the school team and start training for the 

national Maths Olympiad. During the process you realise how fun maths can be and how talented 

you actually are, which gives your confidence a massive boost. Working hard and mastering new 

skills in a fun, relaxed – and sometimes competitive – setting allows you to be successful without 
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the pressure of getting a good grade. Plus, once your confidence improves, you’ll be more open to 

taking risks in all aspects of your life, not just in Maths Olympiads. 

4. Social Opportunities 

      Each extracurricular you engage in provides you with another opportunity to expand your social 

network, which will also come in handy when you’re looking for a job. Plus, if you make friends in 

your extracurricular activities, you’ll be more likely to get more deeply involved.For example, if 

you make a few friends doing community service at school you might decide start a volunteer club 

together and really make an impact in your community! 

5. Essential Life Skills 

       On top of all of the benefits of extracurricular activities we already talked about, one of the 

greatest advantages extracurricular activities give you are “real world” skills. 

These skills include (but are not limited to): 

 Goal setting 

 Teamwork 

 Time management 

 Prioritisation 

 Problem solving 

 Analytical thinking 

 Leadership 

 Public speaking 

      The more you push yourself in your extracurricular endeavours, the more you’ll develop these 

skills. If you’re passionate about coding, you might join the school coding club, where you’ll 

develop teamwork, problem solving and analytical thinking skills. 

      Although you probably already participate in activities outside of school, take the time to think 

about the benefits of extracurricular activities and how to maximise your passions. 

The lessons you’ll learn from participating in meaningful extracurricular activities will help you 

with everything from getting a job, to applying to universities overseas, to just living your life. 
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Instruirea asistată de calculator în grădiniță 

 
Prof. înv. preșc. Ivașcu Florentina Celestina 

Școala Gimnazială Petrești  

 

 
  

În societatea de astăzi abilitățile și competențele digitale de utilizare a calculatorului 

sunt importante pentru un cadru didactic. Folosirea acestora în activitatea didactică contribuie 

la atractivitatea acesteia și crește interesul în rândul copiilor față de acestea. 

În educația timpurie conform curriculumului elaborat de Ministerul Educației în 2019, 

calculatorul poate fi folosit de-a lungul unei zile în diverse etape ale demersului didactic, ținând 

seama în același timp și de recomandările specialiștilor cu privire la expunerea moderată a 

copiilor la ecranele diverselor dispozitive. 

Activitățile educaționale care folosesc instruirea asistată de calculator ca metodă 

didactică modernă contribuie la dezvoltarea preșcolarului din mai multe perspective. Una dintre 

ele ar fi dezvoltarea competențelor digitale. Activitățile care folosesc anumite aplicații, softuri 

sau programe digitale devin mai atractive, trezindu-le interesul în a le descoperi mai bine și a 

le folosi chiar și singuri. Putem afirma de asemenea că aceste activități asistate de calculator 

devin mai interesante, copiii fiind mai receptivi la activitățile propuse și la rezolvarea sarcinilor 

acestora, aducând o plus valoare acestora la nivelul facilitării înțelegerii conținuturilor, a 

creșterii motivației pentru învățare favorizând chiar și o instruire diferențiată, o individualizare 

a acesteia. 

Folosirea în sala de grupă a calculatorului, a videoproiectorului sau a tablei SMART ca 

mijloace moderne de învățământ face ca aceasta să se transforme într-un mediu virtual, la care 

și copiii de vârstă preșcolară sunt receptivi. Unul dintre jocurile cel mai frecvent utilizat în 

perioada preșcolarității este puzzle-ul. În prima etapă a zilei, în cadrul jocurilor și activităților 

alese, copiii se pot bucura, pe lângă folosirea celui clasic, și de folosirea aplicației 

JINGSAWPLANET. Este o aplicaţie care permite încărcarea unui fişier de tip text sau 

fotografie şi decuparea sub forme de piese în funcţie de complexitatea dorită( de la 3 la câteva 

sute de bucaţi). Este o aplicaţie gratuită şi nu necesită crearea de cont de utilizator. Aceasta îi 

ajută să asambleze în sistem online diverse imagini alese în funcție de temă. Cu ajutorul 

aplicațiilor digitale pe care cadrul didactic și le propune să le folosească în cadrul unei etape 

din proiectarea didactică preșcolarii pot realiza asocieri (număr – cifră, mamă – pui, meserii – 

unelte folosie, etc), pot studia și observa diverse fenomene naturale în cadrul activităților pe 

domenii experiențiale. În cadrul jocurilor didactice din această etapă a activităților desfășurate 

în grădiniță se pot utiliza aplicațiile online Wordwall sau Learningapps pentru reactualizarea 

cunoștințelor, în asigurarea retenției sau chiar în captarea atenției. Wordwall este o aplicație des 

folosită în învățământul preșcolar de către cadrele didactice deoarece pot crea jocuri interactive 

pentru susținerea învățării, aplicația punând la dispoziție foarte multe variante și opțiuni care 

pot fi alese în funcție de proiectul, de temă, de mijlocul de realizare sau de tipul activității 

(activitate matematică, cunoașterea mediului, educarea limbajului, etc), fiind posibile de la 1 la 

8 modele. (De exemplu: Cuvântul lipsă, Anagrame, Puzzle, Rebus, Adevărat sau Fals, Sortează, 

Chestionare, Spânzurătoare, Deschide cutia etc). Este un instrument digital ușor de utilizat și 

plăcut de copii datorită elementelor ludice inserate. 

O altă aplicație des folosită este Liveworksheets. Aceasta permite transformarea foilor 

de lucru tradiționale tipărite (doc, pdf, jpg ) în exerciții interactive online cu autocorecție, pe 

care le numim „foi de lucru interactive”. Foile de lucru interactive profită din plin de noile 

tehnologii aplicate educației: acestea pot include sunete, videoclipuri, exerciții de drag and 

drop, alăturare cu săgeți, alegere multiplă, etc., și chiar exerciții de vorbire, pe care preșcolarii 

trebuie să le facă cu ajutorul microfonului. Se pot păstra foile de lucru private, existând o limită 

de 30 de foi de lucru private sau se pot crea cărți digitale. Multe dintre foile de lucru pot fi 
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descărcate și în format pdf (dacă autorul a permis această opțiune). Se pot descărca 10 foi de 

lucru pe zi, iar pentru cei care folosesc Google Classroom se pot atribui direct la grupa formată. 

Acest tip de învățare are multiple avantaje pentru preșcolari dar este necesară formarea 

cadrelor didactice în acest sens. Pentru a răspunde nevoilor copiilor generațiilor actuale, din 

societatea de astăzi, trebuie să avem în vedere necesitatea proiectării și desfășurării activităților 

didactice în care să folosim jucării interactive, metode moderne precum instruirea asistată de 

calculator. Acestea au rolul de a stimula creativitatea educabililor, inițiativa, comunicarea 

didactică între profesor-copil, copil-copil, ceea ce ajută la modernizarea procesului instructiv-

educativ realizat.  

Experimentarea în clasă a învățării prin joacă este foarte importantă, așa că, având în 

vedere că principalul teren de joacă al generației actuale de elevi este lumea digitală, cadrele 

didactice trebuie să transforme acest teren în propriul lor câmp de bătălie. Vom putea să vorbim 

pe limba elevilor noștri prin utilizarea de instrumente digitale în activitățile didactice  și prin a 

le prezenta astfel conținuturile într-o modalitate de actualitate pentru prezent și ce e mai 

important, chiar pentru viitorul lor. 

Având în vedere acest aspect, consider că noi, dascălii trebuie sa ne îmbunătățim în 

asamblu  strategiile didactice folosite în procesul instructiv -educativ, întrucât doar așa reușim 

să venim  în sprijinul copiilor  preșcolari de astăzi, învățându-i într-un mod cât mai atractiv. 
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PROIECT  DE  LECŢIE 

 

DATA: 2 februarie 2024 

INSTITUŢIA DE ÎNVĂŢĂMÂNT: Colegiul National Onisifor Ghibu  Oradea 

CLASA: a VI-a C 

PROFESOR: KELE DANA 

ARIA CURRICULARĂ: Matematică şi ştiinţe 

DISCIPLINA: Matematică 

UNITATEA DE ÎNVĂŢARE: Mulțimea numerelor întregi 

TITLUL LECȚIEI: Ordinea efectuării operațiilor și folosirea parantezelor 

TIPUL LECŢIEI: fixare și consolidare 

COMPETENŢE GENERALE:  

1. Identificarea unor date, mărimi și relații matematice, în contextul în care acestea apar  

2. Prelucrarea unor date matematice de tip cantitativ, calitativ, structural, cuprinse în diverse 

surse informaționale  

3. Utilizarea conceptelor și a algoritmilor specifici în diverse contexte matematice  

4. Exprimarea în limbajul specific matematicii a informațiilor, concluziilor și demersurilor de 

rezolvare pentru o situaţie dată  

5. Analizarea caracteristicilor matematice ale unei situaţii date  

6. Modelarea matematică a unei situaţii date, prin integrarea achizițiilor din diferite domenii 

COMPETENŢE SPECIFICE: 
1.3. Identificarea caracteristicilor numerelor întregi în contexte variate 

3.3. Aplicarea regulilor de calcul şi folosirea parantezelor în efectuarea operaţiilor cu nr. întregi 

5.3. Interpretarea unor date din probleme care se rezolvă utilizând numerele întregi 

OBIECTIV FUNDAMENTAL: consolidarea cunoștințelor legate de ordinea efectuării operațiilor și 

folosirea parantezelor cu numere întregi 

OBIECTIVE OPERAŢIONALE:       

La sfârşitul lecţiei elevii vor fi capabili: 

O1 – să efectueze corect operații cu numere întregi(adunare, scădere, înmulțire, împărțire, 

ridicare la putere) 

O2 – să aplice corect regulile de calcul și de utilizare a parantezelor în efectuarea operațiilor cu 

numere întregi 

O3 – să rezolve probleme în care apar numere întregi 

O4  - să utilizeze un limbaj matematic corespunzător. 

 STRATEGII DIDACTICE: 

- METODE ŞI PROCEDEE: brainstorming (1), exercițiul (2), problematizarea (3), învățarea 

prin colaborare (4) 

- MIJLOACE ŞI MATERIALE:telefoane (1), aplicația Mentimeter (2), fișă de lucru (3), 

aplicația Wordwall (4), fișe – învățarea prin colaborare (5) 

BIBLIOGRAFIE: 

- Ghiciu, N., Enea, F., A., Rusu, V., Popescu, M., Inacu,E., (2018),Matematică : clasa a VI-a, 
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DESFĂŞURAREA LECŢIEI 

 

Secvenţele lecţiei Ob. 
Elemente esenţiale de conţinut Strategii didactice 

Evaluare 
Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Mijloace 

1. Moment 

organizatoric 
 - Notează absenții  

 

 

 

  

2. Reactualizarea 

cunoștințelor 
 Verificarea temei pentru acasă Elevul numit citește, iar 

ceilalți își corectează 

eventualele greșeli și 

completează dacă este cazul.  

   

2. Pregătirea 

psihologică 
 

 

 

 

Mentimeter 

Pe aplicația Mentimeter, elevii sunt invitați să răspundă la 

întrebarea: 

Ce credeți? Mulțimea numerelor întregi conține mai multe 

numere întregi pozitive sau mai multe numere întregi 

negative? 

 

Elevii participă la joc. 

 

Răspunsurile elevilor apar 

pe ecran sub formă de word 

cloud. 

 

 

 

 

(1) 

 

 

 

(1) 
(2) 

 

 

 

 

Analiza 

răspunsurilor 

date 

 

3. Anunțarea 

subiectului și a 

obiectivelor 

 Vom continua azi să facem exerciții și probleme cu numere 

întregipentru a consolida ceea ce ațiînvățat până acum. 

- Elevii scriu titlul lecției.    

4. Fixarea și 

consolidarea 

cunoștințelor 

 

 

 

 

 

O1 

 

 

 

 

 

 

 

Fișă de lucru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elevii rezolvă exercițiile. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Observarea 

sistematica a 

elevilor, 

chestionarea 

orală, analiza 

răspunsurilor 

date, aprecieri 

verbale 

 

 

 

−𝟑 

𝟒 

𝟓 

−𝟐 

−𝟏𝟖 

 

 

 

∙ 𝟔 +𝟖 : (−𝟐) −𝟓 

−𝟏𝟎 

 

 

 

𝟓 

 

 

 

𝟎 
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Secvenţele lecţiei Ob. 
Elemente esenţiale de conţinut Strategii didactice 

Evaluare 
Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Mijloace 

 

 

 

 

O1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O1 
O3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Probleme din viața cotidiană 

Cel mai adânc punct de pe suprafața pământului este 

Groapa Marianelor, din Oceanul Pacific, având o 

adâncime/altitudine de aproximativ -11000 metri. Cel mai 

înalt loc este Vârful Everest, din Munții Himalaya, având 

+8848 m. Care este diferența dintre cele două altitudini? 

 

Într-o zi de iarnă, la amiază, termometrul indica o 

temperatură de 10° Celsius, iar noaptea, temperatura scade 

cu 15° Celsius. Ce temperatură va indica termometrul 

noaptea? 

 

În tabelul alăturat sunt date temperaturile (în °C) de 

lichefiere ale unor gaze (temperaturile sub care gazul indicat 

devine lichid).Scrie aceste gaze în ordinea crescătoare a 

temperaturilor lor de lichefiere. 

 

Elevii rezolvă exercițiile. 

 

 

 

 

 

 

 

 

... 8 848 – (-11 000) =  

19 848 

 

 

 

 

... 10 – 15 = -5  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Observarea 

sistematica a 

elevilor, 

chestionarea 

orală, analiza 

răspunsurilor 

date, aprecieri 

verbale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Observarea 

sistematica a 

elevilor, 

chestionarea 

orală, analiza 

răspunsurilor 

date, aprecieri 

verbale 
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Secvenţele lecţiei Ob. 
Elemente esenţiale de conţinut Strategii didactice 

Evaluare 
Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Mijloace 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O2 
O4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Livresq– să calculăm! 

a) [-9 + 13 – (-9 + 13 – 10)] – (-7 +17) = 

 

 

 

 

b) (4 + 4 ∙ 3) ∙ [(−3)49 + 3 ∙ 32 ∙ 346 + (−2)145: (−2)90 +

(25)11 − 52] 

 

 

 

 

 

 

 

 

-268, -240, - 229, - 147, -

122, -118 

 

 

 

 

 

 

 

 

a) [−9 + 13 − (4 −
10)] − 10 = 
[−9 + 13 − (−6)] − 10

=  (4 + 6)
− 10 = 

10 − 10 = 0 
 

b)(4 + 4 ∙ 3) ∙ [(−3)49 +
3 ∙ 32 ∙ 346 +
(−2)145: (−2)90 +
(25)11 − 52] = 
16 ∙ [(−3)49 + 349

+ (−2)55

+ 255 − 25]
= 

16 ∙ (0 + 0 − 25)
= 16
∙ (−25)
= −400 

 

c) {[20: (−4)]10: 58 −
62} ∙ (−2)4 − (−9) = 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Observarea 

sistematica a 

elevilor, 

chestionarea 

orală, analiza 

răspunsurilor 

date, aprecieri 

verbale 
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Secvenţele lecţiei Ob. 
Elemente esenţiale de conţinut Strategii didactice 

Evaluare 
Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Mijloace 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O1 
O2 

O3 

O4 

 

 

 

c) {[5  4 : (-4)]10 : (52)4 – 62}[(-2)2]2 – (-32) = 

 

 

 

 

 

Matematica ... în trafic 

a) Prin determinarea numărului a=(12 – 34)[23 + (3 -28)] 

afli câte camioane au trecut prin zonă azi. Care este numărul 

camioanelor? 

 

b) Numărul m=(-1)25
 {-7 + [-8 -7 – (1 – 5)]} coincide cu 

numărul autobuzelor care au traversat zona azi. Află numărul 

autobuzelor. 

 

 

 

 

 

 

 

c) Prin zonă, au trecut azi x autoturisme. Află x, dacă el 

reprezintă rezultatul calculului: 

-200 – 199 - ... – 1 + 0 + 1 + ... + 201 + 202. 

[(−5)10: 58 − 36] ∙ 16 + 9
=  

(52 − 36) ∙ 16 + 9 = 
(−11) ∙ 16 + 9 = 

−176 + 9 = 

− 167 
 

 

 

a)  

𝑎 = (−22)(23 − 25) 

𝑎 = (−22) ∙ (−2) 

𝑎 = 44 
b) 

𝑚 = (−1) ∙ {−7
+ [−8 − 7
− (−4)]} 

𝑚 = (−1) ∙ [−7 + (−15
+ 4)] 

 𝑚 = (−1) ∙ (−7 − 11) 𝑚
= (−1) ∙ _
− 18) 

𝑚 = 18 

c) 𝑥 = 201 + 202  
𝑥 = 403 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 

(3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(5) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Observarea 

sistematica a 

elevilor, 

chestionarea 

orală, analiza 

răspunsurilor 

date, aprecieri 

verbale 

 

5. Evaluarea\Aprecieri  

 

O1 
O2 

 

 

Muncă independentă– la început elevii vor lucra câte doi, 

apoi câte două grupe se vor uni devenind grupă de patru 

elevi și vor verifica rezultatele. 

-5 și -3, amândouă adunate, le-nmulțesc cu -7. 

Rezultatul se adună cu 50 pe jumătate, 

Elevii lucrează independent. 

[(−5) + (−3)] ∙ (−7)

+
50

2
+ 152

=  

 

 

 

(4) 

 

 

 

 

 

(5) 

 

 

 

Evaluare 

scrisă – muncă 

independentă 
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Secvenţele lecţiei Ob. 
Elemente esenţiale de conţinut Strategii didactice 

Evaluare 
Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Mijloace 

Iar la noul rezultat adun 15 la pătrat. 

Îmi poți spune cât mi-a dat? 

 

 

 

 

 

- Se fac aprecieri 

Concluziile și aprecierile profesorului vor fi orale, critice 

(daca este cazul), dar mai ales de încurajare pentru toți 

elevii.  

(−8) ∙ (−7) + 25 + 225

= 

56 + 25 + 225 = 

306 

 

Elevii numiți citesc 

rezolvarea. 

 

 

 

6. Tema pentru 

acasă. Indicații 

pentru studiul 

individual 

 Temă: culegere: pg. 49 testul de autoevaluare    
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Fișă de lucru - Operații cu numere întregi – clasa a VI-a  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

−𝟑 

𝟒 

𝟓 

−𝟐 

−𝟏𝟖 

 

 

 

∙ 𝟔 +𝟖 : (−𝟐) −𝟓 

−𝟏𝟎 

 

 

 

𝟓 

 

 

 

𝟎 
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Operații cu numere întregi – clasa a VI-a  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           
           
           

           
           

           

           
           

           
           

               
               

               
               
               

Cel mai adânc punct de pe suprafața 
pământului este Groapa Marianelor, din Oceanul 
Pacific, având o adâncime/altitudine de aproximativ 
-11000 metri. Cel mai înalt loc este Vârful Everest, 
din Munții Himalaya, având +8848 m. 

Care este diferența dintre cele două altitudini? 

 

Într-o zi de iarnă, la amiază, termometrul 

indica o temperatură de 10° Celsius, iar noaptea, 

temperatura scade cu 15° Celsius.  

Ce temperatură va indica termometrul 

noaptea? 

În tabelul alăturat sunt date temperaturile (în °C) de 

lichefiere ale unor gaze (temperaturile sub care gazul 
indicat devine lichid). 

Scrie aceste gaze în ordinea crescătoare a 

temperaturilor lor de lichefiere. 
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Operații cu numere întregi – clasa a VI-a  

Matematica  ... în trafic 

a) Prin determinarea numărului a=(12 – 34)[23 + (3 -28)] afli câte camioane au trecut 

prin zonă azi. Care este numărul camioanelor? 

                               

                               

                               

                               

                               

b) Numărul m=(-1)25
 {-7 + [-8 -7 – (1 – 5)]} coincide cu numărul autobuzelor care au 

traversat zona azi. Află numărul autobuzelor. 

                               

                               

                               

                               

                               

c) Prin zonă, au trecut azi x autoturisme. Află x, dacă el reprezintă rezultatul calculului: 

-200 – 199 - ... – 1 + 0 + 1 + ... + 201 + 202. 

                                

                                

                                

                                

                                

 

 

 

 

 

 

                                 

                                 

                                 

                                 

                                 

                                 

                                 

                                 

 

-5 și -3, amândouă adunate, le-nmulțesc cu -7. 
    Rezultatul se adună cu 50 pe jumătate, 
    Iar la noul rezultat adun 15 la pătrat. 

    Îmi poți spune cât mi-a dat? 
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EDUCAȚIA- ,,PUTEREA DE A SCHIMBA LUMEA” 

EXEMPLE DE BUNE PRACTICI ÎN ÎNVĂȚĂMÂNTUL PREȘCOLAR 

Autori: Kincső Király, Școala Gimnazială ,,Jósika Miklós’’, Grădinița Crișeni 

Melinda Szilveszter, Școala Gimnazială ,,Petőfi Sándor”, Grădinița ,,Napsugár’’ 

Printre mijloacele folosite în activitatea cu copilul, jucăria ocupă un loc important, ea fiind 

necesară pentru a face acţiunile copiilor reale: „şoferul” are nevoie de un „ automobil” , „ aviatorul” 

– de un „ avion” . Toate acestea sunt legate de o particularitate psihologică interesantă şi anume aceea 

ca trăirile celor antrenaţi în joc sunt întotdeauna adevărate, sincere, acţiunile lor sunt reale. Menirea 

fundamentală a jucăriei este aceea de a oferi copilului posibilitatea să acţioneze, exprimându-si ideile 

şi sentimentele. Jucăriile reuşite îl stimulează pe copil să gândească, ridică în faţa lui diferite probleme 

şi acest fapt contribuie la dezvoltarea proceselor cognitive.  

 Explorarea presupune încercările şi tentativele copilului de a cunoaşte şi de a descoperi lucruri 

noi. Este una din acţiunile fundamentale ale dezvoltării copilului. Ea permite cucerirea lumii 

înconjurătoare şi stimulează motivaţia de a cunoaşte, oferind bazele dezvoltării potenţialului 

psihofizic şi aptitudinal al copilului. De pildă, o jucărie mecanică, demontată, spre disperarea 

părinţilor, oferă un anumit răspuns în legătură cu mecanismul unei maşini, cu modul ei de funcţionare. 

De aceea, trebuie acordată o atenţie deosebită folosirii unei mari varietăţi de jucării care au o 

însemnătate imensă în dezvoltarea cognitivă a copilului, căruia îi stimulează gândirea, îi face 

cunoscute calităţile şi însuşirile diferitelor materiale, cunoscând-o prin simţurile sale. Deşi jucăriile 

sunt necesare copiilor chiar şi la vârsta şcolară mică, caracterul acestora trebuie să rămână specific 

fiecărei vârste. Rolul educativ general al jucăriilor nu numai ca antrenează mişcările, exersează 

organele de simţ, dar ele au şi altă valoare, dezvoltă gândirea, operaţiile prematematice (grupare, 

seriere, clasificare etc.), relaţiile cauzale şi spaţiale dintre obiecte şi multe alte cunoştinţe, deprinderi 

şi capacităţi. Important este ca orice cadru didactic să cunoască îndeaproape particulularităţile 

învăţării la copilul mic pentru a exploata potenţialul formativ al materialelor şi jucăriilor potrivite 

vârstei copiilor.  

 Activitatea din grădiniţă este bazată pe: 

- învăţare prin descoperire (care presupune explorare şi experimentare) pe cale inductivă, care se 

foloseşte atunci când copiii au posibilitatea să observe diverse fenomene şi obiecte, pentru ca pe baza 

informaţiilor culese să ajungă la formularea unor generalizări (concluzii); rolul educatoarei este de a 

dirija procesul de observare şi formulare a concluziilor.  

- învăţarea prin descoperire pe cale deductivă, specific acestei variante este faptul ca învăţarea – se 

realizează prin trecerea de la adevăruri generale (noţiuni, legi) spre adevăruri particulare.  
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Învăţarea prin joc se bazează pe următoarele:  

 -  experienţa personală a copilului; acţiunile acestuia sunt îndreptate spre a descoperi, înţelege 

şi transforma elementele din realitate;  

 -  să existe concordanţă între nevoile de acţiune, de joc ale copilului şi condiţiile oferite de 

realitate;  

 -  materiale variate şi adaptate vârstei;  

 -  relaţiile sociale dintre copii şi dintre copii şi adult;  

 -  respectarea identităţii şi unicităţii fiecărui copil (în joc intervenţia de multe ori este indirectă 

prin crearea condiţiilor, stimularea acţiunii şi întărire pozitivă) ;  

 -  valorizarea procesului jocului şi mai puţin a produsului (fiecare copil acţionează în stilul şi 

ritmul său, acţiunile din timpul jocului sunt mai importante decât produsul jocului);  

 -  mediu stimulativ (ţinând cont de particularităţile şi nevoile copilului de dezvoltare).  

 In educaţia timpurie, predarea-învăţarea integrată semnifică modul în care cadrul didactic 

integrează conţinuturile mai multor domenii experienţiale, exploatând resursele din mai multe 

centre de activitate cu scopul atingerii mai multor obiective referinţă. Abordarea integrată a 

predării asigură stimularea copiilor pe mai multe domenii de dezvoltare, acordându-le egală 

atenţie tuturora.  

 Activităţile integrate se desfăşoară alternând formele de organizare a activităţii: frontal (atunci 

când este oportună), pe grupuri şi individual, în funcţie de conţinut, particularităţile de vârstă 

şi individuale ale copiilor, moment al zilei.  

Activitatea tematică este un exemplu de activitate integrată. Aceasta se poate desfăşura simultan 

în mai multe centre de activitate cu sarcini diferite. Spre exemplu, în activitatea tematică „La 

magazin”, pot fi atinse obiective de referinţă din mai multe domenii experienţiale: Limbaj şi 

comunicare, Om şi societate, Ştiinţe, Estetic şi creativ prin propunerea de activităţi în centrele de 

activitate: Bibliotecă, Joc de rol, Construcţii, Ştiinţe, Arte. Nu este obligatoriu ca în toate centrele 

de activitate să se regăsească cunoştinţe, deprinderi şi abilităţi din toate domeniile experienţiale. 

Copiii pot lucra la oricare dintre centre, putând participa la activităţi din mai multe centre într-o 

singură zi. Fiecare activitate, din fiecare centru, contribuie cu conţinuturi şi abilităţi la repertoriul 

temei. În acelaşi timp, prin sarcinile pe care le realizează copiii, este stimulată dezvoltarea 

acestora în toate domeniile de dezvoltare:  

LIMBĂ ȘI COMUNICARE: 

-centrul bibliotecă: Analizează reviste cu meserii   

-centrul joc de rol: Interpretează rol de vânzător şi cumpărător şi poartă un dialog privind 
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produsele pe care le vând-cumpără.  

-centrul de științe: Stabilesc asemănări şi deosebiri între produse, le sortează pe categorii  

OM ȘI SOCIETATE: 

-centrul bibliotecă: Lectură după imagine despre meserii. 

-centrul joc de rol: Copiii utilizează formule de politeţe la intrarea în magazin,în timpul conversaţiei 

cu vânzătorii.  

-centrul construcții: Amenajează rampe de acces în magazin pentru persoanele cu dizabilităţi, spaţii 

sanitare. 

ȘTIINȚE: 

-centrul bibliotecă: Face o listă cu denumiri de produse pe categorii  

-centrul de științe: Pun picături pentru foc corespunzător numerelor! 

 
-centrul construcții: Construiesc casa;  

ESTETIC ȘI CREATIV: 

-centrul joc de rol: Îşi creează o costumaţie de pompier. 

-centrul de științe: Pun obiectele, la locul potrivit! 

 
-centrul de artă: Desenează în contururi puse la dispoziţie diverse produse; Decupează etichete de 

produse, decupează imagini cu diverse produse. Realizează postere cu reclame de produse  
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EDUCAREA CREATIVITӐȚII COPIILOR  

 

Monica-Delia Lanyi 

Grădinița P.P. Nr. 25 Timişoara 

 

Însuşi idealul educaţional al şcolii româneşti vizează formarea personalităţii 

autonome şi creative, a unei personalităţi capabile să anticipeze viitorul, să transforme 

prezentul în direcţia anticipărilor sale, să descopere şi să rezolve situaţiile împreună cu 

ceilalţi. 

Termenul de “creativitate” îşi are originea în cuvântul latin “creare”, care însemna 

“a zămisli”, “a făuri”, “a crea”, “a naşte”. Însăşi originea cuvântului ne demonstreaza că 

termenul de creativitate defineşte un proces, un act dinamic care se dezvoltă, se 

desăvârşeşte şi cuprinde atât originea, cât şi scopul. Aceasta se situeaza, dupa părerea lui 

Guildford, în domeniul producţiei divergente, concept care se apropie de acţiunea 

originală de nonconformism, de evadarea din sfera ideilor curente şi comune ale imitaţiei 

sau reproducerii, pur şi simplu. 

Munca de creaţie parcurge mai multe etape:  

 perioada de preparare, când se aduna informaţii, se fac observaţii, se delimitează 

problema, se schiţeaza o ipoteză sau un proiect general; 

 incubaţia este răstimpul eforturilor, încercărilor sterile; 

 iluminarea este momentul fericit când apare soluţia sau, în artă, când opera e vazută 

integral; 

 verificarea este necesară după concepţia iniţială, pentru a elimina eventualele erori sau 

lacune. În realitate nu e vorba propriu-zis de nişte etape riguros delimitate, ci de procese 

care se întrepătrund, se suprapun pe anumite porţiuni, putând funcţiona fie succesiv, fie 

simultan. 
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În literatura de specialitate sunt consemnate trei categorii de factori favorizanţi ai 

creativitaţii: factori psihici, factori sociali (culturali, educativi şi de mediu socio-economic) şi 

factori biologici (diferenţe de sex, vârsta etc.); se înțelege că, în situaţii reale, aceşti factori 

sunt într-o interacţiune complexă.  

Din punct de vedere psihopedagogic, ne intereseaza creativitatea ca structură psihică pe 

care grădiniţa/şcoala e chemată să o dezvolte, să o formeze. Structura ei are mai multe faţete, 

numeroşi factori concură la constituirea unei potenţe creatoare. 

Avântul metodelor de creativitate şi rezultatele obţinute au determinat o corecţie a 

dialecticii deja admise între “dat” şi “dobândit”. Se consideră că prin educaţie şi exerciţiu se 

pot forţa limitele impuse de ereditate. Creativiatea este educabilă. 

Un important factor al stimulării creativităţii în cadrul şcolar este educatorul. Cadrul 

didactic “creativ oferă învățarea autoiniţiată, atmosfera neautoritară, îi încurajează pe elevi 

să înveţe suplimentar, încurajează procesele gândirii creative. Aceasta înseamnă că el îi 

îndeamnă pe copii să caute noi conexiuni între date, să asocieze, să-şi imagineze, să găsească 

soluţii la probleme, să faca presupuneri nebănuite, să emită idei, să perfecţioneze ideile 

altora şi să orienteze aceste idei în direcţii noi.  Educatorul  bun permite elevilor să-şi asume 

riscuri intelectuale, să speculeze pe baza informaţiilor neconcludente, să sondeze relaţiile 

structurale şi spaţiile dintre lucruri” (Hallman Ralph). 

Educatorul creativ ştie cum să folosească întrebarile. Fiecare act creativ începe cu 

întrebări, dar acestea trebuie să fie deschise, să aibă sens, să nu aibă răspunderi predominante 

şi îndeosebi să fie întrebări care să nu reclame o expunere a faptelor. Întrebarea operaţională 

provoacă conduita creatoare, pentru că ea duce la explorare, dezvoltă curiozitatea şi 

stimuleaza tendinţele implicate în acestea. 

Psihopedagogia creativităţii nu-şi are însă centrul de greutate pe metode (a căror 

importanţă nu e de negat), căci ele, în funcţie de pregătirea cadrului didactic, pot să alunece 

repede în rutină şi convenţionalism. Din fericire, factorul esenţial pentru stimularea spiritului 

creator este relaţia educator-preşcolari, atitudinea acestuia în clasa ori în afara clasei. Spunem 

“din fericire” pentru că modernizarea învăţământului se poate dispensa aici de restructurari 

organizatorice revoluţionare şi dotări costisitoare. Totul depinde de educator şi el poate face 

cu creativitatea copiilor aproape totul, în condiţiile actualei organizări a învăţământului.  
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Ne întrebăm de ce se înăbuşă creativitatea? Cauzele sunt numeroase, dar este una care le 

domină categoric pe celelalte, este atitudinea educatorului faţă de elevii săi creativi. Dacă 

silim copilul să gândească sau să compună original, trebuie să respectăm ideile şi compoziţiile 

pe care le produce el. Să luăm în serios efortul lui, care dovedeşte că a muncit cu sinceritate. 

Dacă suntem forţaţi să respingem creaţia sa, trebuie să indicăm de ce anume. Să ne amintim  

întotdeauna că o creaţie care poate fi banală pentru noi poate fi ceva nou pentru copilul care a 

produs-o. 

În fine, nu trebuie neglijată autoevaluarea. Pentru a învaţa să fii creativ, să fii autoactiv şi 

autoresponsabil este nevoie de o practica constantă în autoevaluare. Un educator bun va 

cultiva această capacitate la copiii săi. Copiii trebuie antrenaţi să se aprecieze corect, 

corectitudinea înseamnă de fapt raportarea propriei producţii de valori interne, proprii 

fiecaruia, care se constituie în acel cadru intern de evaluare al creatorului, atât de necesar în 

întreţinerea curajului de a înfrunta opinia deseori neîntelegătoare şi ostilă a celor din jur. Pe 

scurt, evaluarea care să raspundă exigenţelor unei pedagogii a creativităţii îmbracă trei 

ipoteze: işi schimbă caracterul; uneori se amână (braistormingul); alteori se renunţă la ea 

(neevaluarea).  

Comportamentul creator este cel mai complex, se desfăşoară pe mai multe niveluri, putând 

duce până la revoluţionarea din temelii a cunoaşterii întregii umanităţi, de aceea se impune 

existenţa copilul creativ de azi, cel care este baza progresului societăţii de mâine.    
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Orientarea și consilierea elevilor 

           Pr. Prof. Lazăr Liviu- Școala Gimnazială “Teodor Bălășel” Ștefănești, jud. Vâlcea 

 

Orientarea și consilierea elevilor este un proces complex de pregatire si indrumare a 

elevilor, in functie de aptitudinile si interesele lor, spre acele forme de activitate scolara sau 

academice, care să le permita sa opteze spre anumite domenii profesionale. Este necesar sa se 

cunoasca personalitatea elevului, sa se realizeze educarea sa in vederea alegerii carierei, să fie 

informat cu privire la reteaua scolara, la profesiile existente, sa se consolideze si sa se 

indrume efectiv. 

Datorită complexităţii tot mai mari a pieţei muncii, este necesar ca elevii să ia decizii 

realiste în legătură cu viitoarele lor cariere. Alegerea acesteia nu poate fi lăsată la voia 

întâmplării sau a cererilor de pe piaţa muncii; şomajul şi exercitarea unor munci sub nivelul 

de calificare atins de o persoană pot fi reduse prin asistarea elevilor în alegerile legate de 

viitorul lor profesional. 

Orientarea profesională este acea activitate în cadrul căreia o persoana este ajutata sa 

se dezvolte si sa accepte o imagine completa despre sine, despre rolul sau in societate; testarea 

concepțiilor acesteia si transformarea lor in conformitate cu realitatea înconjurătoare, astfel 

încât acea persoana sa obțină satisfacții si sa desfășoare o muncă benefică societății.  

Orientarea carierei consta în acele activități si programe prin care indivizii sunt ajutați 

in asimilarea si integrarea cunoștințelor,  a experienței, în corelație cu : 

- autoînțelegerea – care include cunoașterea propriei personalități si raportarea acesteia la 

personalitățile altora. 

- înțelegerea mecanismelor de funcționare a societății si deci a acelor factori care contribuie la 

schimbarea continua a acesteia, incluzând aici si atitudinea fata de munca. 

- conștientizarea rolului pe care-l poate juca timpul liber in viața personala. 

- înțelegerea necesității existentei unei mulțimi de factori cu rol activ in planificarea carierei.  

- înțelegerea necesității informațiilor si a abilităților în obținerea succesului si a satisfacției de 

munca, dar si în activitățile desfășurate în timpul liber. 

- învățarea procesului de luare a deciziilor in alegerea si dezvoltarea carierei. 

Acesta este strâns legata de alegerea, schimbarea sau evoluția profesiei. Ea se îmbina 

cu orientarea școlară atunci când se acorda elevilor care se îndreaptă spre o școala 

profesionala, o școala de specialitate ( liceu tehnologic, liceu de muzică, liceu sportiv, etc. ) 

sau care doresc sa urmeze o facultate. 
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Profesorul are un rol deosebit de important în orientarea și consilierea elevilor în 

vederea alegerii viitoarei lor cariere. 

Deşi educația pentru carieră trebuie să fie prezentă pe tot parcursul traseului 

educaţional al elevilor, liceul este locul privilegiat în care asistarea carierei prin diverse 

mijloace se poate realiza cu rezultate optime, având în vedere interesul crescut al elevilor 

pentru acest subiect şi nevoia de adecvare a expectanţelor lor la contextul ocupaţional 

existent. Mai mult, liceul este momentul în care elevii dețin maturitatea psihologică necesară 

unui demers de autoconştientizare, proces care presupune cunoaşterea propriilor caracteristici 

de personalitate, abilităţi şi limite, deprinderi, interese, valori, convingeri, în vederea luării 

unei decizii de carieră. 

„A avea o carieră” înseamnă, în limbaj cotidian, a avea o profesie sau un loc de muncă 

cu un statut ridicat, cu oportunităţi mari de avansare şi de remunerare şi, dacă nu ai o carieră 

în sensul mai  sus menţionat, atunci se consideră că ai o slujbă, un job, un loc de muncă. 

Schimbările structurale semnificative ale pieţei muncii, datorate globalizării şi evoluţiilor 

tehnologice, au dus însă la transformarea modului în care se înţelege dezvoltarea unei cariere. 

Nu mai există certitudinea unui loc de muncă „pe viaţă”, stabil şi cu atribuţii clar definite, 

care nu se modifică în timp. Nu mai există certitudinea unor trasee educaţionale/profesionale 

prestabilite, de tipul „Dacă termini facultatea X, vei munci pe postul Y”, care să ofere 

predictibilitate dezvoltării profesionale. Evoluţia modului în care se percepe cariera se leagă 

în mod direct de modificările în dinamica socio-economică, dintre care: apariţia unor noi 

ocupaţii, flexibilizarea sistemului de calificări profesionale, creşterea migraţiei forţei de 

muncă şi dezvoltarea unor noi forme de angajare (angajare pe perioadă determinată, 

autoangajare). 

Educaţia pentru carieră este un program planificat de activităţi curriculare şi 

experienţe de învăţare. Scopul său este de a-i ajuta pe tineri să-şi dezvolte cunoştinţele şi 

abilităţile necesare pentru a face alegeri de succes şi pentru a administra tranziţia de la 

perioada de studiu la un loc de muncă.  

Scopurile educaţiei pentru carieră în şcoli sunt: 

          - autocunoaşterea şi dezvoltarea personală; 

     - explorarea carierei; 

         - managementul carierei. 

Cadrele didactice  (diriginţi, consilieri școlari) pot facilita activităţi de grup la clasă 

pentru a le oferi elevilor posibilitatea de a împărtăşi experienţele şi cunoştinţele generale 

referitoare la câmpul muncii şi pentru a-şi dezvolta abilităţile cheie: comunicarea, rezolvarea 
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problemelor, lucrul în echipă. În cadrul acestora, se pune accentul pe motivarea elevilor de a-

şi asuma responsabilitatea autoevaluării şi a implementării planului în acţiune. În acest mod, 

se poate lucra cu grupe de dimensiunea unei clase, dând astfel posibilitatea elevilor de a lucra 

împreună şi a împărtăşi cunoştinţele referitoare la câmpul muncii, de a iniţia propriile 

activităţi de explorare împreună cu alţi elevi care au aceleaşi aspiraţii profesionale. În 

activităţile de grup se împărtăşesc idei şi aspiraţii care pot stimula dezbateri între elevi, 

implicându-i şi pe aceia care nu au început încă să îşi planifice cariera. În situaţiile în care 

elevii întâmpină probleme şi bariere personale, profesorii îi vor direcţiona către consilierii 

şcolari deoarece valoarea sesiunilor individuale constă în oportunitatea de a analiza 

personalizat aceste probleme şi bariere. 

Începând cu perioada pubertăţii, copilul depune în mod conştient eforturi pentru a se 

autocunoaşte. Dorinţa de autocunoaştere devine şi mai accentuată în adolescenţă şi tinereţe. 

Autocunoaşterea se poate îmbunătăţi prin formarea obişnuinţei de a-şi observa 

comportamentele, modalitatea de a interacţiona cu cei din jur, de a acţiona şi de a reacţiona în 

diferite situaţii. De asemenea este important să-şi dezvolte capacitatea de a conştientiza 

propriile gânduri, emoţii, sentimente, motivaţii. Nu trebuie să neglijeze importanţa 

informaţiilor verbale şi nonverbale primite de la cei din jur, şi mai ales importanţa opiniilor 

persoanelor semnificative (prieteni, familie). 

De multe ori, există un conformism social în rândul liceenilor, care îi determină să 

aleagă acele profesii valorizate la un moment dat de societate, fără a realiza un discernământ 

personal. Dincolo de dificultăţile datorate unei lipse în educație, există şi o problemă obiectivă 

care condiţionează alegerea carierei şi anume contextul socio-economic al unei societăţi în 

tranziţie.  Într-un astfel de context, elevii nu gândesc pe termen lung şi fac alegeri care să le 

aducă beneficii economice imediate, ceea ce se justifică în situația dată. Experiența arată că, 

pe termen lung, în majoritatea cazurilor, aceste alegeri duc la insatisfacţii şi frustrări 

profesionale datorate inadecvării pe care o percepe individul legat de profesia aleasă. Având 

în vedere că nu putem schimba condiţiile socio-economice, intervenţia noastră ar putea să se 

focalizeze pe schimbarea mentalităţii: să le prezentăm situaţia în termeni de costuri şi 

beneficii, oferindu-le suficiente informaţii ca să aleagă în cunoştinţă de cauză, dar şi strategii 

de management al conflictului, de adaptare la condiţiile date fără a renunţa la idealurile lor. 

Modulele de educaţie pentru carieră sunt proiectate pentru a-i sprijini pe elevi să-şi 

identifice puncte tari şi puncte slabe, ce le place şi ce nu le place, precum şi atitudinile şi 

valorile. Pe tot parcursul anilor de şcoală, elevii îşi dezvoltă abilităţile şi punctele tari şi 

fiecare experienţă le va contura un mod de viaţă şi anumite perspective asupra lumii. Pe 
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măsură ce li se oferă posibilitatea de a reflecta asupra ideilor pe care le au, precum şi asupra 

rolului pe care îl pot avea în societate, elevii îşi îmbunătăţesc şi abilităţile necesare pentru 

autocunoaştere. 

Autocunoaşterea este importantă în momentul în care elevii doresc să înţeleagă tipul 

de activităţi şi de carieră, care le va oferi nivelul de satisfacţie a muncii pe care şi-l doresc. 

Activităţile trebuie să ia în considerare calităţile personale ale elevilor, aspectele care îi 

interesează, precum şi lucrurile la care se pricep, atât în şcoală, cât şi în activităţile şi 

hobbyurile din timpul lor liber. Este la fel de important ca elevii să conştientizeze că sunt 

unici şi că este absolut normal ca tipul de activitate care se potriveşte prietenilor lor să nu fie 

de interes pentru ei. Găsirea locului potrivit pe piaţa muncii este esenţială, dar nu se întâmplă 

în mod automat, iar elevii trebuie să aibă oportunitatea de a reflecta şi de a-şi analiza 

experienţele, precum şi de a-şi dezvolta încrederea în propriile abilităţi. 

Pentru reuşita în carieră este foarte importantă conştientizarea aptitudinilor. O 

persoană are aptitudini într-un domeniu dacă are posibilitatea de a obţine performanţe 

superioare în acel domeniu. Trebuie să ştim ce aptitudini avem şi în ce domenii avem cele mai 

mari şanse de succes. Aptitudinile fac parte dintre punctele noastre tari. Ele pot fi cunoscute în 

primul rând prin autoobservare şi prin compararea performanţelor noastre cu cele obţinute de 

ceilalţi. Putem considera că avem aptitudini pentru un domeniu dacă reuşim să ne însuşim cu 

uşurinţă cunoştinţele şi să ne formăm mai repede deprinderile specifice, dacă obţinem 

rezultate mai bune decât ceilalţi, dacă putem să ne implicăm în activitatea respectivă un timp 

mai îndelungat, fără să obosim. Dezvoltarea aptitudinilor de care dispunem presupune 

motivaţie, perseverenţă, însuşirea unor cunoştinţe şi deprinderi, adică necesită multă muncă. 

De asemenea trebuie să găsim cele mai bune modalităţi de valorificare a aptitudinilor noastre. 

Conştientizarea intereselor reprezintă un alt aspect 

al autocunoaşterii. Interesele reprezintă preferinţele cristalizate ale unei persoane pentru 

anumite domenii de cunoştinţe sau de activitate; au un rol esenţial în luarea deciziilor privind 

cariera. Formarea intereselor depinde de factori genetici (potenţialul aptitudinal) şi de 

experienţele de viaţă pe baza cărora individul învaţă să prefere unele activităţi şi să evite 

altele. O posibilitate la îndemâna oricui pentru a-şi conştientiza interesele este cea de a 

reflecta la alegerile anterioare pe care le-a făcut: în ce activităţi s-a implicat, în ce domenii a 

lucrat ca voluntar, ce cursuri opţionale / facultative a frecventat? Reflectând asupra 

asemănărilor dintre domeniile preferate, îşi poate conştientiza interesele, sistemul de valori. 

Interesele se manifestă prin comportamente de apropiere faţă de anumite activităţi şi pot fi 

identificate pe baza unor indicatori calitativi (atenţie focalizată pe activitate, afectivitate 
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pozitivă,   implicare ) şi cantitativi (frecvenţă crescută, persistenţă în timp, intensitatea de 

manifestare). 

Valorile reprezintă convingerile fundamentale ale oamenilor referitor la ceea ce este 

important în viaţă, în relaţiile interpersonale şi în muncă. Fiecare om îşi elaborează în cursul 

vieţii un sistem de valori care îi ghidează viaţa, opţiunile, inclusiv pe cele referitoare la 

carieră. Exemple de valori sunt: familia, sănătatea, securitatea, banii, puterea etc. Valorile 

legate de muncă se pot referi la mediul de muncă, relaţiile de muncă, conţinutul muncii sau la 

muncă în general. 

Punctul de plecare pentru orientarea în carieră este autocunoaşterea. Fiecare tânăr 

trebuie să descopere, printr-o analiză proprie, ce fel de persoană este. Dezvoltarea cunoaşterii 

de sine la tineri este un proces continuu; ei încep să ia decizii la o vârstă fragedă, pe baza 

înţelegerii limitate a sinelui şi a lumii înconjurătoare. Pe măsură ce cresc, deciziile devin mai 

rafinate şi logice şi vor începe să înţeleagă consecinţele acţiunilor lor, dacă o decizie nu a 

reuşit să ia în considerare toţi factorii relevanţi. 

Adesea, tinerii petrec mai mult timp analizând ce este pro şi contra unor opţiuni 

privind activităţile sociale (unde să meargă, cu cine, ce să îmbrace, ce să facă la destinaţia 

respectivă) decât să abordeze opţiunile de orientare în carieră, în special dacă sunt interesaţi 

de o carieră care nu este uşor de urmat. Mulţi sunt influenţaţi de circumstanţele 

înconjurătoare, de părinţi şi colegi şi îşi suprimă uneori înclinaţiile naturale deoarece acestea 

nu sunt conforme cu normele societăţii lor. 

Lecţiile de educaţie pentru carieră sunt primul pas spre cunoaşterea de sine a elevilor 

prin activităţi/exerciţii care iau în considerare ceea ce îi place/ ce nu îi place unui elev, pe 

baza înţelegerii lumii înconjurătoare în care acesta trăieşte; ele reprezintă o  intervenţie 

educaţională de dezvoltare, în avans,  a deprinderilor şi abilităţilor necesare pentru 

dezvoltarea propriei cariere. 

În contextul schimbărilor de pe piaţa muncii, luarea unor decizii realiste şi bine 

informate devine extrem de importantă şi şcolile trebuie să se asigure că elevii sunt pregătiţi 

eficient pentru a-şi planifica în mod optim carierele profesionale viitoare; cadrele didactice 

joacă un rol important şi, dacă înţeleg ce presupun serviciile de dezvoltare a carierei, ele pot 

sprijini procesul pentru a se asigura că tinerii iau decizii profesionale realiste şi îşi pot 

implementa planurile de acţiune privind cariera. Astfel, profesorii contribuie la asigurarea 

unei tranziţii uşoare a elevilor de la şcoală către muncă, formare profesională sau educaţie 

suplimentară. 

Bibliografie: 
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Modele de bune practici în educația incluzivă 

Pr. Prof. Lazăr Liviu- Școala Gimnazială “Teodor Bălășel” Ștefănești, jud. Vâlcea 

 

           Educația incluzivă este un proces permanent care presupune școlarizarea copiilor cu 

cerințe educative speciale, adaptarea școlii la nevoile acestora, participarea lor la activități 

educative formale și nonformale, care să le asigure învățarea și dezvoltarea. Incluziunea 

presupune identificarea și eliminarea barierelor, bariere care pot avea legătură cu modul de 

organizare a școlilor, cu modalitățile de predare și evaluare a progresului elevilor. O școală 

incluzivă pune accent pe progresul individual și nu pe diferențele dintre elevi, unde este 

promovată învățarea prin cooperare, în cadrul căreia copiii sunt încurajați să se ajute, învață 

unii de la alții și fiecare elev este valorificat.  

           Principiile educației incluzive includ: 

 a) Accesul și participarea: Asigurarea dreptului tuturor elevilor de a accesa și participa la 

învățare într-un mediu educațional comun, alături de ceilalți elevi. 

 b) Respectarea diversității: Recunoașterea și valorizarea diversității individuale, inclusiv a 

diferențelor de abilități, origini etnice, culturale, lingvistice, religioase și de gen.  

c) Individualizarea și adaptarea: Furnizarea de sprijin și intervenții adaptate nevoilor 

individuale ale fiecărui elev, pentru a le permite să atingă obiectivele de învățare.  

d) Colaborare și parteneriat: Promovarea colaborării între cadrele didactice, specialiști, părinți 

și comunitate pentru a oferi sprijin și servicii integrate pentru elevi.  

e) Învățarea într-un mediu natural: Prioritizarea învățării în cadrul comunității și în medii 

naturale, inclusiv în școli de cartier, pentru a facilita interacțiunea socială și integrarea elevilor 

cu nevoi speciale.  

f) Evaluarea inclusivă: Utilizarea unor metode de evaluare flexibile și adaptate pentru a evalua 

progresul și realizările fiecărui elev în funcție de nevoile și potențialul lor individual. Bunele 

practici de educație incluzivă sunt strategii și abordări care asigură participarea și succesul 

tuturor elevilor, indiferent de abilitățile sau nevoile lor. Aceste practici sunt concepute pentru 

a crea un mediu de învățare echitabil și susținător, în care fiecare elev se simte acceptat, 

valorizat și înțeles.  

          Iată câteva exemple de bune practici de educație incluzivă, susținute de o selecție 

relevantă de surse bibliografice:  

I. Bune practici în planificarea și evaluarea învățării:  
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a) Elaborarea unor planuri de învățare individualizate (PII) - Aceste planuri sunt adaptate 

nevoilor și capacitatilor fiecărui elev și sunt concepute pentru a asigura un mediu de învățare 

inclusiv. PII pot include obiective specifice, strategii de învățare, suport suplimentar și metode 

de evaluare adecvate.  

b) Diversificarea metodelor și materialelor de învățare - Utilizarea unei game variate de 

strategii și materiale didactice ajută la captarea atenției și implicarea tuturor elevilor în 

procesul de învățare. Astfel, se poate adapta stilul de predare și se pot crea oportunități de 

învățare pentru toți elevii, indiferent de diferențele lor. 

 II. Bune practici în gestionarea clasei și crearea unui mediu inclusiv: 

 a) Promovarea valorilor de respect și acceptare - Este important să se creeze un mediu școlar 

în care fiecare elev se simte acceptat și valorizat. Educatorii ar trebui să promoveze 

înțelegerea și toleranța față de diferențele individuale, să descurajeze discriminarea și să 

stimuleze relațiile pozitive între elevi.  

b) Colaborarea între profesori și specialiști - Comunicarea și colaborarea între profesori, 

specialiști și părinți sunt esențiale pentru implementarea cu succes a educației incluzive. 

Această colaborare poate ajuta la identificarea nevoilor speciale ale elevilor și la dezvoltarea 

unor strategii eficiente de sprijin.  

III. Bune practici în implicarea părinților și comunității: 

 a) Comunicare și implicare activă a părinților - Părinții sunt parteneri importanți în educația 

copiilor lor și trebuie să fie implicați în procesul decizional și în monitorizarea progresului 

elevilor. Comunicarea deschisă și regulată între școală și familie este crucială pentru a asigura 

sprijinul adecvat pentru elevi.  

b) Implicarea comunității - Educația incluzivă poate fi consolidată prin colaborarea cu 

comunitatea. Implicarea organizațiilor locale, ONG-urilor și altor instituții poate aduce 

resurse și sprijin suplimentar pentru elevi și poate promova înțelegerea și acceptarea 

diversității. Bunele practici în educația incluzivă se bazează pe valorile de respect, acceptare 

și egalitate de șanse pentru toți elevii.  

         Implementarea acestor practici necesită o planificare adecvată, diversificarea metodelor 

de predare, gestionarea eficientă a clasei, colaborarea între profesori și specialiști, implicarea 

activă a părinților și comunității. Prin aplicarea acestor practici, se poate crea un mediu 

educațional incluziv în care fiecare elev să poată atinge succesul și să se dezvolte la 

potențialul lor maxim.  
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          Educația incluzivă este recunoscută la nivel internațional și este promovată de 

organizații precum UNESCO și Organizația Națiunilor Unite, care recomandă statelor 

membre să adopte politici și practici incluzive în domeniul educației. 

           

      Bibliografie:  

- Gheorghiu, F. (2005), Modalități de intervenție personalizată în cadrul învățământului 

integrat, Presa Universitară Clujeană.  
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Digitalizarea învățământului - o necesitate a erei moderne 

Prof. înv.preșc. Teodorescu Monica Mădălina,  

G.P.P. nr.5, Mizil 

 

 Într-o societate în care ritmul dezvoltării tehnologiei își pune amprenta asupra 

populației încă de la cele mai fragede vârste, într-o eră în care copiii prezentului sunt nativ-

digitali și petrec o mare parte din timpul lor utilizând dispozitive digitale precum telefoane 

inteligente, tablete, televizoare cu acces la internet, se pune problema digitalizării 

învățământului românesc. 

 Internetul este cu adevărat o resursă a cunoașterii, iar generația actuală consideră 

conexiunea la internet la fel de necesară precum aerul pe care îl respiră. 

 Până în urmă cu puțin timp, specialiști în parenting, pedagogi, psihologi, etc., criticau 

modul irespunsabil și timpul îndelungat petrecut de copii și tineri utilizând tehnologiile 

moderne și gadgeturile atât de „la modă” astăzi. 

 Odată cu declanșarea pandemiei mondiale, s-a evidențiat în România un fenomen pe 

care autoritățile îl ignorau. Deși viața socială era acaparată de tehnologie( la magazine se 

plătește de mult cu cardul, bankingul se realizează online, cumpărăturile se pot face printr-un 

click de pe un telefon și lista poate continua), învățământul se derula în mod tradițional ca în 

urmă cu zeci de ani (elevii utilizau pixul, foaia, manualul, etc.). În școli existau prea puține 

urme ale evoluției tehnologice. Dar, după ce școlile s-au închis, autoritățile centrale și-au dat 

seama că învățământul nu este pregătit, nu are dotările necesare pentru a muta orele de curs 

din școală în mediul on-line. Și așa s-au făcut, sau cel puțin s-au gândit, achiziții-mijloace prin 

care să se digitalizeze și învățământul nostru românesc.  Însă, digitalizarea învățământului nu 

presupune doar achiziția unor dispozitive , ci mai întâi ar fi necesară construirea infrastructurii 

pentru conexiune la internet, dotarea școlilor cu dispozitive de conectare, cumpărarea de 

licențe și programe, etc. 

 Deși utilizarea dispozitivelor digitale în învățământ  și-au dovedit eficiența, înclusiv 

prin crearea unor posibilități de desfășurare a lecțiilor on-line pe timp de criză, atunci când 

contactul social a devenit brusc interzis, iar porțile unităților școlare au fost ferecate de lacăte, 

consider că școala este autentică și învățarea este profundă doar prin interacțiune și contact 

direct profesor-elev. 

 Într-adevăr, se pot ține cursuri online, se pot testa și evalua elevii de la distanță, însă 

prezența fizică a elevilor în sala de clasă, prezența fizică a unui profesor printre elevi, nu 

poate fi înlocuită la infinit de cursurile mediate de internet. 

 Pentru a înțelege de ce valoarea școlii autentice, scade în contextul înlocuirii orelor de 

curs desfășurate în clasă de către elevi alături de profesori, cu orele on-line, este important să 

precizăm că instruirea nu este același lucru cu educația. Că instruire se poate realiza prin 

intermediul unui dispozitiv, dar educația nu, deoarece educație înseamnă și transmiterea 

valorilor, înseamnă modele, înseamnă  relație profesor-elev, înseamnă motivație și interes 

pentru învățare, iar toate aceste nu se pot realiza prin intermediul unui desktop. 

 Este apreciabilă inițiativa autorităților de a achizitiona tehnologii moderne pentru 

lecțiile on-line, dar școala înseamnă mai întâi profesori și elevi, iar mai apoi clădiri și dotări. 
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ÎNVAȚĂ-MĂ ȘI ÎMI VOI AMINTI. 

IMPLICĂ-MĂ ȘI VOI ÎNVĂȚA. 

 

 

 Prof. Înv. Preșc.: Leahu Ionela 

 Grădinița P.P.: ,,Prichindel” - Tecuci 

 

 

Învățământul  preșcolar reprezintă prima treaptă de pregătire în educația formală și pentru 

pentru educația formală. Educaţia copilului începe  încă de la naştere.  Această educație este continuată, 

de educația timpurie din instituțiile de învațământ. 

Educaţia preşcolară este unul din elementele esenţiale ale educaţiei individului uman. În 

procesul educaţiei preșcolare, un rol esenţial îi revine sistemului preşcolar, care reprezintă o etapă 

incipientă pentru încadrarea copiilor în sistemul educaţional. 

În condiţiile actuale se amplifică importanţa educaţiei preşcolare, determinată pe de o parte de 

părinţii suprasolicitaţi profesional, o parte din ei plecaţi peste hotare, sau situaţia celor din familii 

vulnerabile (alcoolici, familii cu mulţi copii), iar pe de altă parte, cerinţele ciclului primar de studii 

presupun deja anumite cunoştinţe şi abilităţi pe care copii trebuie să le posede. 

Dezvoltarea personalităţii copilului se realizează atât prin activităţile liber-alese desfăşurate în 

grădiniţă cât şi prin activităţile pe domeniile experienţiale. Prin acestea, copilul îşi dezvoltă limbajul, îşi 

îmbogăţeşte conţinuturile cognitive, relaţionează cu ceilalţi, se dezvoltă din punct de vedere 

comportamental acomodându-se şi adaptându-se în situaţii noi, îşi formează deprinderile şi atitudinile, 

efortul, voinţa, cooperarea, perseverenţa, dezvoltarea spaţio-temporală, respectarea intereselor şi a 

muncii celor din jur, formarea atitudinilor pozitive faţă de muncă şi educarea sentimentelor morale şi 

etice. 

Activităţile liber alese le pun în valoare calităţile şi aptitudinile pe care le deţine 

fiecare copil într-un domeniu sau îi ajută pe copii să se descopere în anumite domenii 

care pentru ei erau necunoscute. Munca pe sectoare le dezvoltă creativitatea şi 

imaginaţia, lăsându-i pe ei să realizeze lucrări originale.  

Copilul în grădiniţă trăieşte experienţe noi, experienţe la care trebuie să se adapteze 

continuu şi să acţioneze ţinând seama de cerinţele celor din jur. Rolul învăţământului preşcolar în 
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socializarea copiilor are în vedere interacţiunea socială și  formarea comportamentelor din perspectivă 

socială. 

Una din cele mai frecvente activităţi de învăţare, prin care copiii fac diferite descoperiri, 

cooperînd, este jocul liber, organizat, condus şi orientat de copii — joaca activă. În sala de grupă, joaca 

reprezintă şi activitatea copiilor în centre cu materialele, cu recuzitele. Educatoarele au rol de 

observator, vin cu sugestii: fie materiale pentru dezvoltarea jocului, fie cu o întrebare ca de la egal la 

egal, fie partener de joc cu drepturi egale cu ale copiilor — în funcţie de vârsta, necesităţile copiilor. 

Conceptul de joc liber este fundamental pentru curriculum-ul actual, iar când spunem joc liber 

ne referim la jocul care este inițiat de copil în centrele de interes/activitate. În jocul liber copilul decide 

ce se joacă , cu ce se joacă și cu cine se joacă. Cadrele didactice vor regăsi modalităţi de abordare a 

jocului şi mai ales a jocului liber, ca activitate dominantă şi integrată de abordare a dezvoltării şi 

învăţării copilului, precum şi recomandări de valorificare a jocului. 

Jocul ,,Cubul emoțiilor” - ajută la dezvoltarea emoțională a copiilor și este un instrument excelent de a 

sprijini acest proces. Cu ajutorul acestui produs puteți facilita identificarea si exprimarea emoțiilor într-

un mod amuzant alături de micuțul dumneavoastră. 

Beneficii educative: 

☀ Dezvoltă universul emoțional; Favorizează cristalizarea sentimentelor; 

☀ Facilitează exprimarea emoțiilor și a sentimentelor negative și pozitive într-o manieră sănătoasă; 

☀ Contribuie la dezvoltarea capacității de a rezolva și stăpâni evenimente mai plăcute sau 

mai puțin plăcute ale vieții; Sporește activitatea de adaptare la mediul social; 

☀ Îmbunătățește abilitățile de comunicare; Dezvoltă cooperarea și colaborarea. 

 Totul este nou, metodele sunt noi, se bazează pe joacă. Este altceva decât 

promovează învățământul românesc. Învățământul preșcolar se adaptează perfect la 

vârsta timpurie a acestor copii, deoarece predarea și învățarea au loc concomitent cu 

conținutul materiei de predat. 
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TEORII ALE PARENTINGULUI POZITIV ȘI STILURILE PARENTALE 

Maria Doina Leonte, Școala Gimnazială. „Miron Costin” Suceava 

 

Aceste teorii explică noul concept, iar acestea sunt: teoria behavioristă, teoria 

atașamentului și teoria stilurilor parentale (Szentágotai Tătar & David, 2017). Prima dintre acestea 

se referă la principiile abordării comportamentale care au pus bazele înțelegerii comportamentelor 

cooperante bazate pe întăriri, pe recompense și pedepse, pe învățarea prin imitație sau prin 

anticiparea consecințelor. Teoria atașamentului are în vedere relația copilului cu părintele în 

perioada 0-3 ani a cărei tipologie prezice comportamentele viitoare ale copilului în relațiile cu 

persoanele apropiate privind încrederea în responsivitatea și disponibilitatea acestora. Teoria 

stilurilor parentale vine să corecteze o posibilă eroare de parenting atunci când acesta se referă doar 

la practici separate și nu la un ansamblu de acțiuni corelate menite să asigure starea de bine a 

copilului și dezvoltarea armonioasă. Stilul parental este o variațiune mai largă de practici parentale 

cu două coordonate principale: afectivitatea și controlul. Astfel se delimitează patru stiluri 

parentale: autoritar, democratic, neimplicat și permisiv (Pânişoară, 2017).  

Un stil parental competent poate aduce satisfacție parentală, iar unul nepotrivit poate duce la 

eșec și ar spori stresul parental. Oare are religiozitatea un rol categoric în adoptarea unui anumit stil 

parental? Prezumăm că da, cum, de asemenea, prezumăm că are un rol și asupra stresului parental 

prin virtuțile dezvoltate de religiozitate, copingul religios, dezvoltarea unui stil parental cald, o 

relație armonioasă în familie și sporirea stării de bine. 

 

1.2.4.1. Stilurile parentale 

Foarte multe decenii, părinții cu un stil autoritar au fost considerați cei mai benefici pentru 

dezvoltarea copiilor. Cercetările empirice au arătat că nu raporturile de autoritate și obediență, 

inflexibile, cu un control exagerat sunt cele care asigură dezvoltarea armoniaosă a copiilor, 

dimpotrivă.  

De-a lungul timpului, au fost mai multe definiții/descrieri sau clasificări ale stilurilor 

parentale. Există un model în literatura de specialitate (Baumrind, 1966), un model influent al 

stilurilor parentale și care  descrie parentingul ca un gestalt al practicilor parentale integrate. În 

aceeași manieră găsim în alt articol (Darling & Steinberg, 1993) un model care propune o definiție 

mai clară și cuprinzătoare a stilului parental și anume: stilul parental este o constelație 

a atitudinilor față de copii (exprimate clar către aceștia) și care, împreună, creează un climat 

emoțional în care se manifestă  comportamentele părintelui, comportamente specifice orientate 
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către obiectiv prin care se achită de îndatoririle părintești (practicile parentale), dar și anumite 

comportamente nespecifice parentingului (gesturi, tonul vocii, exprimarea emoțională).  

Inițial se conturaseră pentru teoreticieni trei stiluri parentale (autoritar, permisiv și 

democratic), iar mai târziu s-a conturat al patrulea stil, cel care arată respingere, neglijare, 

neimplicare.   

Ovidiu Pînișoară (2017) descrie cele patru stiluri parentale (autoritar, democratic, 

neimplicat și permisiv) în raport cu doi indicatori: suportul parental  (presupune acceptare, 

implicare, o mai mare căldură sufletească a părintelui pentru copil) și controlul strict (gradul de 

monitorizare a vieții copilului, tinzând spre supraprotecție). În Figura 1.3. putem vedea nivelul 

dintre control și suport pentru fiecare stil parental.  

       

Figura 1.  Stilurile parentale. Raportul între control și suport (Pânişoară, 2017) 

 

Stilul autoritar - raportat la cei doi indicatori, acest stil are două coordonate principale: 

nivelul înalt al controlului și nivelul scăzut al căldurii sufletești. Părinții care au acest stil autoritar 

sunt foarte stricți, au expectanțe de obediență din partea copilului, iar acțiunile lor se bazează pe 

raporturile de putere. Părinții autoritari impun reguli și ordine fără să le stabilească împreună cu 

copiii și fără să ofere explicații în privința acestora, singurul argument fiind  „fiindcă așa spun eu”. 

În această situație, copilul poate să aibă anumite performanțe (academice, sportive etc), dar 

abilitățile sociale și  stima de sine vor avea de suferit, uneori dezvoltând reacții depresive puternice 

(Pânişoară, 2017).  

Stilul democratic  -  este un  stil ideal, competent, în care se îmbină controlul parental cu cu 

suportul/căldura sufletească. Părinții care adoptă acest stil parental consideră că oferă copiilor 

deopotrivă sprijin și protecție în toate privințele, dar și  independență. Ei prezintă explicații și 

argumente pentru tot ceea ce întreprind (obiective, decizii, acțiuni) și se asigură că au fost înțeleși. 

Comunicarea este  bună fiindcă atât părinții, cât și copiii facilează aceasta .  
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Stilul permisiv - controlul parental este foarte scăzut, iar nivel suportului/căldurii sufletești 

este foarte ridicat. Părinții permisivi evită confruntările, manifestă o atitudine de torelanță mare față 

de doleanțele copilului deoarece se indentifică adesea cu stările emoționale ale acestuia. Părinții 

permisivi nu au reguli, nu oferă o securitate eficientă, iar copilul poate deveni anxios. Ar putea 

dobândi o stimă de sine prea ridicată, nepotrivită și o atitudine de superioritate și de autoputernicie 

considerând că i se permite orice  și că poate să facă orice. 

Stilul neimplicat  -  atât controlul, cât și căldura emoțională sunt inexistente. Părinții nu se 

implică în relația cu copilul sub aspect emoțional-cognitiv, comportamental, atitudinal. Părinții 

neimplicați nu își asumă responsabilitatea în rolul de părinte. Copiii care sunt crescuți cu acest stil 

se simt neiubiți, neimportanți, cu o stimă de sine scăzută și devin anxioși (Pânişoară, 2017). 

Studiile recente arată că se observă o tot mai mare nuanțare a stilurilor parentale care țin de 

convingeri, de cultură, de valori, de obiectivele părinților, de noi tendințe în parenting, de trebuințe 

noi ale copiilor și ale adolescenților, iar acestea au condus către o mai bună înțelegere a părinților, a 

relațiilor cu copiii, a influențelor asupra lor (Smetana, 2017).  

Religiozitatea are un rol important în adoptarea unui anumit stil parental. Într-un articol care 

a făcut o revizuire a noilor tendințe actuale în investigarea modurilor în care religiozitatea 

influențează practicile parentale/stilul parental și mecanismele prin care acestea pot fi adapatative 

sau dezadaptative privitor la dezvoltarea copiilor (Goeke-Morey & Cummings, 2017a),  se arată că 

părinții cu un nivel ridicat de religiozitate au nivel mai ridicat și în ceea ce privește indicatorii unui 

stil parental competent deoarece consideră sacru rolul de părinte. Ei sunt mai implicați, petrec timp 

de calitate cu copiii, le oferă sprijin, au o mai mare căldură emoțională, o mai bună comunicare.  

Pe de altă parte, în același studiu, se arată că o religiozitate extrinsecă și care se bazează pe o 

înțelegere literală a dogmelor, poate aluneca spre stiluri parentale dezadaptative, prin neglijare (că 

are Dumnezeu grijă) sau abuz de diferite forme pentru a impune perceptele și comportamente 

religioase de frică să nu aibă parte de pedeapsa veșnică (Goeke-Morey & Cummings, 2017a).  
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Profesorul în Era Digitală 

Profesor IULIANA LEPĂDATU 

Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă "Elena Doamna" 

Localitatea: Focșani, Jud.Vrancea 
 

"Un profesor influențează eternitatea; nu poate fi niciodată știut când se va opri impactul său." 

- Henry Adams 

În secolul XXI, educația se confruntă cu provocări și 

oportunități semnificative, datorate progresului 

tehnologic, schimbărilor sociale și cerințelor în evoluție 

ale societății. Aceste transformări aduc cu sine schimbări 

în rolul cadrelor didactice, care reflectă noile provocări și 

oportunități aduse de tehnologie și de schimbările în 

societate. 
 Educația în secolul XXI nu se mai poate face doar cu tabla 

și cu creta. Tehnologia a avansat și pune la dispoziția 

spațiului educațional instrumentele sale. Tinerii și copiii sunt atrași de cultura digitală și de 

suporturile tehnice care o promovează. Pentru a intra in conexiune cu acești tineri și copii, 

profesorii trebuie să vorbească limba lor, să valorifice abilitățile lor pentru oferirea de noi 

experiențe de învățare (Cucoș, 2008). Noile tehnologii de informare și comunicare  pot ușura 

instruirea, pot să îi confere acesteia noi dimensiuni în spațiul virtual (jocuri virtuale, grupuri de 

discuții, clase mobile, resurse on line, proiecte de grup on line, portofolii digitate etc.). 

Integrarea tehnologiei în practicile de instruire aduce experiențele de învățare la un alt nivel și 

mult mai apropiat de limbajul generației nativilor digitali. 

     Profesorul în secolul XXI se confruntă cu provocări și oportunități unice, pe măsură ce 

tehnologia și societatea evoluează rapid.Aspecte importante ale rolului profesorului în secolul 

XXI: 

1.Integrarea tehnologiei în educație: Profesorii trebuie să fie familiarizați și să utilizeze 

tehnologiile moderne în procesul de predare și în gestionarea clasei. De la utilizarea 

platformelor de învățare online la utilizarea instrumentelor digitale pentru evaluare și 

colaborare, tehnologia joacă un rol vital în sprijinirea procesului de învățare. 

Integrarea tehnologiei în educație reprezintă un aspect esențial al practicii moderne de predare 

și învățare. Aceasta implică utilizarea instrumentelor tehnologice pentru a spori procesul de 

predare, a îmbunătăți accesul la resurse educaționale și a personaliza învățarea pentru fiecare 

elev. Tehnologia poate fi integrată în educație astfel: 

 Platforme de învățare online: Profesorii pot utiliza platforme de învățare online pentru 

a distribui materiale de curs, a crea sarcini și teste, a urmări progresul elevilor și a facilita 

colaborarea între elevi. 

 Resurse digitale: Accesul la resurse digitale, cum ar fi materialele didactice interactive, 

videoclipuri, simulări și jocuri educaționale, poate spori angajamentul și înțelegerea 

elevilor. 

 Instrumente de colaborare online: Tehnologiile de colaborare, cum ar fi Google Docs, 

Microsoft Teams sau platforme de colaborare bazate pe cloud, facilitează colaborarea și 

comunicarea între elevi și profesori, indiferent de locația fizică. 

 Evaluare online: Profesorii pot utiliza instrumente și platforme online pentru a evalua 

progresul elevilor și pentru a oferi feedback în timp real sau la cerere. 
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 Realitate virtuală și augmentată: Tehnologiile de realitate virtuală și augmentată pot 

oferi experiențe de învățare interactive și imersive, permitând elevilor să exploreze 

concepte și subiecte într-un mod captivant și memorabil. 

 Adaptabilitatea învățării: Tehnologia poate fi utilizată pentru a personaliza învățarea, 

oferind materiale și activități adaptate nivelului de competență și stilului de învățare al 

fiecărui elev. 

 Conectarea cu comunitatea globală: Tehnologia facilitează conectarea cu alte clase și 

experți din întreaga lume, permițând elevilor să-și extindă perspectivele și să-și 

îmbunătățească abilitățile de comunicare și colaborare. 

În era digitală în care trăim, paradigma cunoașterii trebuie să fie una a dialogului, educația 

trebuie să meargă dincolo de instrumentele culturale specific. Dezvoltarea educației în direcția 

dialogului nu poate fi decât rezultatul unui mod de predare-învățare-evaluare la un nivel de 

conceptualizare mai ridicat decât în trecut. Pentru că dialogul presupune deschidere, lărgirea 

orizontului și adâncime, acest mod de învățare este atât o direcție individuală pentru elev, cât și 

una socială pentru școală ca întreg. 

Având în vedere că profesorul va utiliza tehnologia și calculatorul, are nevoie de un minim de 

competențe digitale. Totul fiind digitalizat în jurul nostru și educația a ajuns la un nivel în care 

utilizează tehnologia la ordinea zilei. Așadar, cadrul didactic ar fi bine să aibă cât mai multe 

activități interactive pregătite, care se pot desfășura și în mediul online. 

Folosirea tehnologiilor moderne în şcoală face parte din evoluţia naturală a învăţării şi 

sugerează o soluţie firească la provocările moderne adresate învăţării şi a nevoilor elevilor. 

2.Focalizarea pe competențe cheie: Învățământul în secolul XXI nu se limitează doar la 

predarea de cunoștințe, ci vizează dezvoltarea competențelor esențiale pentru succesul în lumea 

contemporană, cum ar fi gândirea critică, rezolvarea de probleme, comunicarea eficientă și 

colaborarea. 

3.Promovarea învățării personalizate: Profesorii ar trebui să-și adapteze abordările pentru a 

răspunde nevoilor individuale ale elevilor, folosind diferite tehnici și resurse pentru a sprijini 

învățarea personalizată și diferențiată. 

4.Abordarea diversității și incluziunii: Profesorii trebuie să fie sensibili la nevoile și 

experiențele diverse ale elevilor lor și să creeze un mediu de învățare incluziv, în care toți elevii 

se simt valorizați și sprijiniți în atingerea potențialului lor maxim. 

5.Dezvoltarea competențelor sociale și emoționale: În paralel cu abilitățile academice, 

profesorii trebuie să acorde atenție dezvoltării abilităților sociale și emoționale ale elevilor, cum 

ar fi empatia, auto-reglarea și relațiile interpersonale. 

Profesorul trebuie să se simtă liber să răspundă critic, dar în același timp creativ noilor 

tehnologii și sub nici o formă nu poate să ignore acest aspect dacă vrea să comunice cu elevii. 

6.Evaluarea autentică: Evaluarea nu ar trebui să se limiteze doar la teste și examene 

standardizate, ci ar trebui să includă o varietate de metode autentice și relevante pentru a evalua 

în mod comprehensiv progresul elevilor. 

7.Continuarea dezvoltării profesionale: Profesorii trebuie să fie dispuși să-și îmbunătățească 

constant abilitățile și cunoștințele prin participarea la programe de formare continuă și prin 

angajarea în comunități de practică. 

Concluzie: 

     Folosirea TIC în şcoală face parte din evoluţia naturală a învăţării şi sugerează o soluţie 

elegantă la provocările moderne adresate învăţării şi a nevoilor elevilor. Intregrarea TIC în 

procesul tradiţional de predare-învăţare-evaluare este o oportunitate de a integra ultimele 

descoperiri tehnologice cu interacţiunea şi implicarea oferite de modul tradiţional de 

cunoaştere. 

Înţelepciunea tradiţiei poate şi trebuie să fie combinată cu soluţiile tehnologice moderne. 
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Profesorul în secolul XXI trebuie să fie flexibil, adaptabil și orientat către elev, având în vedere 

schimbările rapide din domeniul educației și necesitățile în continuă schimbare ale societății. 
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Pourquoi enseigner le français par la chanson ? 

 

Linca Florin-Gabriel- Liceul de Arte ”Sabin Păuța” Reșița, Caraș-Severin 

lincaf@yahoo.com, 0763581573 

 

La chanson, a une grande importance dans nos vies parce que: « (…) elle rythme de ses refrains 

la plupart de nos moments et, si elle a bercé l’enfance de chacun d’entre nous, elle ponctue 

encore les événements heureux ou sombres de notre vie d’adulte (…) nombre de nos souvenirs 

sont ainsi inscrits sur une ligne mélodique, elle en est le parfum, la couleur, elle s’allie aux mots 

qui la soutiennent pour donner consistance à l’impalpable.»1 

Convenable à l’écoute, riches en vocabulaire et culturellement chargées, les chansons sont 

un support qui peut remettre l’appropriation de la langue plus aisée et plaisante.  

Parmi la multiplicité de documents authentiques avec lesquels peut disposer l’enseignant 

de français langue étrangère (FLE), la chanson est l’un des outils le plus utilisable par les 

enseignants. En effet, la musique en cas général et la chanson en cas spécifique occupent une 

place importante dans la vie de l’être humain. Elle l’accompagne dans le quotidien, elle est 

présente dans les événements importants, elle rythme son existence.  

À travers l’utilisation de la chanson dans une classe de langue, les pistes pédagogiques 

sont données avec la volonté et l’énergie d’enrichir la classe au niveau de l’oral et au niveau de 

l’écrit. 

De nos jours, les professeurs de français souhaitent de plus en plus introduire la chanson 

dans leur salle de classe, car la chanson est ancrée dans la vie. Elle fait autant partie du 

patrimoine socioculturel d’un pays que ses monuments historiques. La chanson est présente par 

tout et il arrive parfois qu’on traîne toute une journée dans sa tête une petite phrase musicale qui 

ne veut pas s’en aller. 

       Il est déjà connu que les domaines d’apprentissage couverts par l’exploitation didactique 

des chansons sont ceux spécifiques à la formation des capacités de réception d ‘un message, mais 

les objectifs pédagogiques doivent être plus généreux. La chanson se prête à merveille à 

renforcer et à soutenir l'apprentissage de la langue, et elle peut être exploitée de plusieurs façons 

                                                             
1  GRIMBERT, cité par Michaël Abecassis et Gudrun Ledegen , Variétés et diffusion du français dans l’espace 

francophone à travers la chanson, disponible sur : http://www.univ-rouen.fr/dyalang/glottopol 
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complémentaires. Une chanson peut être sélectionnée pour accompagner la présentation et 

l'étude d'un élément de grammaire: le futur, le subjonctif, les pronoms personnels, etc. La 

chanson servira de contexte mémorable, de point de référence qui restera inscrit dans la mémoire 

auditive, et auquel le professeur peut à tout moment faire appel.      

Dans la pratique de la compréhension de l'oral, la chanson présente de nombreux atouts: 

c'est un document authentique, une source d'intérêt et de motivation pour l'élève et un outil 

facilement disponible. C’est un moyen ludique, motivant et original pour les élèves et leur 

permet d'avoir accès à la langue française contemporaine, aux cultures francophones et de 

découvrir le français oral dans toute sa diversité. 

            On  peut assigner beaucoup d’objectifs à l’approche globale d’une chanson en classe de 

langue. En ce qui concerne les propositions méthodologiques concrètes, trois aspects sont 

notables: 

            a) La chanson est principalement utilisée pour viser l’acquisition des compétences 

linguistiques et de compréhension. On se focalise donc prioritairement sur le texte afin d’en 

exploiter les données grammaticales, phonétiques ou thématiques. Le risque est alors de mener 

une analyse trop essentiellement techniciste de la dimension linguistique sans la relier 

véritablement au sens du morceau. 

            b) L’intertextualité est souvent négligée. Il arrive que les références intertextuelles ne 

soient pas du tout évoquées. On aborde aussi parfois ces références seulement en les signalant, 

soit en amont (les fiches commencent très souvent par une liste très longue de termes 

arbitrairement expliqués contenant parfois ces références, sans que celles-ci soient ensuite 

exploitées), soit prolongement sans lien cohérent. 

c) On prête arbitrairement à la chanson la propriété de miroir culturel (et le consensus sur 

ce point est total). En d’autres termes: parce que ce support est un document authentique, il doit 

nécessairement refléter la société française. Et le postulat serait valable quelle que soit la 

chanson choisie. Or, cette dimension de la chanson devrait être abordée à un triple niveau: celui 

du texte interprété et mis en musique, qui renvoie souvent à des réalités concrètes de la culture 

française; celui du morceau choisi, de l’objet-chanson, envisagé en tant qu’entité culturelle 

produite par un artiste déterminé et inscrite dans un contexte de production donc dans une 

problématique pragmatique; celui enfin de l’interculturel évoqué dans le texte du Cadre 

Européen Commun de Référence pour les Langues (les échos que ce thème et son traitement 
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particulier peuvent susciter chez l’apprenant non français, la problématique identique ou 

différente selon le contexte, etc.). 

            La chanson doit être analysée comme genre de discours en s’appuyant, entre autres, sur 

les nombreuses publications à ce sujet, afin de distinguer des caractéristiques génériques. Les 

caractéristiques principales sont: l’articulation systémique de trois composantes (la dimension 

textuelle, la dimension musicale, l’interprétation) et l’ancrage fondamental dans le contexte 

socioculturel de production/réception (une chanson est identifiée par le moment et le lieu de son 

éclosion, une chanson est destinée à être interprétée et représentée, une chanson relevant à la fois 

de l’écrit et de l’oral, du texte et de l’interprétation, de la lecture et de l’audition, l’énonciation 

est engagée dans un jeu très complexe ). Les caractéristiques secondaires de la chanson seraient: 

la structure formelle (courte, refrain / couplet, la poésie et le jeu sur les sons), le principe 

intertextuel (dans le texte, dans la mise en musique, dans l’interprétation), le médium qui 

conditionne les caractéristiques d’une chanson (distinguons version: studio, live, reprise, etc., et 

médium/support: CD, DVD, Internet, fichier mp3 ainsi de suite). 

Une exploitation efficace implique, en s’appuyant sur cette base générique préalablement 

définie, une méthodologie systématique, cohérente, théorique, à partir de laquelle l’enseignant 

responsable de sa classe et conscient de son contexte d’enseignement produira la séance 

méthodologique qui lui paraîtra la meilleure. Il convient donc avant tout, pour lui, d’analyser 

précisément la chanson choisie et quatre « entrées » doivent permettre de la cerner 

complètement: 

Premièrement, il s’agit de l’entrée thématique: de quel sujet traite la chanson ? Est-elle 

centrée sur un thème unique ou en aborde-t-elle plusieurs? Le thème est-il explicitement traité ou 

de façon suggestive ou allusive ? Le thème est-il spécifique à une époque ou plus universel ? 

Quels enjeux interculturels ce thème implique-t-il? Peut-on trouver d’autres chansons sur ce 

thème ? 

On doit aussi mentionner l’entrée stylistique et compositionnelle. Au niveau textuel: le 

lexique, les registres de langue, le ton (sérieux, provocateur, humoristique, etc.), option réaliste 

ou métaphorique; l’énonciation et le jeu des pronoms; les temps et mode verbaux; la syntaxe; la 

forme textuelle (structure: refrain, couplets ou pas); genre particulier (par exemple une lettre); la 

dominante discursive (descriptive, narrative, dialogique, explicative, etc.). Au niveau musical et 

interprétatif: la mise en musique permet souvent de classer la chanson selon un style 
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reconnaissable: rock, reggae, folk, métal, etc. Prendre aussi en considération le nombre des 

instruments (et lesquels : guitare acoustique, piano seul ou conjugaison), les effets de voix, etc. 

On doit ajouter l’entrée pragmatique. Il convient ici d’appréhender la chanson à la lumière de sa 

finalité, de l’objectif qui lui est assigné et pour lequel elle a été créée. Composer et diffuser une 

chanson consiste à agir sur le destinataire. Il semble donc nécessaire de définir, à un moment 

donné, l’objectif affiché par la chanson (l’identifier ne signifie cependant pas admettre qu’il est 

nécessairement atteint, cela relève de l’avis et de l’évaluation): divertir, faire vendre (la logique 

économique implique pour tous les artistes cette fonction mais ce qui est une condition 

importante de survie pour certains devient pour d’autres une logique appliquée méthodiquement 

en reproduisant des savoir-faire et bien souvent au détriment de la qualité et de l’originalité), 

inciter à réfléchir ou dénoncer, parodier, faire rire, etc. Il faut aussi se demander si la chanson a 

été créée pour un public spécifique et identifié. 

Dernièrement, on peut parler de l’entrée intertextuelle. L’analyse est à mener autant au 

plan du texte (référence explicite à une autre chanson, à des événements, à des personnages, à 

d’autres artistes, etc.) qu’à ceux de la mise en musique et de l’interprétation (intonations 

explicites, effets de voix, etc.). Ce processus référentiel peut aussi se retrouver dans des aspects 

plus extérieurs à l’œuvre proprement dite: les costumes, les attitudes, le jeu de lumière en 

concert, etc. 

Insistons bien sur le fait que l’articulation systémique des trois composantes (texte, 

musique, voix) occupe une position supérieure: elle est à analyser au sein de chaque entrée. Par 

exemple, un thème traité dans le texte peut être accentué par tel instrument. 

Une difficulté importante consistant, pour les enseignants non français, à cerner l’ancrage 

socioculturel de la chanson qu’ils ont choisi d’étudier, il importerait de mettre à leur disposition 

des clés concrètes pour contextualiser (un guidage réellement efficace permettant une approche 

des sites Internet nombreux - maison de disques, artistes, magazines, etc. -, mais pourquoi ne pas 

imaginer un serveur de ce type assuré par le Ministère des Affaires Étrangères et proposant une 

banque de données actualisée (passages télé, nombre d’albums vendus, événement particulier lié 

à l’émission de la chanson, intertextualité importante pour sa compréhension et enjeux 

sémantiques qu’elle génère dans le morceau, etc.). 
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Pour exploiter une chanson de façon aussi complète que possible il y a quelques étapes 

qui doivent être respectées. Ainsi, il importe d’avoir une vue d’ensemble à partir de laquelle il est 

ensuite toujours nécessaire d’opérer des choix. 
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PREDAREA COMUNICATIVĂ A LIMBILOR STRĂINE 

Luca Elena Doina 

Școala Gimnazială Lucian Bologa Marpod 

 

Predarea unei limbi străine se referă, în primul rând, la comunicare și 

educarea în limba străină respectivă. Educația lingvistică implică multe 

metode de predare a limbilor străine. Unele au căzut într-o relativă 

obscuritate, iar altele sunt utilizate pe scară largă. Alții au un număr mic 

de urmăritori, dar oferă informații utile. Când vorbim despre comunicare, 

ne putem referi la metodele implicate. 

Există trei puncte de vedere principale cu privire la nivelul predării 

limbilor: 

  „viziunea structurală tratează limbajul ca pe un sistem de elemente legate 

structural de semnificația codului (de exemplu, gramatica). 

    viziunea funcțională vede limbajul ca un vehicul pentru a exprima sau a 

îndeplini o anumită funcție, cum ar fi solicitarea a ceva. 

   viziunea interactivă vede limbajul ca un vehicul pentru crearea și 

menținerea relațiilor sociale, concentrându-se pe modele de mișcări, acte, 

negociere și interacțiune întâlnite în schimburile conversaționale. Acest 

punct de vedere a fost destul de dominant din anii 1980”.1 

O metodă este un plan de prezentare a materialului lingvistic care trebuie 

învățat și care ar trebui să se bazeze pe o abordare selectată. Metoda 

presupune existența unui sistem de instruire. Trebuie luate în considerare 

modul în care este selectat și organizat conținutul, tipurile de sarcini care 

trebuie îndeplinite, rolurile elevilor și rolurile profesorilor. 

 

                                                
1 Richards,  Jack C., Theodore S. Rodgers.  Approaches and Methods in Language Teaching. 

Cambridge UK:  Cambridge University Press, 2001 
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Predarea comunicativă a limbilor străine este o abordare care subliniază 

interacțiunea ca mijloc și ca scop final al învățării unei limbi. 

În procesul de predare interacționăm cu funcția comunicativă care se 

reflectă prin predarea limbajului comunicativ. Acesta din urmă reprezintă 

o abordare a predării limbii engleze care subliniază interacțiunea ca mijloc 

și ca scop final al învățării unei limbi. Funcția comunicativă este o extensie 

sau o dezvoltare a programei noțional-funcționale. Comportamentul 

lingvistic implică în mod caracteristic inovație, formarea de noi propoziții 

și modele în conformitate cu reguli de mare abstractizare și complexitate. 

S-au căutat noi modalități de a prezenta și organiza predarea limbilor 

străine, s-a susținut programa funcțional-noțională iar, în cele din urmă, 

predarea comunicativă a limbilor a devenit cea mai eficientă modalitate de 

a preda limba engleză ca limbă străină. 

O programă noțional-funcțională este mai mult o modalitate de organizare 

a unui curriculum de învățare a limbilor străine decât o metodă sau o 

abordare a predării. Într-o programa noțional-funcțională, instruirea este 

organizată nu în termeni de structură gramaticală, ci în termeni de 

„noțiuni” și „funcții”. În acest model, o „noțiune” este un context particular 

în care oamenii comunică, iar o „funcție” este un scop specific pentru un 

vorbitor într-un context dat. Ca o extensie a programei noțional-

funcționale, predarea comunicativă a limbii se concentrează pe a ajuta 

elevii să folosească limba țintă într-o varietate de contexte și pune un 

accent deosebit pe învățarea funcțiilor lingvistice. Învățarea unei limbi 

străine este evaluată în funcție de cât de bine și-au dezvoltat cursanții 

competența comunicativă, care poate fi definită ca fiind capacitatea lor de 

a aplica cunoștințele atât ale aspectelor formale, cât și ale socio-lingvistice 

ale unei limbi, cu o competență adecvată de a comunica. Predarea 

comunicativă a limbilor este caracterizată ca o abordare largă a predării, 

mai degrabă decât ca o metodă de predare cu un set clar definit de practici 

în clasă. Ca atare, este cel mai adesea definit ca o listă de principii sau 
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caracteristici generale. Predarea comunicativă  a limbilor este susținută de 

mai multe caracteristici dintre care amintim următoarele: 

 un accent pe învățarea comunicării prin interacțiune în limba țintă. 

 introducerea de texte autentice în situaţia de învăţare. 

 oferirea de oportunități pentru ca cursanții să se concentreze nu numai asupra 

limbii, ci și asupra procesului de management al învățării. 

 o îmbunătățire a experiențelor personale ale cursantului ca elemente 

importante care contribuie la învățarea la clasă. 

 o încercare de a lega învățarea limbilor la clasă cu activitățile lingvistice din 

afara sălii de clasă. 

Aceste cinci trăsături sunt revendicate de către practicienii predării 

comunicative a limbilor pentru a arăta că sunt foarte interesați de nevoile 

și dorințele cursanților lor, precum și de legătura dintre limba așa cum este 

predată în clasă și așa cum este folosită în afara clasei. 

Conform acestei definiții generale, orice practică de predare care îi ajută 

pe elevi să-și dezvolte competența comunicativă într-un context autentic 

este considerată o formă de instruire acceptabilă și benefică. Astfel, în sala 

de clasă predarea comunicativă necesită: 

 negociere și cooperare între cursanți. 

 activități bazate pe fluență care încurajează cursanții să-și dezvolte 

încrederea. 

 jocuri de rol în care elevii exersează și dezvoltă funcțiile limbajului, 

utilizarea judicioasă a activităților concentrate pe gramatică și pronunție. 

Dintre activitățile de clasă care sunt utilizate în predarea comunicativă, 

amintim câteva după cum urmează: joc de rol, interviuri, sondajele, munca 

în pereche, munca în echipă, învățarea prin predare. 
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Din punct de vedere al științei cognitive, predarea comunicativă a 

limbajului poate fi considerată un model ”2.   

Judecățile cu privire la faptul dacă un anumit plan sau practică de instruire 

trebuie sau nu să fie acceptată ca modalitate de predare comunicativă a 

limbilor este extrem de dificilă. De exemplu, ne referim la categorizarea 

practicilor de predare în raport cu un prototip teoretic independent de 

cultură, context și persoană. Acest proces extrem de complex este 

influențat de un număr mare de factori individuali și contextuali, cum ar 

fi: 

 biografia și educația profesorului. 

 experiență de predare și know-how. 

 contextul cultural, instituțional și situațional specific al predării limbii 

engleze ca limbă străină.  

 teoriile subiective și convingerile profesorilor de limba engleză nenativi cu 

privire la modul în care limba țintă este predată și învățată cel mai bine. 

 curriculumul şi manualul. 

Una dintre problemele centrale ale predării comunicative a limbilor este 

opusă unor modele cognitive de bază de zi cu zi. De exemplu, dacă spunem 

„pasăre”, unde mulți oameni ar spune că „robin” este un membru tipic al 

familiei păsărilor, iar „pinguinul” este un membru mai puțin tipic, deoarece 

păsările zboară de obicei, este de acord asupra a ceea ce este sau nu 

comunicativ predarea limbilor este mult mai dificil de realizat. Motivul 

principal este elasticitatea cadrului general de predare comunicativă a 

limbilor. Se referă la echilibrul optim al formei limbajului și al utilizării 

limbii în procesul de învățare și predare. 

Este vital să ajungem la o mai bună înțelegere a relației complexe dintre 

teorie și practică. Categorizarea, asemănarea familiei și apartenența la 

                                                
2 Lakoff,  George.  Cognitive models and prototype theory. In: Evans, Vyvyan;  Bergen, 

Benjamin & Zinken, Jörg (Eds.).  The Cognitive Linguistics Reader.  London & Oakville: 

Equinox,  2007  
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categorie sunt concepte centrale în știința cognitivă. Ele ne-ar putea ajuta 

să obținem o cunoaștere mai profundă a relației complexe a predării 

comunicativă a limbilor străine în teorie și în practică, a modului în care 

conceptele teoretice de bază în educația limbilor străine sunt învățate, 

reprezentate mental și accesate în practică. Acest lucru, la rândul său, ar 

putea ajuta la explicarea discrepanțelor care devin adesea vizibile atunci 

când predarea limbilor comunicative este tradusă în acțiuni reale de zi cu 

zi în clasă de către profesori individuali. 

Remarcăm anumite avantaje ale interacțiunii, și anume:  

 în împrejurările sarcinilor simple, activitatea de grup este stimulatoare, 

generând un comportament competitiv în vederea rezolvării sarcinilor 

complexe, a obţinerii unei soluţii corecte care este facilitată de diversele 

ipoteze. 

 stimulează efortul și productivitatea individului. 

 elevii își descoperă singuri propriile capacități și limite în scopul 

autoevaluării. 

 elevii care lucrează în echipă sunt capabili să aplice și să sintetizeze 

cunoștințele în moduri complexe și variate, în același timp, învățând mai 

bine în ceea ce privește munca individuală. 

 dezvoltă abilitățile elevilor de a lucra împreună, ceea ce este important pentru 

viață și activitățile personale viitoare. 

 dezvoltă inteligență multiplă, capacități specifice pentru: inteligența 

lingvistică - care implică sensibilitatea de a vorbi și scris, capacitatea de a 

folosi eficient limbajul pentru a se exprima retoric, literar pentru a reține 

informațiile -, inteligența științifică. -ceea ce presupune capacitatea de a 

investiga științific sarcinile și de a face deducții-, inteligența spațială - care 

se referă la capacitatea, potențialul de recunoaștere și utilizare a tiparelor 

spațiului-, inteligența interpersonală - care se referă la capacitatea de a 

înțelege intențiile și motivațiile celorlalți care creează oportunități în 

munca colectivă -,  inteligența intrapersonală-care se referă la capacitatea 

de autoînțelegere corectă, de autoapreciere a sentimentelor, amenințărilor 
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și motivațiilor-,inteligența naturalistă-care îl fac pe om capabil să 

recunoască, să clasifice și să inspire din mediul înconjurător-, inteligența 

morală - care se referă la reguli, comportament și atitudini. 

 stimulează și dezvoltă capacitățile cognitive și complexe și gândirea 

divergentă, critică și laterală, capacitatea de a identifica și investiga 

lucrurile într-un mod diferit, de a relaxa controlul gândirii. 

 munca în echipă permite împărțirea sarcinilor și responsabilităților pentru a 

fi realizată cu ușurință. 

 soluția care dă timp problemelor este mai scurtă în cazul muncii în echipă 

decât în cazul găsirii singur a soluției.  

 învăţarea prin cooperare duce la dezvoltarea şi diversitatea abilităţilor, 

capacităţilor şi aptitudinilor sociale ale elevilor. 

 relațiile dintre membrii grupului crește interesul pentru o anumită temă sau 

sarcină nouă, motivând elevii să învețe. 

 munca în echipa oferă studenților posibilitatea de a împărtăși opiniile,  

experiența, ideile, strategiile de lucru private, informațiile. 

 blocajul emoțional al creativității este redus la limitele de jos. 

 echipa oferă un sentiment de încredere, de securitate și antrenament reciproc 

al membrilor care ignoră frica și își asumă curajul de a-și asuma riscul. 

 efectul interacţiunii colective constă în educarea autocontrolului şi asumarea 

comportamentului tolerant faţă de ceilalţi. 
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Predarea comunicativă a limbii reflectă și aspecte mai puțin avantajoase, 

ca de exemplu: 

 “atenție insuficientă acordată contextului în care au loc predarea și 

învățarea 3. 

 dacă profesorul este din aceeași regiune cu elevul, profesorul va înțelege 

erorile rezultate dintr-o influență din limba maternă.Vorbitorii nativi ai 

limbii țintă pot avea în continuare dificultăți în a le înțelege. 

     conținut tematic care nu atrage interesele comunicative ale cursanților (de 

ce ar trebui să spună ceva ce învață limbi străine). 

  nivel ridicat de anxietate de vorbire în sala de clasă; lipsa încrederii în sine 

a cursanților; lipsa coeziunii sociale care inhibă negocierea sensului în 

limba țintă și interacțiunea animată de la egal la egal. 

  accentuarea excesivă a procedurilor tradiționale PPP (prezentare – practică 

– producție); reducerea producției elevilor la un minim dezavantajos. 

  supraajustarea activităților de producție a limbii țintă la cerințele de testare 

și itemii de testare standardizate (adică predarea la test); lipsa distincției 

între învățarea limbilor și activitățile și sarcinile de evaluare a limbii – care, 

în opinia mea, este o deficiență și în cercetarea empirică actuală, ceea ce 

duce la probleme serioase privind validitatea ecologică a unora dintre 

constatări.”4 

Infrastructura procedurală a vorbirii în interacțiune care a apărut în practica 

la clasă de-a lungul multor ani sugerează o protecție comunicativă 

orientată spre formă implementată de profesori pentru cursanți din 

complexitatea naturală și imprevizibilitatea care este tipică multor întâlniri 

comunicative în afara clasei. În consecință, există foarte puțin loc pentru 

schimburile comunicative spontane, mai puțin reglementate și mai puțin 

previzibile, care sunt necesare pentru a induce o metamorfoză 

                                                

3 Harmer,  J.  Popular Culture, Methods, and Context.  ELT J.  2003  

4 Swan,  Michael  in the English Language Teaching Journal 39(1):2-12, and 1985 39(2):76-87  
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comunicativă în rândul cursanților – de la participanți periferici și 

dependenți la participanți din ce în ce mai centrali și autonomi. 
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PREDAREA TEMATICĂ ÎN CONTEXTUL ÎNVĂŢĂMÂNTULUI ACTUAL 

 

Prof. înv. primar Luca Georgescu Cristina Raluca 

Școala Gimnazială „George Poboran” Slatina, jud. Olt 

 

„Scopul educaţiei este de a scoate din ce în ce mai multe informaţii de la individ decât de a 

le introduce în mintea acestuia.”(F. Froebel) 

Teoriile privind formarea şi dezvoltarea copilului la vârstele timpurii promovează conceptul 

de învăţare cu rol de ghid, caz  în care învăţarea este indirectă. Este vorba de fapt de un proces de 

învăţare lejer, în care copilul deprinde o serie de lucruri noi, stabilindu-şi singur sau împreună cu 

învăţătoarea subiectul învăţării. 

În acest sens, noua reformă educaţională din România vizează câteva obiective concrete care 

fac trimitere către un învăţământ: 

 diversificat, care permite şi stimulează pregătirea individuală; 

 cu standarde ridicate, orientat spre cercetare ştiinţifică; 

 compatibilizat cu sistemele europene şi în acest sens, internaţionalizat; 

 orientat spre valori. 

În contextul actualului învăţământ preuniversitar românesc, un loc aparte îl ocupă perioada 

şcolarizării din clasele primare care, conform datelor şi concluziilor formulate de specialişti în 

pedagogie, psihologie şi antropologie, este decisivă pentru formarea tânărului şi perfecţionarea 

specialistului de mâine. Aşadar, ne aflăm în momentul în care ne punem intrebarea: Cum vom reuşi 

acum să îmbunătăţim calitatea educaţiei, pentru a putea răspunde exigenţelor în formarea copilului 

de astăzi? 

În formularea răspunsului, primul pas îl facem spre cadrul didactic, care acceptând ideea de 

schimbare, şi adaptându-se cu uşurinţă acesteia, poate aduce modificări şi în modul de a gândi şi de 

a acţiona al copilului, al părinţilor acestuia şi chiar al colegilor. În mod evident, aceste schimbări 

afectează şi sistemul educaţional. Al doilea pas este necesar a se face în direcţia metodelor de 

predare folosite la clasă şi a rolului învăţătoarei în procesul didactic. Pornind de la această premiză, 

e necesar să subliniem faptul că metodele de predare învăţare şi rolul învăţătoarei trebuie să fie 

legate de vârsta copilului şi să ţină cont de creativitatea şi încrederea în sine a fiecăruia dintre cei 

doi factori implicaţi în procesul didactic. Ultimul pas ne conduce spre gândirea şi potenţarea 

valenţelor formative ale mediului educaţional. După cum ştim, aproape tot ce se află în mediul 

educaţional în care se mişcă copilul, poate constitui obiectul unei intense curiozităţi din partea 

acestuia şi, în acelaşi timp, poate conţine ceva interesant din care el poate invăţa. 
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Profesorul este cel care crează mediul educaţional favorabil învăţării în sala de clasă şi că el 

însuşi este parte integrantă a acestuia. Pentru a stimula învăţarea copilului, este indicat să se apeleze 

la acesta, solicitându-l să aducă ceva din viaţa lui petrecută în afara clasei pentru a primi ajutor în 

alegerea şi definirea unui subiect de proiect de învăţare, pornind de la acel „ceva” familiar şi 

cunoscut. 

Bazându-se pe cei trei paşi esenţiali-anterior prezentaţi, învăţământul primar actual încearcă 

să contureze schimbarea în procesul didactic prin: 

 accentuarea ideii de folosire a contextului ludic în stimularea învăţării; 

 participarea familiei în procesul didactic; 

 didactici adegvate ce ţin cont de personalitatea copilului; 

 poziţia centrală a copilului în abordarea demersului educaţional bazat pe individualizare; 

 perfecţionarea continuă a cadrelor didactice; 

 folosirea metodelor active de predare-învăţare-evaluare, respectiv metoda proiectelor 

tematice de grup, selectate, gândite şi elaborate cu ajutorul copiilor, utilizându-se 

brainstormingul, învăţarea prin descoperire şi acţiunea directa a copilului cu mediul 

Ideea proiectelor la vârstele mici nu este nouă în lume. Scopul proiectului este de a-l ajuta pe 

copil să cunoască mai mult despre un subiect decât să caute răspunsul corect la o întrebare adresată 

de profesor în legatură cu acel subiect. Aşadar, un proiect este o extindere, o investigare a unui 

subiect din sfera idealului sau practicului către care copilul işi îndreaptă întreaga atenţie şi energie.  

Proiectul îi implică pe copii în conducerea investigaţiei în mediul imediat asupra fenomenelor şi 

evenimenelor despre care doresc să înveţe mai mult. Respectând stilul individual al învăţării şi 

ritmul propriu al fiecărui copil, proiectul oferă posibilitatea de a fi dus la bun sfârşit de un grup mic 

de copii, de intreaga clasă sau, ocazional, de un singur copil. 

O abordare tematică subliniază activităţi care pretind gândirea individuală, folosirea 

experienţei personale, capacitatea de a face distincţie şi de a lua decizii, iniţiativă, inventivitate, 

stăpânire de sine şi spirit de colaborare. 

Această abordare  îşi are originile în opera lui John Dewey  şi a conţinuturilor lui  W. H. 

Kilpatrick acum un secol şi a fost îndelung cercetată. Studiile au arătat că invăţarea bazată pe 

proiect este eficientă în creşterea motivaţiei elevilor şi stimularea operaţiilor superioare ale gândirii, 

precum şi în sprijinirea elevilor pentru a înţelege mai profund ceea ce învaţă şi a dobândi cunoştinţe 

cu un conţinut valoros. O abordare tematică a predării pune accentul pe aspectele intelectuale, 

sociale, emoţionale, fizice şi estetice ale dezvoltării copilului. Predarea tematică sprijină dezvoltarea 

concomitentă a acestor domenii în loc să se concentreze pe un aspect izolat, ceea ce ar fi nefiresc 

pentru dezvoltarea copilului.  
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Copiii bine pregătiţi, care cunosc reuşita, se dezvoltă într-un mediu care îi stimulează şi le 

acordă atenţie. Acest tip de anturaj, în care aceste metode de predare-învăţare aşează copilul în 

centrul procesului educaţional, este cultivat de programul Step By Step pentru învăţământul primar. 

Proiectele tematice sunt în acest tip de învăţămant nelipsite atât pentru că s-a dovedit că sunt extrem 

de eficiente  şi corespund profilului acestor clase, dar şi pentru că timpul necesar desfăşurării lor 

este aici favorabil. Ciclurile tematice presupun folosirea experienţei personale, capacitatea de a face 

distincţii şi de a lua decizii, iniţiativă, inventivitate, stăpânire de sine şi spirit de colaborare. 

Atunci când porneşte o unitate tematică, învăţătorul creează în mod conştient posibilitatea 

de a arăta copilului că adulţii se preocupă de ei şi că le urmăresc cu mult interes progresele. 

Profesorul dirijează învăţarea prin conversaţii care orientează atenţia şi energia copiilor asupra 

conţinutului. El îi ajută să ajungă la o gândire structurată prin dialoguri tot mai deschise şi lipsite de 

ascunzişuri. Această ghidare permite copiilor să dobândească competenţe de gândire şi exprimare 

precum şi încrederea în sine care permite găsirea unor noi căi de aplicare a cunoştinţelor câstigate. 

Predarea tematică presupune integrarea diferitelor discipline prin explorarea unei idei 

interesante care se leagă de mai multe domenii. Predarea tematică se face în aşa fel încât elevii să 

vadă legaturile dintre diferitele discipline şi solicită o planificare şi o cooperare didactică. De 

exemplu: servindu-se de tema „Pădurea tropicală”, elevii pot dobândi deprinderi de matematică şi 

geografie, rezolvând probleme cum ar fi să calculeze distanţa  de acasă pâna la pădurea tropicală 

braziliană şi durata călătoriei. Ei vor să studieze animalele şi plantele şi să-şi exerseze deprinderi de 

scriere, imaginând povestirea unei călătorii sau scrierea de cărţi poştale pentru asemenea călătorie 

imaginară. 

Predarea tematică permite învăţătorului să-şi organizeze programa în jurul unor teme, 

probleme sau chestiuni esenţiale pe care copilul le găseşte antrenante.Ea oferă posibilitatea de a 

organiza planul de învăţământ  altfel decât pe baza unei singure discipline. Este un proiect 

intermediar, aşa cum este şi viata şi problemele pe care ni le ridică. Astfel de proiecte capătă 

imediat o semnificaţie pentru copii, cărora li se prezintă o problemă ”reală”de rezolvat sau o idee 

nouă de investigat. 

Ideea de a se păstra interesul copilului într-o poziţie centrală atunci când se proiecteaza un 

studiu tematic sau un proiect, asigură motivaţia copilului şi dăruirea sa în cursul învăţării. 

Văzut în plan teoretic, ca o metodă globală, cu un puternic caracter interdisciplinar, ca o 

metodă ce stimulează şi dezvoltă multilateral personalitatea în curs de formare a copilului, în planul 

practic el se defineşte ca un efort deliberat de cercetare al acestuia, concentrat pe depistarea 

detaliilor şi înţelegerea subiectului în intreaga sa amploare şi nu pe găsirea de răspunsuri corecte la 

intrebările puse de adult. 
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Concluzionând, această modalitate de învăţare -evaluare permite elevilor să achiziţioneze o 

multitudine de competenţe esenţiale pentru a obţine succesul în secolul XXI.  

 Indiferent că este vorba de  Limbă şi comunicare, Ştiinte, Activităţi matematice, de Educaţie 

civică, Arte sau de dobândirea unor informaţii culturale, metoda proiectelor le oferă copiilor 

posibilitatea de a cunoaşte în profunzime domenii noi, de a acumula cunoştinte în mod independent 

şi de a dezvolta competente precum creativitatea, spiritul de iniţiativă, capacitatea de a comunica şi 

de a lucra în echipă. 

 În centrul metodei proiectelor se află o temă, în a cărei abordare şi soluţionare vor fi 

implicate mai multe discipline. Predarea prin proiecte contribuie la învăţarea unui mod de „gândire 

interdisciplinară” şi a unui mod de abordare unitar: modul integrat. 

 Maniera integrată presupune abordarea realităţii prîntr-un demers globalizat, holistic, în care 

graniţele dintre categoriile şi tipurile de activităţi dispar, se topesc într-un scenariu unitar, în cadrul 

căruia tema se lasă investigată cu mijloacele diferitelor ştiinţe. De această dată accentul cade pe 

activităţile de grup, nu pe cele cu întreaga clasă. Integrarea se va face prin alipirea într-un scenariu 

bine închegat a unor conţinuturi care aparţin unor domenii diferite. Evident, conţinuturile propuse 

au un subiect comun, care urmează a fi investigat şi elucidat în urma parcurgerii acestora şi a 

realizarii obiectivelor propuse. Pentru a fi posibilă abordarea în manieră integrată, învăţătoarea 

trebuie să stabilească cu exactitate obiectivele şi conţinuturile activităţilor zilnice, pentru ca, pe baza 

acestora, să gândească un scenariu al zilei.Scenariul va incepe cu motivarea care să canalizeze 

activitatea copiilor spre elucidarea problemelor prezentate. De asemenea, profesorul va avea în 

vedere repartizarea sarcinilor activităţilor zilnice la fiecare arie de stimulare/sector,zonă sau, la Step 

by Step, centru de activitate, în aşa fel încât să fie posibilă realizarea obiectivelor propuse de la 

fiecare activitate comună.  

 Abordarea integrată este, aşadar,o împletire a conţinuturilor într-o formă atractivă, flexibilă, 

mobilizatoare, care conduce activitatea copilului spre investigare, documentare, cercetare şi aplicare 

practică a celor învăţate. 
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Inteligenţa emoţională în procesul educaţional 

 

                                                                             Prof. Lungu Elena Corina 

                                                                             Şcoala Gimnazială ”Tudor Vladimirescu”,     

                                                                                         Drăgăşani,Vâlcea 

 

Ce poate face educaţia bazată pe inteligenţa emoţională pentru căminul dvs?  Este o metodă 

de a ne regăsi simţul echilibrului atunci când îngrijorarea ne copleşeşte, copiii încep să se bată, 

cooperarea se transformă în conflict, adolescenţii se revoltă, iar membrii familiei nu ştiu ce să facă mai 

întâi. Pentru oamenii cuprinşi de nervozitate, este foarte greu să facă ceea ce ştiu că este bine în 

condiţii normale. Ideea de bază este ca părinţii să lucreze cu propriile emoţii şi cu emoţiile copiilor în 

mod inteligent, constructiv, pozitiv şi creativ, respectînd realităţile biologice şi rolul sentimentelor în 

natura omenească. 

Care este rolul părinţilor pe acest pământ? Să-i înveţe, să-i sfătuiască şi să-i îndrume pe aceşti 

copii? Copiii nu-şi mai doresc acest tip de îndrumare, iar unii se revoltă făţiş. 

  Iată câteva exemple de “cuvinte de îngrijorare”: 

1. ”De câte ori şi-am spus să te îmbraci înainte de a te juca sau atunci când te uiţi pe fereastră? Ştii cât 

timp pierzi în felul ăsta?” 

2. ”N-o să ajungi niciodată nicăieri dacă mă minţi şi nu-şi faci ordine în camera aia care o să ajungă ca 

un grajd. Cum o să te descurci la facultate, când o să fii departe de casă?” 

Ca să ne pregătim copiii pentu viitor, trebuie sa-i ajutăm sa-şi dezvolte o imagine de sine pozitivă şi 

puternică, sentimentul de încredere în sine şi autodisciplina, aptitudini sociale şi simţul 

responsabilităţii. 

        1.Fiţi conştient de sentimentele dvs.şi ale celorlalţi. 

   Foarte mulţi copii care prezintă dificultăţi de coportament au şi probleme în a-şi identifica corect 

sentimentele.Pentu ei supărat şi furios înseamnă acelaşi lucru; la fel se poate spune despre nemulţumit 

şi trist,mândru şi bucuros şi multe altele.Odată ce suntem capabili să ne recunoaştem diferitele 

sentimente,există şanse mai mari să le controlăm.Felul dvs.de a fi influenţează foarte mult ceea ce 

faceţi .Când sunteţi trist,aveţi tendinţa sa vă interiorizaţi.Când sunteţi fericit,aveţi tendinţa să 

răspândiţi în jur voie bună.Dar dacă nu ştiţi ce simţiţi atunci nu sunteţi siguri ce veţi face şi ,prin 

urmare,nu ştiţi să vă purtaţi. 

       2.Fiţi empatic şi înţelegeţi punctele de vedere ale celorlalţi. 

Empatia este capacitate de a împărtăşi sentimentele celorlalţi.Pentru aceasta omul trebuie mai întâi să 

fie conştient atât de propriile sale sentimente,cât şi de ale celuilalt,conform principiului nr. 1. 

A cunoaşte sentimentele celuilalt este o parte importantă a sensibilităţii faţă de oamenii din 

jurul nostru. Deseori limbajul trupului şi tonul vocii ne transmit emoţiile într-un mod mai  eficient 

decât cuvintele. Putem considera empatia o înţelegere emoţională nonverbală a celorlaţi. Capacitatea 

de a manifesta empatie este esenţială pentru relaţiile părinţilor cu copiii lor şi mi se pare extrem de 

important ca un copil sa-şi însuşească empatia ca aptitudine socială pozitivă. 

Televizorul şi filmele video le oferă copiilor o falsă perspectivă asupra sentimentelor 

celorlalţi,pentru că par a fi reale,dar,de faptele sunt născocite şi puse la cale de scenarişti, 

regizori,actori.bănuiala noastră este că în ziua de azi copiii par să se poarte cu mai multă maturitate 

decât au în realitate, pentru că sunt expuşi la atâtea” experienţe de viaţă” într-un mod superficial, prin 

intemediul mijloacelor de comunicare în masă. 

           3.Dobândiţi-vă echilibrul şi faceţi faţă impulsurilor emoţionale şi comportamentale. 

În cartea “Inteligenţa emoţională”, Daniel Goleman a popularizat celebrul test al bomboanelor 

adrest unor copii de patru ani, punându-i să aleagă între a lua o bomboană pe moment sau a aştepta 
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câteva minute,până când un cercetător avea să revină în cameră şi să le ofere două bomboane. S-a 

constatat că aceia care fuseseră în stare să nu mănânce bomboana imediat nu numai că stăteau mai 

bine în privinţa diverselor teste de comportament pozitiv şi sănătate mentală, dar şi valorile la testele 

de cunoştinţe earu în medie cu 200 de puncte mai mari decât ale foştilor colegi mai grăbiţi. În relitate 

testul bomboanelor vizează un aspect al controlării impulsurilor comportamentale, cunoscut sub 

numele de recompensă întârziată. 

Un aspect al autocontrolului este capacitatea de a ne echilibra reacţia emoţională faţă de o 

situaţie,indiferent dacă această reacţie este pozitivă sau negativă. A practica stăpânirea de sine şi a-i 

învăţa despre aceasta şi pe alţii poate fi un lucru dificil, dar şi străduinţele în acest sens ne pot ajuta să 

rezolvăm o mulţime de probleme familiale. 

         4.Construiţi-vă scopuri şi planuri pozitive 

   Unul dintre cele mai importante aspecte ale gândirii omeneşti este acela că ne putem stabili 

scopuri şi ne putem face planuri pentru a atinge aceste scopuri. Lucrurile pe acre le fac părinţii şi copiii 

au un ţel. Teoria inteligenţei emoţionale ne spune că acest fapt are implicaţii importante. Trebuie să-i 

ajutăm pe copii să înţeleagă semnificaţia  cuvântului  scop Indifernt de felul în care ne percepem noi 

scopul,  conştientizarea acestuia ne ajută să ne construim un plan potrivit, menit să ne ajute. 

         5.Folosiţi aptitudini sociale pozitive în relaţiile cu ceilalţi. 

Alături de faptul de a fi conştienţi de propriile sentimente, de autocontrol,de capacitatea de a 

stabili un scop şi de empatie, este importanr să ştim cum să ne purtăm eficient în relaţiile cu ceilalţi. 

Aceasta presupune deprinderi sociale cum ar fi comunicarea şi rezolvarea problemelor. 

Pentru a comunica, nu este suficient să ne exprimăm clar, ci trebuie să ştim cum să ascultăm şi să 

oferim răspunsuri constructive. Aceste aptitudini sunt importante atât pentru părinte, cât şi pentru 

copil. A învăţa sa-i ascultăm pe ceilalţi cu atenţie,să vorbim atunci când ne vine rândul,să ne 

armonizăm diversele simţăminte, să ajungem la un consens şi să ne exprimăm ideile cu claritate 

reprezontă doar o parte a noianului de aptitudini sociale care ne ajută să lucrăm mai bine într-un grup. 

Şi, binenţeles, când membrii unui grup folosesc aceste aptitudini,grupul respectiv funcţionează mai 

bine-inclusiv o familie. 

Conform lui Howard Gardner , reputatul specialist în psihologie educaţionalǎ de la Harvard, 

existǎ nu unul ci şapte tipuri de inteligenţǎ emoţionalǎ: 

 Inteligenţa spaţialǎ - capacitatea de a vedea structuri şi forme cu precizie; cei care posedǎ acest 

tip de inteligenţǎ  se exprimǎ foarte uşor prin desene, fotografii sau sculpturi. 

 Inteligenţa kinestezica – capacitatea de a utiliza corpul cu precizie, coordonând mişcǎrile 

foarte bine şi, în acelaşi timp, putând sǎ înţeleagǎ  rapid toate nuanţele unei mişcǎri. 

 Inteligenţa muzicalǎ – capacitatea de a identifica stilul unui compozitor şi de a recunoaşte 

diverse partituri muzicale. 

 Inteligenţa lingvisticǎ – capacitatea de a învǎţa foarte uşor o limba strǎinǎ sau de a dezvolta un 

vocabular foarte bogat. 

 Inteligenţa logico-matematicǎ – capacitatea de a rezolva cu uşurinţǎ probleme şi de a te simţi 

foarte confortabil atunci când se lucreazǎ cu numere; aceasta este cea care determinǎ obţinerea 

unor scoruri foarte mari la testele care mǎsoarǎ coeficientul de inteligenţǎ tradiţional. 

 Inteligenţa interpersonalǎ şi cea intrapersonalǎ – capacitǎţile care te ajutǎ sǎ înţelegi 

sentimentele celor din jur şi, respectiv, sǎ îţi înţelegi propriile sentimente; acestea sunt 

responsabile în bunǎ mǎsurǎ pentru cele 80 de procente ale succesului organizaţional. 

Redusǎ la esenţǎ, inteligenţa emoţionalǎ are trei componente: cunoaşterea propriilor emoţii, 

„gestionarea” acestora şi înţelegerea şi luarea în considerare a emoţiilor celorlalţi.    

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

513



Cele initial sapte tipuri de inteligenta sunt : lingvistica, logico-matematica, spatiala, muzicala, 

kinestezica, intrapersonala si interpersonala, carora le-a mai adaugat inteligenta naturalista. 

Aceste tipuri de inteligenta, impreuna cu abilitatile si ocupatiile cel mai des intalnite ale persoanelor 

respective au fost grupate in urmatorul tabel: 

 

Tipul de inteligenta Abilitati Ocupatii 

Lingvistica legate de limba 

cititul 

scrisul 

scriitori 

oratori 

profesori 

logico-matematica matematice 

logice 

analitice 

oameni de stiinta 

filozofi 

matematicieni 

Spatiala intelegerea si  

manipularea 

legaturilor spatiale 

artisti 

ingineri 

arhitecti 

Muzicala compunerea si 

interpretarea de  

piese muzicale  

muzicieni 

compozitori 

Kinestezica atletice atleti individuali sau 

in echipa 

Intrapersonala intelegerea si  

cunoasterea sinelui 

 

Interpersonala intelegerea si  

cunoastera celorlalti 

consultanti  

terapeuti 

Pe baza acestor cunostinte s-a putut cerceta in special cu meritul lui Dee Dickinson efectul si impactul 

tehnologiei asupra modului in care se poate accentua un anume tip de inteligenta la elevii din ciclul 

primar si gimnazial cand influenta asupra acestora poate fi fundamentala. 

CUM SǍ-TI ÎMBUNǍŢEŞTI  INTELIGENŢA EMOŢIONALǍ 

 

 Ţine cont că emoţiile, cǎ de altfel si fericirea ta, stau in mâinile tale; 

 Foloseşte-ţi energia pentru a-ţi analiza propriile acţiuni decât sa-ţi pierzi timpul criticându-i  

pe alţii; 

 Fii constructiv si preia din comportamentul celorlalţi ceea ce ţi se potriveşte; 

 Invaţǎ sa te relaxezi când simţi ca autocontrolul îţi cam joaca feste si mergi mai departe când 

simţi ca ţi-ai revenit; 

 Încearcǎ sǎ faci haz de necaz in caz de crizǎ; 

 Fii cinstit cu tine insuţi; recunoaşte atunci când greşeşti si vezi care este sursa greşelilor astfel 

încât sǎ poţi rezolva situaţia respectivǎ într-un mod cât mai optimal; 

 Aratǎ ca te respecţi respectând la rândul tǎu sentimentele celorlalţi; 

 Evitǎ-i pe cei care încearcǎ sǎ te punǎ intr-o situaţie de inferioritate sau nu-ţi respectǎ 

sentimentele; 

 Învatǎ sǎ asculţi mai mult decât vorbeşti; 

 Fii atent la comunicarea non-verbalǎ; uitǎ-te la fete, ascultǎ tonul vocii si studiazǎ limbajul 

trupului; 

 Conştientizeazǎ cǎ pentru îmbunataţirea inteligenţei tale emoţionale ai nevoie de timp si de 

multa rǎbdare.  
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FAMILIA ȘI ȘCOALA - FACTORI IMPLICAȚI ÎN EDUCAȚIE 

                                                               Prof . Lupu Aurelia- Carmen,  

Şcoala Gimnazială Nr . 13 Timişoara 

 

« Fiecare copil pe care îl instruim  este un OM dăruit societăţii. » 

                                                                                                 (N. Iorga) 

                 Familia există din cele mai vechi timpuri, dar a cunoscut modificări  de la o societate la 

alta.  Copilul a devenit treptat centrul familiei sale . Rolul educativ al părinţilor este legat de 

apariţia sentimentului familiei şi a sentimentului copilăriei . Cele două sentimente s-au constituit 

treptat, unul pe baza celuilalt, implicând asumarea unei funcţii afective atât în raporturile dintre 

soţi, cât şi în raportul dintre părinţi şi copii. 

                A . S . Makarenko fiind convins de rolul exemplului în educaţie ca şi de înclinaţia 

copilului pentru imitaţie se adresează părinţilor astfel : ”Să nu credeţi că educaţi copilul numai 

atunci când vorbiţi cu el, când îl povăţuiţi sau îi porunciţi . Îl educaţi în fiecare moment al vieţii 

voastre chiar şi atunci când nu sunteţi acasă . Felul cum vă îmbrăcaţi, cum vorbiţi, cum vă bucuraţi 

sau vă întristaţi, cum vă purtaţi cu prietenii şi duşmanii, felul cum râdeţi sau citiţi ziarul- toate au 

pentru copil mare însemnătate . Copilul vede sau simte cea mai mică schimbare în ton ; orice 

subtilitate a gândurilor voastre ajunge la dânsul pe căi pe care voi nu le observaţi . “  

Părinţii sunt primii educatori din viaţa copilului, fapt recunoscut în pedagogie încă de la 

Komenschi, care, în prima carte de educaţie a copilului, considera că educaţia primită de acesta 

până la vârsta de şase ani, în primul rând de la mama, este determinantă pentru dezvoltarea sa 

ulterioară . 

               Familia este grupul cel mai important dintre toate grupurile sociale, deoarece ea 

influenţează şi modelează persoana umană . Unii merg chiar mai departe şi susţin că acţiunea ei 

asupra persoanei e atât de mare, încât ea egalează acţiunea celorlalte grupuri sociale . Familia este 

adevăratul laborator de formare a persoanei. 

              Începând  din  primii  ani  de  viaţă , copilul  preia  de  la  cei  din  jur  gesturi , atitudini , 

limbajul , exemple  de  comportament . Prima  relaţie  a  copilului  cu  lumea  exterioară   este  cea  

cu  familia . Aceasta  îi  oferă  copilului  primele  informaţii  despre  lumea  ce-l  înconjoară , 

primele  norme  şi  reguli  de  conduită , dar  şi  climatul  socioafectiv . Acest  tip  de  relaţie  este  

hotărâtoare  în  devenirea  personalităţii  nu  numai  prin  faptul  că  ea  este  primordială  şi  se  

menţine  pe  toată  durata  vieţii , dar  şi  prin  faptul  că  familia  mediază  şi  condiţionează  

comunicarea  şi  interacţiunea  cu  celelalte  componente  sociale , în  special  cu  şcoala . 

                        Influenţele  educative  pe  care  familia  le  exercită  asupra  copiilor  se  pot  manifesta  

fie  direct , prin  acţiuni  mai  mult  sau  mai  puţin  dirijate , fie  indirect , prin  modele  de  conduită  

oferite  de  către  membrii  familiei , precum  şi  prin  climatul  psihosocial  existent  în  familie . 

Modelele  de  conduită  oferite  de  părinţi – precum  şi  climatul  socioafectiv  în  care  se  exercită  

influenţele  educaţionale  constituie  primul  model  social  cu  o  influenţă  hotărâtoare  asupra  

copiilor  privind  formarea  concepţiei  lor  despre  viaţă , a modului  de  comportare  şi  relaţionare  

în  raport  cu  diferite  norme  şi  valori  sociale . Este  unanim  recunoscut  faptul  că  strategiile  

educative  la  care  se  face  apel  în  familie , mai  mult  sau  mai  puţin  conştientizate , determină  

în  mare  măsură  dezvoltarea  personalităţii , precum  şi  rezultatele  şcolare  ale  copiilor , 

comportamentul  lor  sociomoral . 
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           „ Atâta  timp  cât  tatăl  şi  mama  nu-şi  vor  pleca  fruntea în  faţa  măreţiei  copilului ; 

atâta  timp  cât  nu  vor  înţelege  că  vorba COPIL  nu  este  decât  o  altă  expresie  pentru  ideea  

de  MAIESTATE ; atâta  timp  cât  nu  vor  simţi  că  în  braţele  lor  doarme  viitorul  însuşi  sub  

înfăţişarea  copilului , că  la  picioarele  lor  se  joacă  istoria , nu-şi  vor  da  seama  că  au  tot  atât  

de  puţin  dreptul  şi  puterea  de  a  dicta  legi  acestei  noi  fiinţe , pe  cât  n-au  puterea  şi  nici  

dreptul  de  a  impune  legi  în  mersul  aştrilor…” (Ellen Key) 

Fiecare copil are un limbaj principal de iubire, o modalitate în care el înţelege cel mai bine 

afecţiunea părintelui . Iubirea este fundamentul unei copilării lipsite de griji . Fiecare copil are 

propria modalitate de a oferi şi de a primi iubire. Cînd copilul se simte iubit, este mai uşor de 

disciplinat şi de format decât atunci când simte că rezervorul său emoţional este gol . Iubirea 

adevărată este totdeauna necondiţionată . Iubirea necondiţionată este iubirea totală, este o lumină 

călăuzitoare care străluceşte în întuneric şi ajută părinţii să-şi dea seama ce trebuie să facă pentru  

a-şi creşte copilul . Iubirea necondiţionată înseamnă a iubi copilul indiferent de cum arată, de ce 

talent manifestă, de cum ar vrea să fie, de ceea ce face . Familia trebuie să asigure adăpost, hrană, 

haine, să-şi asume şi răspunderea formării lor mentale şi sentimentale . Fără iubire, copilul va muri 

din punct de vedere emoţional şi va deveni un handicapat pe viaţă ; baza emoţională se construieşte 

în primele 18 luni de viaţă. “Hrana” necesară sănătăţii emoţionale constă în mângâierile fizice, 

vorbele bune şi îngrijirea tandră. Fundamentul iubirii aşezat în primii ani de viaţă afectează 

capacitatea copilului de a învăţa şi determină în mare parte momentul în care va fi capabil să 

sesizeze şi un alt tip de informaţii . Copilul trebuie să atingă un nivel emoţional necesar de 

maturitate înainte de a fi capabil să înveţe în mod eficient la nivelul vârstei sale. Dacă iubirea va 

fi alimentată aşa cum se cuvine, copilul va înflori şi va binecuvânta lumea prin frumuseţea sa ; fără 

iubire va deveni o floare veştejită, însetată . 

   " Pecetea pe care părinţii o lasă asupra structurii şi profilului spiritual - moral al 

personalităţii propriilor copii se menţine toată viaţa."(M. Golu) 
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Cum pregătim copilul pentru prima zi de școală? 

Recomandări pentru părinți 
Prof. Lupuleac Claudia 

CJRAE Hunedoara 

 

 

Prima zi de școală este primul eveniment major din viața multor copii mici și este o 

piatră de hotar importantă care creează în mod natural stres și anxietate copiilor și părinților. 

Pe măsură ce mii de copii își încep călătoria către școală, combinația de rutine noi, întâlnirea 

cu oameni noi, formarea de prietenii, adaptarea la structurile clasei, schimbările de mediu și 

de învățare pot oferi o experiență de schimbare a vieții copiilor care încep școala pentru prima 

dată sau se schimbă scoli.  

Copiii ar trebui să se familiarizeze mediul de învățare cu ceva timp  înainte de a 

începe, mai ales când ajung de la grădiniță la școală.  

Prezint mai jos câteva recomandări pentru părinți: 

1. Multe școli organizează zile porțile care le permit copiilor să viziteze școala, să 

 vadă sălile de clasă și locurile de joacă și să se întâlnească cu profesorii. Dacă acest lucru nu 

este posibil, există informații disponibile online pe care le puteți vizualiza și discuta cu copilul 

dumneavoastră. 

2. Facilitați comunicarea cu profesorii deoarece profesori vor fi cei care oferă o 

 plasă de siguranță pentru copilul dumneavoastră la școală. Dacă copilul are șansa să-i 

întâlnească mai întâi, le va va oferi o față familiară, care poate ajuta la reducerea anxietății 

inițiale. Profesorii pot fi fi de asemenea, responsabili pentru identificarea preocupărilor sau 

îngrijorărilor în mediul școlar. Prin urmare, este bine ca părinții să stabilească o relație și să 

păstreze legătura strânsă. Rețineți că profesorul vă poate anunța și dacă copilul dumneavoastră 

nu face progrese adecvate în funcționarea socială sau dacă găsește situații dificile  

3.  Stabiliți o rutină înainte ca copilul dumneavoastră să înceapă școala, cum ar fi 
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 trezirea, îmbrăcarea independentă, mâncarea mesei și gustările în timpul „orarului școlii” și 

purtarea unei uniforme de specifice școalii, toate acestea îl vor ajuta pe copilul dvs să se simtă 

mai puțin stresat în prima zi de școală. 

4. Cumpărarea de rechizite/uniforme noi poate fi, de asemenea, o modalitate 

 practică pentru copii de a lua un nou început. Faceți din cumpărături o experiență specială și 

plăcută pentru ei. 

5. Creați o rutină de familie liniștită mergând la culcare devreme și având o 

dimineață confortabilă. Copiii care nu se odihnesc sau copiii care nu se odihnesc sau dorm 

suficient nu vor avea puterea internă pentru a face față factorilor de stres și anxietate și au 

șanse mai mari să aibă dificultăți în timpul zilei de școală decât copiii care sunt odihniți și 

somnoroși. A merge la culcare devreme este esențial, astfel încât copiii să poată face față calm 

febrei dimineții și a restului zilei. 

6. Încurajați independența În timp ce oferiți confortul și securitatea unei rutine 

 bune, îi ajutați și pe copiii mici să devină mai independenți și să dezvolte treptat rezistența. 

Copilul trebuie încurajay și învățat să îndeplinească sarcini de zi cu zi, cum ar fi să se prezinte 

în fața unor oameni noi, să ceară ajutor, să-și gestioneze propriile haine și pantofi, să-și 

împacheteze bagajele și să mănânce independent. Acest lucru va ajuta la reducerea anxietății 

copiilor/ 

7. Promovați o atitudine pozitivă și entuziasm și față de nouă experiență de care va 

 urma să aibă parte copilul dvs.  

8. Așteptați-l pe copil în prima zi de întoarcere de la școală cu o supriză  care ar 

 putea fi de exemplu mâncarea preferată. 

 

9. Nu uitați să vorbiți cu copilul despre experiențele lui, inclusiv despre ceea ce i-a  

plăcut și ce nu i-a plăcut. 
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10. Menține o atitudine pozitivă și încurajați copilul să persevereze pentru obiectivele 

 lui. Indrumați-l blând și pozitiv pentru a-i stimula înțelegerea și stima de sine, aspecte care 

necesare pentru a face tot posibilul și pentru a fi hotărât chiar și atunci când lucrurile devin 

grele. Perseverența trebuie recunoscută și susținută mai mult decât succesul rezultatului final. 

 

11. Nu ignorați grijile sau îngrijorările exprimate de copilul dvs; Permiteți-i să pună 

 o mulțime de întrebări și să-i  oferiți răspunsuri deschise și oferă-le cât mai multe oportunități 

de a-și exprima sentimentele și preocupările. Acest lucru încurajează râsul și râsul, care este o 

modalitate foarte sănătoasă de a ameliora anxietatea. 

 

12. Copiii se adaptează foarte bine la școală după primele două săptămâni, când se 

 stabilesc rutine și se formează prietenii. Dar, uneori, dacă nu se adaptează, nefericirea lor 

poate indica o problemă mai mare, cum ar fi să fie hărțuiți de prieteni sau să învețe dificultăți. 

Puneți întrebări calme despre viața școlară de zi cu zi timpul lecțiilor și ascultați cu atenție la 

ceea ce încearcă copilul dvs să vă spună. 

 

13. Dacă simțiți că ceva nu este în regulă sau nu merge bine, contactați profesorul 

 pentru a vă rezolva preocupările. 
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TRANSFORMÂND MINȚI, MODELÂND DESTINE: EDUCAȚIA CA FORȚĂ MOTRICE A 

SCHIMBĂRII GLOBALE 

Cristina-Manuela Măcriș – Colegiul Național 

Pedagogic ”Constantin Cantacuzino”  Târgoviște 

Iulian Măcriș – Colegiul Național ”Ienăchiță 

Văcărescu” Târgoviște 

 

Se poate spune că educația este una dintre cele mai puternice instrumente pe care le avem pentru 

a schimba lumea. Aceasta poate influența atât nivelul individual, cât și cel societal, având un impact 

profund asupra progresului și dezvoltării umane. 

Un aspect central al puterii educației este capacitatea sa de a deschide minți și de a cultiva 

înțelegerea și cunoștințele. Prin educație, oamenii sunt expuși la idei noi, perspective diferite și modalități 

alternative de gândire. Aceasta îi încurajează să analizeze critic informațiile, să își dezvolte capacitatea 

de raționament și să își formeze propriile opinii. 

Pe lângă aspectele intelectuale, educația joacă un rol crucial în dezvoltarea abilităților sociale și 

emoționale. Într-un mediu educațional adecvat, elevii învață să comunice eficient, să colaboreze cu 

ceilalți și să își gestioneze emoțiile. Aceste competențe sociale sunt esențiale pentru construirea relațiilor 

sănătoase și pentru integrarea în comunitate. 

Mai mult decât atât, educația are puterea de a combate inegalitățile și nedreptățile sociale. Oferind 

acces egal la o educație de calitate, societatea poate reduce discrepanțele de oportunități și poate promova 

mobilitatea socială. Prin educarea tuturor membrilor săi, indiferent de originea sau statutul socio-

economic, o societate devine mai incluzivă și mai echitabilă. 

Cu toate acestea, pentru ca educația să își îndeplinească întregul său potențial în schimbarea lumii, 

este necesară o investiție susținută și o abordare holistică. Sistemele educaționale trebuie să fie adaptate 

nevoilor individuale și să ofere resurse adecvate pentru toți elevii. De asemenea, este important să 

promovăm o cultură a învățării continue, recunoscând că educația nu se oprește odată cu absolvirea școlii 

sau universității, ci este un proces pe tot parcursul vieții. 

Într-o societate în continuă schimbare, educația rămâne unul dintre cei mai puternici factori care 

pot influența destinul oamenilor și al comunităților. Prin educație, indivizii devin nu doar mai instruiți, 

ci și mai conștienți, mai adaptați și mai capacitați să facă față provocărilor din viață. 

Educația este cheia spre dezvoltarea personală și colectivă. Prin intermediul ei, oamenii sunt 

dotați cu cunoștințele și abilitățile necesare pentru a-și atinge potențialul maxim. De la începuturile sale 

învățământul a fost considerat un instrument esențial în progresul societății umane.  
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Cu toate acestea, pentru ca puterea educației să fie pe deplin realizată, accesul la ea trebuie să fie 

echitabil și universal. Toți indivizii, indiferent de originea lor socială, etnicitate, sau situația financiară, 

ar trebui să aibă șansa să beneficieze de o educație de calitate. Este doar într-un mediu în care fiecare 

persoană își poate dezvolta abilitățile că putem vedea schimbări reale și durabile în societate. 

Educația nu se referă doar la acumularea de cunoștințe academice, ci și la dezvoltarea caracterului 

și a conștiinței sociale. Prin intermediul educației, oamenii învață să gândească critic, să-și exprime ideile 

și să-și îmbunătățească abilitățile de comunicare. De asemenea, aceasta îi învață pe indivizi să fie mai 

empatici și mai responsabili în relația lor cu ceilalți și cu mediul înconjurător. 

Un alt aspect crucial al puterii educației este capacitatea sa de a combate sărăcia și inegalitatea 

socială. Prin oferirea unei educații de calitate tuturor, avem o șansă reală de a reduce discrepanțele sociale 

și de a crea o societate mai echitabilă și mai prosperă pentru toți membrii săi.  

Pe măsură ce ne confruntăm cu provocări tot mai complexe și diverse în secolul XXI, puterea 

educației devine mai importantă ca niciodată. Pentru a aborda problemele precum schimbările climatice, 

inegalitatea economică și conflictele sociale, avem nevoie de cetățeni bine educați și informați, capabili 

să găsească soluții inovatoare și sustenabile. 

Educația nu este doar un proces de transmitere a cunoștințelor, ci și o modalitate de a forma 

gândirea, de a inspira și de a dezvolta potențialul uman în întregimea sa. Pentru a sintetiza, putem să 

punem accent pe următoarele aspecte: 

În primul rând, educația oferă indivizilor instrumentele necesare pentru a înțelege lumea din jurul 

lor. Prin învățare, ei dobândesc cunoștințe despre diverse domenii, cum ar fi știința, istoria, arta sau 

filosofia, ceea ce le permite să evalueze și să analizeze problemele complexe ale societății. 

În al doilea rând, educația este o forță motrice pentru progres și inovație. Gândirea critică și 

creativă sunt încurajate și dezvoltate în mediul educațional, permițând indivizilor să găsească soluții noi 

și să contribuie la dezvoltarea societății într-un mod pozitiv. 

În plus, educația promovează înțelegerea și toleranța. Prin expunerea la diferite culturi, valori și 

perspective, oamenii devin mai deschiși și mai empatici față de diversitatea umană. Această deschidere 

către alte moduri de gândire și de viață poate contribui la reducerea conflictelor și la construirea unei 

lumi mai pașnice și mai unite. 

În concluzie, puterea educației de a schimba lumea este incontestabilă. Prin intermediul educației, 

oamenii devin mai bine pregătiți să înfrunte provocările lumii moderne și să contribuie la construirea 

unui viitor mai bun pentru toți. Este esențial ca societatea să investească în educație și să încurajeze 

accesul egal la învățare pentru toți membrii săi, deoarece acest lucru este cheia pentru progresul și 

prosperitatea pe termen lung. 
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Jocul didactic folosit în activitatea de predare-învăţare-evaluare 

 
                                                                                                         Înv. MALANCA MIHAELA 

Școala Gimnazială “Anastasie Panu” Huși, Vaslui 

 
         Una dintre cele mai importante forme de manifestare a copilului este jocul.          

          În mod obişnuit o asemenea activitate este izvorâtă din nevoia de acţiune, de mişcare a copilului 

-o modalitate de a-şi consuma energia- sau de a se distra, un mod plăcut, de a utiliza timpul liber şi nu 

numai.  

                   Jocul reprezintă un ansamblu de acţiuni şi operaţiuni care urmăresc obiective de pregătire 

intelectuală, tehnică, morală, fizică a copilului. 

         Încorporat în activitatea didactică, elementul de joc imprimă acesteia  un  caracter mai viu si mai 

atrăgător, aduce varietate şi o stare de bună dispoziţie funcţională, de veselie şi bucurie, de destindere, 

ceea ce previne apariţia monotoniei şi a plictiselii, a oboselii. 

                Jocul didactic este un tip specific de activitate prin care învăţătorul consolidează, precizează şi 

chiar verifică cunoştinţele elevilor, le imbogăţeşte sfera lor de cunoştinţe,  pune în valoare şi le 

antrenează capacităţile creatoare  ale acestora.  

                 Atunci când jocul este utilizat în procesul de învăţământ, el dobândeşte funcţii psihopedagogice 

semnificative, asigurând participarea activă a elevului la lecţii, sporind interesul de cunoaştere faţă de 

conţinutul lecţiei. 

       Ştim că jocul didactic reprezintă o metodă de învăţământ în care predomină acţiunea didactică 

simulată. Această acţiune valorifică la nivelul instrucţiei finălităţile adaptive de tip recreativ proprii 

activităţii umane, în general, în anumite momente ale evoluţiei sale ontogenice, în mod special.                           

          Prin joc, elevii pot ajunge la descoperiri de adevăruri, îşi pot antrena capacitatea  lor de a acţiona 

creativ, pentru că strategiile jocului sunt  în fond strategii euristice, în care se manifestă isteţimea, 

spontaneitatea, inventivitatea, iniţiativa, răbdarea, îndrăzneala etc. 

          Jocurile copiilor devin metodă de instruire în cazul în care ele capătă  o organizare  şi se succed 

în ordinea implicată de logica cunoaşterii şi a învăţăturii.  

          În acest caz, intenţia principală a jocului nu este divertismentul, rezultat din încercarea  puterilor, 

ci învăţătura care pregăteşte copilul pentru muncă şi viaţă. Pentru a atinge aceste scopuri, jocul didactic 

trebuie să fie instructiv, să le consolideze  cunoştinţele. 

          Folosirea  jocului didactic ca activitate de completare cu întreaga clasă, aduce variaţie în procesul 

de instruire a copiilor, făcându-l mai atractiv. 

             Fiecare joc didactic cuprinde următoarele laturi constitutive: 

- conţinuturi   

- sarcina didactică 

- regulile jocului 

- acţiunea de joc 

        Prima latură-conţinuturi-este constituită din cunoştinţele anterioare ale copiilor însuşite în cadrul 

activităţilor comune cu întreaga clasă, cunoştinţe ce se referă la plante, animale, anotimpuri, 

reprezentări matematice, istorice etc. 

        Cea de a doua componentă a jocului-sarcina didactică-poate să apară sub forma unei probleme de 

gândire, de recunoaştere, denumire, reconstituire, comparaţie, ghicire. Jocurile didactice pot avea 

acelaşi conţinut, acestea dobândind un alt caracter, datorită sarcinilor didactice pe care le au de 

rezolvat, de fiecare dată altele. 

        A treia latură -regulile jocului- decurge din însăşi denumirea ei. 

       Regulile sunt menite să arate copiilor cum să se joace, cum să rezolve problema respectivă. 

Totodată regulile  îndeplinesc o funcţie reglatoare asupra relaţiilor dintre copii. 
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       Ultima latură -acţiunea de joc- cuprinde momente de aşteptare, surprize, ghicire, întrecere şi fac 

ca rezolvarea sarcinii didactice să fie plăcută şi atractivă pentru elevi. 

       Elementele de joc : ghicirea, mişcare, întrecerea, surpriza etc. creează stări emoţionale care întreţin 

interesul şi dau un colorit viu activităţii. 

      Folosirea jocului didactic în cadrul procesului de învăţare ne va demonstra că: 

      -randamentul orei este mai mare, verificarea cunoştinţelor făcându-se în mod plăcut, activ, 

temeinic; 

              -gândirea elevilor este mereu solicitată şi astfel în continuă formare; 

              -independenţa, creativitatea se formează de timpuriu; 

              -iniţiativa copiilor creşte, în joc devine mai curajos, mai degajat; 

              -prin jocuri îi putem cunoaşte pe copii mai repede şi mai bine; 

              -prin varietatea lor, prin crearea unor situaţii-problemă, ele dezvoltă spiritul de observaţie, de 

analiză, de judecată, înlătură, monotonia, rutina, stereotipia, dau posibilitatea elevilor să-şi dezvolte 

vocabularul, comunicarea devine mai permisivă; 

              -jocul didactic ne oferă prilejul de a afla mai uşor cum gândesc elevii şi de a modela logica 

gândirii lor. 

       Literatura de specialitate ne oferă  o multitudine de jocuri didactice pe care le putem folosi în 

cadrul lecţiilor din toate ariile curriculare iar măestria învăţătorulul va duce la rezultate deosebite.         

       Lista jocurilor folosite în cadrul activitatilor este vastă, dar mă voi opri în acest material la 

prezentarea unui joc, teoretic acum...e  adevărat, ce poate  fi folosit la toate disciplinele, un joc al 

inteligenţei- rebusul şcolar. 

       Privit ca un frate mai mic al rebusului şi ruda cu integramele atât de gustate în zilele noastre 

rebusul şcolar îl face pe micul participant ca prin rezolvarea diferitelor rebusuri şcolare să se simtă şi e l 

mai aproape de fraţii mai mari, de adulţi. 

       În acelaşi timp însă, ineditul joc dezvoltă procese psihice ale elevului: gândirea, limbajul, memoria, 

atenţia, creativitatea, voinţa; poate fi folosit şi ca metodă/mijloc de învăţare şi evaluare sau procedeu în 

cadrul unei metode. 

       Dorinţa de a rezolva orice problemă de tip rebusist intensifică interesul pentru studierea 

disciplinelor necesare în soluţionarea cerinţelor date şi astfel rebusul ajută la dezvoltarea intelectuală a 

elevului. 

       Folosirea rebusului printre elementele de sprijin ale învăţării este importantă prin faptul că poate 

interveni stimulativ o dată cu creşterea curbei oboselii. 

       Mijloc activ şi eficace de instruire şi educare a şcolarului, rebusul poate fi folosit cu succes în 

captarea atenţiei pe tot parcursul activităţii didactice, conducând la evitarea plictiselii, dezinteresului. 

       Ca mijloc instructiv, rebusul, bine pregătit şi organizat, contribuie, prin rezolvarea sarcinilor 

didactice, la exersarea deprinderilor la consolidarea şi la valorificarea lor creatoare. Este un mijloc de 

educaţie indirect. Fiecare rebus are un  obiectiv al său, o structură şi reguli sub forma unor succesiuni 

ordonate. Rolul regulii este acela de a păstra structura şi desfaşurarea jocului. Jucătorul trebuie să 

accepte şi să realizeze ordinea structurală a jocului. 

        Rebusul oferă învăţătorului posibilitatea observării comportamentului elevului la nivelul tuturor 

componentelor personalitatii, deoarece în rezolvarea rebusului elevul depune efort voluntar şi rezolvă 

motivat de bucuria succesului o multitudine de probleme, în care este implicată inteligenţa, 

afectivitatea, temperamentul, caracterul.  

                  Rebusul şcolar contribuie, într-o bună măsură, la îmbunătăţirea rezultatelor şcolare şi combaterea 

insucceselor. 

       De ce să nu recunoaştem, că, dacă am promite elevilor din clasă că cei ce vor termina primii 

exerciţiile date spre rezolvare vor primi ca recompensă un rebus interesant, aceştia s-ar grăbi, chiar şi 

cei cu un ritm mai lent, să-şi indeplinească cât mai bine şi mai repede sarcina dată. 
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       Rebusul şcolar sprijină succesul şcolar prin: cunoştinţele însuşite, capacităţile intelectuale, 

abilităţile de aplicare a cunoştinţelor în rezolvarea unor probleme, trăsături de personalitate. 

       Succesul are un efect mobilizator, stimulativ asupra elevului; corelează potrivit cu performanţa 

şcolară, cu satisfacţia în muncă şi cu dorinţa de a învăţa din ce în ce mai mult. 

       Una dintre cele mai puternice structuri motivaţionale ar fi starea de curiozitate ce se manifestă în 

dorinţa rapidă de a rezolva rândurile orizontale ale rebusului, spre a descoperi cuvântul (cuvintele) de 

pe verticala A-B. 

        Dar pentru aceasta, orice învăţător, în realizarea sau folosirea rebusului, trebuie să-şi precizeze 

dinainte: 

                     -conţinutul urmărit (o lecţie, un capitol etc.); 

                     -modul de realizare (individual sau în grup); 

                     -finalitatea urmărită (memorare, aplicare, transfer, creaţie); 

                     -modul de evaluare (oral, scris, test ). 

        Rebusul şcolar poate constitui obiectivul activităţii unui cerc de elevi, oferind şi  posibilitatea 

organizării unor concursuri şcolare distractive şi  deopotrivă educative şi instructive. 

        La cercurile de specialităţi : limba româna, istorie, geografie, ştiinţe se poate folosi rebusul ca 

auxiliar, completare la tema cercului, ca moment distractiv  sau ca un exerciţiu de creativitate. 

          Se pot organiza diverse concursuri literare şi istorice cu ocazia  sărbătoririi, comemorării unor date, 

personălitaţi, unde rebusul şcolar se poate folosi, potrivit temei propuse, pentru a fi rezolvat sau 

solicitat ca o creaţie. 

          În concluzie, rebusul şcolar poate fi folosit în orice tip de activitate  şcolară (lecţie, cerc, concurs), 

în momente diferite ale lecţiei, la multe discipline din învăţământul primar, la orice vârstă şcolară mică, 

de către orice elev cu posibilităţi normale de învăţare.                                       

          Rebusul şcolar poate fi folosit în scopuri diferite: imbogatirea cunostintelor, consolidare, fixarea, 

transferul acestora, în verificare, evaluare, dezvoltarea  creativităţii şi a tuturor proceselor psihice şi 

intelectuale, dezvoltarea personalităţii copilului.             

        Pentru obţinerea acestor rezultate învăţătorul trebuie să fie un mare  » meşter » în a şti când, cum, 

unde poate fi folosit rebusul şi mai ales, să fie un creator de astfel de jocuri, pentru care copiii, de orice 

vârstă şcolară au o mare  satisfacţie când reuşesc să le rezolve, folosindu-şi toate cunoştinţele căpătate 

în şcoala, ca şi cele din cultura lor generală. 

       Vorbind despre jocurile didactice, Ursula Schiopu preciza că ele “educă atentia, capacităţile fizice 

intelectuale, perseverenţa, promtitudinea, spiritul de echipă, de ordine, dârzenie, modulează 

dimensiunile etice ale conduitei”.                      

       Poate că e bine să ne amintim, atunci când suntem în faţa vlăstarelor pe care le modelăm, că vârsta 

lor este vârsta jocului, iar în activităţile didactice ce le desfăşurăm cu ei să fie folosite cât mai multe 

jocuri  didactice şi atunci…..succesul este garantat.                    
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THE TRANSFORMATIVE POWER OF EDUCATION: IMPACTS ON INDIVIDUALS, 

COMMUNITIES, AND SOCIETY 

Ana-Rozemarie Manea 

Școala Gimnazială Nr. 18, Timișoara 

Education is one of the most powerful tools for personal and societal development. The impact of 

education is vast and far-reaching, affecting individuals, families, communities, and even entire 

nations. Education is not only about acquiring knowledge, but also about developing skills, values, 

and attitudes that can help individuals lead fulfilling and successful lives.  

One of the most significant impacts of education is on an individual's career prospects. Education 

can open doors to new opportunities, higher-paying jobs, and career advancement. With the right 

education and training, individuals can acquire the knowledge and skills needed to succeed in a 

variety of fields.  

Education also has a profound impact on personal growth and development. It can help individuals 

develop critical thinking skills, problem-solving abilities, and creativity. Education can also help 

individuals develop a sense of self-awareness, self-confidence, and self-esteem.  

 

Moreover, education has a positive impact on communities and society as a whole. Educated 

individuals are more likely to be civically engaged and have a deeper understanding of social 

issues. They are also more likely to have better health outcomes, lower rates of crime, and higher 

levels of economic prosperity. Education can also promote social mobility, allowing individuals 

from disadvantaged backgrounds to achieve upward mobility and break the cycle of poverty. 

 

In addition to the above, education also plays an important role in shaping individuals' attitudes 

and values. Education can help individuals develop empathy, compassion, and a sense of social 

responsibility. It can also promote intercultural understanding and tolerance, helping to break 

down barriers and foster greater harmony and cooperation among diverse groups.  

Furthermore, education can also have a positive impact on the environment. With greater education 

and awareness, individuals are more likely to understand the importance of environmental 

sustainability and take actions to protect the planet. Education can also foster innovation and the 

development of new technologies that can help address environmental challenges.  
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In conclusion, education has a significant impact on individuals, communities, and society as a 

whole. It can open doors to new opportunities, promote personal growth and development, 

contribute to the betterment of society, and even help protect the planet. Investing in education is 

not only a wise personal choice but also a critical societal investment that can bring about positive 

change for generations to come. 
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Exemple de bune practici în educație 

 

Vârsta adolescenței este dificilă, pentru că au loc multe transformări, atât pe plan fizic, cât și 

emoțional. Unii elevi se confruntă cu o lipsă de motivație, alții suferă de un deficit de atenție. 

Pentru aceștia s-a constatat că este necesar, în vederea menținerii focalizării, a se alterna 

metodele de lucru și sarcinile în timpul lecției. Profesorul poate capta atenția la începutul orei de 

clasă făcând conexiuni cu subiecte discutate anterior, legături cu viața reală, după care poate 

folosi 10 minute clasica tablă pentru introducerea noilor  noțiuni. Apoi se poate face o activitate 

de 10-15 minute ce necesită folosirea unui videoproiector. Prezentările Power Point, sau 

demonstrațiile practice la informatică pot fi foarte utile în asimilarea noilor informații. 

Deasemeni, ieșirea elevilor la tablă (fără notare, eventual cu recompensarea prin plusuri) ajută în 

fixarea noilor cunoștințe.  

 

O altă metodă, descoperită în timpul orelor online, este prin jocurile Kahoot. Jocul (conceput ca 

un test-fulger de verificare a noilor cunoștințe și, mai ales, de atenție) crește motivația de a 

studia, într-un mod plăcut. Ulterior la clasă, proiectarea jocului pe videoproiector cu vizualizarea 

Topului celor mai buni jucători a devenit o resursă utilă. Jocul didactic  poate fi accesat și de pe 

telefonul smart, cu ajutorul codului QR. Pentru aceasta am creat în prealabil un Quizz alcătuit 

din 4 întrebări, ce se rezolvă în maxim 5 minute. Am realizat resursa folosind platforma 

Kahoot.it 

https://create.kahoot.it/share/cmmdc-gcd-euclid/99796deb-dbaf-4c58-8618-91663374b548 

Utilizarea resurselor digitale ȋn procesul instructiv educativ ne permite adaptarea demersului 

didactic, ne oferă oportunitatea să le dezvoltăm elevilor competențele digitale și de învățare, să-i 

pregătim pentru aplicarea acestora în diverse situații. Acestea permit deasemeni apropierea 

elevilor de disciplina predată, facilitând astfel asimilarea rapidă a noilor conținuturi într-o 

manieră antrenantă și atractivă, ceea ce conduce la sporirea calității și eficacității ȋnvăţării.  

Evaluarea este o componentă principală a procesului didactic. Pentru teste online (folosite cel 

mai des în pandemie) s-a dovedit că platforma Socrative este foarte utilă. Aici se pot susține teste 

de tip grilă. Pe lângă amestecarea subiectelor și a ordinii răspunsurilor, aceasta oferă facilitatea 

de a rula simultan pe mai multe numere, cu ajutorul așa-numitelor “roostere”. Profesorul vede în 
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timp real ce exerciții a lucrat fiecare, comutând de la un număr la altul. Dealtfel, multe dintre 

facultăți au trecut deja pe acest sistem grilă de evaluare la examene. 

 
În orele de recapitulare la clasă se pot folosi în continuare resursele digitale, create anterior, 

acestea oferind un feedback rapid și eficient. 

 

Dezvoltarea tehnologiei  informațiilor reprezintă o realitate și o provocare a lumii moderne, de 

aceea este bine a fi inclusă în studiul tuturor disciplinelor.  

 

Prof. Domnica Manoilă, C.N. Tudor Vladimirescu, Gorj 
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ROLUL EDUCAȚIEI ÎN DEZVOLTAREA PERSONALITĂȚII COPILULUI 

Prof. Monica Mărgărit-Bărăitaru 

Școala Gimnazială ,,I.G.Duca”, București 

 

Într-o societate în continuă schimbare și evoluție, educația are un rol important în 

dezvoltarea și adaptarea copilului pentru a face față provocărilor vieții, fiind considerată o piatră 

de temelie a dezvoltării umane și a progresului social. 

Un aspect cheie ale educației în societatea contemporană este că oferă indivizilor 

oportunitatea de a-și descoperi pasiunile și interesele, oferindu-le astfel posibilitatea de a-și contura 

identitatea și de a-și construi propria lor cale. Educația promovează intelectul și gândirea critică, 

antrenându-i pe elevi să analizeze, să rezolve probleme și să ia decizii într-un mod rațional și 

informaț. 

Într-un mediu în continuă transformare, educația trebuie să fie adaptată și inovatoare, să 

stimuleze creativitatea, curiozitatea și spiritul critic. Accesul la educație de calitate este un drept 

fundamental al fiecărui copil și o investiție strategică pentru dezvoltarea durabilă a societății. 

Educaţia permanentă reprezintă un principiu organizatoric şi filozofic care presupune că 

educaţia este un continuum existenţial ce poate avea la bază un sistem complex de mijloace care 

trebuie să răspundă nevoilor şi aspiraţiilor de ordin educaţional şi cultural ale fiecărui individ. În 

contextul dinamicii şi complexităţii actuale, educaţia permanentă reprezintă unul dintre 

răspunsurile fundamentale la provocările societăţii contemporane.  Condiţiile care au impus acest 

principiu în practica educaţională sunt: evoluţia ştiinţifică şi tehnologică care a dus la explozia 

cunoaşterii concomitent cu fenomenul de perisabilitate rapidă a cunoştinţelor; noile mutaţii din 

viaţa economică, socială, politică şi culturală care au dus la schimbarea statutului economico-

social al oamenilor, ceea ce presupune eforturi permanente de adaptare la schimbări şi de integrare 

socială. 

Pornind de la conceptul de învăţare prin echivalenţă, Philip Coombs a diferenţiat încă din 

anii 70 trei tipuri de educaţie: formală, nonformală şi informală. Termenul cel mai des folosit şi 

care s-a suprapus multă vreme peste sensul educaţiei este cel de educaţie formală sau şcolară. 

Semnificaţia corectă este cea de educaţie intenţionată, organizată, sistematică şi evaluată, 

încredinţată unor educatori cu o pregătire specială şi realizată în instituţii specializate (grădiniţă, 

şcoală, universitate, centru de formare).  

531



Educaţie formală este sistemul de educaţie, structurat ierarhic şi gradat cronologic, pornind 

de la şcoala primară până la terminarea universităţii, incluzând, pe lângă studiile academice 

generale, diverse programe specializate de formare (cursuri, activităţi de formare organizate de 

instituţii de învăţământ de la bibliotecă sau din mass-media.  

Educaţie nonformală presupune orice activitate educaţională organizată în afara sistemului 

formal existent – fie că se desfăşoară separat sau ca un element important al unei activităţi mai 

largi – care este menită să răspundă nevoilor educaţionale ale unui anumit grup şi care are 

urmăreşte obiective de învăţare clare. Educaţia nonformală este educaţia de tip instituţional, dar 

nonşcolar, desfăşurată în locuri care nu au în mod special o misiune educaţională proprie (în 

cluburi, asociaţii, teatre, muzee etc.). Acest termen „desemnează o realitate educaţională mai puţin 

formalizată sau neformalizată, dar întotdeauna cu efecte formative” constituindu-se ca “o punte 

între cunoştinţele asimilate la lecţii şi informaţiile acumulate informal”. 

Educaţie informală este procesul de învăţare de-a lungul vieţii, în cadrul căruia fiecare 

individ îşi formează atitudini, îşi interiorizează sau clarifică anumite valori, dobândeşte deprinderi 

şi cunoştinţe din experienţa cotidiană, valorificând influenţele şi resursele educative din mediul în 

care trăieşte – de la familie şi vecini, de la locul de muncă sau de joacă, de la piaţă/ magazin. Este 

acea educaţie cu caracter spontan şi nesistematic, care se realizează prin contactele directe ale 

individului cu mediul social, de cele mai multe ori aceste influenţe fiind hotărâtoare în evoluţia 

individului (programe TV, concerte, diverse situaţii cotidiene). Această formă precede şi depăşeşte 

ca durată şi experienţă educaţia formală şi ar trebui să se constituie într-un temei relevant pentru 

educaţie.  

Cele doua educatii: nonformală şi informală se află într-o relaţie complexă cu şcoala. Pe 

de o parte, şcoala valorifică primele achiziţii nonformale ale copiilor, pe de altă parte, şcoala 

trebuie să asigure fundamentele care fac posibile educaţia şi învăţarea pe tot parcursul vieţii, în 

varii contexte. Documentele recente de politici educaţionale acordă un rol important acestor 

conexiuni. O măsură concretă in aces sens este elaborarea portofoliului personal pentru educaţie 

permanentă, ce conţine, pe lângă studii şi educaţie formală, calificările obţinute şi competenţele 

dobândite în contexte nonformale, care sunt recunoscute sau nu printr-un act de studiu. Portofoliul 

induce astfel o presiune asupra sistemelor formale de a deveni mai competitive şi de a-şi diversifica 

oferta. 
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O persoană educată cunoaște lumea, poate interpreta în mod competent fenomenele 

culturale și societatea în general. Un nivel ridicat de înțelegere înseamnă o încredere mai mare în 

munca de zi cu zi și comunicarea cu alte persoane. Când cineva este sigur de sine, este mai ușor 

să ia deciziile corecte și să deschidă multe uși. 

Încrederea în sine este ceea ce le permite experților talentați să-și părăsească zona de 

confort și, de exemplu, să renunțe la un loc de muncă bine plătit pentru a se concentra pe munca 

vieții lor. Deși acest tip de decizie poate părea ciudat pentru unii oameni, siguranța expertului 

asupra propriilor abilități îl va conduce către obiectiv. Momente ca acesta schimbă nu numai viața 

individuală, ci și societatea însăși.   

Încrederea în sine care provine din cunoaștere le permite oamenilor să-și exprime opiniile, 

deoarece le permite să le explice și, dacă este necesar, le dă putere să le apere. Chiar dacă mediul 

ar trebui să se dovedească nereceptiv, o persoană încrezătoare în sine nu va lăsa o judecată 

momentană a mediului să le afecteze rezoluția, pentru că o astfel de persoană știe să arate tuturor 

care a avut dreptate tot timpul. Atingerea acestui nivel necesită multe cunoștințe, abilități de 

comunicare și experiență în relația cu alte persoane. 

Educația ajută la perceperea diferitelor fenomene ale vieții și la formarea unei opinii despre 

acestea. Cunoștințele acumulate conduc astfel la dezvoltarea gândirii critice. Aceasta înseamnă că 

lucrurile nu sunt luate „de la sine înțeles”, iar deciziile sunt luate în conformitate cu cunoștințele 

decidentului. Gândirea critică nu se termină cu interpretarea informațiilor externe, ci se extinde la 

abordarea adecvată a rezolvării problemelor. Un elev învață cum să găsească cea mai bună soluție 

pentru o problemă. În educație, profesorii vor încuraja întotdeauna copiii să verifice informațiile 

și să încerce să găsească cea mai bună soluție posibilă. Pentru a reuși în acest sens, este nevoie de 

anumite cunoștințe, precum și de experiență în rezolvarea provocărilor. Această abordare duce la 

cele mai bune soluții posibile – uneori chiar revoluționare.  

Pentru cei care se refugiază în educație, dorința de creștere nu are limite. Educația nu este 

o destinație, ci o călătorie de prețuit. Este o cale îmbogățitoare, nu numai în viețile indivizilor, ci 

și închiriază istoriile națiunilor și construiește baze solide ale dezvoltării. 
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EXEMPLE DE BUNE PRACTICI ÎN EDUCAȚIE 

Sorina- Ioana Marin Grădinița cu P.P. Prichindeii 

 

Copiilor le pace să se joace, prin joacă ei devin puțin câte puțin personalități educate, gata pregătite să 

deosebească binele de rău. Prin intermediul poveștilor, copiii învață să fie cinstiți, să facă fapte bune, să 

trăiască printre oameni dovedind un comportament civilizat, politicos, dar învață și să condamne 

defectele pe care le recunosc. Poveștile, fie  clasice, fie contemporane au rolul de a-i forma în acest 

sens: vor învăța să deosebească binele de rău, minciuna de adevăr, vor deveni mai atenți unii cu alții și 

mai sensibili, vor ști să folosească corect și cu respect o carte. 

Structurile cele mai profunde ale personalității copilului se conturează încă de la vârstă preșcolară. 

Unicitatea și originalitatea personalității presupun acțiuni educative care să permită fiecărui copil să-și 

urmeze drumul personal de creștere și dezvoltare. 

Poveștile și basmele au încântat copilăria multor generații de copiii. Acestea constituie un mijloc 

important care contribuie la lărgirea orizontului copilului. Basmele, ca și poveștile și poeziile, scot în 

evidență trăsăturile personajelor, dându-i copilului posibilitatea să învețe să deosebească frumosul de 

urât, binele de rău, și să urmeze exemplul personajelor pozitive.  

Atunci cînd un copil urmărește un basm, el face un efort de atenție, iar bucuria copiilor rezulă și din 

gimnastica intelectuală care li se cere pentru a urmări, fără să sară ceva, o înlănțuire de peripeții. 

Această înlănțuire nu este atît de grea încăt să nu mai fie amuzantă, dar nici atat de ușoară încât să lase 

mintea neocupată. 

Personajul literar este zugrăvit ca un personaj ideal, cu înalte calități morale, din rîndurile nobilimii. 

Personajele sunt construite pe baza unei trăsături fundamentale, predominante cum ar fi: curajul, 

vitejia, lașitatea, naivitatea etc. Specificul acestor personaje constă în faptul că nu au decât o singură 

trăsătură de caracter, dominantă pe toată durata acțiunii, personajele sunt liniare. Caracterele eroilor, 

acțiunile lor sunt delimitate cu strictețe; nu există sentimente diferite în sufletul aceluiași personaj. 

În literatura pentru copii românească există personaje pozitive și negative. Victoria va fi întotdeauna de 

partea binelui.  

Personaje pozitive:Făt – Frumos, al treilea fecior de împărat, Prâslea sau Greuceanu, iedul cel mic, 

cocoșul, moșul, etc., iar ca eroină există: Ileana Cosânzeana, fata cea harnică a moșneagului, cea mai 

mică fată, a treia fată a împăratului, etc. Lumea personajelor negative îi cuprinde pe cei care se 
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împotrivesc eroilor curajoși: zmei, balauri, personaje reale din viața de zi cu zi: babe, vulpi, lupi,copii 

leneși și obraznici etc. Personajul clasic se încheagă într-o structură unitară și exemplară. De asemenea, 

trebuie să rămână consecvent cu sine  însuși pe tot parcursul operei literare.  

Datorită acestor valențe multiple, operele aparținând literaturii pentru copii au o mare forță de 

convingere, în conștiințele micilor ascultători și cititori. Prin specificul lor, operele literare pot contribui 

în mod eficient și decisiv la educarea multilaterală a copiilor. Prin intermediul unor opere literare bine 

selectate din punct de vedere al realizării artistice, al accesibilități și al mesajului etic putem realiza 

aproape toate componentele educației copiilor. De aceea, mai ales acum în era contemporană, în 

grădiniță și în școala primară, textul literar se cere valorificat plenar, atât sub raportul valorii sale 

instructiv – cognitive, de document omenesc capabil să lărgească orizontul de cunoaștere și să 

îmbogățească experiența de viață a copilului, cât și sub raportul valorii sale estetice, de natură să cultive 

copiilor sentimentul dragostei față de carte, dar mai ales sub raportul valorii sale educative, prin 

relevarea și interpretarea mesajului etic. 

Funcția estetică a poveștilor, este în deplină concordanță cu dominanta afectivă a comportamentului 

copiilor. Accesibilitatea poveștilor, basmelor, se concretizează într-o problematică ce însuflețește vârsta 

copilului, când începe să – și pună întrebarea  

“de ce?”, și cand are nevoie de inițiere.  

Prin soluțiile oferite de operele din literatura pentru copii, prin modelele construite, copilul este condus 

treptat și firesc în înțelegerea fenomenelor ce - l înconjoară.  

Literatura pentru copii oferă , micilor ascultători și cititori, un mod limpede, simplu de organizare 

compozițională și prezentare a subiectului. Se evită ambiguitatea, aglomerarea de planuri,și 

complicarea narațiunii, avându-se în vedere capacitatea intelectuală a copiilor. Limbajul abordat este 

curat, îngrijit, cu un lexic adecvat capacității de reținere și înțelegere, cu fraze scurte. Fiind o reflectare 

a vieții prin imaginea artistică, literatura pentru copii are o primă funcție – cognitivă, de a informa 

despre realitatea înconjurătoare. 

Pe temeiul acestui sistem larg de informații oferite de literatură se pot realiza multe aspecte educative, 

formative. Și cum cercetarea pedagogică  are în vedere cu prioritate aspectul formativ- educativ, ca 

obiectiv prioritar în actul educațional desfășurat în unitățile instituționalizate – grădinițe, școli, atât 

educatoarea cât și învățătorul au la îndemână numeroase asemenea povestiri, schițe, snoave, fabule, 

basme. 
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Parteneriatul elev – şcoală – părinte mijloc eficient de performanţe şcolare 

 
MARINĂU  DANIELA (Colegiul National „Onisifor Ghibu” Oradea) 

 

 

  
ARGUMENTARE 

Echipa de lucru îşi desfăşoară activitatea în cadrul Colegiul National „Onisifor Ghibu” Oradea, 

judeţul Bihor, ca profesori discipline practice, educaţie fizică şi sport şi consilier scolar,  titulari, grad 

didacticI. Suntem licenţiaţi în educaţie fizică şi sport şi psihologie, absolvenţi a studiilor 

postuniversitare de antrenament sportiv de înaltă performanţă a Facultăţii de Educaţie Fizică şi Sport, 

absolvenţi a cursurilor de master management educaţional, master în Kinesiologie de la Facultatea de 

Educaţie Fizică şi Sport, master în psihologie şcolară. 

În realizarea acestei lucrări voi pleca de la analiza S.W.O.T. organizaţională, de la identitate la 

imagine.  

Pentru început, vom face prezentarea şcolii, urmărind: misiunea şcolii şi profilul actual al şcolii. 

MISIUNEA ŞCOLII 

Misiunea Colegiului National „Onisifor Ghibu”ca unitate de învăţământ preuniversitar, este 

promovarea unui învăţământ deschis şi flexibil, capabil: 

• să asigure şanse egale tinerilor din oraşul Oradea si oraşele, comunele şi satele din judeţul Bihor 

şi accesul la toate nivelurile şi formele de învăţământ, din perspectiva formării abilităţilor şi 

competenţelor pentru realizarea succesului personal şi profesional, în contextul social actual;  

• să dezvolte interesul pentru educaţie şi emancipare permanentă printr-un învăţământ axat nu 

numai pe nevoile limitate ale unei profesiuni, ci şi pe disponibilitatea de adaptare continuă  la cerinţele 

pieţii muncii. 

PROFILUL ACTUAL AL ŞCOLII 

Colegiul National„Onisifor Ghibu”din municipiul Oradea, judeţul Bihor, asigură formarea 

profesională la nivelul învăţământului primar, gimnazial şi liceal . Şcoala recrutează elevi municipiul 

Oradea si comunele din împrejurimi.. Mulţi dintre aceşti elevi locuiesc în oraş, stau în gazdă sau fac 

naveta. 

Educaţia şi învăţământul teoretic, nu se poate realiza decât într-o strânsă legătură cu piaţa muncii, 

cu partenerii sociali, cu instituţiile de învăţământ superior. 

În demersurile realizate de noi am efectuat o analiză S.W.O.T. organizaţională în care am evaluat 

punctele tari, punctele slabe, oportunităţile şi ameninţările, luînd în considerare planul actual de 

organizare a unităţii noastre de învăţământ. Am continuat apoi realizarea aceluiaşi lucru, adică o 

analiză S.W.O.T. pe relaţii publice în care am evaluat aceeaşi patru parametri raportându-ne la 

instituţiile marcante din judeţul Bihor cu care liceul nostru are relaţii de colaborare şi la unitîţile 

şcolare din judeţul Bihor şi din judeţele limitrofe cu care întreţinem relaţii de parteneriat, încercând să 

evaluăm cât mai corect imaginea liceului nostru în peisajul vieţii şcolare Bihorene.  

Grupurile ţintă au fost evaluate prin eşantionare. 

GRUPURILE ŢINTĂ sunt: profesori, elevii şcolii, părinţii elevilor din claseleV – XII, membrii 

consiliului local, agenţi economici, agenţii locale şi de stat, agenţii guvernamentale, comunitatea 

locala. 

Am realizat un plan de relaţii publice pe 4 ani (ani scolari 2020 – 2024), un plan care cuprinde 

patru puncte mari ca prioritate, puncte generale pe care apoi le-am fractionat pe fiecare an şcolar şi pe 

obiective, contexte, ţinte, itemi de măsurare, măsuri pentru atingerea obiectivelor, parteneri şi resurse.  

Aceste patru obiective generale sunt: 

 Implicarea cadrelor didactice în promovarea imaginii şcolii pe plan local  

 Implicarea tuturor cadrelor didactice în activitatea educativă pentru îmbunătăţirea stării 

disciplinare şi a frecvenţei şcolare a elevilor 

 Promovare a calificărilor/meseriilor cerute de agenţii economici locali şi regionali 

 Acţiuni de popularizare a rezultatelor elevilor la concursuri şi olimpiade şcolare 538



 

CONCLUZII 

 

1.  Analiza SWOT realizată a fost un lucru bun pentru liceul nostru, pentru că astfel am reuşit să 

centralizăm şi să definim mai bine punctele tari ale şcolii noastre şi să creem o imagine de ansamblu 

asupra problemelor care sunt în liceu şi definirea lor să ne ajute să luăm măsuri pentru a le rezolva cât 

mai rapid. 

2. Colaborarea dintre cadrele didactice, conducere, d-na psiholog a creat un cadru propice pentru 

realizarea unui plan de acţiune care credem noi că poate să aducă îmbunătăţiri majore în relaţia dintre 

şcoală – părinţi  - elevi. 

3. Teoretic directa implicare a părinţilor în unele probleme ce privesc activitatea copiilor lor la clasă 

pot face ca imaginea părinţilor despre şcoală – dascăl să se schimbe şi să realizeze importanţa acestora 

în educarea şi modelarea copiilor lor pentru viitor.  

4. Trebuie să precizez că suntem conştienţi că pot apărea şi unele obstacole la primele activităţi, când 

părinţii nu ştiu ce fel de activităţi se vor desfăşura ţi pot fi mai reticenţi. 

5. Intervenţia altor specialişti din alte domenii pot îmbogăţi bagajul de cunoştinţe al părinţilor, elevilor 

şi cadrelor didactice şi pot oferi soluţii viabile, concrete în rezolvarea unor probleme apărute în 

activitatea didactică. 

6. Precizez că reuşita sau eşecul acestui plan (pentru că suntem conştienţi că poate apărea şi acesta) vor 

crea o imagine asupra competenţelor noastre, asupra gradului de interes al părinţilor faţă de şcoală şi al 

implicării acestora în viaţa propriilor copii. 

7. Datele culese din acest plan, precum şi informaţiile şi experienţa noastră vor putea sta la baza 

realizării unei lucrări viitoare tot aşa cum chestionarul realizat în lucrarea de faţă a stat ca punct de 

pornire al acestui plan. 
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 DIDACTICA PERSONAJULUI LITERAR.  

TRANSPUNERE PRIN METODE DIDACTICE MODERNE. CARACTERIZAREA 

PERSONAJULUI LADIMA PRIN METODA TURUL GALERIEI  

 

Marinela Marincaș, Colegiul Național „Horea, Cloșca și Crișan” 

 

Homo fictus sau rol narativ, personajul întruchipează idei, proiecții de gândire, oglindiri ale 

unor oameni sau oglinzi ale autorului sau chiar ale cititorului. Studiul personajului literar cu 

modalitățile proprii de interpretare impune în prealabil lectura atentă și conștientă a romanului în 

care ființează și evoluează personajul, apoi, o condiție indispensabilă receptării corecte a 

personajului o constituie utilizarea optimă a strategiilor didactice, alese cu responsabilitate de 

profesor spre a contribui decisiv la reușita demersului de caracterizare. Astfel, turul galeriei, 

braistorming-ul, dezbaterea sau cubul sunt metode didactice inovative care își află utilitatea în 

cadrul lecțiilor de literatură, facilitând predarea personajului literar, astfel încât elevii de liceu să 

şi-l apropie şi să-i înţeleagă mai uşor comportamentul. Parcurgerea ghidului propus de programul 

LSDGC, atenționează asupra unor tehnici moderne de predare-învățare. O metodă care propune 

învățarea prin colaborare și muncă în echipă este turul galeriei.  

Strategia este prezentată astfel:  

 Elevii, grupați în grupe de aproximativ 4 persoane și colaborează pentru realizarea unui 

produs, cum ar fi o diagramă. 

 Diagrama realizată este expusă în fața colegilor. 

 La indicația cadrului didactic, grupurile se rotesc prin clasă pentru a comunica cu celelalte 

grupe și a analiza produsul realizat în echipă. Elevii iau notițe și își prezintă comentariile 

personale sau opiniile. 

 După ce turul galeriei a fost realizat, grupurile își reanalizează produsele obținute, le 

compară cu ale celorlalți și își prezintă produsul realizat în echipă.  

Aplicabilitatea acestei metode în studiul romanului modern permite abordări și opinii diferite 

asupra unei teme comune. Demersul de caracterizare a personajului Ladima din romanul Patul lui 

Procust, desfășurat pe parcursul a două ore de curs, a implicat un parcurs etapizat.  

I. Stabilirea grupelor de lucru și prezentarea sarcinilor didactice. Profesorul a împărțit elevii în 

grupe de 4-5 elevi. Aceștia din urmă au fost chestionați, în scris, asupra a cinci ipostaze care aveau 
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în centru același personaj, dar perceput în perspective diferite în funcție de psihologia interioară, 

relaționarea cu alteritatea și adaptabilitatea. După ce profesorul a făcut precizările necesare 

materializării răspunsurilor oferite de elevi, li s-a pus în vedere acestora faptul că răspunsurile lor 

vor fi prezentate sub forma reprezentărilor grafice. Cele cinci aspecte analizate de elevi au fost:  

1. Universul ideilor pure (tehnica utilizată: ciorchinele) 

Concluzii: Ladima are încredere în scrisul său, are o viziune progresistă asupra existenței, este un 

cugetător din tagma inșilor superiori, este un idealist cu aspirații irealizabile. 

2. Inadaptabilitatea personajului (tehnica utilizată: inventarul de idei) 

Concluzii: Personajul este un inadaptat care refuză să accepte meschinăria societății, are un 

conflict interior, cauzat de incompatibilitatea cu lumea exterioară, este un bărbat orgolios, 

societatea este pentru el un pat al lui Procust  în care nu își găsește locul.  

3. Relația Ladima – Emilia Răchitaru (tehnica utilizată: schemă) 

Concluzii: Se remarcă pasiunea lui Ladima pentru o femeie banală; Emilia este oglinda propriei 

idealității, întocmai cum este Ela pentru Ștefan. Dragostea este o formă de cunoaștere idealizată și 

devine un sentiment obsesiv; Iubirea neîmplinită rănește sensibilitatea bărbatului. 

4. Portretul psihologic al personajului Ladima (tehnica utilizată: diagramă)  

Concluzii: Diagrama arată ponderea anumitor trăsături interioare ale personajului. Astfel, Ladima 

este, în această ordine, analitic, reflexiv, profund, inadaptat, onest și statornic.   

5. Portretizarea mozaicată (tehnica utilizată: posterul) 

Concluziile elevilor: Ladima este un introvertit care trăiește o dramă profesională, dar și amoroasă. 

Devine un pesimist. Eșecul în iubire îi zdruncină sufletul. Este un căutător al certitudinilor.  

II. Întocmirea reprezentărilor grafice pentru galerie. După ce în prealabil elevii au realizat lectura 

romanului Patul lui Procust, aceștia au conlucrat la realizarea produsului final al muncii în echipă 

și și-au susținut cu agumente pertinente, graficul realizat, expus ulterior în fața clasei într-un fel de 

expoziție.  

III. Vizitarea galeriei și completarea ideilor/a observațiilor. Această etapă are loc imediat după ce 

grupele de elevi și-au prezentat și expus produsele finale ale muncii. Elevii, acum în postura de 

vizitatori și observatori critici, examinează fiecare poster, apoi completează activitatea grupei cu 

întrebări sau observații personale menite să întregească graficul/schema. Completările elevilor sunt 

notate pe poster cu altă culoare pentru a se remarca optimizarea produsului final.  
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IV. Concluziile activității. După ce fiecare elev a parcurs turul galeriei, s-au lecturat observațiile 

colegilor, s-au discutat neclaritățile și au fost oferite explicațiile necesare.  

Demersul și-a dovedit valoarea formativă prin faptul că a contribuit la dezvoltarea 

capacității elevilor de a rezolva probleme în echipă și la stabilirea comunicării directe, la nivelul 

grupului inițial, dar și indirecte, prin interacțiunea cu membrii celorlalte grupuri. 
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EDUCAȚIA, PUTEREA DE A SCHIMBA 

 

Prof. MĂRIUȚĂ ALEXANDRA 

Liceul Tehnologic "Sf. Antim Ivireanu", București 

 

În urmă cu 4 ani,în cadrul Conferinței de Leadership Feminin The Woman, cu tema „Educația, 

puterea de a schimba lumea”, a fost discutată aceasta temă  foarte importantă. Așadar, peste 600 de 

femei ambițioase, actuali sau viitori lideri, din diverse domenii: antreprenoriat, educație, banking și 

comunicare, s-au întâlnit pentru a discuta despre educație, mentorat și leadership. 

În intervenția avută, Măriuca Talpeș, co-fondator Bitdefender, a precizat că „profesorii buni aduc 

cel mai mare impact în creșterea economiei unei țări!”. De asemenea, a menționat că profesorii care ne-

au format pot face schimbarea în România, pentru binele copiilor generațiilor viitoare, iar „mediul de 

afaceri și comunitatea locală de părinți sunt cel mai important factor de schimbare în bine a educației”. 

În plus, învățarea trebuie să fie bazată pe activități practice și nu pe acumularea de informații. 

Beneficiile se vor vedea cu siguranță, consideră islandeza Ella Bjorns (Educator&Keynote Speaker). 

Noile generații sunt viitorul, iar modul în care sistemul educațional, nu doar familia, îi pregătește 

pentru ziua de mâine arată și calea spre care o să evoluăm ca societate. Tocmai din acest motiv, copii 

trebuie să învețe la școală lucruri cât mai noi, care să-i ajute să-și croiască singuri un drum în viață. 

„Multe companii spun acum că leadership-ul nu este o calitate tehnică, ci este despre relaționare. 

Trebuie să ne asigurăm că superiorii noștri pot gestiona diversitatea și creativitatea. Problema nu este 

în pregătire, ci și în recrutare. Pe cine aducem în câmpul muncii? Tocmai din această cauză sistemul 

educațional este atât de vital”, este de părere Eleanor Tabi Haller-Jorden (President & CEO la The 

Paradigm Forum). 

Pe lângă rolul profesorilor și a companiilor în educație, mentoratul reprezintă o altă soluție pentru 

educație. Găsirea unui mentor în viață nu este un proces tocmai ușor. În momentul în care totuși el își 

face apariția pe parcursul vieții poate fi un catalizator puternic pentru progresul oricărei persoane. 

Campioana olimpică la spadă Ana-Maria Brânză a vorbit despre cei care i-au influențat cariera. „Cu 

siguranță nu aș fi pe această scenă fără toți oamenii pe care i-am întâlnit în această viață. De la fiecare 

persoană ai ceva de învățat. Suntem media interacțiunilor cu toți oamenii pe care îi întâlnim pe parcursul 
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vieții. De la doamna care face patul în cantonament până la antrenorul care m-a sprijinit constant, toți 

contribuie la omul de astăzi. Antrenorul meu niciodată nu m-a lăsat să știu că sunt bună. Mereu a cerut 

tot mai mult. După fiecare campionat îmi spunea că trebuie să repet rezultatul astfel încât să nu creadă 

cineva că am avut o zi norocoasă. Ideea este că mentorul crede în noi, dar tot el este cel care ne ține cu 

picioarele pe pământ”, a afirmat Ana-Maria Brânză. 

În cadrul evenimentului, Gabriela Szabó a recunoscut că sportul, prin educația pe care o impune, 

schimbă lumea. „Sportul înseamnă educație. Sportul schimbă lumea și este o lecție de viață cum nu vă 

puteți imagina. Performanța nu este simplă, în orice domeniu. Trebuie să ne apreciem pe fiecare dintre 

noi pentru că performanță face fiecare. Ceea ce trebuie să facem noi este să corectăm prin disciplină și 

perseverență acolo unde am greșit”, a declarat Gabriela Szabó (CSR&Public Affairs Addeco). 
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EXEMPLE DE BUNE PRACTICI ÎN EDUCAŢIE 

CREATIVITATEA ŞI CULTIVAREA EI ÎN ŞCOALĂ 

Prof. Sevastiţa Ramona Lincă  

Prof.Mirela Matei 

Şcoala Profesională Specială Balş, jud.Olt 

 Creativitatea constă într-o structură caracteristică pshihicului, care face posibilă realizarea unor 

producţii, opere noi. Originalitatea produsului creat e foarte variată: de la rezultatele expresive ale 

desenului infantil, la creativitatea inovatoare prin care se aduc modificări esenţiale principiilor de bază ale 

unui domeniu (specifică marilor talente). Dacă la acest nivel nu ajung mulţi oameni, realizarea unor 

invenţii este accesibilă oricărui om, cu condiţia unor interese şi experienţe corspunzătoare. Cultivarea 

spiritului inovator constituie una din sarcinile şcolii de azi, când operaţiile stereotipe din producţie sunt 

efectuate de maşini automate, conduse de calculatoare.  

 Rezultatul procesului creator se explică prin creativitatea unei persoane, deci creativitatea are şi sensul 

ei cel mai propriu, acela de a constitui o capacitate complexă a omului, o structură caracterist ică pshicului 

care face posibilă opera creatoare. 

Factorii creativităţii 

1. Mai întâi analiza discerne factorii intelectuali ai creativităţii. Sâmburele, sămânţa roditoare a  

creativităţii o constituie imaginaţia, proces de sinteză a unor reacţii, fenomene psihice noi. Însuşirile ei 

definesc particularităţile actului creator: 

- fluiditatea: posibilitatea intuirii de numeroase imagini sau idei; 

- plasticitatea: uşurinţa de a schimba punctul de vedere, modul de vedere, modul de abordare a unei 

probleme, atunci când cel utilizat anterior nu dă rezultate; 
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- originalitatea este expresia noutăţii care se observă, în unele cazuri, prin raritatea statistică a soluţiei.  

Imaginaţia  constituie  o aptitudine, deci  factorul  ereditar  are  o influenţă mai  mare  sau  mai  

puţin importantă. Totuşi, întotdeauna, fără experienţă, fără muncă susţinută  nu  se  realizează nimic  

original. Ca urmare, cunoştinţele dobândite prin muncă au un rol esenţial. Experienţa poate fi directă – 

când observăm direct fenomenele sau discutăm cu specialiştii în domeniu, ori indirectă, obţinută prin 

lectură sau audierea de lecţii, conferinţe. În ambele situaţii, varietatea informaţiilor este deosebit de 

importantă. Şcoala poate contribui din plin la dezvoltarea creativităţii.  

Inteligenţa – gândirea influenţează şi ea creaţia. Ea înlesneşte analiza şi stabilirea de noi relaţii şi mai 

ales contribuie la aprecierea critică a produselor create. Totuşi, indicii de corelaţie între testele de 

inteligenţă şi cele de creativitate nu sunt prea mari. Cotele mari de creativitate presupun un nivel de 

inteligenţă cel puţin mijlociu. Invers însă, un nivel ridicat de inteligenţă (mai ales de gândire critică) poate 

coincide cu slabe posibilităţi creatoare. 

2. Factori de personalitate. Privite prin prisma  calităţilor persoanei şi a  randamentului,  funcţiile 

menţionate mai sus (imaginaţia, memoria, gândirea) sunt aptitudini. Apare astfel problema rolului 

eredităţii şi al mediului în formarea lor. Atât în domeniul imaginaţiei, cât şi în cel al inteligenţei, rolul unor 

predispoziţii ereditere, având la bază anumite structurări favorabile ale centrilor nervoşi din creier este 

incontestabil, după cun cert este că şi ponderea acestei predispoziţii nu este aceeaşi la toţi oamenii. 

Thomas Edison  afiramă că ,,geniul este numai 1% inspiraţie, 99% fiind transpiraţie”. Afirmaţia marelui 

inventator este exagerată. Dacă, pentru stabilirea celei mai potrivite substanţe pentru filamentul becului 

electric, el a făcut peste 3000 de încercări, un asemenea efort fizic nu este prezent în munca unui poet sau 

matematician. Este însă adevărat că în toate cazurile, efortul, acumularea de informaţii, experienţa sunt 

hotărâtoare, nu doar cultura de specialitate este necesară, faptele pun în lumină valoarea varietăţii 

cunoştinţelor, a culturii generale care facilitează analogii, transferul unor procedee ori principii dintr-un 

domeniu în altele. 

 Creativitatea presupune nu numai aptitudini, din cele arătate rezultă rolul exerciţiului, al muncii 

perseverente. Ori, ceea ce face posibil efortul îndelungat este motivaţia persoanei: dorinţele, aspiraţiile 
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sale şi, mai mult, principalele sentimente, uneori chiar pasiunea pentru creaţie. Poate ca cineva să aibă 

multă imaginaţie, să-i vină în minte tot felul de idei interesante, dar dacă nu doreşte să descopere ceva, ori 

să realizeze ceva deosebit, el nu va prelua ideile sale, nu le va confrunta cu altele, sau, în cazul artistului, 

nu va face eforturi de selecţie, de perfecţionare şi nu va deveni un creator autentic. Mai mult, pentru a 

inventa ceva, pentru a aduce o contribuţie deosebităe nevoie de un efort de lungă durată, ceea ce implică o 

voinţă formată, o perseverenţă îndelungată.  

3. Factorii externi. Pshicul  individului  se  află  sub  puternica  influenţă  a  mediului  ambiant, în  

special a celui social - dezvoltarea impetuoasă a tehnicii în secolul nostru a izvorât din cerinţele de  

progres continuu ale producţiei moderne. În al doilea rând, mai ales în ştiinţă şi tehnică, orice descoperire, 

orice teorie e condiţionată de stadiul atins în cercetare. Teoria relativităţii a lui Einstein a putut fi 

concepută pornind de la experienţe efectuate de contemporani ale căror rezultate nu se puteau explica prin 

teoria newtoniană.  

Desigur, uneori societatea poate stânjeni creaţia, progresul ştiinţei şi artei, cum a fost cazul 

intervenţiei inchiziţiei, ori cel al stanilismului. 

 

Stimularea creativităţii elevilor 

  O primă problemă este depistarea elevilor cu potenţialităţi creative superioare. Ea se poate realiza prin 

folosirea unor teste speciale, prea puţin cunoscute la noi în ţară. Mai bine însă, îi putem descoperi în 

procesul de învăţământ, mai ales dacă utilizăm metode active. Elevii dotaţi ies în evidenţă prin compuneri, 

ori  soluţionări  de  probleme  neobişniute, sau prin întrebări neaşteptate pe care le pun. 

Ţinând cont că fiecare copil are posibilităţi creative, profesorul trebuie să aibă în vedere stimularea 

creativităţii tuturor. Cel mai important, în acest scop, pare a fi climatul instaurat de către profesor. Trebuie 

să se renunţe la stilul autoritar şi să realizăm cu elevii relaţii democratice, permisive, prieteneşti. Ei nu 

trebuie să se teamă de profesor, ci numai să-l respecte, datorită prestigiului dobândit, şcolarii să-şi 

manifeste în voie curiozitatea, spontaneitatea. 
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Pentru a lupta împotriva blocajelor, profesorul trebuie să-şi exprime în mod evident preţuirea 

fanteziei, apreciind pozitiv ideile originale. Caracterul personal, original al unei expuneri, al tratării unei 

probleme să fie unul din criteriile notelor mari. 

Procesul de învăţământ poate fi caracterizat ca o învăţare creativă atunci când elevii devin 

participanţi activi la lecţie, când se folosesc metode active cum sunt învăţarea prin descoperire, 

problematizarea, studiul de caz ş-a., situaţii în care copiii pot avea iniţiativă, pot pune întrebări, pot discuta 

şi pot propune soluţii personale. 

Activitatea înafara clasei şi cea extraşcolară are mari rezerve pentru cultivarea creativităţii. În 

cercurile de elevi se desfăşoară o activitate liberă. Aici se pot exprima diferite metode de stimulare a 

imaginaţiei. Pentru a se utiliza la maximum resursele inconştientului, care are rol important în procesul de 

creaţie (apariţia unor idei, sub forma ,,iluminării”, inspiraţiei), s-au preconizat metode având  în centru  

,,asocierea liberă”, adică consemnarea acelor idei care ne vin spontan în minte, fără vreun efort special de 

memorie ori raţionament. Cea mai răspândită este aşa numitul  brainstorming (asaltul de idei), când elevii 

îşi exprimă pe rând  şi în mod liber tot ceea ce le vine în minte în relaţie cu o anumită problemă propusă. 

 Dirigintele poate organiza întâlniri cu oamenii de ştiinţă sau artă, care por vorbi de dificulăţile 

muncii lor şi le pot trezi interesul pentru temele şi problemele deschise. 

Vizitarea expoziţiilor, ca şi excursiile lărgesc orizontul elevilor, câmpul fanteziei şi sunt prilejuri 

de nenumărate întrebări. 

Preocuparea de cultivarea îndependenţei în gândire şi exprimare presupune şi o legătură cu familia, 

în special în sensul combaterii unor tendinţe, prezente uneori, de dădăcire a copilului, ba chiar de a-l 

suplini în efectuarea temelor mai dificile, ceea ce subminează efortul şcolii de a emancipa gândirea 

copilului, de a-l face capabil să se înalţe cu propriile sale puteri. 

În general, cultivarea creativităţii se poate face la toate disciplinele de învăţământ, cele de natură 

artistică având, se pare, chiar mai multe posibilităţi în acest sens. Desigur, profesorul trebuie să manifeste 

el, în primul rând, creativitate în imaginarea procedeelor şi condiţiilor de desfăşurare ale lecţiilor 
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FAMILIA ȘI ȘCOALA, DOI PARTENERI ESENȚIALI ÎN EDUCAȚIA 

COPILULUI 

 
Autor: Prof. înv. primar, Mihaela Mathias 

Școala Gimnazială Nr. 6, sector 1, București 

 

,,Un copil este ca o sămanta de floare…Cât de frumos va creşte, cât de frumos va rodi, depinde 

de grădinarul care o va îngriji, de ce pământ şi de câtă lumină şi apă are, de cât e de ferită de frig, de 

furtună şi de soare prea tare. E atât de plăpândă… Cum ai putea s-o rupi ori să o calci în picioare, când e 

tot ce va mai rămâne în urma ta?” - Irina Petrea  

Educația are un rol deosebit de important pentru reușita în viaţă. Prin educaţie, ca fenomen social, 

înţelegem transmiterea experienţei de viaţă de la o generaţie la alta și cunoașterea bunelor maniere 

precum și comportarea în societate conform cu aceste deprinderi.  

Totuși, pentru a căpăta o educație temeinică, doar a dobândi cunoștințe nu este suficient, fără a 

înțelege, fără a empatiza cu cei din jur, fără a reuși să fii generos sau solidar cu ceilalți oameni, fără a 

învăța ce înseamnă respectul, egalitatea sau gândirea critică. Fără aceste principii și valori etice care ne 

definesc ca ființe umane, cu greu vom construi o lume mai bună. Un om educat nu se naște, el se educă. 

Educația trebuie să prezinte o prioritate în viață, deoarece beneficiile aduse de aceasta sunt nemăsurabile. 

Ea șlefuiește personalitatea umană, putând astfel să influențeze modul în care oamenii ne privesc . 

          Şcoala şi familia sunt două instituţii care au nevoie una de alta. Ele trebuie să găsească făgaşul 

colaborării autentice bazată pe încredere şi respect reciproc, pe iubirea faţă de copil, să facă loc unei 

relaţii deschise, permeabile, favorizante schimbului şi comunicării de idei. 

          Educația în familie constituie prima școală a copilului, partea cea mai importantă a pregătirii lui 

pentru viața socială și productivă. Familia trebuie să fie prima instituție socială care se preocupă de 

asigurarea condițiilor necesare dezvoltării normale a copilului.  

          Învățământul primar este o treaptă importantă și responsabilă în cadrul sistemului de învățământ. 

El constituie temelia includerii copilului în activitatea asiduă și ordonată dintr-o colectivitate de semeni, 

care este mereu în schimbare și presupune competitivitate. Școala îl învață pe copil să se situeze printre 

semeni, să se obișnuiască cu anumite cerințe și realități sociale. Clasa reprezintă pentru elevi al doilea 

mediu de socializare, după familie. Aici elevul va trăi și experimenta, va învăța deprinderi sociale 

necesare pentru viață. 

          Odată cu intrarea în școală, copilul trăiește în două lumi diferite: una a familiei, colorată încă de 

afectivitatea primei copilării, cealaltă, a școlii, încărcată de noi exigențe și de promisiunile viitorului, la 
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fel de importante. Dacă aceste medii educaționale se completează și se susțin, ele asigură într-o mare 

măsură buna integrare a copilului în activitatea școlară și în viața social. Școala și familia sunt cei doi 

poli de rezistență ai educației, care contribuie prin mijloace specifice la formarea tinerilor. 

          Obiectivul cel mai important al colaborării dintre școală și familie în perioada școlarității mici îl 

reprezintă susținerea eforturilor copilului pentru ca acesta să dobândească primele instrumente ale muncii 

intelectuale și să obțină succesul școlar.  

          În fiecare an realizez un parteneriat cu părinţii elevilor pe care îi îndrum , parteneriat denumit 

,,Familia și școala, parteneri în educația copilului”. Motivul realizării acestui parteneriat este 

necesitatea realizării unei legături reale între şcoală şi familie ca parteneri egali în educaţia copilului.  

         Scopul acestui parteneriat este implicarea şi participarea reală a părinţilor în activităţile la clasă şi 

la cele extracurriculare.  

         Ca obiective majore ale acestui parteneriat aş aminti: formarea părinţilor în spiritul ideii de parteneri 

egali în educaţia copiilor; convingerea părinţilor pentru a investi în dezvoltarea personală a copilului şi a 

grupului în ansamblu; crearea unui mediu educativ pozitiv, favorabil, adecvat pentru o stimulare continuă 

a învătarii spontane a copilului; achizitionarea de către părinţi a unor informaţii şi cunoştiinţe pe care să 

le folosească în educarea propriilor copii; implicarea părinţilor în derularea serbărilor de Crăciun, de 

sfârşit de an şcolar, organizării de excursii şcolare dar și a altor activități extracurriculare. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

         Organizaţia şcolară trebuie să-şi deschidă porţile pentru ca familia să cunoască şi să participe la 

activităţile ce se desfăşoară în incinta şi în exteriorul şcolii dar organizate de aceasta. Cadrele didactice 

trebuie să iniţieze activităţi care să ofere familiei oportunităţi de a participa alături de copil, de a cunoaşte 

copilul în situaţii diverse, de a se bucura alături de copil de realizările lui, de a lucra împreună părinte-

copil la diferite proiecte.  
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         Voi trece în revistă câteva dintre activităţile care pot contribui la formarea părinţilor. În alte conditii 

decat cele actuale, în care pandemia nu ne da voie sa mai colaboram cu parintii în incinta scolii, acestia 

au posibilitatea de a asista la ore, să stea în clasă în bancă şi în pauze alături de copii lor, de a deveni ei 

dascăli pentru câteva ore, de a participa la o gamă variată de activităţi extracurriculare desfăşurate de-a 

lungul săptămânii ,,Scoala altfel”, la lectorate şi ore de consiliere, vizite la locul de muncă al părinţilor, 

ateliere pentru activităţi practice/ aplicative comune pentru copii şi părinţi, implicarea acestora în 

activităţi organizate pentru sărbătorirea unor evenimente speciale din viaţa personală sau a comunităţii, 

activităţi interactive cu părinţii, competiţii sportive, concursuri, excursii, vizite, serbări școlare. 

În ultimii ani, au apărut modificări importante în dinamica relației părinte-profesor. Atunci când 

apar neînțelegeri între cele două părți, este important respectul și încrederea reciprocă. Părinții și 

profesorii trebuie să formeze un grup, să lucreze împreună, să colaboreze pentru un scop comun- binele 

copilului lor. A crescut chiar interesul pentru ședințele sau întâlnirile cu părinții. Cel puțin în clasa mea, 

clasa I, este foarte plăcut timpul petrecut la aceste activități. Dar este  și o provocare. Trebuie să le 

vorbești deschis dar fără să se supere, să le spui adevărul despre copilul dumnealor dar fără să-i doară 

acest lucru. Trebuie să te implici, să le ceri părerea, să-i determini să participe la activitățile propuse și 

să faci astfel încât acest lucru să nu vină din obligație, ci din plăcere. Este o artă și totuși este la îndemâna 

oricui. Nu este greu să o aplici, demonstrând astfel că poți fi un adevărat lider, păstrând totuși o atmosferă 

de lucru, o anumită distanță, un ton oficial. Trebuie să-i sfătuiești pe părinți cum să se poarte cu copilul, 

cum să-l ajute la teme, fără să fii deplasat, sau să-i vorbești de sus, cu aroganță. Trebuie să găsești 

formularea potrivită, cuvintele care să deschidă o comunicare constructivă.  

         Este o oportunitate pentru părinţi de a cunoaşte propriul copil în alte situaţii decât cele de acasă, de 

a cunoaşte grupul din care face parte copilul, de a se simţi bine alături de propriul copil, de a înţelege mai 

bine caracteristicile vârstei fiului/fiicei, de a relaţiona cu ceilalţi părinţi din grup şi de a găsi puncte 

comune, de a relaţiona cu profesorii care însoţesc copiii. Este o ocazie de a cunoaşte viaţa şcolii. 
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IMPORTANȚA ÎNVĂȚĂRII PRIN INVESTIGARE ȘI APLICAREA METODELOR STEAM ÎN 

ÎNVĂȚĂMÂNTUL PREȘCOLAR 

Prof. înv. Preșcolar Matiș Denisa Adela  

Grădinița cu Program Prelungit Nr.8 Baia Mare 

    

   În cadrul activităților instructiv-educative din grădiniță, învățarea prin investigare reprezintă o metodă 

educațională esențială care promovează explorarea activă și descoperirea cunoștințelor într-un mod interactiv 

și stimulativ. În acest referat, ne propunem să analizăm această metodă în contextul educației copiilor preșcolari 

și să evidențiem importanța desfășurării activităților STEAM în această etapă de dezvoltare. 

    I: Învățarea prin Investigare în grădiniță 

1.1. Ce este învățarea prin investigare? 

   Învățarea prin investigare în educația preșcolară presupune stimularea curiozității și a explorării active în 

rândul copiilor mici, oferindu-le oportunități de a descoperi lumea înconjurătoare prin observare și 

experimentare. Principiile fundamentale ale acestei metode includ încurajarea curiozității naturale a copiilor, 

facilitarea descoperirii. 

   Totodată învățarea prin investigare ne încurajează să privim lumea ca o sursă inepuizabilă pentru învățare. E 

o abordare prin care copiii au ocazia să fie introduși în minunata lume a științelor și tehnologiei, dar în același 

timp o abordare valoroasă indiferent de materia pe care o predai ca profesor (istorie, muzică, arte etc). 

independente și oferirea unui mediu de învățare stimulativ și sigur. 

1.2. Elemente ale învățării prin investigare la copiii preșcolari: 

   Explorarea senzorială: Copiii prescolari sunt încurajați să exploreze materialele și mediul înconjurător 

folosind toate simțurile lor. Ei pot atinge, mirosi, vedea și auzi diferite obiecte și fenomene pentru a-și dezvolta 

abilitățile senzoriale și pentru a-și construi înțelegerea lumii. 

   Jocuri și activități practice: Activitățile ludice și experimentele practice sunt centrale în invatarea prin 

investigare la copiii prescolari. Aceste activități îi încurajează pe copii să-și folosească imaginația și 

creativitatea în timp ce explorează diferite concepte și fenomene. 

   Întrebări deschise și provocatoare: Educatorii încurajează copiii să pună întrebări și să-și exprime 

curiozitatea. Ei facilitează discuții și dialoguri care îi încurajează pe copii să gândească critic și să își exprime 

ideile și opinii. 

1.3 Metode și tehnici utilizate pentru învățarea prin investigare. 

   Ateliere de explorare: Copiii participă la ateliere în care sunt expuși la materiale și experiențe variate, precum 

apă, nisip, plastilină, pentru a-și dezvolta abilitățile senzoriale și creative. 
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   Observarea naturii: Excursiile în natură și observarea plantelor, animalelor și fenomenelor naturale oferă 

copiilor oportunități de a învăța despre lumea înconjurătoare și de a-și dezvolta empatia și respectul față de 

mediul înconjurător. 

II: Importanța desfășurării activităților STEAM în învățământul preșcolar. 

2.1 Contextul Educației STEAM în învățământul preșcolar 

   Educația STEAM presupune o combinație a patru științe și arta a căror inițiale îi compun denumirea: S- 

Sience (Știință), T- Tehnology (Tehnologie), E- Engineering (Inginerie), A- Arts (Artă), M- Mathematics 

(Matematică). 

   În contextul educației preșcolare, activitățile STEAM joacă un rol esențial în stimularea interesului și a 

curiozității copiilor pentru domeniile științei, tehnologiei, ingineriei și matematicii, pregătindu-i pentru o 

învățare continuă și dezvoltare în aceste domenii. 

2.2 Rolul învățării prin investigare în Educația STEAM din grădiniță 

   Gândire critică și rezolvare de probleme sunt prezente in cadrul acestui tip de activități deoarece acestea  

necesită abilități de gândire critică pentru a identifica problemele, a analiza datele și a găsi soluții. Acestea 

încurajează copiii să exploreze diferite modalități de a rezolva o problemă și să găsească cea mai eficientă 

soluție. 

   Raționament logic și matematic deoarece Prin activități practice și experimente, copiii învață să aplice 

conceptele matematice și să utilizeze raționamentul logic pentru a înțelege relațiile cauză-efect și pentru a 

formula concluzii. 

   Abilități de observare și investigare: Activitățile STEAM îi încurajează pe copii să observe lumea din jurul 

lor, să pună întrebări și să caute răspunsuri prin intermediul investigației și experimentării. Aceste abilități de 

observare și investigare sunt esențiale pentru înțelegerea fenomenelor naturale și tehnologice. 

2.3 Impactul învățării prin investigare în societate și în viața copiilor preșcolari. 

   Învățarea prin investigare și activitățile STEAM pregătesc copiii preșcolari pentru succesul în învățarea 

ulterioară, construind o bază solidă de cunoștințe și abilități ceea ce presupune formarea unei baze solide pentru 

învățare ulterioară. 

   De asemenea aceste activități pun aceentul și pe stimularea interesului pentru domeniile STEAM deoarece 

prin explorarea activă și captivantă a științei, tehnologiei, ingineriei și matematicii, copiii își dezvoltă interesul 

și pasiunea pentru aceste domenii, pregătindu-i pentru viitoarele lor parcursuri educaționale și profesionale. 

   Învățarea prin investigare la copiii preșcolari reprezintă o metodă educativă esențială care încurajează 

explorarea activă și descoperirea lumii înconjurătoare într-un mod interactiv și captivant. Prin intermediul 

activităților practice, jocurilor și experimentelor, copiii prescolari își dezvoltă abilitățile cognitive, sociale și 

emoționale, construind înțelegerea și cunoștințele într-un mod autentic și personalizat. 
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   Această metodă educațională promovează stimularea curiozității naturale a copiilor, dezvoltarea creativității 

și a gândirii critice, precum și cultivarea abilităților de colaborare și comunicare. Prin explorarea senzorială, 

observarea și experimentarea fenomenelor și conceptelor, copiii prescolari își construiesc înțelegerea lumii 

într-un mod holistic și integrat. 

   Învățarea prin investigare oferă copiilor prescolari oportunități de a-și dezvolta abilitățile esențiale pentru 

învățarea continuă și pentru adaptarea la cerințele și provocările societății moderne. Această metodă 

educațională îi pregătește pe copii să fie curioși, creativi și încrezători în propriile lor capacități, pregătindu-i 

pentru succesul în viață și contribuția lor la societate. 

   Prin urmare, învățarea prin investigare reprezintă un pilon fundamental în educația copiilor preșcolari, 

oferindu-le o bază solidă pentru învățarea și dezvoltarea lor pe termen lung. 
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        DEZVOLTAREA  COMPETENȚELOR EMOȚIONALE ȘI SOCIALE     

LA COPII 

                                              Prof. înv. preșcolar Meiroșu Ionela, Liceul  

Tehnologic  Nicolae Oncescu  Ianca 
 

        Abilitatea unei persoane de a se adapta  cerinţelor vieţii şi de a face faţă situaţiilor 

problematice depinde de funcţionarea integrată a abilităţilor sale emoţionale, sociale şi 

intelectuale. 

        Spre deosebire de abilităţile intelectuale care pot fi îmbunătăţite într-o mai mică măsură, 

având o componentă genetică destul de puternică, abilităţile emoţionale şi sociale pot fi 

îmbunătăţite semnificativ, întrucât sunt puternic modelate de influenţele provenite din mediu, 

acest lucru facilitând intervenţia în vederea dezvoltării şi optimizării competenţelor 

emoţionale şi sociale 

. Emoţia este definită ca o reacţie afectivă de intensitate mijlocie şi de durată relativ scurtă, 

însoţită adesea de modificări în activităţile organismului, oglindind atitudinea individului faţă 

de realitate. Emoţia poate fi clasificată ca un sistem de apărare, întrucât  psihologic, emoţia 

afectează atenţia, capacitatea şi viteza de reacţie a individului, dar şi comportamentul general. 

Fiziologic vorbind, emoţiile controlează răspunsurile la anumite situaţii, incluzând expresia 

facială, tonul vocal, dar şi sistemul endocrin, pentru a pregăti organismul pentru anumite 

urmări.   

 Educaţia socială constituie un ansamblu de acţiuni/demersuri proiectate şi desfăşurate pe 

baza unor principii coroborate cu totalitatea influenţelor exercitate de societate, care au ca 

scop realizarea integrării sociale a copiilor şi tinerilor, având ca finalităţi formarea 

competenţelor de viaţă.   Educația socio-emoţională cuprinde totalitatea activităţilor de 

învăţare (conceptul de învăţare este înţeles, evident, în sens larg) care conduc la dobândirea 

experienţei individuale de comportare socială şi emoţională, la formarea competenţelor 

emoţionale şi sociale ale indiviului. Ne referim aici la dobândirea abilităţilor emoţionale (de a 

înţelege, a exprima şi a-şi regla emoţiile) şi a celor sociale, precum cele de iniţierea şi 

menţinerea unei relaţii şi integrarea într-un grup (social, profesional, comunitar etc.). 

   Perioada preşcolară este perioada cea mai potrivită pentru dezvoltarea şi optimizarea 

competenţelor emoţionale şi sociale, având în vedere faptul că această perioadă se 

caracterizează prin achiziţii fundamentale în plan emoţional, social şi cognitiv, de un rol vital 

în adaptarea la mediul şcolar şi ulterior esenţiale în viaţa adultă. 

     Competenţele emoţionale influenţează dezvoltarea cognitivă a copiilor, pregătirea şi 

adaptarea la mediul şi cerinţele şcolare. „De exemplu un copil cu reacţii frecvente de teamă în 

situaţii de evaluare îşi orientează o mare parte din resursele sale atenţionale spre gestionarea 

fricii resimţite, în detrimentul utilizării acestor resurse pentru realizarea sarcinilor şcolare”. 

      Abilităţile emoţionale sunt strâns legate de cele sociale, gestionarea propriilor emoţii  este  

deosebit de importantă în iniţierea şi menţinerea relaţiilor sociale. 

Relaţia dintre cele două competenţe este şi mai evidentă în perioada preşcolară când legarea 

prieteniilor depinde în mare măsură de capacitatea copilului de a recunoaşte şi de a reacţiona 

adecvat la emoţiile proprii şi ale celorlalţi. 

      Cea dintâi şcoală care iniţiază dezvoltarea socioemoţională a copilului este familia, 

aceasta reprezentând baza pe care se construieşte personalitatea copilului. 

În momentul în care copilul începe să ia contact cu grădiniţa, el are deja o bază educativă, mai 

mare sau mai mică, în funcţie de nivelul de educaţie al celor care l-au înconjurat până atunci. 

Personalitatea lui este deja conturată, astfel încât efortul grădiniţei, în educarea lui poate fi 

mult „diminuat în efecte sau poate fi chiar compromis dacă se ignoră câştigurile sau lacunele 

acumulate în acest sens în familie”. 
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     Grădiniţa reprezintă în sine un context social în care copiii au ocazia să interacţioneze cu 

ceilalţi copii în mai mare măsură decât în cadrul familiei.În cadrul grădiniţei, copiii pot să 

înveţe în mod sistematic despre emoţii şi comportamente sociale adecvate prin iniţierea unor 

jocuri specifice ce vizează dezvoltarea socioemoţională a preşcolarilor, ca de exemplu: “Harta 

emoţiilor; Cum mă simt azi?; Cutiuţa fermecată cu emoţii; Cum te-ai simţi dacă ..?; Să ne 

gândim la emoţiile celorlalţi; Oglinda fermecată; Ce-ar fi dacă?; Să ne gândim la emoţiile 

celorlalţi; Orice problemă are mai multe soluţii; Pălăria magică pentru soluţii; Prieteni 

adevăraţi; Cursa cu obstacole; etc.” 

      Centrându-ne pe organizarea eficientă a  mediului de învăţare şi prevenţia problemelor de 

comportament dar şi ajutându-i pe părinţi să conştientizeze rolul pe care îl au, de parteneri 

educaţionali în procesul educativ, vom reuşi să evidenţiem importanţa existenţei unei echipe 

în promovarea unei educaţii de calitate şi totodată să oferim copiilor o dezvoltare armonioasă 

din punct de vedere emoţional şi social. 

  Unitatatea de acţiune a celor doi factori implicaţi (grădiniţa şi familia) în demersul de 

formare al copilului este condiţionată de unitatea perspectivei, de munca în echipă, în cadrul 

căreia fiecare partener implicat îşi asumă rolul. Copiii își pot exersa abilitățile de autoreglare 

emoțională, precum gestionarea emoțiilor negative generate de posibilitatea de a fi eliminat 

din joc. Reglarea cu succes a emoțiilor negative și continuarea jocului vor spori competența 

socială a copilului. Totodată, acest joc implică abilități de  interacțiune socială, ca de exemplu 

așteptarea rândului de a primi mingea și de a urma regulile.  Pentru că această perioadă este 

importantă din punctul de vedere al formării identității de gen, și la  diversificarea 

repertoriului de comportamente.  Abilităţile sociale sunt cele care ne permit să ne integrăm în 

grupul de la grădiniţă, şcoală, serviciu sau grupul de prieteni. Dezvoltarea socială presupune 

achiziţionarea comportamentelor  care ne fac să fim eficienţi în interacţiunile cu ceilalţi astfel 

încât să atingem scopul personal stabilit. Orice comportament social este rezultatul unui 

proces de învăţare a ceea  ce este valorizat de către societate. De exemplu, faptul că salutăm 

sau ne prezentăm persoanelor necunoscute sunt  considerate modalităţi politicoase de a iniţia 

o interacţiune. Deoarece astfel de comportamente  sunt percepute ca fiind adecvate, 

manifestarea lor va fi încurajată şi ca atare repetată în contexte similare. În plus aceste 

comportamente ne ajută să atingem anumite scopuri, în condiţiile în care  ne permit să iniţiem 

şi să stabilim o relaţie cu altcineva.  Competenţele sociale de bază pe care fiecare om ar 

trebuie să şi le dezvolte sunt împărţite în 2 categorii:   

 1.Abilităţi interpersonale  

a) Relaţionare socială    

 - interacţionează cu ceilalţi copii prin jocuri adecvate vârstei   

  - iniţiază interacţiuni cu ceilalţi copii   

   - împarte jucăriile    - oferă şi cere ajutor    

 - îşi aşteaptă rândul   

  - utilizează formule de adresare politicoase 

 b) Rezolvare de probleme sociale    

 - rezolvă conflictele prin strategii adecvate vârstei  

 2.Abilităţi intra-personale  

  - respectă regulile   - tolerează situaţiile care provoacă frustrare   

DE CE DEZVOLTĂM COMPETENŢA SOCIALĂ?  Permite copiilor să dezvolte abilităţi de 

inter-relaţionare adecvate. Ajută copiii să achiziţioneze comporta-mentele necesare stabilirii şi 

menţinerii relaţiilor interpersonale.  Competenţele sociale presupun o componentă legată de 

abilităţile interpersonale, precum şi o componentă legată de abilităţile intra-personale de 

control comportamental. În lipsa capacităţii de inhibiţie comportamentală, nu putem vorbi de 

capacitatea copiilor de a-şi aştepta rândul, la fel cum incapacitatea de a respecta regulile 

afectează abilitatea acestora de a se integra în grup. Abilităţile sociale intra-personale sunt 
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strâns legate de competenţele emoţionale.   Dobândirea strategiilor de reglare emoţională 

favorizează capacitatea de exercitare a controlului asupra propriului comportament. În plus, 

abilităţile de a înţelege emoţiile proprii şi ale celorlalţi şi de a le exprima sunt esenţiale pentru 

stabilirea şi menţinerea relaţiilor cu ceilalţi.  A șadar, copiii învaţă despre emoţii şi modul în 

care acestea pot fi gestionate corect în contextul interacţiunilor sociale. Experienţele lor în 

relaţiile cu ceilalţi îi ajută să înveţe despre regulile de exprimare a emoţiilor, despre 

recunoaşterea lor, despre reglarea emoţională. 

  

Bibliografie: Catrinel A. Ştefan, Kallay Eva, Dezvoltarea competenţelor emoţionale şi sociale 

la preşcolari, Ed. Aqua Forte, Cluj-Napoca, 2009. 
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STIMULAREA CREATIVITĂȚII ELEVILOR PRIN TEHNICA SCAMPER 

Alina MELNIC, Liceul Tehnologic Transporturi Auto Timișoara 

 

 Caracterizată prin complexitate, prin preocuparea tot mai accentuată față de viitor, prin 

accelerarea schimbării, prin dificultăți și tensiuni, societatea caută soluții care să-i permită să-și 

gestioneze mai bine resursele sau să găsească resurse noi. Rolul educației în acest proces devine pe 

zi ce trece tot mai important, deoarece acțiunea sa se exercită asupra singurei resurse inepuizabile: 

capitalul uman.  

 Ce ar putea face educația pentru a își îndeplini acest rol, în condițiile în care nici cei mai 

vizionari dintre noi nu ar fi putut prezice ritmul schimbărilor din ultimii ani și nici circumstanțele 

extraordinare cu care ne-am putea confrunta într-un viitor apropiat? Știm, de regulă, de unde plecăm 

împreună cu elevii noștri, dar intuim cu  o anumită dificultate unde vor trebui să ajungă singuri, atunci 

când se vor confrunta, ca persoane adulte, cu provocările unei lumi într-o continuă și accelerată 

transformare. Vom căuta câteva răspunsuri la întrebarea anterioară, reflectând, pentru început, asupra 

celebrei maxime a lui Albert Einstein: „Logica te duce de la A la Z; imaginația te duce oriunde.” 

 Imaginația este componenta principală a creativității, iar creativitatea în sine este un subiect 

destul de larg pentru a depăși limitele unor zone de manifestare ușor recognoscibile, cum ar fi arta în 

toate formele sale. Pe lângă imaginație, creația presupune și motivație, dorință de a realiza ceva nou, 

ceva deosebit, dar și perseverență în a face numeroase încercări, verificări și reîncercări pentru a 

obține acea „noutate” pe care ai căutat-o ca răspuns la niște nevoi personale sau colective. De-a lungul 

timpului, creativitatea a fost forța motrice din spatele progresului omenirii. Cultura, științele, 

tehnologiile, așa cum le cunoaștem azi, poartă amprenta unor oameni hotărâți să ignore previzibilul, 

convenționalul și să înfrunte incertitudinea, ambiguitatea, să conteste un status quo care le limita 

imaginația, să caute răspunsuri dincolo de imposibil, să descoperă noi soluții pentru diferite probleme. 

 Este evident ca nu putem „echipa” absolvenții unei școli cu tot pachetul de cunoștințe și 

abilități de care vor avea nevoie într-un viitor mai mult sau mai puțin apropiat, dar putem să formăm 

acele atitudini prin care ei să accepte orice provocare cu mai multă disponibilitate de a-și folosi 

imaginația pentru a rezolva creativ problemele cu care se vor confrunta. 

 Andrei Cosmovici1 identifică trei însușiri de bază ale imaginației, deci și ale creativității: 

- fluiditatea (posibilitatea de a ne imagina în scurt timp un mare număr de imagini, idei, situații); 

- plasticitatea (ușurința de a schimba punctul de vedere, modul de abordare a unei probleme 

când un procedeu se dovedește inoperant); 

- originalitatea (expresia noutății, a inovației). 

                                                           
1 Cosmovici, Andrei (1996). Psihologie generală, Editura Polirom, Iași, p. 153 
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Plecând de la aceste trei însușiri, am experimentat câteva dintre metodele și tehnicile cele mai 

eficiente pentru a stimula creativitatea elevilor din învățământul profesional și tehnic. Cultivarea 

abilităților creative de rezolvare a problemelor este un aspect indispensabil al realizării și menținerii 

competitivității într-o lume a profesiilor cu o dinamică imprevizibilă în ceea ce privește progresul 

tehnologic, motiv pentru care consider că succesul oricărui proces de formare profesională nu poate 

fi asigurat în absența unor rezultate ale învățării care să vizeze rezolvarea creativă a problemelor.  

Majoritatea metodelor și tehnicilor folosite la ora actuală pentru gestionarea creativității 

vizează în principal declanșarea acesteia și sunt inspirate din practica economică, în special din 

managementul organizațional. Gina-Maria MORARU realizează o grupare a acestor metode și tehnici 

în modul următor2: 

- O primă grupă include brainstormingul, brainwritingul, tehnica mesei rotunde și tehnica 

SCAMPER. 

- O altă grupă cuprinde tehnica grupului nominal și alte metode bazate pe ierarhizarea finală a 

soluțiilor descoperite de grupul de experți în domeniul abordat. 

- Tehnica Delphi, discuțiile panel, metodele iterative utilizate pentru declanșarea și stimularea 

creativității au fost introduse într-o grupă separată, deoarece, în aplicarea lor, iterația este 

elementul esențial pentru rezolvarea creativă și optimă a problemelor din organizație. 

Tehnica pe care o voi aborda în acest articol fost propusă de „părintele” brainstorming-ului 

Alex Faickney Osborn și a fost dezvoltată în continuare de Bob Eberle în cartea sa „SCAMPER: 

Creative Games and Activities for Imagination Development”. 

Tehnica de brainstorming SCAMPER a primit multă atenție ca instrument de învățare care 

încurajează conștientizarea, motivația, fluența, flexibilitatea și originalitatea. Stimulul vine din 

solicitarea elevilor de a răspunde la un set de întrebări pe care nu și le-ar pune în mod normal, dar 

care stimulează generarea de idei cu privire la cum ar modifica ceva care există deja, cu scopul de a 

rezolva o problemă sau de a profita de o oportunitate existentă. Această tehnică mai poate să 

transforme o idee, o soluție, o metodă veche într-una nouă și diferită. Ideea de bază a acestei tehnici 

se bazează pe faptul că o persoană, o grupă sau o organizație devin conștiente de existența unei 

probleme atunci când apare o diferență semnificativă de percepție între ceea ce se dorește și ceea ce 

se obține în realitate. În opinia lui Serrat Olivier3, o problemă este „o situație, condiție sau problemă 

care rămâne nerezolvată și îngreunează realizarea unui obiectiv dorit”, iar rezolvarea problemei 

reprezintă „procesul prin care o situație este analizată, se determină o soluție viabilă și se iau măsuri 

corective”. 

                                                           
2 Moraru, Gina-Maria (2020). Methodological elements of creativity management in modern organization, The tribune, 

An. 1, nr. 1-2/2020, p. 19 
3 Serrat, Olivier (2017). The Scamper Technique, in Knowledge Solutions, Springer, Singapore, p. 311 
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Întrebările pot fi folosite pentru a explora problemele din șapte perspective constituente în 

construcția unui produs original, care au condus și la acronimul prin care este numită această tehnică: 

substituie, combină, adaptează, modifică, pune în alt context, elimină, rearanjează. 

În cele ce urmează voi prezenta câteva posibilități de aplicare a tehnicii în formarea 

profesională a elevilor din învățământul preuniversitar.  

SCAMPER este o activitate care poate fi realizat în contextul învățării prin cooperare, deci o 

primă etapă ar putea fi cea în care profesorul propune tema și împreună cu elevii convin asupra unui 

produs tehnic original ce urmează a fi realizat. Elevii primesc o descriere a problemei, instrucțiunile 

pentru aplicarea tehnicii SCAMPER și întrebările corespunzătoare fiecărei perspective de abordare a 

problemei: 

SUBSTITUIE 

- Ce poate fi schimbat/înlocuit în ceea ce privește: 

 materialul folosit? 

 componentele, piesele, subansamble utilizate? 

 serviciile oferite în cadrul unui pachet? 

 parametrii constructivi/funcționali? 

 tehnicile, procedeele? 

 rețetele? 

 denumirea produsului? 

 locația? 

COMBINĂ 

- Ce poate fi combinat/amestecat în ceea ce privește: 

 materialele? 

 sortimentele? 

 tehnologiile? 

 serviciile integrate? 

 rolurile? 

 aptitudinile, talentele? 

 ideile? 

 scopurile? 

ADAPTEAZĂ 

- Ce poate fi adaptat pentru a rezolva problema? 

 Există o problemă similară cu aceasta, dar în alt context? Cum aș putea să aplic soluția 

găsită pentru rezolvarea acestei probleme, în contextul problemei mele?  
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 Schimb/adaug/elimin o funcție? 

 Utilizez o parte a altui element? 

 Reglez niște parametrii, corelez niște indicatori? 

 Ce procese pot fi adaptate? 

 Ce roluri pot fi adaptate? 

 Ce idei în afara domeniului meu pot încorpora? 

MODIFICĂ 

- Ce poate fi modificat? 

 Măresc sau reduc scara? 

 Schimb forma? 

 Modific atributele? 

 Adaug caracteristici suplimentare? 

 Dau un plus de valoare? 

PUNE ÎN ALT CONTEXT 

- Ce pot fructifica ceva pentru provocarea dată? 

 alte proiecte? 

 alte experiențe? 

 idei dintr-un alt domeniu sau pentru un alt tip de public țintă (de exemplu, pentru o 

expoziție cu vânzare, un târg etc)? 

- Pentru ce alte utilități ar putea fi folosit/folosită, dacă am modifica ceva? 

 Ce modalități noi există de a folosi acest produs? 

 Poate fi folosit în alte locuri? 

 La ce alte persoane ai putea ajunge? 

 La ce alte întrebuințări ar putea fi folosit produsul dacă este modificat? 

ELIMINĂ 

- Ce poate fi eliminat/înlăturat pentru a simplifica problema ce trebuie rezolvată? 

 Ce poate fi exagerat sau supraevaluat? Ce ai putea subestima? 

 Ce este cu adevărat esențial? La ce nu poți renunța? Ce este mai puțin important? La ce 

poți renunța? 

 Ce s-ar putea întâmpla dacă ai elimina părți ale produsului sau procesului și ce ai putea 

face în această situație?  

 Ce reguli aș putea elimina? 

 Ce ai putea eficientiza?  

 Ce poți face mai puțin, mai încet, mai scurt sau mai ușor? 
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REARANJEAZĂ 

- Ce ați putea face dacă părți ale produsului sau procesului ar funcționa invers sau ar fi ordonate 

diferit? 

 Ce ar putea fi rearanjat? 

 Ce alt model, aspect sau secvență aș putea adopta?  

 Pot fi schimbate componentele? 

 Ar trebui să schimb ritmul sau programul? 

 Pot fi elementele pozitive schimbate cu cele negative?? 

 Rolurile ar putea fi inversate? 

 Cum ar fi să faci exact opusul la ceea ce te-ai gândit inițial? 

Elevii pot genera propriile întrebări bazate pe cele șapte perspective ele tehnicii 

SCAMPER. La final, elevii vor filtra răspunsurile, grupându-le, de exemplu, în „foarte utile”, 

„utile”, „inutile”. 

Tehnica SCAMPER funcționează ca un bun activator în primele faze ale procesului 

de creație. Este o metodă simplă și versatilă care ne poate ajuta să stimulăm imaginația elevilor 

și să le dezvoltăm abilitățile de rezolvare a problemelor, prin abordarea acestora din diferite 

unghiuri. Ea poate genera rapid un număr mare de idei, stimulând gândirea divergentă. 

SCAMPER nu este o tehnică perfectă și poate prezenta, de asemenea, unele limitări. 

De exemplu, poate să nu fie potrivit pentru fiecare tip de problemă sau situație, deoarece unele 

probleme pot necesita soluții mai radicale sau mai originale. În plus, este posibil să nu 

garanteze calitatea sau fezabilitatea ideilor generate, deoarece unele idei pot fi impracticabile, 

nerealiste sau lipsite de etică. În plus, poate să nu fie suficientă pentru a rezolva probleme 

complexe sau multidimensionale, care implică mai mulți factori sau părți interesate. Aplicarea 

tehnicii SCAMPER, fără îndrumări sau fără experiența dobândită prin utilizarea sa repetată, 

poate fi dificilă, deoarece unora dintre participanți nu le este facil să vină cu întrebări sau 

răspunsuri relevante pentru fiecare categorie.  

 

Bibliografie: 

 Cosmovici, Andrei - Psihologie generală, Editura Polirom, Iași, 1996 

 Moraru, Gina-Maria - Methodological elements of creativity management in modern 

organization, The tribune, An. 1, nr. 1-2/2020 

 Serrat, Olivier - The Scamper Technique, in Knowledge Solutions, Springer, Singapore, 2017 

 Nastas, Svetlana (coord.) - Ghid metodologic: Instrumente de implementare a tehnologiilor 

în învățământul general, Chișinău, 2018 

 https://traiestecreativ.ro/scamper-exercitiu-creativitate/  
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PROIECT DE ACTIVITATE INTEGRATĂ 

An școlar: 2023-2024 

Data: 25.01.2024  

Unitatea de învățământ: Școala Gimnazială Petrești/ / GPP 

Profesor în învățământul preșcolar: Mercurean Florina Alina  

Nivel/ Grupa:  I Grupa Mijlocie, „Albinuțelor” 

Tema anuală de studiu: Când, cum și de ce se întâmplă? 
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Tema proiectului: Iarna , anotimpul bucuriei! 

Tema săptămânii: Jocuri și sporturi de iarnă 

Tema zilei: „Jocurile copiilor iarna!”  

Forma de realizare:  Activitate integrată: ADP+ALA1+ADE (DȘ2+DLC)+DOS+ALA2 

Tipul activității: mixtă  

Forme de organizare: frontal, pe grupe, individual  

Durata: o zi 

Dimensiuni ale dezvoltării: 

A.1. Motricitate grosieră și fină în contexte de viață familiare; 

A.2. Conduită senzorio-motorie pentru orientarea mișcării; 

A.3. Sănătate (nutriție, îngrijire, igienă personală) și practici privind securitatea personală; 

B.1. Interacțiunea cu adulții și cu copiii de vârste apropiate; 

C.1. Curiozitate, interes și inițiativă în învățare; 

C.2. Finalizarea sarcinilor și acțiunilor (persistența în activități); 

C.3. Activare și manifestare a potențialului creativ; 

D.1. Mesaje orale în contexte de comunicare cunoscute; 

E.1. Relații, operații și deducții logice în mediul apropiat; 

E.2. Cunoștințe și deprinderi elementare matematice pentru rezolvarea de probleme și cunoașterea mediului apropiat . 
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Comportamente vizate: 

A.1.3. Utilizează mâinile și degetele pentru realizarea de activități variateș 

A.2.3. Își coordonează mișcările în funcție de ritm, cadență, pauză, semnale sonore, melodii; 

A.3.2. Manifestă deprinderi de păstrare a igienei personale; 

B.1.3. Participă la interacțiuni pozitive cu copii de vârstă apropiată. 

C.1.1. Manifestă curiozitate și interes pentru experimentarea și învățarea în situații noi. 

C.2.1. Realizează sarcinile de lucru cu consecvență; 

C.2.2. Integrează ajutorul primit, pentru realizarea sarcinilor de lucru la care întâmpină dificultății; 

C.3.2. Demonstrează creativitate prin activități practice; 

D.1.1. Exersează, cu sprijin, ascultarea activă a unui mesaj, în vederea înțelegerii și receptării lui.  

D.2.2. Respectă regulile de exprimare corectă, în diferite contexte de comunicare; 

E.2.1. Demonstrează familiarizarea cu conceptul de număr și cu numerația; 

E.2.2. Demonstrează familiarizarea cu informații despre mărime, formă; 

E.2.3. Identifică și numește formele obiectelor din mediul înconjurător; 

E.2.5. Rezolvă operații  de seriere, grupare, clasificare, măsurare a obiectelor. 

 

SISTEM DE EVALUARE: 

• Forme de evaluare: formativ-continuă, orală, practic-aplicativă 

• Metode de evaluare: conversația catehetică, observarea sistematică a comportamentului copiilor, analiza produselor activității, 

aprecieri verbale, Turul Galeriei. 

BIBLIOGRAFIE: 

 

• M.E.N. (2019), Curriculum pentru educația timpurie, București; 
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• M.E.N. (2019), Suport pentru explicitarea și înțelegerea unor concepte și instrumente cu care operează Curriculum pentru 

educația timpurie, București 

• Glava, A., Tătaru, L., Chiș, O., (coord.) (2014), Piramida cunoașterii: repere metodice în aplicarea curriculumului, Editura 

Diamant, Pitești; 

 

ELEMENTE COMPONENTE ALE ACTIVITĂŢII INTEGRATE: 

 ACTIVITĂȚI DE DEZVOLTARE PERSONALĂ (ADP):   

 Rutine:   

 sosirea copiilor    

 deprinderi de igienă personală 

 micul dejun 

 Tranziții: “Dimineața a sosit/ Noi la grădi am venit…”; „Bat din palme clap, clap, clap...”; „Săniuța fuge! – cântec”, 

„Prin zăpadă pe cărare, mergem spre măsuțe fiecare!”; „Multe, multe am învățat,/ Vremea e și de jucat…” 

 

 Întâlnirea de dimineață:  

 Salutul “ Bună dimineața, albinuțelor” 

 Prezența; 

 Calendarul naturii; 
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 Gimnastica de înviorare; 

 Împărtășirea cu ceilanți; 

 Noutatea zilei: Scrisoare de la omul de zăpadă Olaf! 

 ACTIVITĂȚI LA ALEGEREA COPIILOR (ALA) I: 

 Joc de masă: Din jumătăți – întreg  

 Bibliotecă: Bulgări de zăpadă  

 Artă: Omul de zăpadă  

 Joc liber: Jucăria preferată 

 

 ACTIVITĂȚI PE DOMENII EPERIENȚIALE (ADE): 

1. Activitate integrat: DȘ2+DLC ( activitate matematică+ Domeniul Limbă și Comunicare) – „Jocurile copiilor 

iarna”  

2. Activitate monodisciplinară: DOS : activitate practică – lipire -“Tabloul Omului de zăpadă” 

 ACTIVITĂȚI LA ALEGEREA COPIILOR (ALA II): 

 Bulgărim Omul de zăpadă – joc distractiv 

 Scăunelele muzicale! – joc de mișcare 
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SCENARIUL ZILEI 

 

Activitatea debutează cu Întâlnirea de dimineață (ADP). Copiii vor intra în sala de grupă în rând câte unul, așezându-se în formă 

de semicerc pe perinițe, intonând versurile: 

Dimineața a sosit 

Noi la grădi am venit 

Pe perinițe ne așezăm 

Și frumos ne salutăm! 

Bună dimineața, dragi albinuțe! 

Apoi educatoarea, solicită ajutorul copilului care este “ Albinuța de serviciu”  pentru a alege un salut de grup. Copiii se vor 

saluta în grup, în funcție de salutul ales de “ Albinuța de serviciu”. 
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În continuare se va realiza prezența. Prezența copiilor este realizată prin așezarea fotografiei la panou de către copilul numit 

„Albinuța de serviciu”. Se vor stabili absenții zilei. 

Calendarul naturii: se realizează oral prin observarea stării vremii și răspunsurile la întrebările educatoarei. „Cum este astăzi afară?”, 

„Cum ne îmbrăcăm când ieșim afară?”,,De ce?" „Ce anotimp este?” ,,Dacă ieri a fost miercuri, azi ce zi este?"  

Moment de mișcare:„Înviorarea de dimineață” adaptare după Valeria Boiculesi 

Dacă vreau să cresc voinic 

Fac gimnastică de mic: 

Merg în pas alergător 

Sar apoi într-un picior! 

Mă opresc! Respir ușor! 

Toată lumea e a mea 

Când m-așez jos la podea 

Ăsta-i doar un început 

Ia priviți cât am crescut!!! 

Pentru a sesiza prin ce se deosebește această zi de grădiniță de celelalte, educatoarea sprijină spijină copiii în evidențierea 

noutăților zilei: surpizele pregătite în sala de grupă (pe măsuțe), prezența musafirilor din grupă, prezența lui Olaf – omul de zăpadă și 

scrisoarea acestuia, și multe alte surprize.  

Se citește scrisoarea lui Olaf- omul de zăpadă și se realizează tranziția Bat din palme, trecându-se la activitatea pe centre. 
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Scrisoarea Omului de Zăpadă 

             Bună dimineața, dragii mei prieteni! 

Sunt tare bucuros să pot fi azi,  la grădiniță, alături de voi. Poate vă întrebați cum am ajuns în sala voastră de grupă? Păi atunci 

să vă povestesc…după cum bine știți, Zâna Iarnă, are grijă de mine și le dăruiește copiilor mereu zăpadă pentru a se juca și a construi 

oamenii de zăpadă. Și pentru că, de foarte puțin timp a fost ziua mea, mi-am dorit foarte mult să o petrec cu voi. 

Eu sunt foarte fericit când ieșiți afară și vă jucați cu mine, însă când sunteți la grădiniță îmi este tare dor de voi. Așa că am 

rugat-o pe Zâna Iarnă, să facă o vrajă și să nu mă topesc, ca să pot veni, măcar o zi cu voi la grădiniță. Ce spuneți? Mă primiți? Sunt 

tare nerăbdător să văd ce lucruri minunate faceți aici! 

Cu mult drag, prietenul vostru 

Olaf, Omul de Zăpadă! 

 

Copiii vor continua cu activitatea pe sectoare în cadrul activităților liber alese (ALA 1). În acest context la sectorul Artă vor 

modela din plastelină un om de zăpadă, la sectorul Joc de masă vor reconstitui imaginile cu omul de zăpadă, iar la sectorul Bibliotecă 

vor trasa elemente grafice realizând bulgări de zăpadă. 

După finalizarea lucrării la un centru, copiii pot să îşi aleagă un alt sector. Se continuă până la sunetul clopoţelului.  

Rutina: ”Locul meu de joacă e curat şi frumos”- exersarea deprinderii de a ordona materialele utilizate;  
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Copiii vor exersa deprinderi de autoservire și igienă: vor bea apă și vor merge la baie cu toții, în timp ce educatoarea va pregăti 

sala de grupă pentru următorul moment al zilei. 

Se va realiza tranziția Săniuța fuge, după care se va trece la desfășurarea activităților pe domenii experiențiale (ADE). 

În cadrul activității integrate (DLC+DȘ2), copiii îi vor arăta lui Olaf  cât de multe lucruri  au învățat ei la grădiniță, răspunzând 

corect la întrebările primite.  

Se va realiza tranziția: Pe zăpadă, pe cărare, mergem spre măsuțe fiecare!” după care se va realiza activitatea  pe domenii 

experiențiale, DOS, - activitate practică-, unde copiii vor realiza un tablou al Omului de zăpadă, prin lipirea pe o coală albastră a 

elementelor componente al acestuia și a unor fulgi de zăpadă. 

Se face tranziția către următoarele activități desfășurate la ALAII: Multe, multe am învățat/ Vremea e și de jucat! 

La finalul provocărilor, în cadrul activităților liber-alese,(ALA II), copiii se vor juca “Scăunelele muzicale“ și „Bulgărim, 

Omul de zăpadă!”  

La finalul activității, se fac aprecieri generale asupra modului în care s-a desfășurat activitatea. Apoi, pe rând, fiecare copilaș v-

a primi din cutia adusă de Olaf o recompensă. 

 

 

 

ACTIVITĂȚI LIBER ALESE I 

 

Categoria de activitate: Jocuri și activități liber alese I (ALA 1) 

Mijloc de realizare: Activități pe centre de interes- ARTĂ, BIBLIOTECĂ, JOC DE MASĂ. 

 

1. Centrul Artă: Omul de zăpadă!  

Obiective operaționale:  

O1 – să realizeze cu ajutorul plastelinei un om de zăpadă 

Material didactic: plastilină, planșetă 

Forma de realizare: modelaj - plastelină 
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2. Centru Bibliotecă:  Bulgări de zăpadă  

Obiective operaționale: 

O1 – Să traseze elementele grafice învăţate într -un spaţiu dat, păstrând poziţia corectă a corpului; 

O2 - Să accepte şi să ofere sprijin atunci când este nevoie. 

 

Material didactic: fișe, carioca 

Forma de realizare: trasare exerciții grafice 

 

3. Centru Joc de masă: Din jumătăți– întreg  

Obiective operaționale: 

O1 -să formeze corect din jumătăti un întreg; 

O2-să recunoască imaginile formate;  

O3-să aibă o poziţie corectă la măsuţe; 

O4-să participe cu interes la activitate; 

O5-să manifeste spirit cooperant în activitatea de grup, comunicând cu partenerii de joc pentru realizarea sarcinii comune. 

Material didactic: jumătăți de jetoane, imagini reprezentative. 

Forme de realizare: reconstituire imagini omul de zăpadă 

 

Metode și procedee: conversația, explicația, demonstrația, exercițiul. 

Forme de organizare a activității: frontal, individual, în grupuri mici 
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Strategii, metode și instrumente de evaluare: evaluarea orală, încurajarea verbală, observarea  modului de lucru, analiza 

comportamentului copiilor, a produselor activității și a deprinderilor formate/ consolidate. 

 

ADE 

ACTIVITATE INTEGRATĂ 

       

 

 

Domeniile integrate: DȘ2+DLC 

Tema activității: „Jocurile copiilor iarna” 

Tipul activității: de recapitulare și sistematizare  

Forma de realizare: activitate integrată 
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Scopul activității: Verificarea şi consolidarea cunoştinţelor copiilor referitoare la jocurile de iarnă, dezvoltarea capacității de a forma 

grupe de elemente după diferite criterii și de a efectua operații cu acestea, de a număra în limitele 1-3, apreciind cantitativ prin punerea 

în corespondenţă, verificarea şi consolidarea cunoştinţelor copiilor referitoare la formularea de propoziţii simple și formarea 

deprinderii de a lucra individual, dar și în grup, atât la activitățile de joc cât și la cele experiențiale.  

 

 OBIECTIVE OPERAȚIONALE: 

Cognitive:  

 O1: Să identifice și să pronunțe corect cuvintele pe baza elementelor din peisajul expus;  

O2: Să identifice corect pozițiile spațiale;  

O3: Să raporteze corect numărul și cifra la cantitate și invers; 

O4: Să alinte cuvintele extrase;  

O5: Să asocieze formele unor obiecte prezentate cu figurile geometrice corespunzătoare;  

O6: Să răspundă corect la ghicitoare; 

O7: Să ordoneze bulgării de zăpadă după criteriile date; 

O8: Să respecte regulile și sarcinile jocului didactic; 

O9: Să răspundă corect la întrebări;  

Afective:  

O1: Să manifeste încredere în forțele proprii prin angajarea în rezolvarea sarcinilor;  

O2: Să participe cu plăcere la activitate. 

 

Psiho- motrii: 
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O1: Să respecte poziția corectă a corpului față de suportul de lucru pentru o bună coordonare oculo-motorie. 

 

STRATEGII DIDACTICE:  

 Metode și procedee: explicația, conversația, demonstrația, surpriza, observația, problematizarea, aprecierea verbală, exercițiul, 

jocul didactic  

 Mijloace de învățământ: Olaf de pluș, peisaj de iarnă, farfurie, jetoane, coșuleț, tabloul echipelor, jetoane cifre, forme 

geometrice, elementele componente ale omului de zăpadă din carton. 

 Forma de organizare: frontal, individual, în două echipe.  

 

SARCINA JOCULUI: Copiii trebuie să-i arate lui Olaf cât de frumos e la grădiniță și cât de multe lucruri se pot învăța. 

Educatoarea cheamă câte un copil din fiecare echipă, care vin în faţă şi rezolvă câte o sarcină propusă. Preşcolarii vor rezolva sarcini 

diverse, vor recunoaşte şi vor denumi jocurile și ținutele de iarnă, vor realiza corespondenţa număr - cantitate, vor descoperi figuri 

geometrice corespunzătoare unor obiecte, vor alcătui propoziţii după anumite cerinţe,etc.  

REGULILE JOCULUI : Fiecare răspuns corect este recompensat cu un bulgăre de zăpadă. Pentru fiecare răspuns corect 

copiii sunt aplaudaţi. Copilul care nu va reuşi să rezolve sarcina va fi ajutat de un coleg din echipa sa. Echipei care nu rezolvă sarcina, 

nu i se va acorda bulgărele de zăpadă. Câştigă echipa care adună cei mai mulți bulgări.  

ELEMENTE DE JOC: Aplauzele, mânuirea materialului, surpriza, competiția. 

 

STRATEGII, METODE ȘI INSTRUMENTE DE EVALUARE: evaluarea orală, încurajarea verbală, observarea  modului 

de lucru, analiza comportamentului copiilor, a produselor activității și a deprinderilor formate/ consolidate. 
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SCENARIUL  DIDACTIC 

Momentele 

activității 

Conținut instructiv - educativ Strategia didactică 

Metode și 

procedee 

Mijloace 

de învățământ 

Forme de 

organizare 

1. Moment 

organizatoric 

Se creează un climat educațional favorabil. Conversația  Frontal 

2. Captarea 

atenției 

Prin intermediul scrisorii citită de educatoare, aflăm că 

omul de zăpadă, prietenul copiilor, vrea să petreacă o zi  

cu copiii de la grădiniță, iar Zâna Iarnă i-a îndeplinit 

dorința.. O să îi arătăm, lui Olaf, faptul că avem multe 

cunoștințe de limbă și comunicare și de matematică. La 

final, Olaf o să-i răsplătească. 

conversația 

 

 

 

 

explicația 

Olaf de pluș 

 

Scrisoarea omului 

de zăpadă, Olaf. 

Frontal 

3. Anunțarea 

temei și a 

obiectivelor 

Astăzi, dragi copiii ne vom desfășura activitatea in 

compania bunului nostru prieten: omul de zăpadă Olaf. 

Dacă Zâna Iarnă i-a îndeplinit dorința și l-a adus la 

grădiniță să fie alături de voi, m-am gândit să facem 

toate activitățile cu și pentru Olaf. Deoarece Olaf este 

la fel de jucăuș ca și voi, ne vom juca împreună cu el 

jocul “Unde se află omul de zăpadă?” În acest joc, voi 

trebuie să denumiți jocurile de iarnă, să recunoașteți 

poziții spațiale, să realizați corespondența între 

Expunerea 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Explicația 

 Frontal 
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număr-cantitate și să alcătuiți propoziții după anumite 

cerințe. 

4.Prezentare

a noului  

conținut și 

dirijarea 

învățării 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Intuirea materialelor 

 Copiii vor intui materialele prezente în fața lor.  

 

Explicarea și demonstrarea jocului  

Explicarea jocului -Voi prezenta regulile jocului și 

sarcinile pe care copiii trebuie să le îndeplinească.  

Grupa este împărțită în 2 echipe, încă de la Întâlnirea 

de dimineață. Educatoarea numeşte câte un copil de la 

fiecare echipă, care vin în faţă şi rezolvă câte o sarcină.  

Preşcolarii vor rezolva sarcini diverse. Probele vor fi 

descoperite pe parcursul desfășurării jocului didactic.  

 

Prezentarea regulilor jocului 
Le sunt explicate copiilor regulile jocului: Dacă rezolvă 

corect sarcina, echipa primește un bulgăre de zăpadă pe 

săniuța echipelor, iar dacă are nevoie, primește ajutor 

de la un coechipier. Echipei care nu rezolvă corect 

sarcina, nu i se va acorda bulgărele de zăpadă.  

 

Executarea jocului de probă 

Se realizează jocul de probă, oferindu-se explicații 

suplimentare în cazul în care se constată că regulile sau 

modul de desfășurare a activității nu au fost înțelese . 

Această probă se desfășoară cu întrega grupa de copii. 

 

Desfăşurarea propriu-zisă a jocului 

Proba numărul I-: Vorbim în propoziții!-se 

 

Observația  

 

 

Conversația 

 

 

 

 

Explicația 

 

 

 

Jocul 

Demonstrația 

 

 

Conversația 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabloul Iarna,  

 

 

 

 

Frontal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

individual 
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identifică elementele care compun tabloul de iarnă: o 

casă, un drum, un brad, etc, La primul obstacol, găsim 

și prima sarcină a jocului, 

 

Proba numărul II -“ Unde se află Omul de zăpadă?”. 

– identificarea poziților spațiale. 

Astfel,  dacă omul de zăpadă va fi așezat în tablou, de 

exemplu, pe drum vom răspunde la întrebarea: Unde se 

află omul de zăpadă?, folosindu-ne de expresiile : 

PE/SUB, ÎN FAȚĂ/ÎN SPATELE, față de alt element 

din tablou. În acest caz, omul de zăpadă se află PE 

drum. 

 

Proba numărul III- Pune pe tabla magnetică tot 

atâția oameni de zăpadă cât îți indică cifra aleasă ! 

Câte un copil din fiecare echipă, extrage o cifră și pune 

pe tabla magnetică numărul corespunzător de oameni 

de zăpadă. Verificăm corectitudinea rezolvării sarcinii 

prin numărarea oamenilor de zăpadă. 

 

Proba numărul IV– Alintă cuvântul extras! Câte doi 

preşcolari din fiecare echipă vor fi solicitaţi, pe rând, să 

aleagă jetoane cu cuvinte dintr- o farfurioară. Aceste 

cuvinte trebuie să fie alintate. (MORCOV, CĂCIULĂ, 

SANIE, BRAD, ) 

 

Proba numărul V – Asociază formele unor obiecte 

prezentate cu figurile geometrice corespunzătoare! 

La acestă probă, vor extrage imagini cu obiecte, iar ei 

trebuie să asocieze imaginea cu o figură geometrică 

corespunzătoare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Demonstrația 

 

 

 

Conversația 

 

 

 

Demonstrația 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cifre, jetoane 

  

 

 

 

Farfurioară 

Bilețele 

 

 

 

 

 

Figuri geometrice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Individual 

 

 

 

 

 

Individual 

 

 

 

 

 

Individual 
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Complicarea jocului 

Proba numărul VI – Răspunde corect la ghicitoare ! 

Copiii vor extrage câte un bilețele pe care este scrisă o 

ghicitoare. Eu le citesc, iar ei trebuie să răspundă 

corect. 

 

 

Demonstrația 

 

 

Bilețele 

 

 

 

Individual 

 

 

6. Asigurarea  

transferului 

de cunoștințe 

și obținerea 

performanței 

Construiește Omul de zăpadă după criterile recitate 

din poezia “ Omul de zăpadă”  
Echipele de copiii vor realiza pe o măsuță un om de 

zăpadă din elementele componente ale acestuia în 

ordinea descrisă în poezia pe care ei o vor recita: 

“Fulgii albi încep să cadă, 

Facem omul de zăpadă. 

Într-o ordine precisă, 

Ca o regulă nescrisă: 

Bulgărele cel mai mare 

Ține loc de temelie 

Și, acum cu veselie 

Punem partea mijlocie, 

Iar, bulgărele mititel, 

Vine sus, că-i ușurel! “ 

Pentru a stabili echipa câștigătoare, se vor număra 

bulgării de zăpadă acumulați de cele două echipe 

 

 

Conversația 

 

 

Elemente 

componente ale 

omului de zăpadă 

 

 

Pe grupe 

7. Evaluarea 

și încheierea 

activității 

Voi face aprecieri referitoare la modul cum s-a 

desfășurat întreaga activitate. Se vor face aprecieri 

individuale şi de grup asupra modului de participare la 

activitate. 

Conversația  Frontal 

 

Individual 
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ADE: ACTIVITATE MONODISCIPLINARĂ 

 

 

Domeniul de activitate: DOS  

Tema activității: „Tabloul Omului de zăpadă! ” 

Tipul activității: de formare de priceperi și deprinderi; 

Forma de realizare: Activitate practică; 

Scopul activității: consolidarea deprinderii de a aplica diferite materiale pe o suprafaţă dată. 

 

Obiective operaționale: 

 

a)Cognitive 

- să recunoască materialele de lucru puse la dispoziţie: coli de hârtie albastre, lipici, părțile component ale  
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omului  de zăpadă, fulgi de nea; 

- să utilizeze corect materialele în vederea obținerii unei lucrări; 

- să aplice corect lipiciul pe suprafaţa data. 

 

b)Pshio-motorii: 

-să-şi dezvolte deprinderi practice de mânuire şi îmbinare a materialelor; 

- să verbalizeze acțiunile pe care le desfășoară în realizarea lucrării practice; 

 

c)Afective: 

-să colaboreze cu educatoarea şi cu colegii; 

- să manifeste interes pentru activitate; 

 

STRATEGII DIDACTICE:  

 Metode şi procedee: conversaţia, explicaţia, demonstraţia, exerciţii ritmice recitative, aprecieri  

 verbale, turul galeriei, instruirea asistată de calculator. 

 Mijloace de învățământ: colii albastre de carton, elementele componente omului de zăpadă , lipici, fulgi de nea; 

 Forme de organizare: individual 

 

STRATEGII, METODE ȘI INSTRUMENTE DE EVALUARE: evaluarea orală, încurajarea verbală, observarea  modului de lucru, 

analiza comportamentului copiilor, a produselor activității și a deprinderilor formate/ consolidate, Turul Galerie. 
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SCENARIUL DIDACTIC 

Momentele 

activității 

 

 

Conținut instructive- educativ Strategia didactică 

Metodee și 

procedee 

Mijloace de 

învățământ 
Forma de 

organizare 

 

1.Moment 

organizatoric 
 

a) Organizarea spatiului educaţional: 

-   Aerisirea sălii de grupă. 

- Se amenajează spatiul educaţional şi se pregăteste 

materialul necesar pentru buna desfăsurare a 

activitătii.  

   

2.Reactualizarea 

cunoștințelor 

    

3. Anunțarea 

temei și a 

obicetivelor 

”-Copii, prietenul nostru Olaf ne mai roagă ceva! El 

dorește să îl ajutăm să realizeze tablouri pentru 

prietenii lui oamenii de zăpadă. Ce părere aveți îl 

ajutăm?” 

Așadar, astăzi la activitatea practică vom realiza 

tablouri de iarnă pe colii albastre de carton. 

Explicația  

 

 

 

 

 

 

  

4. Prezentarea 

noului conținut 

și dirijarea 

învățării 

 

 

 

 

 

Intuirea materialului  

Împreună cu copiii voi intui materialele 

 care se află în fața lor, pe măsuţe. 

Fiecare copil are câte o coală de carton de culoare 

albastră, lipici solid, fulgi de  

zăpadă și părțile component ale unui 

 om de zăpadă: cap, corp, pălărie, mătură. 

 

 

Conversația 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coli de hârtie de 

culoarea albastră,  

lipici solid, fulgi de 

 nea 

 om de zăpadă: cap, 

corp, pălărie, mătură 
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Exerciţii ritmice pentru încălzirea muschilor 

mici ai mâinilor 
Înainte de începerea lucrului va trebui să ne 

încălzim mâinile, deoarece lucrând cu oameni de 

zăpadă din poiană ne-au cam îngheţat. Aşa că ne 

vom încălzi prin executarea câtorva exerciţii 

precum: 

- cântatul la pian,la fluier, imitarea spălatului pe 

mâini dar şi prin recitarea unor versuri: 

“Vine ploaia, pic pic, pic 

Plouă mai tare,poc, poc, poc 

Tună, bum, bum, bum 

Și a ieșit soarele! Ura!” 

 

Explicarea şi demonstrarea modului de lucru 

-Pentru a putea să îl ajutăm pe omul de zăpadă 

Olaf,  trebuie să realizăm tablouri de iarnă prin 

lipirea pe coala din carton a omului de zăpadă și a 

fulgilor de nea. Le voi arăta copiilor un model făcut 

de mine și le voi demonstra cum pot să realizeze 

tabloul.Începem prin lipirea omului de zăpadă în 

centrul colii. Se aplică lipici pe partea libera/din 

spate a capului omului de zăpadă și se așează în 

centrul farfuriei presându-se ușor cu mâna. Apoi 

aplicăm lipici pe partea din spate a corpului omului 

de zăpadă și o lipim dedesupt de cap formând astfel 

omul de zăpadă. Îi lipim omului si pălărie și 

mătură. După ce am terminat de lipit omul de 

zăpadă, aplicăm lipici pe fulgii de nea pe care îi 

lipim în jurul omului de zăpadă. 

 

Explicația 

 

 

 

 

 

 

Exerciţii ritmice 

recitative 

 

 

 

 

 

 

Demonstratia 

 

 

 

Explicația 

 

 

 

Conversația 

 

 

 

 

Explicația 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

analiza 

comportamentului 

copiilor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

încurajarea 

verbală 
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Executarea lucrării propriu-zisă 

Copiii încep realizarea lucrării. În cazul în care au 

nevoie de ajutor eu voi trece pe la fiecare şi îi voi 

îndruma şi ajuta. 

În  timpul  executării  temei  voi  pune  un  fond  

muzical. 

   

Se anunţă cu 2-3 minute înainte, încetarea lucrului 

moment în care copii îşi vor face ordine pe măsuţe 

astfel încât pe masă să rămână doar lucrarea. 

 

Se adună lucrările şi se aşează pe panou pentru a 

putea fi analizate. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conversația 

 

 

 

 

 

 

Calculator 

 

 

 

 

 

 

 

 

Panouri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Evaluare orală 

Evaluarea și 
încheierea 

activităţii 

 

Se fac aprecieri asupra modului de lucru: dacă copii 

au lipit în mod corespunzător materialele puse la 

dispoziţie, dacă s-au încadrat în spaţiu. 

Se realizează Turul Galeriei 

Se fac aprecieri verbale  asupra comportamentului 

desfăşurat de copii de-a lungul întregii  

activităţi. 

Aprecieri verbale  Evaluarea  

produselor activității 

și a deprinderilor 

formate/ consolidate 

Turul galeriei 
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ACTIVITĂȚI LIBER ALESE – ALA 2 

 

 
 
 

TEMA ACTIVITĂȚII: „Bulgărim, omul de zăpadă!” – joc distractiv 

 “Scăunelele muzicale - iarna“– joc distractiv 

TIPUL ACTIVITĂȚII: consolidarea de deprinderi în jocuri cu teme variate 

FORMA DE REALIZARE: jocuri distractive 

LOCUL DE DESFĂȘURARE: sala de grupă 

SCOPUL ACTIVITĂȚII: Satisfacerea nevoii de mişcare, destinderea şi recreerea copiilor dar și dezvoltarea atenţiei, rapidităţii în 

reacţii, a îndemânării și dezvoltarea fizică generală a copiilor; 

 

 

OBIECTIVE OPERAȚIONALE: 

O1-să respecte regulile jocurilor; 
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O2-să se orienteze rapid în spațiul de joc; 

O3- să-şi coreleze mişcările în funcţie de sarcinile jocului; 

O4- să manifeste spirit de fair-play; 

 

STRATEGII DIDACTICE: 

 Metode și procedee: conversația, explicația, demonstrația, exercițiul, jocul. 

 Mijloace de învățământ: scăunele, imagini siluete, calculator, silueta lui Olaf, mingi. 

 Forma de organizare: individual, pe echipe. 

 

SARCINA JOCULUI: În cadrul jocurilor “Scăunelele muzicale” și „Bulgărim, omul de zăpadă!” va participa întreaga grupă de 

copiii.  Sarcina jocului ”Scăunelele muzicale” este aceea ca fiecare copil să respecte poziția indicată de pe scăunel în momentul opriri 

muzici, iar în cadrul jocului „Bulgărim, omul de zăpadă!”, copiii vor arunca la țintă cu mingi cu scopul de a introduce cât mai multe. 

 

REGULILE JOCULUI: În timpul jocului “ Scăunelele muzicale”, muzica răsună, iar in momentul opriri acesteia copiii vor respecta 

poziția indicată de imaginea de pe scăunel. Doar când toți copiii au respectat pozițiile, se va porni muzica și jocul va fi reluat. La jocul  

„Bulgărim, omul de zăpadă!”, copiii vor fi împărțiți pe echipe. Fiecare membru din echipe va participa, pe rând, la tragerea la țintă. 

Tragerea la țintă se va face de la o distanță stabilită de educatoare. Echipa care a introdus cele multe bile va fi echipa câștigătoare. 

 

ELEMENTE DE JOC: Mişcarea, aplauzele, mânuirea materialului, surpriza, întrecerea, recompensa. 

 

Scenariul didactic 

 

Activitatea se va desfăşura în sala de grupă, într-un spaţiu deschis manifestării libere şi creative. Se va asigura condițiile 

necesare desfășurării activității, respectiv aerisirea sălii de grupă, aranjarea mobilierului, etc. Înainte de începerea activității, 

educatoarea captează atenția copiilor printr-un joc de atenție. Copiii trebuie să imite mișcările sugerate de educatoare. 

Apoi educatoarea anunță  tema și obiectivele propuse: - Copii, Olaf este foarte mulțumit de cum v-ați descurcat la jocul 

didactic. Aţi demonstrat că ştiţi foarte multe lucruri despre iarnă, vă descurcați foarte bine la activitățile de matematică și la cele de 

educarea limbajului.  Așadar, astăzi ne vom juca două jocuri distractive: “Scăunelele muzicale “ și „Bulgărim, omul de zăpadă!” 

Educatoarea le prezintă copiilor reguliile jocului. 

1.“Scăunelele muzicale “ 
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La acest joc, scăunelele sunt așezate două câte două, cu șezutul spre exterior. Pe scăunele este lipită o imagine cu o siluetă. Când 

pornesc muzica, ei trebuie să danseze de jur-împrejurul scăunelelor. Când opresc muzica, copiii rămân în fața scăunelului 

la care au ajuns în poziția indicată de imaginea de pe scăunel. 

Se va realiza un joc de probă pentru a se asigura că toți preșcolarii au înțeles modul de desfășurare. 

Se va urmări dirijarea şi participarea copiilor la desfăşurarea jocului. 

2.„Bulgărim, omul de zăpadă!”  

Efectivul grupei de copii este împărţit în două echipe egale ca număr, aşezate pe două şiruri. Prima echipă, v-a arunca cu mingi, la 

țintă, în silueta omului de zăpadă cu scopul de a le introduce în spațiul destinat. După ce au participat toți copii din prima echipă, se 

vor număra câte mingi au reușit să introducă aceștia. Apoi, va arunca la țintă copiii din a doua echipă. La fel se va proceda și cu ei. 

La final se va stabili care echipă a introdus cele mai multe mingi, fiind Echipa Câștigătoare.  

Se realizează jocul de probă, apoi se trece la executarea jocului.Se fac aprecieri verbale asupra modului în care s-a desfăşurat 

activitatea. La finalul activității, copiii vor fi felicitați pentru felul în care au participat la aceasta activitate și vor fi recompensați. 

 

ANEXA 1 
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IMPORTANȚA METODOLOGIILOR DIALOGALE ȘI DIALOGICE DE  

PREDARE-ÎNVĂȚARE 

 

Prof. Florentin Mihai  Mergea, Şcoala Gimnazială Nr. 9, Reşiţa 

  Prof. Octavia Maria Mergea, Colegiul Economic al Banatului Montan, Reşiţa       

                           

Realizarea obiectivelor educației prin antrenarea elevilor în situații eficiente de învățare 

presupune cunoașterea și utilizarea unui sistem coerent de strategii, metode, procedee și tehnici 

didactice.  

Metodologia instruirii cuprinde ansamblul metodelor și procedeelor didactice utilizate în 

procesul de învățământ. Ca teorie, metodologia instruirii vizează natura, funcțiile și clasificarea 

metodelor și procedeelor didactice, iar ca practică, se circumscrie dimensiunii acționale a procesului 

de învățământ. În concluzie, metodologia reprezintă teoria și practica metodelor utilizate în procesul 

de învățământ. (Cerghit, 1997). 

Simona Bernat (2003) precizează că metodele didactice reprezintă  cel mai consistent 

segment al metodologiei didactice. Termenul metodă derivă etimologic din cuvintele grecești odos 

(cale) și metha (spre, către) și semnifică drumul sau calea spre... 

Metodele didactice sunt “modalități de acțiune, instrumente cu ajutorul cărora elevii, sub 

îndrumarea profesorului sau în mod independent, își însușesc cunoștințe, își formează priceperi și 

deprinderi, aptitudini, atitudini” (Ionescu, M., Radu, I., 1995, p. 142). 

O metodă didactică implică: 

 un scop precis formulat, corelat cu acțiunea și rezultatul profesorului sau/și a elevului;  

 un plan de acțiune structurat în mai multe etape (scenariu didactic); 

 un mod de organizare a condițiilor interne și externe ale învățării; 

 un mod de transpunere a intențiilor profesorului în sarcini de efectuat de către profesor  

și/sau elev; 

 un ansamblu de acțiuni planificate și sistematice / o înlănțuire particulară de evenimente 

de învățământ care activează procesele mentale susceptibile să determine achiziția de cunoștințe, 

atitudini și competențe; 

 cale de învățare și de cunoaștere parcursă de către elev; 

 un instrument de învățare utilizat de către cel care învață; 

 un ansamblu de operații mentale și practice al binomului educațional, prin care elevii 

dobândesc cunoștințe, priceperi, deprinderi, capacități, atitudini.  

           Metoda se transpune practic printr-o suită de operații concrete numite procedee. Procedeul  
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didactic este o secvență a metodei, un simplu detaliu, o tehnică mai limitată de acțiune, o 

componentă sau chiar o particularitate a metodei (C. Cucoș, 1996,  p. 82). În aplicarea unei metode 

se înlănțuie mai multe procedee considerate a fi cele mai adecvate situației de învățare. Eficiența 

metodei didactice este condiționată de calitatea, adecvarea și congruența procedeelor constituente. 

 În realitatea lecției, o metodă poate avea rol de procedeu  în cadrul unei alte metode, iar în 

unele situații procedeul își poate aroga statutul de metodă. În proiectarea și organizarea situațiilor de 

învățare, prin grupajul de strategii, metode și procedee se constituie metodologia didactică în care 

este dificil de păstrat “puritatea” sau autonomia unei metode. 

 Pentru o învățare de bună calitate a cunoștințelor se recomandă utilizarea unui palier variat 

de strategii, metode și procedee de instruire și autoinstruire. Bazându-ne pe argumentul că 

metodologiile cele mai bune sunt cele în care elevul este element activ, nu pasiv, se preferă acele 

cunoștințe care permit și facilitează alegerea strategiilor activizante. Psihologii arată că, de obicei, 

reținem 10% din ceea ce citim, 2% din ceea ce auzim, 30% din ceea ce vedem, 50% din ceea ce 

vedem și auzim, 70% din ceea ce discutăm cu alții, 80% din ceea ce experimentăm, 95% din ceea 

ce îi învățăm pe alții (Willim Glasser). 

 Educația se realizează concret, predominant prin comunicare verbală, prin intervențiile 

adulților, în mentalitatea și comportamentul educaților. Intervenția educativă semnifică “orice act 

uman prin intermediul căruia se realizează o anumită influență asupra unui individ, influență 

capabilă să determine o anumită reacție a acestuia, o anumită modificare a personalității sale. 

Aceste modificări pot afecta toate dimensiunile personalității: intelectuală, afectivă, atitudinală, 

comportamentală, acțională și ele constituie adevărate “mărci” ale oricărei acțiuni umane ce se 

dorește a fi categorisită drept formă de intervenție educativă” (C. Sălăvăstru, 1995, p. 40). 

 Prin comunicare verbală ieșim din izolare, ne integrăm în societatea umană, obținem și 

transmitem informații. Chiar dacă era Gutenberg și progresul calculatoarelor au răsturnat raportul 

dintre comunicarea orală și scrisă în favoarea celei de-a doua, dialogul rămâne esențial în relațiile 

interumane și în adaptarea omului la mediul social. În condițiile reformei învățământului un 

obiectiv esențial este de a-i învăța pe elevi să comunice verbal. Arta conversației nu este o 

capacitate moștenită și nu se învață asistând la un dialog ca la un spectacol, ci exersând și 

respectând reguli. 

 Comunicarea verbală reprezintă un transfer complex, multifazial de informații între indivizi 

sau grupuri care îndeplinesc simultan sau succesiv rolurile de emițători și receptori. Comunicarea 

este un sistem care cuprinde sursa sau vorbitorii, mesajul și receptorul. Pentru a fi înțeles mesajul 

este elaborat într-un cod cultural și lingvistic comun. Codul include întregul sistem de semne 

verbale și nonverbale alături de formele comunicării determinate cultural și conservate prin tradiție. 
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Pentru ca doi indivizi să comunice verbal eficient, ei utilizează, în principiu, același cod lingvistic, 

adică aceeași limbă și același cod cultural, adică un lexic cunoscut de interlocutori. 

 În lecțiile de geografie, profesorii și elevii utilizează aceeași limbă, însă când se abuzează de 

termeni necunoscuți și neexplicați, elevii nu decodează mesajul emis de către profesor, nu îl înțeleg 

și au impresia, că profesorul vorbește într-o altă “limbă”. Mesajul nu este doar ceea ce emite 

profesorul, ci și ceea ce receptează elevii. Ei decodifică mesajul mai mult sau mai puțin corect. 

Același mesaj are pentru fiecare o altă semnificație în funcție de cunoștințele și experiențele 

anterioare. Când emitem un mesaj ne asigurăm că este perceput corect de către elevi. Dacă elevii nu 

înțeleg mesajul ei nu învață ceea ce le-am transmis. Iată pentru ce este important să utilizăm un 

limbaj accesibil elevilor, să explicăm toate cuvintele pe care nu le înțeleg și să le cerem să întrebe 

când informațiile sunt neclare. În multe cazuri elevii nu cunosc sensul real al unor cuvinte pe care 

noi le considerăm banale. 

 Comunicarea pedagogică presupune  o interacțiune de tip feed-back. Dacă nu descifrăm la 

timp reacțiile elevilor și nu reglăm oportun conduita comunicațională, întreaga activitate 

educațională se compromite sau se blochează. Comunicarea didactică nu este sinonimă cu 

informarea – o formă de comunicare mai restrânsă, adesea unilaterală. Noi nu informăm, ci 

comunicăm, iar acest proces este bilateral. Actul comunicativ în învățământul contemporan nu mai 

este organizat prin atribuirea rolului de emițător profesorului și a celui de receptor elevului, ci ambii 

parteneri au simultan dublu statut de emițător și receptor. În activitatea didactică comunicarea este 

ierarhică deoarece profesorul are cel mai frecvent inițiativa mesajului și emite cel mai mult timp. 

Ideală ar fi utilizarea comunicării reciproce în care inițiativa mesajului aparține profesorului și 

elevului în egală măsură, iar mesajul este mai puțin previzibil. 

 Rolul școlii este de a-l învăța pe elev să transmită, să recepteze/să asculte și să înțeleagă 

corect mesajele. Știm că nu întotdeauna cei mai buni studenți devin, automat, cei mai buni profesori 

sau că studenții mediocri nu evoluează obligatoriu spre statutul de profesor slab. Acceptăm ideea că 

nu poți deveni un bun profesor de geografie fără a cunoaște geografia, dar a cunoaște foarte bine 

această știință nu este o garanție că ești și un bun profesor. “A fi profesor înseamnă nu numai a 

poseda cunoștințe de specialitate, dar și capacitatea de a le transpune și traduce didactic, adică 

posibilitatea de a ști ce, cât, cum, când, în ce fel, cu ce, cui etc. oferi” (Cucoș, C., 1996, P. 128). 

 În multe lucrări de pedagogie apărute în ultimele decenii se insistă pe restrângerea utilizării 

modelului expozitiv-receptiv de predare, în care învățarea cunoștințelor se realizează prin 

memorarea și repetarea informațiilor primite și receptate pasiv de la profesor, dar și spre schimbarea 

perspectivei de abordare a acestui model prin preluarea rolului de exponent de la profesor către elev 

în anumite situații de învățare și pe utilizarea metodelor expozitive în evaluare. Prin această 

inversare a rolurilor, în anumite momente, elevii sunt cei care prezintă într-un mod personal, activ 
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informațiile într-o nouă structură, pe cale verbală și își exersează operațiile mentale 

corespunzătoare, în timp ce profesorul audiază, evaluează mesajele și oferă feed-back. 

 În practica școlară se pune problema cum anume ar putea elevii descoperi sau construi 

cunoștințele, ținând cont de lipsa lor de experiență și de cunoștințe, de absența condițiilor în care s-

ar putea desfășura investigarea, de gradul de complexitate al cunoștințelor, de diversitatea lor și de 

resursele de timp limitate. “Descoperirea” unor cunoștințe de către elevi se poate realiza printr-un 

demers care are în structura sa o componentă dialogală (se realizează printr-un dialog) și dialogică 

(presupune confruntarea punctelor de vedere) (I. Albulescu, 2004, p. 62). 

 Metodele didactice axate pe dialog – în care informațiile sunt vehiculate în ambele sensuri, 

pe cale verbală, între profesor și elevi, dar și între elevi – cel mai frecvent utilizate în cadrul acestui 

model dialogal/dialogic de predare-învățare sunt conversația, brainstorming-ul, problematizarea, 

discuția, dezbaterea. 

 Caracteristicile comune metodelor expozitive și celor axate pe dialog sunt: 

 comunicarea se face pe cale orală; 

 permit comunicarea unui volum mare de informații, în special cunoștințe declarative; 

 permit utilizarea mijloacelor de învățământ pentru facilitarea înțelegerii și a învățării. 

În demersul didactic nu se utilizează în mod absolut unele dintre metode în defavoarea  

celorlalte, ci, dimpotrivă, ele se îmbină și se completează reciproc, în funcție de situația concretă de 

predare și învățare și de obiectivele urmărite. Atât metodele expozitive, cât și cele axate pe dialog 

au unele avantaje și dezavantaje. 

 Metodele expozitive Metodele axate pe dialog 

Avantaje - rapiditatea comunicării 

informațiilor 

- volum mare de informații vehiculat 

- modalitate facilă de transmitere a  

cunoștințelor de către profesor 

- cale directă de transmitere a 

cunoștințelor 

- facilitează memorarea activă a 

cunoștințelor 

- permit exersarea capacităților de 

comunicare ale indivizilor 

- permit dezvoltarea capacităților 

intelectuale de a reflecta, de a argumenta, 

de a reconstrui, de a crea, de a raționa etc. 

Dezavantaje - feed-back slab 

- facilitează memorarea pasivă 

- se învață doar sub 5% din ce se 

aude 

- se vehiculează un volum mai mic de 

cunoștințe 

- necesită uneori o proiectare detaliată a 

demersului didactic 

- se învață circa 20% din ceea ce se 

comunică 
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Utilizarea modelului dialogal/dialogic de predare-învățare, care promovează învățarea  

prin acțiune și reflecție, este eficient deoarece elevii obțin cunoștințe printr-un efort propriu de 

gândire, învață să susțină opiniile proprii prin argumente și dovezi, să analizeze ideile, opiniile și 

argumentele celorlalți, să le evalueze și să le contracareze prin contraargumente, să decidă 

schimbarea atitudinilor în funcție de puterea persuasivă a argumentelor. 

 Integrarea unor metode bazate pe dialog se face cu ușurință în orice moment al lecției, pe 

diverse elemente de conținut, iar realizarea sarcinilor de lucru necesită resurse mici de timp. 

Dezbaterile, în schimb, necesită o documentare anterioară detaliată din partea profesorului și a 

elevilor, stăpânirea tehnicilor de comunicare verbală, a celor de argumentare și contraargumentare, 

a capacităților de analiză. Deoarece scopul dezbaterilor este ca elevii să își formeze acționând 

diverse capacități, priceperi și deprinderi, scurte dezbateri pot fi integrate în diverse tipuri de lecții, 

pe diferite nivele de învățământ. 

 Deprinderile fundamentale care se dobândesc prin metode bazate pe dialog sunt: 

       - de documentare, deoarece elevii au nevoie să adune informații din diverse surse pentru 

formularea răspunsurilor la întrebări, a argumentelor, a opiniilor, pentru găsirea soluțiilor și 

dovezilor; 

 - de investigare a unor probleme specifice realității actuale; 

 - de comunicare, deoarece elevii învață să asculte cu atenție, politicos, pentru a înțelege 

mesajele emise de ceilalți, și învață să emită clar și persuasiv mesaje pentru a fi înțelese corect de 

către auditoriu; 

 - de argumentare sau de contraargumentare a opiniilor personale sau ale unui grup; 

 - de analiză a ideilor, argumentelor, discursurilor; 

 - de redactare și de prezentare a ideilor, a răspunsurilor la întrebări, a soluțiilor, a 

discursurilor; 

 - de a lucra în echipă, deoarece elevii își distribuie sarcinile, rolurile și responsabilitățile, 

descoperă punctele forte și cele slabe ale colegilor și decid în funcție de acestea, se sprijină reciproc 

și colaborează cu ceilalți. 

 Învățarea realizată prin aplicarea modelului dialogal/dialogic de predare-învățare facilitează 

obținerea unor cunoștințe declarative temeinice, ca rezultat al mai multor restructurări și abordări 

din diferite puncte de vedere, a unor cunoștințe procedurale și competențe, ca rezultat al exersării.  
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ROLUL EDUCAŢIEI OUTDOOR ÎN GRĂDINIŢĂ 

 
PROF.ÎNV.PREŞCOLAR-MESAROŞ IOANA 

GRĂDINIŢA”TRENULEŢUL VESELIEI”BISTRIŢA 

 

 
                      Educaţia outdoor este un concept relativ nou în contextul educativ românesc, însă ea 

începe din ce în ce mai mult să capteze interesul actorilor educaţionali din sistemul de învăţământ 

formal. Există numeroase accepţiuni pentru termenul de educaţie outdoor, însă pentru a da o 

definiţie simplă  putem spune că această formă de educaţie se bazează pe învăţarea în aer liber. 

Termenul de educaţie outdoor, poate include educaţia pentru mediu, activităţi recreative, programe 

de dezvoltare personală şi socială, drumeţii, aventură, etc.  

                     O modalitate de implicare a părinţilor în activităţile din grădiniţă,uşor de realizat,o 

reprezintă activităţile outdoor,văzute ca o „combinaţie de activităţi în aer liber,de educaţie de 

mediu şi de dezvoltare socială şi personal”,activităţi la care se doreşte şi participarea părinţilor.Unii 

părinţi au mai mult să se implice,alţii mai puţin.Este ideal un mediu şcolar care să întâmpine 

deschis părinţii şi să le dea informaţiile necesare.Toţi părinţii au nevoie de sfaturi şi de sprijin. 

                    Activităţile outdoor”vizeazăexplorarea posibilităţilor de utilizare a aerului liber şi a 

cadrului natural ca spaţiu de învăţare şi formarea unor deprinderi pentru a lucra tematic,folosind 

acest spaţiu într-un mod interdisciplinar”.Activităţile outdoor care se desfăşoară cu preşcolarii pot 

fiorganizate sub formă de :ateliere de creaţie,activităţi sportive,excursii,jocuri diverse,acţiuni 

practic gospodăreşti etc. 

Caracteristicile cheie ale educaţiei outdoor: 

- Educaţia outdoor ofera posibilitatea contactului direct cu natura – protecţia mediului reprezintă 

un subiect de interes mondial, urbanizarea masiva a produs un efect nociv asupra mediului si prin 

faptul ca oamenii nu constientizează impactul pe care acţiunile lor non-ecologice le au asupra 

mediului – educaţia outdoor se desprinde ca o modalitate extrem de benefică pentru schimbarea 

atitudinilor si comportamentelor faţă de mediu;  

- Educaţia outdoor reprezintă o puternica sursă de experienţe de învăţare – un mediu relaxant, 

liber, fara constrângerile pe care le impun “cei 4 pereți ai unei săli de clasă” poate oferi elevilor 

nenumărate provocări, astfel că procesul de educare devine puternic, inspiraţional si de natură să 

schimbe comportamente antisociale, să creeze o relaţie puternică între oameni bazată pe sprijin 

reciproc;  

- Educaţia outdoor facilitează procesul de învăţare al elevilor care întâmpină dificultăţi în acest 

sens –  educaţia outdoor oferă un climat diferit de învăţare ce permite elevilor care în mod usual 

întâmpină dificultăţi de învăţare si au un nivel scăzut de performanţă şcolară, să devină mai 

motivaţi, cu mult mai capabili;  

- Contribuie la dezvoltare personală atât a celor care o aplică, cât mai ales a elevilor;  

-  Facilitează dezvoltarea spiritului de echipă – conexiunea între elevi, elevi-profesori duce la 

creşterea gradului de participare activă, creșterea cetăţeniei active în rândul ambelor categorii;  

- Educaţia outdoor oferă nenumărate beneficii fizice, emoţionale, mentale ce asigură bunăstarea 

societăţii  

Obiectivele generale ale educaţiei outdoor sunt:  

• Dezvoltarea abilităţilor socio-personale: îmbunătăţirea muncii în echipă, îmbunătăţirea relaţiilor 

sociale, dezvoltarea competenţelor de conducere, etc  

• Dezvoltarea abilităţilor de management: organizare, coordonare, evaluare  
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• Oferirea unui cadru stimulativ de învăţare  

• Oferă posibilitatea creării unui mediu relaxant și motivant în funcţie de problema identificată – 

permite escaladarea unor nivele inalte de imaginație în vederea obţinerii rezultatelor propuse.  

Aspecte practic-aplicative de realizare a educației outdoor  

                  De cele mai multe ori educația primită la școală are un aspect teoretic(cognitiv). 

Profesorii au de urmat o programă încărcată și prea puțin timp la dispoziție ca să o predea unei 

clase numeroase. În educația outdoor copiii învață totul în mod practic, activ, prin experiențe 

personale la care apoi reflectă pentru a extrage învățăturile. Acest mod de învățare, se numește 

exeriențial-Înveți cu creierul, mâinile și inima!.  

                  În cadrul domeniului Limbă și comunicare, la grupele mari de preșcolari, clasa 

pregătitoare și chiar la clasa I, în funcție de nivelul vârstei, activitățile se por ține în aer liber și pot 

îmbrăca diferite modalități de realizare:   
- punerea în scena a a unei povești, după ce in prealabil aceasta a fost citită în sala de clasă – - - 

putem solicita  copiilor, elevilor să schimbe firul epic al poveștii (pentru a evita haosul și 

dezorganizarea, pregătim elevii pentru activitate cu o zi înainte, sprijinim elevii în acest proces, 

fără însă a interveni în deciziile lor pentru stabilirea unui nou fir epic - activitatea nu presupune o 

repetiție propriu-zisă, este indicat să lăsăm elevii să fie spontani, ei se vor gandi în prealabil cum 

să schimbe firul epic, însă pentru exemplificare ei vor fi încurajați să improvizeze) 

- identificăm anumite elemente naturale cu care elevii pot scrie: pe pământ, pe pietre sau frunze  

- începem o poveste alegând un obiect din natură ( un copac, o floare, etc ) și încurajați elevii să 

continue povestea - poveste cu început dat 

- creem împreună cu elevii un loc sau mai multe locuri de citit ( atunci cand avem ca mijloc de 

realizare Lectura educatoarei la grădiniță,  putem merge în acel loc )  

- încurajăm elevii să compună poezii cu diverse obiecte din jur ( copaci, iarba, etc ).  

Matematica oferă şi ea oportunități care mai de care mai diversificate, prin compunerea sau 

rezolvarea de probleme,  preșcolarii, elevii sunt puşi în situaţia de a evalua în cifre exacte anumite 

aspecte, spre exemplu:  

- se pot adunam o gramadă de pietre din care profesorul si fiecare elev își vor alege una, compară 

piatra aleasă de noi cu cea a copiilor,cine are piatra cea mai mare sau piatra cea mai mică, se 

desenează  cu creta (la școală) semnele < > = a pentru a esemplifica  

- în curtea școlii sau grădiniței copiii sunt puși să formeze diferite figuri geometrice, astfel vor 

învăța într-un mod interactiv  

-  se poate măsura curtea școlii sau poate grădina cu flori, etc.  

                  Există o serie de programe de educaţie outdoor care pot fi utile în diferite contexte si 

în funcţie de nevoile existente/identificate, astfel ca se pot utiliza astfel de programe axate pe 

sănătate şi educaţie fizică, ştiinţa mediului, management şi psihologie.  

Un exemplu de program de educaţie outdoor axat pe educaţie fizică ar putea avea efect preventiv-

educativ-terapeutic, ar putea duce la scăderea numărului de elevi cu obezitate crescută din şcoală 

(programul ar putea include exerciţii fizice, plimbări in aer liber, discuţii libere cu elevii într-un 

cadru relaxant şi motivant); un program de educaţie outdoor axat pe ştiinţa mediului ar avea ca 

efect informarea elevilor cu privire la problemele de mediu din comunitatea lor, conştientizarea cu 

privire la impactul pe care acţiunile lor le au asupra mediului (se poate organiza o activitate de 

ecologizare, sau orice alte activităţi  relevante în abordarea problemei identificate - o caracteristică 

importantă a educaţiei outdoor este aceea că permite un grad ridicat de creativitate).  

Valorificarea educației oudoor în dezvoltarea emoțională și socială a copiilor - premisă a 

dezvoltării cognitive 
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                   Un aspect important al educaţiei outdoor este acela că poate contribui la creşterea 

nivelului de bunăstare al indivizilor; pe lângă nevoile de bază ale unei persoane, există şi o serie 

de nevoi la care educaţia outdoor poate răspunde şi anume: nevoia de a fi respectat, inclus social, 

de a fi activ şi responsabil, nevoia de a te simţi în siguranţă.  

Nevoia de a se simţi respectat – derularea de diferite activități în aer liber incurajeaza copilul să se 

simtă în largul său, astfel el va fi mult mai deschis, va comunica, își va exprima propriile opinii, 

se va simți băgat în seamă și va simți ca deciziile sale contează pentru ceilalți; elevii pot fi 

consultați cu privire la diferite jocuri sau activități.  

Nevoia de a fi responsabil – activitățile outdoor permit copilului oportunitatea de a primi diferite 

sarcini ( educația outdoor este printre altele o forma de învățare organizată și structurată, astfel ca 

profesorul trebuie să aibă în vedere implicarea tuturor elevilor în activitățile propuse ); sub 

supravegherea profesorului/educatorului, fiecare copil primește diferite responsabilități și sarcini 

pentru atingerea scopului propus ( spre exemplu daca se optează pentru o activitate de ecologizare, 

un elev poate primi sarcina de a curața pomii, un elev are sarcina de a uda florile – este important 

însă ca prin comunicarea cu elevul, profesorul să-i insufle acestuia sentimentul că prin ceea ce 

întreprinde el, mediul va fi mai curat, astfel el va conștientiza că are o responsabilitate față de 

protejarea mediului.  

Nevoia de a fi activ – implicarea în diferite activități sportive, jocuri, plimbări tematice, nu va 

aduce decât beneficii dezvoltarii fizice, psihice ale elevului. Jocul este o caracteristică principală 

a copilăriei, de aceea este important ca elevii sa fie stimulați in mod constant să se joace, să alerge, 

să participe la diferite activități în mod activ.  

Nevoia de a fi inclus social – poate cea mai importantă caracteristică a educației outdoor este aceea 

că este o modalitate de succes de a depăși unele dificultăți ale copilului ( psihice, fizice, sociale, 

emoționale sau economice ), astfel încât acesta să fie inclus social, să simtă că aparține unei 

comunități; se consideră ca mediul din interiorul clasei este mai degraba unul competitiv, în timp 

ce cel din afara clasei este unul suportiv, care permite copiilor să se exprime, să relaționeze cu 

ceilalți, să colaboreze.  

Nevoia de a se simti în siguranță - un aspect pe care literatura de specialitate îl consideră important 

în abordarea educației outdoor este că aceasta trebuie să țină cont de această nevoie. Interiorul 

clasei este mult mai sigur pentru elevi, în timp ce mediul exterior implică diferite riscuri și situații 

neprevăzute care pot avea efect negativ. Profesorul trebuie sa identifice posibilele riscuri care pot 

să apară și să conceapă un plan de management al riscului, despre care vom vorbi mai târziu 

întrucât este un aspect deosebit de important care i-a facut pe unii specialiști in domeniu să nege 

utilitatea utilizării educației outdoor.  

Întrucât educația outdoor se adresează unui public larg, indiferent de vârstă, nevoile sunt similare 

și pentru cei mici și pentru cei mari, acest tip de educație trebuie să acorde locul cuvenit acestor 

nevoi indiferent de vârsta preşcolarului.  

Concluzii 

                   Educația outdoor reprezintă suma acțiunilor întreprinse de profesori, instructori, 

trainer, formatori, într-un mediu natural/sălbatic, folosind metode experiențiale, pentru a produce 

schimbări la nivelul abilităților fizice, intra și interpersonale și al comportamentului față de mediu, 

în rândul participanților. Educația din școală rămâne sărăcită dacă nu este completată de ceea ce 

se poate adăuga dinafara perimetrului ei. O școală inovativă va prelua și va integra astfel de situații, 

le va face aliat, sursă de întărire, de revigorare, de extensie a ariei ei de acțiune. 
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EDUCAȚIA - Puterea de a schimba lumea 

  

Prof.înv.preșc. Mihai-Dior Larisa-Nicole 

 

Într-o lume în continuă schimbare și evoluție, educația rămâne unul dintre pilonii 

fundamentali care susțin progresul și dezvoltarea societății. Este cunoscut faptul că educația 

are capacitatea de a transforma viețile individuale, dar impactul său depășește cu mult această 

dimensiune personală, având o influență semnificativă asupra întregii lumi. 

Educația și dezvoltarea personală: 

Primul și cel mai evident beneficiu al educației este dezvoltarea personală. Educația 

oferă cunoștințele și abilitățile necesare pentru a înțelege lumea înconjurătoare și pentru a 

naviga cu succes în ea. Prin învățare, indivizii devin mai informați, mai capabili și mai 

încrezători în propriile lor abilități. 

Educația și progresul societății: 

Pe măsură ce indivizii se dezvoltă și se îmbogățesc prin educație, întreaga societate 

beneficiază de pe urma progresului. O populație bine educată este mai productivă, mai 

inovatoare și mai adaptabilă la schimbările din lumea modernă. În plus, educația promovează 

valorile civice și democratice, contribuind la formarea unei societăți mai echitabile și mai 

incluzive. 

Educația ca instrument de combatere a inegalităților: 

Una dintre cele mai mari provocări cu care se confruntă societatea contemporană este 

inegalitatea. Educația are potențialul de a contracara această problemă, oferind tuturor 

indivizilor șanse egale de a-și dezvolta potențialul și de a-și îmbunătăți calitatea vieții. Prin 

accesul universal la educație de calitate, putem construi o lume în care oportunitățile nu sunt 

limitate de originea socială, de gen sau de alte factori discriminatorii. 

Educația și adaptabilitatea în era digitală: 

În era digitală în care trăim, adaptabilitatea și învățarea continuă au devenit mai 

importante ca niciodată. Tehnologia avansează rapid, schimbând modul în care lucrăm, 

comunicăm și trăim. Educația joacă un rol crucial în pregătirea indivizilor pentru aceste 

schimbări, oferindu-le competențele digitale necesare pentru a se adapta și a prospera într-un 

mediu în continuă evoluție. 

Educația și sustenabilitatea: 

În fața provocărilor globale precum schimbările climatice și degradarea mediului 

înconjurător, educația are un rol esențial în promovarea sustenabilității și în formarea unei 

cetățenii responsabile din punct de vedere ecologic. Prin educație, oamenii devin conștienți 
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de impactul acțiunilor lor asupra planetei și sunt motivați să adopte comportamente durabile 

și responsabile. 

Educația și dialogul intercultural: 

Într-o lume tot mai globalizată, înțelegerea și aprecierea diversității culturale și a 

diferențelor interculturale devin tot mai importante. Educația poate juca un rol crucial în 

promovarea dialogului și înțelegerii reciproce între diferite comunități și culturi, contribuind 

la construirea unei societăți mai armonioase și mai unite. 

Educația ca motor al inovației și creativității: 

Educația stimulează gândirea creativă și inovatoare, oferind indivizilor instrumentele 

necesare pentru a genera idei noi și soluții inovatoare la problemele actuale și viitoare. Prin 

încurajarea curiozității și a explorării, educația alimentează spiritul inovator și contribuie la 

avansarea societății. 

În lumina acestor considerente, este clar că educația nu este doar o investiție în 

dezvoltarea individuală, ci și un motor puternic pentru progresul și transformarea globală. Cu 

toate acestea, pentru a realiza cu adevărat potențialul său, este crucial să ne angajăm în 

promovarea și susținerea educației accesibile, de calitate și incluzive pentru toți, indiferent de 

circumstanțele lor. Împreună, cu determinare și dedicare, putem folosi puterea educației 

pentru a schimba lumea într-un loc mai bun pentru toți. 

Educația reprezintă, fără îndoială, puterea de a schimba lumea. Este un instrument 

esențial pentru progresul individual și colectiv, pentru promovarea valorilor umane și pentru 

construirea unui viitor mai luminos și mai prosper pentru toți. Investiția în educație este, 

așadar, investiția în viitorul nostru comun, iar fiecare pas în direcția aceasta ne apropie un pic 

mai mult de realizarea unei lumi mai bune și mai echitabile pentru toți. 
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ŞCOALA ŞI STAREA DE BINE A COPILULUI 

Prof. înv. primar Mihăilă Simona-Elena 

Liceul Teoretic ,,Ioan Pascu’- Codlea   

Starea de bine este strâns legată de învățare și motivație. Nimeni nu poate fi bun în ceea ce 

face dacă nu e într-o stare bună. Contextele în care trăim pot stimula sau, dimpotrivă, deteriora 

starea de bine. Este un lucru valabil și pentru locul în care un copil își petrece  o foarte mare parte 

din timp: ȘCOALA. 

Copiii își petrec o bună parte din timp la școală, prin urmare, aceasta trebuie să fie un loc 

esențial pentru conturarea stării lor generale de bine, cu toate aspectele sociale, fizice și emoționale. 

Starea de bine a elevilor le influențează capacitatea de a-și atinge întregul potențial școlar.  Calitatea 

relaţiilor pe care le au copiii între ei, pe care le au cu adulţii, precum şi calitatea mediului de 

învăţare, influenţează fundamental progresele lor şcolare. 

A fost demonstrat faptul că mediul fizic, social și emoțional în care personalul și elevii 

petrec o mare parte din fiecare zi, poate afecta sănătatea lor fizică, emoțională și mentală și starea 

de bine, precum și rata abandonului școlar.Se apreciază că mediul şcolar poate îmbunătăți 

bunăstarea socială, emoţională şi capacitatea de învăţare când: 

 este cald, prietenos şi recompensează învăţarea; 

 promovează în special cooperarea şi mai puţin competiţia; 

 oferă susţinere şi facilitează comunicarea deschisă; 

 încurajează activităţile creative; 

 încurajează dezvoltarea de proceduri şi regulamente care interzic pedeapsa fizică şi 

promovează 

 interacţiunea non-violentă pe terenul de joacă, în clasă şi între personalul şcolii şi elevi 

prevenind în felul acesta pedeapsa fizică, agresivitatea, hărţuirea şi violenţa; 

Astfel, Institutul naţional de sănătate publică şi National institute of public health, au analizat 

starea de bine a elevilor. Iată mai jos rezultatele analizei. 

Profesorii sunt factorul cel mai important în crearea unei atmosfere eficiente și incluzive 

Copiii au o capacitate înnăscută de a învăța, dar această capacitate poate fi compromisă și, 

uneori, distrusă. O școală prietenoasă recunoaște, încurajează și sprijină capacitățile în creștere ale 

copiilor care învață. Şcoala trebuie să reprezinte un mediu prietenos şi sigur de muncă şi joacă. 

Rolul profesorului include grija pentru bunăstarea psihică a elevilor. 

Climatul şcolar a fost identificat ca una dintre cele mai importante trăsături ale unei şcoli. 

Când atmosfera din şcoală este neprietenoasă, îngrijirea nu este atentă, lipseşte încurajarea şi 

recompensarea, sănătatea mentală, atât a elevilor cât şi a profesorilor poate fi afectată în mod 

advers. Impactul unei atmosfere neprietenoase este în mod particular dăunător dacă persistă o 

perioadă mai lungă de timp. Din perspectiva profesorilor, şcoala asigură în mare măsură un climat 

adecvat, dar din perspectiva elevilor cerinţele pentru asigurarea unei atmosfere prietenoase, 

recompensatoare şi încurajatoare sunt acoperite într-o mai mică măsură. Este necesar ca şcolile să-şi 

revizuiască o serie de aspecte şi să stabilească mecanisme eficiente de feed-back între profesori şi 

elevi pentru identificarea deficienţelor şi stabilirea de măsuri de corectare. 

Susţinerea cooperării şi învăţării active 

Când elevii cooperează, încadrarea în învingători şi învinşi este mai puţin evidentă şi prin 

urmare, se evită umilirea consecutivă a celor consideraţi rataţi. Prin această metodă pot beneficia în 

mare măsură elevii cu dificultăţi de învăţare şi cei din comunităţi dezavantajate. Atunci când elevii 

primesc în mod constant mesajul că sunt rataţi, dorinţa lor de a reuşi se erodează. Când elevii 

cooperează în procesul de învăţare, implicarea în rezolvarea sarcinilor este mai mare, se reduc 

diversiunile şi se utilizează o proporţie mai mare din timp pentru instruire. Copiii sunt capabili să se 

ajute între ei mult mai mult, cei cu un nivel mai scăzut, cât şi cei cu un nivel mai înalt al realizărilor 

beneficiind deopotrivă, munca elevilor devenind mai atentă, aprofundată şi bine prezentată. 

Rezultatele punctează necesitatea unei mai atente implementări a procedurilor de învăţare. Tehnicile 
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active de învăţare, cum ar fi jocul de roluri, proiecte şcolare /comunitare, proiecte de cercetare 

bazate pe anumite teme, ar putea fi noi pentru unii profesori şi prin urmare se impune formarea 

acestora pentru dobândirea de abilităţi şi încredere în folosirea lor. 

Interzicerea pedepsei fizice şi a violenţei 

Pedepsirea fizică a elevilor în şcoală este inacceptabilă! Violenţa faţă de elevi, în forma 

pedepsei corporale, poate fi sancţionată legal, fiind văzută ca o formă de abuz al copilului. Pedeapsa 

corporală nu este necesară deoarece nu numai că nu dă rezultate, suprimând doar pentru o perioadă 

scurtă comportamentul nedorit, dar creează pe de altă parte o atmosferă de teamă care nu este 

favorabilă învăţării.Existenţa unor reguli clare şi corecte şi aplicarea lor cu consecvenţă este vitală 

pentru menţinerea disciplinei. Rezultatele denotă necesitatea creări de oportunităţi pentru ca 

profesorii să poată dobândi cunoştinţe şi deprinderi  care să le permită să facă faţă violenţei la 

diverse niveluri, mergând de la agresiunea verbală, de tipul poreclelor şi rumorii în clasă, până la 

intervenţia în cadrul unor încăierări.  

Intoleranţa faţă de agresivitate, hărţuire şi discriminare 

Copiii au dreptul fundamental de a se simţi în siguranţă la şcoală şi de a fi scutiţi de asuprire, 

umilire intenţionată şi pericole potenţiale cauzate de intimidare şi hărţuire. Deşi majoritatea 

cercetărilor în acest domeniu s-au axat pe studiul personalităţii intimidatorilor şi victimelor, multe 

progrese în această direcţie pot fi realizate prin schimbarea modului de organizare al şcolii şi prin 

ajustarea atitudinii colective şi atmosferei generale cu scopul prevenirii hărţuirii şi intimidării, 

atitudinea profesorilor având efecte importante în descurajarea acestora. Neluând atitudine în cazul 

plângerilor, profesorii contribuie sau chiar cresc teama celor care sunt ţinta atacurilor. Se impune 

discutarea în mod deschis a problemei şi conceperea unui plan clar de acţiune pentru a aborda 

intimidarea, hărţuirea şi consecinţele lor. Părinţii trebuie încurajaţi să lucreze în parteneriat cu 

profesorii pentru a preveni escaladarea la o serie de comportamente indezirabile. Profesorii trebuie 

să sesizeze schimbarea de la tachinarea în joacă la insultă, să fie capabili să contracareze agresiunea 

fizică de îndată ce devine evidentă. Mentori din rândul elevilor pot să-şi asume responsabilitatea 

pentru integrarea în şcoală a nou-sosiţilor şi a celor singuratici. Creşterea capacităţii şi motivării 

elevilor pentru cooperare poate conduce la reducerea agresivităţii în şcoală. Intervenţiile de succes 

necesită ameliorări marcate ale climatului şcolar, în special în termenii ordinii şi disciplinei, întăririi 

atitudinilor pozitive faţă de şcoală şi muncă, pentru reducerea numărului de victime, injurii, traume 

emoţionale şi comportamente anti-sociale de tipul vandalismului. 

Dezvoltarea activităţilor creative 

În consolidarea procesului de învăţare, odihna şi relaxarea joacă un rol important. Recreaţiile 

asigură elevilor oportunitatea schimbului informaţional, timpul liber fiind vital în dezvoltarea 

imaginaţiei elevilor. Este important ca şcoala să asigure oportunităţi, facilităţi şi timp pentru 

învăţarea unor meşteşuguri şi arte, precum şi condiţii în care elevii să poată acţiona fără presiunea 

performanţei sau a evaluării. Se impune ca şcolile să analizeze aceste aspecte şi să caute modalităţi 

de ameliorare. Idei simple, cu costuri reduse, cum ar fi utilizarea de pietre, marcaje colorate pentru 

delimitarea unor locuri pentru diverse jocuri, pot fi deopotrivă distractive şi eficiente în acest scop. 

Solicitarea de idei în acest sens din partea elevilor poate aduce soluţii novatoare, simple, eficiente şi 

agreate de către aceştia. 

Legătura dintre şcoală şi familie prin implicarea părinţilor 

Implicarea părinţilor în activităţile şcolare şi luarea deciziilor este un pilon esenţial al 

şcolilor care promovează sănătatea şi atmosfera prietenoasă. O funcţie importantă a sistemului de 

învăţământ este să ofere asistenţă familiilor pentru a-şi ajuta copiii să devină membri productivi şi 

stabili din punct de vedere emoţional şi social ai comunităţii. Deşi predarea este de importanţă 

primară pentru învăţare, nu este posibil să se ignore familia din care provine copilul, fără ca aceasta 

să genereze riscuri potenţiale ale învăţării eficiente. Este important ca şcolile să-şi revizuiască 

politicile în acest domeniu, pentru a întări relaţia dintre familie şi şcoală. Având informaţii 

referitoare la situaţia familială şi la necesităţile copilului, profesorii îl pot înţelege mai bine şi îşi pot 

adapta modul de predare, iar probabilitatea de a-i ignora tradiţiile şi valorile deprinse în familie 

ducând în felul acesta la contradicţii, conflicte şi nefericire, este mult redusă. Absenţa contactului 
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între şcoală şi familie, duce la trecerea neobservată a problemelor şi schimbărilor majore din viaţa 

copilului, în timp ce un climat pozitiv în şcoală şi o relaţie bună şcoală-familie vor asigura mediul 

pentru dezvoltarea unor niveluri ridicate de auto-încredere şi stimă de sine. 

Promovarea oportunităţilor egale de participare la luarea deciziilor 

Şcolile prietenoase şi promotoare ale sănătăţii asigură elevilor suportul emoţional şi social şi 

îi ajută să dobândească încrederea de a vorbi liber despre şcoală şi viaţa lor în cadrul acesteia. 

Printr-o contribuţie la modul de organizare şi funcţionare al şcolii, copiii găsesc şcoala mai atractivă 

şi prietenoasă.  Profesorii trebuie să realizeze că o componentă importantă a bunăstării emoţionale 

şi sociale a unei persoane este sentimentul acceptării ei aşa cum este. Sentimentul excluderii sau 

inegalităţii (îndeosebi pentru motive ce nu ţin de controlul personal) este dăunător pentru stima de 

sine şi demnitate. Elevii care sunt trataţi ca egali şi cred în şansa lor de a avea succes ca oricare altă 

persoană, nu au numai o probabilitate mai mare de a-şi atinge potenţialul intelectual, dar îşi vor 

preţui şcoala pentru mediul prietenos şi de susţinere şi vor fi mai toleranţi cu cei care sunt „diferiţi”. 

Şcolile trebuie să-şi găsească propriile modalităţi de recunoaştere şi primire a elevilor cu 

apartenenţă etnică, religioasă şi culturală diferită, ca şi a celor cu necesităţi speciale, săracilor şi 

orfanilor. 

PROFESORII apreciază ca priorităţi pentru ameliorarea mediului psihosocial şcolar: 

 Susţinerea cooperării şi învăţării active 

 Dezvoltarea activităţilor creative 

 Asigurarea unei atmosfere prietenoase, recompensatoare şi încurajatoare. 

ELEVII apreciază ca prioritati pentru ameliorarea mediului psihosocial: 

 Susţinerea cooperării şi învăţării active 

 Dezvoltarea activităţilor creative 

 Promovarea oportunităţilor egale şi participarea la luarea deciziilor. 

Concluzii: 

Avantajele unui mediu şcolar pozitiv constau în bunăstarea şi fericirea, întărirea 

sentimentului de apartenenţă şi o mai bună calitate a vieţii celor implicaţi în procesul instructiv-

educativ. Indirect, poate avea ca rezultat performanţe academice mai bune. De asemenea, poate 

modifica unele aspecte negative ale vieţii şcolare prin reducerea intimidării şi hărţuirii, injuriilor şi 

absenteismului şcolar. Are potenţialul de a diminua sterotipiile, teama, anxietatea, depresia şi 

pierderea motivaţiei. Sentimentele de bunăstare în timpul copilăriei şi adolescenţei pun temelii 

solide pentru o bună sănătate la maturitate. 

Conform psihologului Donald Winnicott creativitatea aparţine sentimentului de a te “simţi 

viu”. Pentru a fi creativi, copiii trebuie să se simtă în siguranţă din punct de vedere 

emoţional. Copiii sunt exploratori prin natură, dar pentru a fi creativi au nevoie de un mediu 

propice. Îndrăzneala de a face ceva diferit, sau într-un mod nou, este inima creativităţii. Copiii au 

nevoie de experienţe pozitive, de spaţiu personal pentru a fi singuri cu ei înşişi şi în acelaşi timp au 

nevoie de sentimentul de conexiune cu alte persoane, în special cei care sunt importanţi pentru ei 

emoţional. 

Bibliografie: 

 „Raport național de sănătate a copiilor și tinerilor din România”, 2017  
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Dezvoltarea abilităților sociale și emoționale prin activități de voluntariat  

 

 
PROF. MILICICI ANIȘOARA 

GRĂDINIȚA P.P.NR.1 

SÂNNICOLAU MARE, TIMIȘ 

 

 
Participarea la activități de voluntariat poate fi extrem de benefică pentru dezvoltarea 

abilităților sociale și emoționale ale participanților. Activitățile de voluntariat pot contribui la 

dezvoltarea acestor abilități: comunicare, empatie, rezolvarea problemelor, lucrul în echipă, 

gestionarea emoțiilor, încredere în sine 

Activitățile de voluntariat implică adesea colaborarea cu alți voluntari și interacțiunea cu 

persoane din comunitate. Prin comunicarea regulată și cooperarea în cadrul proiectelor, voluntarii 

își îmbunătățesc abilitățile de comunicare verbală și non-verbală. 

Participând la activități care vizează ajutorarea celor în nevoie, voluntarii au oportunitatea să 

înțeleagă și să își dezvolte empatia față de alții. Lucrând direct cu persoane care se confruntă cu 

dificultăți sau provocări, voluntarii învață să își pună în locul celorlalți și să își dezvolte înțelegerea 

și compasiunea. 

În timpul activităților de voluntariat, voluntarii pot întâlni diverse situații și provocări care 

necesită găsirea de soluții și rezolvarea problemelor. Lucrând împreună pentru a depăși aceste 

obstacole, voluntarii învață să gândească creativ, să ia decizii și să gestioneze eficient situațiile 

dificile. 

Activitățile de voluntariat implică adesea lucrul în echipă pentru a atinge un scop comun. 

Prin colaborarea cu alți voluntari pentru planificarea și implementarea proiectelor, voluntarii își 

dezvoltă abilitățile de lucru în echipă, învățând să își susțină colegii, să își împartă ideile și să 

colaboreze eficient. 

Participarea la activități de voluntariat poate provoca o varietate de emoții, de la bucurie și 

satisfacție la frustrare și tristețe. Prin gestionarea acestor emoții în timpul activităților de 

voluntariat, voluntarii învață să își controleze reacțiile și să își mențină un comportament pozitiv 

și constructiv. 

Contribuind la comunitate și aducând schimbări pozitive în jurul lor, voluntarii își pot 

crește încrederea în sine și stima de sine. Realizând că pot face o diferență în viața altora și că au 

abilitățile necesare pentru a face acest lucru, voluntarii se simt mai încrezători în propriile lor 

capacități. 

Prin participarea activă la activități de voluntariat, indivizii au oportunitatea de a dezvolta 

și de a îmbunătăți o serie de abilități sociale și emoționale esențiale, care le vor fi utile pe tot 

parcursul vieții. 

Participarea la activități de voluntariat în școală poate fi mai mult decât o simplă experiență; 

poate fi o oportunitate de dezvoltare personală și de învățare a unor abilități sociale și emoționale 

esențiale, cum ar fi comunicarea și empatia. În cadrul acestei eseuri, voi explora cum activitățile 

de voluntariat în școală pot contribui la dezvoltarea acestor abilități și la creșterea încrederii și a 

înțelegerii între elevi. 

Primul aspect esențial pe care voluntariatul în școală îl cultivă este comunicarea. Prin 

intermediul participării la diverse proiecte și acțiuni de voluntariat, elevii sunt expuși la diferite 

situații care necesită comunicare eficientă. Interacțiunea cu colegii, cadrele didactice și membrii 
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comunității oferă oportunități pentru a-și exersa abilitățile de comunicare verbală și non-verbală. 

De exemplu, în timp ce organizează evenimente caritabile sau participă la activități de sprijinire a 

comunității, elevii trebuie să colaboreze și să își coordoneze acțiunile pentru a atinge obiectivele 

comune. Aceste experiențe îi învață să asculte cu atenție, să își exprime ideile în mod clar și să 

comunice eficient cu cei din jur. 

În al doilea rând, activitățile de voluntariat în școală promovează dezvoltarea empatiei. Prin 

implicarea în proiecte care vizează ajutorarea celor în nevoie sau sprijinirea comunității, elevii 

intră în contact cu situații și persoane care pot fi în dificultate sau care se confruntă cu diverse 

provocări. Această interacțiune directă le oferă ocazia să își pună în locul celorlalți și să își dezvolte 

înțelegerea și empatia. Oferirea de sprijin și încurajare celor din jur, chiar și în cele mai mici 

moduri, contribuie la dezvoltarea unei atitudini altruiste și a sensibilității față de nevoile celorlalți. 

Pe lângă aceste aspecte, activitățile de voluntariat în școală contribuie la creșterea încrederii 

în sine și la dezvoltarea unui sentiment de comunitate și responsabilitate socială. Prin realizarea 

unor schimbări pozitive în jurul lor și contribuind la binele comun, elevii își întăresc încrederea în 

propriile lor capacități și simt că fac parte din ceva mai mare decât ei înșiși. 

Activitățile de voluntariat în școală sunt o modalitate eficientă și valoroasă de a dezvolta 

abilități sociale și emoționale esențiale, cum ar fi comunicarea și empatia. Prin participarea activă 

la aceste activități, elevii învață să comunice eficient, să colaboreze cu ceilalți și să își dezvolte 

înțelegerea și empatia față de nevoile celor din jur. Aceste abilități nu numai că îi pregătesc pe elevi 

pentru succesul în viață, ci contribuie și la construirea unei comunități școlare mai unite și mai 

responsabile. 
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NOȚIUNI INTRODUCTIVE DE BUNE PRACTICI 

 ÎN MANAGEMENTUL DE PROIECTE 

MIRON GABRIELA  

 ȘCOALA GIMNAZIALĂ NICOLAE IORGA FOCȘANI 

 

Introducere în managementul proiectelor 

O definiție simplă a proiectului are în vedere faptul că acesta reprezintă ”un efort temporar 

depus pentru a crea, cu resurse limitate, un produs unic sau un serviciu unic”.  Proiectul mai poate fi 

definit ca „un mod de a-i organiza pe oameni și de a gestiona activități. Este o manieră de organizare 

și coordonare a muncii. Ceea ce îl deosebește de alte genuri de management este tocmai faptul că se 

concentrează în totalitate pe un anume rezultat final și că, în momentul în care se realizează acest 

rezultat, proiectul încetează să mai fie necesar și i se pune capăt.” (Newton, 2006.) 

Deci, proiectul este un proces ce presupune:  

 un punct de plecare de la care cineva “aruncă” ceva “înainte” spre o anumită țintă;  

 rezolvarea unei probleme identificate sau schimbarea unei situații problematice;  

 existența unor resurse;  

 existența unor scopuri care trebuie să fie posibil de îndeplinit;  

 o soluție specifică la o problemă specifică, într-un anumit context;  

 un început și un final bine definite și se desfășoară într-un spațiu concret;  

 implicarea unor variate abilități de planificare și implementare, diverși parteneri sau susținători, 

precum și a unui număr de activități, evenimente și sarcini;  

 existența unei echipe și țintește la binele unei organizații/comunități;  

 o serie de riscuri și elemente de incertitudine; existența unor obiective măsurabile care pot fi 

evaluate, astfel putându-se aprecia dacă s-a făcut ce s-a propus, la calitatea dorită;  

 un anumit grad de autonomie față de activitățile curente ale organizației;  

 un ciclu de viață determinat, compus din mai multe etape obligatorii, denumite astfel: 

identificarea, analiza și formularea proiectului, pregătirea acestuia, evaluarea preliminară a 
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proiectului, angajarea finanțării, implementarea, monitorizarea și evaluarea finală a rezultatelor 

proiectului. 

Obiective clare și realiste pentru proiecte sau programe: 

Distincție clară între obiective și mijloacele de realizare a acestora;  

 definiție clară și realistă a Scopului Proiectului, care trebuie să implice întotdeauna 

beneficii durabile pentru grupul(urile) ținta și beneficiarii finali;  

 supoziții și pre-condiții: factorii externi, majori ai proiectului care ar putea influența 

semnificativ succesul acestuia. 

“FACTORI AI CALITĂȚII” care întăresc beneficiile proiectului pe termen lung:  

 un cadru politic stabil și rațional asumat de țara beneficiară, în special pentru politicile 

sectoriale și regionale;  

 alegerea celor mai potrivite tehnologii; 

 respectul pentru valorile socio-culturale ale grupurilor implicate;  

 capacitatea de management a instituțiilor publice sau private care implementează 

proiectele și programele;  

 viabilitatea economică și financiară a proiectelor sau programelor și durabilitatea 

beneficiilor generate de acestea;  

 integrarea aspectelor de protecție a mediului; 

 considerarea diferențelor dintre bărbați și femei, ce trebuie recunoscute și respectarea 

principiului egalității de șanse între femei și bărbați 

Consecvența cu, și contribuția la, “realizarea cuprinzătoare a obiectivelor UE” prin proiecte 

și programe. 

Dezvoltarea durabilă, în special prin promovarea unei dezvoltări echitabile a investițiilor și a 

politicilor de ocupare a forței de muncă, a dezvoltării sociale și umane și a protecției mediului;  

 Integrarea în economia mondială, prin sprijin acordat cooperării și integrării regionale;  

 Lupta împotriva sărăciei;  
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 Democrația, drepturile omului, statul de drept, menținerea păcii și prevenirea conflictelor. 

Un proiect este definit ca „un grup de activități intercorelate, grupate într-o succesiune logică, 

derulate într-un interval de timp definit și utilizând resurse limitate, pentru a atinge rezultate clar 

definite, în vederea îndeplinirii unor obiective clare". Un program este definit ca o serie de proiecte 

intercorelate, ale căror obiective contribuie împreună la îndeplinirea unui obiectiv comun general, de 

obicei relevant la nivel de sector, țară sau chiar la nivel internațional. În anumite contexte, conceptul 

de program este înțeles ca un cadru instituțional care permite mai multor proiecte să fie implementate 

cu scopul de a îndeplini un obiectiv sau o misiune globală. 

Cele șase etape în Managementul Ciclului de Proiect : 

1). Programare. În faza de programare sunt stabilite, în strânsă consultare cu Guvernul principiile și 

pașii ce trebuie urmați pentru cooperarea dintre Uniunea Europeana și țara beneficiară.  

2). Identificare.  În această fază sunt identificate și trecute în revistă idei specifice referitoare la 

programele și proiectele din cadrul stabilit de documentele strategice naționale; sunt analizate 

problemele, nevoile și interesele posibililor factori interesați. 

3). Evaluare. În timpul acestei faze ideea de proiect se concretizează într-o propunere de proiect.  

4). Finanțare. În această etapă este finalizată propunerea de finanțare care este apoi înaintată spre 

evaluare organismelor și comisiilor corespunzătoare. 

5). Implementare. Implementarea constă în implementarea și finalizarea eficientă și în cele mai bune 

condiții a activităților, conform planului inițial, utilizând resursele planificate, generând rezultatele 

așteptate, în vederea îndeplinirii obiectivelor proiectului. 

6). Evaluare. Rolul evaluărilor este de a determina relevanța și îndeplinirea obiectivelor, eficiența și 

randamentul proiectului, impactul și durabilitatea acestuia. 

Principii de baza in  Managementul Ciclului de Proiect. 

Cele mai importante principii:  

• Respectarea sistematică a priorităților majore și ale politicii UE, dar și a celor din țările 

beneficiare și ale altor donatori;  

• Designul și implementarea de proiecte pe baza unor obiective clare si realiste;  

• Relevanta, fezabilitatea și durabilitatea proiectelor;  
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• Consultarea permanentă, implicarea factorilor interesați pe toată durata proiectului; 

• Folosirea Abordării în Cadrul Logic pentru design-ul, managementul, monitorizarea și 

evaluarea proiectului;  

• Stabilirea unor factori cheie de calitate pentru începerea proiectului. 

Identificarea și analiza problemei 

Analiza factorilor interesați 

Diferiții factori interesați pot fi clasificați în următoarele categorii:  

• Grupuri de interes  

• Grupuri de competenta 

• Grupuri de sprijin  

• Grupuri de decizie  

• Grupuri de transfer de informații si comunicare 

Analiza problemei  

O problemă poate fi definită drept o situație nedorită, negativă, dăunătoare, care afectează anumite 

grupuri sau întreaga societate la un moment dat și într-un anumit loc și care generează inițiativa de a 

lansa proiectul. 

Nevoile sociale pot fi clasificate în funcție de modul de manifestare a acestora în:  

- nevoi normative - când sunt comparate cu un standard, criteriu  

- nevoi percepute - ceea ce oamenii cred / simt că au nevoie  

- nevoi exprimate - nevoi pentru care oamenii încearcă să obțină ajutor  

- nevoi relative - cine are «nevoie mai multă» de ceva 

Analiza obiectivelor  

Analiza obiectivelor este abordarea metodologică folosită pentru:  

• A descrie situația dorită în viitor, după ce problemele vor fi fost remediate 

• A verifica ierarhia obiectivelor  
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• A ilustra relatia mijloace - scopuri printr-o diagrama. 

SMART este un acronim al caracteristicilor considerate esențiale pentru o formulare corectă 

a unui obiectiv. Aceste caracteristici sunt următoarele:  

S – Specific  

M – Măsurabil  

A – (de) atins / abordabil  

R – Relevant  

T – Încadrat in timp  

Exista mai multe versiuni / variante ale acestor caracteristici și implicit ale acronimului 

SMART. Cele mai frecvente dintre acestea sunt:  

- Specific, Măsurabil, Abordabil, Realist, încadrabil în Timp  

- Specific, Măsurabil, Realizabil, orientat către Rezultat, la Timp  

- Specific, Măsurabil, de Atins, Realist, Tangibil  

- Stimulativ, Măsurabil, Acceptat de toate părțile interesate, Realist, definit în Timp 

Analiza strategiilor/opțiunilor Faza de analiza a abordării în cadrul logic se încheie cu 

analiza strategiilor. Aceasta analiză are drept scop selectarea strategiei / strategiilor care vor fi 

abordate pentru atingerea obiectivelor proiectului. Este necesar să hotărâm care dintre obiective vor 

face parte din proiect. 

Abordarea Matricei Cadru Logic 

Abordarea în Cadrul Logic -  are doua faze:  

- Faza de analiză  

- Faza de planificare 

Concluzii. 

Promovarea investiției va conduce la dezvoltarea unui lanț de efecte economice și sociale de 

perspectivă prin:  

o Atragerea de noi investitori care vor asigura noi locuri de muncă.  
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o Infrastructura îmbunătățită va duce la creșterea competitivității agenților economici care își 

desfășoară activitatea în zona deservită. Noile activități productive vor determina:  

o un impact economic și social mai bun asupra contribuabililor și a serviciilor publice de care pot 

beneficia. 

o dezvoltarea activităților de învățământ, sănătate, cultură, 

o reducerea șomajului în zonă prin crearea unor noi locuri de muncă 

o venituri suplimentare la bugetul local 

o creșterea veniturilor populației din zonă 
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PRINCIPII ALE ABORDĂRII REGGIO EMILIA 

 

CELE 100 DE LIMBAJE ALE COPILULUI 

Prof.înv.preșc. Miron Steluța Geanina 

Grădinița cu p.p. nr.39 

„Copilul are o sută de limbaje (și alte încă o sută)” este afirmația pe 

care Loris Malaguzzi o face în poemul său profesiune de credință, 

„Invece, il cento c'è”, pentru a reprezenta căile multiple prin care 

un copil alege să-și exprime gândurile, ideile, emoțiile, făcându-le 

vizibile celor din jurul său. 

 

Cele 100 de limbaje reprezintă numeroasele fațete ale potențialului 

unui copil, abilitățile lui de a se minuna și de a investiga. Cele 100 de 

limbaje ne amintesc de faptul că există multiple căi de a vedea și 

multiple căi de a fi.  

Experiența educațională Reggio Emilia se bazează pe imaginea 

copilului care, de la naștere, posedă potențial și instrumente pentru 

construirea propriului bagaj de cunoștințe, predispus din punct de 

vedere biologic la  explorare, la relaționare, care învață și cunoaște, 

prin intermediul a diferite limbaje. 

Filosofia celor 100 de limbaje se reflectă în organizarea spațiilor, în 

selectarea materialelor preponderent naturale, în amenajarea grădinilor 

interioare și exterioare, pentru a oferi ocazii autentice de cercetare și 

investigare. 

Componenta senzorială are un important rol în învățare. Lumina, 

culoarea, sunetele din natură sau din viața copiilor, mirosurile, gustul, 

stările de agregare, formele, înălțimea, grosimea și multe altele se 

descoperă în mod natural. 

Copiii dezvoltă teorii, negociază, cooperează construind astfel 

cunoaștere și înțelegere. 

Cunoștințele copiilor se construiesc prin ajutorul experiențelor de zi 

cu zi. 

 

PROIECTUL : ,,FLORI DE PRIMĂVARĂ”-grupa mică 

Proiectul a pornit de la interesul prezentat de copii față de florile de 

primăvară din curtea grădiniței. Copiii au observat florile, frunzele, 

zonele unde sunt plantate. 

Revenind în sala de grupă copiii au descoperit pe masă flori de 

primăvară în ghivece, dar și în vază. Le-au denumit, le-au observat 

culorile, frunzele, bobocii, rădăcinile, le-au simțit mirosul, iar ceea ce 

le-a stârnit curiozitatea a fost polenul.       

Copiii participă la dobândirea de cunoștințe, formarea competențelor 

și a autonomiei, folosind strategii de învățare originale. 
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 Mijloacele tehnice și digitale au fost resurse de investigare la 

îndemâna copiilor: laptop și microscop.  

        Copiii învață prin interacțiunea cu ceilalți, inclusiv cu părinții, 

personalul, colegii, într-un mediu prietenos de învățare, punând accent 

pe proces și nu pe produs. 

Copiii de 3 ani au realizat tulpina florii folosind bețe, iar cei de 4 ani 

au scris litera A. 

                 Copiii au construit grădina cu flori folosind bețe subțiri și 

groase, scurte și lungi(Construcții cu piese libere (Loose parts 

constructions). 

                 În altă zi copiii au desenat grădina cu flori lucrând în grupe 

de câte 4 copii. Copiii au fost cei care au format grupele de lucru.  

 În procesul de predare-învățare, copiii sunt încurajați să se 

grupeze în funcție de relațiile dintre ei, de relația dintre propuneri și 

căutare, de interesele de cunoaștere.                     

 Învățarea vine întotdeauna dinspre copil, iar întrebarea adresată 

de educatoare trebuie să genereze o altă întrebare și nu să sugereze un 

răspuns.  

 La atelierul de culoare, copiii au avut la dispoziție doar două 

culori(roșu și verde), un fir de ață și o pensulă. Au realizat flori de 

primăvară.  

                     Copiii sunt încurajați să dialogheze, să critice, să 

compare, să negocieze, să formeze ipoteze și să rezolve probleme prin 

munca în grup sau în perechi. 

                   Mediul educațional e plin de posibilități, de provocări și e 

ofertant în materiale cu care copiii să interacționeze și pe care să le 

utilizeze în activitățile pe care le desfășoară. În ochii copiilor, nicio zi 

nu seamănă cu alta, iar noi educatoarele ne străduim să îi oferim 

fiecăruia posibilitatea de a explora, de a crește, a comunica sau a se 

juca și învăța în ritmul propriu. Copiii au nevoie de concret și de 

implicarea tuturor simțurilor pentru a explora și a descoperi singuri 

informația. Abilitățile pe care copiii au nevoie să și le formeze în anii 

de grădiniță sunt deprinse într-un mod plăcut și provocator.  

  Toate activitățile și planificarea acestora se face pornind de la 

interesele copilului și cu condiția obligatorie de a ține aprinse 

entuziasmul și curiozitatea.  
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                                                 EDUCAȚIA ÎN ȘCOALĂ ȘI ÎN FAMILIE 

           PROF. EUGENIA-SIMONA MIU-LICEUL SANITAR ,, ANTIM IVIREANU ”-RM.VÂLCEA 

 

       Scopul educaţiei este nimicirea mărginirii egoiste a individului şi supunerea lui la raţiunea lucrurilor. 

                                                                                                                               Titu Maiorescu                  

     Educația are un rol formative, fiind sintetizat de filosoful și pedagogul ceh Johann Amos Comenius, 

în lucrarea sa „Didactica magna”, în care spunea că oamenii sunt înzestrați nativ cu „semințele științei, 

ale moralității și religiozității”, atributele devin palpabile doar prin educație. Ȋn definiția lui Comenius, 

nimeni „nu poate deveni om decȃt dacă este educat”, idea exprimă faptul că activitatea de formare și 

prelucrare a resurselor individuale duce la desăvȃrṣirea omului.  

      Educația are scopul de a influența  prin care se urmăreṣte dezvoltarea perpetuă a unor calităţi umane 

specifice ṣi descoperirea unor noi orizonturi de cunoaștere . Astfel, este valorificată atitudinea activă a 

omului față de propria realizare precum și simțul responsabilității pentru generațiile care vor urma,  

intenționând și preocupându-se permanent de a trasa urmașilor idealul educației. În acest sens, așa cum 

afirma profesorul  Nicola Ioan, la nivel restrâns,  idealul educaţional este „tipul de personalitate pe care 

o anumită societate, într-o anumită etapă istorică, îl proiectează, şi la care aspiră sau pe care îl impune, 

ca pe modelul cel mai general de referinţă pentru valorile împărtăşite de societatea respectivă, în 

orizontul de timp care îi este accesibil”. La nivel larg, idealul educaţional este „expresia idealului sau 

modelului cultural de personalitate, care sintetizează valorile supreme ale unei societăţi, ale unei culturi 

şi ale unei civilizaţii circumscrise unui anumit spaţiu geografic, socio - cultural, economic, politic, 

precum şi unei anumite perioade de timp care, prin caracteristicile şi sensurile esenţiale ale evoluţiei 

sale interne, se detaşează ca o epocă istorică” . Deci, idealul educaţional reprezintă un model de 

proiectare a personalităţii, realizându-se o simbioză între resursele interne și  dezideratele mișcării 

sociale, în care personalitatea are un rol esențial. Din acest punct de vedere, în perioada contemporană, 

când se pune tot mai mult accent pe globalizare și a modernizarea societății, ro educaţiei îi revine rolul 

de a pregăti tinerele generații în vederea integrării pe piața muncii, într-o societate aflată într-o perpetuă 

schimbare. Educația are funcție de mediere , se evidențiază prin aceea că ușurează interacţiunea dintre 

factorii ereditari ṣi condiţiile de mediu, dirijând formarea ṣi dezvoltarea personalităţii individului, spre 

asimilarea crescândă a elementelor socio-culturale din mediul înconjurător. Prin funcția de mediere a 
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educaţiei, orice persoană preia în comportamentul său modele,  valori, atitudini, cunoṣtinţe, care permit 

trecerea la realitatea  socială, umană. Astfel , avȃnd ca premisă informațiile ereditare , se structurează 

personalitatea individului. Odată cu formarea oamenilor ca individualități  distincte, dar care activează 

în spațiul unei colectivități, educația este aceea care are rol determinant în evoluția întregii societăți 

umane.  Procesul educational oferă avantaje celui care beneficiază  de instruire, dar și contribuția la 

rezolvarea unor probleme  de natură socială și economică. Având în vedere caracterul ei dinamic și 

flexibil, educația dispune  efecte pozitive la nivel de societate, precum : întărirea democrației în stat, 

creșterea economică, inovația tehnologică, reducerea comportamentelor anti-sociale, delincvente sau 

criminale, dar eficiența acestora rămȃne controversată, mai ales în cazul în care educația vizează aspect 

generale, fără a se adapta contextului în care se aplică  particularităților acestuia. Necesitatea eficientizării 

educației în țara noastră, care este de actualitate, este cauzață de abordările simpliste, care pun în discuție 

mărginirea procesului de instruire doar la mediul formal, în instituțiile de învățămȃnt. Dar, desigur, 

educația impune,în special,  cadrul informal, unde se realizează prin exemple, modele prin  

comportamentale din familie sau din colectivitate, care formează o anumită viziune pentru a defini 

noțiunile de „Bine” și „Rău”, ajută la crearea unui tip de personalitate precum și a unui mod unic de 

acțiune, bazat pe rațiune, decȃt pe instinct.  

     Educaţia ȋn familie. În zilele noastre, cea mai uzuală expresie este : „cei șapte ani de acasă” care se 

referă atât la  modificările corporale  care se produc în mod natural, dar evidențiază că, între creșterea 

corporală și cea psihică trebuie să existe o conexiune deplină, educația are rolul de a modela fondul 

sufletesc al individului, cu scopul de a-i imprima valori morale și culturale, În  privința educației din 

familie, un studiu realizat de Royal Economic Society (Societatea Economică Regală) din Marea 

Britanie, a constatat că reușita  unui elev și deprinderile acestuia sunt influențate de cinci ori mai mult de 

către părinți și familie, decât de profesorii de la școală . Cu certitudine, procesul de formare și instruire a 

copilului revine familiei în care acesta se naște, părinții constituind modele fundamentale de viață, 

continuă apoi în școală, cadrele didactice și consilierii școlari, prin metode corespunzătoare vârstei și  

nivelului de școlarizare, contribuie la formarea personalității individului și îl orientează, în vederea  

integrării normale ṣi  adaptării facile la viața și normele sociale. Dar, așa cum arată și Michael Wilshaw 

director al OFSTED (Oficiul pentru Standarde în Educație și Servicii pentru Copii din Anglia),  în cele 

mai multe cazuri, profesorii sunt nevoiți să acopere deficitul de educație din familie, în detrimentul 

procesului instructive-educativ. 

   Având în vedere aceste aspecte, necesită o colaborare permanentă și o coroborare a tuturor factorilor 

implicați în procesul educației, în special părinți și profesori, pentru a combate riscul de eșec în formarea 

și modelarea viitorului adult. 
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EDUCAȚIA- PUTEREA DE A SCHIMBA LUMEA 

Georgiana Mogoș 

Școala Gimnazială „Gheorghe Lazăr” Corbu 

 

      Educația este unul dintre cei mai puternici factori de transformare a societății noastre. În această 

lucrare, vom explora rolul educației în schimbarea lumii, evidențiind impactul său asupra indivizilor, 

comunităților și a întregii planete. 

       Educația și Dezvoltarea Personală: 

       Educația este cheia dezvoltării personale și profesionale a individului. Prin intermediul școlii și al 

altor instituții educaționale, oamenii nu numai că învață cunoștințe și abilități practice, ci și își dezvoltă 

capacitatea de gândire critică, analitică și creativă. De asemenea, educația îi ajută pe oameni să-și 

descopere pasiunile și interesele, ghidându-i spre cariere și domenii care le pot aduce satisfacție și 

împlinire personală. 

       Educația și Combaterea Sărăciei: 

       Una dintre cele mai mari provocări ale lumii moderne este sărăcia și inegalitatea economică. 

Educația este unul dintre cei mai eficienți antidoturi împotriva sărăciei. Prin oferirea accesului la 

educație de calitate, fiecărui individ îi este oferită șansa de a-și îmbunătăți situația economică și socială. 

În plus, educația contribuie la formarea unei forțe de muncă calificate și competitve, care poate stimula 

dezvoltarea economică a unei țări și poate reduce dependența de ajutorul extern. 

      Educația și Construirea Comunităților Durabile: 

      Educația nu se limitează doar la dezvoltarea individuală, ci are și un impact semnificativ asupra 

comunităților în ansamblul lor. Prin promovarea educației, comunitățile devin mai informate și mai 

responsabile. Oamenii învață despre drepturile lor, despre problemele sociale și de mediu și despre 

modul în care pot contribui la îmbunătățirea calității vieții în comunitatea lor. De asemenea, educația 

joacă un rol crucial în promovarea valorilor de mediu și în înțelegerea importanței conservării 

resurselor naturale pentru generațiile viitoare. 

      Educația și Promovarea Păcii: 

      Educația este un instrument puternic în promovarea păcii și înțelegerii între diferite culturi și 

națiuni. Prin intermediul educației interculturale și a dialogului interetnic, oamenii învață să-și 

depășească prejudecățile și să-și înțeleagă mai bine diferitele perspective și experiențe de viață. În plus, 

educația îi învață pe oameni abilități de rezolvare a conflictelor și de negociere, contribuind astfel la 

reducerea tensiunilor și la promovarea unei societăți mai pașnice și mai incluzive. 
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        Educația și inovația: 

        Inovația și progresul tehnologic sunt alimentate în mod fundamental de educație. Instituțiile 

educaționale oferă un cadru propice pentru dezvoltarea și cultivarea creativității și a spiritului inovator. 

Prin încurajarea gândirii critice și a experimentării, educația stimulează descoperirea de soluții noi și 

revoluționare la problemele existente. De asemenea, educația îi pregătește pe tineri pentru a deveni 

antreprenori și lideri în domeniile lor de interes, contribuind astfel la dezvoltarea economică și socială a 

societății. 

       Concluzii: 

       Educația este un catalizator puternic al schimbării sociale și al progresului uman. Prin intermediul 

educației, putem construi o lume mai justă, mai prosperă și mai echitabilă pentru toți locuitorii săi. 

Investiția în educație este investiția cea mai valoroasă pe care o putem face în viitorul nostru comun.  

Educația nu este doar un proces care se întâmplă în sălile de clasă; este o investiție vitală în viitorul 

nostru colectiv. Prin intermediul educației, putem depăși obstacolele sociale, economice și culturale și 

putem construi un viitor mai luminos pentru toți. Cu toate acestea, pentru ca educația să-și atingă 

adevăratul potențial, este necesară o implicare continuă din partea tuturor actorilor din societate: 

guverne, instituții educaționale, comunități și indivizi. Trebuie să ne asigurăm că educația este 

accesibilă pentru toți și că este de înaltă calitate, pentru a ne asigura că nicio persoană nu este lăsată în 

urmă. 

      În concluzie, educația este cheia spre progres și prosperitate. Prin investiția noastră în educație, 

putem schimba lumea pentru binele tuturor generațiilor viitoare. 
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RAZELE ÎNȚELEGERII – LUMINA EDUCAȚIEI CE ÎNSOȚEȘTE SCHIMBAREA 

 

VALERICA-EMANUELA MOISIL, Liceul Tehnologic Feldru 

„Educația este cea mai puternică armă pe care o putem folosi pentru a schimba lumea.”- 

Nelson Mandela 

Educația se constituie drept un pilon fundamental al societății și poate fi considerată o forță 

motrice în transformarea lumii, exercitând o influență profundă asupra acesteia. Prin furnizarea unei 

instruiri de înaltă calitate și prin implementarea unor metode inovatoare și a unor practici exemplare, 

avem capacitatea de a genera un impact pozitiv atât asupra vieții elevilor noștri, cât și asupra societății 

în ansamblu, putându-i inspira și motiva să-și dezvolte potențialul maxim. 

Cadrele didactice nu se limitează doar la transmiterea conținutului curricular, ci își asumă și 

un rol esențial în formarea caracterului, valorilor și principiilor elevilor. Prin intermediul procesului 

educațional, profesorii transmit nu doar cunoștințe, ci și principii etice și morale, care pot influența 

în mod pozitiv evoluția societății. Ei devin modele și ghizi pentru tineri, contribuind la dezvoltarea 

unor cetățeni responsabili și implicați în construirea unei lumi mai bune. Această abordare a educației 

este esențială pentru crearea unei societăți sănătoase și echitabile, în care principiile morale și etice 

sunt fundamentale. Astfel, prin intermediul sistemului educațional, dascălii devin cu adevărat 

catalizatori ai schimbării, aducându-și aportul la evoluția pozitivă a comunității. 

Pe de altă parte, educația ecologică este un alt exemplu potrivit în acest sens. Aceasta nu doar 

oferă cunoștințe, ci și formează atitudini și comportamente responsabile față de mediu. Prin educarea 
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acestui spirit ecologic, elevii devin conștienți de impactul acțiunilor lor asupra mediului și învață cum 

să ia decizii conștiente în ceea ce privește utilizarea resurselor, gestionarea deșeurilor și protejarea 

ecosistemelor. Astfel, ei devin agenți de schimbare în comunitatea lor, promovând practici sustenabile 

și contribuind la protejarea mediului înconjurător. Săptămâna verde este o oportunitate deosebită de 

a educa elevii cu privire la importanța protejării mediului, a conservării resurselor naturale, a reducerii 

poluării și a protejării biodiversității, organizându-se activități practice în care aceștia participă la 

acțiuni de plantare sau de curățire a mediului înconjurător, de pildă. Prin aplicarea acestor bune 

practici în educație, putem contribui la construirea unei lumi mai sustenabile și mai ecologic 

responsabile.  

 Astfel, prin instituirea unui cadru propice, se facilitează dezvoltarea armonioasă și formarea 

indivizilor responsabili și implicați în comunitatea în care trăim. Educația este de o importanță 

crucială în scopul de a aduce schimbări benefice și în vederea conturării unei ordini sociale actuale 

mai prospere, jucând un rol vital în configurarea acesteia din urmă, fiind cu adevărat cheia pentru a 

crea un viitor mai luminos și mai promițător pentru întregul ansamblu social. 
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Advancing Education Through Experiential Learning 

Prof. PhD. Alina Ioana Morar 

 

Abstract: 

Experiential learning, grounded in the active engagement of learners with real-world 

experiences, offers a transformative educational approach that spans across the lifespan. 

Drawing upon Kolb's (2014) experiential learning theory, this article explores the key elements 

of experiential learning, including concrete experience, reflective observation, abstract 

conceptualisation, and active experimentation. It highlights the benefits of experiential 

learning across different educational stages, from early childhood education to adult learning, 

and underscores its significance in fostering holistic development, critical thinking, and 

practical skills. 

 

Introduction 

Experiential learning stands as a dynamic pedagogical approach that transcends age 

barriers, offering profound educational experiences throughout one's life. This article delves 

into the significance of experiential learning across different stages of education, elucidating 

its pedagogical efficacy through scholarly discourse and empirical evidence. 

Understanding Experiential Learning 

Experiential learning represents a paradigm shift in educational philosophy, rooted in 

the belief that individuals acquire knowledge most effectively through direct engagement with 

real-world experiences. At its core lies the premise that learning is an active, iterative process, 

wherein individuals construct meaning from their interactions with the environment. Kolb's 

(2014) seminal work on experiential learning theory provides a framework for understanding 

this process, delineating four key stages: concrete experience, reflective observation, abstract 

conceptualization, and active experimentation. 

Central to the experiential learning process is the concrete experience, wherein learners 

engage directly with phenomena, tasks, or situations. This hands-on involvement serves as the 

foundation upon which subsequent learning unfolds, providing a tangible context for reflection 

and analysis. Following the concrete experience, learners enter the stage of reflective 

observation, wherein they critically examine and evaluate their experiences. This phase 
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encourages learners to introspectively explore the nuances of their encounters, identifying 

patterns, discrepancies, and insights. 

The reflective observation phase lays the groundwork for abstract conceptualization, 

during which learners distill their observations into generalizable principles, theories, or 

frameworks. Drawing upon their reflections, learners develop conceptual understanding, 

constructing mental models that organize and interpret their experiences. This process of 

abstract conceptualization enables learners to transcend the specifics of individual encounters, 

extracting broader insights that inform their future actions and decisions. 

Finally, experiential learning culminates in the stage of active experimentation, wherein 

learners apply their newly acquired knowledge and insights in practical contexts. Through 

experimentation and application, learners test the validity of their theories, refine their 

understanding, and acquire new skills or competencies. This iterative process of engagement, 

reflection, conceptualization, and application forms the cornerstone of experiential learning, 

fostering deep and enduring learning outcomes. 

Benefits of Experiential Learning Across Educational Stages 

Early Childhood Education: 

Experiential learning fosters holistic development in young children by promoting sensory 

exploration, cognitive growth, and social-emotional competence. Activities such as sensory 

play, nature walks, and dramatic play provide rich learning opportunities (Gopnik et al., 2017). 

Teenger Education:  

For adolescents, experiential learning stimulates intellectual curiosity, critical thinking, and 

problem-solving skills. Project-based learning, simulations, and real-world applications 

enhance academic readiness and engagement (Larson et al., 2018). 

Adult Learning: 

In adulthood, experiential learning facilitates professional growth and personal development. 

Through workplace simulations, case studies, and action learning projects, adults enhance their 

skills, advance their careers, and deepen their understanding of complex issues (Merriam & 

Bierema, 2014). 
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Conclusion 

Experiential learning offers a lifelong pathway to meaningful educational experiences. 

By engaging learners in authentic experiences, fostering reflection, and promoting practical 

application, it equips individuals with the knowledge, skills, and dispositions necessary for 

success in a rapidly changing world. 
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Dezvoltarea și Promovarea Gândirii Critice și Creative  

în Rândul Elevilor de Gimnaziu 

 

Prof. PhD. Alina Ioana Morar 

 

Introducere 

În societatea contemporană, abilitățile de gândire critică și creativă sunt din ce în ce 

mai apreciate și căutate. Întrucât elevii de gimnaziu sunt în plin proces de formare a 

capacităților cognitive și a modului lor de a înțelege lumea din jurul lor, dezvoltarea acestor 

abilități în această perioadă este crucială. Aceste competențe nu numai că îi ajută pe elevi să 

înțeleagă materiile școlare, ci îi pregătesc și pentru provocările viitoare, atât în învățare, cât și 

în viața de zi cu zi. În acest context, acest articol explorează importanța și metodele de 

promovare a gândirii critice și creative în rândul elevilor de gimnaziu. 

Importanța Gândirii Critice și Creative 

Gândirea critică implică capacitatea de a analiza informațiile într-un mod obiectiv, de a 

identifica argumentele relevante și de a formula concluzii raționale. Pe de altă parte, gândirea 

creativă implică generarea de idei noi și inovatoare, precum și abilitatea de a rezolva probleme 

într-un mod neconvențional. Împreună, aceste două tipuri de gândire conduc la abilități 

cognitive superioare și la o abordare mai flexibilă și mai adaptabilă în fața provocărilor. 

Pentru elevii de gimnaziu, dezvoltarea gândirii critice și creative aduce multiple 

beneficii. Aceste abilități îi ajută să înțeleagă mai bine subiectele abordate în diversele materii 

școlare, să-și exprime ideile în mod clar și coerent și să rezolve problemele cu care se confruntă 

în viața de zi cu zi. Mai mult decât atât, gândirea critică și creativă îi pregătește pentru succesul 

într-o lume în continuă schimbare, unde adaptabilitatea și inovația sunt din ce în ce mai 

importante. 

Metode de Dezvoltare a Gândirii Critice și Creative 

 Dezbaterea și Argumentarea 

Activitate: Organizarea unei dezbateri în clasă pe un subiect controversat. 
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Implementare: Elevii sunt împărțiți în două echipe și li se atribuie poziții opuse pe subiectul 

dezbaterii. Fiecare echipă trebuie să argumenteze și să susțină poziția asignată folosind dovezi 

și raționamente solide. Profesorul joacă rolul de moderator și încurajează elevii să își exprime 

ideile într-un mod respectuos și constructiv. 

 Proiecte Creative 

Activitate: Elaborarea unui proiect artistic pe un subiect dat. 

Implementare: Elevii sunt încurajați să-și folosească imaginația și creativitatea pentru a crea o 

prezentare artistică (pictură, colaj, sculptură etc.) care să reflecte o temă sau un concept discutat 

în clasă. Ei sunt încurajați să își argumenteze alegerile artistice și să își exprime ideile într-un 

mod original și personal. 

 Studii de Caz și Analiză 

Activitate: Analiza unei situații sau a unei probleme complexe. 

Implementare: Elevii sunt împărțiți în grupuri mici și li se oferă un studiu de caz care să prezinte 

o situație reală sau o problemă complexă. Fiecare grup trebuie să analizeze informațiile 

disponibile, să identifice provocările și să propună soluții sau strategii de rezolvare. La final, 

grupurile își prezintă concluziile și argumentele în fața clasei. 

 Jocuri de Rol și Simulări 

Activitate: Simularea unei situații sociale sau profesionale. 

Implementare: Elevii sunt implicați într-un joc de rol sau o simulare care să le ofere 

oportunitatea de a explora diverse perspective și de a lua decizii într-un mediu controlat. De 

exemplu, ei pot fi puși în situația de a juca rolul unor politicieni care trebuie să găsească soluții 

pentru problemele sociale sau economice ale unei comunități. 

 Dezvoltarea unui Proiect Interdisciplinar:  

Profesorii pot colabora pentru a crea un proiect care să îmbine mai multe materii școlare și să 

solicite elevilor să-și folosească creativitatea și gândirea critică pentru a rezolva o problemă 

complexă. De exemplu, elevii pot fi încurajați să dezvolte un plan de acțiune pentru reducerea 

poluării în comunitatea lor, implicând aspecte de știință, matematică, economie și comunicare. 
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 Utilizarea Tehnologiei în Educație:  

Profesorii pot integra utilizarea tehnologiei în activitățile lor de predare pentru a stimula 

gândirea critică și creativă a elevilor. De exemplu, elevii pot fi încurajați să folosească 

platforme online pentru a crea prezentări multimedia sau pentru a colabora la elaborarea unui 

proiect comun. 

 Explorarea Artei și a Culturii:  

Vizionarea și analizarea operelor de artă, a filmelor sau a pieselor de teatru pot fi o modalitate 

excelentă de a stimula imaginația și de a încuraja discuțiile critice în clasă. Profesorii pot 

organiza vizite la muzee sau la spectacole de teatru și pot provoca elevii să-și exprime părerile 

și interpretările despre operele vizionate. 

Aceste exemple de activități pot fi adaptate și personalizate în funcție de interesele și 

nevoile specifice ale clasei și pot fi integrate în planurile de învățare pentru a promova 

dezvoltarea gândirii critice și creative în mod consistent și eficient. 

Exemplu de Implementare în Practică 

Pentru a ilustra aplicarea acestor metode în practică, luăm în considerare un scenariu în 

care elevii de gimnaziu studiază un roman clasic precum "Robinson Crusoe" de Daniel Defoe. 

Profesorul poate folosi diverse strategii pentru a promova gândirea critică și creativă, precum 

organizarea unei dezbateri despre deciziile luate de Robinson Crusoe în timpul perioadei 

petrecute pe insulă, punând în discuție aspecte precum etica, responsabilitatea și supraviețuirea. 

Mai mult, pentru a încuraja gândirea strategică și soluționarea problemelor, elevii pot 

fi încurajați să creeze un plan detaliat de supraviețuire pe insulă, folosind informațiile și 

resursele disponibile. Împărțiți în echipe, elevii trebuie să identifice resursele esențiale pentru 

supraviețuire și să elaboreze un plan realist pentru a face față provocărilor naturii. Această 

activitate le oferă elevilor oportunitatea de a gândi strategic, de a prioritiza nevoile și de a găsi 

soluții inventive pentru a supraviețui în condiții extreme. 

Totodată, pentru a promova gândirea critică și analitică în rândul elevilor, se poate organiza o 

activitate în care aceștia să analizeze și să evalueze moralitatea deciziilor luate de Robinson 
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Crusoe în timpul perioadei petrecute pe insulă. Elevii pot fi împărțiți în grupuri și li se poate 

cere să examineze deciziile importante ale personajului și să argumenteze poziția lor în ceea ce 

privește etica și responsabilitatea acțiunilor lui Crusoe. Această activitate îi încurajează pe elevi 

să exploreze dilemele morale și să își susțină punctele de vedere cu argumente solide, 

dezvoltând astfel abilități de gândire critică și de evaluare a deciziilor morale.  

Concluzie 

Promovarea gândirii critice și creative în rândul elevilor de gimnaziu este esențială 

pentru formarea unei generații de indivizi capabili să gândească în mod independent, să inoveze 

și să rezolve problemele într-un mod eficient. Prin utilizarea unor metode și strategii adecvate, 

profesorii pot contribui la dezvoltarea acestor abilități într-un mod holistic și să ofere elevilor 

instrumentele necesare pentru a deveni cetățeni activi și competenți în societatea actuală.  
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INSTRUMENTE DE LUCRU DIGITALE ÎN UTILIZATE ÎN ACTIVITĂȚILE 

PROIECTULUI eTWINNING GOOD HEART, GOOD VIBES 

  

Prof. limba engleză Claudia Morar 

Liceul Teoretic “Lucian Blaga”, Cluj-Napoca 

  

  

Lucrarea de față descrie o serie de instrumente de lucru care pot fi uitlizate în învățare nu 

numai în cadrul proiectelor europene sau la orele de limba engleză, ci la oricare altă materie. Chiar 

dacă educația s-a întors din mediul online, aceste instrumente sunt practice pentru orice activități la 

distanță în cadrul proiectelor internaționale, precum și pentru activități extrașcolare, cum ar fi cluburi 

de carte sau de film, putând fi utilizate pentru prezentări, luarea de decizii, crearea un album de sinteză 

sau oferirea de feedback. 

Instrumentele de lucru digitale asincrone avantajează inclusiv elevii introvertiți sau nesiguri 

pe competențele lor. Astfel, activitatea la un proiect se poate realiza și acasă, individual, în ritmul de 

lucru propriu al fiecărui elev. Alternanța între sincron-asincron, individual-în grup sau acasă-la școală 

este o posibilitate oferită cu generozitate de către proiectele europene eTwinning, motiv pentru care 

acestea sunt atât de populare. Astfel, profesorul are libertatea de a impune o combinație, adaptată 

clasei, între metode asincrone ce permit unor elevi să avanseze în ritm propriu și metode sincrone 

pentru lucrul efectiv la ora, în direct.  

Diferențele1 între cele două tipuri relevă oportunitatea alternării sau combinării acestora: 

Când, de ce și cum să folosim învățarea asincronă vs. învățarea sincronă? 

  eÎnvățare asincronă eÎnvățare sincronă 

Când? -se fac reflecții asura unor subiecte 

complexe 
- întâlnirile în direct nu pot fi organziate 

- se discută subiecte complexe 
- elevii se pot cunoaște, socializa 
- are loc planificarea sarcinilor 

De ce? -  mai mult timp de gândire, nu 

este  presiune 
- elevii sunt mai dedicați și motivați pentru 

că se așteaptă un răspuns rapid 

Cum? - se utilizează canale precum e-mail, 

bloguri, panouri de discuție 
- se trimit linkuri unde elevii pot crea 

benzi desenate, rezolva un quiz sau 

completă un formular 
  

- elevii care lucrează în grupe pot fi 

direcționați către canale de comnicare 

precum messenger sau sau break rooms 

pentru sprijin, colaborare și socializare 
- Se creează documente colaborative în care 

se lucrează în timp real 

                                                             
1 https://canvas.uw.edu/courses/862829/pages/synchronous-and-asynchronous-e-learning 
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În perioada februarie - mai 2024, în Liceul Teoretic ,,Lucian Blaga’’ din Cluj-Napoca se 

desfășoară proiectul eTwinning Good Heart, Good Vibes, în care colaborează elevi și profesori din 

Turcia, Belgia și România. În cadrul școlii noastre, în caliate de coordonator, am facilitat atingerea 

țintelor comune și realizarea activităților propuse la început de proiect. În esență, proiectul urmărește 

conștientizarea importanței empatiei și a comunicării inter-umane, precum și menținerea stării de bine 

a elevilor, cu accent pe gesturile frumoase și sensibile față de și pentru ceilalți, precum și față de 

mediul înconjurător și comunitate.  Cu acest prilej, elevii au integrat tehnologia (aplicații noi, AI) și-

au putut dezvolta creativitatea, responsabilitatea, vizând permanent dezvoltarea personală. 

Pentru început, elevii au scris liste specifice fiecărei țări și au ales din propunerile celorlalți 

activități care li s-au părut interesante sau utile. De exemplu, elevii liceului nostru au ales să planteze 

flori și copaci, să hrănească animalele fără stăpân, să aducă prăjituri, un sandwich în plus pentru un 

coleg sau să dea o mâna de ajutor în diverse contexte, acasă. O importantă realizare este scrierea de 

scrisori de sprijin în limba engleză sau alcătuirea unui panou cu mesaje inspiraționale care pot fi 

desprinse și desprinse de către cei cărora le plac sau au nevoie de ele. O activitate comună atractivă 

și amuzantă a fost întâlnirea online în care elevii s-au prezentat, au jucat un joc Kahoot de cultură 

generală și s-au cunoscut mai bine. 

Toate aceste activități au fost facilitate de utilizarea unor instrumente de lucru online ce au 

înlesnit dezvoltarea competențelor digitale dar și a competențelor de comunicare în limba engleză. 

Deși nu am neglijat nici metodele de învățare tradiționale, în mare parte am apelat la instrumentele 

digitale dată fiind distanță dintre cele trei școli. Cele mai populare și practice s-au dovedit a fi:  

 Kahoot -  program de jocuri educative interactive, prezentate sub formă de quiz sau 

chestionar, foarte îndrăgit de către elevi grație adrenalinei generată de competiție. În cadrul 

proiectului Good vibes, good heart, fiecare dintre cele trei școli au contribuit cu zece întrebări de 

cultură generală din țară sa și Kahoot a rulat live în timpul primei întâlniri în direct a elevilor.  

 Tricider -  un program ce permite alcătuirea de liste și 

votarea itemilor din propunerile respective. Am folosit acest 

program pentru a oferi partenerilor cât mai multe și mai accesibile 

fapte bune și, totodată, pentru a alege din listele dânșilor activitățile 

pe care să le realizăm. Astfel, ca și coordonator, am putut ține 

evidența activităților elevilor și a progresului acestora. 

 Digipad este programul prin care am făcut cunoștințăcu 

partenerii noștri. Acesta permite încărcarea unui profil personal ce 

conține un avatar și o descriere. De asemenea, are o componentă 

interactivă, permițând comentarii și discuții sub profilele 
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respective. Am apreciat felul în care elevii s-au descris pe sine și pasiunile lor – în acest mod s-a 

născut comunitatea ce s-a angajat să aducă o rază de lumină și speranță în sufletul altor persoane. 

 Nu în ultimul rând, programul StoryJumper a fost modalitatea perfectă de a aduna și 

sintetiza toate activitățile noastre. Un text însoțit de imagini relevante se poate așeza în paginile a 

ceea ce va fi povestea proiectuluyi și o carte comună celor trei parteneri cu scopul de a reflecta, 

însumat, efortul extraordinar al elevilor. 

            Avantajele utilizării acestor instrumente sunt multiple. Ele dezvoltă simultan o sumă de 

competențe extrem de utile, poate în timp mai scurt decât prin metodele față în față: competențele 

transversale, gândirea critică, simțul estetic, comunicarea în limba străină, independența în învățare. 

Totodată, ele consolidează competențele de prezentare a unui discurs public, îmbunătățesc calitatea 

deciziilor de grup și prezintă o alternativă atractivă pentru utilizarea metodelor tradiționale sau a altor 

programe deja arhifolosite. Internetul oferă soluții pentru orice strategie didactică pe care, în clasă, 

profesorul o preferă și o aplică. 

În încheiere, aș sublinia un aspect foarte important. În epoca în care se vorbește atât de mult 

despre AI, este imperios necesar să nu uităm de EI, inteligența emoțională. Instrumentele digitale au 

fost puse în slujba acestui scop foarte important, și anume, acela de a ajuta elevii noștri să se exprime 

și să cultive emoții de care uităm tot mai des în ultimul timp – empatia, sensibilitatea față de greutățile 

altora, teama de singurătate, rezonarea cu cei în nevoie, reziliența. Acest proiect a pus accentul, 

paradoxal, prin utilizarea mijloacelor electronice, pe latura umană și pe ideea că elevii noștri vor face 

parte, în viitorul apropiat, dintr-o societate modernă dar încă formată din oameni și valorile lor. Astfel, 

dezvoltarea inteligenței emoționale și a empatiei în cheie europeană, încurajarea colaborării și a 

spiritului de echipă sunt soft skills absolut necesare vremurilor în care trăim și avem convingerea că 

acest proiect va facilita consolidarea acestora în elevii noștri. 
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Din ce în ce mai mulți elevi cu nevoi speciale ajung în învățământul de masă și ne 

determină să ne perfecționăm în această direcție deoarce pregătirea noastră de bază se axează pe 

instruirea elevilor din învățământul de masă, nicidecum pe instruirea elevilor cu nevoi speciale. 

De aceea, această nouă direcție, că vrem să recunoaștem sau nu, presupune informare, instruire și 

muncă în plus pentru includerea și adaptarea materialelor destinate acestor copii. ADHD-ul și 

autismul se numără printre cele mai frecvente afecțiuni ale copiilor din ziua de azi. Pentru a reuși 

să ne facem înțeleși de acești elevi trebuie să știm ce presupune fiecare afecțiune dar și care sunt 

pârghiile pe care le putem folosi în procesul educativ.   

Ce reprezintă ADHD? 

 ADHD sau tulburarea hiperkinetică cu deficit de atenție, reprezintă o boala care afectează 

copii înainte de împlinirea vârstei de 7 ani și în proporție mai mica adulții, determinând 

lipsa capacitații de focusare (lipsa de concentrare), hiperactivitate si impulsivitate. 

 Cauzele sindromului hiperkinetic 

 Cauzele care stau la baza manifestărilor specifice sindromului hiperkinetic cu deficit de 

atenție: Predispoziția genetica, nașterile premature sau dificile care pot determina hipoxie 

prenatală a fătului și consumul de alcool sau tutun in perioada sarcinii, constituie principalii 

factori determinanți ai ADHD. 
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 Factorii psihosociali reprezentați de familiile monoparentale, plasarea în orfelinate și 

mediul haotic de creștere al copilului reprezintă alte cauze care contribuie la apariția 

sindromului hiperkinetic cu deficit de atenție. 

 Simptomele sindromului hiperkinetic cu deficit de atenție pot fi clasificate in următoarele 

categorii: 

1. Prezența deficitului de atenție specific acestei tulburări comportamentale este recunoscut 

prin: 

• Lipsa de atenție acordata unei anumite activități; 

• Copilul nu este atent la informațiile care ii se comunica verbal și prezintă capacitate de 

memorare diminuata; 

• Nerespectarea instrucțiunilor sau regulilor la scoală; 

• Lipsa capacitații de organizare a sarcinilor; 

• Rătăcirea frecventă a obiectelor personale; 

• Distragere ușoară de la activitatea curenta prin stimuli externi. 

2. Hiperactivitatea pacientului cu ADHD se recunoaște prin: 

• Incapacitatea de a si menține poziția pe scaun: se foiește, se joacă cu mâinile și picioarele; 

• Alergat, cățărat excesiv la copii mici, stare de neliniște motorie la adolescenți; 

• Dificultate in a întreprinde activități distractive în liniște; 

• Logoree (vorbit in exces). 

3. Impulsivitate verbala si motorie: 

• Întrerupe frecvent propozițiile interlocutorului sau oferă răspunsuri înainte de finalizarea 

întrebării care ii este adresata; 

• Nu poate sta la rând; 

• Întrerupe în mod frecvent activitățile și conversațiile altor persoane. 
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Dacă în legătură cu ADHD am reușit să punem la un loc niște informații care ne sunt de un real 

folos în tot ceea ce însemnă procesul instructiv-educativ, este momentul să facem acelați lucru și 

în ceea ce privește autismul. 

 

 

Ce este autismul 

 Autismul este tulburarea centrală din cadrul unui întreg spectru de tulburări neuro-psihice 

și de dezvoltare, cunoscut sub numele de spectrul tulburărilor autismului/autiste sau de 

tulburări pervazive de dezvoltare. Termenul ”spectru” reflectă gama dificultăților și 

particularităților tulburărilor de tip autist: dificultăți de dezvoltare a abilităților sociale, a 

limbajului receptiv și expresiv, comportamente repetitive, stereotipii care se manifestă 

diferit de la un copil la altul. 

 Autismul nu are doar o singură formă de manifestare, ci mai multe, cauzate de combinații 

diferite între factorii genetici și cei externi, de mediu.  

 Simptomele autismului pot fi identificate timpuriu, uneori chiar de la vârsta de 6 luni, 

majoritatea semnelor devenind însă evidente după vârsta de 1 an. 

Semne ale autismului la orice vârstă: 

• Copilul evită contactul vizual și interacțiunea socială (pare că nu aude, că nu este atent, că 

nu vrea să răspundă sau că nu înțelege cerințele părinților și preferă să fie singur). 

• Are preocupări repetitive, limitate: este mai degrabă interesat de sertare, roțile mașinuțelor 

sau de a alinia obiecte, decât să se joace cu jucăriile în mod funcțional și diversificat. 

• Pot exista reacții intense la anumite sunete, texturi, gusturi, mirosuri, lumini 

• Pot apărea manifestări motorii repetitive, precum fluturatul mâinilor, mersul pe vârfuri. 

• Copilul nu vorbește sau are o întârziere mare în dezvoltarea limbajului și comunicării: nu 

arată cu degetul spre obiecte; atunci când vrea ceva îl conduce pe părinte de mână, fără a 
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comunica verbal; rostește doar câteva cuvinte și nu întotdeauna cu sens; are dificultăți în a 

imita verbal ceea ce aude în jur sau la solicitarea adultului. 

• Atunci când există abilități ale limbajului verbal, poate apărea ecolalia: copilul repetă 

cuvinte sau propoziții din desene animate, reclame, etc. 

• Există momente numeroase marcate de tantrum și protest. Copilul plânge atunci când i se 

cere să realizeze o sarcină simplă sau se supără la modificările care apar în rutina unei zile 

sau în mediul in care se dezvoltă. 

• Există dificultăți în înțelegerea emoțiilor celor din jur 
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RELATIA SCOALA FAMILIE CHEIA SUCCESULUI IN 

INVATAMANTUL CONTEMPORAN 

Prof.inv primar,  Munteanu Mihaela Loredana, 

 Școala Gimnaziala Luca Gavril Drăgușeni 

Cand imi amintesc de copilaria mea din scoala imi amintesc deseori in primul rand fie 

pedepsele d-lui profesor de lb romana pe care le simteam cand eram obraznici sau poate de  

intrebarile prea personale ale d- nei profesoare de biologie referitoare la meniul zilnic din 

familie. Pentru cati dintre d-voastra scoala reprezinta in primul rand un loc al amintirilor mai 

putin placute? De ce oare? Chiar se petreceau doar lucruri neplacute in scoala? Nu cred ca 

acesta este raspunsul. Ideea e ca poate memoria noastra tine minte mult mai bine lucrurile 

negative ce ni s-au intamplat decat cele pozitive mai ales daca daca sunt suficient de multe sau 

de grave. 

           Oare cum putem face ca impreuna scoala noastra si familia dumneavoastra sa ramana 

in memoria copiilor nostri mai mult prin aspectele pozitive ale lor. 

           Unul din punctele tari ale unei scoli de succes este relatia cu parintii. De aceea trebuie 

sa multumim in mod deosebit pparintilor prezenti la scoala ori de cate ori este necesar. Este 

foarte important pentru noi profesorii sa ii avem alaturi, sa le putem impartasi ideile noastre si 

de ce nu, sa ni le imbunatatim cu ideile lor. Pana la urma  ei sunt cei care isi cunosc cel mai 

bine copiii si stiu poate mai bine ce nevoi si ce dorinte au. 

               Cat de important este parintele in viata unui copil cred ca se poate distinge din 

urmatoarea fraza atribuita unui copil oarecare gasita pe internet la o simpla cautare: „Toată 

bucuria din lume să fie a părinților mei, mi-aș dori! Părinții mei merită tot ceea ce e mai bun 

pe această lume! A fi părinte este mult, iar oamenii care m-au creat au fost părinți cu adevărat! 

M-au crescut și m-au educat cu dragoste!” 

             Da, la fel cum un prieten bun la nevoie se cunoaste tot asa putem spune ca un parinte 

bun nu este unul care ii face toate poftele copilului ci este unul care se implica atunci cand e 

greu, cand copilul are mai multa nevoie.  

Zi de zi ar trebui sa serbam Ziua parintilor, ziua în care celebrăm eforturile și 

devotamentul dumneavoastră în formarea copiilor nostri. Cu dragostea inepuizabilă de care dau 

dovada zi de zi, influențeaza viețile copiilor în mod profund. Suntem recunoscători pentru că 
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sunt alaturi de noi in procesul de transmitere a cunoștințelor elevilor dar mai ales in cel de 

formare a valorilor fundamentale ale omului adevarat pe care ne dorim sa-l formam in scoala 

contemporana. 

            Ei sunt adevărați eroi ai copiilor lor si chiar si pentru noi profesorii caci munca lor este 

inspiratie pentru noi . Sunt convinsa ca vin la intalnirile scolare nu doar ca i-au convocat 

dirigintii si invatatoarele ci si pentru ca va doresc sa contribuie la bunul mers al scolii. 

            Impreuna ne dorim sa ducem visul mai departe si sa facem ceea ce isi doresc si elevii 

si anume o scoala COOL. Cool inseamna in engleza super, fain sau foarte tare pentru copii insa 

pentru noi adultii trebuie sa fie un acronim care sa insemne mai mult:  

C- colaborare  foarte buna intre familie si corpul profesoral. Am avut destule cazuri de 

copii problema dara daca familia a tinut legatura cu dirigintele problemele grave au disparut.   

dublu O- pe parcursul desfasurarii activitatilor sa dam dovada toti de onestitate si 

omenie caracteristici de baza ale unor oameni de valoare cum ne dorim sa fim si cum ne dorim 

sa devina copiii nostri. Numai prin exemplul adultilor apropiati elevii isi vor interioriza 

adevaratele valori. Amintiti-va ca alaturi de noi profesorii parintii sunt primele modele pentru 

copiii lor. Toate aceste aspecte daca se imbina vor duce astfel in final la: 

 L- de la loc, locul magic care trebuie sa fie scoala si pe care copiii sa-l poata numi 

deseori o a doua casa. 

           Dincolo de scoala familia este principalul mediu de viata al copilului pana la finalul 

scolarizarii. Pentru o relatie de calitate intre parinti si copii trebuie sa ne amintim mereu de cei 

5 de  A ai relatiei de calitate dintre parinte si copil: 

A-Anticipare  a problemelor ce pot aparea; E tare important sa te pregatesti dinainte 

pentru eventualele probleme care pot aparea in viata unui copil fie ca e vorba de corpul sau de 

relatiile interumane s.a. 

A-Atentie la detalii, la limbajul nonverbal al copilului care uneori nu indrazneste sa 

vorbeasca cu parintele desi are o problema pentru care are nevoie de ajutorul d voastra; 

A-Ascultare –fiti nu doar parinte protector ci si prieten ascultator. Daca pentru greselile 

pe care le va face va primi mai multe incurajari decat critici  incet -incet se poate consolida o 

astfel de relatie; 
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A-Apropiere- iubiti-l neconditionat pe copilul d-voastra insa iubire neconditionata nu 

inseamna acceptare neconditionata a tot ceeea ce intreprinde acesta; Uneori copilul are nevoie 

de un far calauzitor care sa-l ghideze si sa-i lumineze calea. 

A-Autoritate- da, autoritatea poate fi constructiva daca nu e dusa la extrem. Asadar 

pastrati masura dar fiti fermi si atunci si copilul va intelege ca trebuie sa respecte adultul, 

parintii nu pentru ceea ce sunt ei ci pentru ceea ce reprezinta in relatia cu el: un real ajutor 

corect si onest care ofera dezinteresat asa cum apa si soarele sunt pentru o floare conditiile 

cresterii.   

  Asadar daca ramanem astazi in minte cu ideea in minte a scolii COOL si a celor 5 A 

cred ca avem deja directia foarte buna in familie si scoala. 
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NOI, PROFESORII 

Prof. dir.,  Munteanu Petrică, 

 Școala Gimnaziala Luca Gavril Drăgușeni 

          Sunt sigur ca majoritatea profesorilor își respectă munca și cu siguranță aș avea de învățat 

multe de la fiecare dintre ei dacă aș avea ocazia. Însă am să încerc cu umilință să aștern pe 

hârtie câteva cuvinte de învățătură sper. Suntem profesori și de aceea cred că majoritatea 

suntem sceptici când e vorba de idei legate despre cum să ne facem treaba mai bine. Nu vă 

condamn dar va rog doar sa lăsați informațiile să vină la d- voastră și apoi să decideți ce e ok 

pentru d-voastră și ce nu. Desigur ca multe idei pe care le voi prezenta le știți deja dar dacă e 

așa vă rog să vă întrebați daca le știați, daca le apreciați, le și aplicați? 

           Se spune ca suntem suma experiențelor trăite. De aceea vreau sa vă gândiți dacă din 

viața de elev ați avut vreun profesor care v-a inspirat una din pasiunile de astăzi? Sunt sigur că 

da.  Iată cum viața de elev ne influențează astăzi viața de adult si de ce nu, felul in care suntem 

profesori. Din păcate cred că și reversul medaliei este posibil,  discipline școlare de care nu ați 

reușit să vă legați datorită profesorului care nu a reușit sa se conecteze sufletește cu d-voastră.   

          Iată de ce astăzi am să scriu câteva cuvinte despre noi profesorii in general și despre viața 

mea școlară. Astăzi este despre ce facem noi ca să nu devenim tipul de profesor care m-a făcut 

pe mine ca elev sa tac sau să-mi găsesc alte preocupări in timpul orelor. Deși schimbarea e in 

fiecare, într-o scoală schimbarea are cu adevărat sens numai atunci când vorbim de NOI adică 

de grup.  

NOI 

        Noi este astăzi pentru mine un acronim pe care doresc să-l împărtășesc cu 

dumneavoastră. Să începem așadar. Unul din principiile de care trebuie să ținem seama este să 

aducem in clasa multe elemente de : 

N-Noutate 

            Acestea sunt esențiale pentru că elevii vor fi mereu mai implicați daca ținem pasul cu 

ei, cu stilul lor de viața. Iată de ce tehnologia  nu poate să lipsească de la ora.  Fie că utilizăm 

un proiector sau o tablă inteligentă trebuie să găsim mereu softuri pe care să le utilizăm zi de 

zi. Noi încercăm sa coloram ora cu jocuri, imagini si sunete pe care le găsim cu ușurința pe 

youtube, google sau în biblioteca electronică personală și a unității noastre școlare. Utilizăm și 
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recomandăm audiobookuri pentru copii. Indiferent care e părerea d-voastră despre ele cred ca 

suntem cu toții de acord că decât să nu se citească deloc, mai bine să se asculte un audiobook.  

              Utilizarea platformelor digitale sunt de mare impact pentru elevi. Noi avem 

abonamente la platforma Eduboom  o platforma minunată care ne ușurează munca foarte mult. 

Birocrația a fost mereu un nivel de stres pentru noi toți, stres care ne împiedică deseori să ne 

apropiem de copii. In primii ani de învățământ uram sa dau numere de înregistrare, nu era an 

să nu greșesc catalogul măcar odată , iar completarea condicii îmi fura toată recreația deseori. 

De aceea noi acum utilizăm un registru de intrare-ieșire electronic, catalogul electronic este 

pentru noi la al treilea an iar condica de prezență este mult simplificată fiind un document in 

care doar se semnează de prezență. Timpul liber câștigat astfel îl petrecem cu elevii.  

                 Abia aștept repetițiile ansamblului nostru Dor de Draguseni 

(https://www.facebook.com/media/set/?set=a.763797980763785&type=3 ) în care toți suntem 

prieteni buni deja. Cum facem noi să fim informați și astfel în pas cu noul?  Prin formări de 

calitate desigur iar în acest sens cele mai bune au fost cele din mobilitățile Erasmus+ 

(https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1546201002523475&type=3).      

Acum 5 ani totul a început cu un vis. A fost greu și 2 ani la rând am eșuat la selecție 

doar cu câteva puncte in minus fața de ce era nevoie. Când era cât pe ce să renunțăm, în al 

treilea an de candidatura am reușit. De atunci, dintr-un colectiv de 18-20 de cadre cât avem 

anual în 2 ani școlari am avut 12 mobilități la 2 cursuri de formare legate de ecologie si 

respectiv elevi cu nevoi speciale. La vara  8 dintre noi vom merge la un curs de TIC.  Multora 

le-a fost greu să iasă din confortul personal și să se implice in astfel de proiecte dar până la 

urmă  mobilitățile noastre sunt un succes an de an.  

Al doilea concept are legătură cu stresul. 

O-Organizare 

          Să fim organizați e pentru noi calea cea mai bună să evităm oboseala și stresul cronic 

cauzat de activitățile școlare și extrașcolare. Câți dintre noi nu suntem angrenați în comisii sau 

avem responsabilități care nu țin de limba franceză? Probabil toți. 

          Unii sunteți probabil și diriginți ceea ce crește nivelul de stres foarte mult. Ajungem în 

situația de a nu mai găsi o adresă, să rătăcim documente la care am muncit poate foarte mult. 

Acu vreo 3 ani când am încercat să fac dosarul pentru gradația de merit am înțeles că e imposibil 

să reușesc. Intocmirea documentelor a fost în acel an un coșmar și o munca de luni de zile care 
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s-a soldat cu un esec în acea prima încercare nu pentru că nu făcusem suficiente ci pentru că 

nu am reușit să prezint suficiente dovezi. Am înțeles atunci care e direcția pe care trebuie să 

mi-o imprim mie și dacă pot să-i conving și pe alții cu atât mai bine. Astăzi toți profesorii din 

școală nu mai utilizează prea multe documente pe hârtie ci doar documente electronice scanate 

sau chiar generate pdf din word. Dovezile activităților sunt tot digitalizate și tot aceea ce lucrăm 

se regăsește acum in drivul comun al cadrelor didactice. 

           In comun încercăm sa lucrăm tot mai des și de aceea: 

I- Impreună este al treilea concept. 

            Unitatea grupului este un obiectiv foarte important pentru noi mai ales că este foarte 

greu de realizat. Unitatea într-un grup format din oameni atât de diferiți și de complicați cum 

sunt cadrele didactice se poate realiza cel mai bine prin intermediul profesorilor resursă. 

Acestea sunt cadrele mai active, cu vocație și cu idei mai bune care cooptează prin puterea 

exemplului mai ales alți colegi in proiecte frumoase și până la urmă fiecare iși aduce contribuția 

dezvoltând ideea inițială. Spre exemplu de la o simpla discuție cu un nou coleg venit in unitate 

in 2- 3 săptămâni împreună cu alți colegi de la o alta școală am pus la cale si realizat Concursul 

Eco –artă religioasă 

(https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1781891648954408&type=3 ) ale cărui produse 

finite le puteti vedea in Muzeul nostru școlar Vasile Pienescu 

(https://www.facebook.com/media/set/?set=a.517011445442441&type=3) unde sper să vă 

putem primi vreodată.  

Impreună presupune însă și sentimente. Trebuie să încercăm să avem sentimente 

profund pozitive fată de colegi, elevi, părinți și doar așa vom crea punți de comunicare  bune 

în care nimănui să nu-i fie teamă să se exprime. De aceea dacă aveți o reținere in a vă arăta 

afecțiunea fața de copii va sfătuiesc să treceți peste nesiguranța și să vă deschideți sufletul față 

de ei. Dacă tot iubim copiii de ce să nu o arătăm, de ce să nu fim prietenul lor? „Pentru că și-o 

iau în cap și apoi nu-i mai putem controla poate vor spune unii”. O soluție poate ar fi să stabilim 

reguli clare la nivel de clasă de care să ne ținem serios să se respecte și astfel îi temperăm de 

cele mai multe ori și pe cei mai năstrușnici elevi. Cred că trebuie sa combinăm seriozitatea cu 

distracția, utilul cu plăcutul in doze care să aducă succes lecției.  

                Când e vorba de părinți vrem să fim respectați de cei care nu au studiat atât de mult 

ca noi. Din păcate sau poate așa e corect simplul studiu sau diplomele obținute nu mai aduc 

respect ca altădată căci azi respectul vine din ceea ce facem prin intermediul cunoștințelor 
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acumulate. Dacă elevul nostru ajunge acasă și spune părinților ”Abia aștept ora de ...! Ce 

distractiv a fost astăzi. Am învățat și ...” sau când spune „Da, mamă, am luat nota 4 dar chiar 

nu am reușit sa învăț însă astăzi d-nul nu m-a certat ci mi-a promis că o sa mă ajute să-mi revin”  

înseamnă că suntem pe calea cea mai buna in carieră.  

              Haideți sa fim așadar profesorii pe care i-ați îndrăgit în școală. Eu mă gândesc cu drag 

la profesorul  de limba română pe care l-am iubit și urât în același timp pentru că pe de o parte 

era atât de apropiat de elevi și făcea atâtea lucruri frumoase cu noi dar era atât de sever când 

era vorba de citit sau gramatică. Vreau să fiu profesorul meu de fizică care a ieșit în lume și a 

văzut multe țări dar care nu s-a lăudat cu acest lucru ci doar ne-a vorbit despre cum e să trăiești 

într-o țară liberă și cu respect pentru cetățeni. Vreau să fiu profesorul care făcea fotografii foarte 

bune și care m-a făcut și pe mine să iubesc și eu această artă. Vreau să  fiu profesorul de rusă 

care, chiar dacă era suplinitor și nu știa nici el prea multa rusă, știa teatru și m-a făcut să urc 

pentru prima dată pe o scena mare ca mic actor, vreau să fiu profesorul căruia îndrăzneam să-i 

spun o problemă personală delicată ce nu o puteam discuta nici măcar cu familia, vreau să fiu 

dirigintele care după ce discuta ce trebuie la ședința cu părinții îi invita pe aceștia la o cafea,  

întâlnire unde mai mult asculta decât vorbea și nu in ultimul rând vreau sa fiu directorul care 

minimizează boacăna unui elev dacă știe că acesta are un tată foarte sever.  

Așadar este vorba despre NOI: Noutate, Organizare, Impreună. Sper că acest acronim 

sa va rămână în memorie. Suntem binecuvântați cu o meserie super-frumoasă. Avem ocazia să 

întinerim zi de zi in preajma copiilor,  să ne dezvoltăm prin interacțiunea cu colegii de calitate 

și să avem o bună stimă de sine fiind respectați în societate.  

Sper că a reușit să ajungă la dumneavoastră una sau mai multe idei. Ințelegeți astfel că 

tot ceea ce facem e interconectat. Dacă nu am scris nimic interesant nu veți duce elevilor nimic 

nou. Dacă e așa, regret dar dacă ați regăsit aici măcar o idee interesantă atunci scopul meu a 

fost atins și vă mulțumesc pentru timpul acordat.  

Sper să găsiți puterea de a acționa de acum gândindu-vă nu la dumneavoastră ca 

individualitate ci la grup, împreuna, ca un tot cât mai complet. 
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NOI, PROFESORII 

Prof. dir.,  Munteanu Petrică, 

 Școala Gimnaziala Luca Gavril Drăgușeni 

          Sunt sigur ca majoritatea profesorilor își respectă munca și cu siguranță aș avea de învățat 

multe de la fiecare dintre ei dacă aș avea ocazia. Însă am să încerc cu umilință să aștern pe 

hârtie câteva cuvinte de învățătură sper. Suntem profesori și de aceea cred că majoritatea 

suntem sceptici când e vorba de idei legate despre cum să ne facem treaba mai bine. Nu vă 

condamn dar va rog doar sa lăsați informațiile să vină la d- voastră și apoi să decideți ce e ok 

pentru d-voastră și ce nu. Desigur ca multe idei pe care le voi prezenta le știți deja dar dacă e 

așa vă rog să vă întrebați daca le știați, daca le apreciați, le și aplicați? 

           Se spune ca suntem suma experiențelor trăite. De aceea vreau sa vă gândiți dacă din 

viața de elev ați avut vreun profesor care v-a inspirat una din pasiunile de astăzi? Sunt sigur că 

da.  Iată cum viața de elev ne influențează astăzi viața de adult si de ce nu, felul in care suntem 

profesori. Din păcate cred că și reversul medaliei este posibil,  discipline școlare de care nu ați 

reușit să vă legați datorită profesorului care nu a reușit sa se conecteze sufletește cu d-voastră.   

          Iată de ce astăzi am să scriu câteva cuvinte despre noi profesorii in general și despre viața 

mea școlară. Astăzi este despre ce facem noi ca să nu devenim tipul de profesor care m-a făcut 

pe mine ca elev sa tac sau să-mi găsesc alte preocupări in timpul orelor. Deși schimbarea e in 

fiecare, într-o scoală schimbarea are cu adevărat sens numai atunci când vorbim de NOI adică 

de grup.  

NOI 

        Noi este astăzi pentru mine un acronim pe care doresc să-l împărtășesc cu 

dumneavoastră. Să începem așadar. Unul din principiile de care trebuie să ținem seama este să 

aducem in clasa multe elemente de : 

N-Noutate 

            Acestea sunt esențiale pentru că elevii vor fi mereu mai implicați daca ținem pasul cu 

ei, cu stilul lor de viața. Iată de ce tehnologia  nu poate să lipsească de la ora.  Fie că utilizăm 

un proiector sau o tablă inteligentă trebuie să găsim mereu softuri pe care să le utilizăm zi de 

zi. Noi încercăm sa coloram ora cu jocuri, imagini si sunete pe care le găsim cu ușurința pe 

youtube, google sau în biblioteca electronică personală și a unității noastre școlare. Utilizăm și 
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recomandăm audiobookuri pentru copii. Indiferent care e părerea d-voastră despre ele cred ca 

suntem cu toții de acord că decât să nu se citească deloc, mai bine să se asculte un audiobook.  

              Utilizarea platformelor digitale sunt de mare impact pentru elevi. Noi avem 

abonamente la platforma Eduboom  o platforma minunată care ne ușurează munca foarte mult. 

Birocrația a fost mereu un nivel de stres pentru noi toți, stres care ne împiedică deseori să ne 

apropiem de copii. In primii ani de învățământ uram sa dau numere de înregistrare, nu era an 

să nu greșesc catalogul măcar odată , iar completarea condicii îmi fura toată recreația deseori. 

De aceea noi acum utilizăm un registru de intrare-ieșire electronic, catalogul electronic este 

pentru noi la al treilea an iar condica de prezență este mult simplificată fiind un document in 

care doar se semnează de prezență. Timpul liber câștigat astfel îl petrecem cu elevii.  

                 Abia aștept repetițiile ansamblului nostru Dor de Draguseni 

(https://www.facebook.com/media/set/?set=a.763797980763785&type=3 ) în care toți suntem 

prieteni buni deja. Cum facem noi să fim informați și astfel în pas cu noul?  Prin formări de 

calitate desigur iar în acest sens cele mai bune au fost cele din mobilitățile Erasmus+ 

(https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1546201002523475&type=3).      

Acum 5 ani totul a început cu un vis. A fost greu și 2 ani la rând am eșuat la selecție 

doar cu câteva puncte in minus fața de ce era nevoie. Când era cât pe ce să renunțăm, în al 

treilea an de candidatura am reușit. De atunci, dintr-un colectiv de 18-20 de cadre cât avem 

anual în 2 ani școlari am avut 12 mobilități la 2 cursuri de formare legate de ecologie si 

respectiv elevi cu nevoi speciale. La vara  8 dintre noi vom merge la un curs de TIC.  Multora 

le-a fost greu să iasă din confortul personal și să se implice in astfel de proiecte dar până la 

urmă  mobilitățile noastre sunt un succes an de an.  

Al doilea concept are legătură cu stresul. 

O-Organizare 

          Să fim organizați e pentru noi calea cea mai bună să evităm oboseala și stresul cronic 

cauzat de activitățile școlare și extrașcolare. Câți dintre noi nu suntem angrenați în comisii sau 

avem responsabilități care nu țin de limba franceză? Probabil toți. 

          Unii sunteți probabil și diriginți ceea ce crește nivelul de stres foarte mult. Ajungem în 

situația de a nu mai găsi o adresă, să rătăcim documente la care am muncit poate foarte mult. 

Acu vreo 3 ani când am încercat să fac dosarul pentru gradația de merit am înțeles că e imposibil 

să reușesc. Intocmirea documentelor a fost în acel an un coșmar și o munca de luni de zile care 
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s-a soldat cu un esec în acea prima încercare nu pentru că nu făcusem suficiente ci pentru că 

nu am reușit să prezint suficiente dovezi. Am înțeles atunci care e direcția pe care trebuie să 

mi-o imprim mie și dacă pot să-i conving și pe alții cu atât mai bine. Astăzi toți profesorii din 

școală nu mai utilizează prea multe documente pe hârtie ci doar documente electronice scanate 

sau chiar generate pdf din word. Dovezile activităților sunt tot digitalizate și tot aceea ce lucrăm 

se regăsește acum in drivul comun al cadrelor didactice. 

           In comun încercăm sa lucrăm tot mai des și de aceea: 

I- Impreună este al treilea concept. 

            Unitatea grupului este un obiectiv foarte important pentru noi mai ales că este foarte 

greu de realizat. Unitatea într-un grup format din oameni atât de diferiți și de complicați cum 

sunt cadrele didactice se poate realiza cel mai bine prin intermediul profesorilor resursă. 

Acestea sunt cadrele mai active, cu vocație și cu idei mai bune care cooptează prin puterea 

exemplului mai ales alți colegi in proiecte frumoase și până la urmă fiecare iși aduce contribuția 

dezvoltând ideea inițială. Spre exemplu de la o simpla discuție cu un nou coleg venit in unitate 

in 2- 3 săptămâni împreună cu alți colegi de la o alta școală am pus la cale si realizat Concursul 

Eco –artă religioasă 

(https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1781891648954408&type=3 ) ale cărui produse 

finite le puteti vedea in Muzeul nostru școlar Vasile Pienescu 

(https://www.facebook.com/media/set/?set=a.517011445442441&type=3) unde sper să vă 

putem primi vreodată.  

Impreună presupune însă și sentimente. Trebuie să încercăm să avem sentimente 

profund pozitive fată de colegi, elevi, părinți și doar așa vom crea punți de comunicare  bune 

în care nimănui să nu-i fie teamă să se exprime. De aceea dacă aveți o reținere in a vă arăta 

afecțiunea fața de copii va sfătuiesc să treceți peste nesiguranța și să vă deschideți sufletul față 

de ei. Dacă tot iubim copiii de ce să nu o arătăm, de ce să nu fim prietenul lor? „Pentru că și-o 

iau în cap și apoi nu-i mai putem controla poate vor spune unii”. O soluție poate ar fi să stabilim 

reguli clare la nivel de clasă de care să ne ținem serios să se respecte și astfel îi temperăm de 

cele mai multe ori și pe cei mai năstrușnici elevi. Cred că trebuie sa combinăm seriozitatea cu 

distracția, utilul cu plăcutul in doze care să aducă succes lecției.  

                Când e vorba de părinți vrem să fim respectați de cei care nu au studiat atât de mult 

ca noi. Din păcate sau poate așa e corect simplul studiu sau diplomele obținute nu mai aduc 

respect ca altădată căci azi respectul vine din ceea ce facem prin intermediul cunoștințelor 
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acumulate. Dacă elevul nostru ajunge acasă și spune părinților ”Abia aștept ora de ...! Ce 

distractiv a fost astăzi. Am învățat și ...” sau când spune „Da, mamă, am luat nota 4 dar chiar 

nu am reușit sa învăț însă astăzi d-nul nu m-a certat ci mi-a promis că o sa mă ajute să-mi revin”  

înseamnă că suntem pe calea cea mai buna in carieră.  

              Haideți sa fim așadar profesorii pe care i-ați îndrăgit în școală. Eu mă gândesc cu drag 

la profesorul  de limba română pe care l-am iubit și urât în același timp pentru că pe de o parte 

era atât de apropiat de elevi și făcea atâtea lucruri frumoase cu noi dar era atât de sever când 

era vorba de citit sau gramatică. Vreau să fiu profesorul meu de fizică care a ieșit în lume și a 

văzut multe țări dar care nu s-a lăudat cu acest lucru ci doar ne-a vorbit despre cum e să trăiești 

într-o țară liberă și cu respect pentru cetățeni. Vreau să fiu profesorul care făcea fotografii foarte 

bune și care m-a făcut și pe mine să iubesc și eu această artă. Vreau să  fiu profesorul de rusă 

care, chiar dacă era suplinitor și nu știa nici el prea multa rusă, știa teatru și m-a făcut să urc 

pentru prima dată pe o scena mare ca mic actor, vreau să fiu profesorul căruia îndrăzneam să-i 

spun o problemă personală delicată ce nu o puteam discuta nici măcar cu familia, vreau să fiu 

dirigintele care după ce discuta ce trebuie la ședința cu părinții îi invita pe aceștia la o cafea,  

întâlnire unde mai mult asculta decât vorbea și nu in ultimul rând vreau sa fiu directorul care 

minimizează boacăna unui elev dacă știe că acesta are un tată foarte sever.  

Așadar este vorba despre NOI: Noutate, Organizare, Impreună. Sper că acest acronim 

sa va rămână în memorie. Suntem binecuvântați cu o meserie super-frumoasă. Avem ocazia să 

întinerim zi de zi in preajma copiilor,  să ne dezvoltăm prin interacțiunea cu colegii de calitate 

și să avem o bună stimă de sine fiind respectați în societate.  

Sper că a reușit să ajungă la dumneavoastră una sau mai multe idei. Ințelegeți astfel că 

tot ceea ce facem e interconectat. Dacă nu am scris nimic interesant nu veți duce elevilor nimic 

nou. Dacă e așa, regret dar dacă ați regăsit aici măcar o idee interesantă atunci scopul meu a 

fost atins și vă mulțumesc pentru timpul acordat.  

Sper să găsiți puterea de a acționa de acum gândindu-vă nu la dumneavoastră ca 

individualitate ci la grup, împreuna, ca un tot cât mai complet. 
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EVALUAREA LA MATEMATICA - ÎNTRE TRADIŢIONAL ŞI MODERN 

 

 

          Profesor Muraru Marlena-Antoaneta 

          Școala Gimnaziala ”Mihai Dragan” 

          Municipiul Bacau, Județul Bacău 

 
 

În ansamblul problematicii pe care o generează aplicarea reformei în învăţământ, evaluarea devine o 

dimensiune esenţială a procesului curricular şi o practică efectivă la clasă. Componenta de bază a reformei 

învăţământului, evaluarea a fost cea dintâi supusă schimbărilor, ea aducând materialul unei diagnoze care să 

reprezinte punctul de sprijin pentru restructurările ulterioare. Putem vorbi de o reformă a evoluării rezultatelor 

şcolare, care este, ea însăşi, o reforma de substanţă, ţintind transformarea completă a sistemului de evaluare anterior. 

Evaluarea este apreciată nu ca scop în sine ci ca un element relevant dar dependent în complicatul proces educaţional. 

Evaluarea face dovada calităţii actului de predare, oglindit în calitatea învăţării, iar elevului si familiei acestuia le dă 

măsura nivelului învăţării. De asemenea ea este un continuu punct de referinţă al procesului la care participă elevul şi 

învăţătorul în permanent ameliorator în pregătirea şcolarului. 

“Evaluarea reprezintă un proces continuu formal sau informal de apreciere a calitătii, a importanţei sau a 

utilităţii activităţii de predare-învăţare, proces desfăsurat din nevoia cotidiană de secole, de comparare sau ameliorare 

a acestuia”. 

Evaluarea constituie o activitate de colectare, organizare şi interpretare a datelor obţinute prin intermediul 

instrumentelor de evaluare în scopul emiterii unei judecăţi de valoare asupra rezultatelor măsurării şi adoptării unei 

decizii educaţionale, fundamentate pe concluziile desprinse din interpretarea şi aprecierea rezultatelor. Ea urmează să 

fie realizată astfel ca ea să sprijine actul predării, să orienteze şi să stimuleze activitatea de învăţare a elevilor şi să 

permită ameliorarea continua a procesului didactic. 

Componentă de bază a reformei învăţământului, evaluarea a fost cea dintâi supusă schimbărilor, aducând 

materialul unei dignoze care să reprezinte punctul de sprijin pentru restructurările ulterioare. Putem vorbi de o 

reformă a evoluării rezultatelor şcolare, care este, ea însăşi, o reformă de substanţă, ţintind transformarea completă a 

sistemului de evaluare anterior.  

În evaluarea educaţională actuală, aflată mereu în căutare de noi modalităţi specifice ameliorative, scalele 

numerice de notare intrate în tradiţie nu mai sunt de multă vreme singura tehnică studiată de docimologia 

contemporană. Astfel s-au impus atenţiei teoreticienilor, dar şi practicienilor educaţiei şi alte criterii tehnice 

evaluative. Tendinţa actuală în evaluarea contemporană este aceea încurajării studiului şi aplicării tehnicilor de 

apreciere criterială, de progres, de proces (formativă) sau pe obiective mai largi şi flexibile. Docimologia modernă şi-

a conceput, apropiat şi introdus, deja în uzul curent o serie de categorii conceptuale operaţionale specifice, dintre 

care: elemente de competenţă, standarde de performanţă, indicatori de performanţă, capacităţi şi subcapacităţi, 

discriptori de performanţă, probe (sarcini), subiecte, bareme de corectare, certificarea evaluativă, raporturi de 

evaluare, calificative evaluative etc. 

Pricipalele calităţi ale acestui sistem de evaluare sunt flexibilitatea şi adaptabilitatea sa: odată introduse 

modelele motrice pentru punerea în ecuaţia evaluativă a principalelor obiective de referinţă de la nivelul curricular, 

precum şi a principalelor capacităţi, sistemul este capabil de autoreglare. 

Adesea evaluarea şcolară este redusa la acţiuni cum sunt “a verifica”, “a nota”, “a aprecia”, ” a clasifica” – 

expresiile cele mai frecvent folosite pentru denumirea acestei activităţi. Evaluarea modernă pune accent pe verificarea 

realizării obiectivelor, măsurarea rezultatelor prin utilizarea unor procedee prin care se stabileşte o relaţie funcţională 

între un ansamblu de simboluri şi un ansamblu de fenomene şi obiective sau complementare a acestora conform unor 

caracteristici pe care acestea le posedă. Măsurarea şi aprecierea servesc deciziei de ameliorare, respectiv hotărârii 

unor soluţii pentru perfecţionarea procesului şi a rezultatelor. 

Evaluarea tradiţională centrată pe acumularea de cunostinţe, în care notarea este un scop în sine, un mijloc de 

clasificare, constituindu-se un moment separat de activitatea de predare-învăţare capătă noi conotaţii. Evaluarea 

actuală se realizează în vederea adoptării unor decizii şi măsuri ameliorative, pune accent pe problemele de valoare, 

pe emiterea judecăţii de valoare, ce acoperă atât domeniile cognitive cât şi pe cele afective şi psihomotorii ale 

învăţării scolare. Aceasta îşi asumă un rol activ, dezvoltând mereu o funcţie de feed-back pentru elev, iar elevul 

devine partener într-o relaţie educaţională ce oferă transparenţă, siguranţă, deschidere. Elevul este evaluat pentru ceea 

ce ştie , nu este sancţionat pentru ceea ce nu ştie. 

Învăţământul modern solicită conceperea unui nou cadru de evaluare, a unui nou sistem de referinţă care să aibă 

la bază formarea competenţelor elevului. Centrarea pe competenţe este o preocupare majoră a ultimilor ani. 
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Reluând în discuţie problematica reformei în evaluare la nivelul învăţământului primar se constată nevoia unor 

demersuri clasificatoare, centrate exclusiv pe elementul pragmatic, concret al modului de utilizare a descriptorilor de 

performanţă. Noul sistem de evaluare prin calificative bazate pe descriptori de performanţă a însemnat schimbarea 

orientării evaluării dinspre cantitativ spre calitativ; elevul devine subiect şi obiect al evaluării; nu mai interesează 

ierarhizarea elevilor, încadrarea lor într-o norma statistică, raportarea la anumite şabloane, se realizează o evaluare 

obiectivă (prin utilizarea a patru trepte de notare), transparenţă în notare. Expresia terminală a operaţiei de apreciere, 

de emitere a unei judecăţi de valoare, în raport cu performanţa (competenţa elevului evaluat) este exprimată prin unul 

din calificativele “FB”,”B”,”S”,”I“. 

Trecerea de la ciclul primar la cel gimnazial poate reprezenta, uneori, un şoc pentru elevul în cauză. Obişnuit cu 

cele patru calificative, notarea cifrică poate creea elevului numeroase confuzii în perceperea performanţelor necesare 

obţinerii pragului minimal. Din această cauză aş propune, ca o părere personală, urmatoarele sugestii pentru 

îmbunătăţirea evaluării prin calificative:  

 realizarea unor investigaţii de amploare în rândul cadrelor didactice învăţători-profesori (mai ales a celor ce 

predau la clasa a V-a şi care pot da informaţii relevante despre impactul trecerii de la un sistem de notare la altul); 

 reelaborarea documentelor şcolare şi a descriptorilor de performanţă, pe baza informaţiilor furnizate de 

cadrele didactice; 

 ridicarea nivelului de diferenţiere a sarcinilor pentru calificativul “FB” – care să reprezinte în mod real un 

înalt nivel de perfectionare; 

La ora actuală se tinde spre o evaluare complexă, realizată prin intermediul unor metodologii complexe, şi a 

unui instrumentar diversificat. Astfel s-a extins gama metodelor de evaluare folosite de cdrele didactice la clasă, 

vorbindu-se insistent despre complementaritatea metodelor tradiţionale (evaluări orale, scrise, probe practice etc.) cu 

altele noi, moderne (portofoliul, proiectul, investigaţia, autoevaluarea etc.) ce reprezintă de fapt alternative în 

contextul educaţional actual, când se cere cu insistenţa deplasarea accentului de la evaluarea produselor învăţării la 

evaluarea proceselor cognitive ale elevului în timpul activităţii de învăţare. Alături de metodele de evaluare 

tradiţionale, metodele alternative de evaluare vizează pe lângă obiectivele de învăţare şi pe cele atitudinale şi 

comportamentale, metodele alternative se utilizează la ciclul primar adaptate la particularităţile de vârstă ale elevilor, 

la specificul fiecărei discipline şi la condiţiile în care se desfăşoară activitatea didactică. Ele îmbină procedeele orale 

şi scrise, solicitând capacităţi, cunostinţe, atitudini şi comportamente (ca in cazul proiectului, a investigaţiei) sau 

însoţesc celelalte metode de evaluare, completându-le (ca în cazul observaţiei sistematice, a portofoliului). 

Autoevaluarea poate fi considerată la ciclul primar, scop al activităţii formative si mijloc de stimulare a motivaţiei şi 

de autoreglare a activităţii de învăţare a elevului. Utilizate într-o varietate de forme ele dau eficienţă actului de 

evaluare prin compensarea dezavantajelor unor metode cu avantajele ce decurg din aplicarea altora. 

Sistemul tehnicilor şi instrumentelor de evaluare s-a îmbogăţit substanţial. În practica evaluativă curentă dar şi 

în dezbaterile teoretice şi în lucrări de specialitate se solicită expres integrarea în probele de evaluare  a  itemilor 

obiectivi, semiobiectivi şi subiectivi, în deplina corespondenţă cu complexitatea competenţelor şi performanţelor 

vizate prin programe şi manuale şcolare etc. 

Tehnicile de evaluare utilizate la ora actuală sunt distribuite pe un continuum, limitat, pe de o parte de tehnicile 

de testare pentru care există un model complet al răspunsului corect, iar pe de altă parte, de tehnicile de testare pentru 

care nu există un model complet al răspunsului corect. Instrumentele de evaluare sunt compuse din itemi (de diferite 

tipuri) care sunt într-o legătură indisolubilă cu tehnicile şi instrumentele de evaluare. 

Intr-o lume aflată în permanentă transformare, modernizarea învăţământului prin utilizarea metodelor noi de 

învăţare-evaluare a unor strategii moderne, care permit reasamblări, reajustări şi adaptări la disciplinele de 

învăţământ, depinde în ultimă instanţă de cunoaşterea, de înţelegerea şi de abilitatea de a le folosi. Prin adaptarea 

vechilor valori la noile cerinţe ale societăţii, cadrul didactic “nu este un simplu executant al unor prescripţii sau reţete, 

ci devine factor activ al procesului de învăţământ, învaţă cu cei pe care îi învaţă, având rol de coordonator şi 

catalizator al educaţiei şi instrucţiei” (Romita Jucu). 
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PROVOCĂRILE  ÎN EDUCAȚIE A  LUMII CONTEMPORANE  
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,, Omul nu poate deveni om decât prin educaţie”- spunea Kant, prin urmare omul nu se naşte 

om: ,, tot ceea ce constituie umanitate: limbajul şi gândirea, sentimentele, arta, morala – nimic 

nu trece în organismul noului născut”- fără educaţie 

        Menirea educaţiei este aceea ,, de a înălţa pe culmi mai nobile de viaţă omul, 

comunitatea etnică şi umanitatea, prin cultivarea valorilor spiritului”. 

       Educaţia este unul dintre fenomenele care a apărut o dată cu societatea umană, suferind 

pe parcursul evoluţiei sale, modificări esenţiale. De la acţiunea empirică de pregătire a tinerei 

generaţii pentru viaţa socială educaţia a parcurs un drum lung devenind o adevărată ştiinţă cu 

statut propriu. Epoca actuală a informatizării,a călătoriilor interplanetare, a interdependenţelor 

culturale, economice sau de altă natură, pune probleme cu care omenirea nu s-a confruntat 

niciodată în istoria sa. Obiectivată în cele trei ipostaze (formală, nonformală şi informală), 

educaţia este chemată să formeze personalităţi uşor adaptabile la nou,creative şi responsabile. 

 Realitatea contemporană demonstrează că rolul şcolii nu numai că nu s-a diminuat, ci 

a devenit tot mai complex. Ideile libertăţii şi descătuşării, umanismului şi creativităţii în 

educaţie ne îndeamnă să distrugem zidul de nepătruns al gândirii materialiste care ani în şir a 

creat stereotipii eronate. În actualul context, avem nevoie de o educaţie dinamică, formativă, 

centrată pe valorile autentice. În societatea actuală, caracterizată prin, mobilitate economică, 

politică şi culturală, noua ordine educaţională nu se concepe fără avangarda mişcării 

pedagogice teoretice şi a praxis-ului educaţional. Specialiştii sunt de acord cu patru teze pe 

care trebuie să se bazeze acţiunea constructivă: 

 educaţia este azi în centrul preocupării tuturor popoarelor; 

  învăţământul trebuie să fie considerat în orice societate, ca un ansamblu omogen, care 

să reflecte nevoile societăţii şi mijloacele de care dispune pentru satisfacerea lor; 

 criza existentă se manifestă pe două planuri: decalajul existent între aspiraţiile 

indivizilor şi nevoile societăţii, pe de o parte, şi capacităţile  

 sistemului de învăţământ, pe de altă parte, şi prăpastia existentă între ţările în curs de 

dezvoltare şi cele industrializate.   

Marile probleme cu care se confruntă omenirea cer o rezolvare urgentă, prin folosirea 

celor mai eficiente mijloace şi forme de educaţie. Se consideră că abandonarea valorilor 

tradiţionale ale educaţiei, lipsa unui sistem axiologic de educaţie prin valori şi pentru valori şi 

criza de conştiinţă morală şi spirituală a adus şcoala şi educaţia în faţa imperativelor lumii 

contemporane. 

 S-a considerat că dezvoltarea nu poate fi autentică fără pace, că pacea nu poate fi 

autentică fără respectarea drepturilor omului şi asigurarea libertăţilor fundamentale, că, la 

rândul lor , aceste libertăţi şi drepturi sunt iluzorii acolo unde domneşte mizeria, foametea şi  
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analfabetismul. Aceste evoluţii l-au condus pe Aurelio Peccei la introducerea unui nou 

concept, acela de problematică a lumii contemporane. 

 A. Toffler afirma că trebuie create „consilii ale viitorului” care au nevoie de 

planificatori profesionişti, dar şi de studenţi, de tineri care caută responsabilităţile şi le văd ca 

fiind aducătoare de beneficii şi satisfacţii.  

 Conceptul s-a impus şi este folosit astăzi în mod frecvent. El pune în lumină tocmai 

caracteristicile acestei problematici, care se impune atât colectivităţilor naţionale, cât şi 

grupurilor şi în cele din urmă persoanelor. 

          Pe ansamblu, problematica lumii contemporane prezintă: 

 caracter universal, în sensul că nici o ţară de pe glob şi nici o regiune nu se poate 

plasa în afara acestei problematici; 

 caracterul global, în sensul că ea afectează toate sectoarele vieţii sociale, constituind o 

sursă de probleme deschise şi, în unele cazuri, de dificultăţi atât pentru sfera vieţii 

materiale, cât şi pentru cea a vieţii spirituale; 

 o evoluţie rapidă şi greu previzibilă, în sensul că oamenii se văd puşi în faţa unor 

situaţii complexe pentru care nu sunt pregătiţi, pentru abordarea  cărora nu au metode 

sau soluţii adecvate; 

 caracterul pluridisciplinar, adică cu conexiuni puternice şi numeroase în faţa acestor 

demersuri epistemologice; oamenii, tentaţi să folosească demersuri unidisciplinare şi 

nu pluridisciplinare, se văd dezorientaţi; 

 caracter prioritar şi presant, în sensul că presiunile exercitate asupra comunităţii 

mondiale şi a fiecărei comunităţi naţionale sunt puternice, de neeludat, cerând 

răspunsuri prompte, ingeniozitate şi deseori eforturi financiare importante. 

Viitorul educaţiei constituie o prioritate a comunităţii mondiale; naţiunile au nu numai 

dreptul, dar şi datoria de a se sprijini reciproc pentru ca prin educaţie, cultură şi ştiinţă să 

ajungă la pace, progres şi prosperitate şi nu la haos, la dezumanizare, la disperarea provocată 

de un mediu în continuă degradare.                                         

Se afirmă pe bună dreptate, că unul dintre elementele definitorii ale societăţii 

contemporane este schimbarea. Noul mileniu în care păşim a moştenit însă multe probleme 

sociale, economice şi politice, care, deşi au marcat în mare măsură ultima jumătate de secol, 

sunt departe de a-şi fi găsit soluţiile. Dintre aceste probleme menţionăm: terorismul 

internaţional, rasismul, creşterea numărului săracilor, a analfabeţilor şi a şomerilor, etc. 

Analfabeţi nu sunt doar cei ce nu ştiu să scrie şi să citească, ci şi cei care au deficienţe 

în cunoştinţele de bază, vorbindu-se de analfabetismul funcţional, iar mai nou şi de cel 

computerial. 

Educaţia caută să contribuie la ameliorarea acestor probleme prin acţiuni specifice de 

prevenţie. Datorită eşuării în a găsi soluţii putem spune că educaţia se află în situaţie de criză. 

Prin criză se înţelege decalajul dintre rezultatele învăţământului şi aşteptările societăţii. Dintre 

soluţiile specifice şi generale găsite enumerăm: 

 - inovaţii în conceperea şi desfăşurarea proceselor educative; 

 - introducerea noilor tipuri de educaţie în programele şcolare; 

 - întărirea legăturilor dintre acţiunile şcolare şi cele extracurriculare; 

 - formarea iniţială şi continuă a cadrelor didactice; 

 - conlucrarea dintre cadre didactice, elevi, părinţi şi responsabili de la nivel local; 

 - organizarea de schimburi de informaţii între statele europene; 

 - regândirea procesului de educaţie în vederea integrării cu succes a  tinerilor în viaţa 

profesională şi socială. 
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Impasul în care a intrat şcoala contemporană a fost provocat de trei categorii de explozii: 

explozia cunoştinţelor, explozia demografică şi explozia aspiraţiilor. Datorită dezvoltării 

ştiinţei şi tehnicii, s-a acumulat o imensă cantitate de informaţie care depăşeşte posibilităţile 

de asimilare oferite de tehnicile de instruire din trecut. 

 În vederea facilitării adaptării la schimbare, ideal este ca educaţia să asimileze direcţia, 

conţinutul şi ritmul dezvoltării sociale, să-şi prefigureze conţinutul în funcţie de exigenţele 

societăţii viitoare, să pregătească omul pentru a se adapta la schimbare, prevenindu-se sau 

limitându-se stresul schimbării. 

           Prin urmare, modul de dezvoltare a lumii contemporane este legat, în mare măsură, de 

modul în care educaţia poate să satisfacă cerinţele acestei dezvoltări. 

          Răspunsurile educaţiei se situează pe două mari planuri: unul al lărgirii ariei şi 

conţinuturilor educaţiei şi altul constituit din inovaţiile în conceperea şi efectuarea proceselor 

educative. În primul caz se impune o elaborare riguroasă a educaţiilor, iar în al doilea caz se 

impune problema regândirii procesului de educaţie, în privinţa orientării, dimensionării, 

instrumentalizării elementelor de conţinut, în vederea integrării tinerei generaţii în viaţa 

socială prin intermediul profesiunii. 

   Problemele lumii contemporane au impus constituirea unor noi tipuri de educaţie 

dintre care:  

 educaţia relativă la mediu (educaţia ecologică );  

 educaţia pentru pace şi cooperare; 

 educaţia pentru participare şi democraţie; 

 educaţia pentru sănătate; 

 educaţia interculturală; 

 educaţia în materie de populaţie sau demografică; 

 educaţia economică şi casnică modernă; 

 educaţia pentru drepturile omului; 

 educaţia pentru schimbare şi dezvoltare;  

 educaţia pentru comunicare şi mass-media; 

 educaţia nutriţională; 

 educaţia pentru timp liber. 

Noile educaţii s-au impus într-un timp foarte scurt, dat fiind faptul că ele corespund 

unor trebuinţe de ordin sociopedagogic din ce în ce mai bine conturate. 

     Fără îndoială, lista noilor educaţii nu se încheie aici. Proliferarea lor creează dificultăţi 

autorităţilor în ceea ce priveşte includerea lor în planurile de învăţământ. 

Conţinuturile, finalităţile şi obiectivele noilor educaţii propun un demers prin care 

educaţia încearcă să răspundă exigenţelor lumii contemporane şi să producă o schimbare a 

actului educativ în favoarea educaţiei bazată pe învăţare inovatoare, societală şi adaptabilă.  

Noile educaţii sunt definite la nivelul programelor şi a recomandărilor UNESCO ca 

răspuns la imperativele lumii contemporane. Procesul declanşat stimulează trecerea de la 

demersurile specifice la abordările globale, interdisciplinare şi permite aprofundarea unor 

probleme sociale care cer soluţii concrete: democraţia, pacea, mediul,alimentaţia, sănătatea 

etc. aceste educaţii trebuie să fie gândite în condiţiile optimismului pedagogic, putând facilita 

descoperirea răspunsurilor la problemele cu care se confruntă fiecare generaţie. 

Modurile de a grupa sau prezenta noile tipuri de conţinut variază, dar obiectivele lor 

sunt aceleaşi. Şcoala contemporană nu mai poate ocoli această problematică interdisciplinară  
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care este a tuturor profesiunilor şi a tuturor cetăţenilor capabili să-şi îndeplinească 

rolurile sociale, etice şi politice care le revin. Introducerea noilor educaţii se face prin 

intermediul a două strategii: a)prima  strategie vizează promovarea unor noi modele 

consacrate diferitelor  

educaţii mergând până la crearea unor noi discipline mai cuprinzătoare (educaţia civică, 

educaţia cetăţenească, educaţia globală etc.); 

b)a doua strategie presupune infuzia de elemente noi în conţinuturile tradiţionale, strategie 

adoptată în multe ţări, inclusiv în ţara noastră. 

 În ciuda situaţiei paradoxale în care se găseşte, în pofida obstacolelor cu care se 

confruntă, educaţia este invitată să pregătească într-o manieră activă, mai constructivă şi 

dinamică, generaţia viitoare. În aceste condiţii noile educaţii vin să pregătească un 

comportament adecvat, adică raţional care să atenueze în parte şocul viitorului.    
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Importanța excursiei școlare 

 

Prof. Năstase Delia Mirela 

„Lăsaţi copilul să vadă, să audă, să descopere, să cadă şi să se ridice şi să se înşele. 

Nu folosiţi cuvinte când acţiunea, faptul însuşi sunt posibile.” Pestalozzi 

 

    Pornind de la acest îndemn, trebuie să-i învăţăm pe copii să învingă dificultăţile prin 

intervenţii reale, posibile, să-i situăm în dialog cu mediul sau să-i facem să-şi exerseze 

capacitatea de a opta şi de a decide, pentru că perioada preşcolară este decisivă pentru 

formarea viitorului şcolar, a tânărului de mâine. 

 

Un mijloc important în raport cu dezvoltarea cognitivă şi afectivă a copilului ce-i oferă 

acestuia oportunitatea de a observa, de a cerceta, de a cunoaşte în mod direct aspectele din 

mediul natural este excursia. Aceasta  stârneşte dragostea faţă de natură şi frumuseţile ei, 

stimulează curiozitatea şi spiritul de echipă al copiilor, aceştia păstrând în memorie momente ce 

pot fi de neuitat pentru ei pentru tot restul vieţii. 

Scopul excursiei 

Excursia didactică are ca scop: 

 dezvoltarea spiritului de observaţie, formarea unor deprinderi (de orientare pe teren, 

schiţarea unor peisaje simple, alcătuirea unor scheme/desene); 

 formarea deprinderii de a utiliza instrumente necesare cercetării terenului (busola); 

 formarea deprinderii de a face scurte însemnări pe parcursul excursiei; 

 formarea deprinderilor de a colecta, ambala şi transporta materialul adunat în excursie; 

 formarea deprinderilor de a imortaliza pe peliculă imagini semnificative din punct de 

vedere geografic, istoric; 

 lărgirea orizontului didactic, realizând legătura dintre teorie si practică. 

 

Etapele excursiei școlare 

Etapele de care trebuie să ținem seama în organizarea/desfăşurarea excursiilor sunt: 

 proiectarea excursiei (stabilirea traseului, stabilirea opririlor şi a locurilor de cazare, 

stabilirea obiectivelor, obţinerea aprobărilor necesare); 

 pregătirea teoretică şi tehnică (pentru învăţător: studierea hărţii în vederea identificării 

obiectivelor pe teren, eventual deplasarea la faţa locului; pentru elevi: cunoaşterea 

planului, repartizarea sarcinilor individuale sau de grup, formarea grupelor de lucru, 

stabilirea  echipamentului); 
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 desfăşurarea excursiei; 

 evaluarea excursiei (la întoarcere fiecare grupă îşi definitivează materialul cules, îl 

prezintă în faţa colegilor şi se face evaluarea; se pot organiza expoziţii). 

Primele două etape constau în pregătirea teoretică, documentarea, studierea traseului, 

orientarea. Pentru o bună pregătire trebuie ca învățătorul/profesorul să cunoască mai întâi locul, 

prognoza meteo pentru perioada când se va desfăşura excursia, datele plecării şi sosirii 

mijlocului de transport.În etapa de documentare cadrul didactic poate folosi articole de pe 

internet, diverse prezentări ale zonei respective, oferte, hărţi, fotografii, pliante. Documentaţia 

bibliografică bună este foarte importantă pentru că, indiferent că la faţa locului este ghid sau nu, 

cadrul didactic este coordonatorul activităţii şi trebuie să ofere explicaţia ştiinţifică.Organizatorul 

excursiei alege cea mai cunoscută zonă, asigurând transportul, masa, respectiv cazarea. Tot el va 

stabili și traseul şi se va ţine o evidenţă a numărului de participanţi, notând și punctele de 

aplicaţie practică sau activităţile specifice fiecărei opriri. După organizarea datelor, profesorul 

prezintă oferta părinţilor, trasîndu-le chiar și diverse sarcini părinţilor însoţitori, dar și copiilor. 

Se analizează costul excursiei şi se întocmeşte dosarul cu actele şi aprobările necesare oricărei 

excursii. 

Desfăşurarea propriu-zisă a excursiei – cea de-a treia etapă constă în: culegerea datelor şi 

cercetarea la faţa locului. În timpul excursiilor putem studia: fenomene geologice (cariere de 

piatră, peşteri, saline), aspecte geografice (un lac, un munte, o deltă, un baraj natural, vegetația și 

fauna dintr-o anumită zonă), elemente de etnografie (datini, tradiții, portul popular din zona 

respectivă), aspecte din viaţa culturală şi religioasă (biserici, basilici, monumente, fortificații), 

aspecte din viaţa socio-economică (fabrică, magazine, cofetării/patiserii), aspecte ale trecutului 

istoric (cetăţi, ruine). 

În ultima etapă avem în vedere: verificarea, selectarea, prelucrarea materialului cules şi 

valorificarea rezultatelor: 

 păstrarea informaţiilor, ordonarea evenimentelor; 

 compararea anumitor aspecte; 

 conştientizarea anumite trăiri ale participanţilor; 

 emiterea de concluzii și efectuarea unor aprecieri; 

 reconstituirea traseului pe zile, în funcţie de obiectivele urmărite; 

 adunarea materialelor culese şi analizarea lor în totalitate; 

 revederea notiţelor și completarea, acolo unde e cazul, cu ajutorul întrebărilor; 

 așezarea în ordine a eşantioanelor de roci, fructe, ramuri, frunze, insecte etc.; 

 aranjarea fotografiilor sau vizionarea înregistrărilor; 

 vizionarea traseului marcat pe harta fizică cu o bandă colorată, marcându-se punctele de 

lucru de pe parcursul excursiei; 
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 ilustrarea cu o fotografie reprezentativă a obiectivelor principale, în funcţie de scopul 

urmărit; 

 valorificarea materialului cules prin realizarea unor panouri informative sau panouri cu 

fotografii de grup ale elevilor cu scop ilustrativ şi educativ de popularizare a acţiunii 

pentru trezirea interesului copiilor pentru cunoaşterea patriei. 

Orice excursie constituie un mijloc important de călire a organismului şi de unitate a 

colectivului, concluzionând că pe teren, în comparaţie cu sala de curs, conţinutul informativ al 

lecţiei are o arie mai vastă de cuprindere  a elementelor adiacente care definesc categoria de 

noţiuni propusă în studiu.Pe toată durata excursiei trebuie făcute înţelese legăturile cauză-efect 

între componentele mediului, prin popasuri cu scopul de a observa unele lucrări de degradare a 

terenului  sau de poluare, observarea deşeurilor menajere aruncate la întâmplare în preajma 

apelor, în locurile de relaxare din păduri, în preajma localităţilor.Toate tipurile de excursii 

respectă parcurgerea acestor etape: pregătitoare, organizatorică, de instruire a colectivului de 

elevi  pentru a fi capabili să realizeze obiectivele propuse pe parcursul activităţilor, dar și 

valorificarea rezultatelor, fiind prilejuri ideale în care învăţătorul sau profesorul îi poate face pe 

școlari să înţeleagă noţiunile de  geografie, științe le naturii, evoluţia fenomenelor din mediul 

înconjurător, aceștia luând contact direct cu realitatea înconjurătoare,  interesul pentru studiul 

acestor discipline lărgindu-se.Excursia este de fapt o călatorie de cel puţin o zi, efectuată în afara 

localităţii de domiciliu, cu un mijloc de transport autorizat, având ca scop recreerea, vizitarea, 

informarea, studiul, lărgirea orizontului  didactic, realizând de asemenea legătura dintre teorie şi 

practică. Acest tip de activitate anticipează  intuirea, cunoasterea generală, uşurând succesul 

învăţării, având avantajul de a ușura observarea  elementelor mediului în ansamblul lor, cu 

interrelaţiile specifice, generând deducerea cauzelor care le-au generat. 

Tipuri de excursii 

 Din punct de vedere al conţinutului sunt mai multe tipuri de excursii: 

 excursii pentru cunoaşterea componentelor naturale ale peisajului geografic ; 

 excursii pentru cunoaşterea anumitor obiective social-economice şi culturale din peisajul 

geografic ; 

 excursii cu obiective mixte. 

Concluzii 

Excursia școlară este una dintre cele mai interesante, plăcute si utile activităţi extrașcolare, 

provocând contactul direct cu mediul, aceasta însemnând o percepere activă a unor zone 

geografice, peisaje, acţionand direct asupra acestora.Prin aceste acţiuni copiii dobândesc 

informaţii, îşi formează reprezentări, trăiesc experienţe de învăţare, de aceea, conţinutul trebuie 

ales cu grijă, bine corelat cu scopul şi obiectivele, perioada sa fie corespunzătoare unei bunei 

desfăşurări a activităţii.Excursiile școlare oferă elevilor șansa de a scăpa de rutina de zi cu zi și 

de a vizita locuri despre care au învățat în clasă. În timp ce la școală se studiază doar după 
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materialele didactice, excursiile vin în continuarea experienței educaționale, în acest fel, școlarii 

înțelegând criteriile și subiectele ce le-au fost predate în clasă. 

Sunt și părinți care au “probleme” de încredere în ceea ce privește excursiile cu școala, însă 

pentru elevi, reprezintă posibilitatea de a experimenta lucruri noi, devenind o experiență de 

neuitat. Buna colaborare cu familiile elevilor mei, a adus, de fiecare dată,  în mijlocul nostru un 

părinte. Excursiile realizate cu clasa sunt importante deoarece copiii se cunosc astfel și în afara 

cadrului instituțional al școlii, își descoperă alte fațete și sunt o modalitate pentru elevii mai 

timizi, mai puțin integrați în grup, să își facă prieteni și să fie acceptați de către ceilalți. Aici 

revine și rolul cadrului didactic de a propune activități care să faciliteze participarea tuturor 

copiilor în cadrul excursiei, iar părinților să nu transmită copilului propriile anxietăți și temeri 

privind capacitatea de a se descurca singur, fără a avea familia lângă. 

În concluzie, remarc că excursiile contribuie la creșterea interesului școlarului pentru studiu, 

măresc orizontul geografic al copiilor, fac legătura dintre teorie și practică și sunt bune ocazii de 

cunoaștere. În acest cadru, copilul se simte mai puțin îngrădit de anumite reguli existente în 

școală sau acasă, și de aceea, în excursii întâlnim o stare de relaxare, care permite manifestarea 

personalității sub o formă mult mai variată, această activitate fiind un bun prilej cu ajutorul 

căreia se cultivă relațiile de grup, se dezvoltă spiritul de prietenie, de disciplină, se crează 

legăturile care se pot transforma în prietenii de durată. 
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EDUCAȚIA - Puterea de a Schimba Lumea 

Prof.înv.primar Laura Livia NECIU 

Liceul Teoretic ,,Nicolae Bălcescu”, Cluj-Napoca 

 

 

  Metodele de gândire critică alese spre a fi experimentate s-au aplicat la 

disciplina ,,Cunoaşterea mediului”, pe o perioadă de şase săptamâni. Unitatea de 

învăţare studiată a avut ca subiect animalele domestice şi sălbatice din ţara noastră. În 

fiecare oră din cele menţionate am aplicat câte o metodă de gândire critică, unitatea de 

învăţare fiind evaluată printr-un test final cu itemi specifici metodelor de lucru activ-

participative exersate. 

 În ceea ce priveşte strategia didactică, e de precizat faptul că instrumentele 

utilizate în cercetare au fost aplicate individual, frontal şi pe grupe. De menţionat este 

şi faptul că metodele selectate s-au aplicat în fiecare dintre momentele didactice ale 

actului instructiv-educativ. Astfel, în faza de predare-învăţare am aplicat ,,Metoda 

ştiu/vreau să ştiu/am învăţat”, cât şi Metoda cubului”; pentru fixarea şi sistematizarea 

cunoştinţelor am aplicat ,,Metoda ciorchinelui” cât şi ,,Diagrama Venn”. De asemenea, 

pentru a fi rezolvate problemele ivite în asimilarea şi consolidarea informaţiilor am 

ales ca metodă de gândire critică specifică rezolvării de probleme ,,Explozia stelară”.  

Pe parcursul derulării activităţii de observare a elevilor am urmărit realizarea 

următorilor indicatori observaţionali: 

1. Capacitatea elevilor de a gândi critic analizând şi sintetizând informaţia; 

2. Capacitatea de a efectua generalizări şi comparaţii pornind de la fapte date; 

3. Capacitatea de a efectua o alegere bazatã pe un argument raţional; 

centraţi în jurul obiectivelor operaţionale de mai jos: 

• să identifice informaţii nou asimilate exersând capacităţile de analiză şi sinteză ale 

gândirii ca proces psihic; 

• să descrie animale domestice şi sălbatice indicând însuşirile acestora, părţile 

componente ale corpului, sursele de hrană, modul de hrănire şi foloasele pe care le 

aduc omului; 

• să stabilească asemănări şi deosebiri între animale domestice şi animale sălbatice 

fundamentate de raţionamente corecte, coerente şi logice; 

• să realizeze corespondenţe între variante posibile de răspunsuri pe baza alegerii 

raţionale a soluţiilor optime din multitudinea celor posibile. 

 Consideraţii finale: 

 Este foarte important ca în primii ani de şcoală, copilul să fie orientat corect 

spre a-şi dezvolta gândirea, capacitatea de a răspunde unor situaţii problematice, de a 

fi creativ şi eficient. Încă din clasele primare trebuie să-l familiarizăm pe copil cu 

utilizarea unor metode şi tehnici de muncă intelectuală, să-i dezvoltăm abilităţi de a 

învăţa prin descoperire, prin investigarea realităţii, în scopul stimulării curiozităţii şi 

creativităţii. 

 Metodele activ - participative sunt acelea care îl ajută pe elev să găsească 

singur, sau în grup, cunoştinţele pe care urmează să şi le însuşească, să afle soluţii la 

probleme, să prelucreze cunoştinţele, să ajungă la reconstituiri şi resistematizări de 

cunoştinţe. Sunt metode care îl învaţă pe elev să înveţe să lucreze independent şi în 

grup. Printre metodele care activizează predarea-învaţarea sunt şi cele prin care elevii 

lucrează productiv unii cu alţii, îşi dezvoltă abilităţi de colaborare şi ajutor reciproc. 
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 Ele pot avea un impact extraordinar asupra elevilor datorită denumirilor foarte 

uşor de reţinut, caracterului ludic si oferind alternative de învăţare cu “priză” la copii.  

Folosind aceste metode am observat că elevii au devenit mult mai activi, au învăţat să 

lucreze în echipă, şi-au dezvoltat spiritul de observare şi cooperare, însuşindu-şi mult 

mai eficient conţinuturile predate. Rezultatul obţinut demonstrează că progresul se 

realizează într-un timp mult mai scurt faţă de metodele clasice. Demersul didactic 

devine plăcut, modern şi cu valenţe formative ce stimulează gândirea elevilor. 

Eficientizarea folosirii lor este condiţionată de măiestria didactică a învăţătorului, de 

spiritul său liber, novator. 

 Metodele activ-participative de dezvoltare a gândirii critice încurajează spiritul 

de colaborare şi de lucru în echipă punând elevul în situaţia de a căuta informaţii în 

plus faţă de manual, îi dezvoltă imaginaţia şi creativitatea ajutându-l să realizeze 

legături între cunoştinţele acumulate la diferite discipline. Sunt eficiente, îi activează 

şi motivează, îi învaţă să lucreze împreună pentru a atinge scopul propus. Elevii 

recunosc că au nevoie unul de celălalt pentru sprijin, explicaţii, coordonare, fiecare 

membru al grupului este răspunzător de propria contribuţie la îndeplinirea scopului 

propus. Lucrând în grup ajung să reflecteze asupra colaborării lor şi decid asupra 

modului de îmbunătăţire a eficienţei acestui tip de activitate, dezvoltă deprinderi 

interpersonale în cadrul grupului şi al clasei. 

 Ele trebuie totusi aplicate cu prudenţă deoarece, uneori, folosirea lor ia mult 

timp din oră. În organizarea efectivelor de elevi şi în distribuirea sarcinilor se produce 

gălăgie. Multe dintre ele sunt dificil de utilizat datorită volumului mare de cunoştinte 

ce trebuie transmise. Se poate afirma cu certitudine că folosirea lor este condiţionată 

şi de nivelul clasei şi interesul elevilor şi chiar al părinţilor. Deşi eficienţa lor este 

recunoscută în rândul dascălilor, programele şi manualele şcolare nu sunt adecvate 

aplicării acestor metode. Timpul alocat este de cele mai multe ori insuficient, iar 

temele în care se aplică astfel de metode trebuie planificate cu rigurozitate fiind 

necesar mobilier adecvat şi mai ales materiale consumabile pentru care, de multe ori 

nu există resurse materiale. 
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IMPORTANȚA EVALUĂRII INIȚIALE 

 

PROF. NEGOI ADRIANA 

ȘCOALA GIMNAZIALĂ „ARON COTRUȘ” ARAD 

 

Evaluarea inițială este una dintre etapele cele mai discutate și mai controversate ale unui 

început de an școlar, dar mai cu seamă ale unui început de cilu de învățământ.  

Începutul de an școlar dă un nou ritm vieții cotidiene, atât pentru elevi, cât și pentru părinții 

lor. Și dacă prima zi de școală este marcată de euforia începuturilor, pentru unii, și de nostalgia 

rememorării anilor de școală, pentru ceilalți, următoarele zile aduc rapid noi emoții deopotrivă 

copiilor și părinților.  

Evaluarea inițială poate fi privită din trei perspective esențiale: a profesorului 

(evaluatorului), a elevului (beneficiarul direct) și a părintelui beneficiarul indirect).  

Din punctul de vedereal profesorului, evaluarea inițială constituie o piatră de temelie în 

începerea activității la o anumită disciplină cu grupul/ clasa de elevi, deoarece profesorii au nevoie 

să cunoască nivelul de ahiziții din ciclul anterior, pentru a desfășura o activitate eficientă în ciclul 

care începe.  

Din perspectiva părintelui, sunt primele teste cu note adevărate, după calificativele din 

ciclul primar, note după care, probabil, copilului i se va pune, mai mult sau mai puțin voluntar, o 

etichetă cu care va trebui să se descurce - respectiv să o mențină, dacă notele sunt mari, sau să o 

șteargă, în caz că o reultatul este cel dorit . Orice părinte își dorește un copil lipsit de stress și cu o 

stimă de sine ridicată.  

Perspectiva elevului se aseamănă oarecum cu cea a părintelui, mai ales dacă face parte dintr-un 

coletiv de elevi nou, cu care nu este familiarizat. Pe de altă parte, el se știe la adăpostul 

anonimatului și a faptului că nu este obligatorie consemnarea în catalog a rezultatului obținut.  

Evaluarea rezultatelor şcolare este un sistem de activitate educaţională, constituit din 

obiective, conţinuturi şi tehnologii specifice, orientate la măsurarea, aprecierea şi luarea de decizii 

cu privire la formarea / dezvoltarea elevilor în baza obiectivelor curriculare.  

Evaluarea condiționeaza în așa manieră dinamica clasei, astfel încât, putem spune că nu 

exista învățare eficientă fară evaluare, fie că vorbim despre evaluarea inițială, evaluarea pe parcurs 

sau cea sumativă. Evaluarea inițială se realizează la începutul anului școlar, iar in funcție de 

rezultate, profesorii își proiectează activitățile didactice; acolo unde este cazul, profesorii vor 

realiza programe de învațare remedială șși de educație diferențiată.  

Rezultatele obținute la evaluarea initială nu vor fi trecute în catalog, ci vor fi folosite ca 

reper pentru măsurarea progresului elevilor. Evaluarea rezultatelor şcolare îşi propune să răspundă 

pozitiv, adică prin elaborări aplicative speciale, unuia dintre cele mei importante şi complicate 

domenii ale educaţiei, oferind principii, criterii, norme necesare unei autentice diferenţieri valorice 

a elevilor.  

Evluarea inițială este un instrument de reglare a procesului de învățare, vizând formarea 

competențelor ulterioare, realizarea progresului, obținerea de performanțe și ameliorarea 

rezultatelor inițiale. Acest deziderat este realizabil printr-un bun parteneriat școală-familie. 

Evaluarea rezultatelor şcolare este un sistem de activitate educaţională, constituit din obiective, 

conţinuturi şi tehnologii specifice, orientate la măsurarea, aprecierea şi luarea de decizii cu privire 

la formarea / dezvoltarea elevilor în baza obiectivelor curriculare.  

Evaluarea rezultatelor şcolare este în raport direct cu curriculumul, depinde de obiectivele 

curriculumului. Pe parcurs, profesorul are rolul de a „îmblânzi” ideea și procesul de evaluare, prin 
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îmbinarea metodelor tradiționale de evaluare cu cele alternative, menite de a atrage elevul în 

procesul de învățare, dar și de a-i dezovlta abilitățile de (auto)evaluare și de (auto)reglare. În 

consecință, dacă instrumentul de evaluare este relevant și constructiv, atunci atât procesul, cat și 

rezultatul învățării vor deveni relevante și constructive. 
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EDUCAȚIA-PUTEREA DE A SCHIMBA LUMEA 

Articol 

Profesor învățământ primar Nica Adriana Laura 

Școala Gimnazială Drăgotești 

 

Există foarte multe citate despre educație, importanța ei, dar și contextual în care poți afla lucruri 

noi, începând de la cadrul formal reprezentat de instituții și continuând cu o plimbare prin parc. 

În fiecare zi învățăm despre noi, despre ceilalți, despre cum să fim mai buni și mai echilibrați. De 

ce credem noi că educația este cea mai bună metodă prin care poți schimba lumea? Iată 6 motive 

mai jos: 

 1. Educația schimbă perspective și distruge stereotipuri 

Accesul la educatie îți oferă evoluție neținând cont de context, specializare sau talent. Poți fi un 

manager mai bun începând de mâine învățând care sunt principalele competențe pe care un 

manager le are, și însușindu-le. Totodată poți să devii un specialist mai bun tot prin educație, 

înțelegând cum să îți gestionezi timpul și energia. 

2. Pe termen scurt pare un cost, dar este o investiție 

Deși pare scump ca bani, dar mai ales ca timp, educația, atât formală, cât și non-formală te 

plasează într-un context favorabil dezvoltării. Iar contextul e unul din factorii care ne 

influențează. 

3. Creează oportunitatea de a interacționa și a te dezvolta la nivel personal 

Școala ne-a învățat istorie, trigonometrie, geografie, toate deosebit de utile și binevenite. Am 

rămas însă în urmă în ceea ce privește relaționarea, inteligența emoțională, empatia și efectiv 

drumul către valorile și sensul nostru. Aici educația noastră schimbă lumea și ne ajută să ne 

orientăm către ceea ce înseamnă desăvârșirea noastră. 

4. Îți dă calea mai simplă 

Nu avem timp să facem toate greșelile din lume. Unii oameni le-au făcut deja, fiindu-ne astfel 

mai ușor să învățăm din ele. E adevărat, să afli pe propria piele este varianta ideală, dar nu e 

nevoie să experimentăm tot. 

5. Te expune la mai multe paradigme. 
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Una dintre caracteristicile minții umane este aceea de a căuta validare la ceea ce știm deja. 

Tocmai de aceea e recomandat să ieșim din cutie, iar educația te ajută să faci asta. 

6. Dezvoltă creativitatea și gândirea out of the box 

Expunere către alte modele de gândire și faptul că noi, cei care facem educație, nu putem fi decât 

ceea ce le spunem oamenilor că trebuie să fie. Așadar îi schimbăm pe ceilalți schimbându-ne în 

primul rând pe noi. Avem obligația să fim modele pentru cele câteva mii de oameni care ajung în 

programele noastre în fiecare an. Asta ne împinge să fim noi cei despre care putem da exemplu, 

astfel încât să putem fi credibili. 

Pentru că lumea va putea fi schimbată numai prin educație și expunere continuă la experiențe. 

Asta facem în fiecare zi la HPDI și la asta ne expunem participanții din toate programele noastre 

de training și team building. Iar fiecare experiență ne duce un pas mai departe în călătoria noastră 

desăvârșirea din care împărțim cu voi cele mai prețioase lecții. 
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EDUCAȚIA ÎN ÎNVĂȚĂMÂNTUL PREȘCOLAR: EXEMPLE DE BUNE PRACTICI ÎN 

SCHIMBAREA LUMII 

Niță Florina Adelina –Grădinița Albă ca Zăpada și piticii, București, Sector 4 

Educația în învățământul preșcolar este un element crucial în fundamentarea dezvoltării 

copiilor și pregătirea lor pentru etapele ulterioare ale învățământului și vieții. Într-o societate în 

care schimbările sunt inevitabile și complexitatea crește, educația preșcolară joacă un rol esențial 

nu doar în pregătirea copiilor pentru aspectele academice ale vieții, ci și în dezvoltarea lor ca 

indivizi complecși și implicați în societate. 

O serie de exemple de bune practici în educația preșcolară pot fi identificate și promovate 

pentru a contribui la schimbarea lumii prin educație. Aceste exemple includ: 

ABORDAREA CENTRATĂ PE COPIL:  

Educația preșcolară ar trebui să fie centrată pe copil, luând în considerare nevoile, 

interesele și ritmurile individuale ale fiecărui copil. Prin crearea unui mediu sigur și înțelegător, în 

care copiii se simt încurajați să exploreze și să învețe, se poate stimula curiozitatea și creativitatea 

lor. 

JOCURILE ȘI ACTIVITĂȚILE INTERACTIVE:  

Utilizarea jocurilor și a activităților interactive este esențială în educația preșcolară. 

Acestea oferă copiilor oportunități de a-și dezvolta abilitățile sociale, cognitive și emoționale într-

un mod plăcut și captivant. 

ÎNVĂȚAREA PRIN EXPERIENȚĂ:  

Educația preșcolară ar trebui să se concentreze pe învățarea prin experiență, oferind 

copiilor oportunități de a se angaja în activități practice și concrete. Prin implicarea activă a copiilor 

în explorarea lumii din jurul lor, se pot consolida conceptele și abilitățile într-un mod semnificativ. 

COLABORAREA CU PĂRINȚII:  

Implicarea părinților în procesul educațional este esențială pentru succesul copiilor în 

învățământul preșcolar. Comunicarea regulată și colaborarea între educatori și părinți pot contribui 

la stabilirea unui mediu de învățare coerent între casă și grădiniță, sprijinind astfel dezvoltarea 

armonioasă a copiilor. 

DIVERSITATEA ȘI INCLUZIUNEA:  

Educația preșcolară ar trebui să promoveze diversitatea și incluziunea, oferind oportunități 

egale pentru toți copiii, indiferent de originea lor culturală, etnică sau socio-economică. Prin 

crearea unui mediu în care sunt valorizate și respectate diferitele identități și experiențe, se poate 

promova înțelegerea și toleranța în rândul copiilor. 

EVALUAREA HOLISTICĂ:  
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Evaluarea în educația preșcolară ar trebui să fie holistică, concentrându-se pe întreaga 

dezvoltare a copilului, nu doar pe aspectele academice. Observarea atentă a comportamentului, 

interacțiunilor sociale și progresului general al copilului poate oferi informații valoroase despre 

nevoile și interesele acestuia. 

Prin implementarea și promovarea acestor exemple de bune practici în educația preșcolară, 

putem contribui la schimbarea lumii prin educație. O educație preșcolară de calitate poate avea un 

impact semnificativ nu doar asupra vieții individuale a copiilor, ci și asupra societății în ansamblu, 

pregătindu-i pe copii pentru a deveni cetățeni responsabili, empatici și creativi într-o lume în 

continuă schimbare. 
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Nițu Dana-Rucsandra 

 

Educația este cu siguranță una dintre cele mai puternice forțe de schimbare în lume. 

Oamenii care au acces la educație de calitate au șansa de a-și dezvolta abilitățile și cunoștințele, 

de a-și înțelege mai bine lumea și de a contribui la progresul societății. 

Prin educație, oamenii devin mai informați, mai critici și mai capabili să ia decizii înțelepte 

în viața lor personală și în comunitatea lor. De asemenea, educația promovează toleranța, 

înțelegerea și respectul față de diversitatea culturală și socială, ceea ce este esențial pentru 

construirea unei lumi mai pașnice și mai echitabile. 

Cu toate acestea, este important ca educația să fie accesibilă tuturor și să fie de calitate. 

Guvernele și comunitățile ar trebui să investească în educație pentru a asigura că fiecare individ 

are șansa de a-și atinge potențialul maxim și de a contribui la schimbările pozitive în lume. 

Educația și piața muncii sunt strâns legate, deoarece educația joacă un rol crucial în 

pregătirea indivizilor pentru cerințele și provocările pieței muncii. Iată cum se intersectează aceste 

două domenii: 

Competențe și calificări: Educația oferă oportunități pentru dobândirea competențelor și 

calificărilor necesare pentru a obține un loc de muncă sau pentru a avansa în carieră. Instituțiile de 

învățământ, fie ele școli, colegii sau universități, oferă programe de studiu care se concentrează pe 

diverse domenii și specializări, pregătind astfel studenții pentru diferite profesii.  

Adaptabilitate și învățare continuă: Într-o lume în continuă schimbare, în care tehnologia 

și cerințele pieței muncii evoluează rapid, educația promovează abilitățile de adaptare și învățare 

continuă. Absolvenții educației formale și adulții care participă la programe de formare 

profesională continuă sunt mai predispuși să se adapteze la noile tehnologii și cerințe de pe piața 

muncii. 

Cercetare și inovare: Instituțiile de învățământ superior joacă un rol crucial în cercetare și 

inovare, generând cunoștințe noi și dezvoltând tehnologii avansate. Aceste activități conduc la 

crearea de noi oportunități de angajare și la stimularea creșterii economice. 

Colaborare între sectorul educațional și cel privat: Pentru a asigura relevanța educației în 

raport cu cerințele pieței muncii, este important să existe o colaborare strânsă între instituțiile de 

învățământ și companii. Programelor de stagii, programe de mentorat și parteneriate între 

universități și companii îi ajută pe studenți să își dezvolte abilitățile și să își construiască rețele 

profesionale. 

În concluzie, educația și piața muncii sunt interconectate și se influențează reciproc în 

moduri complexe. O educație de calitate este esențială pentru a pregăti forța de muncă pentru 

cerințele și oportunitățile unei economii în continuă schimbare. 
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PARADIGMA COMUNICĂRII
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Comunicarea reprezintă un proces prin care A trimite un mesaj lui B, mesaj care are un

efect asupra acestuia. Reprezintă un proces de negociere şi schimb de semnificaţie, în care

mesajele, persoanele determinate cultural şi „realitatea” interacţionează astfel încât să se producă

înţelegerea. Sistemele de semnificaţii, fie ca limbaj, fie ca structure asemănătoare unui limbaj, au

toate aceleaşi caracteristici: înţelesul nu este un rezultat al unor proprietăţi intrinseci ale

semnelor sau cuvintelor individuale, ci al relaţiilor sistemice dintre diferitele elemente;

limbajul nu este ceva empiric, ci o capacitate socială; indivizii nu sunt sursa limbajului, ci

produsul acestuia – limbajul se gândeşte pe sine, ca atare, în indivizi. Limbajul scapă întotdeauna

voinţei individuale şi celei sociale, limbajul articulat reprezentând cel mai evoluat sistem

de semnificaţii.

Problema apariţiei limbajului rămâne încă actuală şi incomplet elucidată, deşi

numeroasele cercetări antropologice au emis ipoteze pertinente. Datorită caracterului său

imaterial, limba nu a lăsat urme, astfel că cercetările se pot baza doar pe observaţii

privind dezvoltarea anatomo-fiziologică a strămoşilor noştri sau pe studierea unor trăsături pe

care le-am moştenit şi care sunt posibil de urmărit în timp.

Semnele şi semnalele folosite de pre-hominizi şi probabil de hominizii de dinainte de

oamenii CroMagnon au permis înţelegerea la un nivel din ce în ce mai evoluat, dar insuficient

pentru a transmite seturi mai lungi de informaţii. Ei au evoluat material, confecţionându-şi unelte

tot mai eficiente, folosind focul, organizându-se, dar până la apariţia limbajului nu putea fi vorba

de evoluţie culturală. Pe de altă parte, s-a constatat că primii oameni nu vorbeau, pentru că, fizic,

erau incapabili s-o facă. Abia atunci când au putut să vorbească au reuşit să transmită generaţiilor

următoare nu numai secretele confecţionării uneltelor şi obţinerii hranei, ci şi informaţii

privind viaţa, obiceiurile, legendele, miturile create în sânul comunităţii. Din acest moment se

poate vorbi de o evoluţie cu adevărat rapidă a societăţii umane. Şi aceasta deoarece fusese

depăşit pragul limitelor de comunicare şi totodată al limitării abilităţilor de a gândi şi a inova.

Jared Diamond, fiziolog american, în cartea sa „The Third Chimpanzee. The Evolution and

Future of the Human Animal” , în capitolul „Punţi către limbajul uman” (Bridges to Human

Language, 141-166), comentând observaţiile sale asupra „verveţilor”, o specie de maimuţe din
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Noua Zeelandă, confirmă faptul că deosebirea dintre modul de comunicare uman şi al verveţilor

este de natură structurală, semnele şi semnalele utilizate de aceştia rămânând la nivelul indicial,

fără a se constitui într-o gramatică şi o sintaxă aşa cum se întâmplă în limbajul uman. Aceasta

nu înseamnă că unele dintre semnalele utilizate de verveţi nu pot fi considerate adevărate

sintagme, foarte simple şi absolut necesare, utilizate cu succes de animale pentru a comunica şi

pentru a-şi perpetua în acest

mod specia. Apropiind observaţiile sale de cele ale lui Derek Bickerton, Diamond

consideră că limbajul uman a putut apărea ca un salt de la o posibilitate comunicaţională primară.

Comunicarea văzută ca o transmitere de informaţii de la o sursă la o destinaţie, folosind

un cod şi un canal, devine o simplă schemă în afara considerării tuturor

componentelor care fac posibilă realizarea efectivă a acesteia. Comunicarea verbală este

acceptată drept cea mai simplă modalitate de interacţiune umană, datorită în special, flexibilităţii

codului lingvistic ca instrument fundamental. Ea este în acelaşi timp cel mai complex, dinamic şi

eficient proces prin care oamenii pot evolua social şi cultural, afectiv şi raţional. În ceea ce

priveşte relaţia dintre cultură şi comunicare, Jean Caune afirmă că actele de comunicare şi

expresiile culturale s-au transformat în instrumente de intervenţie socială, comunicarea şi cultura

fiind două noţiuni în oglindă. „Oglindirea reciprocă dă naştere unei duble reflecţii: concepţia

despre limbaj dă naştere discuţiei despre noţiunea de cultură, iar punctele de vedere teoretice

asupra culturii definesc o apropiere faţă de înţelegerea modurilor de comunicare”. (Caune 2000:

22) Prin limbă, principal mijloc de comunicare, individul şi societatea se determină reciproc; prin

actualizarea limbajului

prin vorbire, se instituie societatea şi realitatea imaginară a individului.

Comunicarea este necesarmente interpersonală, presupunând interacţiunea

comunicaţională între minimum două persoane, chiar în ipostaza de dublare a eului, cum se

întâmplă în monolog. Principiul dialogic al limbajului impune regula, determinând o construcţie

specială a schemei de comunicare, unde sursa şi destinaţia reprezintă universuri

distincte de o mare complexitate. Ele intră în relaţie într-un mod special, influenţând şi fiind

influenţate de toţi ceilalţi factori care completează schema. Referenţii, codul şi, în ultimă

instanţă, mesajul, ca intenţie şi realizare, ies din lumea obiectivă şi se subiectivează în

momentul în care devin comune vorbitorilor. Subiectivarea însă reprezintă ea însăşi
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un proces deosebit de complex datorită aspectelor de factură psihologică, socială,

general-umană care intervin. Aşa se face că uneori comunicarea

interpersonală nu-şi mai îndeplineşte rolul de transmitere a informaţiilor, ci susţine doar contacte

interpersonale, asigurând echilibrul social. Alteori ea este riscantă, datorită discrepanţei

dintre intenţia comunicaţională, pe de o parte, şi codajul insuficient şi/sau decodajul incorect, pe

de alta.

Marile probleme ale comunicării derivă şi din faptul că procesul însuşi este

interpretat diferit. Vorbim de comunicare doar atunci când ne raportăm la comunicarea prin

limbaj? Sau comunicare este, de fapt, tot ce se petrece în relaţiile interumane? Pornind de aici

se poate pune problema posibilităţii sau imposibilităţii comunicării integrale, şi aceasta

având în vedere chiar structura expresiei lingvistice, care poate fi aparent receptată şi acceptată la

nivelul de suprafaţă al expresiei, dar care, la nivelul structurii de adâncime poate fi receptată, dar

poate să nu fie acceptată. Lucrul acesta se datorează modului în care este percepută vorbirea, ca

acţiune reciprocă ce presupune inevitabil impulsul de a reacţiona, de a polemiza al

interlocutorului, moment în care se pune problema forţei de argumentare şi a adecvării

mijloacelor de exprimare, niciodată îndeajuns de suprapuse. („A vorbi înseamnă a acţiona asupra

altuia.” spunea Ch. Bally).

Această nonidentitate a celor două componente a dus la numeroase

interpretări negativiste ale posibilităţii de comunicare. Caracterul bivalent al procesului de

comunicare, derivat din raportul limbă/gândire, care presupune existenţa unei expresii reale

şi a unei expresii virtuale, fiecare cu forme şi conţinuturi specifice, conduce spre ideea unei

opţiuni pe care se bazează comunicarea. Şt. Munteanu arată că „există întotdeauna un stoc de

informaţii potenţiale ce se pierd prin faptul că nu am optat pentru ele” (un substrat virtual al

limbii care susţine actele noastre de limbaj şi decide în privinţa alternativei; nişte curenţi

subterani pe sub înţelesurile clare şi proprii ale cuvintelor). Într-o altă accepţiune

incomunicabilitatea nu trebuie privită dintr-o perspectivă dramatică, deoarece pare să fie vorba

nu de incomunicabilitate, ci de o comunicare relativă şi aceasta pentru că, în ultimă instanţă, a

comunica înseamnă „a fi în lume”, „a fi cu ceilalţi”, iar prin adăugarea altor mijloace limbajului

te poţi face înţeles şi poţi obţine adeziunea interlocutorului.
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 ASIGURAREA STANDARDELOR EDUCAȚIONALE ÎN ȘCOLI 

 
PROF. OARGĂ DANIELA  

GRĂDINIȚA P.P.NR.1 

SÂNNICOLAU MARE 

 

 

Din perspectivă etimologică, educația descrie influența sistematică și conștientă asupra 

modului în care se dezvoltă facultățile intelectuale, morale și fizice ale copiilor și tinerilor, precum 

și toate metodele folosite pentru a realiza acest lucru. 

 Termenul „calitatea educației” se referă la componentele esențiale ale sistemului 

educațional și reprezintă „valoarea pe care societatea o acordă serviciilor educaționale și educației 

în ansamblu”. 

 Beneficiarii serviciilor educaționale sunt definiți ca un grup de caracteristici ale unui 

program care le permit să-și atingă așteptările pentru nivelul de educație pe care îl primesc: 

- să fie construit pe valorile transmise, pe baza unor experiențe și rezultate valoroase; nu trebuie 

să fie produs la cerere prin aplicarea legilor sau a actelor normative 

- trebuie creată de oameni pentru oameni, cu responsabilitatea provenind din mai mult decât din 

nedreptate socială 

- să fie asigurate de un sistem definit de principii, criterii, standarde și indicatori 

- să fie asigurat de instituții responsabile și promovat de liderii educaționali 

- respectă autonomia individuală și autonomia instituțională ca fundație 

- să fie concentrat pe rezultate 

- să se realizeze prin parteneriat și dialog 

- trebuie să se axeze pe îmbunătățirea serviciilor educaționale, valorificând totodată resursele 

umane și asigurând participarea actorilor educaționali. 

 ar trebui să se bazeze pe inovare și diversificare, înțelegând și interdependența dintre 

furnizorii și beneficiarii implicați pe piața educațională. 

         Cea mai bună modalitate de a asigura calitatea educației într-un context formal este de a 

organiza curriculumul didactic pentru a se asigura că competența programului este atinsă. Într-o 

perspectivă modernă, rolul profesorului este de a facilita și de a media învățarea, de a fi un 

participant activ la învățare, de a sprijini dezvoltarea intelectuală a elevilor, oferindu-le 

oportunități de a-și argumenta propriile puncte de vedere și de a selecta cele mai bune strategii. 

pentru motivarea elevilor să ia măsuri și să se integreze cu succes în noi contexte sociale. 

       Așa cum preciza R.B. Iucu „ construcția unei strategii se situează în contextul definit de 

variabile specifice unei situații de învățare” (Iucu, R.,B., 2005, p. 54). Prin prisma acestor 

variabile se proiectează demersul didactic la fiecare lecție; variabile precum: tipuri de obiective 

urmarite, particularități ale clasei de elevi, natura disciplinei și structura sa logico-teoretică, 

cunoașterea elevilor în ceea ce vizează motivația școlară, capacitățile intelectuale, factorii de 

personalitate; timpul disponibil, mijloace didactice de care dispunem și particularități personale. 

       Educația și dezvoltarea potențială a fiecărui copil ar trebui să fie egalate de școală și, de 

asemenea, ar trebui să ajute la ghidarea pregătirii academice și pentru carieră a elevilor. Accentul 

este pus pe rolul de instruire al cursantului contemporan. 

      „Societatea contemporană își duce existența într-o lume a deschiderii, când mâine este 

necesar să știm mai mult și altfel decât astăzi, să fim capabili a face ceva ce nu am făcut niciodată 

în perioada în care am învățat să facem ceva.” (Niculescu, R.,M., 2006, p.1) 

Strategiile de predare interactive joacă un rol semnificativ în creșterea abilităților sociale și a 

abilităților de comunicare în rândul participanților prin încurajarea muncii în echipă. Un avantaj al 

strategiilor de predare interactivă față de instruirea individuală este că sarcinile de grup sunt 

distribuite între membrii grupului, iar succesul este mai satisfăcător atunci când este împărtășit cu 

alții. Aceste strategii se bazează pe învățarea de căutare și răspuns, care încurajează participarea 

individuală, în același timp îmbunătățind abilitățile cognitive, afective, volitive și sociale ale 
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participanților.„Strategiile didactice interactive presupun crearea unor programe care să 

corespundă nevoii de interrelaționare și de răspuns diferențiat la reacțiile elevilor.”(Oprea , C.,L., 

2008, p.28) 

       În cele din urmă, sunt discutate aspecte ale dezvoltării personalității umane de-a lungul 

tuturor fațetelor existenței umane sau a unei adevărate educații de calitate. 

 În ceea ce privește evaluarea, principalii factori care influențează standardul 

învățământului secundar sunt metodele de evaluare. Sunt punctele în care procesul de instruire va 

continua după ce elevul sau studenții au intrat în perioada de evaluare. 

 Metodologiile de evaluare includ atât metodologii clasice, cât și moderne, complementare 

și alternative.Caracterul complementar al noilor metode „implică faptul că acestea completează 

arsenalul instrumentar tradițional (metode orale, scrise, practice) și se pot utiliza simultan în 

procesul evaluativ. Caracterul alternativ presupune o înlocuire cvasitotală a metodelor clasice cu 

cele moderne.“ (Cucos, C., 2002, p. 384) 

 Prin urmare, nicio metodă singură nu este suficientă; mai degrabă, trebuie implementat 

corect și corect. Combinarea tuturor metodelor de evaluare va avea ca rezultat judecăți care sunt 

judecăți corecte de valoare. Nu există o tehnică perfectă de evaluare. Atât testele convenționale, 

cât și cele moderne sunt cel puțin oarecum fructuoase pentru evaluarea elevilor, cu condiția ca 

acestea să fie bine gândite și utilizate eficient în contextul clasei, mai ales dacă sunt 

interdependente. 

 „Răbdarea, încrederea, iubirea sunt elemente care aduc lumina în sufletele copiilor, iar 

copiii își vor aminti întreaga viață de cei care au contribuit la desăvârșirea lor personală. A fi 

educator este, fără îndoială, meseria cea mai importantă și nobilă a omenirii, pentru că are acces 

direct la sufletele copiilor, iar de eforturile depuse de educatori depinde întreaga evoluție 

umană.” (Oprea, C.,L., 2008, p. 302) 
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ETICA ÎN EDUCAȚIE 

 
PROF. OARGĂ DANIELA 

GRĂDINIȚA P.P.NR.1 

SÂNNICOLAU MARE, TIMIȘ 

 
Etica în educație este o componentă fundamentală a procesului de învățare și dezvoltare a 

individului. Aceasta implică respectarea și promovarea unor principii și valori morale în cadrul 

sistemului educațional. 

Educația trebuie să se desfășoare într-un mediu care să respecte drepturile și demnitatea 

fiecărui elev. Profesorii și personalul școlar trebuie să fie conștienți de diversitatea culturală, 

socială și individuală a elevilor și să promoveze un climat de respect reciproc și acceptare. 

Unul dintre principiile fundamentale ale eticii în educație este respectul față de drepturile 

și demnitatea fiecărui elev. Acest aspect este esențial pentru crearea unui mediu educațional sigur, 

inclusiv și respectuos, în care fiecare individ să se simtă valorizat și susținut în procesul său de 

învățare și dezvoltare.  

Respectul față de drepturile elevilor se referă la recunoașterea și asigurarea respectului 

pentru drepturile fundamentale ale acestora, precum dreptul la educație, la exprimare, la 

confidențialitate și la egalitate de tratament. Fiecare elev are dreptul să fie tratat cu respect și să se 

bucure de oportunități egale în ceea ce privește accesul la educație și dezvoltarea sa personală și 

academică. Prin urmare, este responsabilitatea sistemului educațional și a tuturor actorilor 

implicați să asigure respectarea acestor drepturi și să promoveze un mediu care să susțină și să 

încurajeze fiecare elev să își atingă potențialul maxim. 

Demnitatea fiecărui elev se referă la valoarea și respectul cu care fiecare individ trebuie 

tratat în cadrul procesului educațional. Fiecare elev are dreptul la demnitate și la un tratament 

echitabil și nediscriminatoriu, indiferent de origine, sex, rasă, religie sau alte caracteristici 

personale. Este important ca cadrele didactice, personalul școlar și colegii să promoveze și să 

susțină un mediu în care fiecare elev să se simtă valorizat și respectat pentru ceea ce este și pentru 

contribuția sa la comunitatea școlară. 

Există mai multe modalități în care respectul față de drepturile și demnitatea fiecărui elev 

poate fi promovat și susținut în cadrul sistemului educațional. Acestea includ: 

1. Implementarea politicilor și procedurilor care să protejeze drepturile elevilor și să asigure un 

mediu sigur și inclusiv în cadrul școlii. 

2. Promovarea valorilor precum respectul, toleranța și diversitatea în cadrul curriculumului și al 

vieții școlare. 

3. Formarea cadrelor didactice și a personalului școlar în domeniul drepturilor elevilor și al 

respectului față de demnitatea lor. 

4. Implicarea elevilor în procesul de luare a deciziilor și promovarea participării active a acestora 

în viața școlară. 

5. Crearea unor spații sigure și deschise pentru discuții și exprimare liberă a ideilor și a opiniilor. 

6. Susținerea și asigurarea accesului la resurse și sprijin pentru elevii care se confruntă cu dificultăți 

sau discriminare. 

Respectul față de drepturile și demnitatea fiecărui elev este un aspect fundamental al eticii 

în educație și este esențial pentru crearea unui mediu educațional pozitiv și incluziv. Promovarea 

și susținerea acestui respect nu numai că contribuie la succesul academic și dezvoltarea personală 

a elevilor, ci și la construirea unei societăți mai juste și mai echitabile în ansamblu. 
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Etica academică implică respectarea drepturilor de autor, evitarea plagiatului și 

promovarea unei conduite oneste în procesul de învățare și evaluare. Elevii trebuie să învețe să își 

dezvolte propriile idei și să își susțină punctele de vedere în mod autentic și responsabil. 

Cadrele didactice au responsabilitatea de a acționa în conformitate cu standardele etice și 

profesionale, asigurându-se că interacțiunile lor cu elevii sunt respectuoase, corecte și orientate 

spre dezvoltarea acestora. De asemenea, profesorii trebuie să fie model de integritate și să 

promoveze un comportament etic în rândul elevilor. 

Etica în educație implică asigurarea egalității de șanse pentru toți elevii, indiferent de 

origine, sex, rasă sau statut socio-economic. Este esențial ca fiecare elev să aibă acces la o educație 

de calitate și să beneficieze de sprijinul și resursele necesare pentru a-și atinge potențialul maxim. 

Respectarea confidențialității și protecția datelor personale ale elevilor sunt aspecte 

cruciale ale eticii în educație. Informațiile personale ale elevilor trebuie să fie tratate cu 

sensibilitate și să fie folosite numai în scopuri legale și bine definite. 

Etica în educație implică și implicarea părinților și a comunității în procesul educativ. Este 

important ca părinții să fie parteneri activi în educația copiilor lor și să colaboreze cu școala pentru 

a promova succesul academic și dezvoltarea lor integrală. 

Etica în educație este esențială pentru asigurarea unui mediu de învățare sigur, respectuos 

și orientat spre dezvoltarea integrală a individului. Respectarea principiilor și valorilor etice în 

cadrul sistemului educațional contribuie la formarea unor cetățeni responsabili, empatici și 

înzestrați cu abilitățile necesare pentru a contribui la construirea unei societăți mai juste și mai 

prosperă. 
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                                             Spirirtul european în educaţie: Proiectele Erasmus+ 

Inv. Olariu Mariana 

Școala Gimnazială ,, Ieremia Irimescu”’ Brusturi Neamț 

Din nevoia de ancorare a parcursului didactic la imperativele epocii noastre, Şcoala Gimnazială 

,,Ieremia Irimescu” Brusturi a obţinut anul acesta acceptul de a participa la Cursul de mobilitate Erasmus+ 

pentru 9 cadre didactice. Tematica propusă, destinaţiile care au găzduit cursanţii au fost de bun augur, 

desfăşurându-se în perioada aprilie-mai 2023. Astfel, Grecia, o ţară încărcată de istorie, prietenă din plin 

cu natura, a oferit prin formatori bine pregătiţi cadrul specific de dezvoltare profesională şi personală, dar 

şi de îmbogăţire culturală inedită, pentru primele două fluxuri: 

1.Primul curs intitulat ICT in your class, 22-29.04.2023, a fost interesant oferind cunoştinţe 

referitoare la multimedia, TIC şi instrumente web, realizarea de activităţi pe diferite platforme. Prin 

interrelaţionarea dintre participanţi, s-a realizat un util schimb de experienţă şi exemple de bune practici, 

dar şi exersarea abilităţilor de comunicare într-o limbă străină.  

2.În cadrul stagiului de formare: Towards the Inclusive classroom. Best practice, Kalamata, 7-

13.05.2023, Mariana Olariu și alte doua colege şi-au dezvoltat abilităţile de lucru în echipă, capacitatea 

de a identifica elevii cu nevoi speciale, cursul oferind un amplu suport teoretic cu aplicabilitate în mediul 

şcolar, aspect materializat prin activităţile practice propuse. S-a subliniat importanţa inteligenţei 

emoţionale, o latură importantă a personalităţii copilului, aceasta  fiind răspunzătoare de multiplele 

afecţiuni întâlnite în rândul elevilor, în contextul actual, cu diferite provocări. 

3.Al treilea flux, a constat în participarea a trei cadre didactice, la modulul  Parents &Teachers: 

Building Bridges , locaţia fiind Spania, Tenerife. Pe tărâmul dintre ape, pe insula ,,eternei primăveri”, 

cursul a însemnat o îmbogăţire profesională şi culturală remarcabilă. Abordarea practică, bazată pe 

realitate şi pe problemele grupului a condus la accesarea unor noi aptitudini şi competenţe, care vor 

permite construirea unei relaţii de parteneriat şcoală-familie, în centrul acesteia aflându-se elevul şi 

dezvoltarea sa educaţională. 

Concluzionând, activităţile de mobilitate au în centru multilingvismul, piatra de temelie a 

proiectului european, cu implicaţii de anvergură pentru educaţie. 

Dezvoltarea competenţelor profesionale, a aptitudinilor sociale în alte medii de învăţare, a 

abilităţilor de comunicare sunt câteva dintre atuurile proiectului care-l promovează ca necesar, accesibil 

şi eficient în contextul Spaţiului european al educaţiei. 

Obiectivele proiectului: 

 imboÎmbunătatirea nivelului de integrare a elevilor care provin din medii dezavantajate în mediul 
educțional, 

 Creșterea activității școlii prin diversificarea modului de desfașurare a orelor de curs și a 
conținutului utilizat, 

 Imbunatatirea nivelului de implicare a parintilor in rezolvarea problemelor elevilor si in atenuarea 
deficientelor actului educational.Programul 
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Am invatat despre..... 

 Planuri de acțiune și strategii de incluziune, 
 Modalități de gestionare și management a clasei, 
 Centrarea pe nevoile elevilor și atribuirea de sarcini colective, 
 Capacitatea de a dezvolta oportunități pentru elevi, 
 Imbunătățirea calității conținutului educațional, 
 Motivație crescută.             LUI DE INTEGRARE A ELEVILOR CARE PROVIN 

    Activitățile din perioada de mobilitate au reprezentat un plus de valoare pentru activitatea mea didactică. 
Suportul teoretic oferit in cadrul cursului Caracteristici comune ale tulburărilor de vârstă școlară mi-a 
completat noțiunile pe care le dețineam în legătură cu problemele elevilor cu deficiențe, dar si al celor cu 
un nivel de inteligență ridicat. Prin activitătțile interactive ce au constat în jocuri de incluziune și de 
cunoaștere s-a produs un util schimb de experiență, având ocazia de a găsi soluții pertinente pentru cazuri 
delicate de elevi greu adaptabili în context școlar. Activitățile de intercunoaștere au consolidat un mediu 
de incredere pentru exprimarea liberă a ideeilor. Participanții, venind din medii diferite, au stârnit 
curiozitatea, dar și interesul de colaborare, interrelaționare și prietenie. Așadar, multiculturalitatea a fost 
pe deplin fructificată prin excursii culturale și activități recreative vizitând orașele antice Messini, Atena 
- Mecropole, pestera Cave of Vlychada. Metodele de predare pentru nevoile speciale au reprezentat un 
real folos în cadrul atelierelor de lucru privind educația incluzivă, ceea ce sporește eficientizarea 
demersului didactic de care este fiecare răspunzător. Cum construim o relație bună cu părinții a fost un 
subiect prioritar, în contextul actual în care se cere o implicare a tuturor actorilor în actul educațional.DIN 
MEDII DEZAVANTAJATE IN MEDIUL EDUCA 

TIParticiparea la acest curs a facilitat dezvoltarea unor abilități variate. Astfel, în prim-plan au fost 
abilitățile de comunicare prin care ne exprimam gândurile și ideeile, ascultam activ, înțelegem și 
răspundem ideilor altora. De asemenea capacitatea de adaptare a contat foarte mult, prin deschiderea de a 
învăța continuu, prin asumarea riscurilor și ieșirea din zona de confort. Au fost interesante studiile de caz 
corespunzatoare diferitelor tulburări din spectrul autist, constatând că aceste probleme sunt general 
valabile și fac obiectul a numeroase studii de specialitate. Abilitatea de colaborare a fost o altă latură 
exploatată în cadrul întâlnirilor ca și inteligența emoțională care presupune recunoașterea și înțelegerea 
propriilor emoții și pe a celorlalți. De asemenea, dezvoltarea gândirii critice dar și capacitatea de rezolvare 
a conflictelor au fost aduse în discuție deoarece în cadrul colectivului de elevi este important să poți aborda 
disputele sau dezacordurile într-un mod constructiv și eficient pentru a junge la un consens.ONAL 
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“Educaţia este cea mai puternică armă pe care voi o puteţi folosi pentru a schimba
lumea.” 

 Nelson Mandela

Un rol  deosebit  de important  pentru  reuşita  în  viaţă  îl  are  educaţia.  Prin  educaţie  ca
fenomen social înţelegem transmiterea experienţei de viaţă de la o generaţie la alta, cunoaşterea
bunelor maniere şi comportarea în societate conform cu aceste deprinderi.

Importanţa educaţiei se poate vedea şi prin faptul că orice guvern, din orice stat cât ar fi el
de sărac, are un minister sau un departament al învăţământului căruia îi alocă un procentaj din
buget. Educaţia copiilor şi a tinerilor este o misiune delicată la care trebuie să participe cu eforturi
susţinute atât şcoala, cât şi familia.

Societățile prospere sunt cele care cred în rolul educației și care investesc bani, timp și
energie în educația copiilor lor. Însă situația din țara noastră este diferită. Tot mai multi părinți,
elevi, studenți sunt nemulțumiți de serviciile oferite de  școli  și universități (nu cunosc care e
situația cu grădinițele). 

Programa școlară, felul în care lecțiile sunt predate, întreg sistemul educațional nu mai
corespund realității  și actualității. In  școlile noastre elevii nu sunt învățați să gândească  și să
pună întrebări, la facultăți există numai dialoguri comode. Nu sunt obișnuiți să-și exprime direct
punctul de vedere  și  nu sunt învățați  să asculte opiniile altora.  Lecția dialogului constructiv
lipsește din program. Ei învață să citească, să calculeze, însă nu învață să comunice în public.
Situațiile în afara manualelor sunt de nerezolvat și neaplicat pentru ei.

Pentru  a  avea  succes  tinerii  au  nevoie  de  calități  pe  care  la  școala  nu  le  dezvoltă:
comunicare eficientă, capacitate de analiză și sinteză, spirit critic, abilitatea de a lucra în echipă
și nu în ultimul rând creativitate. Școala nu pregătește cum trebuie tinerii pentru piața muncii și
chiar pentru drumul vieții. Din antichitate pedagogii și sociologii afirmau că educația trebuie să
contribuie la valorificarea naturii umane în folosul societății  și are ca obiect să provoace  și să
dezvolte în copil un număr oarecare de stări fizice, intelectuale și morale. E nevoie de a se pune
în valoare contribuția pe care fiecare elev/student o are la discutarea celor mai importante și mai
interesante probleme globale și locale.

În  opinia  mea,  educația  ocupă  un  rol  important  în  dezvoltarea  individului,  atât  în
comportamentul său în societate, cât  și în munca sa intelectuală. Astfel, educația are rolul de a
forma,  deschizând  individului  noi  orizonturi;  pe  de  altă  parte,  lipsa  acesteia  restrânge
posibilitățile.

În concluzie, importanța educației este necontestată, având rolul de a crește o comunitate
cât mai sănătoasă din punct de vedere social și crearea posibilităților de dezvoltare a aptitudinilor
mintale ale acesteia, oferindu-i omului acces nelimitat la (re)descoperirea propriei vieți.
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Importanța motivării copiiilor preșcolari în procesul de învățare 

 

Prof. înv. preșcolar: Olteanu Alexandra 

Școala Gimnazială nr. 1 Schitu Golești 

 

,,Copilăria nu dispare niciodată din noi, ea constituie izvorul permanent din care decurg toate 

meandrele vieții noastre.”(George Calinescu, Cronicile optimismului, București, 1964) 

 

               Copilăria timpurie,delimitată între perioada situată între momentul nașterii și până la 

vârsta de 6/7 ani, este perioada cea mai importanta ,fiind secvența de viața în care toate 

procesele dezvoltării au caracter dinamic,toate transformările evolutive din această perioada 

având efecte vizibile în dezvoltarea ulterioara a individului. În această perioadă, pe primul 

plan se situează satisfacerea nevoilor imediate ale copilului,prin asigurarea condițiilor 

necesare supraviețuirii și evolutiei ca individ dar și nevoile educative care asigură 

adaptibilitatea și integrarea socială de mai târziu a copilului. Tot ce se întâmplă în primii ani 

de viață ai copilului are o importanță covârșitoare pentru evoluția sa imediată dar și pentru 

parcursul etapelor viitoare de dezvoltare. Pentru ca un copil să poată supraviețui și să fie pe 

deplin dezvoltat este nevoie ca acesta sa fie sprijinit și îndrumat,astfel încât adaptarea sa la 

mediu și la viata socială de mai târziu să fie ușoară și să-i faciliteze acestuia dezvoltarea 

abilităților fizice,mentale și sociale. Încă de la naștere ,copiii dezvoltă receptivitate și 

afectivitate față de stimulii din mediu ,de aceea este foarte important să fim atenți la calibrarea 

calității informațiilor destinate copilului precum și a volumului acestora. Există o ,,igienă a 

învățării’’ care trebuie implementată înca de la începutul vieții ;un mediu solicitant nu va avea 

efectul dorit,cel de progres ,din contră ne putem aștepta la stagnări sau chiar regres în 

dezvoltare. De la vârste mici, copiii au o inclinație puternică înspre viața socială, aceștia 

simțind nevoia de contact direct cu cei apropiați ca vârstă. 

Copiii învață, socializând, cum să se adapteze la mediu ,interacțiunea cu ceilalți copii,aflați și 

ei în procesul dezvoltării, având rolul de cunoastere si explorare a lumii, cu toate 

componentele sale. După mediul familial și importanța acestuia în dezvoltarea copilului, 

urmează perioada în care copilul face cunoștintă cu mediul instituțional (creșă / grădiniță). În 

momentul în care copilul începe să frecventeze grădinița ,mediul social al acestuia se lărgeste 

considerabil, experiențele 7 personale fiind mai numeroase , mai intense și diverse.În acestă 

perioadă copilul va iniția relații bazate pe încredere în ceilalți și își va constientiza locul și 

rolul său în cadrul grupului . 

Pentru un cadru didactic din învăţământul preşcolar este foarte important să menţină viu 

interesul copilului pentru învăţare, motiv pentru care se află într-o permanentă căutare de 

soluţii. Având în vedere că principala modalitate de organizare a activităţilor în grădiniţă o 

reprezintă jocul şi că preşcolarii petrec din ce în ce mai mult timp pe dispozitive electronice, 

consider că şi grădiniţa trebuie să se adapteze noilor cerinţe. Procesul de motivare in invatre 

presunune un raspuns la anevoile specifice ale copiilor si adaptare la context,prin care 

acestora le creste satisfactia in munca si ,implicit,performanta. Pornind de la realitatea școlii 

din ziua de azi, constatăm că elevii au nevoie permanent de metode noi și interesante, astfel 

încât ei să devină activi în procesul de predare- învățare-evaluare . Cu totii ştim că motivația 
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învățării face referire la totalitatea factorilor care îl mobilizează pe elev la o activitate menită 

să conducă la asimilarea unor cunoștințe, la formarea unor priceperi și deprinderi. Copiii 

motivați sunt mai perseverenți și învață mai eficient. Una din cauzele ce duc la a învăța/ a nu 

învăța este motivația. Dar motivația poate fi și efectul activității de învățare. Atunci când 

cunoști rezultatele învățării, mai ales dacă acestea sunt pozitive, îți poți susține eforturile 

ulterioare. Din satisfacția inițială de a fi învățat, copilul își va dezvolta motivația de a învăța 

mai mult. Așadar, relația cauzală dintre motivație și învățare este una reciprocă. Motivația 

energizează învățarea, iar învățarea încununată de succes intensifică motivația. Având în 

vedere faptul că motivarea reprezină un factor cheie în succesul învățării, abilitatea 

profesorului de a motiva copiii este una din abilitățile importante în creșterea eficienței 

învățării. Principalele strategii de motivare a copiilor pe care cadrele didctice le pot utiliza la 

clasă sunt:  

 - crearea unui mediu educațional motivant – tipul de sarcină, autonomia, recunoaștere, munca 

în grup, evaluarea alături de o relație bună cu elevii, o atmosferă plăcută în clasă sunt aspecte 

ale relației professor-elev care faciliteză apariția motivației pentru învățare.  

-  declanșarea motivației - dezvoltarea unei atitudini pozitive față de materie, orientarea 

învățării spre un scop sta bilit, formularea unor așteptări de performanță în învățare, formarea 

unor credințe realiste despre învățare. 

 - menținerea motivației - prezentarea și administrarea sarcinilor într-un mod motivant, 

sporirea încrederii în propriile forțe, formarea unei imagini de sine pozitive, dezvoltarea 

autonomiei și promovarea strategiilor de automotivare. 

-  Finalizarea - furnizarea feedback-ului motivațional, sporirea satisfacției învățării. 

             Pentru a reuși, este necesar să ne formăm un stil de predare care să motiveze copiii, 

centrat pe argumentarea utilităţii, stimularea abilităţilor şi competenţelor existente, asigurarea 

trecerii la acţiune. Pentru ca la un copil să apară o motivație internă persistentă „Vreau să 

învăț” este necesar ca fiecare să-și spună:„Eu pot! Eu voi dobândi!” Factorul “Plăcere”- îi 

definește pe elevii puternic motivaţi de curiozitate, plăcerea de a lucra şi a se exprima prin 

ceea ce fac; pot fi atât de absorbiţi de ceea ce fac, încât uită de toate;preferă să stabilească 

singuri ceea ce au de făcut;vor să inveţe din ceea ce fac şi să le placă ceea ce fac. Factorul 

“Provocare”- îi definește pe elevii puternic motivaţi de probleme noi, dificile, 

complexe;preferă activităţile care le solicită capacităţile intelectuale sau abilităţile motorii; 

preferă sarcini slab structurate şi să decidă ei strategia de lucru. Factorul “Recunoaștere”-îi 

definește pe elevii puternic motivaţi de recunoaşterea oferită de ceilalţi, fiind sensibili la 

aprecierile colegilor sau familiei; tind să aprecieze succesele prin referire la ceilalţi; preferă ca 

profesorul sau părintele să-i stabilească clar ce are de făcut(obiectivele învăţării) şi 

modalităţile de lucru. Factorul “Recompensă”- îi definește pe cei puternic motivaţi de 

recompensa pe care o vor primi pentru munca lor; au mereu în minte obiective ca notă sau 

premii şi sunt capabili de un efort susţinut pentru a le obţine; preferă sarcini şcolare clare.  

Motivația desemnează ansamblul factorilor care declanșează activitatea omului , o orientează 

selectiv către anumite scopuri și o susține energetic. Motivația este o stare interioara, o dorință 

puternica ,o forță ce pune în mișcare un individ în vederea atingerii unui anumit 

obiectiv.(Zlate M.,2009,pag.336) 
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ADAPTAREA CURRICULARĂ PENTRU INTEGRAREA COPIILOR CU CERINȚE 

EDUCATIVE SPECIALE 

Prof. Onofrei Carmen Alina 

Liceul Teoretic Alexandru Rosetti, Vidra, Ilfov 

 

Educația integrată se referă la integrarea în structurile învățământului general a elevilor cu CES 

pentru a oferi un climat favorabil dezvoltării armonioase și cât mai echilibrate a acestor categorii de copii.  

Trebuie să pornim de la ideea că școala are datoria de a asigura șanse egale tuturor elevilor. A asigura 

șanse egale elevilor înseamnă a asigura posibilități maxime de dezvoltare fiecăruia, în funcție de 

aptitudinile și interesele sale. Pentru ca activitatea instructiv – educativă să fie profitabilă pentru toți 

elevii, aceasta trebuie să se realizeze diferențiat. Educația diferențiată vizează adaptarea activității de 

instruire la posibilitățile diferite ale elevilor, la capacitatea de înțelegere și ritmul de lucru propriu unor 

grupuri de elevi sau chiar fiecărui elev în parte. Pentru ca educația copiilor cu cerințe speciale să fie 

eficientă, pe de o parte trebuie să aibă un caracter integrat, iar pe de altă parte trebuie să aibă un caracter 

diferențiat, să fie adaptată particularităților elevilor.  

Cerințele educative speciale reies din particularitățile individuale de dezvoltare, învățare, relaționare cu 

mediul, din experiențele anterioare ale copilului, din problemele sociale și de existență ale lor. Cerințele 

educative speciale pot fi temporare sau pot fi pentru totdeauna, apărând la etapele cele mai timpurii ale 

dezvoltării și la toate nivelurile sistemului de educație. Caracterul integrat al învățământului ne pune în 

față problematica situației în care un copil cu handicap este integrat într-o clasă obișnuită. În fapt este 

vorba pe de o parte de situația copilului respectiv, iar pe de altă parte, de situația clasei în care este 

integrat.  

Pentru copilul cu handicap aceasta înseamnă a fi înțeles și acceptat, cu tot ce are el pozitiv, cu tot ce poate 

aduce vieții de grup. Această normalizare a relațiilor este benefică și pentru ceilalți elevi, care învață să 

respecte dreptul la diferență, să fie solidari cu semenii lor care întâmpină dificultăți în viață.  

Educația integrată a copiilor cu CES urmărește dezvoltarea capacităților fizice și psihice a 

acestora care să-i apropie cât mai mult de copii normali, a implementării unor programe cu caracter 

colectiv-recuperator, stimularea potențialului restant ce permite dezvoltarea compensatorie a unor funcții 

menite să suplinească pe cele deficitare, crearea climatului afectiv în vederea formării motivației pentru 

activitate în general și pentru învățare în special, asigurarea unui progres continuu în achiziția 

comunicării; formarea unor abilități de socializare și relaționare cu cei din jur; formarea de deprinderi cu 

caracter profesional și de exercitare a unor activități cotidiene;  dezvoltarea comportamentelor adaptative 

și a însușirilor pozitive ale personalităților care să faciliteze normalizarea deplină.   
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Fiecare copil cu CES trebuie să beneficieze de un program adecvat și adaptat de recuperare care să 

dezvolte potențialul fizic și psihic pe care îl are. Integrarea urmărește valorificarea la maximum a 

disponibilităților subiectului deficient și să permită însușirea de abilități care să înlesnească integrarea 

eficientă în comunitatea normală. Prin integrare se realizează și o pregătire psihologică a copilului, care 

să contribuie la crearea unor stări afectiv emoționale corespunzătoare.  

Munca diferențiată și programul pedagogic personalizat pentru copiii cu CES constă în stabilirea unor 

obiective și a unui program, diferite de cele folosite pentru restul clasei și adaptate în funcție de 

necesitățile și dificultățile copilului. Lucru simplu de înțeles, dar dificil de pus în practică. Obiectivele 

didactice și conținuturile de învățare care urmează să fie parcurse de către fiecare copil cu CES ar trebui 

să fie stabilite de către profesorul de sprijin și consilierul școlar, în egală măsură. Întreaga intervenție 

asupra copiilor din învățământul integrat presupune, de fapt, o muncă în echipă: profesor specialist, 

profesor de sprijin, profesor logoped, profesor consilier, părinți. 

Rolul esențial în educația integrată îl deține profesorii clasei, care devin principalul factor de acțiune și 

de coordonare a realizării programului pedagogic individual pentru elevii cu CES.  

Aceștia trebuie:  

- să-și îmbogățească pregătirea pedagogică cu elemente care să-i faciliteze includerea optimă în clasă a 

elevilor cu CES și asigurarea de șanse egale pentru aceștia la educație;  

- să manifeste interes continuu pentru identificarea, evaluarea și reprogramarea periodică a conținuturilor 

învățării pentru fiecare elev; 

-  să coopereze în parteneriat cu profesorul de sprijin și cu ceilalți membri ai echipei educaționale, dar și 

cu familia elevului; 

- să participe la elaborarea programului pedagogic individualizat pentru fiecare elev cu CES și să țină 

evidența parcursului curriculare a acestuia. Fiecare cadru didactic pus în ipostaza de a avea în 

colectivitatea sa un copil cu dizabilități acționează în urma unei reflecții îndelungate.  

Un punct important al intervenției cadrelor didactice îl reprezintă colaborarea cu părinții și consilierea 

acestora, implicarea lor directă în lucrul efectiv cu copiii. 

La școală, trebuie instituite măsuri individualizate, care să ducă la ameliorarea comportamentului, 

să trezească interesul și curiozitatea, să stimuleze și să motiveze învățarea.  Intervenția din mediul școlar 

presupune, permanent, încurajarea copilului cu CES să relaționeze cu ceilalți colegi, activități, jocuri în 

care să fie implicat alături de copii, astfel încât să nu se simtă diferit de ceilalți. S-a constatat că un copil 

cu ADHD poate fi cel mai afectat în urma interacțiunii cu ceilalți. În mod eronat se crede că persoanele 

din jurul lui suferă de pe urma efectelor negative ale comportamentului copilului hiperactiv, 

presupunându-se că perturbă activitatea școlară. În realitate, el întâmpină dificultăți de relaționare cu 
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ceilalți copii (e respins de colegi, de părinții acestora), poate încălca regulile școlare, poate primi pedepse 

nemeritate, datorate comportamentului său, iar consecințele pot îmbrăca formele tristeții, ale persecuției, 

izolării, deprimării, manifestând chiar revoltă. La organizarea activităților pe echipe, copilul cu ADHD 

trebuie să primească sarcini de lucru pe care să le facă ușor și cu plăcere, care să îl pună în valoare și prin 

care să câștige încrederea colegilor, astfel încât aceștia să observe calitățile lui și să-l aprecieze.  

Cadrul didactic de la clasă ține permanent legătura cu familia și împreună intervin, astfel încât 

tehnicile comportamentale să fie aplicate atât în mediul de acasă cât și în mediul școlar. 

Comunicarea cu familia despre programele școlii și despre progresul elevului, ajută familia să 

conștientizeze rolul modelului în educație, rolul părinților în integrarea copilului în societate. 
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În primă instanță, considerăm important să diferențiem ceea ce am experimentat în 

primele luni ale pandemiei de procesul de predare și învățare online. Deși suntem conștienți 

de eforturile depuse de cadrele didactice pentru a duce la bun sfârșit anul școlar, ceea ce s-a 

întâmplat în lunile martie – iunie 2020 a fost, mai degrabă, învățământ de urgență la distanță. 

Suprapunerea în spațiul public a învățământului de urgență cu învățarea online și traversarea 

acestei crize fără precedent a sistemului i-a făcut pe mulți dintre părinți și profesori să fie 

reticenți în ceea ce privește tehnologia. Însă vă invit să ne reamintim că, în ciuda bătăilor de 

cap pe care poate le-a cauzat, Internetul ne-a oferit posibilitatea de a fi împreună cu cei dragi 

și de a continua activități precum educația, chiar dacă nu în forma pe care o știam. Tehnologia 

este, până la urmă, un simplu instrument și este în controlul nostru felul în care alegem să o 

folosim. Integrarea tehnologiei în procesul educațional este un demers firesc și inevitabil, ce 

va deveni o realitate datorită nevoilor existente în societate. Alternative la procesul clasic de 

predare-învățare-evaluare Situația curentă este una fără precedent în istoria modernă, motiv 

pentru care nu există, deocamdată, un răspuns predefinit sau o soluție testată și verificată. 

Nicio țară nu a fost nevoită să elimine complet interacțiunea față în față cu elevii și să 

realizeze, strict, învățarea la distanță.  

Contextul actual ne constrânge și, totodată, ne provoacă să identificăm noi moduri prin 

care să ne atingem obiectivele. Vă propun să privim această schimbare accelerată, pe care o 

trăim mai degrabă ca o oportunitate, decât ca o povară.  

Noi, în calitate de cadre didactice, avem puterea de a inova și de a aduce plusvaloare și 

transformare în sistemul educațional. Eforturile noastre din prezent sunt o investiție pentru 

viitor, unul mai bun și mai propice pentru copiii noștri. Având această perspectivă în minte 

am dori, ca împreună, să ne debarasăm pentru moment de structura clasică a procesului de 

predare-învățare-evaluare și să discutăm despre conceptul de „blended-learning”.  

Conform Comisiei Europene, învățarea hibridă (blended-learning) este înțeleasă ca o 

abordare mixtă care combină învățarea la școală cu învățământul la distanță, inclusiv 

învățarea online. Învățarea hibridă este un model flexibil care permite ca învățarea să 

progreseze fără a fi nevoie ca elevii și cadrele didactice să fie tot timpul în același spațiu fizic. 

Ea pune sub semnul întrebării abordările vechi și invită la o regândire a metodelor și 

tehnicilor prin care se ating obiectivele de învățare și se dezvoltă competențele. Învățarea 

hibridă ia în considerare un proces care se extinde atât înainte, cât și după o lecție sau, mai 

bine spus, un eveniment de învățare structurat. Acest model reduce transferul de cunoștințe 

cadru didactic-elev și crește gradul de autonomie al elevului, punând semnificativ accent pe 

ceea ce se întâmplă atât înainte, cât și după evenimentul structurat de învățare. Deși la o primă 

vedere poate părea haotică și deloc structurată, învățarea hibridă oferă cadrului didactic 
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libertatea de a personaliza învățarea în conformitate cu profilul fiecărui copil și de a o 

organiza în concordanță cu situația comunității.  

Dacă este pusă în practică cu succes, învățarea hibridă prezintă o serie de beneficii:  

 copiii nu mai sunt doar receptori pasivi de informații, ci participă activ; 

 cadrele didactice pot individualiza învățarea în funcție de progresul elevului;  

 crește autonomia și motivația copiilor; se dezvoltă competența de a „învăța să înveți”, 

îmbunătățind capacitatea elevilor de a fi autodidacți;  

 se dezvoltă competențele digitale; 

 copiii au posibilitatea de a relua explicațiile (ex. în situația explicațiilor înregistrate 

video de către cadrele didactice); 

 copiii pot accesa o varietate mai mare de resurse pentru o temă dată. Combinarea a 

mai multe metode de instruire are, de regulă, un efect pozitiv asupra învățării;  

 feedbackul este imediat (ex. ora online poate include momente de testare a cunoștințe-

lor pentru creșterea interactivității); 

 timpul petrecut față în față se axează pe aspectele esențiale;  

 părinții sunt mai conștienți și mai implicați.  

Probabilitatea ca în viitor să fim nevoiți să implementăm sisteme alternative de 

învățare este mare. Din acest motiv, cu cât ne vom familiariza mai repede cu astfel de metode, 

cu atât vom fi mai pregătiți să gestionăm cu succes provocările ce vor apărea. Am ales să 

abordăm în mod succint modelul de învățare hibrid, întrucât el propune o nouă paradigmă, 

una mult mai flexibilă, și deschide multe oportunități de adaptare și integrare a tehnologiei. O 

astfel de tranziție treptată către folosirea tehnologiei poate fi benefică pentru momentele ce 

necesită predare exclusiv online.  

Înainte de a trece la premisele și particularitățile procesului de predare-învățare-

evaluare online, vă propun să explorăm o serie de aspecte ce trebuie luate în considerare 

pentru a integra mai facil tehnologia în procesul educațional. Pedagogia este cheia! Dincolo 

de discuțiile despre funcționalitățile anumitor softuri sau resurse oferite de anume platforme, 

ceea ce contează cu adevărat pentru procesul educațional este felul în care dvs., în calitate de 

cadre didactice, alegeți să interacționați cu elevii, să selectați materialele curriculare, să 

organizați învățarea și să utilizați strategiile de comunicare.  

Înainte de toate, este important să avem în vedere obiectivele învățării și abia apoi să 

alegem instrumentul potrivit. Vă invit să nu vă temeți sau să nu vă blocați atunci când vine 

vorba de tehnologie, ci să vă reamintiți că ea reprezintă un simplu instrument care este acolo 

pentru a facilita un proces pe care dvs. aveți puterea de a-l crea, dezvolta și duce la bun sfârșit 

împreună cu elevii. Profilul de învățare al elevilor s-a schimbat Accesul la dispozitive de la 

vârste din ce în ce mai fragede a schimbat felul în care copiii percep lumea. Mai mult, 

tehnologia este folosită de către tineri cu precădere pentru comunicare, socializare sau 

divertisment și mai puțin pentru învățare în termeni clasici. Toți acești factori ajută la 

îndeplinirea sarcinilor multiple și determină o învățare activă, joacă și recompense imediate, o 

viteză sporită de interacțiune, o preferință a tinerilor pentru imagini. Înțelegerea tuturor 

acestor așteptări pe care copiii le au, în mod implicit, de la mediul online va fi de ajutor în 

dezvoltarea de activități și resurse cât mai potrivite pentru ei.  

Tehnologia nu va înlocui educația convențională. Deși e-learning-ul poate fi folosit cu 

succes în cazul adulților, învățarea online este eficientă ca o completare mai degrabă decât ca 

alternativă la educația clasică, în cazul copiilor. Există limitări în privința abilităților sociale, 

relaționale sau emoționale ce pot fi dezvoltate în rândul copiilor, în special al celor de vârste 

mici. De aceea, este important să colaborăm cu familia și să creăm, în jurul elevilor, 

comunități ce pot susține sau compensa perioadele de criză în care interacțiunea față în față 

este limitată. Copiii învață într-o varietate de moduri. Suntem conștienți de presiunea enormă 

ce stă în prezent pe umerii cadrelor didactice de a identifica soluții și de a gestiona cu succes, 
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nu doar învățarea, ci și multe alte aspecte la nivel comunitar. Deși considerăm important ca 

procesul educațional să continue, având în vedere în mod deosebit copiii care se află deja în 

situații vulnerabile, este important să reținem că învățarea nu se petrece doar la școală.  

Copiii învață de la dascălii lor, însă învață și prin descoperire ori interacțiune cu 

ceilalți, indiferent că ne referim la membri ai familiei, prieteni sau, mai larg, la comunitate. 

Încurajați părinții să fie implicați în procesul educațional și îndrumați elevii să exploreze și să 

folosească momentele obișnuite pentru a aprofunda ceea ce învață, fie că sunt noțiuni de 

geografie, biologie ori fizică. Starea de bine emoțională este esențială Învățarea nu poate avea 

loc atunci când o persoană este speriată. Există numeroase dovezi științifice care arată că 

expunerea prelungită și/sau excesivă la frică ori stări de anxietate afectează negativ învățarea 

timpurie și performanța academică ulterioară a copilului.  

Prin urmare, o stare emoțională bună este vitală pentru procesul de învățare. Perioada 

următoare poate aduce cu sine un nou grad de complexitate sau o adâncire a clivajelor și 

problemelor existente. Așadar, este mai important ca niciodată să oferim susținere copiilor, 

din punct de vedere emoțional, și să oferim îndrumare părinților pentru a face același lucru.  
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Despre oscilațiile neutrinilor 

Prof. dr. Oprişan Cristian-Dan 

Liceul „Regina Maria” Dorohoi, judeţul Botoşani 

          Trăim într-o lume plină de neutrini, mii de miliarde trec prin corpul nostru într-o secundă, 

fără să-i vedem şi să-i simţim. Neutrinii zboară prin spaţiu cu o viteză apropiată de viteza luminii 

şi interacţionează rar cu materia. Natura lor este diversă: unii au fost creaţi în timpul Big-Bang-

ului, alţii au fost creaţi în diferite procese din spaţiu şi de pe Pământ, din explozii de supernovă, 

din reacţii nucleare sau fenomene naturale de dezintegrare radioactivă. Majoritatea neutrinilor care 

ajung pe Pământ provin din Soare. După fotoni, neutrinii sunt cele mai numeroase particule din 

Univers. 

          Mult timp, existenţa lor nu a fost certă. Au fost iniţial prezişi, în 1930, de către Wolfgang 

Pauli, pentru a se respecta legea conservării energiei în dezintegrările 𝛽−şi  𝛽+ . Câţiva ani mai 

târziu, Enrico Fermi a demonstrat o teorie care includea particulele neutre uşoare prezise de către 

Pauli, numite „neutrini”. Nimeni nu putea prezice faptul că aceste particule vor revoluţiona atât 

fizica particulelor elementare, cât şi cosmologia. Neutrinii au fost descoperiţi experimental abia în 

iunie 1956, de către fizicienii americani Frederick Reines (Premiul Nobel  pentru Fizică în 1995) 

şi Clyde Cowan. Începând cu anii 1960, fizicienii au calculat teoretic numărul neutrinilor creat în 

reacţiile nucleare din Soare, dar în timpul măsurătorilor efective de pe Pământ, s-a constatat că 

peste 2/3 din aceştia dispar, întrebarea fiind “De ce dispar neutrinii?”.  

          Potrivit Modelului Standard, există trei tipuri de neutrini: neutrino electronic 

(ν𝑒), neutrino miuonic (νμ) şi neutrino tauonic (ντ). Fiecare are câte un partener fermionic, cu 

sarcină electrică: electronul (𝑒−) miuonul (𝜇−) şi tauonul (𝜏−). O parte dintre neutrinii electronici 

se transformă în neutrini miuonici sau tauonici, în drumul spre Pământ, lucru care explică deficitul 

celor dintâi.  

          Explicaţiile privind transformarea neutrinilor au rămas simple speculaţii până când au fost 

puse în funcţiune instalaţii mari şi complexe. Neutrinii au fost vânaţi în detectori uriaşi sub pământ, 

cu scopul de a elimina radiaţia cosmică din spaţiu, precum şi dezintegrările radioactive din mediul 

înconjurător. Separarea semnalelor produse de către neutrinii adevăraţi, de miliardele de semnale 

false, constituie o adevărată artă. Aerul din mine şi din detectori conţine, natural, elemente care se 

dezintegrează şi care perturbă măsurătorile. Detectorul Super-Kamiokande a devenit operaţional 

în 1996, într-o mină situată la 250 km de Tokyo (Japonia), iar detectorul Sudbury Neutrino 

Observatory (SNO), construit într-o mină din Ontario (Canada), a devenit operaţional în 1999. Cu 

ajutorul celor două detectoare s-a descifrat natura cu adevărat cameleonică a neutrinilor, în anii 

1998, respectiv 2001, prin efortul fizicienilor conduşi de către Takaaki Kajita, respectiv Arthur B. 

McDonald, cei doi primind Premiul Nobel în anul 2015. 
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           Super-Kamiokande este de fapt un cub cu latura de aproape 40 m, plin cu 50000 t apă pură, 

construit la adâncimea de 1 km sub pământ. Apa pură din el face ca un fascicul de lumină să aibă 

grosimea de înjumătăţire de 70 m, în raport cu doar câţiva metri, în cazul apei obişnuite. Pe toate 

laturile cubului sunt distribuiţi 11000 de senzori optici, care au rolul de a capta, amplifica şi măsura 

pulsurile luminoase albăstrui, de slabă intensitate, generate în urma ciocnirii neutrinilor cu nucleele 

sau electronii din apă. Pulsurile luminoase reprezintă de fapt radiaţia Cerenkov, care apare atunci 

când o particulă se deplasează într-un mediu cu o viteză mai mare decât viteza luminii în mediul 

respectiv (în apă, n = 1,33, ceea ce face ca lumina să se propage cu aproximativ v = 0,75c, ea 

putând fi „întrecută” de către alte particule). Forma şi intensitatea radiaţiei Cerenkov depind  de 

tipul  de neutrini care au produs-o. În primii doi ani de funcţionare, Super-Kamiokande a captat 

5000 de semnale de la neutrini, mai puţin decât se aştepta să provină din radiaţia cosmică. 

Detectorul captează atât neutrinii miuonici care vin direct din atmosferă, cât şi pe cei care ajung 

sub el, după ce au traversat întreg globul pământesc. S-a constatat că numărul neutrinilor miuonici 

care ajung direct din atmosferă a fost mai mare decât numărul celor care au traversat globul. Acest 

lucru indică faptul că neutrinii care traversează o distanţă mai mare (cei care ajung la baza 

detectorului) au mai mult timp la dispoziţie pentru a-şi schimba identitatea.  

         Un factor decisiv în rezolvarea enigmei neutrinilor a fost detectorul Sudbury Neutrino 

Observatory (SNO), care a măsurat numărul neutrinilor electronici generat de către Soare. SNO 

este situat la doi km sub pământ şi monitorizează neutrinii electronici cu ajutorul unui incinte 

imense, plină cu 1000 t apă grea (𝐷2O) şi prevăzută cu 9500 senzori optici. Deuteriul ( 𝐻1
2  ) oferă 

probabilităţi mari pentru ca neutrinii să se ciocnească în detector.  În unele reacţii, s-a putut măsura 

numărul total de neutrini electronici, iar în altele s-a determinat suma numerelor celor trei tipuri 

de neutrini, fără a-i putea distinge. Presupunând că neutrinii electronici provin de la Soare, teoretic 

ar trebui să obţinem acelaşi rezultat în ambele cazuri. Din cele peste 60 miliarde de neutrini/cm² 

care ajung de la Soare pe Pământ într-o secundă, SNO a captat doar trei neutrini/zi, în primii doi 

ani de activitate. Acest număr corespunde doar la 1/3 din numărul neutrinilor electronici aşteptaţi 

să fie captaţi, 2/3 din aceşti dispărând pe parcurs. Totuşi, suma numărului celor trei tipuri de 

neutrini corespunde numărului aşteptat, adică 9 neutrini/zi. 

          Din cele două experimente descrise anterior s-a tras concluzia că neutrinii îşi schimbă 

identitatea (oscilează) în drumul spre Pământ. Mai mult, transformarea lor impune ca ei să aibă 

masă nenulă. Explicarea comportamentului enigmatic al neutrinilor se face cu ajutorul fizicii 

cuantice. Neutrinii electronici, miuonici şi tauonici sunt reprezentaţi prin suprapunerea undelor 

corespunzătoare stărilor neutrinice cu mase diferite (𝜓𝑒  , 𝜓𝜇, 𝜓𝜏). Când undele sunt în fază, nu 

putem distinge stările neutrinilor. Când traversează spaţiul, apare un defazaj, astfel că într-un 

anumit loc, superpoziţia celor trei unde oferă valoarea probabilităţii de a găsi acolo un anume 

neutrin. Deoarece valorile probabilităţilor diferă de la un loc la altul, neutrinii oscilează şi apar 

astfel sub identităţi (arome) diferite.  
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           Comportamentul ciudat este cauzat de masele diferite ale celor trei neutrini. Experimentele 

au indicat faptul că aceste diferenţe sunt foarte mici. Însăşi masele neutrinilor sunt foarte mici, deşi 

ele nu au fost măsurate direct niciodată. Deoarece numărul neutrinilor din Univers este enorm, 

suma maselor acestora devine semnificativă (aproximativ egală cu masa tuturor stelelor vizibile 

din Univers). Descoperirea faptului că neutrinii au masă nenulă a dat un impuls puternic fizicii 

particulelor elementare, în sensul regândirii Modelului Standard, care prevede pentru aceştia o 

masă egală cu zero. A devenit evident faptul că acest model nu mai poate fi considerat ca o teorie 

completă a funcţionării Universului, iar acum trebuie găsite răspunsuri la următoarele întrebări: 

- Ce reprezintă masele neutrinilor?  

- De ce au masa aşa de mică? 

- Sunt neutrinii antiparticulele lor? 

- Sunt mai mult de trei tipuri cunoscute acum? 

- De ce sunt aşa de diferite de alte particule elementare? 

          În prezent, sunt aşteptate noi descoperiri şi de la uriaşul detector IceCube Neutrino 

Observatory, inaugurat în anul 2010, situat în apropierea Polului Sud, destinat captării neutrinilor 

care provin din afara Sistemului Solar. Dispozitivul conţine 1 miliard tone de gheaţă, având 

volumul de peste 1km³, fiind prevăzut cu peste 5900 de senzori optici. Motivul amplasării acestuia 

în Antarctica îl constituie faptul că neutrinii interacţionează bine cu gheaţa de puritate mare. 

         Clarificarea tuturor aspectelor privind proprietăţilor fizice ale încă misterioşilor neutrini va 

extinde cunoaşterea noastră privind structura şi evoluţia Universului. 

 

Bibliografie: 

1. C. Folescu, “Ce este Universul?”, Ed. Albatros, 1988. 

2. G. Ochiană, “Neutrinii”, Ed. Ştiinţifică, 1978. 

3. C. Presură, ”Fizica povestită”, Ed. Humanitas, 2014 

690



4 
 

4. C. Rovelli, ”Realitatea nu e ceea ce pare – Structura fundamental a lucrurilor” (traducere 

din lb. engleză), Ed. Humanitas, 2019 

5. V. Ureche, “Universul. Astrofizica”, Ed. Dacia, 1987 

6. “Space”, revistă de astronomie - nr.1/2016. 

7. “Ştiinţă şi tehnică”, anii 2015-2023. 

8. www.nobelprize.org. 

 

 

 

 

           

            

 

 

691

http://www.nobelprize.org/


Dragă prietene,

Înainte de toate îți scriu că îmi doresc din toată inima să duci cum trebuie această cruce pe care
ți-a dat-o Dumnezeu. O mie de scrisori dacă aș scrie către bolnavi, în fiecare dintre ele aș încerca
să repet această încurajare, căci trebuie să aibă grijă cum își poartă crucea…

Durerea nu lasă loc refrenelor…Îmi dau seama foarte bine că o scrisoare primită de la un străin
te poate supăra…“De ce îmi scrie omul acela dacă nu e în locul meu, dacă nu mă înțelege?”. Îți
scriu tocmai pentru că am trecut și eu prin boli și suferințe, poate nu chiar așa mari ca și ale tale,
dar te înțeleg. Tocmai de aceea îți scriu.

M-am rugat și mă rog în continuare ca să mă lumineze Dumnezeu să-ți scriu cu folos. Îmi
doresc să ți se mai aline suferința și boala pe care o porți.

Cu drag,

Ariana

Nume și prenume elev: Onea Ariana

Clasa a VI aC

Scoala Gimnazială Vulcan

Localitatea :Vulcan

Profesor coordinator:Orzănică Raluca Mihaela
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CARACTERISTICI ȘI FUNCȚII ALE ACTIVITĂȚILOR EXTRACURRICULARE 

Claudia-Cristina Dolea-Panaite 

Școala Gimnazială Nr. 26 

 

              Deoarece activitățile extracurriculare cuprind activități de tip educativ informal, într-

un număr covârșitor, considerăm că o inventariere a caracteristicilor tuturor 

activităților extracurriculare este aproape imposibil de realizat. Ne vom referi doar la 

activitățile extracurriculare realizate și desfășurate cu implicația si sub controlul școlii. 

 Astfel, am constatat că activitățile extracurriculare au: 

- caracter global deoarece reunesc activităţile extracurriculare organizate atât în 

incinta instituţiilor  cât și în afara acestora; 

 -     rol complementar rolului școlii (numit și caracter formativ); această caracteristică s-a 

născut din nevoia de dezvoltare armonioasă și continuă a elevilor, adică din nevoia școlii de a 

asigura experienţe care să susţină dezvoltarea în ansamblu a elevilor. Rolul complementar al 

activităţilor extracurriculare se reflectă și în faptul că ele sunt corelate cu curricula naţională și 

CDȘ-urile, îmbogăţindu-le pe acestea. 

- caracter prospectiv, ce vizează educarea elevilor în concordanţă cu nevoile sociale, 

„pentru a face faţă cerinţelor viitorului, pentru a putea înfrunta și răspunde unor situaţii 

imprevizibile”1; 

- caracter social deoarece dezvoltă potenţialul social al tinerilor și se desfășoară de multe 

ori în colaborare cu instituţiile comunităţii locale; 

- caracter dinamic fiindcă activităţile extracurriculare se modelează în funcţie de dinamica 

socială care influenţează și forma de implementare a lor; 

- caracter facultativ (opţional) deoarece elevii nu sunt constrânși să participe, implicarea și 

participarea rămân la libera lor alegere; 

- ”caracter pluri și interdisciplinar pentru că în realizarea lor nu se urmărește abordarea din 

perspectiva unei singure discipline”2; 

- caracter holistic deoarece includ parteneriate școală-familie-comunitate; școală-biserică; 

- caracter teleologic fiindcă vizează permanent atingerea unor finalităţi propuse;  

- caracter democratic având în vedere că sunt organizate pe baza principiilor democraţiei, 

dar  se urmărește și formarea unor comportamente de tip democratic. 

                                                           
1 Nicola, I., Tratat de pedagogie școlară,  Editura Didactică și Pedagogică, București, 1996, p. 35. 
2 Crăciunescu, Nedelea,  Forme de activităţi extracurriculare desfăşurate cu elevii ciclului   primar, în 

Învăţământul primar, nr. 2, 3 / 2000, Ed. Discipol, Bucureşti. 
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Educaţia nonformală sprijină, direct şi indirect, acţiunile şi influenţele sistemului de 

învăţământ prin două circuite pedagogice principale: 

a) un circuit pedagogic situat în afara clasei: 

- cercuri pe discipline de învăţământ, cercuri interdisciplinare, cercuri tematice/ 

transdisciplinare; 

- ansambluri sportive, artistice, culturale etc; 

- întreceri, competiţii, concursuri, olimpiade şcolare. 

b) un circuit pedagogic situat în afara şcolii: 

- activităţi perişcolare- organizate special pentru valorificarea educativă a 

timpului liber; 

- cu resurse tradiţionale: excursii, vizite, tabere, cluburi, universităţi populare, 

vizionări de spectacole (teatru, cinema etc.) şi de expoziţii etc; 

- cu resurse moderne: videotecă, mediatecă, discotecă; radio- televiziune şcolară; 

instruire asistată pe calculator, cu reţele de programe nonformale etc; 

- activităţi paraşcolare, organizate în mediul socio-profesional, ca "soluţii 

alternative" de perfecţionare, reciclare, instruire permanentă, instituţionalizate 

special la nivel de presă pedagogică, radio-televiziune şcolară; cursuri, 

conferinţe tematice - cu programe speciale de educaţie permanentă etc. 

         Când vorbim de funcțiile activităților extracurriculare înțelegem de fapt rolurile pe care 

acestea le au în dezvoltarea completă și implicit în viața elevilor. 

        Mircea Ștefan definește următoarele funcții ale activităților extracurriculare3: 

 

 a. Funcţia de loisir 

       Această funcție face referire la timpul liber al elevului, acel timp care îi rămâne după ce 

și-a îndeplinit toate obligațiile de elev, finalizarea cursurilor, efectuarea temelor etc. Acest 

timp liber este folosit, preponderent, de către elevi pentru joacă sau relaxare, în funcție de 

vârsta acestora. În contextul unei educații moderne, continue și complete, elevii au și opțiunea 

de a participa la activitățile extracurriculare organizate de profesori în colaborare cu 

instituțiile de învățământ și cu alte instituții sau organizații.  

     Este de preferat ca oferta acestor activități extracurriculare să fie foarte atractivă astfel 

încât elevii să petreacă un timp liber în mod plăcut și util. Se cuvine să se depună eforturi 

pentru atragerea elevilor în activități extracurriculare interesante, cu atât mai mult cu cât, din 

                                                           
3 Ştefan, M., Educaţia extracurriculară, Editura ProHumanitate, Bucureşti, 2000, pp. 21-24. 
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nefericire, la îndemâna lor se află o paleta largă de activități de petrecere a timpului liber care 

nu întotdeauna le dezvoltă deprinderi pozitive. Stările de relaxare, de odihnă și de recreere 

generate de loisir demonstrează faptul că determină și o funcție recreativă. 

 

b.  Funcţia social-integrativă 

     Activitățile extracurriculare presupun de cele mai multe ori contacte cu elevi din alte clase 

sau chiar școli.Mai mult, ele nu se pot desfășura fără o bună colaborare între cei care sunt 

participanți și organizatori. Uneori aceștia nu se cunosc decât în momentul începerii 

activităților și acest fapt implică automat stabilirea de noilegături care se pot transforma în 

prietenie, amiciție. În cadrul activităților extracurriculare se dezvoltă spiritul de echipă, 

spiritul altruist, adeseori, în funcție de tipul activităților. Faptul că elevii participă prin 

intermediul acestor activități extracurriculare la viața comunității, la întrajutorarea unor 

grupuri defavorizate, a unor elevi cu nevoi speciale, demonstrează aspectul comunitar și 

dimensiunea socială a activităților extracurriculare. 

 

c. Funcţia de dezvoltare personală 

           Deoarece educația școlară este completată de activitățile care se desfășoară în 

prelungirea  

Curriculei naționale, cunoștințele dobândite în cadrul obiectelor studiate în orice arie 

curriculară se pot completa prin activitățile extracurriculare. Această funcție este favorizată de 

contactul direct cu natura, de confruntarea cu situații reale care trebuie rezolvate de grupul 

implicat în activitățile extracurriculare. Elevii participă voluntar la aceste activități și acest 

fapt determină o curiozitate și o implicare mult mai mare decât la activitățile impuse, mai 

mult cresc dorința de cunoaștere și sporesc gradul de implicare al fiecărui elev în parte. 

 

d. Funcţia de dezvoltare vocaţională 

         Activitățile extracurriculare implică în derularea lor și aspectul vocațional. Sunt 

activități extracurriculare care se organizează exclusiv pe baza talentelor elevilor și pasiunilor 

acestora. Dimensiunea vocațională a educației poate fi dezvoltată prin activități 

extracurriculare, încă dinainte ca elevul să aibă posibilitatea de a frecventa cursurile unui liceu 

vocațional. În prezent, în România sunt relativ puține școli cu caracter vocațional începând 

din primele clase. 

 Mai mult, aceste activități extracurriculare pot realiza descoperirea unor abilitățiși talente ale 

elevilor de care aceștia nu erau conștienți, mai ales că ei, participând benevol la activitățile 
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extracurriculare, se implică mult, nu sunt inhibați și dau frâu liber imaginației și implicit 

creativității.  

          O funcție specială a activităților extracurriculare este funcția recuperatorie.  

Despre aceasta se poate vorbi în cazul elevilor din școlile speciale sau a elevilor cu nevoi 

educative speciale din școlile de masă. Activitățile extracurriculare care se organizează în 

aceste cazuri trebuie să conțină niște strategii speciale care să țină cont de specificul grupului 

pentru care se derulează, astfel încât finalitățile lor să aibă o valoare psihoterapeutică reală.  

Această funcție este în strânsă legătură cu funcția integrativ-socială deoarece presupune 

intrarea în contact cu alte grupuri de elevi și profesori sau membri ai unei alte comunități. 
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Teaching literature with the help of the Internet Resources 

“Charlie and the Chocolate Factory” 

                                                                             Prof. Panfil Ioana Roxana 

                                                                             Școala Gimnazială „Sfântul Andrei” 

 

   

   As 21st century teachers of English, we have the opportunity to engage our students like 

never before. The number of students learning English as a foreign language has been steadily 

increasing from year to year. To succeed in their future academic studies, students must develop 

not only linguistics, but also academic skills which involve using English to acquire and 

articulate knowledge by reading texts, writing acceptable prose, conducting and reporting 

research. To meet the students’ needs and help them develop strong English skills, there are a 

number of ways that need to be applied. One of the techniques of improving the students is 

using the Internet in the process of teaching and learning literature in the classrooms. Internet 

resources, such as print text, film, video, radio, computer, interactive online games, video clips 

and data sets, allow us to address a range of learning styles and meet the needs of every student. 

Whether we’re showing video to the entire class or overseeing individual online interaction, 

Internet resources can provide a gateway to a whole new level of learning for us and our 

students. Audio-visual material can provide useful aids for learning when integrated into 

computer-based teaching systems. However, a teaching system is only useful if the learner 

remains active and motivated. It is well-known that page turning or browsing does not ensure 

effective learning. To learn, students must want to learn and must be involved and active. They 

must be challenged to reason about the material presented. Flashy graphics and simulations are 

not enough; experience must be authentic and relevant to the learner’s life. 

  Willie Wonka’s famous chocolate factory is one of the best stories to study in the secondary 

school. There are a variety of ways in which this book can be used in the classroom and outside 

it. For instance reading for literature, vocabulary development, plot of activities, character ones 

and creative and critical thinking activities can be conducted. 

“Charlie and the Chocolate Factory” is a 1964 children's novel by British author Roald Dahl. 

The story features the adventures of young Charlie Bucket inside the chocolate factory of 

eccentric chocolatier Willy Wonka. The story was originally inspired by Roald Dahl's 
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experience of chocolate companies during his schooldays. Cadbury would often send test 

packages to the schoolchildren in exchange for their opinions on the new products. At that time 

(1920s), Cadbury and Rowntree's were England's two largest chocolate makers and they each 

often tried to steal trade secrets by sending spies, posing as employees, into the other's factory. 

Because of this, both companies became highly protective of their chocolate-making processes. 

It was a combination of this secrecy and the elaborate, often gigantic, machines in the factory 

that inspired Dahl to write the story 

(https://en.wikipedia.org/wiki/Charlie_and_the_Chocolate_Factory ). 

Teaching Roald Dahl's classic "Charlie and the Chocolate Factory” is a guaranteed winner. Kids 

love reading the book, which is simple on the surface and can be finished within a week or two. 

This gives the readers a nice time frame to analyze it. It is a great book not only because the plot 

is enjoyable but also because it enhances the understanding of messages and morals of the story. 

"Charlie and the Chocolate Factory” is great fun and offers students and teachers a world of pure 

imagination to explore and dissect. After teaching Charlie for a couple of years now I have 

compiled some great resources that will easily fill some other teachers literacy sessions for a 

fortnight and offer some creative and insightful learning opportunity. 

   Probably the greatest resource information can be found on https://www.roalddahl.com/roald-

dahl/stories/a-e/charlie-and-the-chocolate-factory . The website, RoaldDahl.com, is managed by 

the organisations for whom the author Roald Dahl and his legacy are central to their work. Its 

purpose is to share information about Roald Dahl, his life and works, and about the work of Roald 

Dahl's Marvellous Children's Charity and the Roald Dahl Museum and Story Centre. 

  A short Roal Dahl’s biography is presented at the beginning, then there are three main 

categories which help teachers in their lesson planning and students, with their reading and nice 

activities. These are: Read, Write, Teach. In the reading section there are all the novels written 

by Roald Dahl and also there some additional information about all the stories. The reading lists 

contain books categorized differently according to the readers’ needs and what they enjoy 

reading: For animal lovers, For would-be inventors, For those who like to see justice served, for 

those whom believe in magic or For poets who know it. 

The “Write” section contains some great tips on how to improve writing. The section 

even includes seven great tips when it comes to writing given by Roald Dahl Himself for its 

readers in a recording made in 1988, where he advises the ones who want to write about the 
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quality he thought necessary to anyone wanting to start writing. Presenting such a recording in 

the classroom makes students feel that they meet the author himself and helps them to better 

understand what qualities they need when they start writing a summary, an essay or a short story. 

Not only that the students become familiar with the Roald Dahl himself and with his world; they 

will also discover some additional pieces of advice to use in their writings. 

Lesson plans and quizzes are present in the “Teach” section, a place whit inspiring 

creativity and imagination. There are lesson plans for all the books in the “Read” section. For 

“Charlie and the Chocolate factory “there are various lesson plans that are related to developing 

children the social skills they need in real life, improving their critical thinking and love of life. 

Some good examples in this respect are: building a picture of a character using descriptive 

language, expressing views and listening to others, the power of persuasion, identifying good and 

bad behaviors and rewarding good ones (https://www.roalddahl.com/create-and- 

learn/roalddahl.com/create-and-learn/teach/teach-the-stories/charlie-and-the-chocolate-factory- 

lessons ). These lesson plans are a great resource for teachers; they can be used the way they were 

created, or, better they can be adapted to the students’ needs. 

  The moment you follow the link https://www.roalddahl.com/roald-dahl/stories/a- e/charlie-

and-the-chocolate-factory, on the front page there appears some other sections like: About, 

Stories, Characters, Timeline and Archive. In the “About” section, one can find out about some 

interesting things about Roald Dahl’s life and writings. The novels in the second section 

“Stories” are presented in alphabetical orders, so readers, teachers and students, can find easier  

what they want. In the third section “Characters” we can meet some of the chiddlers who star in 

Roald Dahl books (https://www.roalddahl.com/roald-dahl/characters/children/charlie-bucket ), 

most of them being from his masterpiece “Charlie and the chocolate factory”. 

  The “Timeline” section reveals a lot of information about Roald Dahl’s life by decades, starting 

with the 1910s and ending with 2010s. The last section “Archive” features a lifetime's worth of 

letters, early manuscripts which are housed at the housed at the Roald Dahl Museum and Story 

Centre in Great Missenden. 

  The Blog is divided into categories and “Charlie and the chocolate factory” has its place too. 

Students can participate in small talking about the world of chocolate Dahl created and make 

friends from other countries in this way. This might help them understanding others and the 

world around them. Understanding and accepting others mean access to the cultural background 
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of the people that are using the blog. Children are becoming aware this way of the social and the 

historical events which form the background of the novel. 

 The website presented above has everything teachers and students need; from lesson plans to 

quizzes, from Roald Dahl’s life to his lively characters in the book. And from the novels to the 

social media services the website uses (Facebook, Twitter, YouTube, Instagram or Pinterest). 

    There is a lot of information about Roald Dahl, and his books at 

https://www.biography.com/writer/roald-dahl or https://www.britannica.com/biography/Roald- 

Dahl which is one of the greatest general knowledge English-language encyclopaedia 

(https://www.britannica.com/topic/Charlie-and-the-Chocolate-Factory-by-Dahl#ref1261005). 

The site has also got a page about “Charlie and the chocolate factory”, a short summary and 

reception. Britannica is one of the most reliable sources that can be used in education, and not 

only. It contains a lot of accurate information, both about authors and their books. 

Another great resource both for primary and secondary school students is 

https://www.activityvillage.co.uk/charlie-and-the-chocolate-factory. There are a lot of 

coloring pages and posters of some of the major characters in the story, "wanted posters" which 

make a fun worksheet for younger children and character study worksheets for older children, 

a golden ticket printable for the kids to design, some chocolate bar activities and a word search. 

Then, there is https://www.teachingideas.co.uk/library/books/charlie-and-the-

chocolate- factory , a great resource for teachers. A variety of teaching ideas are given for 

“Charlie and the chocolate factory”. Teachers might use those or literally adapt these to their 

students’ needs. 

There is the “Downloads” category which allows both students and teachers to find different 

worksheets (puzzles, crosswords, word search activities, grid worksheets and reading 

comprehension worksheets). Teachers don’t need any subscription for downloading these 

activities, but it would be advisable for the teacher to check them beforehand, since there might 

be some mistakes in them too. It is the job of the teacher to evaluate them before working them 

with the students in the classroom. I would say that this is a better resource website for the 

teacher, who must check everything before giving the students the necessary guidance. 

  https://kidskonnect.com/people/roald-dahl/ is another great resource for teachers and students. 

These worksheets have been specifically designed for use with any international curriculum. 

Teachers can use these worksheets as-is, or edit them using Google Slides to make them more 
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specific to their own student ability levels and curriculum standards. Kids Konnect is a growing 

library of high-quality, printable worksheets for teachers and students. 

 Teachers can also find some guided reading activities at https://www.tes.com/teaching- 

resource/charlie-and-the-chocolate-factory-guided-reading-6445398 , good teaching resource 

for secondary school students. Sometimes a single text is used but it is adapted for the students’ 

level or grade. 

  There are a lot of websites with great ideas for teachers to use in the classroom 

(https://www.teachhub.com/charlie-and-chocolate-factory-classroom-ideas or 

https://www.literacyideas.com/latest/2016/9/1/40-charlie-and-the-chocolate-factory-teaching- 

ideas-freebie ) and some others for students to practice what they have taught at school 

(https://docs.google.com/viewer? 

url=https://www.teachingideas.co.uk/sites/default/files/charliechocfactorycomp_0.pdf ), but 

teachers should keep in mind the evaluating criteria discussed in Chapter 3.1. and evaluate the 

websites according to them, before assigning some individual work for students to work at home 

using different websites. 

  The capacity of Internet to serve as a virtual reference desk for teachers and students, providing 

access to countless information resources made undeniably its place when considering “Charlie 

and the chocolate factory” too, though using the Internet to provide accurate and effective 

information service can be a tough job for the teacher. Since websites are notoriously unreliable 

and frequently lack authority ( the most important criteria when evaluating websites), teachers 

should take care if they want relevant and reliable resources to use in the classroom. The potential 

of using the Internet in the classroom should not be denied though; using it in the classroom 

means currency, flexibility, multimedia, hypertext capabilities and wealth of information. 

 

Probably the greatest resource information can be found on https://www.roalddahl.com/roald-

dahl/stories/a-e/charlie-and-the-chocolate-factory . The website, RoaldDahl.com, is managed by 

the organisations for whom the author Roald Dahl and his legacy are central to their work. Its 

purpose is to share information about Roald Dahl, his life and works, and about the work of Roald 

Dahl's Marvellous Children's Charity and the Roald Dahl Museum and Story Centre. 

A short Roal Dahl’s biography is presented at the beginning, then there are three main 

categories which help teachers in their lesson planning and students, with their reading and nice 
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activities. These are: Read, Write, Teach. In the reading section there are all the novels written 

by Roald Dahl and also there some additional information about all the stories. The reading 

lists contain books categorized differently according to the readers’ needs and what they enjoy 

reading: for animal lovers, for would-be inventors, for those who like to see justice served, for 

those whom believe in magic or For poets who know it. 

The “Write” section contains some great tips on how to improve writing. The section 

even includes seven great tips when it comes to writing given by Roald Dahl Himself for its 

readers in a recording made in 1988, where he advises the ones who want to write about the 

qualities he thought necessary to anyone wanting to start writing. Presenting such a recording in 

the classroom makes students feel that they meet the author himself and helps them to better 

understand what qualities they need when they start writing a summary, an essay or a short story. 

Not only that the students become familiar with the Roald Dahl himself and with his world; they 

will also discover some additional pieces of advice to use in their writings. 

Lesson plans and quizzes are present in the “Teach” section, a place whit inspiring 

creativity and imagination. There are lesson plans for all the books in the “Read” section. For 

  The capacity of Internet to serve as a virtual reference desk for teachers and students, providing 

access to countless information resources made undeniably its place when considering “Charlie 

and the chocolate factory” too, though using the Internet to provide accurate and effective 

information service can be a tough job for the teacher. Since websites are notoriously unreliable 

and frequently lack authority (the most important criteria when evaluating websites), teachers 

should take care if they want relevant and reliable resources to use in the classroom. The  potential 

of using the Internet in the classroom should not be denied though; using it in the classroom 

means currency, flexibility, multimedia, hypertext capabilities and wealth of information. 
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EXEMPLE DE BUNE PRACTICI ÎN DEMERSUL DIDACTIC LA ELEVII DE 

GIMNAZIU ȘI LICEU 

Prof. Fizică-Chimie, Pestrițu Angela , Școala Gimnazială Nr.1 Poienarii de Muscel, Școala 

Gimnazială Theodor Aman și Colegiul Național Dinicu Golescu din Câmpulung Muscel, 

județul Argeș 

 

Lucrez la o școală de centru  din mediul rural  (Poienarii de Muscel, județul Argeș) , o 

școală din mediul urban Theodor Aman și un colegiu din mediul urban Dinicu Golescu  

(Câmpulung , Județul Argeș),de aproximativ 30 de ani,  cu clase de cele mai multe ori bune și 

cu elevi de cele mai multe ori interesați de cunoaștere si dezvoltare personală, ca urmare aici se 

lucrează sistematic pe cam toate competentele din programa școlară, nesesizând că am neglija 

vreuna. 

Majoritatea elevilor manifestă interes pentru diverse domenii de cunoaștere și participă 

activ la toate demersurile mele didactice, evident cu unele excepții legate mai mult de starea de 

moment, de gradul de oboseală sau de încărcătura programului din ziua respectivă. Cred că, așa 

cum am discutat și cu colegii pe parcursul orelor de curs sincron, dacă profesorul stabilește o 

legătură afectivă, de prietenie și deschidere, de empatie cu elevii săi, această legătură se menține 

și se întărește în timp, ea facilitând pentru toți cei implicați în educație abordarea oricărei 

perspective educaționale, a oricărei activități de învățare, indiferent că este tradițională sau 

modernă. cu rezultate foarte bune. Cu atât mai mult în cazul nostru, al profesorilor de fizică și 

chimie, care preluăm elevii din clasele a VI-a  și îi ducem până la finalul clasei a 8-a, și apoi 

din clasa a IX-a până-n clasa a XII-a, această legătură tinde să fie și mai puternică și mai de 

durată. Elevii manifestă astfel interes și pentru activități menite să le asigure o dezvoltare 

personală constantă și solidă, pas cu pas, dar si pentru obținerea de diplome. Tocmai și din 

această perspectivă nu aș putea spune ca neglijez în mod constant vreo competență, toate fiind 

importante în formarea profilului absolventului de gimnaziu și asigurându-i mai departe o 

dezvoltare armonioasă și facilă. 

După o observare îndelungă a reacțiilor elevilor, aș putea spune însă că activitățile cele 

mai îndrăgite de elevi sunt cele de exprimare orală în situații de comunicare uzuală, formularea 

unei păreri asupra unei probleme practice, participarea la dialog, mai ales pe teme de interes 

personal, iar atunci când profesorul povestește ceva interesant sau educativ din experiența 

personală, sunt de-a dreptul captivați și doresc să afle mai mult. 
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Mai mult ca sigur pe locul 2 s-ar afla identificarea informațiilor dintr-o scrisoare 

personală/e-mail în vederea redactării unui răspuns, răspunsuri la întrebări și oferirea de reacții 

verbale adecvate în funcție de mesaj. 

Fără îndoială, pe locul 3 ar fi identificarea unor elemente comune culturii proprii și 

culturii studiate, ca și a unor elemente diferite. Aplicațiile audio-video sunt cu siguranță printre 

preferatele elevilor și avem așa ceva la dispoziție și în manualele noi (eu lucrez cu cele de la 

Art), dar acum sunt atâtea alte surse de materiale care ne pot ajuta în dezvoltarea personală a 

fiecărui viitor absolvent. 

La vârsta preadolescentă, elevii încep să devină conștienți de rolul și rostul învățării 

organizate, să își concentreze eforturile în vederea susținerii examenului de evaluare, se 

maturizează și au păreri pertinente, argumentate și susținute, încep să perceapă realitatea așa 

cum e și mai puțin prin prisma emoțiilor de moment, se încheagă colectivul și devin mai 

toleranți, reducându-se astfel conflictele. 

Sondând terenul cu întrebarea „Ce le place și ce nu le place elevilor mei la mine?”, aș 

putea puncta câteva aspecte: profesorul și profesorul diriginte dorit de elevi trebuie să fie corect, 

să nu facă diferențe între elevi, indiferent de situația materială, rezultatele școlare, meditații 

etc., să îi înțeleagă când au o problemă și să îi asculte, să zâmbească și să glumească cu ei, să 

se coboare la mintea lor și oarecum să țină pasul cu interesele lor (jocuri, jucării, muzică, filme), 

să le dea pauză la timp, să nu dea multe teme, să înțeleagă că fiecare are o viață în afara școlii, 

să se intereseze de fiecare elev în parte în măsura posibilităților. De asemenea, nu trebuie să 

ridice tonul și nu trebuie să se încrunte. Eu mai fac acest lucru uneori, dar mai mult când îmi 

intru în rolul de persoană cu autoritate care trebuie să se facă văzută și ascultată. Motivația 

învățării la elevi are legătură directă cu modelul personal oferit de cadrul didactic. Cu cât omul 

din fața lor poate oferi un portret de viață mai complet (are familie, știu cum arată, are experiență 

și chiar o reputație deosebită) și are o atitudine optimistă și pozitivă, cu atât mai mult va reuși 

să îi facă pe copii să îl admire, să îl respecte, să îl creadă și să îl asculte, să se deschidă și să își 

exprime emoțiile, trăirile, să participe activ la actul didactic și la formarea lor personală.  

Am ajuns la concluzia că elevul îți însusește mai rapid notiunile științelor exacte prin 

realizarea și prezentarea de machete , prezentări power-point, portofolii, teste și jocuri didactice 

atractive de pe diverse platforme.  

Bibliografie : experiențe din activitatea mea didactică de-a lungul anilor   
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UTILIZAREA METODELOR ACTIV-PARTCIPATIVE ÎN EDUCAȚIA 

TIMPURIE 

 

 
                      Prof. Petcu Titiana – Grădiniţa M.Ap.N 2, Bucureşti, Sector 1 

 

 

“Calitatea pedagogică a metodei didactice presupune transformarea acesteia dintr-o cale de 

cunoaştere propusă de profesor într-o cale de învăţare realizată efectiv de preşcolar, elev, student, în 

cadrul instruirii formale şi nonformale, cu deschideri spre educaţia permanentă.” (Sorin Cristea, 1998) 

În învăţământul românesc, modernizarea strategiilor didactice prin promovarea metodelor interactive 

de grup care să solicite mecanismele gândirii, ale inteligenţei, ale imaginaţiei şi creativităţii, reprezintă o 

cerinţă, o provocare şi o necesitate pentru asigurarea unui proces intructiv-educativ eficient şi de calitate, 

care să se înscrie în normele didacticii moderne. 

Jean Piaget prezenta asigurarea unei metodologii diversificate, bazată pe îmbinarea activităţilor de 

învăţare şi de muncă independentă, cu activităţile de cooperare, de învăţare în grup şi de muncă 

interdependentă, ca fiind cerinţa primordială a educaţiei progresiviste. În condiţiile îndeplinirii unor 

sarcini simple, activitatea de grup este stimulativă, generând un comportament contagios şi o strădanie 

competitivă; în rezolvarea sarcinilor complexe, rezolvarea de probleme, obţinerea soluţiei corecte e 

facilitată de emiterea de ipoteze multiple şi variate. Interacţiunea stimulează efortul şi productivitatea 

individului şi este importantă pentru autodescoperirea propriilor capacităţi şi limite, pentru autoevaluare. 

Există o dinamică intergrupală cu influenţe favorabile în planul personalităţii, iar subiecţii care lucrează în 

echipă sunt capabili să aplice şi să sintetizeze cunoştinţele în moduri variate şi complexe, învăţând în 

acelaşi timp mai temeinic decât în cazul lucrului individual. În acest fel se dezvoltă capacităţile elevilor de 

a lucra împreună ce se constituie într-o componentă importantă pentru viaţă şi pentru activitatea lor 

profesională viitoare. Una dintre metodele de învăţare participativ - activă este munca în grup. 

În literatura pedagogică, noţiunea de grup sau echipă are mai multe semnificaţii: 

➢ Uneori grupa este o subdiviziune a unei clase de elevi constituită din necesităţi organizatorice. Când la 

unele obiecte de învăţământ munca didactică nu se poate organiza bine cu clasa întreagă, aceasta este 

împărţită pe grupe. Având de îndrumat un număr mai mic de elevi, cadrul didactic se poate ocupa mai 

îndeaproape de fiecare din ei. 

➢ Mai există apoi grupele de nivel alcătuite de profesor în funcţie de nivelul de învăţătură al elevilor la 

un obiect de învăţământ: grupa elevilor buni, mijlocii, slabi. Diferenţiat este şi sprijinul pe care 

profesorul îl acordă grupelor de elevi. Munca pe care o desfăşoară elevii este o muncă individuală, nu 

este colaborare, nu este în grup. 

➢ În sistemul TEAM TEACHING, prin grupă se înţelege o reuniune de două-trei clase paralele. Pentru 

predarea unor obiecte de învăţământ, se constituie aşa numitele grupe mari iar profesorul predă o temă 

din programă acestei grupe. După aceea, elevii vor aprofunda tema cu grupe mai mici sub conducerea 

cadrului didactic sau în mod individual. Când activitatea este organizată cu grupe mari, ea se 

desfăşoară frontal iar elevii nu vor coopera în vederea realizării unei sarcini comune. 

➢ Prin grupă se înţelege şi un colectiv care are de rezolvat o sarcină comună. Membrii grupei 

colaborează pe baza unui plan pentru a atinge obiectivul propus, se organizează în acest scop, iau 

decizii colective, rezultatul muncii fiind un rod al cooperării. 

Metodele interactive de grup promovează interacţiunea dintre minţile participanţilor, dintre 

personalităţile lor, ducând la o învăţare mai activă şi cu rezultate evidente. Acest tip de interactivitate 

determină “identificarea subiectului cu situaţia de învăţare în care acesta este antrenat” (Ioan Cerghit), 
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ceea ce duce la transformarea elevului în stăpânul propriei dezvoltări şi formări. Din acest punct de vedere 

metodele interactive de grup prezintă avantaje precum: 

❖ activitatea de grup este stimulativă: în condiţiile îndeplinirii unor sarcini simple, 

generează un comportament contagios şi o strădanie competitivă; în rezolvarea sarcinilor 

complexe, rezolvarea de probleme, obţinerea soluţiei corecte e facilitată de emiterea de ipoteze 

multiple şi variate; (D. Ausubel) 

❖ stimulează efortul şi productivitatea individului; 

❖ este importantă pentru autodescoperirea propriilor capacităţi şi limite, pentru 

autoevaluare; (D. Ausubel) 

❖ există o dinamică intergrupală cu influenţe favorabile în planul personalităţii; 

❖ subiecţii care lucrează în echipă sunt capabili să aplice şi să sintetizeze cunoştinţele 

în moduri variate şi complexe, învăţând în acelaşi timp mai temeinic decât în cazul lucrului 

individual;  

❖ dezvoltă capacităţile elevilor de a lucra împreună - componentă importantă pentru 

viaţă şi pentru activitatea lor profesională viitoare;  

❖ dezvoltă inteligenţele multiple, capacităţi specifice inteligenţei lingvistice (ce 

implică sensibilitatea de a vorbi; include abilitatea de a folosi efectiv limba pentru a se exprima 

retoric, poetic şi pentru a-şi aminti informaţiile), inteligenţei logice-matematice (ce constă în 

capacitatea de a analiza logic problemele, de a realiza operaţii matematice şi de a investiga 

ştiinţific sarcinile, de a face deducţii), inteligenţa spaţială (care se referă la capacitatea, potenţialul 

de a recunoaşte şi a folosi patternurile spaţiului; capacitatea de a crea reprezentări nu doar vizuale), 

inteligenţa interpersonală (capacitatea de a înţelege intenţiile, motivaţiile, dorinţele celorlalţi, 

creând oportunităţi în munca colectivă), inteligenţa intrapersonală (capacitatea de autoînţelegere, 

autoapreciere corectă a propriilor sentimente, motivaţii, temeri), inteligenţa naturalistă (care face 

omul capabil să recunoască, să clasifice şi să se inspire din mediul înconjurător), inteligenţa 

morală (preocupată de reguli, comportament, atitudini). (Gardner H.) 

❖ stimulează şi dezvoltă capacităţi cognitive complexe (gândirea divergentă, gândirea 

critică, gândirea laterală – capacitatea de a privi şi a cerceta lucrurile în alt mod, de a relaxa 

controlul gândirii); 

❖ munca în grup permite împărţirea sarcinilor şi responsabilităţilor în părţi mult mai 

uşor de realizat; 

❖ timpul de soluţionare a problemelor este de cele mai multe ori mai scurt în cazul 

lucrului în grup decât atunci când se încearcă găsirea rezolvărilor pe cont propriu; 

❖ cu o dirijare adecvată, învăţarea prin cooperare dezvoltă şi diversifică priceperile, 

capacităţile şi deprinderile sociale ale elevilor; 

❖ interrelaţiile dintre membrii grupului, emulaţia, sporeşte interesul pentru o temă sau 

o sarcină dată, motivând elevii pentru învăţare; 

❖ lucrul în echipă oferă elevilor posibilitatea de a-şi împărtăşi părerile, experienţa, 

ideile, strategiile personale de lucru, informaţiile; 

❖ se reduce la minim fenomenul blocajului emoţional al creativităţii;  

❖ grupul dă un sentiment de încredere, de siguranţă, antrenare reciprocă a membrilor 

ce duce la dispariţia fricii de eşec şi curajul de a-şi asuma riscul; 

❖ interacţiunea colectivă are ca efect şi “educarea stăpânirii de sine şi a unui 

comportament tolerant faţă de opiniile celorlalţi, înfrângerea subiectivismului şi acceptarea 

gândirii colective” (Crenguţa L. Oprea). 

Metodele interactive de grup se impun a fi aplicate încă de la vârsta preşcolară deoarece copiii acum 

învaţă să inter-relaţioneze, capătă sentimentul de apartenenţă la grup şi de implicare în rezolvarea comună 

a unor sarcini ceea ce va duce la integrarea cu mai multă uşurinţă, mai târziu, în colectivul de muncă. 

707



Aceste forme de abordare a actului educaţional presupun schimbarea mentalităţii cadrelor didactice, mai 

mult tact şi interes în pregătirea activităţilor dar şi conştientizarea importantelor valenţe formativ-

educative pe care aceste noi forme le au: 

• stimulează implicarea activă în sarcină a elevilor, aceştia fiind mai conştienţi de 

responsabilitatea ce şi-o asumă; 

• exersează capacităţile de analiză şi de luare a deciziilor oportune la momentul potrivit, 

stimulânt iniţiativa tuturor elevilor implicaţi în sarcină; 

• asigură o mai bună punere în practică a cunoştinţelor, exersarea priceperilor şi capacităţilor 

în variate contexte şi situaţii; 

• asigură o mai bună clarificare conceptuală şi o integrare uşoară acunoştinţelor asimilate în 

sistemul noţional, devenind asfel operaţionale; 

• unele dintre ele, cum ar fi portofoliul, oferă o perspectivă de ansamblu asupra activităţii 

elevului pe o perioadă mai lungă de timp, depăşind neajunsurile altor metode tradiţionale de 

evaluare cu caracter de sondaj şi materie şi între elevi; 

• asigură un demers interactiv al actului de predare–învăţare–evaluare, adaptat nevoilor de 

indivi-dualizare a sarcinilor de lucru pentru fiecare elev, valorificând şi stimulând potenţialul 

creativ şi originalitatea acestuia; 

• descurajează practicile de speculare sau de învăţare doar pentru notă. 

Metodele interactive de grup pot fi aplicate separat sau combinate, în toate tipurile de activităţi din 

grădiniţă, alături de cele tradiţionale. 

Vom descrie activitatea de evaluare cu tema „Păsările” în care am aplicat metodele: „Metoda 

piramidei”, „Diagrama Venn”, „Brainwriting”, „Brainstorming”.  

Copiii sunt „micii ornitologi” care se împart în trei grupe ce vor studia: păsări de curte, de baltă, de 

pădure. Gruparea se face prin alegerea unor jetoane colorate care sunt folosite la realizarea unor puzzle-uri 

reprezentând cele trei medii de viaţă. În clasă sunt amenajate trei cadre corespunzătoare celor trei medii. 

Fiecare grup lucrează în zona aleasă. Se aplică „Metoda piramidei”. Materiale folosite: trei cartoane pe 

care sunt desenate piramide în trepte, simboluri pentru fiecare treaptă care sugerează locul unde trebuie să 

fie aşezate jetoanele (pană-păsări, farfurie - hrană, căsuţă-cuib, pui - înmulţire), jetoane cu păsări, hrană, 

adăposturi, ouă. Sarcinile sunt comune pentru toate grupurile: 

1.  Alegeţi şi aşezaţi la locul potrivit de pe piramidă păsările care trăiesc în locul în care vă aflaţi(de 

exemplu: la baza piramidei, în dreptul simbolului pană, sunt aşezate toate păsările de curte, baltă, pădure); 

2.  Alegeţi şi aşezaţi la locul potrivit de pe piramidă hrana păsărilor voastre; 

3.  Alegeţi şi aşezaţi la locul potrivit de pe piramidă adăposturile păsărilor voastre; 

4.  Aşezaţi în vârful piramidei imaginea care arată prin ce se înmulţesc păsările. 

După construirea piramidei copiii pot fi antrenaţi în scurte discuţii care vizează şi alte cunoştinţe(de 

exemplu: ce alte păsări mai trăiesc în..., cu ce sunet începe..., găseşte păsările ale căror nume este format 

din două silabe, care sunt păsările care îşi strigă numele, etc.). 

În continuarea activităţii, fiecare grup îşi alege câte trei reprezentanţi pentru a lucra în sectorul artă. 

Se aplică metoda „Brainwriting” - fiecare copil îşi aduce aportul individual în realizarea temei: 

Grupul 1- aplicaţie „În ogradă”. Material: fişă suport pe care este desenată o casă, siluete de păsări şi 

alte elemente din care să aleagă pentru a realiza tabloul, adeziv. 

Grupul 2- desen „La baltă”. Material: fişă suport, carioca. 

Grupul 3- desen sugerat de audierea unui text. Material: fişă suport, carioca, casetă audio. 

Ceilalţi copii lucrează, simultan, în metoda „Diagrama Venn” .Material: două cercuri de culori 

diferite, intersectate, jetoane cu păsări, cuiburi, ouă. 

Sarcini de lucru: 

1. Aşezaţi în cercul roşu păsările călătoare; 
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2. Aşezaţi în cercul verde păsările care rămân în ţară; 

3. Aşezaţi în spaţiul de la mijloc jetoanele care arată prin ce se aseamănă. 

Se pot folosi şi alte criterii de grupare. 

Lucrările realizate la sectorul artă sunt analizate de toţi copiii, apoi se aplică metoda 

„Brainstorming”. Material: lucrările realizate de copii, o bandă colorată în cele trei culori după care    s-

au grupat copiii la începutul activităţii. Fiecare grup îşi aşează lucrarea pe culoarea sa(verde, albastru, 

galben). Toţi copiii participă la crearea unei poveşti. Se pot crea poveşti diferite prin schimbarea ordinii în 

care sunt aşezate lucrările.  

Prin exemplul oferit de noi am demonstrat, încă o dată, că aplicarea acestor metode este din ce în ce 

mai necesară pentru că activizează copiii la maxim, îi fac conştienţi de performanţele obţinute şi în acelaşi 

timp îi mobilizează în rezolvarea altor sarcini de lucru. 

 Ce au făcut copiii în această activitate? 

▪ Au cooperat; 

▪ Au identificat; 

▪ Au analizat; 

▪ Au comparat; 

▪ Au selectat; 

▪ Au explicat; 

▪ Au desenat; 

▪ Au completat; 

▪ Au creat. 

Aplicarea metodelor interactive este la îndemâna oricărui cadru didactic pentru că nu necesită decât 

studierea lor, material didactic uşor de procurat sau de confecţionat şi multă deschidere. 
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EDUCATIE PENTRU MEDIU.CONSTIENTIZARE SI IMPLICARE. 

 

PROF. PETREAN DIANA-ALINA 

LICEUL TEORETIC „W. SHAKESPEARE” TIMIȘOARA 

 

Importanța ecologiei și educației pentru mediu este crucială în contextul creșterii 

preocupărilor legate de mediul înconjurător și schimbările climatice. Ecologia reprezintă studiul 

relațiilor dintre organisme și mediul în care trăiesc, iar educația pentru mediu are rolul de a instrui 

și sensibiliza oamenii cu privire la importanța conservării și protejării acestuia. Prin înțelegerea 

ecologiei și educația pentru mediu, oamenii devin conștienți de impactul acțiunilor lor asupra 

mediului și dobândesc abilități și cunoștințe pentru a contribui la protejarea și conservarea acestuia. 

O astfel de educație este esențială pentru dezvoltarea sustenabilă a societății și pentru asigurarea 

unui viitor durabil pentru generațiile viitoare. Ecologia, cu rădăcinile sale în cuvintele grecești 

"oikos" (casă) și "logos" (știință), este mai mult decât o simplă disciplină științifică. Este oglinda 

relațiilor complexe dintre organisme și mediul lor înconjurător, o știință care ne ajută să înțelegem 

interdependența subtilă dintre toate formele de viață. 

 I.Introducere 

În societatea noastră modernă, ecologia reprezintă un aspect crucial al vieții noastre 

cotidiene, deoarece ne confruntăm cu provocări majore legate de schimbările climatice și pierderea 

biodiversității. Ecologia, ca știință ce studiază interacțiunile dintre organisme și mediul lor 

înconjurător, joacă un rol esențial în înțelegerea și abordarea problemelor ecologice. 

II.Cauzele schimbarilor climatice 

Principalele cauze ale schimbărilor climatice sunt legate de activitățile umane, în special 

emisiile de gaze cu efect de seră. Industria, defrișările masive și utilizarea excesivă a resurselor 

naturale contribuie la încălzirea globală, cu consecințe devastatoare asupra ecosistemelor. 

III.Efectele schimbarilor climatice 

Schimbările climatice au impact asupra climei globale, ducând la fenomene extreme 

precum furtuni, inundații și secete. Topirea ghețarilor și creșterea nivelului mărilor amenință 

biodiversitatea și comunitățile umane. Este esențial să conștientizăm gravitatea acestor efecte și să 

căutăm soluții durabile. 

IV.Impactul asupra biodiversitatii 

Pierderea biodiversității este una dintre cele mai semnificative probleme ecologice. 

Defrișările, poluarea și schimbările climatice contribuie la dispariția speciilor, afectând echilibrul 

delicat al ecosistemelor. Conservarea biodiversității devine astfel esențială pentru menținerea 

sănătății planetei. 

V.Contributia umana la problemele ecologice 
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Este important să recunoaștem responsabilitatea noastră în generarea problemelor 

ecologice. Adoptarea unui stil de viață durabil, reducerea emisiilor de carbon și sprijinirea 

inițiativelor ecologice pot contribui la inversarea tendințelor negative. 

VI.Solutii pentru conservarea mediului 

Implementarea energiilor regenerabile, promovarea reciclării și a agriculturii durabile sunt 

doar câteva dintre soluțiile care pot contribui la protejarea mediului. Educația și conștientizarea 

publicului sunt, de asemenea, esențiale pentru a dezvolta o atitudine responsabilă față de mediu. 

PROMOVAREA CONSTIENTIZARII ECOLOGICE: 

1.Educatie si informare: 

O componentă crucială a protejării mediului constă în educație. Școlile și instituțiile 

educaționale pot juca un rol vital în cultivarea unei conștientizări ecologice, învățând tinerii despre 

impactul acțiunilor lor asupra mediului și promovând comportamente sustenabile. 

2.Media și comunicare: 

Mass-media are puterea de a influența opinia publică și de a crea conștientizare asupra 

problemelor ecologice. Campaniile de informare și documentare pot transforma cunoștințele în 

acțiuni, mobilizând societatea în direcția conservării mediului. 

3.Responsabilitate corporativa: 

Companiile joacă un rol semnificativ în conștientizarea ecologică prin adoptarea practicilor 

responsabile. Transparența în privința impactului asupra mediului, promovarea produselor 

sustenabile și implicarea în proiecte de conservare pot inspira schimbări pozitive. 

IMPLICAREA CETATENILOR IN ACTIUNI LOCALE: 

1.Voluntariat si initiative comunitare: 

Oamenii pot contribui direct la conservarea mediului prin implicarea în activități de 

voluntariat și inițiative comunitare. Plantarea de arbori, curățarea zonelor poluate și participarea la 

proiecte de reciclare sunt exemple concrete de acțiuni la nivel local. 

2.Utilizarea responsabila a resurselor: 

Conștientizarea ecologică implică, de asemenea, o schimbare în modul în care gestionăm 

resursele. Reducerea consumului de apă, energie și materiale, precum și reciclarea activă, sunt 

practici care pot deveni obiceiuri cotidiene. 

3.Concluzia finală: 

De la nivelul individual la cel comunitar și corporativ, conștientizarea ecologică este 

fundamentul unui viitor durabil. Prin educare, informare și acțiuni concrete, putem construi o 

societate care trăiește în armonie cu mediul înconjurător. Fiecare gest contează, iar conștientizarea 
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noastră colectivă este cheia transformării pentru a asigura un mediu sănătos și prosper pentru 

generațiile viitoare. 

 

IMPLICAREA ACTIVA IN CONSERVAREA MEDIULUI: 

1.Parteneriate și colaborări: 

Abordarea problemelor ecologice necesită eforturi concertate. Parteneriatele între guverne, 

organizații neguvernamentale și sectorul privat pot crea sinergii puternice pentru soluționarea 

problemelor majore, cum ar fi schimbările climatice și pierderea biodiversității.  

2.Lobby-ul pentru politici durabile: 

Implicarea în procesele politice este esențială pentru promovarea schimbărilor 

semnificative. Lobby-ul pentru politici durabile și susținerea legislaturii care promovează protecția 

mediului pot avea un impact direct asupra direcției dezvoltării societății. 

INOVAȚIE SI TEHNOLOGIE VERDE: 

1.Cercetare pentru soluții sustenabile: 

Investiția în cercetarea științifică și tehnologică poate genera soluții inovatoare pentru 

problemele ecologice. Dezvoltarea de tehnologii verzi, precum energiile regenerabile și metodele 

de reciclare avansate, poate contribui la reducerea amprentei ecologice. 

RESPONSABILITATE INDIVIDUALA: 

1.Consum responsabil: 

Implicarea începe la nivel individual, prin adoptarea unui consum responsabil. Alegerea 

produselor durabile, reducerea deșeurilor și conștientizarea impactului personal pot contribui 

semnificativ la conservarea resurselor naturale. 

2.Activism ecologic: 

Participarea la mișcările de activism ecologic poate aduce schimbări palpabile. Protestele 

pașnice, campaniile de sensibilizare și implicarea în acțiuni de conservare pot influența deciziile 

autorităților și ale companiilor. 

CONCLUZIE: 

Implicarea activă în conservarea mediului nu este doar o opțiune, ci o necesitate imperativă. 

De la nivel individual la cel global, contribuțiile noastre colective și acțiunile susținute pot crea 

schimbări semnificative. Prin implicare, inovație și responsabilitate, putem construi un viitor în 

care echilibrul ecologic este restaurat și păstrat pentru generațiile viitoare. 
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OPTIMIZAREA  LECȚIILOR DE LIMBA ROMÂNĂ PRIN UTILIZAREA JOCULUI 

DIDACTIC 

 

                   Autor Prof Inv.Primar și Preșcolar-Pintilie Lăcrămioara Mariana,Grădinița Voinicel 

 

           Subliniind valoarea cognitivă a jocului didactic, Ioan Cerghit relevă că prin acesta,,… 

copilul imaginează, rejoacă o lume reală în scopul de a cunoaşte mai bine, de a-şi lărgi orizontul de 

cunoaştere şi de a-şi forma anumite deprinderi.” 

           Jocul răspunde cel mai bine particularităţilor de vârstă ale şcolarilor mici.Elementul 

distractiv pe care îl conţine le stimulează interesul şi curiozitatea. 

           Încorporat în activitatea didactică, elementul de joc imprimă acesteia un caracter mai 

antrenant, aduce varietate şi o stare de veselie, dinamism şi destindere, ceea ce previne apariţia 

monotoniei , a plictiselii sau a oboselii. Restabilind un echilibru în activitatea şcolarilor, jocul 

fortifică energiile intelectuale şi fizice, furnizând o motivaţie secundară dar stimulatoare .Aşadar, 

jocul utilizat în procesul de învăţământ dobândeşte funcţii pedagogice, asigurând participarea 

activă a elevului la lecţii, sporind interesul pentru cunoaştere. 

           Particularităţile psiho- individuale şi de vârstă ale elevilor de clasa I impun folosirea jocului 

didactic în oricare secvenţă a lecţiei. 

           Această metodă îmbracă forma specifică de exerciţiu- joc, elevul intrând în rolul actorului , 

antrenându-se în mod plăcut spre rezolvarea sarcinilor de lucru. 

           La începutul şcolarizării se constată diferite dificultăţi de exprimare a elevilor ,ca de 

exemplu, omisiuni sau inversiuni de sunete, pronunţare greşită a diftongilor, grupurilor de sunete 

che, chi, ghe, ghi, omisiuni sau inversiuni de cuvinte, greşeli de topică a propoziţiei şi a frazei. De 

asemenea mulţi elevi posedă un limbaj active sărac, cu greşeli de pronunţare a unor sunete.şi nu 

înţeleg sensul corect al unor cuvinte uzuale şi mai ales al expresiilor literare. 

           Prin intermediul jocului didactic se fixează şi se activează vocabularul copiilor, se 

corectează pronunţia, se formează noţiuni, se însuşesc structuri gramaticale.La clasa I folosim 

jocul didactic ca modalitate de dezvoltare a capacităţii de exprimare orală. Spre exemplificare 

enumer următoarele jocuri: 
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 - jocuri pentru formarea deprinderii de a pronunţa corect diferite sunete ale limbii române: ,,Focul 

şi vântul”(f,v,ş,j); ,,Cu ce ne jucăm”(r,s,t,v); ,,Cocoşul şi gâsca”(c,g); ,,Şarpele şi albina”(s,z); 

,,Spune cum face”(r,c,g,s,ş,z)’ 

-jocuri pentru pronunţarea cu claritate şi siguranţă a consoanelor şi grupurilor de consoane:                         

,,Îndreaptă greşeala”,,Şăculeţul fermecat”, ,,Cine spune mai departe”, ,,A spus bine”, ,,Repetă ce 

spun eu”. 

- jocuri pentru formarea deprinderilor de a despărţi cuvintele în silabe sau de a alcătui cuvinte cu 

un sunet dat, fiind pe rând, în poziţia iniţială, mediană şi finală:,,Jocul silabelor”, ,,Răspunde 

repede şi bine”, ,,Cu ce sunet începe cuvântul”, ,,Cine spune mai multe cuvinte”; 

-jocuri pentru activizarea, îmbogăţirea şi diversificarea vocabularului:,,Cine spune mai multe 

cuvinte despre…”, ,,Săculeţul fermecat”, ,,Povestiţi ceva despre…”, ,,A venit toamna”, ,,La 

magazine”, ,,Cu ce călătorim”, ,,Spune unde stă”, ,,Ghici cine e”,,,Hai să împerechem”, ,,Ce s-a 

schimbat”,prin care se urmăreşte creerea unei atmosfere permisive, posibilitatea de a forma 

deprinderi de comportare civilizată, formarea de propoziţii corecte prin exersarea actului vorbirii; 

-jocuri pentru însuşirea structurii gramaticale a limbii:,, Baba-oarba”, ,,A(al)cui e”, ,,Eu spun una, 

tu spui multe”, ,,Ce face sau ce fac?”, ,,Cum este”, ,,Ce ştii despre?’, prin care se urmăreşte 

articularea corectă a substantivelor, formarea capacităţii de analiză şi asociere, formarea pluralului, 

utilizarea corectă a pronumelui personal, asocierea subiect-predicat, acordul substantiv-adjectiv, 

- jocuri pentru dezvoltarea exprimării orale:,,Cine spune mai multe propoziţii”, ,,Mai spune ceva 

despre…”, ,,Spune o poveste despre…”,prin care se urmăreşte îmbogăţirea vocabularului şi 

exprimarea corectă; 

-jocuri de alcătuire a propoziţiilor enunţiative, interogative şi exclamative:,,Recunoaşte semnul”.  

-jocuri de asociere a acţiunilor la un substantiv:,,Ce se spune despre…”sau,,Ce face?” 

          În perioada abecedară folosim,, Jocuri de cuvinte” care ajută la dezvoltarea creativităţii şi 

formarea deprinderilor de citire:  

- se dau cuvinte din care lipseşte o literă ,sarcina de lucru fiind să găsească litera potrivită.  

           ra-a( rama, rana, raţa, raza,); ma-a( mama,Maia, masa). 

- formaţi cuvinte punând câte o literă  în locul liniei. 

           ca- (cal, cam, cad, car,cai) sau la începutul cuvântului    –ar( dar, car, sar, bar). 

-puneţi câte două litere în locul liniei şi formaţi cuvinte: 

            va_ (vase, vara, vaci, vale, vama) 

- scoateţi câte o literă sau două pentru a forma cuvinte noi: 
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            scor- cor; dorm-dor; zare-zar; carte-car,care 

- ordonaţi literele date pentru a forma cuvinte: a,m, r, a (amar, rama); 

- ordonaţi silabele date şi formaţi cuvinte: na, ra ( nara, rana); 

,,Jocul silabelor”presupune completarea unei silabe în cuvinte incomplete: 

            sa- (sa-re, sa-la, sa-pa);  ca-  (ca-re, ca-na, ca-sa, ca-pac, ca-nal) 

,,Caută silaba potrivită”- presupune să  împerecheze silabe date pentru a forma cuvinte; 

,,Jocul vocalelor” presupune găsirea cuvintelor în care se repetă o vocală indicată: 

            ,,a”(tata, masa, Mamaia); ,,u”(mugur, ungur, untură, punctual)…etc. 

,,Jocul consoanelor” constă în înlocuirea unei consoane cu altă consoană indicată: 

           ,,c cu g”( cară-gară; când-gând; creier-greier);,, ş cu j”(şir-jir;şoc-joc;şuncă-juncă) 

,,Scara cuvintelor”are ca sarcină găsirea cuvintelor formate dintr-un număr crescând de litere sau 

de silabe. 

,,Anagrama”- prin schimbarea ordinii literelor într-un cuvânt se obţine un alt cuvânt cu înţeles 

diferit faţă de acela de la care am pornit: 

            arta-rata-tara 

,,Polidromul” constă în găsirea unui cuvânt care citit invers are un alt înţeles: 

                cal-lac; car-rac; sar-ras; soc-cos… 

           În perioada postabecedară, în special pentru fixarea cunoştinţelor se pot utiliza jocuri 

didactice de forma:  

,,Jocul propoziţiilor” cu sarcini stabilite: 

- să selecteze cuvinte pentru a forma propoziţii; 

- să ordoneze cuvintele din şir pentru a forma o propoziţie; 

- să completeze propoziţii lacunare; 

- să compună propoziţii despre o temă dată(toamna, iarna, activitatea în livadă,…); 

- să ordoneze propoziţiile date pentru a avea un înţeles( închegarea unui scurt text); 

- jocurile-exerciţiu pentru analiza fonetică, pot fi integrate şi în alte activităţi ca povestirea, 

lectura după imagini sub forma unor versuri,ghicitori. 

           Jocurile de creativitate trebuie să urmărească cunoaşterea, stimularea,educarea şi 

dezvoltarea tuturor factorilor implicaţi în procesul creaţiei.Iată câteva sarcini didactice care 

pot fi realizate prin intermediul unor astfel de jocuri: crearea unei poveşti; povestiri după 

imagini; povestiri pornind de la un cuvânt, de la două sau de la mai multe cuvinte; 
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schimbarea finalului unei poveşti; găsirea a cât mai multe cuvinte care să înceapă cu acelaşi 

sunet; alcătuirea unor propoziţii în care cuvintele să înceapă cu acelaşi sunet,etc. 

           Jocul de rol este cel mai incitant joc de simulare deoarece copiii devin,,actori” ai 

vieţii sociale pentru care se pregătesc.Metoda se bazează pe un scenariu spontan, creând 

premiza unei exprimări sincere,deschise, naturale a copiilor.Indiferent de conţinutul sau 

tipul jocului de rol, acesta asigură formarea şi educarea limbajului, a exprimării orale 

spontane dar, mai ales, a gândirii. Jocurile de rol pot fi de reprezentare, de decizie, de 

arbitraj, de competitie,de negociere, dar, în oricare dintre situaţii, limbajul asigură schimbul 

de mesaje în situaţii inprevizibile într-un joc al replicilor, după un scenariu propus, dar cu 

efecte lingvistice aleatorii din punct de vedere al dialogului dintre,, actori.” 

La clasa I am desfăşurat jocuri de rol cu aspecte din viaţa cotidiană: La doctor, La magazin, 

La pădure, Doi prieteni, etc.Am observat plăcerea copiilor de a se identifica cu personajele 

din poveşti, interpretând rolul Caprei cu trei iezi,Scufiţa roşie , Ursul păcălit de vulpe sau 

Fata babei şi fata moşneagului 

              Consider că în alegerea jocurilor trebuie ţinut cont de particularităţile individuale 

şi de vârstă ale elevilor astfel încât acestea să grăbească şi să stimuleze evoluţia psihică. De 

asemenea trebuie să ne orientăm spre jocuri care să solicite procesele psihice şi însuşirile 

de personalitate pe care le constatăm mai puţin dezvoltate la elevii noştri. 

           Angajarea elevilor în învăţare prin intermediul jocului şi al divertismentului 

constituie nu numai o formă atractivă  ci şi conturarea unui spaţiu şcolar agreabil în care 

cea mai facilă ,, joacă”poate avea efecte performante. 
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Tabel reînscrieri 

2019-2020 

2020-2021 

2021-2022 

2022-2023 

2023-2024  

De gr mare 

1 CIOLOCA VLAD 03.09.2019 Reînscris 

2 VASILIU DAVID- GABRIEL 05.02.2019 Nu  

3 HANU SEBASTIAN VASILE 05.10.2019 Reinscris 

4 SPIRIDON ERIKA-ANAYS 23.12.2019 Reînscris 

5 ECONOMU OTILIA IOANA 03 APRILIE 2019  

6 POSTOLACHE EVA-IOANA 9 IUNIE 2019  

7 ȘERBĂNESCU DOMINIC 
ALEXANDRU 

18 DECEMBRIE 2019  

8 TATU SERGIU MIHAIL 18 DECEMBRI 2019  

Mijlocie 

1 CREȚU  DAVID VALENTIN 14.04.2020 Nu 

2 PALL AMELISE MARIA 27.04.2020 Reînscris 

3 CORUGA IUSTIN 25.05.2020 Reînscris 

4 DOGĂRESCU ANDREI VALENTIN 10.06.2020 Reînscris 

5 BUTE DARIA-IONELA 27.08.2020 Reînscris 

6 LAZĂR AMALIA PARASCHIVA 12.10.2020 Reînscris 

7 Apostol Selena 01.11.2020 Reînscris 

8 RADU ANDRA VERONICA 18.11.2020 Reînscris 

9 STAN ALEXANDRA MIHAELA 19.11.2020 Nu  

10 DRAGU ȘTEFAN 19.12.2020 re 

11 Dinulescu Yanis  re 

1. AUGUSTIN IRIS MARIA 4 IANUARIE 2020   

2 JUGĂNARU EMMA  27 IANUAIE 2020  

3 ASPROIU EVA NICOLE 28 FEBRUARIE 2020  

4 ANTISTESCU AGNES 05 martie 2020  

5 MEI-ROȘU MIRCEA MATEI 25 MARTIE 2020  

6 DUMBRAVĂ MIHNEA IOAN 8 APRILIE 2020  

7 DĂNILĂ ADRIAN VLADIMIR  26 APRILIE 2020  

8 DAN GABRIELA 27 IUNIE 2020  

9 CHIRCĂ BIANCA MARIA 05 IULIE 2020  

10 CHIRCĂ BOGDAN TEODOR  05 IULIE 2020  

11 POPESCU ALEXANDRU MATIAS 6 IULIE 2020  

12 NEGRIȘAN ALEXANDRU IULIAN  20 IULIE 2020  

13 MOISE FILIP MIHAIL 23 IULIE  2020  
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14 MUSTĂȚEA ANDREEA ARIANA 10 AUGUST 2020  

15 STAN MARIUS ALEXANDRU 13 AUGUST 2020  

16 PODARU INGRID MARIA 15 AUGUST 2020  

17 DOBRIN DAMIAN ANDREAS 30 SEPTEMBRIE 2020  

18 DUMITRACHE AMALIA IOANA 10 OCTOMBRIE 2020  

19 GRAMA ANASTASIA MARIA 20 NOIEMBRIE 2020  

20 ION MATIAS SEBASTIAN 29 DECEMBRIE 2020  

Mică 

1 CRISTEA FLAVIAN-NICOLAI 04.02.2021 Reînscris 

2 COSTEA CARINA -ȘTEFANIA 07.04.2021 Reînscris 

3 CIUPERCĂ RAREȘ ȘTEFAN 08.05.2021 Nu 

4 COBZARENCO MARIA MAIA   15.05.2021 Reinscris 

5 BARDAȘ SOFIA IOANA 05.07.2021 Reînscris 

6 Pănuță Victoria 24.01.2021  

7 Neculai Agapi Maria 14.07.2021  
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,, Valorificarea strategiilor educationale utilizate în prevenirea și combaterea 

                                abandonului școlar și a părăsirii timpurii a școlii”     

                                                                                                Prof. înv. Preșc.  Pisică Rodica   

                                                                                                Grădinița cu P.P. Nr.6, Braila 

 

 

Abandonul școlar și părăsirea timpurie a școlii sunt probleme semnificative care 

afectează sistemele de educație din întreaga lume. Aceste fenomene au consecințe negative pe 

termen lung asupra individului și societății în ansamblu. Cu toate acestea, există strategii 

educationale eficiente care au fost dezvoltate pentru a preveni și combate aceste probleme, 

punând accentul pe identificarea factorilor de risc și implementarea intervențiilor adecvate. 

Identificarea factorilor de risc 

Strategiile educationale eficiente în prevenirea și combaterea abandonului școlar și a 

părăsirii timpurii a școlii încep prin identificarea factorilor de risc care contribuie la aceste 

fenomene. Printre acești factori se numără: mediul familial instabil, sărăcia, discriminarea, lipsa 

sprijinului emoțional și psihologic, absența resurselor educaționale, probleme de sănătate mintală 

și fizică, lipsa motivației școlare și lipsa perspectivei asupra viitorului. 

Implementarea de strategii educationale 

Odată ce factorii de risc sunt identificați, este crucială implementarea de strategii educationale 

eficiente pentru a preveni și combate abandonul școlar și părăsirea timpurie a școlii.  

1.Crearea unui mediu școlar sigur și incluziv 

Un mediu școlar care promovează siguranța și incluziunea este vital pentru reducerea 

abandonului școlar. Aceasta implică crearea unui climat pozitiv care să ofere suport emoțional, 

social și academic tuturor elevilor. În plus, promovarea diversității și acceptarea diferențelor este 

esențială pentru a asigura că toți elevii se simt parte a comunității școlare. 

2. Intervenții bazate pe individualitatea elevilor 

Este important ca strategiile educationale să fie adaptate nevoilor individuale ale elevilor. 

Aceasta poate implica identificarea și abordarea dificultăților de învățare, oferirea de suport 

pentru elevii cu probleme de comportament, sau furnizarea de consiliere și ghidare pentru cei 

care se confruntă cu probleme personale sau familiale. 

3. Dezvoltarea de programe de mentorat și consiliere 

Programele de mentorat și consiliere pot oferi un suport vital elevilor care se confruntă cu 

dificultăți în școală sau acasă. Aceste programe pot furniza modele pozitive pentru elevi și îi pot 

ajuta să își descopere potențialul, să-și stabilească obiective și să depășească obstacolele. 
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4. Implicarea părinților și comunității 

Implicarea părinților și a comunității poate juca un rol semnificativ în prevenirea abandonului 

școlar. Comunicarea și colaborarea între școală, părinți și comunitate pot contribui la crearea 

unui suport extins pentru elevi și la identificarea și abordarea timpurie a problemelor. 

5. Adaptarea curriculumului școlar 

Îmbunătățirea relevanței și importanței curriculumului școlar poate contribui la menținerea 

motivației elevilor. Abordarea subiectelor care sunt relevante pentru interesele și experiențele 

elevilor poate crește implicarea și succesul în învățare. 

6. Promovarea educației non-formale și a învățării experiențiale 

Învățarea prin experiență și educația non-formală pot oferi oportunități alternative de învățare 

pentru elevii care se confruntă cu dificultăți în cadrul sistemului tradițional de învățământ. 

7. Monitorizarea și intervenția timpurie 

Colectarea și analiza datelor privind absenteismul școlar și rezultatele academice pot ajuta la 

identificarea elevilor cu risc crescut de abandon și la intervenția timpurie pentru a le oferi suport 

suplimentar. 

8. Integrarea tehnologiei în procesul educațional 

Utilizarea tehnologiei educaționale poate spori interesul și implicarea elevilor, oferindu-le noi 

modalități de acces la resurse educaționale și de învățare. 

Beneficiile valorificării strategiilor educationale 

Valorificarea strategiilor educationale în prevenirea și combaterea abandonului școlar și a 

părăsirii timpurii a școlii aduce multiple beneficii atât elevilor, cât și societății în ansamblu. Prin 

implementarea acestor strategii, se pot obține următoarele avantaje: 

- Creșterea ratei de absolvire a școlii 

- Îmbunătățirea succesului academic al elevilor 

- Reducerea inechității în educație 

- Creșterea nivelului de calificare și inserția pe piața muncii 

- Reducerea criminalității și a sărăciei în comunități 

- Dezvoltarea unei societăți mai echitabile și prospere 

Concluzie 

În concluzie, valorificarea strategiilor educationale în prevenirea și combaterea 

abandonului școlar și a părăsirii timpurii a școlii este esențială pentru a asigura succesul și 

bunăstarea viitoare a fiecărui individ și a societății în ansamblu. Abordarea acestor probleme 

necesită o atenție deosebită acordată factorilor de risc, precum și implementarea unor intervenții 
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eficiente care să răspundă nevoilor elevilor în mod holistic. Prin adoptarea strategiilor 

educationale adecvate, putem construi un sistem educațional care să ofere șanse egale și să 

contribuie la dezvoltarea durabilă a societății. 

 

Bibliografie 
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STRATEGII PENTRU A NE APROPIA DE CEI MAI DIFICILI ELEVI 

 

                                                                                              Prof. înv. primar PLAI MIHAELA 

Școala Gimnazială “Mihai Eminescu” Roman 

 

 

Stabiliți încrederea 

Elevii "dificili" pot avea dificultăți în a avea încredere în adulți și în figurile de autoritate, 

poate pentru că au fost părăsiți în trecut. Stabiliți încrederea astfel încât să puteți construi o relație 

reală, funcțională, de lucru, între elev și profesor. Majoritatea profesorilor țin foarte mult la  elevii 

lor. Cu toate acestea, până în școala gimnazială, mai puțin de jumătate dintre elevi cred că profesorul 

(sau profesorii) lor le-ar simți lipsa dacă nu ar veni la școală. Poate că trebuie să ne manifestăm 

deschis în a arăta grija care se află în inimile noastre. 

Să ne facem un obiectiv  din a fi un animator pentru elevii noștri, în special pentru acei elevi 

ale căror acțiuni îi fac pe alții să se îndepărteze de ei. Să îi recunoaștem atunci când nu au loc 

comportamente reprobabile. 

Mulțumiți-le pentru cooperarea lor și faceți-vă timp pentru a-i întreba cum au reușit să aibă 

grijă de ei înșiși. Creați un climat în clasă în care elevii se ajută și chiar se "încurajează" unii pe alții. 

Un lucru simplu pe care îl puteți face pentru a începe este să le cereți elevilor să termine aceste 

propoziții: 

Un lucru pe care îl fac bine la școală și cu care, dacă mi se cere, aș putea ajuta pe altcineva este___. 

Un lucru pe care îl fac bine acasă și cu care, dacă mi se cere, aș putea ajuta pe altcineva este_____. 

Reconsiderați strategiile de implicare a elevilor 

Elevii "dificili" pot avea dificultăți în a se implica în lecții pe care le consideră plictisitoare și 

nestimulante. Prin urmare, faceți ca învățarea să fie atractivă, fiind dispuși să folosiți strategii de 

implicare a elevilor care ar putea să arate, să se simtă și să funcționeze diferit față de cele folosite cu 

elevii "mai puțin dificili". 

O nemulțumire frecventă a elevilor atunci când predăm conținutul unei materii este "Când 

vom folosi vreodată acest lucru?". Mulți elevi nu reușesc să vadă relevanța dintre conținutul nostru și 

viața lor. Atunci când nu o fac, ei pot deveni plictisiți și neinteresați. Elevii care au învățat să 

prețuiască școala pentru că văd legătura dintre o educație bună și succesul în viață pot tolera orele 

plictisitoare. Motivația și problemele de disciplină sunt adesea rezultatul. 

Să începem fiecare oră cu ceva care să le capteze atenția și apoi încercăm să facem legătura 

cu lecția pe care o predăm: o poveste grozavă, o întrebare existențială, o glumă, un experiment, o 

fotografie interesantă. Dacă nu puteți găsi o modalitate de a face lecția relevantă, cel puțin conectați-
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vă cu elevii dumneavoastră pentru câteva secunde în fiecare zi în jurul a ceva ce știți că li se pare 

interesant (muzica, sportul, jocurile video sunt practic întotdeauna de interes pentru copii). 

Personalizați învățarea 

Elevii "dificili" pot simți, dar au dificultăți în a articula, că lecțiile nu sunt diferențiate în mod 

corespunzător pentru elevii care învață în ritmuri și la niveluri diferite. Personalizați ceea ce puneți 

în evidență. De exemplu, cultivați responsabilitatea în funcție de fiecare elev în parte. 

Copiii nu se nasc responsabili. Mai degrabă, este o abilitate pe care trebuie să o învețe. Cele 

mai bune modalități de a promova responsabilitatea sunt prin implicare, asumare și alegeri cu limite. 

Implica-ți-vă elevii în luarea de decizii cu privire la cât mai multe lucruri. Găsiți modalități de a le 

oferi elevilor dumneavoastră alegeri pe care le pot gestiona, sărbătoriți cu ei atunci când alegerile lor 

funcționează și trageți-i la răspundere atunci când fac greșeli. 

De exemplu: "Andrei, se pare că ai crezut că poți să te descurci fără să muncești. Rezultatele 

testului tău arată că strategia nu a funcționat. Hai să vedem ce poți face pentru a avea mai mult succes! 

Am câteva idei (nu le împărtășiți imediat), dar sunt sigur că și voi aveți (încurajați elevii să vină mai 

întâi cu propriile soluții). "Ce părere aveți?". 

Rămâneți pozitivi 

O modalitate de a realiza acest lucru este să vă amintiți că provocarea este de a ajunge "dificil" 

nu este personală. Nu este vina ta și, în multe situații, nici a lor, ci mai degrabă o problemă de familie, 

o traumă anterioară de dezvoltare, o problemă de imagine de sine și de încredere etc. Acești elevi pot 

avea dificultăți în a-și păstra o atitudine pozitivă în clasă, poate din cauza a ceva care îi face să se 

lupte în viața personală. Nimeni nu începe școala așteptându-se să eșueze. Cu toate acestea, eșecul 

este probabil factorul numărul unu în școală care îi determină pe elevi să devină dezinteresați, 

neinteresați, demotivați și perturbatori. Provoacă-ți elevii să devină în fiecare zi mai buni la materia 

ta decât au fost ieri. De exemplu, "Ai răspuns corect la primele trei puncte și asta este bine. Sunt 

mândru de tine. Dar hai să vedem dacă poți face acest lucru două zile la rând!". 

Creați și modificați temele, testele și așteptările comportamentale pe baza acestei premise. 

Construiți un "APPP" pentru succes. Iată care sunt cheile: Apariție, Pregătire, Planificare și 

Practică.  Faceți-i pe copiii dumneavoastră să înțeleagă că "a fi mai bun decât ai fost ieri" este 

standardul zilnic al succesului. Marii profesori fac ca elevilor lor să le fie greu să eșueze. Ei transmit 

o atitudine de succes: "Nu te aștepta niciodată să renunț la tine și nu renunța niciodată la tine însuți". 

Rămâneți în siguranță 

Elevii "dificili" pot avea dificultăți în a se simți în siguranță într-un mediu de învățare 

declanșator, ceea ce, în cele din urmă, afectează capacitatea lor de a învăța. Asigurați-vă că se simt 

"în siguranță" din punct de vedere intelectual, creativ, emoțional și fizic. 
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Fiți foarte clar cu privire la detaliile pe care vă așteptați ca elevii dumneavoastră să le urmeze 

pentru o clasă sigură și care funcționează fără probleme . Printre alte lucruri care pot fi specifice 

disciplinei dumneavoastră, acestea ar trebui să includă modul în care să intre în clasă, unde să 

găsească tema, ce trebuie să facă dacă se rupe un creion, cum să obțină permisiunea de a bea ceva sau 

de a merge la baie, cum să meargă pe holuri, să se alinieze și să facă cu rândul. Atunci când observați 

că o procedură este respectată bine, subliniați acest lucru. Întărirea ajută întotdeauna. 

Poate cea mai importantă procedură care se referă în mod specific la comportamentul elevilor 

"dificili" este aceea de a le spune tuturor elevilor că va fi rar să întrerupeți ora pentru a vă ocupa de 

comportamentul neadecvat al cuiva din două motive: 

1. Nu aveți niciun interes să îl faceți de râs pe elev sau pe dumneavoastră. 

2. Nu veți sacrifica timpul de instruire pentru a gestiona un comportament necorespunzător. 

3. Informați elevii că, practic întotdeauna, vă veți vedea cu elevul după orele de curs sau în 

timpul unei pauze și atunci  veți găsi o soluție cu elevul. 

Ajutați-i să se regăsească 

Cu cât vă place mai mult să faceți ceea ce faceți, cu atât mai mulți elevi vor dori să fie în 

preajma dumneavoastră. Entuziasmul este contagios, așa că fiți animat atunci când predați și distra-

ți-vă cu elevii. Râdeți împreună cu ei! 

Să-i vedeți pe elevii "dificili" urmărind cunoștințe care îi interesează este o experiență 

incitantă și dinamică. Ideea că învățarea este "distractivă" poate fi un concept nou pentru ei. Ajutați-

i  să înțeleagă că există diferite *tipuri* de distracție. Desigur, nu toate lecțiile sunt "distractive", dar 

puteți chiar adăuga un element de distracție la o lecție plictisitoare anunțând în prealabil cât de 

plictisitoare va fi probabil! 

Provoacă-i să fie ultimii care "se plâng și se vaită în timpul lecției" (dacă crezi că este necesar, 

deși provocarea este de obicei suficientă, oferă-le un fel de recompensă, cum ar fi faptul că 

învingătorul primește cinci puncte în plus, un autocolant special cu zâmbet ), dar, la sfârșit, permite-

le un scurt timp de "se vaită și se vaită". Permiteți-vă să fiți unul dintre cei mai gălăgioși! Le va plăcea 

când le veți arăta că îi puteți întrece în glas. 

Există o mulțime de modalități de a face clasa dumneavoastră primitoare, de succes, implicată, 

sigură și plăcută, și totul începe cu dumneavoastră! Conectați acești șase piloni la programul de 

învățământ și la interacțiunile dumneavoastră zilnice. Copiii dumneavoastră vor avea de câștigat și la 

fel și dumneavoastră. 
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Exemple de bune practici 

 

 
 

Prof. Ana Ploscaru-Lungulescu 

Colegiul Tehnologic "Constantin Brâncoveanu"  

Baia de Aramă 

 

 

 

Copilăria este vârsta în care oamenii își caută repere, exemple de urmat și sunt extrem de 

maleabili, de ușor de modelat.  Evident, părinții au rolul cel mai important în formarea unui copil 

datorită timpului petrecut împreună în primii ani de viață ai copilului. Dar apoi, treptat, prietenii, 

cărțile sau media tind sa îl influențeze în mod pozitiv sau negativ. Daca toți acesti factori de 

influență sunt activi în formarea copilului, cu atât mai mult cadrele didactice pot deține un rol 

marcant și decisiv în modelarea acestuia, prin exemplul personal, nu doar prin ceea ce predă. Omul 

de la catedră poate să devină o persoană admirată și demnă de urmat. Cu toții am avut profesori 

care ne-au plăcut, sau pe care i-am admirat, fie și dacă măcar pentru felul în care se îmbrăcau, sau 

își aranjau părul. Cu siguranță am întâlnit cel puțin un profesor care ne-a făcut să îndrăgim materia 

pe care o preda și asta pentru că îl îndrăgeam pe el, sau pe ea. Fie că vrem, fie că nu vrem, noi 

suntem modele pentru elevii noștri, iar ei se uită la noi ca la unii de la care au ceva să învețe.  

Trăind într-o eră digitală, în care se pare că tehnologia tinde să înlocuiască aproape orice 

în majoritatea domeniilor, uneori, ca si cadre didactice ne simțim amenințați de accesul instant al 

elevilor la așa de multă informație deoarece, parcă tind să nu mai gândească, sau să nu mai învețe 

așa de mult din acest motiv. Chiar ideea ca omul de la catedra ar putea fi înlocuit cu inteligența 

artificială, dacă înainte ni se părea bizară, acum pare intimidantă. Dar tehnologia nu ar trebui să 

fie o amenințare, ci să o putem folosi in folosul predării si al bunelor practici in educație. În ceea 

ce privește informațiile, cu siguranță un dispozitiv electronic performant poate înmagazina cu mult 

mai mult decât un om într-un anumit domeniu, poate fi mai ușor de accesat și are o marjă de eroare 

infinit mai mică, în funcție de acuratețea datelor introduse în memoria acestuia. Evident, 

tehnologia își are rolul ei bine definit în instruirea elevilor și, folosită în mod corespunzător, poate 

fi extrem de benefică. Ea vine în ajutorul cadrului didactic și al elevului în procesul de predare-

învățare-evaluare. Există o multitudine de resurse educaționale creative, care stimulează 
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imaginația elevului și îl ajută să înțeleagă sau să își însușească mai bine cunoștințele predate. Cu 

toate acestea, pe plan uman, sunt anumite calități pe care un dispozitiv electronic, oricât de 

sofisticat ar fi el, nu poate sa le manifeste tocmai pentru ca nu este de natură umană. Sunt trăsături 

de personalitate și de caracter, experiențe inter-relaționale speciale, pe care doar un alt om le poate 

înțelege pe deplin și la nivel afectiv, emoțional, nu doar la nivel cognitiv.  

Omul este o ființă complexă, tridimensională, formată din trup, suflet și duh, greu de imitat 

și imposibil de reprodus pe altă cale decât cea naturală. Trupul este partea noastră exterioară, cu 

cele cinci simțuri care ne pot face viața mai frumoasă. De exemplu, un computer nu poate privi cu 

dragoste un elev, nu poate mângâia cu blândețe un copil, nu îi poate auzi intonația veselă sau 

nesigură, nu poate mirosi o floare împreună cu el și nu poate savura o mâncare delicioasă. Sufletul, 

la rândul lui, este format din cele trei părți: rațiune, emoții și voință. Poate că o oamenii de știință 

pot implementa componenta rațională într-o anumită măsură unui robot. Totuși, sentimentele și 

voința sunt caracteristici distincte pe care, cu siguranța nu le putem găsi în dispozitivele inteligente 

de acum. S-a vorbit foarte mult despre IQ, ca standard definitoriu al capacității intelectuale a unui 

om. Dar apoi EQ (inteligența emoțională) a fost mai apreciată. Un om genial, dar fără inimă, nu e 

decât e un om răufăcător. Fără îndoială, o persoană cu IQ mare poate să cunoască multe lucruri, să 

rezolve multe probleme, dar fără un bun management al emoțiilor, va eșua in domeniul emoțional 

sau al relațiilor. Însă în ultimul timp, cercetătorii spun că pe primul loc a trecut SQ (inteligența 

spirituală). A treia componentă a unui om este duhul, partea umană care poate comunica cu o forță 

spirituală superioară, cu divinitatea. Se pare că ne trebuie o anumită doză de inteligență aparte și 

de sinceră modestie ca sa ne dăm seama că nu le putem face pe toate și că sunt domenii în care 

doar o putere superioară, infinit mai bună și mai inteligentă decât noi, ne poate ajuta, ne poate da 

călăuzirea necesară și pacea interioară de care avem cu toții atâta nevoie.  

În contextul acestei vaste complexități a naturii umane, pare de neconceput ca inteligența 

artificială să poată lua locul unui cadru didactic în carne și oase, o ființă cu trup, suflet și duh. 

Întrebarea care se pune acum este: se mai străduiește cadrul didactic sa fie un model bun pentru 

elevii săi? În ce fel poate fi acesta un astfel de model? Cu siguranță, materia pe care o predăm 

primează pentru fiecare cadru didactic. Profesorul poate fi un model de dascăl pentru aceia care îi 

vor îndrăgi materia și felul în care o predă. Am întâlnit mulți elevi care au devenit profesori pentru 

că le-a plăcut profesorul lor, pasiunea și competența cu care preda și pentru că au putut să înțeleagă 
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și să învețe foarte bine. Eu însămi am fost profund influențată în alegerea profesiei de modelul 

unora dintre profesorii mei.   

Dar nu toți elevii devin profesori. Cu toate acestea, profesorul rămâne un model pentru ei 

în ceea ce privește formarea lor ca membrii responsabili, de încredere și activi ai societății. Un 

robot nu poate contribui decât într-o foarte mică măsură dezvoltarea simțului civic în elevi, a 

respectului față de toate categoriile sociale, implicarea în acte de caritate față de semenii lor cu 

nevoi reale. Cumva, accesul la tehnologie, conduce mai mult la separarea de oamenii din jurul 

nostru. El/ea este un model prin felul în care se ocupă de familia lui, prin felul în care vorbește și 

prin modul în care se comportă. Avem o mie de prieteni pe Facebook, Twitter sau Instagram, dar 

niciunul atunci când avem nevoie. Prin chiar faptul că un profesor se interesează de nevoile 

elevului, că îl ajută să învețe cum să învețe, că îi dă sfaturi pertinente și calificate, el/ea contribuie 

la modelarea, dezvoltarea și integrarea elevilor în societate.  

Profesorul este un model de neegalat față de orice dispozitiv cu inteligență artificială și 

prin calitățile caracterului său. Bunătatea, dragostea, tactul, înțelepciunea experienței de viață, 

modestia, fermitatea la nevoie, corectitudinea blândă, respectul față de elevi, așteptarea de a fi 

respectat la rândul lui, toate acestea sunt doar câteva trăsături de caracter pe care copiii tânjesc să 

le vadă în cei în autoritate, chiar dacă nu își dau seama. Un robot poate fi programat să fie politicos 

și chiar să practice simțul umorului într-o oarecare măsură, dar, datorită faptului că nu are suflet, 

el nu va fi capabil de sentimente. Iar noi, dascălii, trebuie să păstrăm în minte această imagine 

holistică a elevului și să ne adresăm atât rațiunii, cât și să ținem cont de sentimentele și de voința 

unui copil. Cu toții am fost copii și știm că ei caută instinctiv modele. Adesea Media oferă vedete 

fără caracter și fără educație, cu o vorbire și un comportament degradante, dar care fac bani, au 

popularitate și par demne de invidiat și de urmat. Părinții sunt foarte prinși de munca lor în 

încercarea de a le oferi copiilor lor condiții mai bune, și poate că petrec prea puțin timp cu copiii 

lor. Uneori e chiar convenabil când vii obosit de la munca să îl lați pe copil în fața unui telefon sau 

laptop sau televizor și să îți vezi de treabă sau să te odihnești puțin. În mod ironic, parcă internetul 

și alte surse Media ne educă copiii. Unele lucruri sunt bune, dar copilul le primește pe toate la 

pachet, și bune și rele. Copilul învață să nu nu-i pese, să fie egocentric, să îi nu respecte pe cei din 

jurul lui. Dar un cadru didactic dedicat profesiei lui știe că el/ea e mai mult decât o sursă de 

informații într-un anumit domeniu. El/ea știe cine este: nu doar un angajat care își face treaba cât 
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poate de bine și își pleacă fruntea în fața unei legislații care parcă e împotriva educației copiilor, 

ci el știe ca este un promotor al dezvoltării personale a copilului, un model pentru elevi.  

Ideile sunt impărțite, și, dacă un robot va putea sau nu să fie un model pentru elevi, rămâne 

de văzut în viitor. Până atunci, să nu uităm că, prin stilul nostru de viață noi suntem modele 

permanente pentru ei. Să ne gândim că timp de o cincizeci de minute, la fiecare clasă, în fiecare 

zi, noi suntem vedeta din fața lor și prin bunele noastre practici și modelul pe care il oferim, noi 

putem face ca aceste cincizeci de minute să conteze, să creeze amintiri unice și să aibă un impact 

permanent. Să îi lăsăm pe copii să fie ei înșiși, și, la rândul lor, să fie vedetele noastre timp de 

cincizeci de minute și mereu.  
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REZUMAT 

 

 

OMUL DE LA CATEDRĂ, UN MODEL DE NEÎNLOCUIT 

 

 
 

Prof. Ana Ploscaru-Lungulescu 

Colegiul Tehnologic "Constantin Brâncoveanu"  

Baia de Aramă 

 

 

 

 

În ultimul timp se discută dacă omul de la catedră va putea fi înlocuit de 

tehnologie, prin inteligența artificială, AI. Acest articol încearcă să demonstreze că 

acest lucru este imposibil, deoarece modelul uman este unul deosebit de complex, 

alcătuit nu doar din cunoștiințe înmagazinate, ci este o persoană cu rațiune, emoții și 

voință, cu experiență de viață diversă, cu capacitatea de a empatiza și de a transmite 

cu mult mai mult decât informații.  

În timp ce tehnologia poate fi foarte utilă în procesul de predare-învățare-

evaluare, totuși, relația inter-umană cu profesorul model, oferă o gamă amplă de 

experiențe personale și unice, care nu pot fi produse de un dispozitiv electronic, 

oricât ar fi el de inteligent. 
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METODE DIDACTICE INOVATIVE  FOLOSITE LA GRUPĂ ȘI  VALENȚELE 

FORMATIV-EDUCATIVE ALE  ACESTORA 

 

 

                     Alexandrina Mirela Pop  

                                 Grădinița cu program prelungit Nr.1Năsăud 

 

 

Prin metode activ-participative  înţelegem toate situaţiile şi nu numai metodele active 

propriu-zise în care preșcolarii sunt puşi şi care-i scot  din ipostaza de obiect al formării şi-i 

transformă în subiecţi activi, coparticipanţi la propria lor formare. A activiza înseamnă, deci, a 

mobiliza/angaja intens toate forţele psihice de cunoaştere ale preșcolarului, pentru a obţine în 

procesul didactic performanţe maxime, însoţite constant de efecte instructiv-educative, optimale în 

toate componentele personalităţii. 

Cadrul didactic îl conduce cu discreţie, îi oferă sprijin şi consiliere în metode de învăţare, îl 

motivează, îl susţine în procesul învăţării, îi organizează experienţe de învăţare, îl învaţă cum să-şi 

localizeze informaţia, îi confirmă starea de reuşită, îl învaţă să-şi stabilească obiective personale, îl 

învaţă să se autoevalueze, îi completează şi pozitivează imaginea de sine, îl învaţă că în viaţă 

trebuie să aplice şi cum să aplice achiziţiile propriei învăţări. 

Metodele sunt instrumente importante aflate la dispoziţia profesorului, de a căror cunoştinţe 

şi utilizare depinde eficienţa muncii educative. 

Metodele de învăţământ (“odos” = cale, drum; “metha” = către, spre) reprezintă căile 

folosite în şcoala de către profesor în a-i sprijini pe elevi să descopere viaţa, natura, lumea, lucrurile, 

ştiinţa. “Calitatea pedagogică a metodei didactice presupune transformarea acesteia dintr-o cale de 

cunoaştere propusa de profesor într-o cale de învăţare realizată efectiv de preşcolar, elev, student,în 

cadrul instruirii formale şi nonformale, cu deschideri spre educaţia permanentă.” 

Educaţia incluzivă este un sistem educaţional în care toate şcolile se străduiesc să ofere  ,,educaţie 

pentru toţi”, adică un sistem care recunoaşte dreptul tuturor copiilor de a fi educaţi împreună şi care 

consideră că educaţia tuturor copiilor este la fel de importantă. 

          Acest tip de educaţie a apărut ca răspuns la neajunsurile educaţiei integrate, care nu a reuşit să 

împiedice marginalizarea copiilor care prezentau diferenţe faţă de ,,norma” generală a populaţiei 

şcolare. 

          ,,Incluziunea se referă la faptul că oricine indiferent de deficienţa  sau dificultăţile pe care le 

întâmpină în învăţare, trebuie tratat ca un membru a societăţii, iar diversele servicii speciale de care 
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are nevoie, trebuie furnizate în cadrul serviciilor sociale, educaţionale, medicale şi celălalte servicii 

puse la dispoziţia tuturor membrilor societăţii”.  (ap. Popovici D. , 1999) 

Şcoala incluzivă exprimă extinderea scopului şcolii obişnuite, în mare măsură, 

transformarea acesteia pentru a putea  răspunde unei diversităţi mai mari de copii, în speţă copiilor 

marginalizaţi, defavorizaţi şi/sau excluşi de la educaţie. 

  

În şcoala incluzivă un accent deosebit se pune pe folosirea învăţării active şi pe cooperare, 

acestea concurând la obţinerea unor performanţe notabile. Atunci când se folosesc metodele de 

învăţare activă toţi copii asimilează  la un nivel mai profund, reţin ideile mai mult timp, sunt 

motivaţi şi le place şcoala, şi pot corela ceva ce au învăţat. cu  viaţa reală şi în rezolvarea de 

probleme. 

Metodele de  învăţare constituie instrumente de prim rang în mâna educatorului, este calea 

eficientă de organizare şi conducere a învăţării, un mod comun de a proceda care reuneşte într-un 

tot familiar eforturile cadrului didactic şi ale copiilor. 

Plecând de la o literatură în domeniu  (Palmade , Cerghit, Mucchielli) metodele didactice 

sunt împărţite din punct de vedere istoric în : 

- metode tradiţionale/ clasice : expunerea conversaţia, exerciţiul, demonstraţia, observaţia; 

- metode moderne: problematizarea, algoritmizarea, cubul, învăţarea prin cooperare, 

mozaicul, brainstorming-ul, studiul de caz, instruirea programată, metode de simulare, 

proiectul/tema de cercetare, tehnica ciorchinelui, tehnica Turul galeriei . 

Însă nu tot ceea ce este ,,vechi” este neapărat şi demodat, după cum nu tot ceea ce este 

,,nou” este şi modern. 

Învăţarea activă dezvoltă gândirea critică, creativă şi responsabilitatea. Cadrul necesar 

învăţării active trebuie să fie stimulativ bazat pe încredere şi respect între  educator şi educat. 

În procesul predării interactive rolul educatoarei se schimbă: ea formulează probleme, 

ascultă părerile copiilor, sugerează rezolvări, lucrează împreună cu copii, corectează greşelile 

acestora, dar niciodată nu impune autoritar un punct de vedere. 

Iată câteva tehnici şi metode active şi interactive care pot fi folosite în activitatea la clasă: 

Problematizarea – constituie o modalitate de instruire prin crearea unor situaţii problemă, 

care solicită copiilor utilizarea, restructurarea şi completarea unor cunoştinţe şi capacităţi anterioare 
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dobândite în vederea realizării situaţiei problemă pe baza experienţei şi efortului personal. 

Personalizarea am folosit-o cu eficienţă sporită la grupa mare. Printre elementele de problematizare 

ce pot fi utilizate în cadrul activităţilor de observare se regăsesc: 

a) Crearea unor situaţii-problemă,care să stimuleze copii către căutare şi descoperire. 

b) Dirijarea percepţiei prin intermediul conversaţiei euristice. 

 

 

Metoda ”Pălăriile gânditoare”. Metoda permite trecerea de la gândirea prin argumentare 

(argument-contraargument) care generează contradicție – eu spun ceva tu reacționezi, eu 

reacționez-tu reacționezi, etc. la gândirea paralelă: amândoi căutăm şi găsim argument care să 

susţină aceeaşi perspectivă, urmând ca după ce am epuizat perspectiva aleasă, de comun acord să 

trecem la altă perspectivă unde vom căuta iar argumente care să susţină respectiva perspectivă. 

Este o tehnică interactivă de stimulare a creativităţii. Sunt 6 pălării gânditoare, fiecare având 

câte o culoare: alb, roşu, galben, verde, albastru, negru; membrii grupului îşi aleg pălăriile şi vor 

interpreta astfel rolul precis, aşa cum consideră mai bine. Rolurile se pot inversa, participanţii sunt 

liberi să spună ce gândesc, dar să fie în acord cu rolul pe care îl joacă. Culoarea pălăriei este cea 

care defineşte rolul:  

 

Aplicaţie—Scufiţa Roşie, povestirea copiilor 

• Pălăria Albă-redă pe scurt textul povestirii. 

• Pălăria Albastră –o caracterizează pe Scufiţa Roşie în comparaţie cu lupul; e veselă, prietenoasă, 

bună la suflet, gata să sară în ajutor, dar 

neascultătoare, în timp ce lupul este rău, lacom, şiret, prefăcut. Arată ceea ce se întâmplă când 

sfaturile părinţilor nu sunt ascultate. 

• Pălăria Roşie-arată cum Scufiţa Roşie îşi iubea mama şi bunica, de care a ascultat întotdeauna Ea 

iubeşte florile, animalele, se joacă cu ele în 

natură, îi este milă de bunică, este bucuroasă când vânătorul le salvează, este supărată pe lup pentru 

ceea ce a făcut. 

• Pălăria Neagră - critică atitudinea Scufiţei Roşii: trebuia să asculte sfaturile mamei, trebuia să 

ajungă repede la bunica bolnavă. Nu trebuia să 

aibă încredere în animale, nu trebuia să spună intenţiile ei, este supărată pe vicleşugul lupului. 

• Pălăria Verde-acordă variante Scufiţei Roşii; dacă dorea să ofere flori trebuia să ceară mamei să 

cumpere un buchet de flori, dacă dorea să 
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culeagă flori, trebuia să o roage pe mama să o însoţească în pădure sau să o întrebe dacă are voie. 

Lupul o putea ajuta să culeagă mai repede 

flori sau ciuperci pentru bunica. 

• Pălăria Galbenă-găseşte alt final textului. Scufiţa Roşie putea să refuze să meargă la bunica, ştiind 

că trece prin pădure; ea nu ascultă de lup, 

lupul i-arată Scufiţei Roşii drumul cel mai scurt până la bunica, animalele din pădure o sfătuiesc să 

nu asculte de lup. 

Metoda ”Explozia stelară” este o metodă nouă de dezvoltare a creativităţii, similară 

brainstormingului. Începe din centrul conceptului şi se împrăştie în afară, cu întrebări, asemeni 

exploziei stelare. 

Cum se procedează: 

Se scrie ideea sau problema pe o foaie de hârtie şi se înşiră cât mai multe întrebări care au 

legătură cu ea. Un bun punct de plecare îl constituie cele de tipul: Ce?, Cine?, Unde?, De ce?, 

Când? Lista de întrebări iniţiale poate genera altele, neaşteptate, care cer şi o mai mare concentrare. 

Scopul metodei este de a obţine cât mai multe întrebări şi astfel cât mai multe conexiuni între 

concepte. Este o modalitate de stimulare a creativităţii individuale şi de grup. Organizată în grup, 

metoda facilitează participarea întregului colectiv, stimulează crearea de întrebări la întrebări, aşa 

cum brainstormingul dezvoltă construcţia de idei pe idei. 

Facultativ, se poate proceda şi la elaborarea de răspunsuri la unele dintre întrebări. Metoda 

este uşor de aplicat oricărei vârste şi unei palete largi de domenii. Nu este costisitoare şi nici nu 

necesită explicaţii amănunţite. Participanţii se prind repede în joc, acesta fiind pe de o parte o 

modalitate de relaxare şi, pe de altă parte, o sursă de noi descoperiri. 

 

Metoda ”Brainstorming”  (în traducere fidelă “asalt de idei, vârtej psihologic, furtună de idei, 

efervescenţă”, „evaluarea amânată”) constă în separarea intenţionată a actului imaginaţiei de 

gândirea critică, obiectivă, raţională. 

Regulile Brainstorming-ului se pot rezuma la: 

 Nu criticaţi ideile celorlalţi! 

 Daţi frâu liber imaginaţiei! 

 Produceţi o cantitate cât mai mare de idei! 

 Preluaţi ideile celorlalţi şi amelioraţi-le! 

Reprezintă formularea a cât mai multor idei – oricât de fanteziste ar putea părea acestea - ca răspuns 

la o situaţie enunţată, după principiul cantitatea generează calitatea. 

Are drept scop emiterea unui număr cât mai mare de soluţii, de idei, privind modul de rezolvare a 

unei probleme, însperanţa că, prin combinarea lor se va obţine soluţia optimă. 
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Etape: 

 Alegerea temei şi a sarcinii de lucru 

 Solicitarea exprimării într-un mod cât mai rapid, în fraze scurte şi concrete, fără cenzură, 

a tuturor ideilor , sub nici un motiv, nu se vor admite referiri critice. 

 Inregistrarea tuturor ideilor în scris (pe tablă, flipchart) 

 Anunţarea unei pauze pentru aşezarea ideilor 

 Reluarea ideilor emise pe rând şi gruparea lor pe categorii, simboluri, cuvinte cheie, 

imagini care reprezintă diferite criterii etc. 

 

BIBLIOGRAFIE: 
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PUTEREA EDUCAȚIEI DE A SCHIMBA LUMEA! 

Prof. Pop Alina Mariana  

Școala Gimnazială Lunca, județul Mureș 

 

„Educația este cea mai puternică armă pe care o putem folosi pentru a schimba lumea.”  

Nelson Mandela 

Cu toții cunoaștem adevărata valoare și forța pe care o are educația în viața fiecăruia. La 

originea termenului educație stau două verbe latinești: „educare”, care înseamnă  - a crește, a îngriji, 

a hrăni și  „educere”, care înseamnă – a duce, a conduce, a scoate , astfel educația vizează cultivarea 

copilului, pentru a-l scoate dintr-o stare și a-l conduce către o altă stare, mai bună. Mulți filosofi au 

abordat tema educației încă din cele mai străvechi timpuri. Educația este rodul tuturor eforturilor pe 

care le pot face familia și profesorii asupra unui copil. Aceasta începe înca de acasă și se continuă înt-

un cadru instituționalizat organizat pe diferite niveluri: învățământ preșcolar, învățământ genaral 

obligatoriu( învățământ primar – clasele I-IV, învățământ secundar inferior – claseleV-X), învățământ 

secundar superior (liceu- clasele XI –XII/XIII) și învățământ superior( de lungă durată).  

Pentru mine un bun educator este acea persoană care transmite povești, împărtășind idei 

interesante prin multe modalități semnificative. Educația conectează lumea, oferă viziune și dă sens 

vieții.  

Aceasta a fost cunoscută mereu ca o forță care poate transforma și forma lumea.Ea are rolul 

de a produce schimbări în viața și în comportamentul oamenilor, facilitând progresul și dezvoltarea 

unor calități umane, oferind  noi orizonturi cognitive. Fiecare părinte își dorește pentru propriul copil 

o educație bună și vor ca aceștia să aibă o buna performanță în învățare. Părinții mei mereu îmi 

spuneau de puterea pe care o are educația în lum , același lucru încerc și eu să îl transmit elevilor mei. 

În zilele noastre dreptul la educație este un drept fundamental pe care il are fiecare dintre noi, acest 

drept le permite dezvoltarea aptitudinilor si personalității copiilor. 

Cunoștințele acumulate nu o să ne părăsească niciodată, ele rămân mereu în subconștientul 

nostru și devin foarte valoroase în suportul vieții noastre ajutându-ne să înțelegem mai bine lumea în 

care trăim. Fără dedicație si muncă este greu să avem o educație bună.  

Educația ne ajută să transformăm societatea prin : 

 Luptă împotriva sărăciei - Probabilitatea de a obține un loc de muncă este mai mare 

atunci când ești educat la un anumit nivel. De fapt, se estimează că cu cât ai mai mulți ani de școală, 

cu atât șansele tale de a obține un venit mai bun sunt mai mari. Pe lângă aceasta, este un fapt dovedit 
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că educația ajută la creșterea economică a națiunii. În întreaga lume, milioane de vieți au fost 

transformate cu oportunități mai bune de educație pentru cei săraci și dezavantajați. 

 Ajută la răspândirea cuvântului despre protecția mediului - Doar o bună educație poate 

ajuta oamenii să realizeze modul în care schimbările climatice ne afectează viața. Acest lucru îi 

motivează și pe oameni să trăiască o viață sustenabilă astăzi, fără a afecta viața generațiilor viitoare. 

 Oprește violența- Cu ajutorul programelor educaționale, putem ajuta persoanele 

defavorizate să ia armele pentru a deveni militanti. O educație bună oferă oamenilor șansa de a trăi 

o viață liniștită, unde pot câștiga un venit bun pentru ei și familiile lor. Educația ajută, de asemenea, 

la rezolvarea multor alte probleme cu care se confruntă cei săraci și dezavantajați.  

 Oferă oamenilor acces la drepturi – Mulți dintre săraci nu știu la ce drepturi au dreptul. 

Nu sunt conștienți de schemele guvernamentale pe care le au la dispoziție pentru a avea acces la 

hrană, îmbrăcăminte și adăpost. Cu o educație solidă, oamenii își pot înțelege drepturile și își pot 

cere partea justă din ele. 

 Permite înțelegerea lumii- Mulți analfabeti sunt oarecum ca broasca din fântână. Ei nu 

cunosc oportunitățile disponibile în afara caselor și locurilor de muncă. Prin educație, mulți dintre 

cei săraci se pot antrena în noi vocații și pot contribui la îmbunătățirea societății.  

Noile generații reprezintă viitorul, iar modul în care sistemul educațional, nu doar familia, îi 

pregătește pentru ziua de mâine arată și calea spre care o să evoluăm ca societate. Copii trebuie să 

învețe la școală lucruri cât mai noi, care să-i ajute să-și croiască singuri un drum în viață. 

În plus, învățarea trebuie să fie pragmatică, bazată pe activități practice și nu pe acumularea 

de informații, să existe o relație logică între teorie și practică în scopul formării unor tineri capabili 

să-și îndeplinească în mod convenabil rolul în posturile pragmatice de care au nevoile instituțiile. 
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Educația incluzivă 

Prof.înv.preșc. Pop Liliana-Florica 

Grădinița cu program prelungit nr. 30 Baia Mare 

 

                       Motto:  „Şcolile trebuie să primească toţi copiii, fără nici o deosebire  privind 

condiţiile lor fizice, sociale, emoţionale, lingvistice sau de altă natură. Acestea se referă şi la 

copiii cu dizabilităţi sau talentaţi, copiii străzii şi copiii care muncesc, copiii din populaţii 

îndepărtate sau nomade, copiii aparţinând minorităţilor lingvistice şi etnice…” 

(Forumul Mondial pentru Educație, Dakar, 2000) 

 

Înscrisă în Declarația Universală a Drepturilor Omului (1984), educația este un drept 

fundamental. Mai multe declarații și convenții au subliniat importanța educației pentru 

persoanele cu dizabilități: Convenția privind drepturile persoanelor cu dizabilități adoptată în 

2006, Convenția împotriva discriminării în educație din 1960, Declarația de la Salamanca, 

Spania, 1994 etc. 

Educația incluzivă se traduce prin includerea elevilor cu dizabilități în medii 

obișnuite. În multe țări, astăzi, copiii cu dizabilități sunt educați în școlile obișnuite, dar 

urmează un curriculum specific.  

UNICEF definește educația incluzivă în conformitate cu definiția propusă de 

UNESCO. Prin urmare, educația incluzivă este definită ca un proces de luare în considerare a 

diversității nevoilor tuturor cursanților, printr-o participare crescândă la învățare, reducând 

excluderea care se manifestă în educație. Ea implică transformarea și modificarea 

conținuturilor, a abordărilor, a structurilor și a strategiilor cu o viziune comună care 

inglobează toți copiii din grupa de vârstă relevantă. În practică, educația incluzivă se referă la 

o gamă largă de startegii, activități, procese care urmăresc respectarea dreptului universal la o 

educație de calitate, relevantă și adecvată. 

Printre principalele caracteristici și principii ale educației incluzive regăsim: 

 Educația incluzivă se bazează pe drepturi și urmează modelul social al dizabilităților. 

  Este vorba despre schimbarea sistemului, astfel încât acesta să se adapteze elevului, 

ci nu vorbim despre schimbarea elevului pentru a se adapta sistemului. 

 Educația incluzivă este un proces dinamic care evoluează constant în funcție de 

cultura locală și context. 
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 Educația incluzivă vizează schimbarea comunităților, a sistemelor și structurilor 

educaționale care să lupte contra discriminării, promovând participarea și depășirea 

obstacolelor din calea învățării. 

 Toate diferențele legate de vârstă, sex, grup etnic, limbă, stare de sănătate, statut 

economic, religie, dizabilitate, stil de viață și alte forme de diferență sunt recunoscute 

și respectate. 

 Educația incluzivă face parte dintr-o strategie mai largă de promovare a dezvoltării 

incluzive, care are ca scop crearea unei lumi în care există pace, toleranță, utilizarea 

durabilă a resurselor și a justiției sociale, unde drepturile și nevoile de bază ale tuturor 

sunt respectate. 

Educația incluzivă reprezintă un sistem educațional care ia în considerare nevoile 

speciale în predarea și învățarea tuturor copiilor și tinerilor aflați în situație de marginalizare 

și vulnerabilitate: copiii străzii, grupuri de copii aparținând minorităților etnice, copii care 

provin din familii deficitare din punct de vedere financiar, copii cu dizabilități etc.  

Educația incluzivă are drept scop asigurarea de drepturi egale și de oportunități 

educaționale pentru acești copii. Este o abordare educațională bazată pe evaluarea diversității 

ca element ce îmbogățește procesul de predare-învățare, și, prin urmare, promovând 

dezvoltarea umană. Educația incluzivă vizează demarginalizarea tuturor, prin valorizarea 

diferențelor. Educația incluzivă îmbunătățește condițiile educației pentru toți prin dezvoltarea 

unei pedagogii diferențiate. 

Educația incluzivă garantează că toți copiii sunt capabili să trăiască, să învețe și să se 

joace împreună. Oferă tuturor copiilor posibilitatea de a învăța și accepta reciproc abilitățile, 

talentele, personalitățile și nevoile copiilor. Când toți copiii învață împreună, există schimbări 

pozitive de atitudine în școlile și comunitățile din jur, conducând persoanele cu dizabilități să 

fie mai puțin stigmatizate și mai mult incluse din punct de vedere social. Ceea ce este clar 

este că elevii vor învăța toleranța, acceptarea diferențelor și respectul față de diversitate. 

În concluzie, educația incluzivă fiind un fenomen complex, constituie o provocare 

pentru instituţiile implicate şi pentru societatea în ansamblu şi are drept consecinţă nevoia de 

schimbare atât a mentalităţilor, cât şi a politicilor educaţionale. Este recunoscut faptul că, în 

ultimii ani, s-au făcut progrese simţitoare în ceea ce priveşte incluziunea elevilor cu 

dizabilităţi în şcolile de masă însă aceste realizări/încercări rămîn a fi insuficiente pentru 

asigurarea șanselor egale la educație și instruire copiilor cu CES. 
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STUDIU DE CAZ „SPAȚIUL VERDE DIN CURTEA GRĂDINIȚEI” 

Melania Roxana Pop, Grădinița cu Program Prelungit ”Universul Copiilor” 

     1.Fundamentare teoretică 

     Metoda studiului de caz ”mijlocește o confruntare directă cu o situație din viața reală, autentică” 

(Cerghit, 1997, p 205), având un pronunțat caracter activ și evidente valențe euristice și aplicative.  

     Învățarea interactivă este un tip de învățare care are la bază implicarea profundă – intelectuală, 

psihomotorie, afectivă și volițională -  a subiectului învățării în dobândirea noului, respectiv angajarea 

propriilor sale eforturi intelectuale și psihomotorii în construirea cunoașterii, în formarea și 

dezvoltarea abilităților, capacităților, competențelor, comportamentelor, în însușirea cunoștințelor. 

     Prin diverse strategii și metode didactice preșcolarii pot fi activizați în procesul instruirii, devenind 

treptat autori ai propriei învățări și formări. 

 

     2. Partea practică 

      Am ales realizarea unui studiu de caz despre importanța protejării spațiului verde din curtea 

grădiniței. 

     Activitățile realizate în cadrul studiului de caz s-au desfăşurat cu preșcolarii grupei Mijlocii  de la 

Grădinița cu Program Prelungit ”Universul Copiilor” Cluj Napoca. 

     În utilizarea metodei s-au conturat următoarele etape:  

- Selectarea cazului 

Domeniul din care a fost selectat cazul este în concordanță cu nivelul de dezvoltare și cu specificul 

vârstei preșcolarilor și anume din mediul înconjurător al acestora (Cum putem proteja spațiul verde 

din curtea grădiniței noastre?). Pornind de la o astfel de situație reală, copiii au fost antrenați în găsirea 

unor soluții eficiente de rezolvare. 

- Prezentarea cazului 

”Spațiul verde din curtea grădiniței” 

Expunerea s-a realizat prin intermediul unor postere, colaje, fotografii, imagini, povestiri după un șir 

de ilustrații care au prezentat cazul în diferite ipostaze (Cum putem proteja spațiul verde din curtea 

grădiniței noastre?) 

- Obținerea informațiilor necesare (cu ajutorului cadrului didactic sau al părinților) 

A fost o perioadă de documentare. Copiii au adresat întrebări educatoarei sau părinților pentru a afla 

informații despre cum pot proteja spațiul verde din curtea grădiniței. 
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- Prelucrarea informațiilor 

Analiza detaliată, argumentată a cazului a condus la descoperirea modalităților prin care putem 

proteja spațiul verde din curtea grădiniței. Această metodă a oferit posibilitatea afirmării libere a 

opiniilor preșcolarilor. 

- Elaborarea variantelor de rezolvare 

Soluțiile au apărut la nivelul de înțelegere al preșcolarilor (udăm mai mult spațiul verde din curtea 

grădiniței; vom desfășura acțiuni de igienizare a spațiului verde din curtea grădiniței; îngrijirea 

spațiului verde să se realizeze prin rotație de către toate grupele din cadrul grădiniței). 

- Alegerea variantei optime 

Pentru fiecare soluție ajunsă în finalul dezbaterii s-a așezat un bol colorat: soluția 1 – bolul albastru, 

soluția 2 – bolul galben și soluția 3 – bolul roșu. Copiii au primit buline albe și în funcție de decizia 

pe care au luat-o au votat prin punerea bulinei în bolul respectiv. Astfel, s-a votat pentru soluția care 

prevedea ca îngrijirea spațiului verde să se realizeze prin rotație de către toate grupele din cadrul 

grădiniței.  

      În cadrul desfășurării studiului de caz am realizat și implementat un proiect de activitate integrată 

cu tema: ”Grădinița lui Firicel” în care am utilizat metodele interactive: R.A.I. (Răspunde Aruncă 

Interoghează), Turul galeriei și Diamantul. 

     În continuare voi prezenta cele trei etape din cadrul activității integrate în care am folosit metodele 

interactive mai sus-menționate. 

     Întâlnirea de dimineață – activitatea de grup s-a realizat prin metoda RAI (Răspunde Aruncă 

Interoghează). Copiii au fost aşezaţi în formaţie de cerc pe covor. Un copil a primit un fir de iarbă de 

pluș și s-a gândit la o întrebare referitoare la acesta. Apoi preșcolarul a oferit firul de iarbă de pluș 

unui copil ales de el și i-a adresat o întrebare (Exemplu: ”În ce anotimp apare iarba?”). După câteva 

întrebări educatoarea a schimbat jucăria oferită.        

    Activităţi Liber Alese (ALA1): 

Prin tranziţia: „ Bat din palme/ clap, clap, clap/Din picioare/ Trap, trap, trap/ Ne-nvârtim, ne răsucim/ 

Şi spre centre noi pornim” copiii s-au îndreaptat spre centrele de interes. Educatoarea  a prezentat 

fiecare centru, simbolul acestuia şi cerinţele. A avut loc intuirea materialelor, s-a explicat şi s-a 

demonstrat modul de lucru de la fiecare centru de interes. La centrul Construcţii – copiii au realizat 

buburuze folosindu-se de cuişoare şi de suportul în care acestea se introduc. La centrul Ştiinţă – copiii 

au realizat greieraşi şi libelule îmbinând piesele pentru a obţine întregul, puzzle. La centrul Bibliotecă 

– copiii au sortat imaginile puse pe măsuţă, identificându-le pe cele cu gâze, iar apoi au realizat un 

„Album al gâzelor” lipind imaginilor selectate. După finalizarea sarcinilor de la centre, copiii, 

sprijiniţi de educatoare, au realizat grădiniţa (macheta cu lucrările obţinute). Copiii au format un 
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semicerc în jurul grădiniţei realizând turul galeriei; s-au făcut aprecieri referitoare la activitatea de 

la centre. 

    Asigurarea retenției și a transferului: 

Copiii au revenit în grupă şi fiecare dintre ei a purtat masca realizată în dreptul feţei. Pentru a putea 

participa la petrecerea din grădiniţă, copiii au de trecut o probă. Această probă a constat în 

completarea cu imagini a planşei suport, răspunzând la întrebările din povestea „Grădinița lui Firicel” 

scrise pe bileţele care aveau aceeaşi culoare cu pătrăţelele diamantului unde trebuiau aşezate. Copiii 

trebuiau să răspundă la întrebări, să caute imaginea printre cartonaşele de pe măsuţă şi s-o aşeze pe 

nivelul cerut, pe planşă (metoda Diamantul). 

          1. Cine apare pentru prima dată în grădiniță? (Firicel, un fir de iarbă) 

          2.  Cine a vrut să ciugulească firul de iarbă? (două rândunici) 

    3.  Cine a vrut apoi să-l mănânce pe Firicel? (un iepuraş, un ieduţ şi un mieluţ) 

          4.  După ce au plecat cei trei, cine a vrut să-l rupă pe Firicel? (un băieţel şi o fetiţă) 

    5. Cine i-a mulţumit lui Firicel pentru că adus primăvara? (o furnicuţă)    

        După parcurgerea acestei probe a început petrecerea din grădiniţă. 

        Copiii au dansat pe muzica din fundal şi i-au arătat lui Firicel cum ştiu ei să se joace împreună. 

     3. Concluzii 

     Pentru a desfăşura optim activitatea, cadrul didactic are nevoie de participarea activă şi de atenţia 

preșcolarilor. Toate secvenţele activității s-au desfășurat în scopul de a realiza o activare a 

preșcolarilor pe tot parcursul orei pentru ca aceştia să ,,descopere,, în timpul activităţii toate noţiunile, 

să se poată realiza la final un feedback bazat tot pe descoperire. Scopul acestei activităţi didactice 

interactive a fost acela de a realiza însuşirea cunoștințelor de către preșcolar ca subiect activ. 

     După realizarea activității s-au analizat rezultatele obținute prin comparație cu alte activități în 

care nu s-au utilizat metode interactive. S-a constatat ca este foarte importantă utilizarea metodelor 

interactive R.A.I. (Răspunde Aruncă Interoghează), Diamantul și Turul galeriei în însușirea și 

consolidarea cunoștințelor deoarece preșcolarul participă activ, reușind astfel să își mențină 

concentrată atenția până la finalul activității. 

     În ceea ce privește metoda studiului de caz aceasta a avut următoarele avantaje: i-a familiarizat pe 

preșcolari cu situații concrete de viață, le-a dezvoltat cooperarea, competențele comunicaționale, 

capacitățile investigative și cele de luare a deciziilor. 
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Educăm, comunicăm și promovăm calitatea în educație 

Prof. POPA ADRIANA 

GRĂDINIȚA P.P.Nr.1 

Sânnicolau Mare, Timiș 

 

Educația, știința și creativitatea reprezintă pilonii fundamentali ai unui mediu școlar 

sănătos și empatic, în care fiecare copil să se simtă în siguranță și respectat. În același timp, 

respectarea drepturilor copiilor de a nu fi abuzați fizic, verbal și psihic este esențială pentru 

dezvoltarea lor armonioasă și pentru construirea unei societăți mai juste și mai echitabile.  

Educația este cheia în promovarea empatiei și respectului reciproc în mediul școlar. Prin 

intermediul unui curriculum care pune accentul pe înțelegerea și toleranța față de diferențele 

individuale, elevii pot învăța să-și recunoască și să-și respecte colegii, indiferent de originea lor 

etnică, devenind astfel mai puțin predispuși la comportamente abuzive. De asemenea, 

programele educaționale care încurajează dialogul deschis și soluționarea pașnică a conflictelor 

pot ajuta la prevenirea escaladării situațiilor de abuz în mediul școlar. 

Știința poate oferi o bază solidă pentru înțelegerea și prevenirea abuzului în mediul 

școlar. Prin intermediul cercetării și studiilor asupra dinamicii sociale și psihologice implicate în 

comportamentele abuzive, putem identifica factorii de risc și vulnerabilitate și putem dezvolta 

strategii eficiente de intervenție și prevenire. De asemenea, educația științifică poate spori 

conștientizarea și înțelegerea consecințelor abuzului asupra sănătății mentale și emoționale a 

copiilor, promovând astfel o abordare proactivă în prevenirea acestuia. 

Creativitatea poate juca un rol crucial în sensibilizarea și mobilizarea comunității școlare 

în lupta împotriva abuzului. Prin intermediul proiectelor artistice, teatrale sau multimediale, 

elevii pot exprima impactul abuzului asupra vieților lor și pot promova mesaje de toleranță, 

empatie și solidaritate. De asemenea, activitățile creative pot stimula imaginația și gândirea 

critică a elevilor, oferindu-le instrumente și resurse pentru a-și exprima opiniile și pentru a se 

implica activ în prevenirea abuzului în comunitatea lor. 

Educația, știința și creativitatea reprezintă resurse valoroase în lupta împotriva abuzului 

în mediul școlar și în promovarea drepturilor fundamentale ale copiilor de a nu fi abuzați fizic, 

verbal și psihic. Prin integrarea acestor elemente într-un proiect dedicat respectării acestor 

drepturi, putem crea un mediu școlar sigur, empatic și incluziv, în care fiecare copil să se simtă 

protejat și sprijinit în explorarea și dezvoltarea sa. Împreună, putem construi o societate în care 

abuzul împotriva copiilor să devină o amintire din trecut, iar educația să fie cu adevărat un mijloc 

de emancipare și împlinire pentru fiecare individ. 

Educația reprezintă pilonul fundamental al progresului și dezvoltării unei societăți, iar 

asigurarea calității în acest domeniu este crucială pentru formarea indivizilor și pentru 

construirea unui viitor mai bun. În acest eseu, vom explora modul în care educația, comunicarea 

și promovarea calității pot fi integrate într-un efort comun de îmbunătățire a sistemului 

educațional și de asigurare a succesului fiecărui elev. 

Educația este cheia în deschiderea ușilor spre oportunități și în dezvoltarea potențialului 

fiecărui individ. Prin intermediul unui curriculum bine structurat și adaptat nevoilor și 

aptitudinilor elevilor, putem oferi o bază solidă pentru învățare și dezvoltare pe termen lung. De 
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asemenea, educația trebuie să fie centrată pe elev, să încurajeze gândirea critică și creativă și să 

promoveze competențele necesare pentru integrarea într-o societate în schimbare constantă. 

Comunicarea eficientă este esențială în asigurarea calității în educație. Este important ca 

toate părțile implicate - elevi, părinți, profesori, autorități educaționale și comunitatea în 

ansamblu - să fie implicate în procesul educațional și să fie informate și consultate în legătură cu 

deciziile și inițiativele care le afectează. Prin intermediul unei comunicări deschise și 

transparente, putem construi încredere și colaborare și putem identifica și rezolva problemele 

într-un mod eficient și prompt. 

Promovarea calității în educație presupune cultivarea standardelor ridicate și a culturii 

excelenței în mediul școlar. Acest lucru implică formarea și dezvoltarea continuă a cadrelor 

didactice, investiții în resurse și infrastructură educațională și evaluarea și monitorizarea 

constantă a performanței școlare. De asemenea, promovarea unei culturi a evaluării și feedback-

ului constructive poate stimula îmbunătățirea continuă și inovarea în procesul de predare și 

învățare. 

Educația, comunicarea și promovarea calității sunt pilonii fundamentali în construirea 

unui sistem educațional eficient și sustenabil. Prin integrarea acestor elemente într-o abordare 

holistică și colaborativă, putem asigura succesul fiecărui elev și putem contribui la formarea unei 

societăți mai educate, mai empate și mai prospere. Împreună, educăm viitorul, comunicăm valori 

și promovăm excelența în educație pentru a construi o lume mai bună pentru toți.  
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Educația – puterea de a schimba lumea 

 

 Prof. Popa Cătălina 

Liceul Tehnologic ,, Grigore Moisil, Brăila 

 

Educația este puterea de a schimba lumea. Prin cunoaștere, înțelegere și dezvoltare 

personală, oamenii pot crea soluții inovatoare și pot contribui la progresul societății. Educația nu 

doar că oferă cunoștințe, ci și modelează gândirea critică și capacitatea de a lua decizii informate. 

Noile generații reprezintăt viitorul, iar modul în care familia și sistemul educațional, îi 

pregătesc arată calea spre care vom evolua ca societate. Educația nu doar deschide uși, ci și 

construiește punți între culturi, promovează toleranța și inspiră schimbarea pozitivă.  

Prin educație, indivizii pot dobândi cunoștințe și abilități ce îi pot ajuta să se dezvolte 

personal și profesional. De asemenea, educația poate avea un impact semnificativ asupra 

dezvoltării economice a unei țări, oferind oportunități de angajare, promovând inovația și 

progresul. Prin educație, indivizii pot dobândi cunoștințe și înțelegere asupra problemelor globale, 

precum schimbările climatice și inegalitățile sociale. 

Educația are un impact social semnificativ. Oamenii educați sunt mai capabili să participe 

activ la viața socială și politică a comunității, să se implice în voluntariat și să ia decizii informate 

și responsabile. Educația poate ajuta la dezvoltarea capacităților de empatie și înțelegere 

interculturală, ceea ce poate conduce la o mai mare toleranță și respect pentru diferențele culturale 

și etnice. Educația are  și un impact cultural important. Oamenii educați sunt mai implicați în 

diferite forme de artă și cultură, dezvoltă o înțelegere mai profundă a istoriei și a patrimoniului 

cultural. Prin urmare, educația poate juca un rol important în păstrarea și promovarea diversității 

culturale și a patrimoniului cultural al unei națiuni. 

 Educația este modalitatea prin care oamenii descoperă adevărata măsură a propriei 

valori și are mai multe etape de definire a ființei umane – educația primită în familie, educația 

primită în școală și educația primită din plan social. Așadar, educația poate schimba lumea, poate 
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pregăti tânăra generație de integrare în plan social și de specializare în domenii de interes. Scopul 

educației este de a pregăti oamenii să gândească independent și să propună soluții la toate 

problemele la care apar. Libertatea totală dispare odată cu evoluția prin contact cu educația primită 

în școală sau în lume, dar le oferă oamenilor bucuria de a se adapta ușor, de a descoperi o nouă 

realitate, de a se apropia de comunitatea în care își duce existența. 

 Oamenii educați sunt mai inovatori și mai creativi, se pot dezvolta pe mai multe planuri 

și să aibă un impact pozitiv asupra societății. Prin urmare, educația poate fi un instrument puternic 

pentru a schimba lumea în bine, promovând dezvoltarea umană, reducând inegalitățile, promovând 

toleranța, progresul științific și tehnologic și protejând mediul. Este important să se investească în 

educație de calitate și accesibilă pentru toți, pentru a obține un impact pozitiv, durabil, asupra 

societății și lumii în care trăim. 

 

 

 

Bibliografie:  

1. Cerghit, Ioan (coord.), Neacșu, Ioan, Negreț-Dobridor, Ion, Pânișoară, IonOvidiu, 

Prelegeri pedagogice, Editura Polirom, Iaşi, 2001;  

2. Cerghit, Ioan, Sisteme de instruire alternative și complementare. Structuri, stiluri și 

strategii, Editura Aramis, București, 2002;  

3. Cucoș, Constantin, Pedagogie, Editura Polirom, Iași, 1996; 

4. Joita, E., 2003, Pedagogie si elemente de psihologie scolara, Editura Arves, Craiova.                                                                                                                                                              

5.Toader, A.D.,1995, Psihologia schimbarii si educatia. Polaritati si accente ale 

procesului educational, EDP, Bucuresti 

 

747



 

ȘCOALA INCLUZIVĂ, O ȘCOALĂ PENTRU FIECARE 
 
 

PROF. POPA LAURA SILVANA  

CENTRUL ŞCOALAR DE EDUCAȚIE INCLUZIVĂ CARANSEBEȘ 

 

 

  
            Educaţia intregată (sau  incluzivă) vizează reabilitarea şi formarea persoanelor cu nevoi speciale, 

aflate în dificultate psihomotorie, de intelect, de limbaj, psihocomportamentală printr-o serie de măsuri 

conjugate de ordin juridic, politic, social, pedagogic. Scopul acestei educaţii îl constituie maximizarea 

abilităţilor şi performanţelor pornind de la registrele şi nivelurile deja existente, normalizarea existenţei 

acestor persoane, dobândirea unor competenţe sociale optime, care să le asigure o inserţie benefică şi 

persoanelor aflate în dificultate, şi celorlalte categorii. 

            După cum se arată în unele documente, “educaţia incluzivă presupune un process permanent de 

îmbunătăţire a instituţiei şcolare, având drept scop exploatarea resurselor existente, mai ales a resurselor 

umane, pentru a susţine participarea la procesul de învăţământ a tuturor elevilor din cadrul unei 

comunităţi” (UNICEF, 1995). Printre avantajele şcolii incluzive se semnalează şi optimizarea de 

ansamblu a calităţii educaţiei oferite, prin creşterea eficacităţii (în sensul măririi numărului de elevi care 

progresează corespunzător în şcoală)- de aici şi tendinţa unor autori de a utiliza în locul termenului 

şcoală incluzivă pe cel de şcoală/educaţie eficientă(eficace) (Vrasmas, 2001, p. 31). 

             Pentru a înţelege şi mai bine specificul integrării în educaţie, prezentăm în câteva enunţuri ce 

anume presupune aceasta (cf. Gherghuţ, 2001, p. 29) : 

             -a educa copiii cu cerinţe speciale în şcoli obişnuite, alături de copiii tipici; 

             -a asigura servicii de specialitate (recuperare, terapie educaţională, consiliere şcolară, asistenţă 

medicală si socială) în şcoala respectivă; 

             -a acorda sprijin personalului didactic şi managerilor şcolii în procesul de proiectare şi aplicare 

ale programelor de integrare; 

            -a permite accesul efectiv al copiilor cu cerinţe speciale la programul şi resursele şcolii obişnuite 

(bibliotecă, terenuri de sport); 

            -a încuraja relaţiile de prietenie şi comunicarea între toţi copiii din clasă/şcoală; 

            -a educa şi ajuta toţi copiii pentru înţelegerea şi accepterea diferenţelor dintre ei; 

            -a ţine cont de problemele şi opiniile părinţilor, încurajându-i să se implice în viaţa şcolii; 

            -a asigura programe de sprijin individualizate pentru copiii cu cerinţe speciale; 

            -a accepte schimbări radicale în organizarea şi dezvoltarea activităţilor instructive-educative din 

şcoală. 

             Experienţele de ordin teoretic şi aplicativ revendică o serie de acţiuni concrete ce se pot pune în 

aplicare pentru ameliorarea şi dezvoltarea, în instituţiile şcolare, a acestor categorii de elevi. După cum 

arată specialiştii (Cozma, Gherghuţ, 2000), pot fi identificate mai multe perspective: 

             -perspectiva individuală; aceasta pune accentul pe identificarea şi scoaterea în relief a 

problemelor specifice de învăţare ale fiecărei categorii de elevi cu cerinţe speciale, efectele negative ale 

etichetelor nosologice aparţinând diagnosticului medical şi psihopedagogic ce pot antrena la 

intervenienţi o serie de etichetări şi stereotipizări păguboase; 

             -persperctiva de grup; aceasta se referă la relaţiile elevului cu ceilalţi elevi de clasă şi la 

modalităţile de rezolvare în grup a problemelor de învăţare sau la modalităţile de intercunoaştere între 
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elevii cu cerinţe educative speciale şi restul elevilor ca o condiţie a acceptării şi recunoaşterii reciproce a 

valorii lor în grupul-clasă; 

            -perspectiva curriculară; se va putea acţiona şi prin flexibilizarea conţinuturilor şi adaptarea 

mijloacelor de învăţare la particularităţile individuale ale ficărui elev, la dificultăţile specifice de 

învăţare, la tehnicile specifice învăţământului integrat. 

            Totodată, acestor perspective li se pot adăuga strategii definite de noul cadru de referinţă: 

            -valorificarea experienţelor cotidiene ale elevilor prin crearea unor portofolii situaţionale cu 

tipuri subsecvente ce se pot actualiza de la o situaţie la alta; 

            -exploatarea cunoştinţelor şi experienţelor anterioare prin rezolvarea concretă a unor sarcini noi 

în grupuri mici sau perechi; 

              -apelul la strategiile ludice (jocul de rol, dramatizare, jocul didactic); 

             -folosirea problematizării şi a unor metode bazate pe aspecte de evidenţiere expresivă precum 

desenul, povestirea, modelajul; 

            -rezolvarea creativă a conflictelor din clasă, colaborarea cu familia şi valorificarea resurselor din 

comunitate cu tehnici de sprijinire a învăţării, predării şi evaluării; 

            -degajarea unor activităţi educative bazate pe cooperare, negociere şi solidarizare în îndeplinirea 

unor sarcini de învăţare sau de lucru.  

Educaţia pentru toţi a fost definită (Salamanca, 1994) ca acces la educaţie şi calitate a acesteia 

pentru toţi copiii. 

          Pentru a se adresa tuturor copiilor şi a deveni deschisă, flexibilă, adaptată şi orientată spre fiecare 

şi pentru toţi, educaţia trebuie să presupună în practică o schimbare de optică şi anume o nouă orientare 

care pune accentul pe cooperare, parteneriat, învăţare socială şi valorizare a relaţiilor pozitive, umaniste 

în educaţie. 

Educaţia pentru toţi corespunde în educaţia şcolară şcolii incluzive. 

Şcoala incluzivă se referă în sens restrâns la integrarea/ includerea tuturor copiilor indiferent de 

capacităţile şi competenţele de adaptare şi deci de învăţare,  într-o formă de învăţământ. În sens larg, ea 

înseamnă ca fiecare copil să fie sprijinit şi să se lucreze în beneficiul tuturora. Fiecare copil este înţeles 

ca un participant activ la învăţare şi predare pentru că aduce cu sine: o experienţă, un stil de învăţare, un 

model social, o interacţiune specifică, un ritm personal, un mod de abordare, un context cultural căruia îi 

aparţine.                            

             De la cea mai fragedă vârstă conştiinţa copiilor trebuie formată şi dezvoltată, învăţându-i că 

primirea celor „diferiţi” alături de ei înşişi trebuie făcută nu doar din obligaţie sau milă, ci pentru că 

fiecare individ are dreptul de a participa la acţiuni comune care să conducă la dezvoltarea lui ulterioară 

şi la dezvoltarea comunităţii în care trăieşte. Toţi copiii trebuie să înţeleagă că o persoană instruită are o 

şansă în plus pentru o viaţă mai bună, mai sănătoasă, când se va afla în situaţia de a lua propriile decizii 

şi a-şi decide singură drumul în viaţă. 

         Acceptarea necondiţionată a diversităţii într-un grup şi stimularea toleranţei este o adevărată 

provocare pentru educatori. Ei trebuie să încurajeze cooperarea,lucrul în perechi sau formarea de grupuri 

eterogene, cunoaşterea şi discutarea diverselor obiceiuri, tradiţii, valori. Desigur că rezultatele nu se văd 

imediat,  ci în urma multor activităţi educative având la bază obiective clar precizate şi accesibile 

elevilor de ciclu primar.  

          Incluziunea şcolară vizează implementarea unor strategii coerente de dezvoltare a conştiinţei şi 

formare a comportamentelor copiilor în sprijinul toleranţei şi nediscriminării, al acceptării şi oferirii de 

şanse egale pentru toţi. Aceasta presupune pregătirea celorlalţi copii în vederea acceptării copiilor cu 

cerinţe speciale şi de alte etnii în mod firesc, pentru a nu face diferenţe în manifestarea comportamentală 

sau verbală. 
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            Exemplele de bună practică pot fi introduce încă de la începutul clasei întâi: 

            -în sălile de clasă cu aranjament liniar, dispunerea elevilor în bănci se schimbă în mod regulat, 

astfel încât nici un grup de copii să nu stea mereu în spatele clasei; 

            -activităţile de predare şi învăţare includ activităţi de lucru în grupuri, în cadrul cărora copiii din 

grupurile dezavantajate şi ceilalţi copii lucrează împreună; 

            -realizările elevilor sunt recunoscute şi sărbătorite; elevii din grupurile dezavantajate au ocazia 

de a-şi împărtăşi realizările şi succesele; 

            -elevii sunt îndrumaţi să manifeste o atitudine pozitivă faă de elevii din grupurile dezavantajate.   

          Evaluarea iniţială ne dă nouă,  posibilitatea de a analiza nivelul de cunoştinţe al copiilor precum şi 

modul de socializare al lor la grupul respectiv, în vederea elaborării unei optime strategii de intervenţie.         

           Prin activităţi educative folosind diferite strategii, punând accent pe metodele şi tehnicile 

interactive, am reuşit să-i învăţ pe copii ce înseamnă toleranţa. Prin tema de discuţie „ Diferiţi şi totuşi 

egali”, care a avut şi suport intuitiv şi anume: reviste, cărţi,albume ilustrând viaţa copiilor din alte ţări, 

am reuşit să-i familiarizez pe copii cu diversitatea oamenilor (de rasă, de aspect) în general.  

           Dar, putem spune că munca noastră a avut succes, dacă se implică şi familia în propria formare a 

copiilor. La orice copil, în mod particular la copiii cu cerinţe speciale, gradul de interes şi de colaborare 

al părinţilor este direct proporţional cu rezultatele şi evoluţia copiilor. Psihopedagogia modernă, centrată 

pe copil, se bazează pe convingerea că familia este primul educator şi are cel mai mare potenţial de 

modelare.  Rolul nostru foarte important este acela de a sprijini familiile să aibă încredere în resursele 

proprii, să facă faţă greutăţilor cu care ele se confruntă. 

 În concluzie, dacă avem  întrebări în legătură cu elevii din clasele noastre este bine să ne adresăm 

cadrelor specializate. Este mult mai bine să cerem informaţii şi sprijin atunci când este nevoie, decât să 

evităm copiii cu probleme sau mai grav, să îi îndepărtăm de la clasele noastre. Este bine să ne alegem 

cele mai eficiente strategii în activitatea instructiv – educativă, ţinând cont de particularităţile 

individuale şi de vârstă ale copiilor. 
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Provocările prezentului şi adaptarea profesorului la particularităţile 

generaţiilor Z şi Alpha 

 

Prof. Popoviciu Corina 

Școala Gimnazială „Vasile Goldiș” + Colegiul Tehnic „Apulum” Alba Iulia 

 

 

Noile tehnologii ale informației și comunicațiilor au devenit o parte importantă a vieții noastre 

de zi cu zi, iar dezvoltarea rapidă a informaţiei şi tehnologiei, în special existenţa internetului şi 

diversele site-uri şi conţinutul pe care îl deţin, au dus la schimbarea mentaţităţii şi a comportamentului 

în cadrul societăţii. Ritmul tot mai accelerat în care se produc transformările culturale, sociale şi 

economice din societate, determină restructurarea şi inovarea permanentă a sistemului şcolar. Din 

orice unghi ar fi privită problema perfecţionării învăţământului şi adaptării lui la condiţii noi, se 

impune legic, ca singură soluţie pentru asigurarea echilibrului necesar între şcoală şi societate, între 

societate şi om. Tehnologia în sine nu este nici bună, nici rea. Mai degrabă, folosirea tehnologiei şi 

limitele ei sunt factorii care determină dacă ea are un efect bun sau rău asupra societăţii.  

Pentru utilizarea noilor tehnologii în educație este nevoie, pe de o parte, de existența, 

disponibilitatea, la nivelul școlilor, a unor echipamente IT și a diverselor soft-uri educaționale, iar pe 

de altă parte, de o sursă umană instruită în acest sens, care să dețină competențe IT, atât în utilizarea 

diverselor dispozitive (computer, laptop, videoproiector, table interactive etc.), cât și în utilizarea unor 

soft-uri educaționale, de selectare și prezentare a informațiilor, a conținuturilor de calitate într-un 

format atractiv, intuitiv și interactiv. Printre cele mai folosite tehnologii în educație, integrate în 

învăţământul tradiţional, dar şi în cel on-line, ca instrumente de sprijin pentru pregătirea, realizarea 

materialelor didactice, sunt: editoare de text, de imagine/video, tabelatoarele, blogurile, wiki-urile, 

bibliotecile on-line, dicționarele, motoarele de căutare, platformele educaționale, sistemele de 

bookmark colaborativ și podcastingul. Principalul obiectiv al educaţiei, este cel de a identifica şi de a 

ajuta copilul să-şi dea seama de calităţile aparte pe care le deţine, iar scopul cadrelor didactice este de 

al ajuta să le scoată în evidenţă şi să le dezvolte, dar ce ne facem în momentul în care cadrele didactice 

nu sunt instruite şi pregătite suficient pentru a face faţă provocărilor erei, care este dominată de 

digitalizare. Este o mare provocare a învăţământului şi a educaţiei găsirea unui „limbaj comun”, a unor 

metode pedagogice pentru a capta atenţia şi a menţine contactul cu noua generaţie.  

 

1 Generaţia Z (1996-2010) 

Se mai numeşte şi iGeneration, GenZ şi Generation Now. Elevii care fac parte din această 

categorie, sunt practici, pragmatici, inteligenţi şi le place să preia iniţiativa, deoarece sunt foarte 

curajoşi. Copiii acestei generaţii, am putea spune că sunt generaţia cu smartphone-ul la gât, sau acele 

persoane care au acces de timpuriu la internet, telefoane şi PC-uri. În acest context, reprezentanții 

Generației Z par să rezoneze cu noile metode de învățare on-line, dezvoltarea diverselor produse 

educaționale, inclusiv a platformelor online, fiind atractivă pentru elevii erei digitale. Astfel, generația 

Z reprezintă grupul populației de tineri care s-au născut în mijlocul revoluției tehnologice, nativii 

digitali care nu concep lumea fără Internet, rețelele sociale, YouTube și tot ceea ce oferă lumea 

virtuală. Sunt strâns legați de utilizarea tehnologiilor, fiind deplin familiarizați cu utilizarea 

dispozitivelor încă de la naștere. 

Reprezentanţii acestei generaţii au refuzat „educaţia” clasică de la părinţi şi de la profesori şi 

s-au îndreptat spre mediul online pentru a învăţa şi a-şi însuşi noi abilităţi, din păcate, după ce îşi 
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satisfac curiozităţile, aceştia îşi pierd foarte repede interesul. Este dificil să convingem elevii generaţiei 

Z să se aproprie de modul de predare tradiţional, din moment ce sunt conştienţi că profesorii, sau 

cadrele didactice, nu pot abandona strategiile pedagogice tradiţionale. Aceştia nu reuşesc să satisfacă 

nevoile noii generaţii, ţinându-se la curent cu progresul tehnologic şi prin urmare; ei nu sunt capabili 

să încorporeze tehnologia în programul de instruire, atât de eficient pe cât se aşteaptă elevii. Cei din 

Generaţia Z se aşteaptă ca profesorii să fie tineri, astfel încât să poată înţelege, identifica şi comunica 

în mod corespunzător cu ei. O altă caracteristcă a generaţiei Z ar fi, că aceştia cer sau au nevoie în 

permanenţă de feedback. Tinerii au nevoie să ştie imediat cum le sunt evaluate eforturile şi 

performanţa. Membrii generaţiei fiind captați de interactivitate, sunt dependenți de conectivitate și 

rețele sociale; este generația comunicării virtuale dar și a însingurării, cu dificultăți în relaționare și 

reflectare, care citește mult, însă nu cărți în format fizic ci mai degrabă în format electronic, virtual; 

sunt orientați către eficiență și lucrează, dacă se poate, distrându-se; sunt dependenți de tehnologie iar 

așteptările de la profesorii lor sunt legate de adaptarea acestora la utilizarea noilor tehnologii în 

procesul de educație, colaborare și inovație continuă.  

Însă sunt efecte nedorite/ negative ale acestui fenomen, şi anume, abilitățile de comunicare și 

socializare sunt reduse, incapacitatea de relaționare interpersonală ar fi asociate cu introvertirea, 

timiditatea, inconfortul și neliniștea adolescenților, manifestate în situații concrete de comunicare 

offline. Chiar și atunci când primesc sarcini de lucru în echipă, interacțiunea interpersonală este 

limitată la o colaborare superficială, fără crearea unor legături care să o exceadă. Schimbările 

constatate ar fi semnificativ influențate de utilizarea excesivă a echipamentelor IT și de nevoia de a fi 

prezenți permanent în mediul online. Diferențele generaționale, care pot îmbrăca uneori forma 

conflictului generațional, sunt resimțite de către unii dintre profesori care recunosc faptul că, pentru a 

reuși să comunice cu elevii lor, trebuie să depună eforturi consistente pentru a intra în lumea lor, să 

inoveze și să-i stimuleze permanent. Accesul la tehnologii digitale și utilizarea lor pot contribui la 

reducerea decalajului la învățătură dintre elevii care provin din medii socioeconomice favorizate și cei 

din medii defavorizate. Tehnicile de predare personalizate determină creșterea motivației 

elevilor/studenților prin concentrarea personalizată a eforturilor profesorilor asupra fiecăruia dintre 

aceștia în parte. 

2 Tendinţe cheie în învăţarea Generaţiei Z 

Profesorii trebuie să adopte o nouă abordare, iar în loc să citească dintr-un manual, predarea 

trebuie să se focuseze pe abilităţile copilului modern. Elevii Generaţiei Z vor să înveţe într-o şcoală 

modernă, bazată pe resurse şi tehnologii digitale, pentru a avea acces la  social media, smartphone-uri, 

e-mail, internet. Copiii din ziua de astăzi caută accesibilitate, comunitate, conectivitate, ecosistem 

digital, inovare şi sustenabilitate. Fapt pentru care, se recomandă profesorilor să vină numai cu 

informaţii noi şi relevante şi să folosească aceste dispozitive cu folos. Ideal ar fi ca profesorii să 

combine cele două stiluri de învăţat, cel tradiţional cu cel digital. Partea teorerică să fie cât mai scurtă 

şi la obiect, iar partea practică să se desfăşoare pe caiete, însă şi prin documentare şi cercetare digitală. 

Cadrele didactice ar trebui să intervină în cazul în care elevii nu înţeleg ceva la sarcina pe care o au de 

efectuat, sau dacă ceea ce au efectuat nu este corect sau complet, ca să le ofere feedback şi sugestii. 

Profesorii pot încerca şi prezentările şi sarcinile de vorbire în public. De exemplu cu Skype, elevii se 

pot conecta cu săli de clasă din întreaga lume. Ei pot asculta vorbitori invitaţi, specializaţi în anumite 

subiecte. Unii profesori de limbi străine îşi conectează clasa la vorbitori nativi. Acest lucru îi poate 

ajuta pe elevi să-şi dezvolte la un alt nivel abilităţile de conversaţie.  

Pentru că elevul Generaţiei Z, preferă să comunice prin imagini, icoane şi simboluri, ar trebui 

să încercăm să introducem conţinuturile predate prin prezentări (vizuale, statice, desene, diagrame, 

hărţi, filme, videoclipuri etc.) care sunt mai uşor de înţeles şi de acceptat de către elevi, decât 
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conţinuturi teoretice şi descpritive. Învăţarea digitală este o strategie de învăţare care foloseşte 

tehnologia pentru a îndeplini întregul curriculum şi permite elevilor să înveţe rapid şi eficient. Alte 

stiluri de învăţate pe care le pot încerca profesorii: Învățare bazată pe anchetă. Elevii pot finaliza 

aceste activități fie individual, fie în grupuri mici. Profesorul poate oferi cursanților metoda de 

investigare cu care ar trebui să lucreze sau îi poate lăsa pe cursanți să o descopere singuri. Sau, totul 

poate începe de la zero, studenții venind ei înșiși cu întrebarea și lucrând singuri la soluție. Învăţare 

bazată pe gândire. Este un stil de învăţare complemantar, care îmbină mai multe stiluri. În învățarea 

independentă, elevii dețin controlul deplin asupra învățării lor, de la alegerea a ceea ce vor învăța și a 

modului în care vor învăța să se evalueze. Profesorul poate face în continuare parte din acest proces, 

dar rolul lor se schimbă în cel de facilitator. Ei pot sprijini elevul oferindu-le materiale de învățare și 

feedback cu privire la progresul lor.  

             O soluţie firească la provocările educaţiei în era digitală: 

1. Fii sigur că deţii controlul asupra materialului, atât din punct de vedere al conţinututlui, cât 

şi al formei, chiar dacă te sprijină un specialist în TIC;  

2. Fă-ţi un plan pe hârtie, separat de materialul aflat pe suport digital;  

3. Scopul şi forma prezentării să-ţi fie foarte clare; 

4. Nu fii sedus de stilul atractiv tehnologiei moderne, fie ea video sau audio, şi nu face din 

aceasta un scop în sine. Concentrează-te asupra mesajului/a ideii principale şi a limbajului adecvate 

varstei/gradului de înţelegere al elevului; 

5. Un bun prezentator nu are nevoie de o prezentare complicată tehnic. E mai important să fie 

atractivă prin idee, mod de structurare şi grad de interactivitate. De exemplu, o prezentare trebui să-l 

facă pe elev să gândească, nu trebuie să fie doar o înşiruire rapidă şi ameţitoare de slide-uri; 

 6. Mai presus de orice, concentrarea trebuie să fie asupra elevului şi a nevoilor lui de învăţare. 

Cel mai mare pericol în orice proiect de predare-învăţare care include şi TIC e să fie centrat mai mult 

pe tehnologie/creativitate, nu pe elevul-receptor şi pe nevoile lui de învăţare;  

7. În şcoală, succesul tipului de predare bazat pe TIC se măsoară prin satisfacera nevoii de 

învăţare. 

 

Temerile principale ale generaţiei Z, potivit doctorului de psihologie Tomofey Nestik, aceştia ar 

avea patru temeri, şi anume: ecologie (sunt mult mai preocupaţi de mediul înconjurător şi de 

schimbările climatice, spre deosebire de celelalte generaţii), terorism (sunt foarte sensibili la problema 

securităţii şi sunt slab adaptaţi la incertitudine), depresie (este provocată de o mare cantitate de timp 

petrecut pe internet, îi face să caute remedii accesibile precum, mod sănătos de viaţă, psihoterapie etc.) 

şi adicţie (sunt conştienţi de dependenţa lor de internet şi consecinţele acesteia şi cu toatea astea petrec 

ore în şir în faţa ecranului.)  

       Meseriile pe care le vor alege tinerii din GenZ:  

 recrutor corporativ;  

 manager de marketing;  

 manager în social media;  

 inteligenţă artificială; 

  manager de produs;  

 Specialist în IT; 

 coordonator de conturi; 

 analist de credit; 

 inginer de proiect; 

 asociat de dezvoltare a afacerilor. 
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 Cât despre opinia elevilor, profesorilor şi a recrutorilor, despre tinerii din generaţia Z:  

„Mă sufoc. Trăiesc un paradox, un paradox cu aromă înecăcioasă de fum de locomotivă. Cum se poate 

să ne dezvoltăm cu viteza luminii, dar, în acelaşi timp, să ne umplem de praful de plumb al propriei 

noastre stagnări intelectuale? ” , Maria Ioana Zaharia, o elevă din Galaţi ce a colaborat la formarea 

portretului colectiv „Incertitudine” al generaţiei Z. 

 „Trebuie să știe (un cadru didactic) să-și redacteze documente în Word, trebuie să știe un program 

Excel, poate și o bază de date, asta dacă are nevoie, să știe să capteze imagini, videoclipuri sau 

fragmente de filmulețe de pe Internet, pe care să le folosească; nu sunt lucruri foarte sofisticate; să știe 

să lucreze într-un Power Point sau să facă un filmuleț de prezentare.”, profesoară de limba și literatura 

română, 29 de ani experiență didactică, liceu teoretic, mediul urban. 

„...apar exprimări trunchiate, nepotrivite, evazive sau chiar ermetice, improprii, fără predicat, 

eliptice… foarte multe enunțuri eliptice; de aceea le vine și foarte greu… în momentul în care li se 

spune să dea răspunsuri scurte e foarte bine, în momentul în care trebuie să scrie vreo cincizeci de 

cuvinte deja e prea greu” (profesor, urban, București, liceu teoretic) 

„Da, am observat și eu că există o diferență, din ce în ce mai sensibilă, între modul în care se exprimă 

acești elevi în viața de zi cu zi, pe stradă, la film, la teatru, inclusiv pe rețelele de socializare și felul în 

care dezvoltă o idee sau o argumentează, cu același tip de limbaj. Ei nu mai țin cont de diferențele 

dintre limbaje, cel uzual și cel îngrijit.” ,profesor, mediul rural, Săcele, Brașov, liceu teoretic 

 „Generațiile trecute erau mult mai preocupate de studiu și vorbesc de cel tradițional, clasic, manualul, 

mai citeau alte cărți, se documentau la bibliotecă. Ei imediat caută pe Internet toate informațiile, tot. 

Sunt căutători, navigatori pe Internet fără să aibă cunoștință de ceea ce urmează să facă... Diferența 

dintre cei care au terminat acum ceva ani și cei de astăzi... sunt mult mai dezinvolți, învață repede, au 

acces… îi văd că au o anumtă ușurință în a se exprima, atitudinea este mult mai lejeră față de ceilalți. 

Ceilalți veneau de la acel studiu clasic care presupunea să stai singur în fața cărții, în fața caietului și 

să scrii, erau copii mai timorați, așa, un pic.” , profesor, mediul urban, Călărași, liceu teoretic 

„Deja se merge spre digitalizare: vedem roboţi care pot sta de vorbă cu clienţii în locul oamenilor, care 

sunt angajaţi acum într-un call center. Şi agricultura se poate robotiza. În meseriile viitorului va fi 

nevoie de tot mai multă creativitate, pe care aceşti tineri din generaţia Z o posedă din plin” , a declarat, 

pentru Adevărul, Gabriel Chicioreanu, specialist în recrutare 

De exemplu în România, aproximativ 30% din reprezentanții generației Z își doresc să se angajeze şi 

să lucreze în domenii tehnice precum IT, software, hardware, inteligență artificială, gaming, inginerie, 

electronică sau telecomunicații, conform ultimului studiu realizat de  “Insights PulseZ”. 

Efectele bullying-ului asupra sănătăţii psihice a copiilor, în special asupra copiilor din 

Generaţia Z, (care au prins o parte din copilărie în afară „lumii digitale”), pot varia de la forme mai 

puţin grave la forme extrem de grave, cum ar fi insomnia, ticurile, anxietatea, tulburările de 

comportamente, instabilitate alimentară, uneori şi crizele de identitate, multiplicare şi de gânduri de 

adicţii. Hărţuirea fizică şi abuzul emoţional nu sunt fenomene noi, ci există din cele mai vechi timpuri, 

deoarece stă în natura umană ca oamenii să raporteze unii la alţii prin prisma puterii pe care o 

manifestă. În societatea modernă, hărţuirea fizică, nu mai este aşa răspândită precum în trecut, iar 

abuzul emoţional este cel care defineşte, în mare parte, aspectele bullying-ului, prin: folosirea 

etichetelor, ameninţărilor, umilirii, jicnirilor, răspândirii de zvonuri false etc. Motivele pentru care 
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elevii hărţuiesc şi agresează alţi elevi sunt, de cele mai multe ori, dorinţa de a fi populari, de a fi 

respectaţi de restul grupului.”, explică psihologul Lenke Iuhoş . 

                                                      Concluzie 

Când predăm Z, merită să ne amintim că aceasta este o generaţie care nu numai că va 

experimenta, ci va folosi nanotehnologie, imprimare 3D şi maşini cu conducere automată în viaţa de zi 

cu zi. Membrii Gen Z sunt diferiți față de generațiile anterioare datorită accesului la informație, de la 

vârste fragede. Aceştia vor fi competenţi în profesii ale căror nume nu au fost încă inventate. Ei 

stăpănesc cu uşurinţă tehnologia şi nu îşi pot imagina o lume fără digital. Prin urmare, nu este 

obligatoriu să le transferaţi cunoştinţe teoretice, ci să îi învăţaţi să exploreze şi să înveţe despre sine şi 

despre lume. Ei sunt familiarizați cu internetul și cu social media și au fost învățați de mici că ei 

reprezintă viitorul și că pot schimba viitorul. În acest context, educația trebuie să țină pasul cu evoluția 

tehnologică, utilizarea pe scară largă a noilor tehnologii în procesul educațional devenind o necesitate. 

Depărtându-se cu bună ştiinţă de limitele şi neajunsurile sistemului tradiţional centrat pe transferul de 

cunoştinţe, înţelegând faptul că transmiterea nu poate fi totuna cu esenţa comunicarii, luată în sensul 

ei autentic şi actual, este de evidenţă notorie preocuparea asiduă în ultimele decenii a învăţământului 

de a construi un nou sistem comunicaţional care corelează strâns cu cel informaţional.  

Pentru ca munca noastră de dascăli sa fie utilă, dar si placută, cu mai puţin stres şi mai multe 

satisfacţii, trebuie să vedem ”cui vorbim”, cum sunt aceşti tineri şi ce îi motivează. Întradevăr, această 

generaţie consumă mai mult conţinut video şi foto, drept urmare ei folosesc YouTube, în căutarea 

conţinutului favorit. De asemenea, consumă mai puţină mâncare dăunătoare şi cheltuiesc mai mulţi 

bani pentru produsele de înfrumuseţare şi întreţinere a pielii, fiind preocupaţi de aspectul şi de 

sănătatea lor. Adolescenţii români din GenZ sunt încrezători şi siguri că tehnologia e bună şi ajută 

lumea să progreseze. În ansamblu, această generaţie se defineşte prin tehnologie, fluiditate, deschidere 

către nou, o nouă amprentă culturală, (autenticitate, unicitate, creativitate) şi paradoxuri. 

Totodată, Generation Now apelează şi la activităţi non-digitale în timpul liber, cum ar fi, 

desenează, cântă la un instrument muzical, scrie texte, poezii şi câteodată merg cu trotineta pliabilă şi 

au şi alte activităţi adecvate vârstei lor.                         

                                                                   Generaţia Alpha 

Sunt cunoscuţi şi sub denumirea de generaţia de sticlă/screenagers, nativii digitali/ tech 

native şi digitally literate (2010-2024),  (datorită faptului că au crescut cu ecranele touchscreen), sau 

mai exact anul în care au fost lansate iPad şi Instagram şi în care „app” a fost desemnat cuvântul 

anului. Cu alte cuvinte, vorbim despre prima generaţie complet digitală, conectată permanent la 

tehnologie din primele zile de viaţă. Mai mult, telefonul şi tableta au luat locul jucăriilor, iar ecranele 

device-urilor sunt la fel de familiare precum figurile părinţilor. Aceşti copii se adaptează uşor şi rapid 

la tot felul de device-uri şi aplicaţii, precum şi la utilizarea acestora. De asemenea, vorbim despre o 

generaţie pentru care dimensiunea vizuală a informaţiei joacă un rol esenţial atât în comunicare, cât şi 

în învăţare. Se spune că sunt cei mai flexibili oameni, care se pot adapta foarte uşor la schimbări şi, 

poate cea mai importantă caracteristică a lor, este că suferă de hic et nunc (latină,  adică sunt interesaţi 

de ce se întâmplă aici şi acum/prezent şi sunt foarte puţini interesaţi de trecut sau de viitor). Generaţia 

Alfa, urmaşa Generaţiei Millennials, ridică deja părinţilor o serie de provocări, însă acestea pot fi 

depăşite printr-o informare solidă şi corectă şi bineînţeles prin conectare cu copiii noştri. Cu toate 

acestea, chiar dacă fac parte din prima generație complet digitală, conectată permanent la tehnologie, 

copiii generației Alpha sunt preocupați nu doar de tehnologie, conținut on-line și realitate virtuală, ci și 

de ecologie, antreprenoriat și stare de bine. 
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Educaţia şi creşterea acestor copii, trebuie făcută de către educatori şi de profesori cu o foarte 

bună pregătire ştiinţifică, motivaţi, cu spirit organizatoric şi practic, dar şi unul tehnologic/digital. 

Profesorul este un îndrumător şi consilier care încearcă să dezvolte capacităţile şi interesele elevilor, 

nu doar să servească drept o sursă de informaţii sau un transmiţător de cunoştiinţe. Aceşti tineri cer 

autenticitate şi detestă conţinutul izolat fără un scop clar în spate. În mai multe domenii de conţinut, 

profesorii ar trebui să ia în considerare rezultatele învăţării care să permită elevilor să-şi demonstreze 

cunoştinţele şi abilităţile în moduri inovatoare şi creative. 

Un studiu publicat în anul 2021, a concluzionat următoarele:  cu toate că majoritatea copiilor 

ştiu să folosească diverse gadgeturi şi platforme digitale, tot nu vor învăţa pe deplin cum să le 

folosească bine singuri. Spre exemplu, un copil ar putea fi capabil să realizeze şi să partajeze cu 

uşurinţă videoclipuri pe TikTok, dar acest lucru nu se va traduce în căutarea de informaţii la temele 

pentru acasă într-un mod dirijat, nu va putea separa informaţiile utile de cele inutile. De asemenea, ar 

putea fi în stare să dezactiveze într-o clipită blocarea parentală de pe smartphone-urile lor, dar acest 

lucru nu îi va ajuta să recunoască şi să gestioneze emoţional hărţuirea online, dacă şi când o întâlnesc. 

Copiii de astăzi se confruntă cu două probleme fundamentale în lumea digitală. Una fiind 

cunoaşterea tehnică: nu contează cât de mult îţi foloseşti gadgetul la nivel de începător, nu îl va face pe 

copil automat mai bun la alte utilizări ale tehnologiei. Cealaltă, este utilizarea matură, responsabilă şi 

critică a informaţiilor, a tehnologiei şi a grupurilor sociale, care ne ajută să evităm informaţiile 

nedemne de încredere, cât şi mediile sociale online dăunătoare. Alfabetizarea digitală şi competenţa 

tehnologică sunt cerinţele de bază ale viitorului, iar noi abia acum începem să ne dăm seama că ele 

lipsesc de la cea mai tânără, cea pe care am presupus-o ca fiind cea mai competentă, dar care este şi 

cea mai vulnerabilă generaţie. De exemplu, s-a dovedit că tehnologia sprijină dezvoltarea cognitivă 

atunci când este introdusă la vârste adecvate și în doze rezonabile. Pe de altă parte, când vine vorba de 

consecințele negative, nu există studii care să fi determinat relația cauză-efect. De exemplu, moderaţia 

este cheia. Consumul de tehnologie trebuie să fie moderat şi echilibrat cu celelalte activităţi, cum ar fi 

joaca în lumea reală, jocuri de logică, activităţi cu părinţii, etc.  

Aceasta este o generaţie căreia îi pasă profund de perspectiva globală, educaţie şi echitate. 

Schimbările climatice, sărăcia, crizele refugiaţilor, dezinformarea digitală, şi sănătatea mintală sunt 

câteva dintre problemele pe care Gen Alpha le observă cu mare interes.  

 

                                Tendinţe cheie în învăţarea Generaţiei Alpha 

 

Generaţia Alpha, este generaţia care s-a obişnuit să combine învăţatul real cu cel virtual, fapt 

pentru care, ideal ar fi ca partea teoretică să fie expusă pe scurt, bine structurată şi pe înţelesul tututror 

copiilor. De preferat ar fi să noteze aceste idei, apoi să vizioneze ceva, un videoclip sau un filmuleţ 

scurt şi să li se dea de lucru pe acel material. Videoclipurile sunt mai bune decât e-mailurile, ca elevii 

să înţeleagă şi să aprecieze mai mult conţinutul digital de învăţare, este de preferat ca profesorul să 

realizeze un scurt videoclip. Elevii care învaţă vizual, o fac cel mai bine citind instrucţiuni sau vizând 

o demonstraţie. Ei au adesea nevoie să vadă concepte şi fapte prin imagini, diagrame şi grafice. 

Profesorii pot folosi tehnologia pentru a produce ajutoare vizuale care să îi ajute pe aceşti elevi să 

înţeleagă lecţia. De exemplu, aceştia pot crea un PowerPoint care conturează punctele cheie care să 

includă imagini sau diagrame. Această practică îi ajută pe elevi să se concentreze şi să înţeleagă mai 

bine materialul. Învăţarea personalizată este o abordare educaţională care adaptează experienţele de 

învăţare pentru fiecare punctele forte, nevoile, abilităţile şi interesele elevului. Ideal ar fi ca părinţii să 

ţină legătura cu profesorul ca aceştia să contribuie la personalizarea metodelor de învăţare. PPT-urile, 

prezentările video, metodele de e-learning, formarea online şi alete abordări digitale sunt din ce în ce 

mai utilizate în procesul de predare-învăţare. Proferosii ar putea încerca utilizarea unor audiobook-uri. 

Elevii pot învăţa aşa multe subiecte pe cont propriu, utilizând resurse de internet şi săli de clase 
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digitale. Alte metode pe care profesorii ar putea să le încerce: Învățarea colaborativă este un termen 

umbrelă care include orice proiect sau activitate la care lucrează împreună cursanții. Un plan de lecție 

bazat pe învățarea prin colaborare ajută la dezvoltarea abilităților soft valoroase, cum ar fi munca în 

echipă, delegarea, gestionarea timpului, colaborarea, luarea deciziilor și abilitățile sociale. Învățare 

prin cooperare, elevii au un obiectiv comun de atins împreună, învață să colaboreze, să își asume 

responsabilitatea și să dezvolte spiritul de echipă. Învățare bazată pe joc, jocurile implică de obicei 

un sentiment de recompensă și realizare, motiv pentru care pot fi foarte motivante pentru elevi. Similar 

cu învățarea bazată pe joc este gamification, care implică mecanisme de joc - și nu neapărat jocuri 

reale, cum ar fi scoruri, niveluri, insigne și clasamente. 

 

Care sunt trăsăturile generaţiei Alpha? Tinerii din această generaţie se caracterizează prin: 

 

Inteligenţă: aceşti elevi sunt foarte isteţi şi înţeleg repede regulile jocului, reuşind să creeze rezultate în 

favoarea lor; 

Informaţii: ei acumulează informaţii cu o viteză fantastică, având acces la orice dispozitiv digital, 

poate fi observată acum şi nu reuşesc cu uşurinţă să susţină o discuţie; 

Independenţă: simt mereu nevoia să aibă timp şi spaţiu pentru ei şi comunică această dorinţă; 

Prezenţă: îşi doresc mereu să se implice în activităţi pe care ei le aleg de bună voie; 

Afirmare: îşi doresc mereu să se facă auziţi, chiar dacă acest lucru se petrace în medii mai puţin 

cunoscute. 

 

Efectele  negative ale utilizării tehnologiei digitale în exces 

Aspectele negative: 

 

Conform Aociaţiei Americane de Pediatrie, o rată ridicată de utilizare a surselor media este în strânsă 

legătură cu obezitatea şi cu riscul de a dezvolta boli cardiovasculare pe tot parcursul vieţii, inclusiv în 

copilăria timpurie. Expunerea la tehnologia digitală afectează somnul, prezenţa unui device (televizor, 

telefon mobil, tabletă, computer, etc.) este asociată cu mai puţine ore de somn pe noapte. Un alt efect 

negativ, care ar putea lua amploare, este lispa sau pierderea concentrării, ceea ce afectează scrisul, 

gândirea critică şi se instalează şi dezvoltă cititul superficial. Din punct de vedere psihologic: stres, 

anxietate, agresivitate, probleme care ţin de formarea identităţii, intimităţii şi imaginaţiei. Pe parte 

neurologică: modificări ale creierului care afectează motivaţia şi autocontrolul. Iar din punct de vedere 

fizic: somn insuficient, dureri de spate, dureri de cap, consum de droguri, alcool, tutun, hipertensiune, 

etc.  

 

Cititul în format digital poate afecta învăţarea profundă, pentru că:  

 

 nu implică simţul tactil, iar cititul este o experienţă polisenzorială; 

 hipertextul distrage atenţia şi este mai greu de navigat; 

 îngreunează orientarea în timpul lecturii, deoarece ecranul ne permite să schimbăm 

dimensiunile textului, şi nu ne putem face o imagine clară despre material; 

 se dezvoltă cititul superficial, acesta poate afecta dezvoltarea unor abilităţi de lectură 

profundă, precum analiza critică; 

 pot exista distrageri digitale pe acelaşi dispozitiv. 

 

Ei înşişi sunt lideri înăscuţi şi de mici încearcă să-i inspire pe cei din jur. Meseriile pe care le 

vor alege:  
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 dezvoltatori de aplicaţii mobile/web,  

 tehnicieni pentru vehicule automate,  

 ofiţeri de mediu (sustenabilitate),  

 analişti,  

 bloggeri,  

 designeri,  

 manageri în maketing online,  

 nanotehnologi medicali,  

 profesionişti în securitatea cibernetică,  

 tehnicieni în robotică,   

 ingineri în realitate virtuală,  

 amabasadori pentru bunăstare/dezvoltare personală,  

 organizatori profesionişti. 

 

Cât despre opinia elevilor, profesorilor şi a recrutorilor, despre tinerii din generaţia Aplha:  

Coform lui Mark McCrindle, un sociolog din Australia: „Generaţia Alpha va fi cea mai cultivată 

generaţie de până acum şi va avea acces la numeroase tehnologii moderne, încă din primii ani de viaţă, 

fiind per total, cea mai bine situată din punct de vedere social. Aici se încadrează cei care sunt pe cale 

să vină pe lume, până la cei care abia au început clasa a 4-a.”  

„Spre deosebire de generaţiile anterioare, copiii din Generaţia Alpha sunt mult mai competitivi.  

Nivelul de stres este mult mai ridicat în rândul acestei generaţii. Copiii Alpha pot face liceul în altă 

parte, îşi pot crea de mici propriul business. E o presiune care se pune pe ei încă din primii ani de viaţă 

şi astfel nu-şi mai trăiesc copilăria. Tehnologia în acest caz  devine un risc, e un instrument la care sunt 

obligatoriu conectaţi.” , remarcă Mihai Copăceanu, citat de ziarul Adevărul. 

„În cazul Generaţiei Alpha, putem observa că indicele de empatie este mult mai scăzut decât în 

cazurile generaţiilor anterioare. Autorităţile române ar trebui să acorde o mai mare importanţă atât 

bullying-ului din şcoli, cât şi bullying-ului de pe Internet, pentru protecţia drepturilor copilului. Se 

impune introducerea unei discipline care să abordeze inteligenţa emoţională, deoarece copiii din ziua 

de astăzi reuşesc tot mai greu să-şi managerieze emoţiile, simţirile, reacţiile iar de cele mai multe ori 

acţionează conform sistemului de principii. Totodată, bullying-ul este un comportament învăţat, nu ne 

naştem cu astfel de comportamente lipsite de empatie, care poate fi prevenită şi combătută, printr-o 

relaţie mult mai strânsă între şcoală, părinţi, copii şi autorităţi.” , conchide psihologul Lenke Iunoş. 

Concluzie 

Lipsesc studiile cu privire la fenomenul dat, care ar trebui să descrie specificitatea impactului 

tehnologiilor digitale asupra copiilor foarte mici și efectele acestora din urmă pe termen scurt și lung la 

nivel cognitiv, corporal, la nivel identitar și relațional, părinții fiind mereu în dilema găsirii celui mai 

bun model de a le propune copiilor lor, cum să utilizeze într-un mod „cult” și într-o manieră educativă 

device-urile. Bineînţeles că această revoluţie influenţează inevitabil şi scenariile educaţionale şi de 

instruire, forţând părinţii, educatorii şi profesorii să se chestioneze care este propriul lor rol, când vine 

vorba despre acest fenomen, întrucât, smartphone-ul, tableta, notebook-ul sunt realităţi difuze. Cu o 

educație parentală și o îndrumare adecvată, condiția prealabilă este să se instaleze în ei virtuțile și 

valorile potrivite, care sunt în conformitate cu etosul societal și tradițional. Este esențial să le inculcăm 
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esența de a fi uman, de a gestiona emoțiile, de a forma relații stabile și de o asimilare sănătoasă cu 

tehnologia în viața de zi cu zi. 

Generaţiile Z şi Alpha, sunt dispuse să experimenteze diverse forme de comunicare, printre 

cele mai în vogă în momentul de faţă fiind storytelling-ul, (respectiv: Instagram şi TikTok). Dat fiind 

faptul că sunt îndemânatici, relaţia lor multitasking cu tehnologia, îi determină să se concentreze pe 

mai multe dispozitive simultan, ceea ce înseamnă că nu îşi pot distribui atenţia corespunzător, nivelul 

fiind foarte scăzut. Hărţuirea cibernetică este valabilă atât pentru gen Z cât şi pentru gen Alpha, este un 

prejudiciu intenţionat şi repetat provocat prin utilizarea computerelor, telefoanelor mobile şi a altor 

dispozitive.  Soluția integrării vine din acceptarea celorlalți și din schimbul de experiențe. 
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Alte surse: 

1 Provocările prezentului şi adaptarea profesorului la particularităţile generaţiilor Z şi Alpha 

https://www.didactic.ro/revista-cadrelor-didactice/provocarile-prezentului-i-adaptarea-profesorului-la-

particularita-ile-genera-iilor-z-i-alpha-studiu-de-specialitate 

 

2 Provocările educaţiei în era digitală 

https://www.didactic.ro/revista-cadrelor-didactice/provocarile-educa-iei-in-era-digitala 

3 Cum să ne înţelegem mai bine cu nativii digitali? 

https://www.clasaviitorului.md/wp-content/uploads/2021/03/Generatia-Z.pdf 

4 Generaţia Z vs Generaţia Y. Ce îi uneşte şi ce îi diferenţiază? 

https://www.revistabiz.ro/generatia-z-versus-generatia-y-ce-ii-uneste-si-ce-ii-diferentiaza/ 

5 O elevă din Galaţi a colaborat pentru portretul colectiv al Generaţiei Z 

https://www.monitoruldegalati.ro/comunitate/o-eleva-din-galati-a-colaborat-pentru-portretul-colectiv-

al-generatiei-z-foto.html 
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6 School administrators and generation Z students’ perspectives for a better educational setting  

https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1202111.pdf 

7 Unde preferă fiecare generaţie să muncească? Generaţia Z 

https://www.infofinanciar.ro/raport-unde-prefera-fiecare-generatie-sa-munceasca-generatia-z-vrea-

roluri-in-mare-parte-creative.html 

8 Studiu: preferinţele profesionale şi de carieră ale Generaţiei Z 

https://cursdeguvernare.ro/generatia-z-profesii-cariera-doresc-lucreze-domenii-tehnice.html 

9 Generaţii contemporane (Baby boomers, X, Y, Z,  Alpha şi forme specifice de comunicare 

http://dspace.usm.md:8080/xmlui/bitstream/handle/123456789/7621/11.p.81-

84.pdf?sequence=1&isAllowed=y 

10 Generaţia Alpha. Copiii născuţi după 2010 vor schimba lumea 

https://click.ro/actualitate/international/generatia-alfa-copiii-nascuti-dupa-2010-vor-47670.html 

11 Cine sunt copiii generaţiei Alpha?  

https://www.itsybitsy.ro/copiii-din-generatia-alpha/ 

12 Generaţia Alpha şi tehnologia 

https://biancastan.ro/generatia-alpha-si-tehnologia/ 

13 Efectele bullying-ului asupra Generaţiei Z şi Alpha 

https://clicksanatate.ro/familia-ta/efectele-bullying-ul-asupra-generatiei-z-si-alpha-461798.html 

14 An analysis of the preschool teachers’ views on Alpha generation 

https://core.ac.uk/download/pdf/328006406.pdf 

15 Generaţia Alpha şi cum vor influenţa ei lumea 

https://bunadimineata.ro/de-dimineata/generatia-alfa-si-cum-vor-influenta-ei-lumea/ 

16 Copiii şi tehnologia digitală 

https://www.flaviahiriscau.ro/copiii-si-tehnologia-digitala-ce-efecte-neurologice-si-fizice-poate-avea-

consumul-de-tehnologie-digitala-in-randul-copiilor/ 

https://www.flaviahiriscau.ro/copiii-si-tehnologia-digitala-cum-afecteaza-tehnologia-digitala-

dezvoltarea-cognitiva-atentia-si-procesul-de-invatare-al-copiilor/ 

17 Parent and family digital learning guide 

https://www.education.nh.gov/sites/g/files/ehbemt326/files/inline-documents/sonh/parent-and-family-

digital-learning-guide.pdf 
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18 Understanding the role of digital technologies in education: A review 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2666412722000137 

19 How to use technology for different learnig styles 

https://learnsafe.com/how-to-use-technology-for-different-learning-styles/ 

20 Twelve modern teaching methods revolutioniying online education 

https://www.learnworlds.com/teaching-methods-online-education/#flipped-classroom 

Surse Youtube: 

Generaţia Z, două miliarde de tineri „mutanţi digitali”, sursa Absolut 

https://www.youtube.com/watch?v=TEjfZFJ3rWY&list=PLzhfo9fvSwAnP3gO0RjxCxepeLF5WMt_

7&index=5 

Pretenţiile tinerilor din Generaţia Z când se angajează, sursa ştirile PRO Tv 

https://www.youtube.com/watch?v=WtIzLqVAqrk&list=PLzhfo9fvSwAnP3gO0RjxCxepeLF5WMt_

7&index=2 

How Generation Z will change the world according to experts, sursa Time  

https://www.youtube.com/watch?v=nFaEPe6T_m4 

Generaţia Alpha, copii născuţi după 2010, sursa ştiri Antena3 

https://www.youtube.com/watch?v=AtDadtcS7qk&list=PLzhfo9fvSwAnP3gO0RjxCxepeLF5WMt_7

&index=1 

What comes after generation Z? Will gen Alpha be ok?  

https://www.youtube.com/watch?v=fYy3gXPDOiQ&list=PLzhfo9fvSwAnP3gO0RjxCxepeLF5WMt

_7&index=2 

Gravitas: Who is gen Alpha? Find out 

https://www.youtube.com/watch?v=Ft1DbD3GL5g 

Generation Alpha. A journey through time.  

https://www.youtube.com/watch?v=9qrC-jxC2Hk 
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EDUCAŢIA PENTRU MEDIU-O MODALITATE DE A SCHIMBA LUMEA 
 

 

Prof. Nicoleta Loredana Porojan 

Şcoala Gimnazială Vulcana Pandele 

 

 

Școala Gimnazială Vulcana Pandele din judeţul Dâmboviţa este beneficiar al proiectului de 

mobilitate în domeniul educației școlare, nr. referință: 2023-1-RO01-KA122-SCH-000128512, intitulat 

„Eco-cetăţenii viitorului”, finanțat de Uniunea Europeană, în cadrul Acțiunii Cheie 1 a Programului 

Erasmus+. Proiectul este implementat în perioada 01 septembrie 2023-30 septembrie 2024. 

În perioada 30.10.2023-03.11.2023, am participat la cursul “ECO-SCHOOL-Ecology 

education course for teachers and educators”, desfăşurat în Soverato, Italia. Cursul s-a derulat pe o 

perioadă de 5 zile şi ne-a propus 6 module care au vizat următoarele aspecte: politicile şi tendinţele 

UE în domeniul mediului cu accent pe educaţia pentru mediu şi educaţia în aer liber; conceptul de 

eco-şcoală şi exemple de bune practice; provocări europene şi globale în domeniul educaţiei pentru 

mediu; proiectarea unui parcurs propriu de predare în domeniul educaţiei pentru mediu.  

În cadrul cursului “ECO-SCHOOL-Ecology education course for teachers and educators” am 

participat la activităţi teoretice şi practice cu privire la educaţia pentru mediu. În cadrul acestora am 

învăţat o serie de metode şi strategii specifice acestui domeniu, precum şi activităţi de tip outdoor. 

Alături de formatori şi de ceilalţi cursanţi, am desfăşurat activităţi precum: jocul Outdoor Mission 

Impossible Team Building Game- joc de interrelaţionare și descoperire; activităţi de învăţare în aer 

liber- field trip; o activitate senzorială, folosind elemente din natură; activitate de creativitate şi 

coeziune a grupului: Dream catcher; joc de masă în aer liber; crearea unui scenariu pe tema mediului 

pentru un show TV; elaborarea unui plan de implementare a unei şcolii eco în şapte paşi; activităţi 

culturale şi de networking. Ca urmare a participării la curs, am dobândit cunoştinţe pe care le-am 

folosit în realizarea unui joc de masă pe care l-am numit “Eco-cetăţenii viitorului”. 

“Eco-cetăţenii viitorului” este un joc de masă pentru 2 până la 4 jucători.  

Materiale: 1 tablă de joc, 1 zar, 2-4 pioni, întrebări 

REGULI: 

 Jucătorii avansează, numărând spaţiile determinate printr-o singură aruncătură de zar. 

 Fiecare jucător îsi plasează jetonul în zona PLECARE, cu scopul de a ajunge în  câmpul 

SOSIRE 
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 Jucătorii aruncă zarul pe rând şi îşi mută jetoanele atâtea spaţii cât arată numărul de pe zar. 

Dacă un jucător nimereşte pe un câmp marcat cu un număr, poate trage un cartonaş şi răspunde 

la întrebare. Jucătorii pot avansa dacă răspund corect la o întrebare. 

 Dacă un jucător ajunge la baza scării, poate urca în vârf. 

 Dacă un jucător ajunge în vârful unui tobogan, coboară în spaţiul de la baza acestuia.  

 Dacă un jucător aruncă zarul cu un număr mai mare decât cel necesar, trebuie să păşească 

înainte în zona SOSIRE, apoi să se mişte înapoi, numărând  spaţiile în surplus. 

   reprezintă zona de odihnă în care jucătorii nu trebuie să răspundă la întrebări. 

TABLA DE JOC 

 

ÎNTREBĂRI  

 Reciclarea este… 

a. procesul de transformare în ceva nou a lucrurilor care nu ne mai sunt de folos 
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b. procesul de reutilizare a lucrurilor vechi  

Răspuns: a 

 Ce înseamnă să reduci? 

a. utilizarea unor materiale deja folosite pentru a realiza materiale noi. 

b. a folosi mai puțin. 

Răspuns: b 

 Ce înseamnă să refolosești ceva? 

a. să folosești mai puțin. 

b. să folosești un obiect de mai multe ori. 

Răspuns: b 

 Transformarea unor sticle vechi din plastic, în cămăși sau pulovere, este un exemplu de… 

a. refolosire.   b. reciclare.    c. reducere.    d. poluare. 

Răspuns: b 

 Folosirea zilnică a unei caserole pentru prânz, în loc de o pungă de plastic, este un exemplu 

de… 

a. refolosire.   b. reciclare.    c. reducere.    d. poluare. 

Răspuns: a 

 Cele patru tipuri de materiale reciclabile sunt: 

a. plante, animale, hârtie, carton. 

b. metal, sticla, hârtie, plastic. 

c. fructe, legume, metal, sticlă. 

Răspuns: b 

 Adevărat sau fals?  

Aproximativ 750 de miliarde de pungi din plastic se folosesc anual  în toată lumea? 

 Răspuns: adevărat 

 Adevărat sau fals?  

Industria modei contribuie la degradarea mediului? 

Răspuns: adevărat 

 Adevărat sau fals?  

Achiziționarea de haine noi, pentru a se potrivi cu tendințele de sezon, reprezintă un exemplu de 

shopping sustenabil? 

 Raspuns: fals 
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 După ce ai terminat de lucrat pe calculator, ce ar trebui să faci? 

a. să lași calculatorul deschis 

b. să lași calculatorul deschis, dar cu monitorul închis 

c. să închizi atât calculatorul, cât și monitorul 

Răspuns: c 

 Care este scopul etichetei energetice care figurează pe anumite produse? 

a. să ajute la compararea produselor, în funcție de consumul de energie 

b. să indice prețul produsului 

c. să explice cum se conectează produsul la priză 

Răspuns: a 

 Vrei să-ți vizitezi o rudă care stă în cealaltă parte a orașului. Ce mijloc de transport e cel mai 

ecologic? 

a. mașina 

b. bicicleta 

c. transportul public 

Răspuns: b 

 Dacă reciclezi o doză veche din aluminiu, cât economisești din energia necesară pentru a 

produce o doză nouă? 

a. 30 % 

b. 60 % 

c. 90 % 

Răspuns: c 

 Compostul este: 

a. un fertilizator natural, obținut din descompunerea deşeurilor 

b. un îngrăşământ agricol natural, obţinut prin descompunerea resturilor alimentare şi vegetale 

 Răspuns: b 

 Ce deșeuri se colectează selectiv în containerul albastru (hârtie-carton)?  

a. hârtie, reviste, cartoane de ouă 

b. șervețele și hârtie de bucătărie folosite, cutii de pizza 

 Răspuns: a 

 Energia curată poate fi produsă cu: 

a. soare 
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b. cărbune 

c. petrol 

 Răspuns: a 

 Care este semnificaţia celor 3 R? 

Răspuns: Redu. Refoloseşte. Reciclează 

 Putem recicla hârtia de ambalaj cu sclipici pe ea? 

a. da 

b. nu  

Răspuns: b 

Jocul poate fi folosit în cadrul activităţilor dedicate protecţiei mediului şi ca resursă în 

Săptamâna Verde. Scopul jocului este de a facilita învăţarea în domeniul educaţie pentru mediu într-un 

mod atractiv pentru copii. 

 

 

Bibliografie: 

Suport de curs “ECO-SCHOOL-Ecology education course for teachers and educators”, furnizor de 

curs: Associazione Culturale Jump – Gioventù in riSalto, 30.10.2023-03.11.2023, Soverato, Italia. 

  

Disclaimer: „Finanțat de Uniunea Europeană. Punctele de vedere și opiniile exprimate aparțin, însă, 

exclusiv autorului (autorilor) și nu reflectă neapărat punctele de vedere și opiniile Uniunii Europene sau 

ale Agenției Naționale pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației  și Formării Profesionale 

(ANPCDEFP). Nici Uniunea Europeană și nici ANPCDEFP nu pot fi ținute răspunzătoare pentru 

acestea.” 
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Educația inclusivă 

 

“Și eu am drepturi…” 

 

  Soarele strălucește pentru toți “-dicton prin care se înţelege că oamenii se nasc egali în 

faţa vieţii, că bunurile pământului sunt hărăzite tututor, că drepturile naturale, drepturile 

cetăţenesti, legile sunt făurite spre a fi deopotrivă pentru toată lumea, aidoma razelor soarelui.

 Conceptul de educaţie incluzivă are la bază principiul dreptului egal la educaţie pentru 

toţi copiii, indiferent de mediul social sau cultural din care provin, religie, etnie, limba vorbită. 

    Educaţia incluzivă semnifică extinderea scopului şi a organizării şcolii generale pentru 

a putea să răspundă unei mai mari diversităţi de copii, în special celor proveniţi din grupuri 

defavorizate. 

            Pornind de la premisa că fiecare copil are particularităţi, interese, abilităţi şi necesităţi 

de învăţare unice, toate drepturile sale referitoare la educaţie trebuie realizate într-o manieră 

care să conducă la o integrare socială şi o dezvoltare individuală cât se poate de complete, 

incluzând dezvoltarea sa culturală şi spirituală.      

Investigând universul fiinţei umane cadrele didactice se confruntă cu o mare diversitate, 

care constă în aceea că, sunt puse în situaţia de a căuta mereu noi soluţii la problemele ridicate 

de copiii care trec pragul grupelor/ claselor din instituţiile de învăţământ. În acest caz ne vom 

referi în mod deosebit la copiii cu cerinţe educative speciale, la faptul că noi, cadrele didactice, 

încercăm de cele mai multe ori să găsim soluţiile cele mai bune pentru copii. Aceştia au nevoie 

de o abordare personalizată referitoare la încercările pe care le iniţiem în educaţia lor. Orice 

copil se confruntă în anumite cazuri, cu o situaţie specială care necesită din partea adultului o 

intervenţie specializată.   

            În situaţia în care întâmpinăm greutăţi în soluţionarea acestor probleme trebuie să cerem 

informaţii şi sprijin din partea instituţiilor specializate, abilitate.Principiul fundamental al 

educaţiei incluzive constă într-un învăţământ pentru toţi, împreună cu toţi şi constituie un 

deziderat şi o realitate care are din ce în ce mai mulţi adepţi şi se concretizează în experienţe şi 

bune practici de integrare/ incluziune.  

             Educaţia incluzivă urmăreşte o modalitate instituţionalizată de şcolarizare a copiilor cu 

dizabilităţi, dar şi a altor copii cu cerinţe educative speciale în şcoli şi clase obişnuite.  

             Învăţământul integrat pentru copiii cu probleme are mai multe dimensiuni: 

- dimensiunea legislativă şi administrativă, legată preponderent de politicile educaţionale; 
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constă în aceea că şcolarizarea acestor copii trebuie să fie o parte integrantă şi o responsabilitate 

a sistemului naţional de învăţământ;  

- dimensiunea pedagogică care evidenţiează necesitatea aproprierii condiţiilor de predare – 

învăţare pentru copiii cu dizabilităţi de cele accesibile celorlalţi copii, din punct de vedere al 

locului de şcolarizare şi al curriculumului;  

- dimensiunea socială care reliefează importanţa relaţiilor, a interacţiunii sociale dintre copii, 

are efecte pozitive pentru toţi copiii.       

Educaţia incluzivă presupune un proces permanent de îmbunătăţire a instituţiei şcolare 

, având ca scop exploatarea resurselor existente, mai ales a resurselor umane, pentru a susţine 

participarea la procesul de învăţământ a tuturor elevilor din cadrul unei comunităţi.  

           Educaţia incluzivă relevă o concepţie ecologică şi interactivă asupra problematicii    

dificultăţilor     de   învăţare şi evidenţiează    posibilitatea       ca     schimbările organizaţionale 

şi metodologice, realizate în unităţile de învăţământ, ca reacţie la dificultăţile de învăţare ale 

unor copii, să conducă la ameliorarea predării-învăţării pentru toţi copiii.  

            Pentru a avea cu adevărat o şcoală incluzivă care să funcţioneze, este necesară pregătirea 

acesteia, sunt necesare condiţii materiale, care să permită un învăţământ cât mai diversificat şi 

adaptat diferitelor cerinţe speciale: profesori intineranţi, mobilier, posibilităţi de modelare a 

programului zilnic, tehnici, posibilităţi de modelare a programului zilnic, tehnici speciale de 

predare, adaptare curriculară individualizată, etc.  

        Ţinând cont de introducerea şi aplicarea acestui concept de largă rezonanţă asupra 

modului în care este organizată şi funcţionează şcoala, există mai multe dimensiuni şi provocări 

contemporane cum ar fi:  

- centrarea pe copil, pe unicitatea acestuia;  

- o şcoală deschisă, prietenoasă;  

- democraţie şi solidaritate umană – o şcoală echitabilă, mai naturală;  

- răspunsul la situaţii educaţionale diverse;  

- o şcoală flexibilă, care se adaptează, învaţă şi se schimbă.   

          Cadrul didactic trebuie să manifeste optimism, bunăvoinţă, echilibru, impulsivitate 

scăzută, capacitate de adaptare, tenacitate; factorii afectivi crescuţi (afecţiune, blândeţe, 

entuziasm şi voioşie, expresivitate); ambiţie şi curaj, rezistenţă la stres şi persistenţă în atingerea 

scopului şi depăşirea piedicilor.Educaţia incluzivă presupune un proces permanent de 

îmbunătăţire a instituţiei şcolare, având ca scop explorarea resurselor umane, pentru a susţine 

participarea la procesului de învăţământ a tuturor copiilor din cadrul unei comunităţi. 
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Exemple de bune practici în educație 
 

 prof. înv. primar Puha Nicoleta Domnica 
                                                                         Școala Gimnazială Mihai Eminescu Rădăuți  

 
 

Introducere 
Educația este un domeniu în continuă evoluție, iar identificarea și implementarea practicilor 

eficiente este crucială pentru îmbunătățirea procesului de învățare și dezvoltare a elevilor. În acest referat, 
vom explora câteva exemple de bune practici în educație, care au demonstrat succes în îmbunătățirea 
performanței școlare și a experienței de învățare a elevilor. 

Metode active de învățare 
Una dintre cele mai eficiente strategii în educație este utilizarea metodelor active de învățare. 

Acestea implică participarea activă a elevilor în procesul de învățare, prin intermediul activităților 
interactive și experiențiale. De exemplu, studiile de caz permit elevilor să aplice cunoștințele teoretice în 
rezolvarea unor probleme reale, ceea ce îi ajută să își dezvolte abilitățile practice și de analiză. De 
asemenea, jocurile de rol pot fi folosite pentru a recrea situații sau contexte specifice, care să faciliteze 
înțelegerea și asimilarea informațiilor. 

Feedback constructiv 
O altă practică esențială în educație este oferirea feedbackului constructiv elevilor. Feedbackul 

clar și detaliat ajută elevii să înțeleagă greșelile și să își îmbunătățească performanța în timp. Cadrele 
didactice pot utiliza diverse modalități de feedback, cum ar fi evaluările formative și retroacțiunile 
individuale, pentru a ghida elevii în procesul de învățare și pentru a le oferi sprijinul necesar în dezvoltarea 
abilităților. 

Personalizarea învățării 
O tendință tot mai accentuată în educație este personalizarea procesului de învățare în funcție 

de nevoile individuale ale elevilor. Prin utilizarea tehnologiilor moderne și a diferitelor strategii de predare, 
cadrele didactice pot adapta materialele și activitățile în funcție de nivelul de cunoștințe, interesele și 
stilurile de învățare ale fiecărui elev. Aceasta nu numai că îmbunătățește angajamentul și motivația elevilor, 
dar și sporește eficiența procesului de învățare. 

Colaborarea între elevi 
Promovarea colaborării și a lucrului în echipă în cadrul claselor este o altă practică benefică în 

educație. Prin intermediul proiectelor de grup și a activităților colaborative, elevii învață să lucreze 
împreună, să își împărtășească ideile și să își dezvolte abilitățile de comunicare și de rezolvare a 
problemelor. Aceste experiențe îi pregătesc pentru colaborarea în echipă în viitor și îi ajută să înțeleagă 
importanța diversității și a respectului reciproc. 

Concluzie 
Exemplele de bune practici în educație prezentate în acest referat demonstrează diversitatea și 

importanța abordărilor inovatoare în procesul de învățare. Utilizarea metodelor active, oferirea 
feedbackului constructiv, personalizarea învățării și promovarea colaborării între elevi sunt doar câteva 
dintre strategiile eficiente care pot îmbunătăți experiența de învățare a elevilor și performanțele lor școlare. 
În continuare, este crucial ca cadrele didactice și instituțiile de învățământ să continue să exploreze și să 
implementeze practici inovatoare pentru a asigura un mediu educațional optim și pentru a pregăti elevii 
pentru succesul în lumea contemporană. 
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IMPORTANȚA PROMOVĂRII IMAGINII ȘCOLII PRIN 

INSTRUIREA ASISTATĂ DE CALCULATOR 

 

Prof. Pupăză Vasilica 

Liceul Tehnologic Halânga, jud. Mehedinți 

 

 Procesul de individualizare a activităţii pedagogice priveşte îndeosebi tehnologia didactică, 

tratarea adecvată a unor elevi în desfăşurarea lecţiilor, nuanţarea lucrărilor de muncă independentă 

în clasă şi pentru acasă, precum şi o modalitate adecvată de prezentare a conţinutului, în 

concordanţă cu particularităţile însuşirii acestuia de către unii elevi. 

 Se poate aprecia că diferenţierea predării interesează toţi elevii datorită faptului că fiecare 

dintre ei reprezintă o ecuaţie personală, nerepetabilă de trăsături individuale. Din raţiuni sociale se 

impune cu prioritate tratarea diferenţiată a celor două categorii extreme din scara succesului şcolar: 

elevii rămaşi în urmă la învăţătură şi elevii cu aptitudini şcolare deosebite. 

 În perspectiva de înnoire a învăţământului, tehniciile tratării diferenţiate trebuie să ocupe un 

loc primordial. Datoria celor de la catedră este de a cunoaşte posibilităţile pe care le oferă, de a 

alege pe cele care le apreciază ca fiind mai potrivite condiţiilor concrete ale actului de predare şi să 

le aplice cumulat corijând astfel insuficienţele fiecăruia dintre ele prin calităţile celorlalte. 

 Funcţia pedagogului ca sursă de informare principală nu implică însă ca învăţarea să 

pornească de la acesta, dimpotrivă, apare necesară o asemenea desfăşurare a actului pedagogic, 

încât profesorul să devină organizatorul unor situaţii favorabile învăţării pentru fiecare elev în parte. 

Didactica modernă promovează ideea potrivit căreia sarcina fundamentală a pedagogului constă în 

crearea condiţiilor necesare care să contribuie în cea mai mare măsură la o învăţare eficientă. Toată 

activitatea de invăţare trebuie realizată pornind de la propriile însuşiri ale elevului, individualizată 

pentru a se obţine randamentul dorit. 

 Instruirea asistată de calculator nu presupune introducerea empirică a calculatorului 

electronic în procesul de învăţământ, fără o linie didactică bine precizată, fără orientări pedagogice, 

psihologice şi metodice şi fără cadre didactice cu pregătire psihopedagogică necesară. Pentru ca 

facilităţile calculatorului electronic şi ale tehnologiilor de comunicare să poată fi valorificate în 

învăţământ, se impune elaborarea, în cadrul programului de reformă a curriculumului, a unui 

segment referitor la această problematică, a unei strategii complexe, referitoare la nivel de 

macrosistem şi cu implicaţii la nivelele intermediar şi micro, care ar trebui să vizeze următoarele 

obiective: 

- Organizarea de activităţi specifice (informări, dezbateri, simpozioane, cursuri practice) în 

scopul sensibilizării şi al familiarizării cadrelor didactice din învăţământul de toate gradele 
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în problematica informaticii, respectiv a instruirii şi autoinstruirii asisttate de calculator, care 

să fie gândită ca strategie de promovare a unui mod de instruire şi învăţare 

- Elaborarea de programe de autoinstruire şi autotestare pentru diferite discipline de studiu, de 

către echipe formate din: profesori, psihopedagogi şi programatori şi utilizarea în practică a 

acestor programe, validarea lor experimentală. 

- Dotarea progresivă a şcolilor de toate gradele cu mijloacele tehnice de instruire necesare, în 

special cu calculatoare electronice şi facilitarea accesului elevilor la e-mail şi Internet. 

Calculatorul electronic simulează procese şi fenomene complexe pe care nici un alt mijloc 

didactic nu le poate pune atât de bine în evidenţă. Astfel, prin intermediul lui, se oferă elevilor 

modelări, justificări şi ilustrări lae conceptelor abstracte, ilustrări ale conceptelor abstracte, ilustrări 

ale proceselor şi fenomenelor neobservabile sau greu observabile din diferite motive. În acelaşi 

timp, calculatorul „ construieşte” contexte pentru aplicaţii ale conceptelor oferind celor ce studiază 

şi limbajul căruia ei îşi pot descrie propria activitate.  

 Astfel, utilizarea calculatorului electronic se impune în secvenţele de instruire pe care 

profesorul nu le poate organiza şi realiza cu rezultate mulţumitoare în activităţi didactice obişnuite. 

 Experienţa didactică a demonstrat că în practică apar în permanenţă idei, teorii, experienţe 

pedagogice noi; drumul introducerii unei noutăţi şi al generalizării ei nu este neted, ci, dimpotrivă, 

contradictoriu şi adeseori însoţit de riscul distorsiunii. În ultimii ani a devenit evident că tindem spre 

o instrucţie asistată de mijloce tehnice şi în special de calculatorul electronic. 

 În şcoala contemporană, utilizarea unor sintagme ca mijloace de învăţământ, instruire şi 

autoinstruire asistate de calculator, individualizarea instrucţiei a devenit o necesitate, ele 

reprezentând, practic, direcţii pentru reforma învăţământului. 

 În completarea metodelor clasice de evaluare (probe orale, scrise şi practice), au apărut 

strategii alternative: referatul, investigaţia, proiectul, portofoliul, autoevaluarea, hărţile conceptuale. 

Testul docimologic se standardizează. Se elaborează într-o anumită formă dată, se pretestează, se 

revizuieşte, reformulează şi definitivează. Se folosesc bănci de itemi. Profesorul este cel care deţine 

controlul asupra modului cum, când şi din ce se realizează evaluarea şi respectă principiile codului 

deontologic în exercitarea profesiei, adoptând un comportament moral faţă de colegi şi angajându-

se faţă de elevi, profesia didactică şi comunitatea şcolară. 

 

Bibliografie: 

1.  Cucoș, C.- Pedagogie, Editura Polirom, Iași, 1996; 

2. Ionescu, Miron- Instrucție și educație, Presa Universitară Clujeană, Cluj-Napoca, 2003. 
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Comunicarea interculturală 

Prof.dr. Purcărescu Oana-Angela, Colegiul National Pedagogic “Stefan Velovan”, 

Craiova  

 

       Trăim într-o epocă a interferenţelor. Întâlnirile dintre persoane sau culturi se 

amplifică şi se diversifică de la o zi la alta. Nu este uşor să întreţii relaţii optime cu alţii, 

să înţelegi alte moduri de gândire, de simţire, de acţiune. În aceste condiţii, se nasc 

diferite strategii de asumare spirituală, fie de retragere în sine, de apărare şi întărire a 

identităţii culturale a persoanelor, fie de ieşire din sine, de permeabilitate şi deschidere 

faţă de alte expresii spirituale – individuale sau colective. Şcoala, ca principală instanţă 

de culturalizare, este antrenată în materializarea strategiilor amintite. Ea nu poate rămâne 

neutră la marile incitări sau presiuni ale vremii. În perimetrul şcolar se reproduce cultura 

şi se pun bazele creaţiei de noi expresii culturale. 

       Fundamentele epistemologice ale unei pedagogii centrate intercultural rămân, în 

esenţa lor, cele ale unei pedagogii generale, acestea putând prelua, puncta sau nuanţa 

premise de întemeiere ştiinţifică din celelalte domenii socio-umane. Realitatea vizată de 

pedagogia interculturală este una nouă, referitoare la fenomenul de interacţiune culturală, 

realizată deliberat prin programele de educaţie. Interculturalul a devenit un fenomen ce 

nu poate fi neglijat.  

        Educaţia interculturală vizează o abordare pedagogică a diferenţelor culturale, 

strategie prin care se iau în consideraţie specificităţile spirituale sau de alt gen, evitându-

se, pe cât posibil, riscurile ce decurg din schimburile inegale dintre culturi sau, şi mai 

grav, tendinţele de atomizare a culturilor. Nu e o ştiinţă nouă, nici o nouă disciplină, ci o 

nouă metodologie ce caută să integreze, în interogaţia asupra spaţiului educaţional, datele 

psihologiei, antropologiei, ştiinţelor socialului, politicii, culturii, istoriei.  

        În mod sintetic, educaţia interculturală vizează dezvoltarea unei educaţii pentru toţi, 

în spiritul recunoaşterii diferenţelor ce există în interiorul aceleaşi societăţii, şi se referă 

mai puţin la realizarea unei educaţii pentru culturi diferite, ceea ce ar presupune staticism 

şi izolare a grupurilor culturale. Educaţia interculturală privilegiază interacţiunea şi 

dialogul, curajul de a ieşi din sine şi dorinţa de proiecţie în celălalt. O educaţie concepută 

în perspectiva interculturală va resemnifica relaţiile dintre şcoală şi alte spaţii educative; 

ea va depăşi zidurile şcolii, prelungindu-se în activităţile informale, în viaţa de zi cu zi. 

Cum multiculturalul nu se regăseşte doar în perimetrul şcolii, trebuie să ne pregătim în 

prealabil pentru a-l întâmpina şi valoriza. 

        Cultura nu mai trebuie înţeleasă ca o sumă finită de trăsături particulare care vine cu 

stereotipuri, iar abordarea interculturală devine posibilă în măsura în care se admite că 

negocierile, care nasc legături între indivizii de culturi diferite, pot determina crearea de 

noi practici culturale, purtătoare de semnificaţii noi. Nu este vorba de o însumare sau o 

juxtapunere a practicilor culturale, fiecare semnificativă într-un context particular, ci de o 

creaţie ale cărei semnificaţii sunt operante mai ales în comunităţile multiculturale. 

        O cultură iese în evidenţă când este raportată la altele şi rezidă în distinctivitate faţă 

de alte expresii spirituale. De aceea, ea devine valoroasă. Fiecare cultură, cu cât este mai 

diferită de altele, cu atât iese mai mult în evidenţă. Diferenţa nu este de natură axiologică 

(nici o cultură nu este superioară altora), ci de natură morfologică, a cuprinsului de valori 

şi a expresiilor de manifestare. “Nici o cultură nu constituie locul privilegiat din care pot 
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fi judecate celelalte culturi. Fiecare cultură este actualizarea unei potenţialităţi a fiinţei 

umane, într-un loc bine precizat de pe Pământ şi într-un moment bine determinat al 

Istoriei...Fiinţa umană, în totalitatea sa deschisă, este locul fără de loc a ceea ce 

traversează şi trece dincolo de culturi” (Nicolescu, 1999, p.126). Cultura se iveşte din 

tăcerea dintre diferitele expresii spirituale ale omului. Ea denotă că aceste resorturi 

spirituale sunt individualizate, particulare, şi de aceea ele pot exista ca ceva distinct. Căci 

numai lucrurile diferite există cu adevărat. 

       Comunicarea interculturală presupune două componente: comunicarea personală şi 

comunicarea socială.Comunicarea personală presupune o creştere a competenţei 

comunicaţionale a primitorului. Comunicarea socială presupune o comunicare 

interpersonală şi o comunicare mediatică. 

       Mediatorul este persoana care intervine pentru facilitarea unui acord între două sau 

mai multe persoane. Medierea constă în acţiunea de a pune în acord, de a concilia 

persoane sau grupuri, de a juca funcţia de intermediar în acceptarea, cunoaşterea şi 

gestionarea unor dificultăţi. Medierea asigură şi un contact cu mediul extern al spaţiului 

de întâlnire (servicii sociale, poliţie etc. , în cazul mediului şcolar). 

       Cele mai uzitate medieri sunt cele de ordin lingvistic. Medierea interlingvistică 

prezintă acel proces de intermediere între două sau mai multe limbi, mai exact, între 

persoane care vorbesc limbi diferite. Un bun mediator lingvistic devine un excelent 

animator al comunicării interculturale. 

       La nivelul instituţiei şcolare se pot distinge mai multe avantaje ale medierii culturale, 

în funcţie de perspectiva din care se vizează diversele probleme.  

       În general, medierea culturală în şcoală are un caracter profilactic, de evitare a unor 

disfuncţiuni care pot să apară la un moment dat. Aceasta are un caracter deliberat şi chiar 

programat. 

       Comunicarea interculturală este acel schimb (sau tranzacţie valorică) însoţit de 

înţelegerea semnificaţiilor adiacente, între persoane sau grupuri care fac parte din culturi 

esenţialmente diferite. Schimburile se pot realiza la nivel ideatic, verbal, nonverbal, 

comportamental, fizic, obiectual, organizaţional. Pot fi implicite sau explicite, 

inconştiente  sau deliberate. 

       Fenomenul transmisiei culturale este deosebit de complex. Sensurile difuziunii 

culturale sunt multiple şi destul de greu de reperat. Berry şi colaboratorii săi (1992, p.18) 

au propus următorul model al transmisiei culturale : 

A. Transmisie verticală (de la antecedenţi direcţi) 

1. enculturaţie generală 

2. socializarea realizată de părinţi 

B. Transmisie oblică (de la alţi adulţi) 

a) din propriul grup 

                  1.enculturaţie generală 

                  2. socializare specifică 

                                b) de la alte grupuri 

                  1. aculturaţie generală 

                  2. resocializare specifică 

       C. Transmisie orizontală (de la congeneri) 

                  1. enculturaţie generală 

                  2. socializarea specifică de la cei de aceeaşi vârstă 
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      Comunicarea culturală este cu atât mai dificilă, cu cât cea mai mare parte a 

elementelor ei componente sunt destul de evanescente, mai puţin vizibile şi mai greu 

comprehensibile. Precum aisbergul, a cărei măreţie nu se vede, două treimi din el fiind 

cufundate, tot aşa cea mai mare parte a culturii rămâne ascunsă celor ce iau contact 

pentru prima dată cu ea. Este drept că aspectele exterioare ale culturii (arhitectura, artele, 

îmbrăcămintea, ritualurile etc.) sunt uşor reperate şi cunoscute. Rămân însă mentalităţile, 

concepţiile, idealurile – un câmp vast, aproape nedeterminat. O comunicare interculturală 

veritabilă cere timp şi răbdare din partea protagoniştilor. Cu cât cunoaşterea unei culturi 

străine se adânceşte, cu atât marja viitoarelor descoperiri se lărgeşte. Familiarizarea cu o 

parte invizibilă a aisbergului stârneşte curiozitatea pentru aflarea altora. Cunoscându-i pe 

alţii, mă cunosc mai bine şi pe mine. Învăţarea interculturală constituie o coordonată 

importantă a oricărui program de educaţie. Ea are ca obiectiv cultivarea receptivităţii faţă 

de diferenţă, integrarea optimă a noutăţii valorice, mărirea permisivităţii faţă de alteritate, 

formarea unei competenţe interculturale. Reactulizarea unei culturi este “creatoare”, 

“îmbogăţitoare”. Noul este lecturat însă prin intermediul instrumentelor culturale vechi. 

Niciodată individul nu va putea renunţa la schemele culturale achiziţionate mai demult.  

       Comunicarea interculturală pune faţă în faţă două tendinţe oarecum cotradictorii: 

stabilitate şi schimbare. Acomodările şi asimilările nu sunt separate unele de altele; ele 

lucreză împreună, reglând şi echilibrând relaţia individului cu lumea. 

       Atunci când contactele dintre purtătorii a două culturi devin antagoniste, este de dorit 

să se creeze zone de intercomprehensiune, adică un spaţiu de întâlnire pe baza unor valori 

comune ce asigură funcţionarea unui dialog acceptabil. 

       Posibilitatea deschiderii este indicată de unii cercetători printr-o anumită capacitate 

de interculturalitate. Capacitatea de interculturalitate (Nicklas, 1996, p.180-181) este 

rezultatul unui proces de învăţare. Ea tinde către două obiective : 

       - lărgirea capacităţii de percepţie pentru tot ceea ce este străin ; 

       - capacitatea de a-l accepta pe altul ca fiind altceva. 

       În acest proces de apropiere faţă de alteritate se pot naşte mai multe atitudini, dintre 

care unele pot fi negative. Trebuie să se evite două atitudini : 

       - dacă diferenţa este considerată radicală şi absolută, comunicarea se transformă în 

confruntare, blocând procesul dezirabil de învăţare; 

       - dacă, dimpotrivă, diferenţa este negată, limitele se diluează, contururile dispar, 

identitatea culturală alunecă în nediferenţiere; procesul de învăţare nu mai poate avea loc. 

       Comunicarea interculturală se mulează pe un joc între închidere şi deschidere. A 

sesiza dinamica acestor limite fluctuante înseamnă a acţiona în mod inteligent şi 

pedagogic.  

       Procesul de primire – acceptare naşte un perimetru cultural nou, mai bogat şi mai 

divers în stimuli culturali. Acesta nu cuprinde exclusiv elemente dintr-o direcţie sau alta, 

ci sinteze noi, ca urmare a îngemănărilor, continuităţilor şi complementarităţilor dintre 

datele culturale preexistente. Cultura este un prealabil la ivirea unor evenimente sau 

situaţii multiple. Ea este “determinantul care determină” (Demorgon, 1989, p. 53), este 

un factor activ al transformării şi evoluţiei sociale viitoare. 

       Comunicarea culturală dobândeşte astăzi noi trăsături: raţionalizare şi 

internaţionalizare. A comunica a devenit o întreprindere ce este gestionată cu multă 

acribie. Totodată, penetrarea simbolurilor culturale s-a mondializat, prin unificarea 

codurilor formale, cromatice, sonore, lingvistice, sociale, culturale, simbolice la scară 
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planetară. Această tentă de masificare asigură, dincolo de pericolele inerente, şi o 

nivelare culturală care poate facilita o mai bună comunicare şi înţelegere între mase de 

oameni cu tradiţii culturale diferite sau contrastante. Era informatică şi generalizarea 

inteligenţei artificiale au ca finalitate reformarea canalelor de transmisie culturală (atât 

calitativ, cât şi cantitativ), în perspectiva asigurării unui liant comun, care să garanteze o 

aliniere la aceleaşi standarde valorice. Rămâne însă ca înzestrarea cu sens a aceloraşi 

simboluri culturale să asigure diferenţierile necesare şi fireşti dintre persoane şi indivizi. 

Altfel, dacă toţi ar înţelege la fel obiectele culturale, s-ar ajunge la nivelări şi omogenizări 

deosebit de periculoase. Idealul în materie de cultură este nu de comunicare şi nivelare 

absolută, de ştergere a diferenţelor, ci de creare a unor punţi de legătură spirituale care 

vor fi frecventate sau exploatate, parţial şi temporar, în funcţie de cerinţe grupale sau de 

disponibilităţi individuale. 

       A face educaţie interculturală presupune ca însuşi procesul educaţional să se 

realizeze într-un mediu interacţional, prin punerea alături, faţă în faţă, a purtătorilor unor 

expresii culturale diferite. “Altul” este un prilej de descoperire şi conştientizare a realei 

identităţi. Căci, în căutarea celuilalt, ne descoperim pe noi înşine, ne dăm seamă de ceea 

ce suntem, sperăm, merităm. Frumuseţea existenţială ne este dată de celălalt, de miracolul 

ieşirii din sine, de proiectarea în altul, de iubirea celui apropiat, ca şi a celui îndepărtat ! 
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     FII ECONOMIST, FII ACTIV! 

 

 

Domeniul științific 

Judeţean  

Ideea: Promovarea disciplinelor economice. 

Motivaţia: îmbunătăţirea percepţiei asupra calificării profesionale: Tehnician în activităţi 

economice, atât a persoanelor direct implicate, elevi şi profesori precum şi a persoanelor 

indirect implicate, părinţi, agenţi economici şi comunitatea judeţeană.       

faţă de modul de abordare a disciplinelor economice la orele de curs  

Titlul: Fii economist, fii activ! 

Scopul:formarea unei atitudini pozitive faţă de disciplinele de specialitate  

Obiectivele: 

 stimularea interesului elevilor pentru disciplinele economice prin activităţi active şi 

interactive; 

 schimb de bune practici în ceea ce priveşte metodele de fixare şi sistematizare a 

cunoştinţelor dobândite. 

Resursele:  

 umane: elevi, cadre didactice 

 materiale 

 timp  12 luni 

Grupul ţintă: direct:105  elevi din cele trei unităţi şi 14 cadre didactice; 

  Indirect: părinţi, agenţi economici, comunitatea locală/judeţeană 

Activităţile: 

Nr.  

activitate 

 

Locaţia  Perioada  Tipul /Activitatea Responsabili  

1   

 

Petroşani  Martie  1. Jocuri didactice 

2. Dezbateri   

Coordonatorii 

proiectului 

2 Deva Mai   

3. Schimb de ideii 

4. Workshop 

Coordonatorii 

proiectului 
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3 Geoagiu Octombrie  5. Jocuri didactice  

6. Dezbateri/Discuţii 

7. feedbackul 

(proiectului) 

Coordonatorii 

proiectului 

 

Rezultatele: 

 îmbunătăţirea imaginii calificării profesionale Tehnician în activităţi 

economice în rândul elevilor şi profesorilor, etc; 

 stimularea interesului elevilor faţă de disciplinele de specialitate. 

 Înţelegerea noţiunilor şi a modului de funcţionare a agenţilor economici din 

România. 

Impactul: o colaborare mai bună la nivelul instituţiilor de învăţământ, prin schimb de 

bune practici în atragerea elevilor către calificarea profesională Tehnician în activităţi 

economice. 

Bugetul: propriu 

Indicatorii: numărul de elevi implicaţi, realizarea activităţilor propuse. 

Modalităţi de monitorizare si evaluare a rezultatelor: fotografii, portofoliu/chestionare 

Căi si modalităţi de diseminare  a proiectului: 

 În activităţile metodice de la nivelul catedrei; 

 În cadrul şedinţelor cu părinţii, în cadrul şedinţelor comisiilor de la nivelul şcolii; 

 Pe contul de Facebook sau pe site-ul unităţilor şcolare implicate; 

 Prin articole în presa locală sau reportaje realizate de televiziunile locale, despre 

proiectul „Fii economist, fii activ!” 

Sustenabilitatea proiectului: proiectul se află la a doua ediţie, datorită feedback-ului pozitiv 

primit din partea elevilor şi a profesorilor. În această ediţie, proiectul are o unitate şcolară în 

plus, ceea ce denotă interesul faţă de acesta. 
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              SERBĂRI PENTRU SUFLETUL COPILULUI 

 
                                                               Prof.Înv.Preș:Rădan Elena 

                                                                                              G.P.N.Săhăteni,Jud.Buzău 

                Fiecare dintre noi am avut parte,în copilărie, măcar de o apariţie pe scenă, oricât de 

modestă ar fi ea .Păstrăm în minte acele momente ca pe ceva ce ne-a marcat sufletul, ceva 

frumos  şi emoţionant. 

               Serbarea este o activitate extracurriculară cu  conţinut cultural-artistic,  sportiv,  care   

se desfăşoară periodic sau cu ocazia unor date aniversare, sub forma unui program spectacol.Este 

un prilej de  bucurie, emoţie, bună dispoziţie,  pentru copii şi părinţi  dar şi momentul  în care 

copilul ,,se pune in valoare” folosindu-şi imaginaţia, dicţia, mimica, siguranţa de sine,  plăcerea 

de a apărea in  faţa publicului. 

              Menită să aducă frumosul artistic în viaţa copiilor, serbarea contribuie prin mult iplele 

sale valenţe educative, la educarea estetică a copiilor, la dezvoltarea creativităţii, a  spiritului de  

colaborare,la dezvoltarea sentimentului de apartenenţă la o echipă în care fiecare copil 

îndeplineşte un rol, la dezvoltarea dragostei faţă de artă ( literară,  muzicală, coregrafică, 

teatrală). Copiii trebuie sa fie bine pregătiţi,să ştie că pot obţine succes doar prin multă muncă, 

tenacitate ,voinţă,  ambiţia de a se perfecţiona pentru a fi la înălţimea aşteptărilor şi a-i mulţumi 

pe cei ce au investit  încredere în ei. În funcţie de tematică , programul unei serbări la preşcolari 

nu trebuie să  fie  prea  încărcat, să cuprindă numere artistice diferite, însoţite de muzică , 

aranjate în aşa fel încăt să nu plictisească  publicul şi fără a obosi copiii. 

             Cănd am organizat prima serbare am încercat să ţin seama de sufletul copilui , de ceea  

ce i-ar place  şi l-ar face fericit cu   adevărat.  O serbare reuşită trebuie bine organizată,   luăndu-

se în considerare orice factor care ar putea influenţa negativ desfăşurarea ei(intreruperea 

curentului, schimbarea vremii, absenţa sau întărzierea unor preşcolari ,costumaţie  

necorespunzătoare ). Dacă programul este încărcat, copiii obosesc şi-şi pierd interesul, dacă se 

termină prea repede apare nemulţumirea părinţilor . Trebuie să se ţină seama de particularităţile 

de vărsta şi individuale ale copiilor ,folosindu-i pe toţi, chiar dacă unii dintre ei nu ajung la 

performanţe prea mari.Nu întotdeauna părinţii contribuie la buna desfăşurare a serbării, asistănd 

şi la situaţii neplacută: neacceptarea rolului sau a partenerei de dans , aducerea unor 

antepreşcolari în sală care distrag  atentia acoperindu-l pe cel care recită sau cantă , chemarea 

copilului din grup pentru a-l fotografia ,  aducerea unui cadou de Crăciun mult prea scump, 

stărnind plănsetele celorlalţi copii . 

              De regulă organizez serbări de Crăciun (,,Vine, vine, Moş Crăciun'') şi de  1 Iunie(,,La 

mulţi ani,de ziua ta!'' sau ,,Rămas bun ,dragă grădiniţă!'') ,pregătite întotdeauna prin şedinţe cu  

părinţii în care se rezolvă  probleme organizatorice: procurarea costumaţiei din timp, surprizele 

pentru copii, crearea decorului, filmarea şi costurile necesare, locul desfăşurării, invitaţii . Atunci 

cănd  programul mi-a permis am optat pentru costumaţie identică pentru toţi preşcolarii 

exprimăndu-mi regretul că nu am realizat,, o lada de zestre în grădiniţă” cu toate costumele 

cumpărate şi achiziţionate de-a lungul anilor, pentru a le folosi şi cu alte  ocazii. 

             Reuşita unei serbări depinde de calităţile educatoarei, de talentul ei în a  organiza 

regia.Alegem mai întăi prezentatorii( copiii cu memorie dezvoltată, dicţie bună, voce plăcută, 
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care au încredere în ei), apoi interpreţii rolurilor care necesită costumaţii specifice ( Zăna Pădurii, 

Albă -ca-Zăpada ,Făt-Frumos), copiii ce vor dansa, cu sau fără costume specifice (cu deprinderi 

de mişcare ritmică, cu staturi apropiate ), soliştii căntecelor din program( cu  aptitudini muzicale 

interpretative , chiar  instrumentale) şi apoi celelalte roluri de recitatori sau figuranţi în diferite 

momente  ale scenariului,  ţinănd seama de potenţialul artistic al fiecăruia, de personalitatea lor 

în formare .De noi depinde ca ,, perfecţiunea” artistică  să-şi facă loc într-un program de 

serbare,ca în viitor, copiii nostri sa poată aprecia un program artistic bun, de calitate.Prea mulţi 

tineri din zilele noastre nu  ştiu cu adevărat ce înseamnă calitatea artistică , nu recunosc valorile 

literare  şi muzicale,  nu sunt suficient de pregătiţi  pentru a discerne  frumosul artistic de urăt, de 

ridicol,  în oricare domeniu, dar mai ales în cel muzical. 
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EXEMPLE DE BUNE PRACTICI ÎN EDUCAȚIE 

Prof. Râpianu Raluca-Elena 

Școala Gimnazială ”Gabor Aron” Chichiș 

 

În fiecare țară, în fiecare comunitate, există exemple de bune practici în domeniul educației care 

au un impact pozitiv asupra elevilor, cadrelor didactice și sistemului educațional în ansamblu. În acest 

material, vom explora câteva exemple de bune practici în educație, evidențiind modalitățile în care 

acestea contribuie la îmbunătățirea calității învățământului și la dezvoltarea elevilor. 

1. Programul de mentorat între elevi: 

Acest program reprezintă o inițiativă de succes în multe școli și comunități, având un impact 

semnificativ asupra dezvoltării elevilor și a climatului școlar în ansamblu. Acest program implică elevii 

mai mari care își asumă rolul de mentori pentru colegii lor mai tineri sau mai puțin experimentați. Această 

formă de mentorat între elevi poate fi structurată în diverse moduri, dar obiectivul principal este de a crea 

un mediu de sprijin și încurajare în care toți elevii să se simtă valorizați și susținuți în procesul lor de 

învățare și dezvoltare. 

Unul dintre beneficiile majore ale programului de mentorat între elevi este promovarea relațiilor 

pozitive între elevi. Atunci când elevii mai mari devin mentori pentru colegii lor mai tineri, se formează 

legături puternice și de încredere între aceștia. Elevii mai mici se simt mai confortabil să își exprime 

întrebările, nelămuririle și preocupările lor către mentorii lor, știind că aceștia îi vor sprijini și îi vor ghida 

în rezolvarea acestora. 

De asemenea, programul de mentorat între elevi contribuie la sprijinirea integrării și adaptării noilor 

elevi în școală. Elevii mai tineri sau cei care sunt noi în școală pot avea dificultăți în a se adapta la noul 

mediu și la cerințele academice sau sociale. Prin intermediul mentoratului, aceștia primesc sprijin și 

îndrumare din partea elevilor mai experimentați, ceea ce îi ajută să se simtă mai încrezători și mai în 

siguranță în mediul școlar. 

Un alt beneficiu al programului de mentorat este dezvoltarea abilităților de leadership și empatie la 

elevii mai mari care îndeplinesc rolul de mentori. Aceștia învață să fie responsabili și să își asume roluri 

de conducere în sprijinirea colegilor lor. De asemenea, își dezvoltă abilitățile de ascultare activă, de 

empatie și de comunicare, care sunt esențiale pentru un mentor eficient. 
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Pentru a asigura succesul unui program de mentorat între elevi, este important ca acesta să fie bine 

structurat și gestionat. Cadrele didactice și coordonatorii programului pot organiza sesiuni de formare 

pentru mentori, în care să le ofere sfaturi și strategii pentru a-și îndeplini rolul în mod eficient. De 

asemenea, pot fi stabilite întâlniri regulate între mentori și ceilalți elevi  pentru a evalua progresul și 

pentru a aborda orice probleme sau dificultăți întâmpinate. 

Concluzionând, programul de mentorat între elevi este o bună practică în educație care promovează 

relații pozitive, sprijină integrarea și adaptarea elevilor și oferă oportunități de dezvoltare a abilităților de 

leadership și empatie. Prin implementarea acestui program, școlile pot contribui la crearea unui mediu 

de învățare în care fiecare elev se simte valorizat și susținut în procesul său de învățare și dezvoltare 

personală. 

2. Integrarea tehnologiei în procesul educațional: 

Integrarea tehnologiei în procesul educațional este o bună practică în educație care poate aduce 

numeroase beneficii atât elevilor, cât și cadrelor didactice și sistemului de învățământ în ansamblu. 

Utilizarea tabletelor, a calculatoarelor și a altor dispozitive tehnologice în mod creativ și eficient poate 

transforma modul în care se desfășoară învățământul și poate îmbunătăți experiența de învățare a elevilor 

în mai multe moduri. 

Unul dintre principalele avantaje ale integrării tehnologiei în procesul educațional este îmbunătățirea 

angajamentului elevilor. Utilizarea unor instrumente și aplicații interactive, precum platformele de e-

learning, aplicații educaționale și jocuri didactice pe calculator, poate face procesul de învățare mai 

captivant și mai interesant pentru elevi. Aceștia sunt mai motivați să participe activ la activități și să își 

îmbunătățească abilitățile atunci când utilizează tehnologia în procesul lor de învățare. 

Un beneficiu de luat în seamă al integrării tehnologiei în educație este facilitarea accesului la resurse 

educaționale diverse și actualizate. Prin intermediul internetului și al platformelor de e-learning, elevii 

au acces la o gamă largă de materiale educaționale, inclusiv cărți electronice, articole științifice, 

videoclipuri educaționale și cursuri online. Aceste resurse pot îmbogăți procesul de învățare și pot oferi 

elevilor posibilitatea de a explora subiecte noi și interesante în afara curriculumului școlar tradițional.  

Totodată, integrarea tehnologiei în procesul educațional poate stimula creativitatea elevilor. 

Dispozitivele tehnologice oferă elevilor oportunități nelimitate de a crea, de a explora și de a exprima 

idei într-un mod inovator și captivant. De exemplu, elevii pot utiliza programe de editare foto și video 

781



pentru a crea prezentări interactive sau pot utiliza aplicații de design grafic pentru a-și exprima 

creativitatea în proiecte artistice. 

Totuși, pentru ca integrarea tehnologiei în procesul educațional să fie eficientă, este importantă 

pregătirea cadrelor didactice și în același timp să beneficieze de suport și resurse adecvate. Formarea 

continuă a cadrelor didactice în utilizarea tehnologiei în educație și dezvoltarea de strategii și resurse 

educaționale digitale relevante este esențială pentru asigurarea succesului acestui proces. 

În concluzie, integrarea tehnologiei în procesul educațional reprezintă o bună practică în educație 

care poate îmbunătăți angajamentul elevilor, stimula creativitatea și facilita accesul la resurse 

educaționale diverse și actualizate. Prin adoptarea unei abordări creative și echilibrate în utilizarea 

tehnologiei în învățământ, școlile pot contribui la pregătirea elevilor pentru succesul în lumea digitală în 

continuă schimbare. 

3. Curriculumul Centrat pe Elev: 

Adoptarea unui curriculum centrat pe elev reprezintă o excelentă practică în domeniul educației, 

având un impact semnificativ asupra angajamentului elevilor, succesului academic și dezvoltării lor 

globale. Acest tip de curriculum se axează pe nevoile, interesele și capacitățile individuale ale elevilor și 

promovează un învățământ personalizat și relevant pentru viața lor. 

Unul dintre aspectele cheie ale unui curriculum centrat pe elev este flexibilitatea și adaptabilitatea 

acestuia. Curriculumul este conceput astfel încât să fie ajustat și modificat în funcție de nevoile și 

interesele schimbătoare ale elevilor, precum și de evoluțiile din societate și din lumea muncii. Această 

flexibilitate permite adaptarea învățământului la nivelul de înțelegere și ritmul de învățare al fiecărui elev, 

contribuind astfel la maximizarea potențialului lor. 

Un curriculum centrat pe elev este construit în jurul nevoilor și intereselor individuale ale elevilor. 

Prin oferirea unei varietăți de opțiuni și activități de învățare, elevii au posibilitatea de a-și alege direcția 

și de a-și explora pasiunile. Aceasta nu numai că îi motivează să fie mai implicați în procesul de învățare, 

ci le oferă și oportunitatea de a dezvolta abilități practice și de a-și descoperi talentele. 

Un curriculum centrat pe elev promovează gândirea critică și abilitățile practice. Elevii sunt încurajați 

să analizeze și să evalueze informațiile, să formuleze propriile opinii și să ia decizii în mod autonom. De 

asemenea, curriculumul include activități practice și experiențe de învățare autentică, care permit elevilor 

să-și aplice cunoștințele în contexte reale și să dezvolte abilități practice esențiale pentru viața de zi cu zi 

și pentru succesul în carieră. 
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Un alt aspect important al unui curriculum centrat pe elev este integrarea tematicilor relevante pentru 

societatea contemporană. Curriculumul este actualizat și adaptat pentru a reflecta problemele și 

provocările cu care se confruntă societatea în prezent, precum și pentru a promova valori și competențe 

esențiale pentru viitorul elevilor, cum ar fi alfabetizarea digitală, educația civică și abilitățile de 

comunicare și colaborare. 

Prin adoptarea unui curriculum centrat pe elev, școlile pot contribui la creșterea implicării și a 

succesului academic al elevilor. Elevii devin mai motivați să învețe atunci când procesul de învățare este 

personalizat și relevant pentru ei, iar acest lucru se reflectă în performanțele lor școlare și în încrederea 

în sine. În plus, un curriculum centrat pe elev pregătește elevii pentru viața și cariera lor viitoare, 

oferindu-le abilitățile și cunoștințele necesare pentru a reuși în lumea de mâine. 

4. Formare Continuă a Cadrelor Didactice: 

Investiția în formarea continuă a cadrelor didactice este esențială pentru îmbunătățirea calității 

educației și pentru asigurarea unui mediu de învățare stimulativ și eficient pentru elevi. Școlile și 

instituțiile de învățământ care recunosc importanța dezvoltării profesionale continue a cadrelor didactice 

sunt considerate exemple de bune practici în domeniul educației. Prin oferirea accesului la workshop-

uri, cursuri de specializare și alte activități de dezvoltare profesională, cadrele didactice își pot îmbunătăți 

abilitățile pedagogice, pot actualiza cunoștințele și pot răspunde mai eficient nevoilor diverse ale elevilor. 

Unul dintre principalele beneficii ale formării continue a cadrelor didactice este îmbunătățirea 

abilităților pedagogice. Prin participarea la cursuri și workshop-uri, cadrele didactice au oportunitatea de 

a-și îmbunătăți tehnici de predare, de a descoperi noi metode și strategii de instruire și de a împărtăși 

bune practici cu colegii lor. Aceste activități le permit să devină mai eficiente în facilitarea procesului de 

învățare și să răspundă mai bine nevoilor individuale ale elevilor. 

De asemenea, formarea continuă a cadrelor didactice contribuie la actualizarea cunoștințelor. Într-un 

mediu în continuă schimbare, este crucial ca cadrele didactice să fie la curent cu noile descoperiri și 

tendințe în domeniul educației și în domeniile conexe. Participarea la cursuri de specializare și la alte 

activități de dezvoltare profesională le oferă posibilitatea de a-și actualiza cunoștințele și de a fi la curent 

cu cele mai recente practici și tehnologii educaționale. 

Un alt beneficiu al formării continue a cadrelor didactice este pregătirea lor pentru a răspunde 

nevoilor diverse ale elevilor. Într-o societate din ce în ce mai diversă, cadrele didactice se confruntă cu 
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elevi cu nevoi și abilități diferite. Prin participarea la cursuri și workshop-uri care abordează diversitatea 

și incluziunea în educație, cadrele didactice își dezvoltă competențele pentru a lucra cu elevii din grupuri 

marginalizate sau cu nevoi speciale și pentru a asigura un mediu de învățare incluziv pentru toți elevii. 

În concluzie, formarea continuă a cadrelor didactice este o bună practică în educație care contribuie 

la îmbunătățirea calității educației și la asigurarea succesului elevilor. Prin investiția în dezvoltarea 

profesională a cadrelor didactice, școlile pot promova o cultură a învățării continue și pot crea un mediu 

de învățare în care cadrele didactice sunt mai bine pregătite să răspundă nevoilor diverse ale elevilor și 

să îi încurajeze pe aceștia să își atingă potențialul maxim. 

 

Ținând cont de cele prezentate mai sus putem concluziona că exemplele de bune practici în educație 

prezentate demonstrează că există numeroase modalități prin care sistemul educațional poate fi 

îmbunătățit și că fiecare comunitate are resurse și potențialul de a promova schimbarea și inovația în 

educație. Prin identificarea, implementarea și împărtășirea acestor exemple de bune practici, putem 

contribui la creșterea calității învățământului și la asigurarea unui viitor mai luminos pentru toți elevii. 
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PREDAREA CENTRATĂ PE ELEV: O ABORDARE MODERNĂ A EDUCAȚIEI 

Prof. Retevoiu Ionela 

Grădinița cu Program Prelungit ,,Albinuțele”, sector 6, București 

 

Ce este predarea centrată pe elev? 

Predarea centrată pe elev este o abordare pedagogică care pune elevul în centrul procesului 

de învățare. Spre deosebire de metodele tradiționale, în care profesorul deține un rol dominant, 

PCL pune accent pe implicarea activă a elevilor în propria lor învățare. 

Principiile cheie ale ale predării centate pe elev: 

 Elevii sunt responsabili de propria lor învățare. Li se oferă oportunități de a explora, 

experimenta și descoperi concepte noi pe cont propriu. 

 Profesorul este un facilitator. Rolul profesorului este de a ghida elevii, de a le oferi resurse și 

de a le crea un mediu de învățare propice. 

 Învățarea se bazează pe interese și nevoi individuale. Profesorii țin cont de stilurile de 

învățare, interesele și nevoile individuale ale elevilor atunci când își planifică lecțiile. 

 Evaluarea este autentică și continuă. Elevii sunt evaluați prin diverse metode, care le permit 

să demonstreze ceea ce au învățat, nu doar să memoreze informații. 

Beneficiile predării centrate pe elev: 

 Motivație sporită: Elevii care sunt implicați activ în propria lor învățare sunt mai motivați și 

mai interesați de a învăța. 

 Înțelegere mai profundă: Elevii care descoperă concepte noi pe cont propriu au o înțelegere 

mai profundă a materialului decât cei care pur și simplu primesc informații de la profesor. 

 Dezvoltarea abilităților secolului XXI: PCL promovează dezvoltarea abilităților secolului 

XXI, cum ar fi gândirea critică, creativitatea, comunicarea și colaborarea. 

 Pregătirea pentru învățare pe tot parcursul vieții: PCL îi învață pe elevi cum să învețe 

independent, ceea ce îi va ajuta să reușească în educația lor ulterioară și în cariera lor. 

Exemple de strategii ale predării centrate pe elev: 

 Învățare prin descoperire: Elevii sunt implicați în proiecte și activități care le permit să 

exploreze și să experimenteze concepte noi pe cont propriu. 
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 Instruire diferențiată: Profesorii adaptează lecțiile și sarcinile la nevoile și stilurile de învățare 

individuale ale elevilor. 

 Învățare bazată pe proiecte: Elevii lucrează la proiecte pe termen lung care le permit să aplice 

cunoștințele și abilitățile dobândite în contexte realiste. 

 Portofolii: Elevii își documentează învățarea prin portofolii care includ exemple de proiecte, 

reflecții și alte materiale. 

 Evaluare prin colegi: Elevii își evaluează reciproc munca și oferă feedback constructiv. 

Implementarea predării centrate pe elev: 

Implementarea predării centrate pe elev necesită o schimbare a culturii școlare și o pregătire 

adecvată a profesorilor. Profesorii trebuie să fie dispuși să renunțe la rolul lor tradițional și să adopte 

o abordare mai centrată pe elev. De asemenea, este important ca școlile să ofere resursele necesare 

pentru a sprijini implementarea predării centrate pe elev, cum ar fi materiale didactice adecvate și 

spații de învățare flexibile. 

Concluzie: 

Predarea centrată pe elev este o abordare modernă a educației care are potențialul de a 

îmbunătăți semnificativ învățarea elevilor. Prin implicarea activă a elevilor în propria lor învățare, 

PCL poate ajuta elevii să devină învățători independenți, critici și creativi, pregătiți pentru succes 

în secolul XXI. 
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Titlul lucrării: Dezvoltarea competențelor de comunicare prin lectură în 

gimnaziu 

Rezumat:  

Interesul pentru lectură înregistrează o scădere destul de alarmantă în rândul elevilor. 

Având în vedere numeroasele beneficii ale lecturii ca stimulant pentru memorie, imaginație, 

procesarea informațiilor și gândire, se impune ca mediul școlar să reprezinte ,,linia de apărare”, 

dar și locul de organizare al „contraatacului” în confruntarea dintre lectură și celelalte modalități 

de petrecere a timpului pentru tinerii noștri. Pot fi formulate trei premize:  

I. Dacă metodele de stimulare a lecturii sunt diversificate, atunci interesul pentru 

lectură creşte. 

II.  Dacă profesorul conectează lectura la interesul şi disponibilităţile intelectual-

afective ale elevilor, atunci eficienţa lecturii este uşor observabilă; 

III. Dacă lectura este o preocupare constantă, competența de comunicare se apare ca o 

consecință logică. 

Soluția este de fapt o sumă de acțiuni care corelate duc la formarea competențelor  de 

comunicare atât scrisă cât și orală. Astfel profesionistul cunoaște numeroase metode, află 

interesele elevilor, vine în întâmpinarea lor, aplică metoda potivită contextului în care se află și 

rezultatele, adică un elev capabil să formuleze un punct de vedere clar, coerent și corect, vor 

apărea.   
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Dezvoltarea competențelor de comunicare prin lectură în gimnaziu. 

Metodele interactive 

 

 

Rugină Ionela Cornelia 

Școala Gimnazială Tulgheș 

 

Curriculum actual promovează sistemul comunicativ-funcţional, care presupune formarea 

integrată a capacităţilor de receptare/exprimare orală şi a celor de receptare a mesajului scris şi 

de exprimare scrisă. Calitatea procesului de comunicare eficientă va duce în final la formarea 

capacităţii de comunicare corespunzătoare pentru tinerii pe care îi formăm. Însuşirea citirii este 

un act de cultură ce se bazează, ca orice proces de cunoaştere, pe atingerea progresivă, în etape, a 

obiectivului propus, sub supravegherea atentă, dirijată a cadrului didactic: dezvoltarea exprimării 

orale și scrise ca o condiţie esenţială pentru instruirea, educarea și formarea personalităţii 

elevilor.          

Metodele interactive stimulează creativitatea, comunicarea, activizează toţi copii şi 

formează capacităţi: spiritul critic constructiv, independenţa în gândire şi acţiune, găsirea unor 

idei creative, îndrăzneţe de rezolvare a sarcinilor de învăţare. 

          Noul , necunoscutul, căutarea de idei prin metodele interactive conferă activității  „mister 

didactic”, se constituie ca o  „aventură a cunoașterii” în care copilul e paticipant activ pentru că 

el întâlnește probleme, situații complexe pentru mintea lui de copil, dar în grup, prin analize, 

dezbate, descoperă răspunurile la toate întrebările, rezolvă sarcini de învățare, se simte 

responsabil și mulțumit la finalul activității. 

De ce metode interactive? 

 Creează deprinderi; 

 Facilitează învățarea în ritm propriu; 

 Stimulează cooperarea, nu competiția; 

 Sunt atractive; 

 Pot fi abordate din punctul de vedere al diferitelor stiluri de învățare. 
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Valențe formative ale metodelor interactive 

 Stimulează implicarea activă in sarcina didactica; 

 Exersează capacitățile de analiza a copiilor; 

 Stimulează inițiativa copiilor; 

 Asigură o mai bună punere în practică a cunoștințelor, capacităților și priceperilor; 

 Asigură un demers interactiv al actului predare -învațare- evaluare; 

 Valorifică și stimulează potențialul creativ, originalitatea copiilor; 

 Acționează asupra dezvoltării gândirii critice a copiilor; 

 Copiii  devin responsabili în rezolvarea sarcinilor; 

 Asigura dezvoltarea culturii “de grup” cooperarea, întrajutorarea 

 Încurajează autonomia copilului și promovează învățamântul prin cooperare. 

 Copiii se comportă cu toleranță, afectivitate, sensibilitate, corectitudine cu cei din jur. 

 Dezvoltă capacitatea de formulare a unui discurs argumentativ 

Ce fac copiii? 

 Copiii se ajută unii pe alții să învețe, împărtășindu-și ideile; 

 Învață cum să se exprime liber, experimentează; 

 Copiii trebuie să asigure conducerea grupului, să coordoneze comunicarea; să 

stabilească un climat de încredere; să poată lua decizii; să medieze conflicte; să fie 

motivati, să actioneze conform cerințelor educatoarei. 

Ce face profesorul? 

 Aranjează mobilierul din clasă în mod corespunzator. Ideal este formarea grupurilor 

în număr de câte 4 copii, aranjați de-o parte și de alta a unei bănci;  

 Stabilește criteriul de grupare (sexul, prieteniile, nivelul abilităților într-un anumit 

domeniu, diferite jocuri) și dimensiunea grupului de la 2 la 6 copii; 

 Stabilește regulile de lucru (se vorbește pe rând, nu se atacă persoana, ci opinia sa, se 

consultă între ei, nu se monopolizează discuția, nu rezolvă unul singur sarcina, se 

lucrează cu culori diferite); 

 Explică foarte clar obiectivele activității, specifică timpul pe care îl au copiii la 

dispozitie; 

 Pregătește spațiul și materialele didactice necesare. 
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Câteva dintre competențele profesorului: 

 Partener – care poate modifica “scenariul” lecției dacă grupa o cere; 

 Animator – care inițiază metode și explică copiilor, pregătește materialele didactice și 

prezintă scopurile învățării; 

 Pedagog – care îți ajută copiii în rezolvarea problemelor, îi motivează să își prezintă propriul 

punct de vedere; 

 Scenograf,  actor – care creează scenografia activității; 

 Mediator – care rezolvă potențialele conflicte ce pot apărea; 

 Consilier – care își ajută copiii în rezolvarea problemelor, îi motivează să își prezintă propriul  

Un exemplu potrivit în acest context consider că este metoda cubului, cel mai des folosită 

datorită valențelor sale multiple, dar și faptului că este extem de ușor de aplicat. 

Definiție: 

„Metoda cubului este o metodă interactivă de predare care se foloseste atunci când se dorește 

exploatarea unui subiect din mai multe perspective.”1 

Etape: 

 Se realizează în cub ale cărui feţe pot fi acoperite cu hârtie de culori diferite; 

 Pe fiecare faţă a cubului se scrie câte una dintre următoarele instrucţiuni: DESCRIE, 

COMPARĂ, ANALIZEAZĂ, ASICIAZĂ, APLICĂ, ARGUMENTEAZĂ; 

 Se poate lucra în perechi sau în grupuri restrânse;  

 Este recomandabil ca feţele cubului să fie parcurse în ordinea prezentată urmând paşii de 

la simplu la complex. 

 I. Se propune textul literar ce urmează a fi consolidat 

II. Se anunţă şi se explică metoda de lucru ; 

III. Se stabilesc cele şase grupe ; 

IV. Se precizează subiectul de lucru al fiecărei grupe. 

 Fiecare grup examinează toate particularităţile unui aspect surprins pe una dintre feţele 

cubului.  

•  Realizaţi descrierea din puncte diferite de vedere; 

• Comparaţi cu alte noţiuni asemănătoare sau diferite; 

•  Asociaţi noţiunile: La ce vă îndeamnă să vă gândiţi? 

                                                             
 

790



5  

 

•  Analizaţi conceptul: Din ce este făcut, din ce se compune el? 

•  Aplicaţi: Ce puteţi face cu el? Cum poate fi folosit? 

•  Argumentaţi pro sau contra. Luaţi atitudine şi notaţi o serie de motive care vin în 

sprijinul afirmaţiilor voastre. 

 După rezolvarea sarcinii de lucru, elevii vor folosi noţiunile înscrise pentru a demonstra 

sistematizarea cunoştinţelor.  

 Prin brainstorming, participanţii identifică idei noi pe care le includ într-o fişă a grupei. 

Prin acest exerciţiu se încurajează participarea fiecărui elev şi a lucrului în echipe.  

 Forma finală a conţinuturilor realizate de fiecare grupă este împărtăşită întregii clase 

  Lucrarea în forma finală poate fi desfăşurată pe tablă.  

La clasa a V a, opera ,,Legenda lui Dragoș-Vodă”  poate fi abordată astfel : 

1. Atunci când citești o operă în care personajele pleacă dintr-un loc în altul, este important să 

știi unde s-au petrecut evenimentele și cum s-a schimbat decorul. Rolul tău este acela de a urmări 

traseul parcurs de personaje. DESCRIE fiecare spațiu, crează o hartă dacă e cazul. 

Descrie sau schițează spațiul: unde a început acțiunea, unde s-au petrecut evenimentele 

importante, unde s-a terminat acțiunea. 

2. Rolul tău este de a face conexiuni între opera pe care ai citit-o și lumea din afara ei. 

COMPARĂ acțiunea operei cu întâmplări din propria viață, din școală sau din comunitate, ceva 

ce li s-a întâmplat celorlalți. 

3.ASOCIAZĂ!Opera literară studiată explică apariţia  denumirii   Moldovei printr-o întâmplare 

fantastică. Rolul tău este de a prezenta şi tu o întâmplare care să explice apariţia denumirii unui 

loc din localitatea ta. 

4.Rolul tău este de a formula o listă cu întrebări la care să-ţi răspundă colegii din celelalte grupe. 

Analizează textul cu atenţie, nu te opri neapărat la amănunte! Datoria ta este de a-ţi ajuta colegii 

să discute despre ceea ce au citit şi să-şi împărtăşească ideile. 

5.APLICĂ! Rolul tău este de a desena ce te-a inspirat din ceea ce ai citit. 
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6. “Câinele este cel mai bun prieten al omului.” 

Acest proverb are legătură cu acţiunea operei? Eşti şi tu de aceeaşi părere ? 

ARGUMENTEAZĂ  pro sau contra! ( Vei formula o opinie și vei oferi un exemplu din opera 

citită sau din experiența personală sau de lectură) 

Am putea sintetiza avantajele și dezavantajele folosirii acestor metode la orele  de limba și 

literature română. 

Avantaje Dezavantaje 

 realizează o bună receptare a mesajului 

scris; 

 încurajează exprimarea unor puncte de 

vedere proprii; 

 formează abilităti de sistematizare și 

consolidare a cunoștințelor noi prin 

raportarea permanentă la textul literar; 

 încurajează participarea la lecție a întregii 

clase de elevi, lucrul în echipă; 

 presupun un efort intelectual concentrat 

prin schimbul reciproc de idei, favorizând 

dialogul, discuția – condiții care 

contribuie la educarea spiritului critic și a 

obiectivitatii; 

 devin o provocare pentru elevi, trezindu-

le interesul și curiozitatea; 

 contribuie la creșterea gradului de 

inventivitate în sensul găsirii unor 

conexiuni noi între idei; 

 determină creșterea respectului de sine, a 

încrederii în forțele proprii; 

 se impun frecvent punctele de vedere 

doar ale unor participanți  

 uneori se poate instaura pasivitatea, 

tendința de dominare și superficialitatea 

în asimilarea cunoștințelor; 

 apare pericolul diminuarii densității 

lecției; 

 apare pericolul neparticipării suficiente a 

unui anumit număr de elevi la procesul 

de învățare colectiv 

 se observă scăderea ritmului de învățare 

a elevilor dotati; 

 presupune un buget de timp mai mare  

 generează profesorului greutăți în sensul 

că-l pune uneori în imposibilitatea de a 

evalua corect elevul cu potential mai mic 

de asimilare a cunostintelor în 

comparație cu elevul dotat;  
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 consolidează relațiile dintre elevi cu 

diferite niveluri de asimilare a 

cunostințelor; 

 generează sentimente de acceptare, 

simpatie și instaurează buna întelegere, 

armonia;  

 solicită spiritul activ și independent al 

elevilor; 

            

             Analizând critic avantajele și dezavantajele învățării prin cooperare, constatăm eficiența 

acestor forme de organizare în procesul instructiv-educativ și, implicit, în pregătirea sistematică a 

elevilor care vor avea posibilitatea să interactioneze activ în viața de zi cu zi, jucând diferite 

roluri, păstrându-si, în același timp, Eu-l propriu. O caracteristică actuală generală a lecțiilor de 

limba și literatura română atât ca limba maternă, dar și pentru minorități,  este de a apropia elevii 

de formulele de comunicare reală, aşa cum sunt ele conţinute de aspectul actual al limbii. Elevul 

nu trebuie să ştie doar definiţii, clasificări şi să facă analize gramaticale, ci trebuie să folosească 

în comunicare ceea ce ştie, să creeze el însuşi situaţii prin care să exerseze şi să-şi demonstreze 

abilităţile dobândite. Evoluţia societăţii impune ea însăşi această schimbare, deoarece în prezent 

este nevoie de persoane capabile nu doar să stocheze informaţii, ci să le valorifice. Limba 

română contribuie la dezvoltarea tuturor laturilor conştiinţei lor (spirit de observaţie, imaginaţie, 

capacitate creatoare etc.) şi la cultivarea disponibilităţii de a colabora cu semenii, de a întreţine 

relaţii interumane eficiente pe diverse planuri de activitate.  

            A gândi critic înseamnă a emite judecăţi proprii, a accepta părerile altora, a fi în stare să 

priveşti cu simţul răspunderii greşelile tale şi să le poţi corecta, a primi ajutorul altora şi a-l oferi 

celor care au nevoie de el. Capacitatea de a gândi critic se dobândeşte în timp, permiţând elevilor 

să se manifeste spontan, fără îngrădire, ori de câte ori se creează o situaţie de învăţare. Ei nu 

trebuie să se simtă stingheri, să le fie teamă de reacţia celor din jur faţă de părerile lor, să aibă 

încredere în puterea lor de analiză, de reflecţie. 
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CEI MAI IMPORTANȚI PARTENERI EDUCAȚIONALI – PĂRINȚII 

 

 

 

prof. Cristina-Alexandra Saizescu 

Liceul Tehnologic Energetic „Regele Ferdinand I” Timișoara 

 

 

 

 

 Noile realități ale spațiului educațional presupun interacțiunea didactică mijlocită de 

tehnologie și de internet. Principalilor actori implicați – elevii și cadrele didactice, li se alătură 

părinții, în calitate de susținători ai formabililor, dar și de colaboratori ai profesorilor, mai ales în 

cazul elevilor din clasele mici. Astfel, educația desfășurată în mediul virtual dă o altă conotație 

parteneriatului școală-familie, îl revigorează și impulsionează să funcționeze, în beneficiul copiilor. 

 În acest context, educația părinților devine și mai importantă, de ea depinzând în mai mare 

măsură abordarea formativă a elevilor și crearea unei atmosfere propice studiului și dezvoltării 

personale în mediul familial din care aceștia își desfășoară acum activitatea școlară. 

 Din literatura de specialitate se știe că rolul de părinte este o provocare, mai ales dacă este 

abordat conștient și asumat, de aceea educația părinților poate constitui o modalitate prin care un adult 

poate fi impulsionat să își desăvârșească dezvoltarea personală și să își valorifice potențialul personal 

de a accede la nivelele superioare ale piramidei lui Maslow.  

Prin intermediul rolului de părinte, un adult evoluează în tandem cu copilul său, dar la un alt 

nivel de abordare a provocărilor vieții. Prin educația parentală este favorizată emanciparea adultului 

și a copilului în interdependență sistemică, existând în cadrul său toate pârghiile de formare specifice 

acestui domeniu de intervenție socio-educativă.  

 Caracteristicile familiei în societatea actuală sunt în continuă transformare, ca orice sistem 

dinamic, pulsând după ritmurile sociale și în conformitate cu trăsăturile individuale ale membrilor 

săi. Există familii biparentale funcționale, armonioase, însă există și situații de familii destrămate, 

monoparentale, copii crescuți de bunici, unii părinți sunt plecați în străinătate, alții sunt bolnavi, unii 

copii sunt parentificați, neglijați, trimiși la lucru sau multe alte contexte de viață. Educația parentală 

este binevenită în toate cazurile pentru prevenție, intervenție în criză și/sau susținere, ajungând să 

optimizeze sistemul familial și să facă funcțional grupul. 

 Trăsăturile relevante ale grupului familial funcțional sunt reprezentate de coeziune, unitate, 

acceptare, deschidere spre comunicare, încredere, empatie, cooperare, acceptare și dragoste 

necondiționată. În funcție de trăsăturile de personalitate ale membrilor ei, de contextul obiectiv în 

care se dezvoltă, de blocajele existente, de provocările cărora le-au făcut față, familia are caracteristici 

individuale și creează o anumită cultură a comunicării, pe baza căreia se manifestă relațiile dintre 
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membrii ei. Astfel, educația parentală individualizată sau personalizată presupune cunoașterea acestor 

aspecte și poate fi deosebit de eficientă. Și activitățile de intervenție cu grupuri mici de interese sunt 

motivante, au efecte benefice, părinții coagulându-se foarte repede când realizează ccă împărtășesc 

aceleași probleme, mizându-se mult pe efectul de contagiune, care funcționează și la adulți. Astfel de 

grupe de lucru cu adulții pot fi organizate la nivelul școlilor de consilierul psihopedagog pe tematici: 

cei care au copii obraznici, cei pe care copiii îi mint, cei care sunt părinți singuri, gestionarea stresului 

la adulți și altele. Modul de organizare al grupelor se poate face după identificarea categoriilor de 

probleme, cu asigurarea confidențialității respondenților-părinți. Grupurile mai mari de lucru în 

domeniul educației părinților se pot organiza având anunțate teme educaționale generale – 

comunicarea inter-generațională, gestionarea timpului liber, organizarea învățării online, provocările 

adolescenței, organizate tip lectorate cu părinții, precum și pentru a soluționa probleme arzătoare la 

nivelul comunității școlare – acțiuni de ecologizare a zonei, eventual în parteneriat părinte-copil, 

organizarea zilei școlii, concurs online de pregătire a unui mic dejun sănătos, eventual tot în 

parteneriat părinte-copil și doar dacă nivelul de trai al membrilor comunității este relativ omogen etc. 

sau ca întâlniri semestriale – tip ședință cu părinții pe școală sau pe clasă. 

 În cadrul activităților comune părinte-copil, adultul se reinventează, se redescoperă, se 

repoziționează în relația cu cel mic, își poate reevalua stilul parental în comparație cu practica altor 

perechi părinte-copil și astfel poate fi impulsionată comunicarea între ei. 

 Fiecare adult are un etalon personal relativ la ce înseamnă „părinte bun”. În literatura de 

specialitate prin acest concept este descrisă persoana care care are capacitatea de a percepe prompt și 

a răspunde adecvat nevoilor copilului său la momentul oportun și își poate raporta obiectiv stilul 

parental la comportamentele sociale ale copilului. Chiar dacă probabil majoritatea toți genitorii își 

propun să aibe astfel de performanțe parentale, chiar dacă există și rateuri, dar există deschidere  către 

întâmpinarea nevoilor copilului, îi creează un cadru adecvat pentru ca acesta să aibe reușite personale 

și să se dezvolte armonios, se poate concluziona că se achită mulțumitor de rolul său de părinte.  

 Contextul desfășurării învățământului online a creat situația discrimatorie în care a poseda sau 

nu device-uri a condiționat accesul copiilor la educație, creînd o presiune în plus asupra părinților. 

Familiile cu un nivel de trai mai scăzut au resimțit această situație într-o formă agravantă, însă au 

putut compensa prin apropiere, timp de calitate petrecut împreună, reevaluarea resurselor personale 

și dragoste părintească.  

 Există cursuri de parenting, la care participanții nu au copii încă, dar se pregătesc pentru acest 

rol cu responsabilitate și acesta ar putea fi considerat cazul ideal, însă cei mai mulți se „specializează 

la locul de muncă”. Uneori, în acest demers părinții și/sau întreaga familie poate accepta susținerea 

unui consilier școlar, al dirigintelui, a unui cadru didactic, a unui kinetoterapeut, a psihologului sau 

chiar a unei echipe multidisciplinare de specialiști, în cazul situațiilor mai complexe și/sau a copiilor 
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cu cerințe educaționale speciale. Este deosebit de important ca familia să accepte cooperarea, 

susținerea, ghidarea și intervenția specialiștilor și să fie deschisă către această abordare profesionistă 

a situației. 

 Toți resimțim ritmul trepidant al vieții, stresul profesional și social, provocările vieții 

personale, distensiunile inerente ale vieții de familie și mulți alți distractori intervin și își pun 

amprenta asupra părinților și a relațiilor lor cu copiii, însă această realitate poate fi abordată mai 

conștient și mai responsabil utilizând facilitățile și oportunitățile educației parentale, de aceea această 

intervenție socio-educativă asupra adulților este deosebit de utilă și merită să îi acordăm atenție. 
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PARTENERIATUL DINTRE ȘCOALĂ ȘI UNIVERSITATE: REALITATE 

MATERIALIZATĂ PRIN INTERMEDIUL PROIECTELOR DE EDUCAȚIE 

NONFORMALĂ 

 

prof. Floarea Sărmașiu, Școala Gimnazială “Simion Lazăr” Lunca Mureșului, Alba 

asist.univ.dr. Andreea-Maria Sărmașiu, Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca 

 

 Introducere 

Procesul de învățare, definit în ansamblul său prin externalizarea definiției oferite de Dicționarul 

explicativ al limbii române, presupune o transmitere sistematică de cunoștințe și deprinderi într-un 

domeniu oarecare, așadar, putem adăuga că și într-un context oarecare1. Plecând de la această afirmație, 

putem evidenția că fiecare preșcolar sau școlar, elev sau student poate învăța în cele mai variate contexte: 

la clasă/la curs, în grupurile de prieteni prin simplele interacțiuni cu ceilalți sau prin intermediul 

diverselor activități extracurriculare care implică diferite metode de predare-învățare. Deducem astfel că 

învățarea se poate realiza atât în context formal, cât și nonformal sau chiar informal. În cadrul acestui 

articol ne vom opri asupra învățării în context nonformal prin intermediul bunelor practici aplicate în 

cadrul unui parteneriat realizat între mediul preuniversitar și mediul universitar. 

 

Parteneriat Școală-Universitate 

 Conform Legii învățământului superior nr. 199/2023, educația “este ansamblul proceselor de 

punere în aplicare a programelor și activităților de învățare și formare de rezultate ale învățării” și include 

“atât activitățile de învățare în context formal, cât și în context nonformal sau informal”. Astfel, abordând 

învățarea din punct de vedere nonformal, aceasta “are un caracter intențional și se desfășoară în afara 

sistemului formal de educație și formare, prin intermediul unor activități planificate și în cadrul cărora 

există o formă de susținere a procesului de învățare”. Mai mult, această definiție atribuită învățării 

nonformale este completată de o alta care subliniază că “orice activitate educațională, intenționată şi 

sistematică, desfășurată de obicei în afara şcolii tradiționale, al cărei conținut este adaptat nevoilor 

individului şi situațiilor speciale, în scopul maximalizării învățării şi cunoaşterii şi al minimalizării 

                                                             
1 Pentru o consultare detaliată a tuturor definițiilor disponibile, se recomandă accesarea dexonline.ro, la adresa: 

https://dexonline.ro/definitie/%C3%AEnv%C4%83%C8%9Ba (Ultima accesare: 28 aprilie 2024) 

798

https://dexonline.ro/definitie/%C3%AEnv%C4%83%C8%9Ba


problemelor cu care se confruntă aceasta în sistemul formal” (Kleis, 1973) reprezintă o formă de 

învățarea nonformală. O astfel de învățare în context nonformal a fost promovată și în cadrul 

parteneriatului Școală-Universitate dezvoltat între Școala Gimnazială “Simion Lazăr” Lunca Mureșului 

(județul Alba) și Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj-Napoca, prin intermediul Departamentului de 

Limbi Moderne Aplicate din cadrul Facultății de Litere. Parteneriatul a luat naștere în urmă cu doi ani, 

în noiembrie 2022, când a avut loc prima activitate extracurriculară de predare-învățare a limbii franceze 

în mediul rural -Să inspirăm noile generații- prin metode de învățare nonformală (învățarea denumirilor 

meseriilor în limba franceză prin joc, pentru cei mici, și prin scriere creativă pentru elevii de gimnaziu). 

A doua activitate, derulată în decembrie 2022, a presupus realizarea unei acțiuni de caritate în preajma 

Crăciunului prin intermediul unui târg de turism de promovare a francofoniei, realizat de studenții 

DLMA, la care au participat și elevii din mediul preuniversitar cu lucrări practice realizate în cadrul 

cercului de pictură al școlii. A treia activitate, desfășurată în iulie 2023, a adus în prim-plan noi activități 

extracurriculare de predare-învățare a limbilor străine (engleză și franceză) în mediul rural, în context 

nonformal, în cadrul Școlii de vară -Călători și călătorii în universul limbilor străine: să descoperim 

împreună engleza și franceza!- organizată de Școala Gimnazială “Simion Lazăr” Lunca Mureșului. 

Parteneriatul a continuat și în luna decembrie a anului 2023, cu o nouă activitate extracurriculară dedicată 

studiului limbii franceze -Hai la LMA!-, cu accent pe vocabularul specific sărbătorilor de iarnă (~Portrait 

Chinois~ & ~Mots mêlés de Noël~). Ultimul proiect de educație nonformală din cadrul acestui 

parteneriat s-a derulat în luna aprilie a acestui an, în cadrul programului Școala Verde, punându-se 

accentul pe predarea-învățarea limbii engleze prin metode de educație nonformală sub forma exercițiilor 

de exprimare orală și scrisă, metode pe care le vom detalia în cele 

ce urmează.  

 

 Let’s Celebrate Earth Day Together! – 22 aprilie 2024 

 Cu ocazia celebrării Zilei Pământului în data de 22 aprilie, 

în contextul continuării parteneriatului Școală-Universitate și a 

derulării programului național Școala Verde, 12 studenți din 

cadrul Departamentului de Limbi Moderne Aplicate a Facultății 

de Litere din Cluj-Napoca au fost prezenți în mijlocul 

preșcolarilor și școlarilor de la Școala Gimnazială “Simion Lazăr” 

din Lunca Mureșului din postura de coordonatori ai activităților 

realizate în cadrul proiectului de educație nonformală Let’s 
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Celebrate Earth Day Together!. Proiectul s-a desfășurat pentru toate cele trei cicluri de învățământ -

preșcolar, primar și gimnazial-, pentru fiecare ciclu în parte fiind pregătite activități de învățare 

nonformală a limbii engleze, adaptate vârstei participanților. 

 Pentru preșcolarii din cadrul Grădiniței cu program normal Lunca Mureșului, a fost derulată o 

activitate extracurriculară care a avut drept punct de plecare povestea Întâmplări din Pădurea Veseliei. 

Pentru început, s-a captat atenția copiilor cu ajutorul unui videoclip în care pădurarul Ionică cerea ajutor 

micuților în redarea vieții pădurii, care a fost distrusă de neglijența oamenilor. Pentru a înțelege mai bine 

contextul, povestea a fost redată utilizându-se metoda Șorțului Povestitor, pe măsură ce firul poveștii se 

derula, pe șorț erau lipite elemente care ilustrau cadrul de poveste. Pe parcursul povestirii, copiii au fost 

îndemnați să repete diverse cuvinte și expresii, atât în limba engleză, cât și în limba română, din 

vocabularul mediului înconjurător (faună, floră, elementele sistemului solar), dar și al culorilor și al 

formelor geometrice. La finalul primei părți a activității, s-a insistat pe morala poveștii și pe importanța 

acțiunilor ecologice pe care fiecare dintre noi ar trebui să le pună în practică. În a doua parte a primei 

activității, implicarea celor mici a constat în realizarea unei machete, ce ilustra o pădure curată, în care 

animalele puteau trăi fericite. Preșcolarii au fost împărțiți în echipe, în funcție de elementele pe care le 

aveau de așezat pe machetă: animale, plante și alte elemente naturale. În timp ce siluetele erau amplasate 

pe machetă, s-a purtat și o conversație educativă pe tema ecologiei, punându-se accent pe exersarea 

vocabularului însușit din limba engleză. 

 La ciclul primar, s-a desfășurat activitatea intitulată Exploring Paradise on Earth: Around the 

world with the Green Bus. Pentru început, aplicând metoda didactică Ciorchinele, studenții au demarat o 

discuție cu elevii prezenți, adresându-le întrebări, oferindu-le indicii pentru a descoperi toate mijloacele 

de transport nepoluante propuse și subliniind importanța acestora în ceea ce privește protejarea mediului 

și a pământului. Odată descoperite mijloacele de transport nepoluante, elevii au putut să își aleagă 

mijlocul de transport preferat și să facă echipă cu colegii care au ales aceeași piesă. În a doua parte a 

activității, folosindu-se de o prezentare teoretică, studenții le-au prezentat elevilor de la ciclul primar 

curiozități despre animalele de pe toate continentele, cu această ocazie fiind recapitulat vocabularul de 

bază privind fauna globului în limba engleză. Pentru fixarea cunoștințelor deprinse, elevii au primit o 

mapă cu o hartă  și o fișă cu exerciții de asociere a animalelor și a culorilor prezentate în engleză cu cele 

în română. La finalul activității, toți elevii prezenți au fost declarați mici exploratori, oferindu-li-se 

diplome. 

 Ultima activitate, Protecting Our Planet Starts with You, a fost dedicată ciclului gimnazial. 

Concepută în două părți, activitatea extracurriculară a debutat cu o prezentare despre Ziua Pământului, 
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conturată pe 4 subiecte: Curiozități despre Terra – Știați că...; Ziua Pământului;  Reciclare – care este 

importanța? cum să contribuim?; Consecințe ale poluării și încălzirii globale. Prin concluziile prezentate, 

elevii au fost încurajați să contribuie la campaniile de reciclare și să îndeplinească obiectivele ecologice 

care contribuie la asigurarea unui viitor verde. A doua parte a fost destinată unui atelier interactiv, de 

realizare a unor afișe cu tematică corespunzătoare Zilei Pământului, iar clasamentul final a fost stabilit 

în funcție de criterii precum originalitate, creativitate sau impactul mesajelor transmise.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Toate activitățile derulate au avut rolul de a sublinia trei aspecte majore. În primul rând, 

importanța transferului de cunoștințe din planul formal în cel nonformal prin astfel de proiecte de 

conștientizare a rolului elevilor și studenților în promovarea valorilor civice, privind protecția mediului 

înconjurător. În al doilea rând, importanța creării unui liant între comunitatea academică și cea 

preuniversitară prin intermediul unor astfel de acțiuni de promovare a limbii engleze în mediul rural. Iar, 

în al treilea rând, importanța realizării unei continuități a valorilor umane și științifice prin însușirea, 

adăugarea și împărtășirea unor competențe importante în formarea tinerilor și a viitorilor adulți.  

 

 Concluzii 

 Pe de o parte, prin existența unui parteneriat între Școală și Universitate se subliniază importanța 

integrării educației extrașcolare în formarea elevilor, după cum este definită în Legea învăţământului 

preuniversitar nr. 198/2023: “Educația extrașcolară cuprinde ansamblul activităților educaționale 

organizate în afara programului școlar, în incinta unităților de învățământ preuniversitar sau în afara 
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acestora, care au rol complementar activităților educaționale formale și se centrează pe dezvoltarea în 

ansamblu a personalității elevilor, contribuind la dezvoltarea lor fizică, cognitivă, emoțională și socială, 

pentru atingerea potențialului individual și participarea activă în societate”. Elevii se redescoperă prin 

intermediul competențelor interpersonale, de la abilitățile de comunicare și ascultare până la atitudine și 

comportament în interacțiunea cu cei din jur. De asemenea, elevii deprind munca în echipă, încrederea 

în abilitățile pe care le dețin și cunoștințele pe care le pot pune în practică, dar și disciplina sau 

responsabilitatea unei sarcini atribuite și îndeplinite cu succes.  

 Pe de altă parte, parteneriatul dintre Universitate și Școală permite dezvoltarea unor competențe 

transversale pentru studenții implicați, competențe definite explicit în Legea învățământului superior nr. 

199/2023: “competențele transversale reprezintă achiziții valorice și atitudinale care depășesc un anumit 

domeniu/program de studiu și se exprimă prin următorii descriptori: autonomie și responsabilitate, 

interacțiune socială, dezvoltare personală și profesională”. Studenții devin autonomi și responsabili 

datorită sarcinilor atribuite, respectiv planificarea, organizarea și coordonarea activităților 

extracurriculare. Mai mult, aceștia pun bazele dezvoltării lor personale și profesionale datorită utilizării 

unor abilități precum aplicarea cunoștințelor dobândite, transferul și rezolvarea de probleme, reflecția 

critică, creativitatea și inovarea. 

 Așadar, putem concluziona prin a ne exprima convingerea că astfel de parteneriate/proiecte de 

educație nonformală contribuie la formarea și dezvoltarea competențelor elevilor și studenților 

deopotrivă, punându-se accentul și pe transmiterea unor principii și valori “sănătoase” în formarea 

viitorilor adulți responsabili și implicați ai societății noastre. 
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EDUCAȚIA ALIMENTARĂ ȘI IMPORTANȚA EI ÎN RÂNDUL ADOLESCENȚILOR 

 

                                                                                  Profesor: Dr. Aliona Mihaela SAVA 

                                                             Colegiul Național “Andrei Șaguna”, Brașov 

 

Introducere 

Trăim într-o lume în care, deși informațiile cu privire la alimentația sănătoasă sunt 

accesibile tinerilor, aceștia nu reușesc sa le asimileze. 

 Prin cercetarea alimentației în rândul adolescenților, avem oportunitatea de a realiza o 

imagine clară a obiceiurilor alimentare și să găsim solutii pentru problemele observate. 

Proiectul de cercetare are ca scop analiza alimentației adolescenților și dezvoltarea de 

soluții inovative pentru îmbunătățirea acesteia. Trăim într-o lume în care, deși informațiile cu 

privire la alimentația sănătoasă sunt accesibile tinerilor, aceștia nu reușesc să le asimileze din 

pricina modului în care sunt transmise și a strategiilor ineficiente de implementare.  

O altă motivație pentru alegerea acestei teme se bazează pe constatarea creșterii 

preocupării la nivel național și internațional privind alimentația tinerilor și a impactului acesteia 

asupra sănătății adolescenților. Documente precum "Declarația de la Viena" din 2013 și 

"Concluziile Consiliului Uniunii Europene" din 2014 subliniază importanța măsurilor împotriva 

obezității și promovarea unei alimentații sănătoase în rândul tinerilor. Studiul UNICEF din 2020 

relevă problemele de sănătate asociate cu alimentația necorespunzătoare în Europa și Asia 

Centrală, iar cercetările Institutului Național de Sănătate Publică aduc în discuție deficiențe 

precum dezechilibrele nutriționale și prevalența supraponderabilității în populație.  

Prin cercetarea acestei probleme în rândul adolescenților, avem oportunitatea de a realiza 

o imagine clară a obiceiurilor alimentare și de a găsi modalități de a promova comportamente 

alimentare sănătoase într-o etapă importantă a dezvoltării tinerilor. Alimentația adecvată în 

această perioadă influențează nu doar starea de sănătate imediată, ci și predispozițiile pentru boli 

cronice în viața adultă. 

 

Obiectivele cercetării au fost: 

* cercetarea obiceiurilor alimentare ale adolescenților în mediul școlar și în afara 

acestuia; 

* identificarea factorilor care influențează alegerile alimentare ale tinerilor; 

* analiza a cât mai multor factori, inclusiv influențe sociale, culturale și 

educaționale; 

* analiza datelor colectate;  
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* propunerea de soluții concrete și inovative pentru promovarea unei alimentații 

sănătoase în rândul adolescenților; 

* analiza rezultatelor cercetării și consultarea cu specialiști în domeniul nutriției și 

educației; 

* dezvoltarea de strategii aplicabile pentru diverse grupuri de adolescenți. 

Metoda utizizată: în proiectul nostru a implicat distribuirea de chestionare. Prin 

intermediul acestora, am putut analiza și compara comportamentele și preferințele alimentare ale 

adolescenților. 

Rezultate cercetării au scos în evidență următoarele aspecte: 

1.  52,8% dintre adolescenți nu sunt multumiți de greutatea lor și si-ar dori să slăbească sau 

să se îngrașe, iar 32,86% dintre tinerii chestionați înregistrează o abatere de la IMC 

normal. 
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2. de asemenea, obiceiurile lor alimentare nu indică un stil de viață sănătos: 

a. dintre cei care au răspuns, toți au indicat mâncare fast-food sau patiserie atunci 

când ies în oraș: 15% mănânca mai mult de 3 ori pe săptămână, iar 56,7% cel 

puțin o dată. 
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b. dulciurile din comerț, sunt și ele preferate de adolescenți, 40,98% consumă mai  

mult de o porție pe zi, iar 17,7% o dată pe zi. 

 

 

 

c.  un procent mare dintre adolescenții intervievați nu mănâncă 3 mese pe zi 
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3. tinerii cunosc riscurile unui stil de viață dezordonat, iar obstacolele indicate în calea unui 

stil de viață sănătos: probleme economice, dependențe, școala – ca factor de stres și 

consumatoare de timp, reclamele etc. 

 

 

Cu toate acestea, 

a)  cei mai mulți dintre tineri nu obișnuiesc să citească etichetele produselor pe care le 

cumpără sau le citesc rareori. 

 

 

b) deși informația este accesibilă, tinerii aleg să o ignore: 40,48% nu citesc eticheta, iar 

dintre cei 32,54% care o citesc uneori, o mare parte caută doar informații legate de 

calorii. 

 

c) – 48,03% nu au știut să spună câte calorii ar trebui să consume zilnic, iar dintre cei 

care au răspuns, mulți au oferit răspunsuri nepotrivite ceea ce indică o lipsă de 

informare. 
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4. tinerii chestionați consideră că alegerile alimentare sunt influențate în cea mai mare parte 

de: locație, anturaj și costuri și o combinație a acestori factori.  

 

 

 

5. tinerii chestionați consideră că următorii factori i-ar ajuta să-și îmbunătășească stilul de 

viață: un program fix de masă și mai mult timp liber - 44,8%, mai puține dulciuri, costuri 

mai mici la alimente. 

 

6. dacă s-ar oferi în cadrul școlii o masă sănătoasă, 92,86% ar opta pentru ea. 

Aspectul inovativ 

Într-o încercare de a transforma modul în care privim nutriția și sănătatea, am gasit trei 

aspecte innovative care pot îmbunătăți comportamentul alimentar al tinerilor: 

 pauză de masă cu durată adecvată; 

 cantine sau tichete de masă pentru elevi;  
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 difuzarea 

reclamelor 

pentru 

dulciuri în 

anumite 

intervale 

orale sau 

eliminarea 

lor. 

 

 Argumente pentru susținerea soluțiilor propuse: 

1. pauza cu durată adecvată 

* programul de școală se suprapune peste 3 mese ( micul dejun, gustarea și prânzul), iar 

pauza de masa care variază între 10-20 min nu este suficientă pentru ca tinerii să 

servească masa adecvat; 

* nu au timp să își procure mâncare sănătoasă si prin urmare apeleaza la variante 

nesănătoase: dulciuri, snacksuri etc, sau nu consumă nimic. 

* dacă colegii optează pentru varianta nesănătoasă, sunt și ei tentați să renunțe la pachetul 

cu mâncare sănătoasă în favoarea celei nesănătoase 

2.  cantine sau săli de mese 

* pentru a servi o masa caldă e nevoie de un spațiu adecvat, sala de clasă sau holurile 

școlilor nu sunt spații potrivite. 

3. difuzarea reclamelor pentru dulciuri în anumite intervale orare sau eliminarea lor 

* adolescenții sunt foarte receptivi la mesajele publicitare și pot fi influențați în alegerile 

lor alimentare de acestea; 

* eliminarea reclamelor pentru dulciuri din unele intervale orare poate crea un mediu 

media mai puțin stimulativ pentru consumul acestor alimente nesănătoase. 
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EDUCAȚIA,  

ROLUL EI ÎN SOCIETATE 

 

Prof înv. preșcolar: Șerb Lavinia – Denisa 

Grădinița cu Program Prelungit nr.1, Oșorhei, Bihor 

 

 

Educația este drumul care duce la atingerea potențialului maxim în viață. Este cea mai 

important componentă a unei societăți. 

Educația în viața unui om are un rol foarte important, dezvoltă nenumărate laturi 

senzitive, emoționale, cât și laturi pragmatice de viață. Aceasta are un caracter pluridimensional, 

iar acțiunea educativă trebuie să răspundă atât nevoilor individului, cât și celor ale societății 

pentru care îl formăm. 

Educatia este ansamblul de acțiuni și de influențe menite să permită ființei umane să-și 

dezvolte capacitățile fizice și intelectuale, dar și sentimentele și atitudinile morale și estetice, în 

scopul responsabilizării și integrării sociale optime ca cetățean. 

Educatia este un fenomen social care reprezintă transmiterea de date și trăiri existențiale, a 

generalităților despre cultură și societate. 

Deasemenea, învățarea ajută la formarea unui scop în viață, la formarea viitorului, în 

functie de învățăturile primite, personalitățile sunt diverse. Dezvoltarea personalității unui om 

începe în momentul în care persoana în cauză este capabilă de a putea face alegeri, pentru că, un 

om care știe să meargă într-o direcție, știe și de ce a ales să meargă în acea direcție, asta e 

educația, atunci când știi de ce faci un lucru și știi cum să faci un lucru. 

Omul din zilele noastre are nevoie de o personalitate puternică, plină de anturaj, doar așa 

poți reușii într-o societate contemporană plină de cerințe spre fizic, nu spre psihic. 

Astfel, sistemul de învățământ – grădinița/școala, ar trebui să se afle într-o relație 

complementară cu educația nonformală și informală. 

Pe de o parte, școala valorifică primele achiziții nonformale ale copiilor, pe de altă parte, 

școala trebuie să asigure fundamentele care fac posibile educația și învățarea pe tot parcursul 

vieții, în varii contexte. 
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Importanţa educaţiei este esenţială pentru dezvoltarea individului în context social şi, 

implicit, pentru dezvoltarea unei societăţi. 

Importanţa educaţiei a cântărit întotdeauna în favoarea formării unor cetăţeni instruiţi şi 

evoluaţi, indiferent de specificul şi caracteristicile societăţilor cărora aparţineau.  

Educația dezvoltă stilul unui om, până la urmă această învățare ți-o predai tu, nu există un 

profesor, învățarea ajută la formarea unui scop în viață, la formarea viitorului.  

Еducаţiа nu еstе un rеmеdiu mirаculos sаu o formulă mаgică cе pеrmitе dеschidеrеа 

porţilor sprе o lumе în cаrе toаtе idеаlurilе pot fi аtinsе, ci unul dintrе principаlеlе mijloаcе 

disponibilе pеntru а cultivа o formă dе dеzvoltаrе umаnă mаi аdâncă şi mаi аrmonioаsă, ducând 

аstfеl lа rеducеrеа: sărăciеi, еxcludеrii sociаlе, ignorаnţеi, oprеsiunii şi războiului.  

Educația copiilor și a tinerilor este o misiune delicată la care trebuie să participe cu 

eforturi susținute în primul rând familia și apoi școala și societatea. 

Educaţia se realizează la nivelul familiei, al mediului în care ne naştem şi creştem, şi în 

sistem instituţionalizat, şcoli şi instutuţii. Primul factor care formează o persoană este familia. 

Familia este mediul în care se exercită o influenţă imensă asupra individului, chiar şi în mod 

indirect. Aici se pun bazele primelor conduite, familia fiind cea care formează, mai mult decât să 

informeze. 

La nivelul şcolii, educaţia se realizează prin metode sistematice şi continue, ce au rolul de 

a forma, dezvolta, descoperi aptitudini, atitudini şi conduite. 

Educaţia se poate face şi prin intermediul bisericii. Acest tip de educaţie nu este numai 

unul religios, ci şi unul social, civic, moral şi estetic. Influenţa educativă a bisericii poate da 

rezultate foarte bune. 

O societate ai cărei membrii au carenţe în educaţie, este o societate fără speranţă spre un 

viitor bun, o societate în care nu se pot institui reguli ce au ca rol evoluţia şi dezvoltarerea 

individuală şi colectivă. 

Educaţia trebuie să răspundă exigenţelor cerute de evoluţia naţională şi internaţională şi se 

realizează în perspectiva unui ideal de personalitate umană, în acord cu reperele culturale şi 

istorice. 

Importanţa educaţiei în cazul societăţii noastre este uriaşă. O generaţie educată, instruită, 

căreia i s-au transmis valorile morale, culturale şi istorice, poate duce mai departe moştenirea 
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primită de la predecesori şi poate da şansa viitorului spre mai bine. O societate educată poate face 

diferenţa între bine şi rău, între influenţele negative şi cele pozitive. 

Un individ educat va avea capacitatea de a răspunde nevoilor şi situaţiilor complexe. Va 

putea conştientiza situaţiile noi, nevoile individuale şi colective, va dobândi o mai mare 

sensibilitate în faţa unei situaţii de blocaj, găsind soluţii optime. 

Un individ educat va susţine eforturile care au în vedere educaţia, va sprijini lupta 

împotriva ignoranţei, vulgarului şi cultivării lipsei de valori. 

 Așadar, educația este fundamentală și nelipsită într-o societate cu principii morale, într-o 

societate în continuă dezvoltare, care să promoveze lucrul ine făcut, petru o lume mai ună și o 

societate mai împlinită. Un om educat, este un om moral. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

814



Bibliografie:  

1. Breben S, Ruiu G., Fulga M., Tuturugă M., Mediul educațional în grădiniță, Editura 

Reprograph, Craiova, 2005; 

2. C. Cucos, Pedagogie, Editura Polirom, Iasi, 2002; 

3. Clasicii pedagogiei universale si gandirea pedagogica romaneasca, Bucuresti, 1996; 

4. E. Planchard, Pedagogia scolara contemporana, Editura Didactica si Pedagogica, 

Bucuresti, 1992; 

5.  Sorin Cristea, Dictionar de termeni pedagogici, Editura Didactica si Pedagogica, 

Bucuresti, 1998; 

6. St. Barsanescu, Dictionar de pedagogie contemporana, Editura Enciclopedica Romana, 

Bucuresti, 1962. 

 

815



SITUAȚIILE CONFLICTUALE, DEZECHILIBRE ȘI RISCURI 

GINA ȘERBAN 

GRĂDINIȚA CU PP. NR. 1 VALU LUI TRAIAN/CONSTANȚA 

 

 Mediul educațional al unităților de învățământ pentru educație timpurie, este obligatoriu 

recomandat să fie caracterizat prin armonie, armonia culorilor, mobilierului, materialelor 

didactice, și în mod deosebit al relațiilor interumane. 

În mediul vibrant al grădiniței, armonia este coloana vertebrală ce susține dezvoltarea 

optimă a copiilor. Prin încurajarea unui climat de respect reciproc și colaborare, se creează un 

cadru propice pentru dezvoltarea lor psiho-socio-emoțională. Armonia în grădiniță înseamnă nu 

doar o atmosferă pașnică, ci și stimularea diversității și incluziunii, fiecare copil având o voce și 

un loc în comunitatea sa mică și unită. Prin cultivarea unei atmosfere de încredere și cooperare, 

grădinița devine un loc în care fiecare micuț înflorește și se dezvoltă în deplinătatea potențialului 

său. 

Situatiile conflictuale, fie între adulți sau între copii, pot arunca o umbră asupra mediului 

vibrant al grădiniței. Astfel de conflicte perturbă armonia și stabilitatea necesară pentru 

dezvoltarea optimă a copiilor. Copiii pot absorbi tensiunile dintre adulți și pot reacționa în 

consecință, având un impact asupra relațiilor lor sociale, emoționale și cu influențarea negativă a 

învățării. De asemenea, conflictele dintre copii pot crea disensiuni și fragmentare în comunitatea 

grădiniței, afectând încrederea și spiritul de echipă. Este esențial ca adulții să gestioneze astfel de 

conflicte cu înțelepciune și empatie pentru a menține un mediu de învățare pozitiv și armonios. 

Exemplificăm câteva consecințe care pot apărea în urma declanșării și trenării situațiilor 

conflictuale apărute într-un mediu dedicat copiilor preșcolari: 

Tensiuni între copii: certurile frecvente între copii pot crea o atmosferă tensionată și 

neliniștită în grupurile lor, perturbând învățarea și relațiile sociale. 

Fragmentarea grupului: conflictele persistente pot duce la divizarea grupului, afectând 

coeziunea și colaborarea în activitățile de grup. 

Distorsiuni în dezvoltarea emoțională: copiii expuși pentru perioade îndelungi la conflicte 

pot să își dezvolte abilități slabe de rezolvare a problemelor și să experimenteze niveluri ridicate 

de stres și anxietate. 

Implicarea părinților: conflictul între adulți poate determina implicarea părinților în 

dispute, afectând astfel relațiile de colaborare dintre grădiniță și familiile preșcolarilor. 
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Scăderea încrederii: conflicte neprevăzute și nerezolvate prin comunicare asertivă pot 

eroda încrederea în adulți și în capacitatea lor de a gestiona mediul grădiniței în mod eficient. 

Deteriorarea relațiilor interpersonale: conflictele repetate pot deteriora relațiile între 

adulți și copii sau între adulți, creând tensiuni pe termen lung în mediul grădiniței. 

Scăderea calității învățării prin lipsa stării de bine: distragerea atenției și sentimentele 

negative asociate cu conflictele pot reduce concentrarea și implicarea copiilor în activitățile de 

învățare. 

 În concluzie, un mediu securizant este fundamental pentru dezvoltarea armonioasă a 

copiilor și pregătirea lor pentru o viață lipsită de traume. Într-un astfel de mediu, copiii se simt în 

siguranță și protejați, ceea ce le permite să exploreze, să învețe și să se dezvolte în mod optim. O 

atmosferă securizantă îi ajută să își exprime liber emoțiile și gândurile, să își dezvolte încrederea 

în sine și în ceilalți, și să își formeze relații sănătoase și stabile. Prin experiența unui mediu 

securizant în timpul copilăriei, aceștia sunt pregătiți să facă față provocărilor și să construiască 

relații sănătoase și stabile în viața lor ulterioară.  
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MANAGEMENTUL EMOȚIILOR: ÎNTRE FERICIRE ȘI TRISTEȚE! 

Șeulean Augustin-Valentin,  

Școala Gimnazială ,,Emil Drăgan” Ungheni, jud.Mureș 

 

 Profesorul ar trebui să fie în măsură să înțeleagă emoțiile trăite de elevii săi și să-și conecteze 

propriul spectru emoțional la atmosfera din sala de clasă. Adesea, cadrele didactice nu sunt suficient 

de atente la stările emoționale ale elevilor în timpul orei. La rândul lor, elevii nu sunt întotdeauna în 

măsură să interpreteze emoțiile profesorului. 

În mediul școlar, este frecvent să observăm că îndrumăm copiii să-și ajusteze comportamentul 

în funcție de reacțiile profesorului: de exemplu, dacă un copil percepe că profesorul este iritat (din 

motive care nu țin neapărat de el), este posibil să ezite să-i solicite ceva, anticipând o reacție negativă. 

În acest caz, copilul ar prefera să aștepte până când profesorul manifestă o emoție pozitivă, cum ar fi 

fericirea. Pe de altă parte, profesorii se pot întreba cum pot identifica spectrul emoțional al elevilor 

lor. Această călătorie a cunoașterii poate începe prin identificarea emoțiilor fundamentale, acele 

manifestări care se regăsesc la fel în orice individ, indiferent de persoană. 

Emoțiile de bază sunt în mod intrinsec prezente în ființa umană, dar cum poate un profesor să 

le identifice în contextul său educațional? Există un set de indicatori care să ne ajute să înțelegem 

stările emoționale ale elevilor noștri? Profesorul trebuie să fie atent la toate aceste semnale care se 

reflectă pe chipul elevului. Aceste emoții sunt relativ puține și universale: fericirea, furia, frica, 

dezgustul, disprețul și tristețea, printre altele. În prezentul studiu, ne vom concentra asupra a două 

dintre aceste emoții: fericirea și tristețea. 

-Manifestarea fericirii: 

Aspectul de manifestare a fericirii este asociat adesea cu prezența unui zâmbet. Cu toate 

acestea, cercetările sugerează că există situații în care zâmbetul nu este neapărat un indicator al stării 

de fericire (de exemplu, zâmbetul de politețe poate fi lipsit de legătură cu starea internă de fericire). 

De aceea, se subliniază importanța analizei unui anumit tip de zâmbet, care nu constă doar în ridicarea 

colțurilor gurii, ci și în activarea mușchilor din jurul ochilor (mușchii orbiculari). Acești mușchi 

determină ridicarea obrajilor și ușoara coborâre a sprâncenelor. David Craig (2012) atrage atenția 

asupra relevanței observării expresiei ochilor în determinarea autenticității unei stări de fericire: dacă 

ochii nu reflectă cu adevărat sentimentul de bucurie, este posibil să avem de-a face cu o expresie 

falsă.  

În literatura de specialitate, unele cercetări fac distincția între două aspecte ale fericirii: 

fericirea de moment, care este caracterizată de manifestări episodice și este deosebit de importantă 

pentru profesor, și fericirea totală, care reprezintă o combinație de factori și se dezvoltă pe o perioadă 

mai lungă de timp. În ceea ce privește fericirea de moment, profesorul trebuie să fie capabil să o 
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identifice imediat în rândul elevilor săi, deoarece aceasta reflectă clar atmosfera din clasă și reprezintă 

un feedback valoros pentru activitatea didactică. Pe de altă parte, fericirea totală permite accesul 

cadrelor didactice la mecanisme și experiențe de viață mult mai complexe pe care elevul le trăiește. 

Conform altor autori, cum ar fi Manel Baucells și Rakesh Sarin, fericirea poate fi înțeleasă ca 

o sinteză a tuturor emoțiilor pe care le experimentăm, indiferent dacă sunt pozitive sau negative. 

Acești autori descriu acest concept ca fiind un ,,seismograf al fericirii”.  

Potrivit celor doi autori, fericirea nu este doar un stadiu final la care ajung oamenii într-un 

anumit moment, ci este rezultatul agregat al tuturor stărilor prin care trec și valoarea totală pe care o 

ating în final. De aceea, considerăm că un astfel de ,,seismograf al fericirii” este util pentru a înțelege 

în mod comprehensiv valoarea totală a experienței prin care trece un elev. Adesea, profesorii sunt 

atenți doar la momentele în care fericirea este exprimată de către elevi, însă este important să luăm în 

considerare că aceasta reprezintă adesea rezultatul unui întreg parcurs în care elevul trebuie susținut, 

încurajat și monitorizat. 

-Manifestarea tristeții: 

Manifestarea tristeții poate fi observată prin următoarele semne: gura este deschisă, colțurile 

gurii sunt coborâte, colțurile interioare ale sprâncenelor sunt ridicate, iar privirea este îndreptată în 

jos. 

În intervenția pedagogică, este esențial ca profesorul să fie receptiv și să observe imediat 

expresia de tristețe pe chipul elevilor săi. Prin intermediul discuțiilor bine gestionate, acesta ar trebui 

să ofere elevului oportunitatea de a se deschide, de a-și exprima problemele și de a se simți înțeles de 

către adult. Atunci când tristețea este profundă, cum ar fi în cazul unei despărțiri de un prieten 

apropiat, abordările de tipul „O să treacă...” sau „Îți vei face alți prieteni” pot să distanțeze copilul de 

profesor. În schimb, este important să fim empatici și să ascultăm cu atenție când elevul are nevoie 

să vorbească. Pentru elev, este crucial să simtă că este înțeles și acceptat așa cum este el. Uneori, după 

o dezamăgire provocată de pierderea unui prieten, copilul poate să experimenteze sentimente intense 

de devalorizare sau de autoînvinovățire (crezând că este singurul vinovat pentru eșecul relației). Însă 

trebuie să subliniem că în orice conflict vina este împărțită. 

Un alt aspect cu relevanță în problematica conflictului de acest tip este consecința emoțională 

a acestei experiențe. Mai precis, atunci când încrederea într-un prieten este trădată într-un moment 

semnificativ al vieții, rezultatul poate fi o diminuare treptată a încrederii în ceilalți oameni. Ca urmare 

imediată, copilul poate întâmpina dificultăți în stabilirea de noi prietenii și poate experimenta stări de 

anxietate și stres. 

Observăm astfel importanța studiului emoțiilor pentru un profesor care își dezvoltă constant 

abilitățile de persuasiune. Prin capacitatea de a observa emoțiile celor din jur, fie că sunt elevi sau 

părinți, putem reacționa adecvat, putem răspunde la nevoile lor sau putem preveni posibile conflicte 
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viitoare. În plus față de modul în care reacționăm la emoțiile elevilor, este de asemenea util să 

conștientizăm abilitatea elevului de a face față propriilor emoții, de a le gestiona într-un mod corect 

și constructiv, atât pentru propria persoană, cât și pentru cei din jurul său. 
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PROFILUL DE FORMARE AL ELEVILOR DE GIMNAZIU PREZENTAT 

PĂRINȚILOR 

Profesor Simion Liliana 

                                                                                Școala Gimnazială „Iancului”, București  

Stimați părinți, 

În calitate de dirigintă și profesoară de limba română a copiilor dumneavoastră care 

tocmai au pășit într-o nouă etapă educațională, vă prezint o perspectivă sumară a 

competențelor-cheie care definesc profilul absolventului de gimnaziu. Mă refer la acele 

competențe necesare în societatea de azi, cele care nu presupun numai preluare de informații 

în procesul de învățare, ci în special o adaptare funcțională la cerințele vieții contemporane. 

Pentru o comunicare eficientă, voi încerca să abordez cât mai concret semnificația acestor 

competențe. 

  Prima dintre acestea este, nu întâmplător, comunicarea în limba maternă. Aș putea 

aborda acest subiect din multiple direcții, însă consider că cea mai constructivă este aceea de 

a-i forma pe adolescenți astfel încât să se poată exprima corespunzător situațiilor specifice pe 

care le parcurg și, bineînțeles, să poată înțelege ceea ce li se comunică. Comunicarea în sens 

„funcțional” despre care se vorbește adesea în prezent nu înseamnă utilizarea în exces a unor 

termeni sofisticați și uneori inutili, ci o utilizare logică, precisă, a structurilor gramaticale 

studiate și a unui vocabular contextualizat. În măsura în care luăm în considerare și o 

componentă patriotică a demersului educațional, este o responsabilitate să cunoaștem reperele 

majore ale literaturii, precum și să utilizăm cu respect limba poporului din care provenim. 

Astfel, textele pe care le analizăm, vocabularul pe care îl utilizăm, structurile gramaticale pe 

care le studiem sunt atent identificate în așa fel încât să urmărească scopul propus, iar metodele 

de lucru sunt adaptate obiectivelor și vremurilor. 

Al doilea pilon principal al formării educaționale a tinerilor este comunicarea în limbi 

moderne. Nevoia de a comunica în alte limbi nu este nici capriciu, nici atitudine elitistă, ci este 

cel mai pragmatic mod de adaptare la o societate deschisă atât economic, cât și cultural și social. 

Departe de a fi singurul argument care contează, orice statistică din ultimele decenii indică fără 

echivoc că o persoană capabilă să comunice coerent în cel puțin o limbă străină își crește 

considerabil șansele de a reuși în viață. Abordările conservatoare de tip „ce-mi trebuie mie 

limba X!?” sunt pe cale de dispariție. Pe de altă parte metodele de predare actuale sunt mai 

eficace în a transforma învățarea unei limbi străine într-un proces plăcut și util, cu rezultate 

motivante pentru elevi. Există adesea o legătură între comunicarea în limba maternă și cea într-
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o limbă străină. Încercăm să folosim sinergii acolo unde e posibil, pentru a stimula abilitățile 

de comunicare în general. Din experiența personală, elevii care au manifestat o preocupare 

pentru matematică și științe, cea de a treia competență principală, au dezvoltat nu doar o 

capacitate sporită, vizibilă ulterior în viață, de a alege mai multe direcții posibile de carieră, ci 

și o capacitate superioară de a se exprima coerent și îngrijit, într-o manieră logică și corectă din 

punct de vedere gramatical. Cu anumite excepții statistice, o abordare echilibrată între 

domeniile tradițional cunoscute drept „real” și „uman” a fost de folos pentru definirea 

intelectuală și socială a viitorilor adulți. Modul de formare al acestor competențe a fost adaptat 

evoluției recente a societății în așa fel încât acestea să devină un atu pentru adolescenți, și nu o 

barieră în dezvoltarea lor ulterioară, atât de carieră cât și umană în general.  

În strânsă legătură cu competența precedentă, însă distinctă totuși, este competența 

digitală. Generația actuală a crescut deja într-un mediu digital în care a acumulat o mentalitate 

profund diferită de a noastră și a dumneavoastră, oricât de deschiși am fi fost și noi spre 

informatizare și tehnologie. Încă de la intrarea în gimnaziu copiii sunt capabili să utilizeze la 

nivel superior tehnologiile digitale cu care intră în contact, ceea ce devine până la un punct un 

mare avantaj, însă dincolo de care poate deveni o dependență periculoasă. Rolul școlii în acest 

context este de a direcționa șlefuirea competențelor digitale către scopurile utile ale vieții, 

inclusiv ale carierei, de a pune la dispoziție un set de instrumente necesare noii generații, iar în 

particular rolul educațional al dirigintelui este să-i conștientizez că orice plăcere este bună cu 

măsură, făcând referire cu precădere la tendința din ce în ce mai vizibilă a noilor generații de a 

se „afunda” într-un mediu definit prin jocuri și prin comunicare socială preponderent virtuală. 

„A învăța să înveți” este o competență care necesită actualizare permanentă și care 

nu are legătură cu vârsta. Infrastructura cognitivă de învățare are un trunchi comun de-a lungul 

timpului, împreună cu metode de auto-responsabilizare privind rezultatele. Cu toate acestea, 

există pe de o parte metode moderne care au redefinit procesul de învățare al acestei generații 

față de generațiile trecute, aplicabile distinct fiecărei competențe dintre cele menționate 

anterior. Există și abordări noi, individualizate, care au legătură cu personalitatea, preocupările, 

abilitățile deja dobândite ale fiecărui elev în parte. Rolul nostru este să-i conștientizăm pe elevi, 

separat de influența pe care continuă să o aibă familia în acest demers, de etapele, de pașii 

obligatorii, de măsurarea rezultatelor și, nu în ultimul rând, de etica muncii în procesul de 

învățare. Copiii răspund diferit unor stimuli diverși în procesul de învățare, astfel că  fiecare 

elev trebuie să ajungă, inclusiv cu ajutorul școlii, să înțeleagă ce i se potrivește cel mai bine și 

care este legătura între „investiția” în „rețeta” aleasă și rezultatele prognozate. 
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Am atins în trecere subiectul comunicării sociale a generației actuale de copii și 

adolescenți (și probabil nu numai), care schimbă profund modul de interacțiune socială a 

viitoarei generații de adulți. Modul în care interacționează nu trebuie confundat cu 

responsabilitatea socială și civică pe care trebuie să le-o insuflăm copiilor și adolescenților de 

azi. Aș spune că modul actual de comunicare favorizează propagarea unor idei. Este rolul 

nostru să direcționăm copiii către ideile constructive, ceea ce înseamnă că noi înșine, adulții, 

trebuie să ne delimităm de o paradigmă de indiferență, pentru a putea induce convingător idei 

generoase din punct de vedere civic și social. Competențele sociale și civice nu se asimilează 

exclusiv dintr-un manual de specialitate, ci mai curând într-un mod subliminal, prin contribuția 

tuturor cadrelor didactice, însoțit de elemente specifice în care sunt punctate în orele de 

dirigenție. 

Dezvoltarea competențelor antreprenoriale a fost mulți ani fie neglijată, fie tratată 

într-un mod rudimentar, ba chiar adesea noțiunea de antreprenor a avut conotație peiorativă. 

Societatea spre care evoluăm învață din mers aceste noțiuni, iar copiii au de acum șansa să le 

fie inoculate noțiuni utile atât prin cursuri deocamdată opționale și prin activități derulate în 

intervale precum „Școala altfel”, prin prezentări ale unor invitați cu profilul corespunzător 

acceptării de către elevi a ideilor și mentalităților promovate de respectivii. Selectarea unor 

texte potrivite la disciplinele de limbă și comunicare este o preocupare recentă care consider 

că în timp poate adăuga o perspectivă educațională concretă ideii de antreprenoriat, văzută într-

un sens larg, al spiritului de inițiativă al oamenilor care transformă o idee  într-un demers 

practic, util societății. 

În fine, cea din urmă competență, dar cu siguranță nu cea mai puțin importantă, este 

sensibilizarea și exprimarea culturală. Evoluția umană în plan material se desfășoară în 

paralel cu evoluția capacității de exprimare și de percepție a emoțiilor și sentimentelor. Această 

capacitate este educabilă, ea se formează și ulterior se regăsește în profilul fiecărei persoane 

adulte și contribuie la o formă superioară de împlinire umană, precum și la un statut de 

recunoaștere în cadrul societății. Evident că lectura și studiul artelor contribuie din plin la 

dezvoltarea acestor abilități. Împlinirea umană este obiectivul nostru prioritar, deoarece ne 

dorim să formăm viitori adulți capabili să-și valorifice potențialul pe toate coordonatele umane.  

În speranța că v-am captat atenția cu privire la competențele principale pe care trebuie 

să le dezvolte un elev pe parcursul gimnaziului, vă invit să ne fiți alături în toate demersurile 

educaționale din următorii patru ani! 
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Să fii profesor... 
 

Prof. Șimon Adrian Ioan- Liceul de Arte Sabin Păuţa Reşiţa 

 

 

Profesorul îndeplineşte o profesiune de o deosebită importanţă, aceea care asigură 

formarea şi pregătirea personalităţii tinerelor generaţii şi pregătirea lor profesională în cadrul 

instituţiilor de învăţământ, strâns legate de viaţă, de activitatea socio-profesională, morală şi 

cetăţenească. 

Personalitatea profesorului presupune şi o serie întreagă de calităţi, determinate de 

specificul şi complexitatea muncii pe care o desfăşoară. 

 Întrucât profesiunea de educator presupune raportarea şi confruntarea continuă cu alţii, 

anumite calităţi atitudinale sunt indispensabile acelora care îşi aleg şi prestează această 

profesiune. Ne vom opri asupra celor esenţiale: 

Umanismul, în general, şi dragostea de copii, în special. Aflându-se faţa unor fiinţe 

umane, adulte sau în devenire, profesorul trebuie să dea dovadă de multă sensibilitate, ataşament 

şi respect faţă de ele, transformându-se  în  cele din urmă într-un coparticipant la propriile lor 

confruntări. O expresie concretă a umanismului este dragostea pentru copii. Dragostea 

educatorului este altceva decât dragostea maternă. Ea presupune, în primul rând, respect, 

încredere faţă de posibilităţile latente pe care le posedă oricare copil, dorinţe sincere ca aceste 

posibilităţi să se dezvolte, încrederea deplină în viitorul său. Ea nu are nimic comun cu 

sentimentalismul şi compătimirea, cu diversele simpatii manifeste sau ascunse faţă de unii copii, 

cu toleranţa exagerată. Ea trebuie să-i cuprindă pe toţi copiii, fără nicio discriminare. 

După opinia lui Hubert, responsabilitatea misiunii sale şi-o asumă faţă de copii, faţă de 

patria sa şi faţă de întreaga umanitate. În mâinile sale se află, într-un fel, nu numai viitorul 

copilului, ci şi al naţiunii al cărei membru este. A fi conştient de această misiune şi a te dărui 

total şi dezinteresat pentru înfăptuirea ei înseamnă, implicit, a fi un adevărat patriot. Conştiinţa 

responsabilităţii şi a misiunii nu pot fi concepute în afara adeziunii şi a ataşamentului faţă de 

valorile culturale, naţionale şi universale, create de-a lungul veacurilor. 

Sistemele de clasificare a aptitudinilor pedagogice diferă de la un autor la altul, în funcţie 

de natura, conţinutul şi laturile activităţii pedagogice. Astfel, se pot distinge : 

1 Aptitudini didactice- referitoare la activitatea de instruire; 
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2. Aptitudini educative- privitoare la activitatea de modelare a personalităţii umane. 

Fiecare dintre aceste categorii include apoi aptitudini legate de  realizarea unei sarcini 

concrete : 

- aptitudini metodice ; 

- aptitudini de evaluare ; 

- aptitudini educative în domeniul educaţiei morale, estetice, de mediu, de sănătate. 

În funcţie de particularităţile proceselor psihice, care fac parte din conţinutul psihic al 

aptitudinilor pedagogice, se pot menţiona următoarele categorii de aptitudini : 

 Aptitudini ce asigură calitatea gândirii – capacitatea de analiza şi sinteza, flexibilitatea, 

originalitatea ; 

Aptitudini ce asigură calitatea limbajului- capacitatea de a folosi în mod adecvat acest 

instrument de comunicare este prezentă în toate aptitudinile pedagogice: inteligibilitatea, 

claritatea, plasticitatea, expresivitatea, fluenţa ; 

Aptitudini ce garantează calitatea atenţiei- concentrarea, intensitatea, distributivitatea,  

comutativitatea ; 

Aptitudini ce determină calitatea memoriei- rapiditatea memoriei, trăinicia păstrării şi 

promptitudinea recunoaşterii şi a reproducerii. 

Ţinând cont de structura psihică internă a aptitudinilor pedagogice, se poate aprecia şi 

existenţa unor aptitudini pedagogice speciale, cum ar fi : 

Aptitudinea de a cunoaşte şi înţelege psihicul celui supus acţiunii educative- capacitatea 

intuitivă, pătrunderea şi sesizarea rapidă a particularităţilor psihice individuale. Contactul 

permanent cu elevii, compensat cu o pregătire continuă, dezvoltă şi perfecţionează această 

aptitudine ; 

Aptitudinea empatică -îi oferă profesorului posibilitatea de a privi toate influenţele prin 

prisma celor cărora li se adresează şi de a prevedea, nu numai eventualele dificultăţi, dar şi 

posibilile rezultate ; 

Aptitudini organizatorice -se manifestă în întrega activitate desfăşurată de profesor: 

planificarea propriei munci, pregătirea şi desfăşurarea lecţiilor, îndrumarea activităţii colectivului 

de elevi ; 
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Spiritul de observaţie -capacitatea ce permite sesizarea celor mai fine nuanţe şi 

manifestări ale acţiunii educative. Cu ajutorul ei, profesorul poate surprinde şi intui, starea de 

spirit şi intenţiile elevilor, după expresia feţei şi anumite mişcări.  

Măiestria psihopedagogică reprezintă capacitatea complexă personală şi specifică a 

profesorului de a concepe, organiza, proiecta şi conduce cu competenţă şi prestigiu, spirit creativ 

şi eficienţă sporită procesul de învăţământ, procesul de educare şi de instruire a elevilor. 

Măiestria psihopedagogică este rezultat atât al pregătirii, cât şi al experienţei didactice 

îndelungate, bazată pe interacţiunea tututor calităţilor personalităţii profesorului şi, într-o măsură 

importantă, pregătirea psihopedagogică. 

Tactul pedagogic -capacitatea de a găsi, la momentul oportun, forma cea mai adecvată 

de atitudine şi tratare a elevilor; se poate aprecia că tactul este capacitatea profesorului de a-şi 

menţine şi consolida stările psihice pozitive şi de a le domina şi inhiba pe cele negative, oferind 

astfel răspunsuri şi soluţii prompte tuturor solicitărilor procesului instructiv-educativ. 

Rapiditatea memoriei, trăinicia păstrării şi promptitudinea recunoaşterii şi a reproducerii 

sunt indispensabile în activitatea profesorului. 

Deşi nimeni, până acum, nu a putut defini profesorul ideal sau profesorul desavârşit ori 

criteriile de apreciere ale unei predări eficiciente, totuşi, este aproape unanim împărtăşită opinia 

după care predarea poartă amprenta vie a personalităţii celui care o practică. În consecinţă, se 

caută să se determine în ce măsură personalitatea profesorului este o variabilă cauzală, 

responsabilă de reuşita sau nereuşita învăţării. 

În această privinţă, se estimează că, dincolo de unele caracteristici biologice inerente, ca 

cele de vârstă şi sex, profesorul ar putea să influenţeze, în mod satisfacător, învăţarea şi 

rezultatele ei, atitudinile şi interesele, aspiraţiile şi orientările profesionale ale celor care învaţă 

prin comportamentele şi atitudinile sale, prin empatia şi relaţiile sale cu aceştia. 

Ipotetic, cel mai mult ar conta, anumite aptitudini cognitive şi profesional-didactice ale 

profesorului, competenţele acestuia şi o serie de caracteristici intelectuale, afectiv-motivaţionale, 

comportamentale si caracteriale, cum ar fi: inteligenţa, capacitatea comunicativă, motivaţia 

profesional-didactică, atitudinile şi autoritatea profesorului în clasă, modul de relaţionare cu 

elevii (distanţă), empatia, capacitatea de imaginaţie creatoare şi spiritul de dreptate, expectanţele 

înalte, respectul şi interesul pentru elevi. 
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Cu menţiunea, că posibilele influenţe ale unor asemenea atribute trebuie privite, totuşi, 

nuanţat, puse în legătură cu modul în care se realizează predarea. Căci, într-un anumit fel este 

solicitată personalitatea în cazul predării care se bazează pe măiestria pedagogică şi într-un alt fel 

atunci când actul predării urmează calea unei programări riguroase algoritmizate sau 

standardizate. 

Afectivitatea ar constitui una dintre acele atribute ale personalităţii care poate fi pusă în 

corelaţie strânsă cu randamentul învăţării la elevi. Aşa se explică de ce, remarcă aceiaşi 

cercetători, „profesorii cu personalităţi afectuoase tind să fie apreciaţi mai favorabil de către 

inspectori, directori şcolari şi de către alţi observatori". 

Spiritul de ordine ce caracterizează profesorii ordonaţi, sistematici, metodici şi cu 

responsabilitate facilitează, într-o mare masură, învăţarea. 

În fine, luând în consideraţie structurile motivaţionale (frustraţiile şi satisfacţiile predării) 

ce caracterizează profesorii şi rezultatele induse la elevi, Heil şi colaboratorii săi ajung să 

contureze imaginea a trei „tipuri" de profesori: 

• tipul 1: „se caracterizează prin vehemenţă, impulsivitate şi spontaneitate" - eficient doar 

faţă de elevii „silitori" şi „conformişti"; 

• tipul 2: „perfect integrat, se caracterizează prin autocontrol, spirit de ordine, orientarea 

spre scop", superior oricăror altor tipuri, eficient în predarea la toate grupurile de elevi, dar mai 

ales la copiii anxiosi şi ostili; 

• tipul 3: „se caracterizează prin teamă, anxietate şi tendintă de a se supraconforma 

regulamentului", cel mai puţin eficient dintre toti; eficient doar faţă de elevii silitori; 

Profesorii eficienţi sunt cei prietenoşi, veseli, înţelegători, virtuoşi, sociabili, cu stabilitate 

afectivă, cei care întreţin relaţii personale bune;  

Concluzia firească ce se poate desprinde din aceste date ar fi aceea că între personalitatea 

profesorului şi performanţele elevilor nu se instituie neapărat o relaţie strict lineară, de o manieră 

care să ne îndreptăţească să considerăm personalitatea acestuia drept o variabilă strict cauzală, ci 

mai degrabă una moderatoare (profesorul ca moderator).  

Profesiunea de educator implică raportarea şi confruntarea continuă cu alţii, de aceea 

anumite calităţi aptitudinale sunt indispensabile acelora care îşi aleg şi prestează această 

profesiune. Aptitudinile pedagogice, solicitate profesorului în acţiune, se manifestă în activitatea 

de educaţie şi pot fi evidenţiate pe baza performanţelor realizate. 
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 EXEMPLE DE BUNE PRACTICI ÎN EDUCAȚIE: MODELÂND 

VIITORUL PRIN ÎNVĂȚARE EFICIENTĂ cu ajutorul MOBILITĂȚILOR 

ERASMUS+ 

                                                                Prof. Varvara Sîngeorzan 

                                          LICEUL TEORETIC SOLOMON HALIȚĂ SÂNGEORZ-BĂI 

În cadrul sistemului educațional contemporan, accentul pe bune practici este crucial pentru a 

asigura că procesul de învățare este eficient și benefic pentru toți elevii. Exemplele de bune 

practici în educație pot servi drept ghid pentru profesori, elevi și părinți în eforturile lor de a 

îmbunătăți calitatea învățământului. În acest articol, ne vom concentra pe diverse exemple de 

bune practici în educație și modul în care acestea contribuie la modelarea unui viitor luminos 

pentru tineri. 

I.  Diversificarea Metodelor de Predare Prin Mobilități Erasmus+: Inspirând Inovația și 

Îmbunătățind Experiența Educațională 

Programul Erasmus+ nu numai că facilitează schimbul internațional de studenți și cadre 

didactice, dar și încurajează diversificarea metodelor de predare în cadrul mediilor educaționale. 

În acest articol, ne vom concentra pe modul în care mobilitățile Erasmus+ contribuie la 

diversificarea metodelor de predare și la îmbunătățirea experienței educaționale pentru toți 

participanții. 

1. Schimb de Experiențe Pedagogice 

Mobilitățile Erasmus+ oferă profesorilor oportunitatea de a lua parte la programe de formare 

continuă și de a schimba experiențe pedagogice cu colegi din alte țări. Acest schimb de idei și 

practici pedagogice încurajează diversificarea metodelor de predare și aduce în cadrul fiecărei 

instituții de învățământ o varietate de abordări și strategii noi. 

2. Observarea și Implementarea Practicilor Inovatoare 

Participanții la mobilități Erasmus+ au ocazia să observe și să învețe de la practici inovatoare și 

eficiente în domeniul educațional din alte țări. De exemplu, un profesor din România poate 

observa modul în care colegii din Finlanda folosesc metode active de învățare sau tehnologii 

moderne în clasă și să încerce să implementeze aceste practici și în propriul său mediu de 

predare. 

3. Colaborarea și Proiectele Transnaționale 

Mobilitățile Erasmus+ facilitează colaborarea între cadre didactice din diferite țări prin 

intermediul proiectelor transnaționale. Prin lucru în echipă și schimbul de idei, profesorii pot 

dezvolta proiecte educaționale inovatoare care să integreze diverse metode de predare și să 

răspundă nevoilor specifice ale elevilor. 

4. Participarea la Cursuri și Ateliere Specializate 

Programul Erasmus+ oferă posibilitatea profesorilor să participe la cursuri și ateliere specializate 

în diverse domenii de interes pedagogic. Aceste activități le permit să-și îmbunătățească 

cunoștințele și abilitățile în utilizarea unor metode de predare noi și să le adapteze la nevoile 

specifice ale elevilor lor. 

5. Îmbunătățirea Competențelor Lingvistice și Interculturale 

Mobilitățile Erasmus+ oferă profesorilor oportunitatea de a-și dezvolta competențele lingvistice 

și interculturale prin interacțiunea cu colegi din alte țări și prin participarea la cursuri și activități 
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într-un mediu internațional. Aceste competențe sunt esențiale pentru diversificarea metodelor de 

predare și pentru crearea unui mediu educațional inclusiv și deschis către diversitate. 

În concluzie, mobilitățile Erasmus+ reprezintă o resursă valoroasă pentru diversificarea 

metodelor de predare și pentru îmbunătățirea calității experienței educaționale. Prin schimbul de 

experiențe pedagogice, observarea și implementarea practicilor inovatoare, colaborarea în 

proiecte transnaționale, participarea la cursuri și ateliere specializate și îmbunătățirea 

competențelor lingvistice și interculturale, profesorii pot să-și îmbogățească arsenalul lor 

pedagogic și să răspundă mai eficient diversității și nevoilor elevilor lor. Astfel, mobilitățile 

Erasmus+ contribuie nu doar la dezvoltarea profesională a cadrelor didactice, ci și la creșterea 

calității învățământului și la promovarea incluziunii în sistemul educațional. 

II. Promovarea Educației Incluzive Prin Mobilități Erasmus+: Construind Poduri de 

Înțelegere și Toleranță 

Programul Erasmus+ reprezintă o oportunitate extraordinară pentru promovarea educației 

incluzive prin intermediul mobilităților internaționale. În acest articol, ne vom concentra pe 

modul în care proiectele de mobilitate Erasmus+ pot contribui la crearea unui mediu educațional 

mai incluziv și la îmbunătățirea accesului la educație pentru toți elevii. 

1. Deschiderea Căilor de Comunicare și Înțelegere Interculturală 

Prin intermediul mobilităților Erasmus+, elevii au ocazia de a experimenta culturi și medii de 

învățare diferite, ceea ce contribuie la dezvoltarea unei înțelegeri mai profunde și a unei toleranțe 

față de diversitatea culturală și lingvistică. Astfel, promovarea educației incluzive este facilitată 

prin construirea unor poduri de comunicare și înțelegere între elevi din diferite medii sociale și 

culturale. 

2. Oportunități Egale de Acces la Educație 

Mobilitățile Erasmus+ oferă oportunități egale de acces la educație pentru toți elevii, indiferent 

de background-ul lor socio-economic sau de posibilele lor dificultăți de învățare. Programul 

asigură că toți elevii au posibilitatea să participe la experiențe de învățare internaționale, 

contribuind astfel la eliminarea inegalităților și la promovarea incluziunii în sistemul educațional. 

3. Dezvoltarea Abilităților Sociale și Emoționale 

Mobilitățile Erasmus+ nu doar îmbogățesc cunoștințele academice ale elevilor, ci și dezvoltă 

abilități sociale și emoționale esențiale pentru integrarea lor într-o societate diversă. Prin 

interacțiunea cu colegi din diferite țări și medii culturale, elevii învață să-și dezvolte empatia, 

comunicarea și adaptabilitatea, competențe care sunt fundamentale pentru succesul în viață și în 

carieră. 

4. Inovare în Metodele de Predare și Învățare 

Mobilitățile Erasmus+ permit profesorilor să exploreze și să adopte practici și metode de predare 

inovatoare din alte țări, ceea ce poate îmbunătăți calitatea procesului de învățare pentru toți 

elevii, inclusiv pentru cei cu nevoi speciale. Astfel, promovarea educației incluzive devine mai 

eficientă prin implementarea unor strategii de predare mai diverse și mai adaptate la nevoile 

individuale ale elevilor. 

5. Creșterea Conștientizării și Susținerii pentru Diversitate și Incluziune 

Participarea la mobilități Erasmus+ poate contribui la creșterea conștientizării și a susținerii 

pentru diversitate și incluziune în comunitatea școlară și în societate în ansamblu. Elevii care se 

întorc din experiențe internaționale devin adesea ambasadori ai diversității și ai toleranței, 

promovând aceste valori în rândul colegilor lor și în comunitatea lor locală. În concluzie, 

mobilitățile Erasmus+ reprezintă un instrument puternic pentru promovarea educației incluzive și 

a valorilor interculturale în mediul educațional. Prin deschiderea căilor de comunicare și 
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înțelegere interculturală, oferirea de oportunități egale de acces la educație, dezvoltarea 

abilităților sociale și emoționale, inovarea în metodele de predare și învățare și creșterea 

conștientizării pentru diversitate și incluziune, mobilitățile Erasmus+ contribuie la construirea 

unui mediu educațional mai incluziv și mai echitabil pentru toți elevii. 

Educația ar trebui să fie accesibilă pentru toți elevii, indiferent de abilități sau background socio-

economic. Exemplele de bune practici în acest sens includ implementarea programelor de 

educație incluzivă, oferirea suportului adecvat pentru elevii cu nevoi speciale și crearea unui 

mediu de învățare tolerant și deschis. 

III.  Dezvoltarea Abilităților de Gândire Critică și Creativă Prin Mobilități Erasmus+: 

Explorând Frontierele Cunoașterii și Cultivând Inovația 

Programul Erasmus+ nu este doar o oportunitate de a experimenta culturi și medii de învățare 

diferite, ci și un instrument puternic pentru dezvoltarea abilităților de gândire critică și creativă. 

În acest articol, vom analiza modul în care mobilitățile Erasmus+ contribuie la cultivarea acestor 

abilități esențiale pentru succesul personal și profesional al participanților. 

1. Explorarea Diversității de Perspective 

Mobilitățile Erasmus+ oferă elevilor și studenților oportunitatea de a interacționa cu o varietate 

de perspective și idei din diferite culturi și contexte educaționale. Această expunere la diversitate 

stimulează gândirea critică, deoarece îi încurajează pe participanți să analizeze și să compare 

diferite puncte de vedere și să-și formeze propriile opinii în mod independent. 

2. Soluționarea Problemelor în Medii Neobișnuite 

Participanții la mobilități Erasmus+ se confruntă adesea cu situații și provocări neașteptate în 

mediile lor de învățare străine. Aceste experiențe le oferă oportunitatea de a dezvolta abilități de 

gândire critică în rezolvarea problemelor, deoarece sunt nevoiți să identifice și să aplice soluții 

creative pentru a face față diferitelor situații. 

3. Colaborarea Interdisciplinară și Inter-Culturală 

Mobilitățile Erasmus+ încurajează colaborarea între elevi și studenți din diferite discipline și 

culturi, ceea ce promovează gândirea critică prin expunerea la diverse moduri de abordare a 

problemelor și a soluțiilor posibile. Lucrul în echipă într-un mediu interdisciplinar și intercultural 

stimulează creativitatea și inovația, deoarece participanții sunt nevoiți să își îmbine ideile și 

resursele pentru a ajunge la soluții eficiente. 

4. Participarea la Proiecte și Activități Practice 

Programul Erasmus+ oferă oportunități pentru participanți de a se implica în proiecte și activități 

practice care să încurajeze gândirea critică și creativă. De exemplu, studenții pot participa la 

proiecte de cercetare sau la ateliere de creație artistică, unde sunt încurajați să exploreze idei noi 

și să își exprime creativitatea într-un mod liber și neîngrădit. 

5. Experiența de Viață și Învățare în Afara Zonelor de Confort 

Mobilitățile Erasmus+ oferă participanților oportunitatea de a trăi și de a învăța în afara zonelor 

lor de confort, ceea ce stimulează dezvoltarea gândirii critice și creative. Experiențele și 

provocările întâmpinate în timpul unei mobilități îi încurajează pe participanți să își pună la 

încercare propriile convingeri și să își dezvolte abilitățile de adaptabilitate și reziliență. 

Mobilitățile Erasmus+ reprezintă o platformă excelentă pentru dezvoltarea abilităților de gândire 

critică și creativă prin expunerea la diversitatea de perspective, soluționarea problemelor în medii 

neobișnuite, colaborarea interdisciplinară și interculturală, participarea la proiecte și activități 

practice și experiența de viață și învățare în afara zonelor de confort. Aceste abilități sunt 

esențiale pentru succesul personal și profesional al participanților și contribuie la formarea unor 

indivizi inovatori și adaptați la provocările unei lumi în continuă schimbare. Prin intermediul 
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mobilităților Erasmus+, participanții nu numai că își îmbogățesc cunoștințele și experiența, dar și 

își dezvoltă abilitățile esențiale pentru a deveni lideri și agenți de schimbare în societate. 

Învățarea nu ar trebui să se limiteze doar la memorare și regurgitare de informații. Prin 

încurajarea gândirii critice și creative, elevii devin capabili să analizeze și să rezolve probleme 

complexe într-un mod inovator. Exemplele de bune practici în acest domeniu includ utilizarea 

studiilor de caz, a proiectelor de cercetare și a activităților de rezolvare a problemelor pentru a 

dezvolta aceste abilități esențiale. 

Concluzie 

Exemplele de bune practici în educație sunt cruciale pentru îmbunătățirea calității procesului de 

învățare și pentru modelarea unui viitor promițător pentru tineri. Integrarea tehnologiei, 

diversificarea metodelor de predare, promovarea educației incluzive, dezvoltarea abilităților de 

gândire critică și creativă și colaborarea între elevi și profesori sunt doar câteva exemple de bune 

practici care pot transforma învățământul într-o experiență profundă și valoroasă pentru toți cei 

implicați. Prin adoptarea și promovarea acestor practici, putem contribui la formarea unei 

generații de tineri pregătiți să facă față provocărilor viitoare și să modeleze lumea într-un mod 

pozitiv. 
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STUDIUL METODIC AL SUBIECTELOR DE BACALAUREAT ȘI AL 

SUBIECTELOR DE ADMITERE LA 

FACULTATEA DE MATEMATICĂ ŞI INFORMATICĂ UBB CLUJ 

prof. Sîrb Vasile - C.T. A.P.I. Zalău 

Începând cu 2018, subiectele de Matematică și Informatică de la Concursul Mate-Info 

UBB și Admiterea la facultate au o noua structură: 

Subiectul A este un subiect de tip grilă, prin care în afara testării cunoștințelor de 

bază, facultatea verifică capacitatea de concentrare și atenția candidaților în a da răspunsuri 

exacte și complete. 

Problemele tip grilă (Partea/Subiectul A) pot avea unul sau mai multe răspunsuri corecte. 

Acestea trebuie indicate de candidat pe foaia de concurs. Obținerea punctajului aferent 

problemei este condiționată de identificarea tuturor variantelor de răspuns corecte si numai a 

acelora. 

Subiectul/Partea B este un subiect de tip clasic în care se cer rezolvări complete ale 

problemelor pe foaia de concurs și, în consecință, se evaluează rezolvarea respectivă conform 

baremului. 

Concusul de admitere 15 iulie 2015  - proba scrisă la matematică 

 În sesiunea din iulie, la Partea A s-au dat 6 probleme de tip grilă, acestea având unul 

sau mai multe răspunsuri corecte, din cele cinci variante de răspuns. 

Fiecare răspuns corect este punctat cu 5 puncte. 

Ponderea itemilor pe ani de studiu a fost: 

Trei probleme din clasa a X-a (algebră și geometrie analitică), două probleme de clasa a XI-a 

(ambele de analiză matematică). 

1. Fie 𝑎 = (1 + √2)
7

+ (1 − √2)
7
. Stabiliți care dintre următoarele afirmații sunt 

adevărate:  

𝐴  𝑎 ∉ 𝑅; 𝐵  𝑎 ∈ 𝑅 ∖ 𝑄 ; 𝐶  𝑎 ∈ 𝑄 ∖ 𝑍; 𝐷  𝑎 ∈ 𝑍 ∖ 𝑁; 𝐸  𝑎 ∈ 𝑁. 

Folosind spre exemplu dezvoltarea după binomul lui Newton, avem că 𝑎 ∈ 𝑁, deci răspuns 

corect 𝐸 . 

2. Fie A o mulțime cu 4 elemente și B o mulțime cu 5 elemente. Numărul funcțiilor 

definite pe A cu valori în B este: 
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𝐴  0; 𝐵  45 ; 𝐶  54; 𝐷  𝐴5
4; 𝐸  𝐶5

4. 

Elevul trebuie să știe că nr. de funcții 𝑓: 𝐴 → 𝐵, este 𝑐𝑎𝑟𝑑 𝐵𝑐𝑎𝑟𝑑 𝐴 = 54, deci răspunsul 𝐶 . 

3. Fie m un parametru real. Numărul rădăcinilor reale ale ecuației 

 𝑥3 − 12𝑥 = 𝑚 este: 

𝐴  0; 𝐵  1 𝑝𝑒𝑛𝑡𝑟𝑢 𝑚 < −16 ; 𝐶  1 𝑝𝑒𝑛𝑡𝑟𝑢 𝑚 > 16; 𝐷  3 𝑝𝑒𝑛𝑡𝑟𝑢 − 16 < 𝑚 < 16 𝐸  

3 𝑝𝑒𝑛𝑡𝑟𝑢 𝑜𝑟𝑖𝑐𝑒 𝑚 ∈ 𝑅. 

Folosind spre exemplu șirul lui Rolle, avem:  

- pentru 𝑚 < −16, ecuația are 1 rădăcină reală 

- pentru −16 < 𝑚 < 16, ecuația are 3 rădăcini reale 

- pentru 𝑚 > 16, ecuația are 1 rădăcină reală 

Așadar răspunsuri corecte: ; 𝐵 , ; 𝐶 , ; 𝐷  

4. Aria unui triunghi ABC este egală cu 5 unități. Vârfurile A și B au coordonatele  (2,1), 

respectiv  (3, −2), în timp ce vârful C se află pe dreapta  𝑦 = 𝑥 + 3. Atunci 

coordonatele vârfului C pot fi: 

𝐴 (−
3

2
,

3

2
); 𝐵  (

3

4
, −

3

2
) ; 𝐶  (

7

2
,

13

2
); 𝐷  (

11

2
, −

1

2
); 𝐸  (2,5). 

Scriind aria 𝑆 =
1

2
∙ |∆| = 5 se obține 

|3𝑥𝐶+𝑦𝐶−7|

2
= 5. Din faptul că C se află pe dreapta  𝑦 =

𝑥 + 3 , avem 𝑦𝐶 = 𝑥𝐶 + 3. Din aceste două relații obținem răspunsurile 𝐴 (−
3

2
,

3

2
) și 

𝐶  (
7

2
,

13

2
). 

5. Care dintre următoarele mulțimi poate fi o submulțime a soluției generale a ecuației 

1 + 𝑐𝑜𝑠3𝑥 = 2𝑐𝑜𝑠2𝑥 ? 

𝐴  {𝑛𝜋 +
𝜋

3
}; 𝐵  {𝑛𝜋 +

𝜋

6
} ; 𝐶  {𝑛𝜋 −

𝜋

6
}; 𝐷  {2𝑛𝜋}; 𝐸 {𝑛𝜋 −

𝜋

3
}, 𝑛 ∈ 𝑍. 

Folosind cos 3𝑥 = 4𝑐𝑜𝑠3 𝑥 − 3 cos 𝑥 și cos 2𝑥 = 2 𝑐𝑜𝑠2𝑥 − 1, și notația 𝑐𝑜𝑠𝑥 = 𝑡 , 𝑡 ∈
[−1,1] obținem ecuația: 

4𝑡3 − 4𝑡2 − 3𝑡 + 3 = 0, cu soluțiile 𝑡 ∈ {1,
√3

2
, −

√3

2
}. 

𝑥 ∈ {2𝑘𝜋} ∪ {±
𝜋

6
+ 2𝑘𝜋} ∪ {±

5𝜋

6
+ 2𝑘𝜋}, 𝑘 ∈ 𝑍. 
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Răspunsurile bune sunt: 𝐵  {𝑛𝜋 +
𝜋

6
} ; 𝐶  {𝑛𝜋 −

𝜋

6
}; 𝐷  {2𝑛𝜋}. 

6. Fie a un număr real strict pozitiv diferit de 1.  

Valoarea limitei lim
𝑥→0

(1+𝑥2)
𝑙𝑛𝑎

−1

𝑡𝑔2𝑥
 este: 

𝐴  0; 𝐵  1 ; 𝐶  
ln 𝑎

|ln 𝑎|
; 𝐷 ln 𝑎; 𝐸 2 ∙ 𝑙𝑛𝑎. 

Se pot folosi limitele remarcabile lim
𝑥→𝑥0

(1+𝑢(𝑥))
𝑟

−1

𝑢(𝑥)
= 𝑟 și lim

𝑥→𝑥0

𝑢2(𝑥)

𝑡𝑔2𝑢(𝑥)
= 1 , pentru 𝑢(𝑥) →

0  , avem: 

lim
𝑥→0

(1 + 𝑥2)𝑙𝑛𝑎 − 1

𝑡𝑔2𝑥
= lim

𝑥→0

(1 + 𝑥2)𝑙𝑛𝑎 − 1

𝑥2
∙

𝑥2

𝑡𝑔2𝑥
= (ln 𝑎) ∙ 1 = ln 𝑎 

Deci răspuns corect ; 𝐷 ln 𝑎. 

Concluzii: 

1. Dificultatea problemelor de la UBB este cu mult mai mare decât a celor de la 

Subiectul I de la examenul de bacalaureat. 

2. Dacă la Examenul de Bacalaureat problemele din Sub. I sunt din materia claselor a IX-

a și a X-a, la Admiterea UBB exercițiile din Partea A sunt din toți cei 4 ani de liceu.  

3. Elevul trebuie să caute mai multe răspunsuri bune la UBB, pe când la alte teste grilă 

doar un răspuns este corect din cele 5.  

4. La UBB elevul nu primește punctaj la o anumită problemă dacă nu a indicat toate 

răspunsurile corecte.  

5. Timpul necesar rezolvării itemilor de la Bac (Sub I) este mai mic față de cel de la 

UBB, unde pentru a rezolva un ex. din Partea A este nevoie de un timp mai mare. 

6. Problemele de la UBB verifică capacitatea de concentrare și atenția candidaților în a da 

răspunsuri exacte și complete. 

7. Deoarece la Examenul de BAC se cer rezolvări complete, credem că acest lucru 

avantajează elevul, deoarece dacă are o rezolvare parțială bună, primește câteva puncte 

din cele 5. 

Subiectul/Partea B , de la UBB este un subiect de tip clasic în care se cer rezolvări complete 

ale problemelor pe foaia de concurs și, în consecință, se evaluează rezolvarea respectivă 

conform baremului. 

În 15 iulie 2018, Subiectul/Partea B de la UBB a avut următoarea structură : 

Exercițiul 1. (20p) (din algebra cls. XII) Inel de polinoame (𝑅[𝑋], +,∙), în care cerințele  au 

fost referitoare la subgrup și parte stabilă.  
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Exercițiul 2. a) geometrie analitică (7p) 

            b) identități trigonometrice (8p) 

 Exercițiul 3. (25p) a) continuitate (10p) 

                                b) determinarea primitivelor unei funcții (8p) 

c) Calculul unei integrale definite (7p). 

Concluzii: 

1. Subiectul II la Bacalaureat conține de obicei la subiectul 1) o problemă din algebra de 

clasa XI, iar la subiectul 2) o problemă din algebra de clasa a XII-a. 

2. Subiectul III la Bacalaureat conține de obicei la subiectul 1) o problemă din analiza de 

clasa XI, iar la subiectul 2) o problemă din analiză de clasa a XII-a. 

3. La UBB, Patrea B conține exerciții din toate clasele IX-XII, nu se rezumă doar la 

materia claselor XI-XII. 

4. Atât la Bac cât și la UBB se cer la acest subiect rezolvări complete ale problemelor pe 

foaia de examen, elevul primind punctaj conform baremului. 

5. Observăm și aici că dificultatea problemelor de la UBB este cu mult mai mare decât 

ale celor de la Subiectele II și III de la examenul de bacalaureat.  

 

 

Bibliografie:  

1. Dorel Duca, Admiterea în învățământul superior, editura Gil 2018. 

2. Site-ul UBB Cluj, Concursul Mate-Info UBB 

3. Ghid metodic Bacalaureat 2019, Editura Gil, Zalău. 
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 Evaluarea prin  metoda proiectelor  
 

Prof. Siteavu Jenica – Liceul Cobadin 

 

       

     În societatea actuală, are loc un proces dinamic care obligă toate categoriile sociale să ţină 

pasul cu evoluţia societăţii şi implicit a educaţiei. Şi în învăţământ au loc transformări rapide. 

Educatoarea apelează la o serie întreagă de instrumente pentru a uşura şi accelera asimilarea şi 

aplicabilitatea informaţiilor, pentru a implica preşcolarii în activităţi care să le solicite 

interesul, creativitatea, imaginaţia şi participarea copiilor în scopul însuşirii unor cunoştinţe 

care să-i folosească . 

Evaluarea reprezintă o componentă fundamentală a procesului de învăţământ, statutul ei 

în cadrul acestuia fiind reconsiderat. Evaluarea şcolară este percepută astăzi ca fiind organic 

integrată în procesul de învăţământ, având rolul de reglare, optimizare, eficientizare a 

activităţilor de predare-învăţare. 

   Noul curriculum pentru învăţământul preşcolar este gândit în spiritul aplicării metodei 

proiectelor la acest nivel şi, deci, a planificării pe teme. O tema este o idee în jurul căreia se 

structurează întreagă activitate cu copii pe o perioada de timp. Ea nu este altceva decât un 

subiect abordat în cadrul unui domeniu de cunoaştere sau în cadrul unei categorii de activitate. 

       Alegerea temelor se face fie pornind de la interesul pe care majoritatea copiilor îl 

manifestă faţă de un anumit subiect şi de la cunostinţele pe care ei le au despre acesta, fie de 

la un anumit subiect către care educatoarea doreşte să îndrepte atenţia copiilor( care înseamnă 

ceva pentru universul copilului) , subiect care işi are rădăcinile întru-unul din marile domenii 

de cunoaştere ( litratura, stiinţa, viaţa etc), în caledar (anotimpuri, sarbatori, zile naţionale  ) în 

viaţa sau opera vreunei personalităţi a culturii . 

 În grădiniţă a fost adoptată şi aplicată metoda proiectelor,strategie modernă de 

organizare şi conducere a procesului instructiv- educativ, care promovează educaţia 

individualizată, cu multiple valenţe formative, în funcţie de ritmul propriu de dezvoltare a 

fiecărui copil, de cerinţele şi de nevoile sale. 

În cadrul acestei metode activitatea este centrată pe copil. Acum el  este  subiect al 

educaţiei, este în centrul învăţării, este îndrumat să  descopere singur ceea ce se află în jurul 

său. 

Metoda proiectelor prezintă şi alte avantaje: 

 acordă atenţie sporită colaborării cu părinţii, realizând un adevărat parteneriat pentru 

educaţie; 

 oferă condiţii de învăţare eficientă pentru toţi copiii din grădiniţă, conduce la optimizarea 

căilor pentru un învăţământ şcolar eficient; 

 solicită competenţa profesională a fiecărui cadru didactic. 

                  Evaluarea prin metoda proiectelor permite o apreciere complexă a capacităţilor şi 

cunoştinţelor  preşcolarilor identificând calităţi individuale ale acestora.. Se poate realiza în 

momentul în care educatoarea sesizează că nu mai există interes pentru temă. 

Prin metoda proiectelor, evaluarea copiilor verifică formarea următoarelor  lor 

capacităţi şi cunoştinte: 

-însuşirea unor tehnici de investigaţie/căutare şi utilizare a ,,bibliografiei” (dicţionare 

ilustrate, atlase, albume, cărţi pentru copii etc.), a calculatorului, a unor aparate de laborator; 

-găsirea de soluţii de rezolvare simple şi originale a unor probleme; 

-colectarea, sortarea, inventarierea, pregătirea, manipularea materialelor de lucru; 
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-implicarea în rezolvarea situaţiilor apărute; 

-aplicarea de soluţii la situaţii noi; 

-prezentarea concluziilor pe baza ,,notiţelor” din timpul ,,muncii de teren”; 

-capacitatea de a observa şi a-şi alege metode de lucru, colaboratorii/echipa; 

-capacitatea de a compara şi măsura rezultatele la care ajunge el însuşi, faţă de cele 

iniţiale (autoapreciere); 

-capacitatea de a utiliza tehnici simple de muncă practică; 

-capacitatea de a-şi utiliza cunoştinţele în contexte noi. 

Pentru o evaluare cât mai corectă se stabileşte, în funcţie de natura activităţilor de 

învăţare, strategia de evaluare, respectiv: 

1.Ce evaluăm - lista de întrebări, proiectul, procesul de învăţare, partenerii; 

2.Cum evaluăm - forme de evaluare; 

              3.Rolul educatoarei -  de partener, de ghid, de evaluator continuu  

4.Stabilirea standardelor de evaluare. 

           Obiectivitatea, corectitudinea evaluării depind de competenţa şi formarea ei 

profesională .De fapt, rezultatele obţinute nu sunt cele redate în grafice sau cuprinse în 

scheme, ele se manifestă în viaţa de zi cu zi a copilului, în comportamentul, atitudinea, 

relaţiile sale cu cei din jur şi cu mediul înconjurător, experienţele acumulate oferindu-i 

acestuia satisfacţia de ,, a fi învingă-tor”. 

Evaluarea prin metoda proiectelor la vârste timpurii poate fi utilizată în toate 

formele ei ( iniţială, continuă, sumativă  ), însă, datorită duratei mari de timp în care se 

derulează proiectul, poate fi un bun instrument pentru evaluarea sumativă, implicând şi multe 

elemente de autoevaluare. Astfel, proiectul poate fi privit atât ca desfăşurare propriu- zisă a 

procesului învăţării, cât şi ca produs final al acestuia.  

Concluziile de la finalizarea proiectului trebuie să fie anunţate copiilor, dar şi 

părinţilor. Copiii vor fi ajutaţi să revadă şi să evalueze etapele şi fazele principale ale 

investigaţiilor, să selecteze materialul care va exprima cel mai curat ,,povestea” proiectului 

lor. Ajutaţi de educatoare, copiii vor găsi, cu siguranţă, idei originale de realizare a invitaţiilor 

( scrisori de mulţumire, invitaţii decorate de ei, afişe), precum şi pentru desfăşurarea cât mai 

atractivă a festivităţii. Copiii pot prezenta povestea proiectului şi sub formă combinată, de joc 

dramatic, povestire, expuneri, de albume, înregistrări audio şi video. Pentru obţinerea unui 

spectacol reuşit, educatoarea trebuie să menţină o permanentă colaborare între preşcolari.     

Reprezentarea finală a temei investigate în cadrul proiectului  de cercetare poate fi 

concretizată printr-o activitate practică sau artistică a copiilor, în care ei vor folosi 

cunoştinţele acumulate în decursul investigaţiilor.  

 Metoda proiectelor este, aşadar, o provocare atât pentru copil cât şi pentru cadrul 

didactic, făcând actual scopul educaţiei şi al instrucţiei afirmat de F. Froebel (1887) : ,,de a 

scoate din ce în ce mai multe informaţii de la individ, în loc de a introduce din ce în ce mai 

multe informaţii în mintea acestuia” 

 

Bibliografie: 
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*M.Ciobotaru, Ş. Antonovici, M. Popescu, D. Fenichiu, Aplicaţii ale metodei proiectelor, Ed. 

CD    Press, Bucureşti, 2005 

*Revista Învăţământului Preşcolar, Nr.3/4 2006 
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                                        RESURSELE EDUCAȚIONALE DESCHISE 

            Spatariu Cristiana, Șc. Gim. ,,Teodor V. Ștefanelli”,Câmpulung Moldovenesc 

           

                 În ultimele decenii, utilizarea RED a devenit semnificativă la nivel 
global. RED sunt materiale educaționale care facilitează procesul de învățare, 
cum ar fi cursuri, manuale, lecții, prezentări ale unor proiecte, documente, 
imagini și multe altele, care sunt puse la dispoziția publicului în mod gratuit sau 
implicând costuri minime și pot fi accesate online, utilizate, adaptate și 
distribuite liber. Scopul RED este de a promova accesul la educație și învățare, 
eliminând barierele financiare și tehnologice și facilitând partajarea 
cunoștințelor în mod deschis. Aceste resurse sunt adesea create și distribuite sub 
licențe care permit redistribuirea și modificarea lor în funcție de nevoile 
individuale sau instituționale. 

Această schimbare în ceea ce privește metodele de predare și de învățare are 
atât avantaje, cât și dezavantaje, necesitând o atenție deosebită atât din partea 
elevilor, cât și a profesorilor în ceea ce privește selecția lor. Avantajele utilizării 
RED la clasă sunt nenumărate, printre cele mai importante fiind următoarele: 

1. Accesibilitate și costurile reduse – RED oferă acces gratuit la o gamă largă 
de resurse educaționale de calitate, cum ar fi manuale, cărți electronice, 
lecții video, fișe de lucru interactive, rebusuri online și altele, reducând 
astfel costurile asociate achiziționării manualelor școlare tradiționale, 
ceea ce este benefic pentru elevi și părinți. 

2. Flexibilitate și personalizare – elevii pot învăța în ritmul propriu, 
selectând materiale care se potrivesc nivelului lor de competență și 
intereselor personale. 

3. Actualizare ușoară – materialele RED pot fi actualizate rapid pentru a 
reflecta noile descoperiri științifice, schimbările din curriculum sau 
corecturile în conținut. Acest lucru menține materialele de învățare 
relevante și actualizate permanent. 

4. Colaborare și partajare – profesorii și elevii pot colabora și partaja 
resurse, facilitând învățarea interactivă. Această colaborare poate 
îmbogăți experiența de învățare prin schimbul de idei și printr-un 
feedback permanent. 

Deși utilizarea RED este foarte utilă, acest lucru are și câteva dezavantaje: 
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1. Conectivitate și infrastructură – Accesul la internet și echipamentele 
tehnologice pot fi limitate în unele școli sau pentru elevii care provin din 
medii/ zone defavorizate (din cauza lipsei resurselor materiale pentru 
achiziționarea echipamentelor tehnologice, a lipsei semnalului de internet 
etc.), acest aspect afectând egalitate de șanse în ceea ce privește accesul la 
RED. 

2. Calitate variabilă – nu toate RED sunt de înaltă calitate, ceea ce poate 
duce la accesarea unor informații incorecte sau învechite. Profesorii și 
elevii trebuie să fie selectivi și să evalueze cu atenție sursele pentru a se 
asigura că acestea sunt credibile. 

3. Necesitatea de disciplină proprie – utilizarea RED necesită auto-disciplină 
din partea elevilor, deoarece aceștia pot fi tentați să se distragă cu 
ușurință de pe platformele online sau să nu-și gestioneze timpul eficient. 

4. Suprasolicitare tehnologică – utilizarea excesivă a tehnologiei poate duce 
la o dependență de dispozitivele electronice, distrăgându-le elevilor 
atenția de la interacțiunea socială și de la activitățile de zi cu zi. 

    Pentru copiii de clasa a III-a , există o varietate de resurse care pot fi 
utile și captivante. Iată câteva recomandări potrivite pentru acest nivel de 
vârstă: 

Khan Academy Kids( https://khanacademy.org/khan-academy-
kids/ 
             Subiecte: Matematică, literatură, științe, arte și jocuri 
educaționale. 
ABC mouse( https://www.abcmouse.com/): 
             Subiecte: Alfabetizare, matematică, științe sociale și științe. 
Starfall ( https://www.starfall.com/): 
             Subiecte: Alfabetizare și matematică. 
National Geographic Kids ( https://kids.nationalgeographic.com/) 
             Subiecte: Științe, geografie, animale și cultură. 
ScratchJr ( https://www.scratchjr.org/) 
             Subiecte: Programare și gândire logică. 
FunBrain ( https://www.funbrain.com/): 
             Subiecte: Alfabetizare și matematică. 
PBS Kids (https://pbskids.org/): 
             Subiecte: Diverse subiecte, inclusive științe, matematică și 
limba engleză. 
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        Pentru a valorifica orizontul local în lecțiile de predare -
învățare, la clasa a III-a, un exemplu concret ar putea implica 
utilizarea resurselor educaționale deschise într-un proiect de 
cercetare locală. Acest proiect ar putea fi structurat în mai multe 
etape: 
 
            Etapa 1: Introducerea Conceptului 
Utilizarea unui videoclip RED: 

 Găsirea unui videoclip RED adecvat, care prezintă conceptul 
de orizont local și importanța înțelegerii mediului 
înconjurător. 

 Proiectarea videoclipului în clasă și discutarea conținutului 
cu elevii. 
 
Etapa 2: Identificarea Resurselor Locale 

                              Utilizarea hărților online RED: 

 Accesarea unei hărți interactive care permite elevilor să 
exploreze și să identifice resursele locale precum parcuri, 
biblioteci, muzee sau zone istorice. 

 Elevii pot contribui la adăugarea de informații pe harta 
interactivă, cum ar fi imagini sau descrieri scurte ale 
locurilor identificate. 

Etapa 3 : Cercetarea Istoriei Locale 

                               Utilizarea resurselor online ale arhivelor locale: 

 Accesarea arhivelor online RED care conțin informații 
despre istoria comunității locale. 

 Elevii pot căuta imagini vechi documente sau relatări 
despre evenimente importante în istoria locală. 

Etapa 4 :  Proiect de Prezentare 

                                 Utilizarea unor resurse multimedia RED: 

 Crearea unui proiect multimedia ( prezentare Powerpoint, 
videoclip, colaj digital..) utilizând informațiile colectate. 
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 Integrarea elementelor multimedia disponibile gratuity, 
cum ar fi imagini și clipuri video RED. 

Etapa 5 : Prezentarea Proiectelor 

                                 Utilizarea platformelor online pentru partajarea conținutului: 

 Folosirea platformelor RED pentru a împărtăși proiectele 
realizate de elevi cu comunitatea sau cu alte clase. 

 Aceasta poate implica crearea unui blog școlar sau 
utilizarea unei platforme de socializare pentru educație. 

Evaluare și Reflecție 

 Elevii pot evalua proiectele colegilor și pot reflecta asupra 
modului în care cunoștințele lor despre orizontul local s-au 
îmbogățit. 

           Profesorul pate evalua participarea , creativitatea și capacitatea elevilor 
de a comunica efficient informațiile descoperite. Prin integrarea RED în această 
activitate , se valorifică avantajele accesibilității,adaptabilității și colaborării, 
facilitând implicarea elevilor în procesulde învățare și construirea cunoștințelor 
despre comunitatea lor locală. Există o varietate de resurse și strategii 
educaționale  pe lângă Resursele Educaționale Deschise pe care le poți folosi 
pentru a facilita învățarea elevilor. Iată câteva exemple: 

 Aplicații Educaționale: 
Folosirea aplicațiilor educaționale pentru a face învățarea mai 
interactivă și distractivă. Există numeroase aplicații pentru diverse 
materii și niveluri de vârstă. 

 Platforme de Învățare Online: 
Accesarea platformelor online care  oferă cursuri structurate și 
materiale educaționale într-o varietate de domenii. Exemple includ : 
Coursera, edX, Khan Academy. 

 Tutoriale Video: 
Utilizarea tutorialelor video pentru a explica concept dificile. 
Youtube și Vimeo sunt pline de resurse video educaționale. 

 Cărți Electronice ( E- books): 
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Utilizarea cărților electronice pentru a oferi acces la materiale de 
lectură digitale. Unele cărți electronice sunt gratuite , în timp ce 
altele pot fi achiziționate. 

 Jocuri Educaționale: 
                      Integrarea jocurilor educaționale pentru a face învățare mai 
ludică și captivantă.  Există jocuri online sau offline care pot fi adaptate 
pentru a susține conținutul curriculumului. 

 Platforme de Colaborare Online 
             Folosirea platformelor de colaborare online, cum ar fi Google, 
Workspace sau Microsoft Teams, pentru a facilita colaborarea și 
partajarea de informații între elevi și profesori. 

 Poscast-uri Educaționale: 
             Ascultarea podcast-urilor educaționale pentru a explora subiecte 
noi sau pentru a adăuga o dimensiune auditivă la procesul de învățare. 

 Jurnale Online sau Bloguri: 
              Utilizarea jurnalelor inline sau a blogurilor pentru a stimula 
scrierea creative și pentru a oferi elevilor un spațiu pentru a-și exprima 
gândurile și ideile. 

 Realitatea Virtuală și Augumentată: 
                Integrarea tehnologiilor de realitate virtuală sau augumentată 
pentru a oferi experiențe de învățare mai captivante și interactive. 

 Proiecte de Cercetare Independente: 
                 Încurajarea elevilor să desfășoare proiecte de cercetare 
independente , să exploreze subiecte care îi interesează și să îți dezvolte 
gândirea critică. 
Folosirea unor combinații de resurse și strategii educaționale poate crea 
un mediu de învățare divers și adaptat la nevoile individuale ale elevilor. 
Este important să se țimă cont de diversitatea stilurilor de învățare și să se 
adapteze resursele la specificul grupului de elevi. Integrarea RED în 
planurile de învățare este un process care poate adduce beneficia 
semnificative atât pentru elevi, cât și pentru cadrele didactice.  
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                             EDUCAȚIA PUTEREA DE A SCHIMBA LUMEA                         Profesor Sprințoi Adelina 
  Liceul Teoretic,,Nicolae Cartojan’’,Giurgiu 
   
 
Educația este considerată adesea una dintre cele mai puternice forțe capabile să schimbe lumea. 

Educația oferă oamenilor abilitățile necesare pentru a-și atinge obiectivele personale și profesionale, 

contribuind astfel la creșterea economică și socială. Prin educație, oamenii învață să gândească 

critic, să pună întrebări și să evalueze informațiile în mod obiectiv, ceea ce este esențial pentru 

luarea deciziilor informate.Educația oferă oportunități egale pentru toți, indiferent de origine, gen, 

rasă sau statut socioeconomic. Astfel, poate contribui la reducerea inegalităților și promovarea 

echității. Educația despre diversitate și multiculturalism poate reduce prejudecățile și intoleranța, 

promovând înțelegerea și respectul între oameni din diferite medii. Educația îi ajută pe oameni să 

înțeleagă drepturile și responsabilitățile lor ca cetățeni, încurajându-i să se implice în comunitate și 

să contribuie la schimbările sociale pozitive.Prin educație, oamenii dobândesc cunoștințe în domenii 

științifice și tehnologice, care pot duce la inovații și progres în diverse sectoare.Educația poate duce 

la un stil de viață mai sănătos, creșterea accesului la servicii medicale și o mai bună înțelegere a 

problemelor de mediu și de sănătate publică.Fie că vorbim despre educația formală, educația 

informală sau auto-educație, impactul acesteia asupra indivizilor și societăților este semnificativ. 

Așa cum spunea Nelson Mandela, "Educația este cea mai puternică armă pe care o poți folosi pentru 

a schimba lumea."Educația este arta de a crește o persoană (dezvoltându-i comportamentul, 

cunoștințele).Educația trebuie să transmită eficient și pe scară largă acel volum de cunoștințe și 

informații adaptate noii civilizații a globalizării, care să nu copleșească prin cantitate, dar să 

contribuie la dezvoltarea oamenilor la nivel individual și comunitar. Educația trebuie să traseze 

transformările noii lumi aflate în permanentă mișcare și, în același timp, să pună la dispoziția 

oamenilor instrumentele de orientare cu ajutorul cărora acestea să-și găsească drumul afirmării și 

dezvoltării continue.Educația este un catalizator esențial pentru progresul uman și schimbarea 

socială. Prin furnizarea de cunoștințe, competențe și valori, educația are puterea de a transforma 

vieți, de a reduce inegalitățile și de a promova o societate mai justă și mai pașnică. Ea stimulează 

inovarea, gândirea critică și participarea civică, fiind esențială pentru dezvoltarea durabilă și pentru 

construirea unei lumi mai bune. 

 

 

Bibliografie 

-Albu G. În căutarea educației autentice , ed. Polirom ,Iași , 2002 

-Bocoș M. Dacia. Instruirea interactivă. Iași , Polirom 2013 

 

 

 

844



EDUCAȚIA – PUTEREA DE A SCHIMBA LUMEA 

Stan Ramona Elena, Grădinița nr. 273 

 

Educația este una dintre cele mai puternice forțe de schimbare a lumii în care trăim. De-

a lungul istoriei, educația a fost cheia progresului și a evoluției societății umane. Prin 

transmiterea cunoștințelor, valorilor și abilităților, educația nu numai că ne deschide mințile 

către lume, dar ne oferă și instrumentele necesare pentru a o transforma într-un loc mai bun.  

Educația și dezvoltarea personală sunt strâns legate, reprezentând unul dintre cele mai 

importante aspecte ale procesului educațional. Educația oferă individului nu doar cunoștințe și 

abilități, ci și instrumentele necesare pentru a-și dezvolta în mod continuu potențialul și a atinge 

succesul în viață.  

Prin educație, individul își dezvoltă abilități cognitive, sociale, emoționale și fizice. 

Învățarea continuă îl ajută să-și descopere interesele, talentele și pasiunile. Educația îi oferă 

individului oportunități de auto-reflecție și autocunoaștere, facilitând astfel dezvoltarea unei 

identități personale solide. 

Persoanele educate sunt mai susceptibile să aibă o viață mai împlinită și să se bucure de 

o sănătate mai bună. Educația îi învață pe oameni să fie mai adaptați și mai rezilienți în fața 

schimbărilor și provocărilor vieții. Dezvoltarea continuă a abilităților și cunoștințelor 

contribuie la creșterea încrederii în sine și a stimei de sine. 

Educația oferă individului abilitățile și cunoștințele necesare pentru a se descurca în 

societate și pe piața muncii. Învățarea continuă îi ajută pe oameni să-și adapteze abilitățile la 

schimbările din lumea modernă și să devină cetățeni activi și responsabili. 

Educația joacă un rol fundamental în progresul social, având capacitatea de a influența 

și transforma societatea în mai multe moduri. Accesul la educație este esențial pentru 

combaterea sărăciei, inegalității și marginalizării sociale, contribuind la construirea unei lumi 

mai echitabile și mai prospere. 

Educația oferă indivizilor șanse egale de a-și îmbunătăți situația socio-economică și de 

a scăpa de sărăcie. Accesul universal la educație reduce discrepanțele sociale și economice, 

promovând o mai mare egalitate de șanse. 

Educația deschide ușile către oportunități și facilități sociale pentru toți, inclusiv pentru 

cei marginalizați sau dezavantajați. Prin educație, indivizii dobândesc abilitățile și cunoștințele 

necesare pentru a deveni membri activi și productivi ai societății. 
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O populație educată este mai productivă, mai inovatoare și mai adaptabilă la schimbare, 

ceea ce contribuie la creșterea economică și dezvoltarea durabilă a comunităților. Educația 

promovează coeziunea socială și solidaritatea, întărind legăturile dintre membrii unei societăți 

și contribuind la construirea unei lumi mai pașnice și mai incluzive. 

Educația și inovația sunt strâns legate, iar educația este un factor crucial în stimularea 

inovației și progresului tehnologic. Prin încurajarea gândirii critice, creativității și spiritului 

inovator, educația creează un mediu propice pentru dezvoltarea și implementarea noilor idei și 

tehnologii care pot schimba lumea în mai bine. 

Educația încurajează gândirea critică și analitică, permițând indivizilor să evalueze și 

să rezolve probleme complexe. Prin stimularea creativității și a spiritului inovator, educația îi 

îndeamnă pe oameni să găsească soluții noi și originale la problemele existente. 

Educația modernă integrează tot mai mult tehnologia și noile media în procesul de 

învățare, pregătind astfel elevii și studenții pentru lumea digitală în continuă schimbare. 

Accesul la educație tehnologică și la resurse digitale îi ajută pe oameni să-și dezvolte abilitățile 

tehnice și să devină mai competenți în utilizarea tehnologiei. 

Educația stimulează inovația și progresul tehnologic prin furnizarea de cunoștințe și 

abilități necesare pentru dezvoltarea și implementarea noilor idei și tehnologii. Instituțiile de 

învățământ superior și centrele de cercetare joacă un rol crucial în promovarea cercetării și 

dezvoltării, contribuind la descoperirea și implementarea inovațiilor care pot schimba lumea. 

Inovațiile în domeniul educației pot îmbunătăți accesul la învățământ și calitatea 

acestuia, oferind astfel mai multe oportunități de dezvoltare și progres pentru toți. Inovațiile 

tehnologice pot rezolva problemele sociale și economice, contribuind la creșterea economică, 

crearea de locuri de muncă și îmbunătățirea calității vieții. 

Educația joacă un rol vital în promovarea păcii mondiale, contribuind la înțelegerea 

interculturală, respectul reciproc și cooperarea globală. Prin furnizarea de cunoștințe, abilități 

și valori care promovează toleranța, înțelegerea și reconcilierea, educația poate ajuta la 

prevenirea conflictelor și la construirea unei lumi mai pașnice și mai stabile.  

Educația îi învață pe oameni să aprecieze și să respecte diversitatea culturală și etnică a 

lumii. Prin învățarea despre diferite culturi, limbi și tradiții, educația promovează înțelegerea 

și toleranța între popoare. 

Educația în domeniul drepturilor omului, justiției sociale și rezolvării pașnice a 

conflictelor poate contribui la prevenirea violenței și a conflictelor armate. Prin promovarea 

dialogului și a înțelegerii reciproce, educația poate ajuta la reducerea tensiunilor și la 

construirea unei culturi a păcii și a non-violenței. 
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Educația îi învață pe oameni să devină cetățeni responsabili și activi ai lumii, conștienți 

de drepturile și responsabilitățile lor față de ceilalți membri ai comunității globale. Prin 

dezvoltarea competențelor de cetățenie globală, educația îi îndeamnă pe oameni să se implice 

în soluționarea problemelor globale și să promoveze pacea și drepturile omului în întreaga 

lume. 

Educația în domeniul drepturilor omului și a justiției sociale îi învață pe oameni să 

identifice și să combată discriminarea, injustiția și opresiunea în toate formele lor. Prin 

promovarea respectului pentru drepturile omului și egalitatea de șanse, educația contribuie la 

construirea unei societăți mai juste și mai echitabile. 

Educația este una dintre cele mai puternice forțe de schimbare a lumii în care trăim. 

Prin promovarea dezvoltării personale, progresului social, inovației și păcii mondiale, educația 

nu numai că ne deschide mințile către lume, dar ne oferă și instrumentele necesare pentru a o 

transforma într-un loc mai bun. 

Investiția în educație nu este doar o investiție în viitorul individual al fiecărui individ, 

ci și în viitorul nostru comun. O societate educată este mai prosperă, mai echitabilă și mai 

pașnică, oferind oportunități egale pentru toți membrii săi și promovând respectul reciproc, 

înțelegerea și cooperarea globală. 

Prin urmare, este crucial să ne angajăm să facem educația accesibilă și de calitate pentru 

toți, să promovăm învățarea continuă și dezvoltarea personală și să cultivăm o cultură a păcii 

și a înțelegerii reciproce în întreaga lume. Numai prin educație putem să schimbăm lumea și să 

construim un viitor mai bun pentru toți. 

 

Bibliografie: 

    UNESCO. "Educația - Puterea de a schimba lumea." 2021. UNESCO. 
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PROBLEMATICI ŞI ANALIZE  

ASUPRA COMPORTAMENTELOR DEVIANTE  

DIN MEDIUL ŞCOLAR ŞI FAMILIAL 

 

 

prof. înv. primar Stancu Marilena 

                                                     Şcoala Gimnazială nr. 39 - „Nicolae Tonitza” 

Constanța  

 

 

Devianţa şcolară desemnează toate tipurile de abateri de la normele şi valorile ce 

reglementează rol-statusul şcolar. O parte dintre ele se subsumează conceptului general de 

devianţă, iar altele intră sub incidenţa comportamentului delincvent. Putem exemplifica o serie de 

acte deviante/delincvente pe care le întâlnim în spaţiul şcolar (Miftode, 2003):   

„1. violenţa verbală (la adresa colegilor sau la adresa profesorilor);  

2. violenţa prin agresiuni fizice, cu „arme albe” (cuţite, bombe lacrimogene, cutters, etc.);  

3. agresiuni cu arme de foc;  

4. degradarea bunurilor şcolare (clădiri, aparate electronice, cărţi etc.);  

5. luarea cu asalt a unităţilor şcolare de către tinerii spărgători (vezi Le Figaro, din 2 mai 

1998);  

6. grevele profesorilor care solicită măsuri ferme şi clasarea ca unităţi sensibile a şcolilor 

cu astfel de probleme sau declararea spaţiilor respective zone de educaţie prioritară (Z.E.P.);  

7. delincvenţa şcolară ca prelungire a delincvenţei sociale, în general;  

8. şcoala-ghetou (prin proliferarea unor fenomene disfuncţionale din spaţiul familial în 

spaţiul şcolar: violenţă domestică, abuzul asupra copiilor, etc.);  

9. absenteismul şcolar ca mijloc şi „strategie” de promovare a delincvenţei (poate fi evitat 

sau restrâns dacă părinţii şi şcoala ar exercita un control sistematic asupra folosirii timpului de 

către copii)”.   

Interesantă este observaţia psihologului american Th. Gordon (1981, apud Neamţu, 2003) 

care consideră că elevii recurg deseori la anumite mecanisme de apărare atunci când intervin o 

serie de trăiri/sentimente care dau o adevărată coloratura afectivă situaţiilor şcolare:  
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Tabel. Sentimente generatoare ale mecanismelor de apărare  

Sentimente Mecanisme de apărare 

ranchiună, mânie ostilitate revoltă, rezistenţă, neîncredere 

frustrare  

ură, aversiune,  

jenă, stânjeneală 

răzbunare (principiul „ochi pentru ochi”)  

minciună, înşelătorie disimulare  

blamarea altora, calomnie, bârfă  

ruşine, umilinţă  

teamă, angoasă  

tristeţe deprimare  

neputinţă, apatie  

Încăpăţânare, obstinaţie 

fraudă, plagiat, copiat  

ameninţare, intimidare, bravadă  

dorinţa de a câştiga totul, respingerea   

supunere, conformare  

curtarea adultului, „perierea”  

emulaţie, rivalitate refuzul riscurilor 

 

 

Din observaţiile de până acum, deducem că actele deviante (care nu se înscriu în normele 

acceptate de conviețuire într-o societate, grup, organizaţie, instituţie, cultură şi subcultură) sunt 

contextuale, fiind identificate numai în măsura în care o colectivitate socială deţine o concepţie 

normativă care postulează existenţa unui consens social în jurul unui sistem de reguli: o conduită, 

un gest, un comportament nu sunt deviante prin ele însele, ele sunt calificate în acest fel de normele 

şi valorile grupului de referinţă, iar devianţa apare ca „nonconformitate” care poate caracteriza 

orice individ măcar o dată pe parcursul unei vieţi, iar acest fapt s-ar datora pe de o parte 

„creativităţii şi plasticităţii” conduitelor deviante şi unei foarte mari diversităţi ale normelor şi 

regulilor sociale, pe de altă parte.   

  

Asupra oricărui individ, normele sociale exercită o „presiune” sau o „constrângere” care îl 

face să se conformeze obiceiurilor, moravurilor şi regulilor juridice, specifice grupului social din 

care face parte. Norma socială reprezintă un „ghid” ideal de conduită, reperul în funcţie de care 

oamenii îşi ajustează conduitele sau acţiunile. „Indisociabile de o ordine de valori care orientează 

în fiecare societate comportamentele actorilor şi ale grupurilor, normele sunt regulile care 

guvernează conduitele individuale şi colective. Structurate sub formă de sistem, normele generează 
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organizarea socială” (Boudon et al., 1996). „Respectarea regulilor a fost considerată mai întâi ca 

o supunere faţă de legi, cu referire la autoritatea socială care se impune în norma juridică.   

Aşteptarea unor sancţiuni pozitive şi teama de sancţiuni negative asigură, în această optică, 

funcţionarea sistemului normativ. Cu toate acestea, se pare că în timpul procesului de socializare 

individul nu interiorizează doar norme codificate juridic. Ceea ce obligă subiectul şi de unde 

rezultă opoziţia dintre acţiunile permise şi acţiunile interzise, se explică şi prin starea moravurilor 

într-o perioadă anume.” (Boudon et al., 1996). C. Zamfir şi L. Vlăsceanu (p. 165) definesc devianţa 

ca fiind „orice act, conduită sau manifestare care violează normele scrise sau nescrise ale societăţii 

ori ale unui grup social particular”.   

Devianţa socială, îndeosebi devianţa copiilor, se află în relaţie directă cu gradul de formare 

a responsabilităţii. F. Nietzsche în lucrarea Genealogia moralei (2006) amintea de „lunga istorie 

a originilor responsabilităţii”, afirmând că responsabilitatea nu aparţine fiinţei umane ca o 

proprietate naturală. Dimpotrivă, societatea, „prin mijlocirea unui implacabil dresaj” impune 

disciplina datorită unui comportament responsabil. Responsabilitatea este „marele regulator al 

vieţii sociale”, şi totodată determină „acordarea de reparaţii” victimelor actelor antisociale, faptelor 

deviante sau criminale.  

În acest sens, un model teoretic sugestiv subsumează influenţa „triadei primare 

răspunzătoare cu formarea individului”, alcătuită din şcoală, familie şi mediul social „proxim” sau 

vecinătatea. În acest context se întrevede „statuarea unei activităţi interdisciplinare care să includă, 

alături de profesioniştii interesaţi (sociologi, asistenţi sociali, jurişti, antropologi etc.) şi 

responsabili cu socializarea primară, (în prima etapă) şi socializarea secundară, (în a doua etapă)” 

(Miftode, 2002). Toţi aceşti specialişti sunt de acord că şcoala este locul ideal în care pot fi 

identificaţi elevii agresivi şi cu tulburări de comportament. În spaţiul formativ-educativ se poate 

pune accent pe terapiile cognitiv-comportamentale, cele care se află pe primul loc ca grad de 

eficacitate a non-delincvenţei.   

Eficacitatea programelor de dezvoltare (care utilizează demersul cognitivcomportamental) 

în prevenirea delincvenţei şi chiar a recidivei a fost deja demonstrată. În demersul cognitiv 

comportamental, comportamentele se învaţă prin observaţie şi se menţin prin consolidare.                 

În intervenţia sa, terapeutul începe prin identificarea precisă a comportamentelor problematice, 

antecedentele lor, consecinţelor şi convingerilor eronate pe care se bazează comportamentele 

clienţilor, urmărind diminuarea comportamentelor antisociale şi înlocuirea prin comportamente 
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adaptate, utilizând consolidările (întăririle) sociale, modelarea şi sporirea încrederii în sine, 

relaxarea, jocurile de rol şi alte tehnici. „Abordările cognitive comportamentale înregistrează 

rezultate semnificative în cazul clienţilor orientaţi spre acţiune, care simt nevoia să facă ceva, în 

cazul celor orientaţi spre scopuri, care vor rezultate şi pentru cei interesaţi de modificarea unui 

număr redus de comportamente” (Gârleanu-Şoitu, 2002).  

Colaborarea şcolii cu familia trebuie să se axeze în mod firesc pe calitatea educaţiei: 

obiective superioare, căi şi mijloace superioare. După cum afirma şi A. Ibiş (2001), „familiile 

problemă” pot fi clasificate tocmai în funcţie de problemele cu care se confruntă în:  

a) „familii cu probleme grave datorită disoluției grupului familial (părinţi bolnavi 

cronic,imorali, alcoolici, cu antecedente penale)”;  

b) „familii cu probleme de realizare a funcţiilor (decese, divorţuri, abandon sau 

certuri,agresivitate, tensiune)”;  

c) „familii cu probleme educaţionale create de deteriorarea relaţiilor interfamiliale şi a 

nerealizării funcţiilor principale (stil educaţional deficitar, probleme de comunicare, dezinteres din 

partea părinţilor etc.)”.  

„Familiile infractoare îşi implică copiii în activităţi infracţionale ori îi influenţează pe calea 

imitaţiei, împrumutându-le percepte morale contra eticii societăţii. Nu sunt rare nici cazurile în 

care părinţii îi îndeamnă sau chiar îi obligă pe copii să fure, să lovească sau să săvârşească alte 

fapte grave” (Iacobuţă, 2005: 169).     

 

„Abandonul şcolar reprezintă conduita de evaziune definitivă ce constă în încetarea 

frecventării şcolii, părăsirea sistemului educativ, indiferent de nivelul la care s-a ajuns, înaintea 

obţinerii unei calificări sau pregătiri profesionale complete sau înaintea încheierii ciclului de studiu 

început” (Neamţu, 2003a: 199).  Motivele unei astfel de evaziuni se pot căuta de exemplu în 

dimensiunile psihologice implicate: dificultăţi de adaptare, neîncrederea în forţele proprii, stresul, 

anxietatea, lipsa de randament pedagogic. 
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EXEMPLE DE JOCURI DIDACTICE 

ŞI ACTIVITĂŢI RECREATIVE 

UTILIZATE ÎN ÎNVĂŢĂMÂNTUL PRIMAR 

PROF. ÎNV. PRIMAR STĂNULESCU ELENA LOREDANA 

LICEUL MĂTĂSARI 

În perioada şcolarităţii mici, în activitatea copiilor jocul ocupă locul preferat. 

Jucându-se, copilul învaţă cu plăcere, se manifestă spontan, sincer, îşi dezvăluie tendinţele şi 

interesele. Jocul didactic este unul dintre cele mai eficiente mijloace de dezvoltarea vorbirii, a 

gândirii logice, a capacităţii de comunicare şi relaţionare. Prin joc se cultivă atitudinea 

pozitivă faţă de muncă. spiritul de răspundere, spiritul critic şi cel de cooperare, activismul, 

aptitudinea de a lua iniţiativa şi de a face faţă unor situaţii noi. 

Deoarece jocul imprimă activităţii didactice un caracter viu şi atrăgător, induce o 

stare de bună dispoziţie, de divertisment şi destindere, caut să-l introduc cât mai des în 

activitatea de predare-învăţare.  

Iată câteva dintre jocurile pe care le-am utilizat în activitatea mea la clasă! 

Găseşte-ţi partenerii de joc! 

Se împarte clasa în două grupe egale ca număr. Fiecărei grupe i se distribuie 

cartonaşe în aşa fel, încât, cartonaşele din prima grupă să aibă correspondent în grupa 

cealaltă. Grupele se vor aşeza faţă în faţă cu cartonaşele la vedere. Fiecare membru va trebui 

să-şi găsească perechea potrivită în rândul din faţă, să se prindă de mână şi să se deplaseze în 

spatial destinat perechilor.  

Perechile se pot forma după anumite cerinţe, în funcţie de activitatea  (tema) 

desfăşurată: sinonime, antonime, cuvinte care conţin acelaşi grup de litere, operaţii aritmetice 

care au acelaşi rezultat, fiinţe, fenomene ale naturii, părţi de vorbire, etc. 

Jocul poate fi mai complex dacă li se cere copiilor să formeze grupuri pentru a 

îndeplini o sarcină. (De exemplu, să formeze grupuri de câte trei pentru a obţine o operaţie 

aritmetică validă: 40+20=60 sau 60=80-20) 

Lanţul tematic 

În acest joc ,,lanţul” este o înşiruire de cuvinte în care noul cuvânt trebuie să înceapă 

cu ultima literă a cuvântului precedent. Dacă se alege un anumit domeniu, lanţul devine 

,,tematic”: lanţul apelor, lanţul scriitorilor, lanţul oraşelor, lanţul plantelor, etc. 
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De exemplu: 

Lanţul animalelor (ştiinţele naturii) 

Leopard, dromader, ren, nurca, arici, iepure, elefant, etc.  

Lanţul numelor (limba română) 

Ana, Aurel, Luca, Alina, Augustin, Nicolae, Elena, Andrei, Ilie, Eliodor, Remus, etc. 

Ghiceşte cine eşti! 

Fiecare copil are prins pe spate un jeton pe care este trecut numele unui personaj 

(scriitor, poet, personaj dintr-o poveste sau poezie cunoscută). Astfel, fiecare dintre 

participanţi ştie cine sunt ceilalţi dar nu ştie cine este el.  

Dintr-un săculeţ copiii îşi aleg cuvinte care ,,se leagă prin înţeles”, putând forma 

perechi (ghiocel-primăvară, fulg-iarnă, ghete-şireturi, etc.). Jocul continuă sub forma unui 

dialog între doi jucători. Pentru a-l ajuta să afle ,,cine este”, partenerul care a văzut jetonul de 

pe spatele colegului, încearcă să-i dea acestuia cât mai multe indicii care să-l ajute să 

descopere personajul. 

Jocul este mai interesant şi mai distractiv dacă discuţia este astfel purtată, încât să nu 

ducă prea repede la identificarea personajului. 

Exemplu de indicii pentru:  

Greieraş –  Lumea crede că eşti leneş. 

                  Unui poet i-a fost milă de tine. 

                  Cineva nu a vrut să te primească iarna în căsuţă. 

Creangă –  Ai fost un mare scriitor.  

                  Ai scris poveşti şi povestiri. 

                  Te-ai născut la Humuleşti. 

Fuga vocalelor sau a consoanelor 

Se alege un text oarecare, un proverb sau o frază dintr-o operă literară cunoscută. 

Din textul ales se scriu, fie numai vocalele, fie numai consoanele. În locul literelor care 

lipsesc se foloseşte liniuţa iar separarea cuvintelor se face cu virgule după fiecare cuvânt.  

Clasa se împarte în echipe. Câştigă echipa care reuşeşte să completeze prima literele 

omise. Jocul se reia de mai multe ori, fiind declarată câştigătoare echipa care a acumulat cele 

mai multe reuşite. 

Pentru exemplificare am ales un proverb din care lipsesc:  

a) vocalele: C_N_,  S_,  SC_ _ L_,  D_,  D_M_N_ _ Ţ_,  D_P_RT_,  _J_NG 
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                                       (Cine se scoală de dimineaţă, departe ajunge!) 

b) consoanele: Î_ _Ă_Ă_U_A, E_ _E, _EA, _AI, _U _Ă, A_U_IE! 

                                      (Învăţătura este cea mai bună avuţie!)  

Cuvintele ascunse 

Jocul se desfăşoară individual, în perechi, în grup, sub formă de concurs.  

Se dă un cuvânt. Elevii au sarcina de a găsi cuvintele ,,ascunse” în acesta. Câştigă 

elevul (perechea/grupul) care a găsit toate cuvintele sau cele mai multe cuvinte. 

Exemplu: ,,parantezele” 

Cuvintele ,,ascunse”: pa, par, para, paranteze, ara, an, teze, tezele, zel, el, ele, le 

Jocul se poate complica dacă pentru formarea noilor cuvinte literele pot fi folosite în 

orice ordine. Spre exemplu, din cuvântul dat (parantezele), pe lângă cele găsite mai sus, se 

pot forma o multitudine de alte cuvinte: raze ,razele, lezare, zare, praz, trapa, parte, perete, 

trezea, leza, trapez, apretez, lapte, zar, ratan, teren, tren, trena, arena, alean, plan, plante, 

plantare, plantez, azalee, alee, taler, lanterne, lanterna, alene, elan, planare, aplanare etc. 

Jocul culorilor  

Se poate organiza individual sau pe grupe.  

Conducătorul jocului enunță la fiecare 30 de secunde câte o culoare, iar jucătorii 

(grupele) vor scrie pe fișă cât mai multe obiecte care au culoarea respectivă. După zece 

culori, conducătorul strânge fișele. Câștigă cel care a dat cele mai multe răspunsuri corecte. 

Similar se poate organiza Jocul literelor. Se enunță litera, iar jucătorii trebuie să 

scrie cât mai multe cuvinte care încep cu litera dată sau cât mai multe nume de țări, nume de 

orașe, nume de munți, ape, plante, animale, etc. 

Cosmonauţii 

Copiii ,,cosmonauţi” sunt aşezaţi în formaţie de cerc, lanţ de braţe, cu faţa spre 

centru. În spatele lor, la o anumită distanţă, sunt marcate patru pătrate, ,,rachete cosmice”, în 

care se desenează mai multe cercuri, adică locuri care pot fi ocupate de ,,cosmonauţi”. 

Numărul cercurilor este mai mic decât cel al copiilor.  

La comanda de începere a jocului, copiii se învârtesc în cerc recitând versurile: 

,,Rachetele ne-aşteaptă, 

Spre stele vom zbura. 

                                                     Alege-ţi o rachetă 

                                                     Dar nu întârzia! 

854



4 

 

                                                     Căci dacă vii agale 

                                                     Loc nu vei mai afla! 

După ultimul vers, ,,cosmonauţii” aleargă spre cele patru pătrate trasate ca să ocupe 

un cerculeţ (un loc pe navă), dar cel puţin 2-3 copii vor rămâne fără loc. La reluarea jocului, 

aceştia vor sta în mijlocul cercului, iar când se va da alt start, vor căuta să ocupe iar un loc.  

Miriapodul şchiop 

Din întregul efectiv de copii  se formează echipe egale având în jur de 6 jucători în 

echipă. Fiecare echipă formează un şir, primul jucător aflându-se pe o linie de plecare. În 

cadrul şirului se formează ,,miriapodul” astfel: primul jucător ridică un picior (stâng) în aer, 

al doilea ridică piciorul opus (drept) şi-l întinde în aşa fel, încât, cel din faţă să i-l prindă cu 

mâna (dreaptă) deasupra gleznei; al treilea ridică şi el un picior (stâng) de pe partea opusă 

celui din faţă ş.a.m.d. Toţi jucătorii, cu excepţie primului, se sprijină cu mâna liberă pe 

umărul coechipierului din faţă. 

La semnalul de plecare, toate echipele, păstrând neîntrerupt lanţul pe care îl 

formează, înaintează sărind spre linia de sosire, trasată la 10-15 paşi în faţă. Jucătorul 

conducător de şir nu are voie să pună ambele picioare jos, nici să le schimbe în timpul cursei. 

Dacă în timpul săriturii şirul se rupe, el trebuie refăcut imediat, întreaga echipă stând pe loc. 

Câştigă echipa al cărei ultim jucător din şir a trecut primul linia de sosire. 

Jocul se poate repeta în sens invers între cele două linii, jucătorii sărind pe celălat 

picior.  

Pentru variaţie, jocul se poate desfăşura şi prin altfel de formare a şirului, şi anume 

jucătorii, în loc să ducă piciorul în faţă, îl îndoaie înapoi din genunchi. 

Mesajul întrerupt 

Grupul se împarte în trei șiruri paralele, adică teri echipe, așezate la o distanță de 1 

metru între ele. Fiecare membru al primului șir primeşte un bilet cu un mesaj format din cinci 

cuvinte, mesaj ce urmează să fie comunicat partenerului din al treilea șir. Șirul din mijloc 

trebuie să facă tot posibilul ca mesajul să nu poată fi recepționat corect, admițându-se orice 

fel de zgomote sau gesturi. Se anunţă faptul că timpul este limitat. La expirarea timpului,  

jocul se întrerupe și se compară mesajele. 

Șirurile își schimbă rolurile în așa fel încât fiecare copil să poată fi, rând pe rând,  

emițătorul, receptorul și parazitul unui mesaj. 
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Jocul este câştigat de echipa care reuşeşte să redea cele mai multe mesaje 

recepţionate corect. 

Lăsând deoparte aceste exemple, aş vrea să subliniez faptul că, eficienţa jocului 

depinde de modul în care sunt corelate sarcinile acestuia şi tema abordată. Gama jocurilor 

didactice este foarte variată. Pornind de la orice joc, cadrul didactic poate genera jocuri noi, 

adaptate diferitelor situaţii. Uneori şi elevii pot ,,inventa”reguli noi, ştiindu-se că imaginaţia 

şi creativitatea acestora este debordantă.  
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    Rolul gândirii critice în educația morală a elevilor 

 

 Prof. Stelian Lidia-Maria 

Liceul Tehnologic de Industrie Alimentară din Fetești 

 
          Critical thinking is now widely seen as a basic competency, akin to reading and writing, which needs to be taught. 

Both critical thinking and much of moral education see the function of education as the bringing forth of the rational 

capacities of the child. 

        Does critical thinking has an important role in students’ moral education? Considering Socrate’s teaching 

method as an example of this employment, the answer to this question is clearly enough. 

 

       Ce anume este gândirea critică? Teoreticienii moderniști concep gândirea critică  în termeni 

precum capacitatea și dispoziția de a evalua în mod argumentativ convingerile, ipotezele care stau la 

baza acestora și viziunile asupra lumii în care sunt integrate respectivele convingeri.  

În ceea ce privește educația morală, se așteaptă, de obicei, ca încurajarea gândirii analitice să 

determine elevii să respingă acceptarea necritică a obiceiurilor morale și opiniilor care le-au format 

caracterul încă din copilărie. Gândirea critică înseamnă să își chestioneze cunoștințele morale privind  

ceea ce este corect să creadă sau să facă, cunoștințele pe care s-au bazat pentru a se orienta în mediul 

social. Care este însă scopul exact pe care gândirea critică se presupune să îl servească în cadrul 

educației morale? Scopul pe care îl poate servi este să inițieze reflecția, astfel încât elevii să își 

imagineze posibilități în afara setului lor curent de valori sau convingeri morale. Drept rezultat, o 

asemenea reflecție le va oferi acestora posibilitatea autonomiei, în sensul că le va permite să-și 

dorească pentru ei înșiși un angajament față de idei și convingeri, chiar și față de acelea transmise de 

părinții sau profesorii lor. Însă va fi suficient oare ca educația morală să faciliteze însușirea de către 

elevi a respectivelor idei și convingeri morale? 

Atunci când pune întrebarea “Cum ar trebui să afecteze gândirea etică conștientizarea propriilor 

noastre convingeri morale?”, Bernard Williams pare să sugereze că reflecția etică ar trebui să meargă 

mai departe decât a le permite elevilor să își însușească propriile idei și convingeri morale. Potrivit lui 

Williams (1985, p. 168), “în interiorul domeniului eticii putem obține înțelegerea”. 

 În acest caz, cum putem caracteriza “înțelegerea” ca o formă de cunoaștere? Mai mult, cum putem 

noi, profesorii, face uz de gândirea critică în cadrul educației morale, astfel încât să ne îndrumăm elevii 

spre o înțelegere a domeniului eticii? Haideți să examinăm metoda de instruire a lui Socrate, expusă în 

Menon, ca o cale de a răspunde la ambele întrebări. 

Când citim Menon, un faimos dialog al lui Platon, suntem deseori deconcertați sau chiar ne simțim 

ofensați de Socrate în poziția sa de învățător, dat fiind că intenția sa în cadrul dialogului cu Menon - un 

tânăr promițător, care este curios și încrezător din punct de vedere intelectual - , ne pare atât de opacă. 

Interogările, extrem de inteligente și argumentele rigide ne par suspecte, ca și cum ar ascunde un motiv 

ulterior. Atunci când îl chestionează pe Menon cerându-i să definească virtutea, Socrate nu 

intenționează să caute o teorie privind natura virtuții, deși interesul său neobosit față de definiția virtuții 

ne face să credem că așa ar sta lucrurile. Ceea ce Socrate face în realitate este să examineze în mod 

critic ceea ce Menon știe despre definiția virtuții (Bruell, 1999, p. 169). Interesant este însă faptul că 

interogarea de către Socrate nu pare a avea ca scop să îl ajute pe Menon în a găsi răspunsul corect și 

nici să îl încurajeze în a-și descoperi propria viziune asupra acesteia. Examinarea repetată și persistentă 

de către Socrate pare a fi mai degrabă concepută să îl irite pe Menon, astfel încât să îl facă să realizeze 

că, de fapt, nu știa ceea ce credea că știe. 

Din lunga confesiune a lui Menon privind exasperarea sa legată de învățătura lui Socrate, 

descriindu-l pe acesta ca pe un pește torpilă care “face pe oricine se apropie și îl atinge să devină 
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paralizat”(1981, p. 68-69), descoperim cum Socrate îl deconcertează în mod deliberat pe Menon, 

chestionându-l și demolându-i treptat răspunsurile, ca fiind toate greșite.  

Socrate sugerează care ar fi motivul pentru această atitudine, tocmai în ultima parte a dialogului, 

atunci când se referă la cazul băiatului de sclav: “Crezi că, înainte ca acesta (băiatul de sclav) să fi 

încercat să descopere ceea ce a crezut că știa, deși nu știa, înainte de a ajunge într-o stare de confuzie, a 

realizat că nu știa și dorea să știe?” (1981, p. 73)  

Cu alte cuvinte, Socrate îl aduce în mod deliberat pe Menon în starea de aporie, doar pentru a-l 

face să tânjească după cunoaștere, întrucât nu dorim în mod serios să știm ceva decât după ce 

conștientizăm propria stare de ignoranță. 

Însă, dificultatea prezentată de metoda de instruire a lui Socrate, adică interogarea critică, este că 

poate să nu reușească să deștepte în noi dorința de a cunoaște, chiar dacă suntem aduși în starea de 

aporie; aceasta este exact situația lui Menon. Dovezile textuale ale eșecului lui Menon, chiar și după 

mărturisirea privind aporia, sunt presărate în întregul dialog. Acest eșec nu îl determină, însă, pe 

Menon, cel curios și avid din punct de vedere intelectual, să înceteze să caute răspunsul la întrebarea sa 

inițială - dacă virtutea poate fi sau nu predată; acesta își exprimă în mod continuu preocuparea față de 

aflarea unui rezultat.  

Ce anume l-a împiedicat atunci pe Menon să dorească să cunoască, chiar și după a ajuns în aporie? 

Cred că faptul că Menon nu a reușit să își recunoască pe deplin starea de ignoranță. Aporia, termenul 

grecesc desemnând “o stare de confuzie” (Audi, 1995, p. 29), pare a fi, în principal, confuzia 

epistemologică, atunci când discuțiile nu ajung la nicio concluzie, ci mai degrabă într-o fundătură 

exasperantă. Menon este incapabil să răspundă la întrebarea ce este virtutea, întrucât toate cunoștințele 

pe care le-a avut despre aceasta sunt epuizate de polemica lui Socrate. Chiar și așa, pentru Menon, 

această stare de aporie este însoțită de disconfort psihologic; tonul de avertizare prin care își 

mărturisește starea de aporie scoate la iveală sentimentele întrucâtva potrivnice pe care le are față de 

Socrate. Astfel, putem considera că Menon cel încrezător și avid din punct de vedere intelectual, ar fi 

avut un motiv întemeiat să resimtă situația ca fiind deconcertantă și chiar injustă, neobservând nici pe 

departe intenția pedagogică profundă a lui Socrate. Cred că acest factor psihologic a jucat un rol în 

incapacitatea lui Menon de a-și recunoaște pe deplin neputința de a cunoaște. 

Atunci care este funcția educațională a recunoașterii propriei ignoranțe? Burbules (1995, p. 93) 

susține că recunoașterea faptului că suntem supuși greșelii ne obligă să reflectăm nu numai asupra 

faptului că “că am făcut o greșeală,” ci și asupra întrebării “de ce s-a produs aceasta și cum putem să ne 

schimbăm pentru a evita să o repetăm în viitor.” Dacă aplicăm aceleași standarde recunoașterii propriei 

ignoranțe, putem afirma că eșecul lui Menon se datorează faptului că acesta nu a reflectat asupra 

greșelii făcute, aceea de a nu ști ce este virtutea; doar prin conștientizare putem îndrepta lucrurile 

greșite. 

Totuși, în obținerea cunoașterii, acceptarea faptului că suntem supuși greșelii nu joacă același rol 

ca recunoașterea propriei neștiințe. Pe de o parte, prin admiterea că nu suntem perfecți, ajungem să ne 

vedem pe noi înșine ca sursa erorii, însă numai pentru a ne corecta sau pentru a nu face aceeași greșeală 

în viitor. Pe de altă parte, prin conștientizarea nevoii personale de cunoaștere, ajungem să ne vedem nu 

numai ca pe sursa erorii, ci și ca ignoranți cu privire la propriul sine, și aceasta din motivul de a obține 

o înțelegere obiectivă asupra realității. O astfel de înțelegere ne învață că suntem tipul de creaturi care 

știu că nu știu. Această cunoaștere de sine, la rândul ei, ajunge să fie exact sursa dorinței noastre de a 

cunoaște, ceea ce ne permite de fapt să vedem posibilitatea reală a cunoașterii noastre interioare. 

Prin urmare, tipul de cunoaștere implicat în dorința de a ști nu este o cunoaștere axată pe teorie, 

care privește certitudinea cunoașterii, ci este o cunoaștere în care suntem întotdeauna prezenți ca 

subiecți cunoscători, conștienți de limitarea proprie. Acest lucru este cel care ne deschide noi orizonturi 

pentru a vedea posibilitatea conviețuirii în același univers cu alții care au concepții morale diferite. 

Astfel, această caracteristică este esențială pentru ceea ce Williams numește “plasarea în interiorul 

domeniului eticii”, care poate fi obținută numai prin experiența unei gândiri critice.  

858



      Desigur, această experiență poate deveni inutilă din punct de vedere educațional sau chiar 

distructivă (mai degrabă decât constructivă), ca în Menon.  

      Prin urmare, noi, în calitate de învățători, trebuie să fim precauți când utilizăm gândirea critică sub 

forma conversației euristice. Par să existe două obstacole principale, care pot împiedica învățăceii 

precum Menon să obțină “înțelegerea.” Unul constă în tendința oarbă a elevilor de a se îndrepta spre 

ceea ce reprezintă cunoașterea axată pe teorie, iar celălalt îl constituie vanitatea lor în a nu-și 

recunoaște propria neștiință. Acestea sunt obstacole pe care chiar și un învățător neconvențional 

precum Socrate nu a putut să îi ajute să le depășească. Acest lucru ne poate spune ceva despre rolul 

limitat al gândirii critice în educația morală. Gândirea critică, prin însăși natura sa, nu ne poate conduce 

la “înțelegere”. Profesorii pot pune elevii în situații-problemă prin interogările lor critice, însă cea care 

le permite acestora să depășească obstacolele și să facă pasul crucial în domeniul “înțelegerii” este doar 

voința proprie.  

Pe lângă obstacolele care pot fi atribuite elevilor, noi, profesorii, ar trebui de asemenea să ne 

întrebăm dacă putem adopta o poziție diferită față de cea a lui Socrate, în ceea ce privește conversația 

euristică a elevilor, în vederea minimizării rezistenței la “înțelegere” a acelor educabili axați pe teorie. 

De fapt, aceasta ar trebui să fie misiunea fundamentală a profesorilor care iau în serios învățătura lui 

Socrate și viziunea lui Williams, în scopul unei educații morale. 
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Educația – puterea de a schimba lumea 

Știrb Simona Raluca  

Școala Gimnazială Nr. 135 

 

**Exemple de Bune Practici în Educație: 

 Cum Transformăm Învățământul într-o Experiență Inovatoare** 

 

Educația este o componentă crucială a societății moderne, iar promovarea unor practici 

inovatoare poate aduce beneficii semnificative atât elevilor, cât și sistemului educațional în 

ansamblu. Iată câteva exemple de bune practici care pot inspira schimbări pozitive în domeniul 

educației: 

 

1. **Metode de învățare personalizată:**  

Școlile și universitățile încep să adopte metode de învățare personalizată, care iau în 

considerare stilurile individuale de învățare ale elevilor și le oferă materiale și activități 

adaptate nevoilor și ritmurilor lor de învățare. 

 

2. **Utilizarea tehnologiei în clasă:**  

Integrarea tehnologiei în procesul de învățare poate crea oportunități nelimitate pentru 

accesul la informații și pentru dezvoltarea abilităților digitale. De la utilizarea tabletelor și a 

computerelor în clasă până la utilizarea aplicațiilor și a platformelor online, tehnologia poate 

spori angajamentul și rezultatele elevilor. 

 

3. **Învățarea bazată pe proiecte:**  

O metodă eficientă de a stimula implicarea și creativitatea elevilor este prin învățarea bazată 

pe proiecte. Aceasta implică lucrul în echipe pentru a rezolva probleme concrete sau pentru a 

crea produse și prezentări, oferind astfel oportunități de aplicare practică a cunoștințelor. 

 

4. **Mentorat și coaching:**  

Implementarea programelor de mentorat și coaching poate oferi suport individualizat 

elevilor, ajutându-i să-și dezvolte abilitățile academice și socio-emoționale. Prin intermediul 

relațiilor cu mentori sau coachi, elevii pot primi sfaturi și îndrumare pentru a-și atinge 

obiectivele personale și academice. 
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5. **Educație non-formală:**  

Învățarea nu se limitează la sala de clasă. Programele de educație non-formală, cum ar fi 

taberele educaționale, excursiile și atelierele, oferă elevilor oportunități de învățare 

experiențială în afara mediului academic tradițional. 

 

6. **Evaluare formativă:**  

Înlocuirea evaluărilor sumative cu evaluări formativă poate încuraja învățarea continuă și 

îmbunătățirea performanței elevilor. Prin oferirea feedback-ului regulat și constructiv, 

profesorii pot ghida progresul elevilor și pot identifica domeniile în care aceștia au nevoie de 

sprijin suplimentar. 

 

7. **Promovarea gândirii critice și a rezolvării de probleme:**  

Dezvoltarea abilităților de gândire critică și de rezolvare a problemelor este esențială în 

societatea modernă. Prin intermediul întrebărilor provocatoare și a activităților practice, 

profesorii pot stimula dezvoltarea acestor abilități vitale. 

 

Adoptarea acestor exemple de bune practici în educație poate contribui la crearea unui 

mediu de învățare inspirator și eficient, care să pregătească elevii pentru provocările și 

oportunitățile secolului XXI. 
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GENEZA STROFEI FINALE A LUCEAFĂRULUI: O NOUĂ IPOSTAZĂ DE 

INTERPRETARE 

Prof. Știrbu Otilia Liliana 
Școala Gimnazială ,,Alexandru Depărățeanu” Roșiori de Vede 

 

Interpretarea strofei finale a Luceafărului ca expresie nu a opoziției ireductibile                  

excluderii, chiar) dintre lumea “prea frumoasei” fete și aceea a astrului- așa cum rezultă din 

comentariile consacrate până acum poemului-, ci a raportului de coordonare care se stabilește 

înte cele două lumi din perspectiva onticului nu se întemeiază numai pe argumente lingvistice.  

Într-adevăr, analiza variantelor strofei finale evidențiază cu pregnanță faptul că Eminescu, 

în necuprinsu-i efort de întrupare artistică a înțelesurilor poemului, a căutat și, în cele din urmă, a 

găsit acea formă care dă expresie perfectă trăsăturilor fundamentale ale raportului prin care sunt 

puse în relație lumea fetei și lumea luceafărului: coordonarea, din perspectiva onticului, a celor 

două lumi intră “în contact”; starea tensională inerentă punerii în raport de coordonare a doi 

termeni incompatibili.  

Pivotul lingvistic al acestei expresii este conjuncția ci, prin intermediul căreia se realizează 

nivelul de suprafață al construcției ca atare a frazei constituite de strofa finală și, totodată, se 

cuprinde adâncimea gândului poetic, dominat de ideea celor trei trăsături proprii raportului care 

unește și desparte, în acelaș timp, lumile simbolizate în poem de “prea frumoasa” fată, respectiv, 

de “ luceafărul de sus”. Un posibil argument în utilizarea conjuncției coordonatoare ci, ar putea fi: 

hazardul poetic, însă, convingerea, dorința luceafărului de a schima nemurirea “pe-o sărutare”, dă 

o altă notă poetică interpretativă: “Da, mă voi naște din păcat,/ Primid o altă lege;/ Cu vecinicia 

sunt legat,/ Ci voi să mă dezlege”.  

Desigur, dacă s-ar putea dovedi că, pe parcursul îndelungatei și zbuciumatei perioade de 

elaborare a poemului, Eminescu a utilizat, inițial, în strofa finală conjuncția și ori conjuncția căci, 

ori una dintre conjuncțiile adversative dar sau iar-compatibile, toate, în ultimă instanță, din punctul 

de vedere al formei sau al ritmului cu versurile respective-înlocuind-o, ulterior, prin ci, ar fi 

suficient pentru a susține că poetul a ales ( sau poate că i s-a impus) tocmai acea expresie, care 

sugerează ideea coordonării a doi termeni incompatibili, în dauna unei construcții de tip 

subordonator (căci)- implicând un termen regent și unul subordonat-sau a unei construcții 

coordonatoare , pusă sub semnel compatibilității( dar, iar, și).  

Există, cu toate acestea, argumente de natură să valideze presupunerea că nu datorită 

hazardului se explică , în strofa finală, a lui ci. Analizând etapele succesive ale genezei 

Luceafărului, Gheorghe Bulgăr observă că, în raport cu Fata-n grădina de aur, prima variant 
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autonomă a Luceafărului  “schițează amănunte descriptive și mai ales unele idei filozofice , care 

nu-și au corespondentul în basmul versificat”; în continuare, autorul citat notează: “Din cele trei 

aspecte mai importante ale primei variante: descriptiv, psihologic si filozofic, acesta din urmă este 

cel mai dezvoltat...”, pentru a conchide: “Lirismul poetului schițează successive modalități de a 

exprima adevăruri ale experienței și ale meditației sale…”. Se pote, deci, susține că numărul mare 

de variante ale poemului nu reflect numai preocuparea pentru expresie, pentru forma poetică 

“ideală,” ci și interesul manifestat pentru decantarea și distilarea, în esențe din ce în ce mai pure, 

a conținutului de idei, a înțelesurilor pe care poetul- potrivit propriei sale mărturisiri, atestate în 

manuscrise- voia să le “încifreze” în “simbolurile si hieroglifele imaginilor sensibile”. Prin urmare, 

atunci când începe să dea basmului versificat formă de “Luceafăr”, semnificația sau  “ideea 

poetică” de ansamblu prinsese, desigur, un anumit contur, dar este cert că multitudinea de înțelesuri 

iscate în „focul” creației se nasc o dată cu poemul. Un argument în acest sens aduce și Alain 

Guillermou atunci când constată că termenul rebel apare până în pragul încheierii poemului: 

“Atunci titlu de rebel atribuit pentru prima dată lui Hyperior arată nesiguranța în care se afla 

Eminescu-în ajunul redactării sale definitive-, cu privire la natura exactă a eroului său. Se pare 

chiar că Eminescu s-a gândit a-l face Satan, un înger decăzut, un Lucifer. Acesta este și cazul ideii 

cu privire la incompabilitatea dintre cele două universuri: ea nu este treexistentă poemului, ci a 

apărut și s-a impus, ocupându-și locul firesc în ampla țesătură de înțelesuri , abia în faza 

desăvârsirii capodoperei eminesciene. O dovadă este faptul că, așa cum a arătat Perpessicius, 

“Legenda Luceafărului  sfârsea, dintru întâî, numain cu primele două versuri ale sentinței finale 

(<<Ce-ți pasă ție, chip de lut/ Dac-oi fi eu sau altul>>)”. Așadar, în versiunea C, dată de Eminescu 

însuși Aprilie, 10-1882 și considerată ca fază ultimă de elaborare a poemului, întrucât versiunea D 

( aceea publicată în Almanahul României June) „nu se rezervă- cum scrie Perspessicius- nici o 

surpriză , fie de conținut , fie de formă”, finalul era, inițial, acelaș ca acela din versiunea B. Strofa 

finală este adăugată după data de 10 aprilie 1882, fie în intervalul 10-17 aprilie (data intâii lecturi 

a Luceafărului la Junimea ), fie după aceea, în orice caz, înainte de momentul când Eminescu 

trimite poemul la Viena( probabil în octombrie 1882). Încă mai semnificativă pentru caracterul 

gradat, procesual al decantării ideii de incompatibilitate este chiar evoluția strofei finale. Când 

necesitatea ei s-a impus cu acuitate, ca decurgând din logica poetică internă a întregului sir de 

simboluri ale poemului, Eminescu a ales, drepr final, blestemul din  Fata-n grădina de aur,. Cum 

au evoluat, în continuare, lucrurile, nu se stie în mod sigur. Considerând că, “oricâtă ingeniozitate 

s-ar irosi nu s-ar putea spune, cu certitudine, cărui timp aparțin adaosurile și schimbările.” 

Perpessicius încorporează versiunii C strofa finală( într-o redactare aproape identică cu ceea ce se 

cunoaște din textul trimis la Viena și publiucat în Almanah), iar în subsolul paginii 443 grupează 
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diversele variante cunoscute ale finalului, începând cu aceea care reproduce ( bineînțeles, cu unele 

mici modificări, având totuși, o anumită semnificație) finalul din Fata-n grădina de aur. Finalul 

din basm era: 

“Fiți fericiți, cu glasu-I stins a spus,  

Atât de fericiți, cât viața toată 

Un chin s-aveți: de-a nu muri deodată! ” 

În Luceafărul, finalul- inspirit direct din acela al basmului versificat-era: 

“Trăind porumbi împerecheați 

O tinerețe toată {variantă: “Viața voastră toată”} 

Un singur bine să n-aveți 

Să nu muriți deodată. ” 

Ceea ce se observă cu ușurință este că în Fata-n grădina de aur gândul Zmeului( 

Demonului) se exprimă în două fraze diferite. Prima dă expresie unei urări de fericire; o urare fără 

rezerve, chiar, din moment ce termenul ei de comparație e “viața toată.” Cea de a doua o anulează 

pe prima; ea exprimă un blestem, mai teribil decât pare la prima vedere, pentru că  ceea ce întrece, 

cu adevărat, puterile firii omenești este dispariția ființei iubite. În gura Luceafărului cele două 

aspect antinomice se găsesc reunite într-o singură frază, pusă sub semnul blestemului; fericirea 

este aici o stare de fapt, simbolizată prin imaginea “porumbilor împerechiați”, iar blestemul 

schimbă, “chinul ” într-un “bine” ce nu poate fi altfel decât sarcastic. Mai puțin evident la prima 

vederea este faptul că, în “Luceafărul”, simbolul “lumii muritorilor” este accentuate prin realizarea 

antonimiei a trăi/ a muri. Într-adevăr, verbul a trăi, care nu apărea în basmul versificat, 

caracterizează numai ceea ce este muritor , căci ceea ce e nemuritor nu “trăiește”, ci există. Prin 

aceasta se sugerează , implicit, termenul antinomic necesar, adică, “lumea nemuritorilor”, a celor 

despre care nu se poate spune că “trăiesc”. Că aceasta remarcă nu este inutilă rezultată și din faptul 

că verbul a trăi, chiar la forma de gerunziu “rezistă” tuturor schimbărilor ulterioare, munținându-

se, ca atare, până în versiunea trimisă de poet spre publicare. 

A doua variant trebuie considerate strofa: 

Trăiți în cercul vostru strâmt  

Și în favoarea sorții  

Căci cee ace în suflet simt 

E voluptatea morții. 

Ceea ce se constantă, în primul rând, aici este dispariția blestemului. Cu unele diferențe   

(uneori, numai de nuanță) pot fi socotite ca pertinente observațiile lui Gheorghe Bulgăr în legătură 

cu această variant a strofei finale: “imprecația se opunea unei filozofii mai înalte, mai generoase, 
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de renunțare și de maximă generalizare…”; “poetul încearcă să se ridice… adevăruri peremptorii, 

la o filozofie convenabilă geniului, de natură să marcheze într-o strofă, aere perennius, 

superioritatea creatorului față de omul de rând ”. Tot atât de important pentru înțelesul pe care 

Eminescu năzuia să-l încifreze în final este că în această versiune apare definitive conturat- căci 

se menține astfel până în variant publicată în Almanah- imaginea “cercului strâmt” prin care este 

denumită lumea Cătălinei. Încă nu apare cu un contur suficient de pregnant lumea lui Hyperion, 

pentru că în partea a doua a frazei ea este sugerată, numai, prin referire la “sufletul” poetului. Intr-

un fel, s-ar putea spune, chiar, că, nu avem a face cu lumea , ca atare, a Luceafărului, ci cu un ecou 

al ei. Tot în această ordine de idei, trebuie remarcat că punerea în relație ai cei doi termini ai frazei 

se realizează printr-o conjuncție subordonatoare (căci); prin aceasta finalul  nu reflect, în mod 

adecvat, evoluția și sensul raportului dintre cele două universuri “în contact”, așa cum fusesseră 

ele înfățișate în poem, până în pragul finalului. 

Cea de-a treia variant trebuie să fi fost următoarea: 

Trăind în cercul vostru strâmt 

Norocul vă petrece 

Ce eu în sufletul meu simt 

E nemurirea rece. 

Aici înțelesul pe care poetul îl atribuie lumii Cătălinei este deplin închegat și exprimat într-

o formă definitive. După ce vor fi trecute printr-un aparent, numai, nesemnificativ avatar revelat 

și comentat, versurile care constituie primul termen al frazei finale în vederea redactării definitive 

apar în tocmai în această variant. În ele poetul menține verbul “a trăi” și denumirea de “cerc 

strâmt”-ivite, succesiv, în cele douaă variante anterioare- și clarifică relația care se stabilește între 

“ trăirea în cercul strâmt” și ideea de “ soartă”. Această relație era mai puțin clar exprimată în 

varianta anteriaoră; trăirea pământenilor “ în favoarea (s.n) sorții” era ambiguă în ceea ce privește 

stabilirea termenului supraordonat, pentru că soarta apărea aici ca un țel, ca un sens al trăirii; viața 

pământenilor se împletește în soartă. În schimb, prin “norocul vă petrece”, înțelesul atribuit sorții 

este, fără nici un fel de echivoc, Acela de element supaordonat și dominat; ea determină integral 

sensul trăirii pământenilor. Observația făcută de M. Mincu, potrivit căreia verbul “a petrece” are 

aici o valoare tranzitivă,  unde “norocul” este subiectiv, iar omul obiect al “petrecerii”, adică al 

efemerității, surpinde o caracteristică importantă a raportului pe care poetul îl instituie între om și 

soartă. Nu trebuie însă trecută cu vederea nici înlocuirea cuvântului “soartă” prin “noroc”. În 

esență, prin aceasta poetul accentuează conotația negativă care însoțește înțelesul atribuit lumii 

Cătălinei: ea este un “cerc”, nu o “lume” și un anume “cerc strâmt”, iar “trăirea” celor care compun 

“cercul strâmt” este “petrecută” (=dominate) nu de soartă ( lat. Sor, sortis)- cuvânt care păstrează 
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ceva din înțelesul tragic initial de fatum-, ci de noroc ( sl .noroku)- care infățișează destinul mai 

ales din perspectiva a lui favorabilă, priincioasă oamenilor, fiind lipsită de aura nobilă a 

tragismului. Trebuie observant de asemenea, c[ prin utilizarea cuvântului noroc poetul așaz, în 

mod mai concludent, finalul ca punct terminus decurgând din logica internă a poemului. Într-

adevăr, el leagă mai bine de restul poemului. Ideea de noroc, trebuie deci înțeleasă ca o 

caracteristică proprie lumii fenomenale a Cătălinei și a pajului “ îndrăzneț cu ochii”, în raport cu 

nemurirea, trăsătură inerentă lumii de esență a luceafărului “de sus”. În ceea ce priveste cel de-al 

doilea termen al frazei finale, poetul păstrează din varianta anterioră referirea la lumea 

Luceafărului prin intermediul „sufletului său”, ca „ecou” al ei. Esențial pentru evoluția procesului 

de decantare a ideilor este faptul că aici iși face apariția “ideea de nemurire”, ca dat propriu 

universului arhetipal al lui Hyperion. „Nemurirea” apare în acelaș timp cu „norocul”, formând 

împreună doi termeni ai unei relații care capătă, din ce mai evident, conturul ei definitiv. Faptul că 

acești doi termeni apar simultan, în cadrul aceleiași variante, nu este lucru de mirare pentru poetul 

care consideră că „Antitezele sunt viața”. Se remarcă, deci, că prin utilizarea corelativă a 

termenilor care desemnează ceea ce este intim legat de natura specifică fiecăreia dintre cele două 

lumiîn contact, ideea incompatibilității dintre ele este mai clar conturată decât variantele 

anterioare: evoluția spre ci, marchează, astfel, un nou pas înainte. Tot astfel ar putea fi considerat 

și pronumele relativ ce, utilizat în locul lui căci din varianata anterioară. Într-adevăr, așa cum a 

remarcat Iorgu Iordan, conjuncția adversativă ci apare în limba veche sub aspectul ce ( la Neculce, 

regulat așa, deși suntem aproape de jumătatea secolului XVIII-lea), care ne dă explicația originii 

acestei conjuncții: e pronumele relativ ce. 

Exemplul din cronica lui Neculce pe care il dă, în continuare, este concludent pentru filiația 

ce ( pronume relativ)- ci (conjuncția adversativă): “Cercatu-s-au Antioh Vodă, când au cerut să se 

căsătorească, pentru o fată și la Constantin Brîncoveanul…..ce nu i s-au trecut”. Fără îndoială, 

Eminescu ij va fi fost cunoscut acest tip de construcție, pentru că, așa cum se știe, poetul ștersese 

el însuși “colbul de pe cornice bătrâne”( chiar și în sensul propriu al cuvăntului , în perioada în 

care a funcționat ca bibliotecar), iar limba, “ca un figure de miere”a înaintașilor lui într-ale scrisului 

nu mai avea nici un fel de secrete pentru el. Prin urmare, se poate presupune, cu destul temei, că, 

desi, ce din variant amintită încă nu este ci, reprezintă, cel puțin, germenele conjuncției adversative 

din ultima variantă: 

Trăind în cercul vostru strâmt 

Iubirea vă petrece 

Ci eu, în lumea mea, mă simt 

Nemuritor și rece. 
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Aceasta este variant pe care Perpessicius o pune la sfărsitul versiunii C, considerând-o ca 

punct final al travaliului poetic eminescian. Într-adevăr, poetul ajunge, în sfărsit, la capătul 

chinuitorului proces al decantării înțelesurilor încifrate în poem. 
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Educația pentru schimbare și valențele ei în societatea cunoașterii 

 
 

Multă vreme, omenirea a crezut că educaţia omului se realizează în prima 

perioada a vieţii, adică în copilărie.Se consideră că  viaţă omului este segmentată în trei 

etape: copilăria-epata caracterizată prin activitatea de educaţie;maturitatea-etapă în care 

predomină muncă şi bătrâneţea-etapă destinată pregătirii părăsirii acestei lumi.Treptat, 

societatea a evoluat, omenirea a parcurs epocile cunoaterii fierului, agriculturii, industriei, 

tehnologiei -şi întregul conţinut al vieţii omului s-a schimbat, educaţia a fost nevoită să se 

prelungească treptat, cu mult peste vârstă copilăriei, devenind o necesitate pe tot 

parcursul vieţii.   

 

   Vorbind de educaţie, ne gândim la un fenomen social complex, la relaţia între 

generaţiile umane, la relaţia dintre individ şi societate.Educaţia reprezintă obiectul de 

studiu care este specific ştiinţelor pedagogice.   

 

Conceptul pedagogic de educaţie urmăreşte cunoaşterea ştiinţifică la un grad înalt 

de generalizare şi abstractizare, a unei realităţi psihosociale cu o arie extinsă în timp şi 

spaţiu şi de desfăşurare complexă şi contradictorie la nivel de sistem şi proces . 

De-a lungul istoriei, societatea a acumulat experienţă de cunoaştere teoretică şi 

practică a valorilor materiale şi spirituale care formează ereditatea socială a culturii şi 

civilizaţiei.Prin educaţie se realizează conservarea acestora şi se transmite din generaţie 

în generaţie.Educaţia este o funcţie esenţială şi permanentă a societăţii.Ea se realizează în 

două ipostaze:că instituţie a eredităţii sociale a culturii şi civilizaţiei, pe de o parte, şi că 

instrument de acţiune pentru formarea omului, util societăţii, pe de altă parte. 

 

Există o relaţie specială existenţa între învăţământ şi societae care evidenţiază 

contribuţia şcolii la: 

 dezvoltarea economică( raporturile existente între succesul şcolar şi carieră 

profesională); 

 schimbarea socială (raporturile existente între evoluţia şcolii şi stratificarea şi 

mobilitatea socială); 

 confirmarea unor modele culturale şi comunitare(rolul şcolii în afirmarea 

modelului cultural al societăţii industrializate sau posindustriale, respectiv rolul 

şcolii în afirmarea caracterului naţional al educaţiei). 

 

Sistemul de educaţie include ansamblul organizaţiilor sociale(economice, politice, 

culturale) şi al comunităţilor umane ( familie, comunitate locală, naţiune) care, în mod 

direct sau indirect, intenţionat sau spontan, realizează funcţii pedagogice. 

• Învăţământul preşcolar românesc se numără printre subsistemele de învăţământ cu 

cea mai lungă tradiţie, care încă de la începuturi a răspuns prompt noutăţilor din 

domeniul educaţiei copiilor mici. Primele exemple şi poate cele mai semnificative 

sunt cele care privesc absorbţia rapidă a ideilor pedagogiei froebeliene (în a doua 

jumătate a secolului al XIX-lea) şi ale pedagogiei montessoriene (în prima 

jumătate a secolului al XX-lea) în spaţiul educaţiei copilului mic. 
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• Ambele curente au avut un puternic răsunet în plan european, dar în aceeaşi 

măsură în plan naţional. 

•  Exceptând perioada de „închidere” a porţilor inovaţiei şi trasarea unei funcţii 

îndeosebi sociale a instituţiei „grădiniţă”, în timpul celei de-a doua jumătăţi a 

secolului XX, cu deosebire în anii ’70-’80, învăţământul preşcolar a fost 

permanent infuzat cu idei, concepţii, practici inovative, inspirate de cercetări din 

ţară sau din străinătate, care au creat premisele unor schimbări întotdeauna 

benefice pentru copil dar şi, de cele mai multe ori, cu impact deosebit asupra 

întregului sistem educaţional.  

• În acest sens, putem enumera:  

• prima programă curriculară de reformă a învăţământului preşcolar românesc, care 

lansează ideea de abordare transdisciplinară a conţinuturilor -1993. 

•  multitudinea programelor educaţionale promovate, cu efecte atât la nivelul 

grădiniţei, cât şi al celorlalte niveluri ale învăţământului: Program de educaţie 

Timpurie pe Arii de Stimulare, Programare de stimulare a interesului pentru 

lectură, Program de educaţie a părinţilor, Program de înfiinţare a Centrelor de 

Resurse pentru părinţi, Program de constituire a Centrelor de Resurse şi Informare 

în Comunitate, Program de educaţie ecologică, Program de generalizare  

• În contextul actual, când se acordă o importanţă deosebită educaţiei pentru toţi, 

când societatea românească tinde spre a deveni o societate educaţională, 

învăţământul preşcolar românesc parcurge o perioadă de valorizare şi de 

compatibilizare cu trepte similare din alte ţări. Aşadar, obiectivul programelor de 

dezvoltare Timpurie este acela de a ajuta dezvoltarea psihică, emoţională şi 

socială a copiilor şi, pe termen lung, de a promova supravieţuirea copilului. În 

acest sens, suntem conştienţi de faptul că focalizarea pe educaţia timpurie şi anii 

preşcolarităţii este importantă, deoarece aceasta este perioada când copiii e 

dezvoltă rapid şi, dacă procesul de dezvoltare este neglijat în acest stadiu, este 

mult mai dificil şi mai costisitor să compensezi aceste pierderi mai târziu. De 

asemenea, este bine cunoscut şi evident faptul că alegerile făcute acum şi acţiunile 

întreprinse de părinţi şi de societate în copilăria timpurie au o puternică şi mai de 

durată influenţă asupra progresului individului al copilului şi asupra progresului 

naţiunilor în sens larg, conducând, pe termen lung, la dezvoltare socială. O analiză 

din punct de vedere economic a intervenţiilor în perioada educaţiei timpurii arată 

câştiguri mari, beneficii indirecte pentru mame în ceea ce priveşte economisire 

timpului  şi reducerea cheltuielilor pentru serviciile publice de sănătate şi sociale 

care se adresează copiilor. O serie de evaluări ale programelor de educaţie 

timpurie în diferite colţuri ale globului indică economii ulterioare de 7$ pentru 

fiecare dolar investit în educaţia copilului. 

• Astfel, în ultimii ani, s-a înregistrat o creştere a interesului Ministerului Educaţiei 

în direcţia întăririi programelor de educaţie preşcolară, cu scopul furnizării unei 

educaţii formale solide copiilor. Interesul ministerului în extinderea duratei 

învăţământului obligatoriu de la 10 la 12 ai este un prim pas în această direcţie. 

Ministerul a promovat, de asemenea, în Strategia naţională privind educaţia 

timpurie (2006), conceptul de educaţie timpurie ca şi componentă importantă a 

dezvoltării unei politici coerente pentru educaţia copiilor de la naştere până la 6-7 
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ani, în contextul  în care creşele sunt în responsabilitatea administrativă a 

autorităţilor locale şi nu răspund nevoilor complexe şi multiple ale copiilor sub 3 

ani de îngrijire, nutriţie, educaţie, etc. 

• În prezent, atât priorităţile pe plan naţional, cât şi cele pe plan internaţ ional impun 

cu stringenţă stabilirea unei politici şi a unui sistem de educaţie timpurie în 

interiorul cadrului mare al programului de Dezvoltare Timpurie a Copilului. De 

asemenea, este important ca sistemul naţional de educaţie timpurie să se dezvolte 

în contextul dat de Convenţia pentru Drepturile Copilului, de Ţintele Ministerului 

pentru Dezvoltare, care trebuie atinse până în 2015. 

 

Trăim într-o societate dinamică, ce se află într-o continuă transformare, adaptare, 

mişcare. Schimbările majore din stilul nostru de viaţă şi din obiceiurile noastre, induse de 

diferite influenţe culturale, sociale, economice şi tehnice se reflectă şi îninstruirea 

educaţia noastră. Mobilitatea crescândă a populaţiei, a tehnicii şi a tehnologiei, a 

simbolurilor şi informaţiei schimbă şi modifică sensul educaţiei. Ca urmare, astăzi omul 

îşi construieşte educaţia personală cu totul altfel decât mai demult. Pentru majoritatea 

indivizilor, educaţia este un mod „natural” şi general acceptat de a-şi construi identitatea, 

personalitatea – „Sunt ceea ce învăţ şi cum învăţ” 

 

         Instruirea în societatea cunoaşterii este un proiect al „Intel-Education” care are rolul 

de a adapta învăţarea la cerinţele societăţii, de a pune în centrul educaţiei nevoile 

individului şi de a forma specialistul care se cere pe piaţă. Pornind de la competenţele 

noului secol, programul celor de la Intel, le dezvoltă în cadrul unui sistem unic de 

abordare, predare şi implementare a învăţării. 

 

Educaţia în societatea cunoaşterii înseamnă dezvoltarea competenţelor secolului XXI 

Obiectivele învăţământului obligatoriu, reflectând cerinţele actuale şi de perspectivă ale 

societăţii informatizate, “pot fi grupate în jurul a şase mari nuclee”: 

 “căutarea unei veritabile egalităţi a şanselor”; 

 asigurarea unui învăţământ de bază, cu un trunchi comun de cultură generală, ca 

ofertă socială destinată întregii populaţii până la vârsta de 16 ani; 

 transmiterea cunoştinţelor şi a respectului pentru patrimoniul cultural şi istoric 

naţional şi universal”; 

 “pregătirea copilului pentru toate aspectele existenţei de adult”, pentru adaptarea 

la “o lume care câştigă în complexitate, dar şi în incertitudine”; 

 “motivarea elevilor pentru a continua să înveţe în condiţiile unei lumi în 

schimbare”, valorificând posibilităţile de formare continuă existente “dincolo de 

obligaţiile şcolare”; 

 Învăţământul obligatoriu şi societatea cunoaşterii 
 

Curriculumul învăţământului obligatoriu este astfel proiectat, încât să contribuie 

la o dezvoltare individuală concordantă cu cerinţele unei societăţi a cunoaşterii, 

ale unei societăţi bazate pe respectul pentru fiinţa umană. În general, relaţia dintre 

educaţie şi societate trebuie construită astfel încât: 
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 membrii societăţii care sunt absolvenţi ai unei trepte de şcolaritate să fie astfel 

formaţi încât să ajungă să aspire la, şi să practice efectiv, învăţarea continuă prin: 

creşterea receptivităţii faţă de dinamica schimbării, prospectarea aplicativităţii 

dezvoltărilor ştiinţifice şi tehnologice, afirmarea gândirii critice sau divergente; 

 să permită eliminarea din învăţământ a barierelor dintre educaţia de tip academic 

şi cea de tip pragmatic, respectiv dintre “a şti” şi “a face”, “a cunoaşte” şi “a 

aplica”, prin accentul pus pe formarea de competenţe; 

 să stimuleze promovarea prin sistemul de învăţământ obligatoriu, dar şi de către 

agenţii politici, economici şi sociali, a valorilor asociate cunoaşterii continue şi 

activităţii eficiente; 

 să asigure existenţa, nu numai ca priorităţi ale curriculumului pentru învăţământul 

obligatoriu, ci şi în practica efectivă din şcoală, a educaţiei civice, a educaţiei 

tehnologice şi a educaţiei pentru viaţa privată. 

Realizarea acestei relaţii - dintre educaţie şi societatea cunoaşterii - depinde de o varietate 

de factori. Unii sunt exteriori educaţiei şi depind în prea mică măsură de iniţiativele sau 

realizările din lumea şcolii. Alţi factori sunt educaţionali şi vizează scoaterea 

învăţământului dintr-o stare eminamente pasivă, de simplu beneficiar al alocaţiilor de la 

bugetul de stat sau al intervenţiilor şi/sau sponsorizărilor ce îi sunt exterioare. 

 Este necesară crearea mecanismelor care să permită realizarea unui nou şi 

veritabil parteneriat între stat, sectorul privat, sindicate şi şcoală, în care şi unii şi 

alţii să se considere ca ofertanţi şi beneficiari, solicitanţi şi realizatori. 

 Este nevoie, şi încă în mod urgent, de stabilirea unor priorităţi clare într-o politică 

a educaţiei centrată pe învăţământul obligatoriu, pe relaţiile acestuia cu celelalte 

niveluri sau cicluri de învăţământ, inclusiv cu cel superior sau terţiar, centrată pe 

dezvoltarea parteneriatului dintre învăţământ, comunitate, societate, într-o lume a 

cunoaşterii aplicate. 

 

Notiunea de Educația pentru schimbare și valențele ei în societatea cunoașterii e 

Societatea cunoasterii (Knowledge Society) este utilizata astazi in intreaga lume, fiind o 

prescurtare a termenului Societate bazata pe cunoastere (Knowledge-based society). 

Societatea cunoasterii reprezinta mai mult decat societatea informationala (informatica), 

ingloband-o de fapt pe aceasta. 

 

Cunoasterea este informatie cu inteles si informatie care actioneaza. De aceea, societatea 

cunoasterii nu este posibila decat grefata pe societatea informationala si nu poate fi 

separta de aceasta. Societatea informationala se caracterizeaza prin democratizarea 

informatiei, comunicarii, intelegerii si cooperarii. In esenta, aceasta societate se bazeaza 

pe Internet. 

 

Societatea informatica reprezinta o noua etapa a civilizatiei umane, un nou mod de viata 

calitativ superior, care implica folosirea intensiva a informatiei in toate sferele activitatii 

si existentei umane, cu un impact economic si social major. 
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Avansul catre societatea informationala, bazata pe cunoastere este considerat, pe plan 

mondial, ca o evolutie pentru asigurarea dezvoltarii durabile in contextul "noii economii", 

bazata, in principal, pe produse si activitati ntelectual-intensive, precum si pentru 

realizarea unei civilizatii socio-umane avansate. 

 

Societatea informationala bazata pe cunoastere inseamna mai mult decat progresul 

tehnologiei si aplicatiilor informaticii si comunicatiilor, ea integrand si dimensiunile: 

 sociala (cu impact asupra ingrijirii sanatatii, solidaritatii si protectiei sociale, 

muncii si pietei muncii, educatiei si formarii continue etc) 

 ambientala (cu impact asupra utilizarii resurselor si protectiei mediului) 

 culturala (cu impact asupra conservarii si dezvoltarii patrimoniului cultural 

national si international, a promovarii pluralismului cultural etc) 

 economica (cu dezvoltarea unor noi paradigme ale economiei digitale si ale noii 

economii bazate pe cunoastere, inovare, cultura antreprenoriala si manageriala, 

educatie a cetateanului si consumatorului) 

 

Un vector al societatii cunoasterii este un instrument care transforma societatea 

informationala intr-o societate a cunoasterii. Au fost definite doua clase mari de vectori ai 

societatii cunoasterii: 

1.vectori tehnologici 

2. vectori functionali 

Vectorii tehnologici ai societatii cunoasterii sunt: 

 -internetul 

 -tehnologia cartii electronice (digitale) 

 -agentii inteligenti (sisteme de inteligenta artificiala, folositi pentru data mining si 

chiar knowledge discovery) 

 -mediul inconjurator inteligent pentru activitatea si viata omului 

 -nanotehnologia si nanoelectronica (care va deveni principalul suport fizic pentru 

procesarea informatiei) 

Vectorii functionali ai societatii cunoasterii sunt: 

 managementul cunoasterii pentru intreprinderi, organizatii, institutii, administratii 

locale si nationale 

 managementul utilizarii morale a cunoasterii la nivel global 

 cunoasterea biologica si genomica 

 sistemul de ingrijire a sanatatii la nivel social si individual 

 protejarea mediuli inconjurator si asigurarea societatii durabile si sustenabile 

printr-un management specific al cunoasterii 

 aprofundare cunoasterii despre existenta 

 generarea de cunoastere noua tehnologica 

 dezvoltarea unei culturi a cunosterii si inovarii 
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 un sistem de invatamant bazat pe metodele societatii informationale si a 

cunoasterii (e-learning) 

Numarul vectorilor functionali va creste datorita faptului ca din ce in ce mai multe 

domenii de activitate vor fi tot mai dependente de cunoastere. 

 

Societatea informationala este caracterizata de cresterea exploziva a informatiei digitale 

disponibila prin intermediul produselor tehnologiei informatiei si comunicatiilor. Aceasta 

inseamna pentru guverne si administratii, servicii publice mai eficiente, mai transparente 

si mai rapide, mai apropiate de nevoile cetatenilor si mai putin costisitoare. 

 

Accesul cetatenilor la informatie este o cerinta a dezvoltarii societatii romanesti in 

contextul globalizarii si mondializarii proceselor si fenomenelor contemporane. Intre 

principalele componente ale societatii informationale pot si amintite: 

 -documentele electronice 

 -reteaua Internet si serviciile oferite 

 -bibliotecile electronice si bibliotecile virtuale 

 -centrele de informare  

 -invatamantul la distanta 

 -comertul electronic si platile electronice 

 -telefonia mobila etc 

Societatea cunoaşterii presupune: 

 O extindere şi aprofundare a cunoaşterii ştiinţifice şi a adevărului despre 

existenţă. 

 Utilizarea şi managementul cunoaşterii existente sub forma cunoaşterii 

tehnologice şi organizaţionale. 

 Producerea de cunoaştere tehnologică nouă prin inovare. 

 O diseminare fără precedent a cunoaşterii către toţi cetăţenii prin mijloace noi, 

folosind cu prioritate Internetul şi cartea electronică şi folosirea metodelor de 

învăţare prin procedee electronice (e-learning). 

 Societatea cunoaşterii reprezintă o nouă economie în care procesul de inovare 

(capacitatea de a asimila şi converti cunoaş-terea nouă pentru a crea noi servicii şi 

produse) devine determinant (Economia nouă este economia societăţii 

informaţionale si a cunoaşterii) 

 Societatea cunoaşterii este fundamental necesară pentru a se asigura o societate 

sustenabilă din punct de vedere ecologic,  

 Societatea cunoaşterii are caracter global şi este un factor al globalizării. 

 Societatea cunoaşterii va reprezenta şi o etapă nouă în cultură, pe primul plan va 

trece cultura cunoaşterii care implică toate formele de cunoaştere, inclusiv 

cunoaşterea artistică, literară.  

Astfel se va pregăti terenul pentru ceea ce se va numi Societatea conştiinţei, a adevărului, 

moralităţii şi spiritului. 
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Pentru a înţelege în profunzime conceptul de societate bazată pe cunoaştere (knowledge 

society), trebuie să remarcăm faptul că acesta este utilizat în paralel cu cel de economie 

bazată pe cunoaştere (knowledge-based economy). Evident, cele două concepte sunt 

înrudite, nu însă identice. Am remarca mai întăi faptul că utilizarea intensivă a 

cunoaşterii, inclusiv generarea de cunoştinţe reprezintă esenţa unor procese care au 

rezultat economic. 

 

S-a avansat recent ideea unei societăţi a conştiinţei care va urma societăţii cunoaşterii. 

Vom ajunge în acest secol la un moment în care va trebui să intervină o îmbinare între 

elementele societăţii cunoaşterii şi a societăţii conştiinţei. De fapt, marea eră a informaţiei 

va cuprinde epocile societăţii informaţionale, a societăţii cunoaşterii şi a societăţii 

conştiinţei. Atât cunoaşterea, după cum am văzut, este o formă de informaţie, dar şi 

conştiinţa este informaţie. Înainte de a aborda îmbinarea dintre societatea cunoaşterii şi a 

conştiinţei, acum de actualitate este îmbinarea dintre societatea informaţiei şi societatea 

cunoaşterii. 
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Îmbogățirea strategiilor de lectură 

                                        de  Stoica Raluca Magda 

                           Școala Gimnazială ,,Avram Iancu”, București, sector 4 

 Pentru ca lectura cărților să poată să se transforme în deprindere, să poată să se realizeze cu plăcere și 

să devină o nevoie firească a sufletului, este necesar ca profesorii să acționeze în această direcție de la cele mai 

mici vârste corespunzătoare claselor din învățământul primar. 

 Copilăria reprezintă perioada tuturor posibilităților, vârsta la care granițele realului și imaginarului se 

întrepătrund cu ușurință și naturalețe. Astfel, poveștile creează acel cadru optim, liantul de legătură  și în orice 

moment la îndemână, dintre copil și adult. 

 Este foarte important ca interesul copiilor pentru cititul cărților  să nu vină din obligație, din frica de 

notă, ci dimpotrivă, interesul trebuie stârnit de dorința și curiozitatea naturală a copilului. Această dorință 

interioară poate fi cultivată, educată treptat atât de cadrul didactic, cât și de către părinți. 

 Un profesor iscusit analizează cu atenție elevii cărora le predă, observă cu măiestrie ce texte îi atrag pe 

copii  și le stârnește interesul, pentru a putea apoi să le recomande cele mai atractive  și mai potrivite texte. 

Așadar, îndrumarea lecturii trebuie să fie facută ținând cont în permanență de interesul și gustul elevilor, dar și 

de nevoia lor de formare și educare.                                                       

 Atunci când profesorul recomandă anumite texte copiilor, el trebuie să țină seama de capacitatea de 

înțelegere a elevului, de puterea sa de asimilare, precum și de alte particularități specifice vârstei.  

 Lecția de lectură are un demers specific. Astfel, la început profesorul verifică temele, făcând aprecieri 

asupra lor și precizând anumite detalii în privința temelor următoare. Apoi, au loc discuții cu privire la 

conținutul textelor citite, este absolut necesar ca profesorul să-și pregătească dinainte setul de întrebări 

esențiale cu privire la conținutul textului, la descrierea unui anotimp, a unui peisaj, a unor personaje. În cazul 

textelor lirice, cadrul didactic trebuie să se asigure că acestea au fost bine înțelese, altfel, el va recurge la 

decodarea textului potrivit schemei cunoscute. 

 Este necesar de precizat că bucuria profesorului este completă doar atunci când elevii au înțeles în mod 

potrivit sensul celor citite, iar discuțiile pe baza textelor au ca rol tocmai să lămurească eventuale aspecte care 

nu au fost clar înțelese. 

  Pentru ca lectura să-și îndeplinească rolul formativ-educativ, sunt necesare diferite tipuri de exerciții 

care să pună în valoare conținuturile textelor citite. Doar în acest fel, elevii îndeplinesc roluri diferite-de 

emițător, receptor, autor de mesaj, urmărindu-se totodată formarea și consolidarea deprinderilor de exprimare, 

îmbogățirea și fixarea vocabularului, formarea și dezvoltarea capacității elevilor de a argumenta ideile 

susținute. 

  În cadrul orei de lectură, elevii trebuie să se simtă liberi, nestresați, fără inhibiții, fără teama de 

calificative. 

876



 În partea a doua a lecției, se recomandă alte texte literare care au legătură cu cele citite, care au 

capacitatea de a trezi interesul elevului pentru texte noi. Și aceasta este o etapă extrem de importantă, întrucât 

de modul ei de organizare depinde în mod direct și atitudinea pozitivă a elevului față de cititul textelor. 

 Atitudinea profesorului, relația sa cu elevii, tactul pedagogic, diversitatea strategiilor de lectură folosite 

reprezintă factori importanți care conduc la dezvoltarea armonioasă a personalității fiecărui elev. 

 Lectura predictivă poate fi folosită atunci când profesorul abordează texte apropiate de lumea 

școlarilor mici, reușind cu măiestrie să le trezească interesul pentru lectură și să îi implice activ în decodarea 

textului. Parcurgând pașii lecturii predictive, elevii au impresia că ei înșiși pot interveni în text și pot deveni 

creatori. 

  Cubul reprezintă o strategie ce implică  un cub din hârtie pe care se vor nota diferite cerințe, scrise pe 

fiecare dintre cele șase suprafețe ale acestuia: Descrie/Definește, Compară, Asociază, Analizează, Aplică și 

Argumentează pro și contra – și poate fi folosită la etapa lecturii interpretative, atunci când textul a fost deja 

citit  și discutat. În cadrul acestei strategii, fiecare elev sau grup trebuie să răspundă la una dintre cerințele 

trecute pe o față a cubului. 

        Cvintetul  reprezintă o metodă ce poate fi folosită în clasele a III-a și a IV-a, ea contribuie la dezvoltarea 

capacității de sinteză a elevilor, astfel aceștia trebuie să extragă esența ideilor dintr-un text, să reflecteze asupra 

semnificației mesajului din text, apoi să compună un text poetic de cinci versuri în care să redea sinteza celor 

citite. 

           Metoda cadranelor îi ajută pe elevi să lucreze sistematic, aceasta putând fi folosită în analiza textelor 

literare, dar și nonliterare, în toate etapele lecției ori doar în etapa de reflecție, de realizarea a feed-backului. În 

cadrul acestei metode, elevii pot lucra individual sau pe grupe. Ei împart o foaie A4 în patru părți, trasând două 

drepte perpendiculare, apoi completează fiecare cadran, respectând sarcinile primite.       

 Modul în care cadrul didactic se raportează la elevii din clasă, relația sa cu ei, măiestria pedagogică, 

varietatea strategiilor didactice utilizate reprezintă factori extrem de importanți care conduc la formarea și 

dezvoltarea armonioasă a personalității elevilor, la creșterea încrederii în forțele lor proprii, la dezvoltarea 

tehnicilor de gândire critică și a capacității elevilor de a se exprima  corect, clar, coerent, precum și la 

îmbogățirea cu expresii frumoase, noi, a vocabularului folosit de către elevi. 

 În pedagogie, lectura este văzută ca o strategie didactică ce permite dezvoltarea gândirii critice și 

cultivarea limbii, deoarece orice activitate intelectuală are la bază informații care se pot obține prin citire, 

apelând la elementele culturii scrise, la receptarea, interpretarea și analiza mesajului decodat.Toate aceste 

procese conduc la formarea și dezvoltarea unor judecăți și a unor raționamente care determină descoperirea 

unor noi adevăruri. 
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Rolul echipei multidisciplinare în integrarea copiilor cu deficienţe 

 

PROF. STOICESCU ALEXANDRA 

      GRADINITA NR.191 

 

Integrarea este un proces foarte complicat şi sensibil. O integrare nepregătită 

compromite imaginea ei. De aceea presupunem că asigurarea unor rezultate optime de integrare 

şcolară a copiilor cu dizabilităţi este posibilă dacă acest proces va include: elaborarea unor 

modalităţi practice privind integrarea şcolară a copiilor cu disabilităţi şi aprobarea ei la nivel 

legislativ ar contribui la ameliorarea dezvoltării şi integrării sociale a persoanelor cu 

disabilităţi. 

Pentru realizarea cu succes a învăţământului incluziv este necesar funcţionarea la un 

nivel înalt a principiului asigurării serviciilor de sprijin, care se referă atât la copii cu cerinţe 

educative speciale, cît şi la personalul care lucrează cu ei, respectiv consultanţă/consiliere care 

trebuie asigurată de pildă cadrelor didactice. 

Serviciile de sprijin de tip consultanţă pot varia de la intervenţia unidisciplinară (în care 

intervine un singur specialist), la intervenţia în echipă multidisciplinară, interdisciplinară şi 

transdisciplinară. 

Sistemele de sprijin comunitar care contribuie la integrare cuprind: 

1. Resurse umane: 

 Persoane cu cerinţe educative speciale şi părinţii/familiile acestora; 

 Specialiştii din comunitate (medici, asistenţi sociali, cadre didactice, 

        psihologi, logopezi, kinetoterapeuţi, ergoterapeuţi); 

 

2. Resurse instituţionale de tipul: 

 Şcoli, instituţii diverse; 

 Comisii (de educaţie specială, de evaluare); 

 Centre (de orientare, de observare/evaluare, de educaţie specială, de cercetare, 

de instruire, consiliere); 

 Profesori itineranţi, profesori de sprijin; 

 

3. Resurse materiale; 

4. Resurse financiare; 

5. Servicii guvernamentale (sănătate, învăţământ, asistenţă socială). 

Prin asigurarea tuturor acestor resurse se poate asigura condiţii eficiente de integrare 

şcolară a copiilor cu disabilităţi (Stela Coman). 

Echipa multidisciplinară constă dintr-un grup de profesionişti diferiţi care lucrează în 

comun având drept scop proiectarea, luarea deciziilor şi realizarea activităţilor cele mai 

potrivite pentru atingerea obiectivelor comune propuse. 

Scopul fundamental este respectarea interesului superior al copilului prin toate deciziile 

şi activităţile realizate.  

Condiţii de desfăşurare a echipei multidisciplinare 

Pentru ca echipa să fie eficientă trebuie să îndeplinească o serie de condiţii de 

organizare şi funcţionare. Acestea sunt: 

 scopul comun; 

 claritatea obiectivelor urmărite; 
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 participarea tuturor membrilor; 

 activitatea în grup; 

 relaţii eficiente; 

 comunicare optimală; 

 negocierea soluţiilor; 

 aspecte informale (Ghid pentru cadre didactice de sprijin). 

Funcţionarea echipei interdisciplinare se realizează pe baza principiului cooperării 

şi parteneriatului, care vizează o colaborare permanentă între partenerii implicaţi: 

 părinţi; 

 profesori; 

 elevi; 

 O.N.G.-uri; 

 consilieri. 

Este necesară o colaborare eficientă între toţi membrii echipei multidisciplinare, fiecare 

specialist având rolul său primordial în anumite etape ale integrării şi pentru desfăşurarea într-

un mod cît mai eficient a procesului instructiv-educativ a copilului cu dizabilităţi integrat în 

grădiniță și școala generală. 

 Pentru educatori este o adevărată provocare stimularea toleranţei şi acceptarea 

necondiţionată a diversităţii dintr-un grup. Ei trebuie să încurajeze cooperarea, lucrul în perechi 

şi formarea de grupuri eterogene, cunoaşterea şi discutarea diverselor obiceiuri, tradiţii, valori. 

De asemenea, lipsa consilierilor școlari în anumite unități de învățământ crează  neînțelegeri 

din partea parinților și câteodata a întregii societăți. O unitate de învățământ în care toate cele 

menționate mai sus ar exista, educația ar deveni individualizată, cu accent pe integrare, 

monitorizare și progres, iar în epicentru, vor sta copilul și nevoile sale. 
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EDUCAȚIA – PUTEREA DE A SCHIMBA LUMEA 

 

Prof. ȋnv. primar Stoichescu Irina-Veta 

 Liceul Mătăsari, comuna Mătăsari, judeţul Gorj 

 

Educația este un proces continuu de dezvoltare a abilităților și cunoștințelor individului, 

care are un rol esențial în lumea contemporană. În societatea noastră modernă, educația este 

considerată una dintre cele mai importante resurse de care dispunem și este un factor determinant 

în dezvoltarea economică, socială și culturală a unei națiuni. Ea joacă un rol crucial în formarea 

tinerilor și în pregătirea lor pentru viitorul lor. Un sistem de educație de calitate asigură faptul că 

fiecare individ are acces la cunoștințe și abilități necesare pentru a se dezvolta și a-și îndeplini 

potențialul. Aceasta include dezvoltarea abilităților de comunicare, a gândirii critice și analitice, a 

creativității și a capacității de a rezolva probleme.  

Noile generații sunt viitorul, iar modul în care sistemul educațional, nu doar familia, îi 

pregătește pentru ziua de mâine arată și calea spre care o să evoluăm ca societate. Tocmai din acest 

motiv, copii trebuie să învețe la școală lucruri cât mai noi, care să-i ajute să-și croiască singuri un 

drum în viață. 

  Educaţia reprezintă factorul determinant, hotărîtor al dezvoltării personalităţii din 

următoarele considerente: a) educaţia orientează/direcționează procesul de dezvoltare şi 

autodezvoltare a personalităţii spre un scop bine determinat, spre realizarea acelor obiective 

determinate / elaborate de către agenţii educaţionali; b) educaţia accelerează procesul de dezvoltare 

a personalităţii. În dependenţă de scopurile şi obiectivele concrete urmărite, educaţia poate genera 

un dezechilibru în dezvoltarea personalităţii - dintre conştiinţă şi comportare; cunoştinţe şi 

capacităţi; capacităţi şi atitudini; interese de diverse gen; gândire şi memorie; fizic şi psihic. 

În cadrul educaţiei, personalitatea nu numai însuşeşte experienţa socială, dar şi transformă 

cele acumulate în anumite valori personale: cunoştinţe, abilităţi şi capacităţi, opinii, interese, 

trebuinţe, convingeri, idealuri, principii de activitate etc. Personalitatea schimbă şi dezvoltă în un 

anumit mod mediul socio-uman. Interacţiunea personalităţii şi societăţii presupune în mod 

obligatoriu în calitate de subiect al dezvoltării atât societatea cât şi omul. Prin urmare, 

personalitatea ca fiinţă socio-umană se manifestă în calitate de obiect şi subiect al relaţiilor și 

activităților sociale. 

Dezvoltarea acceleratoare a societăţii, pregătirea personalităţii pentru lumea/ziua de mâine 

cere schimbări majore a educaţiei. Educaţia trebuie să anticipeze schimbările sociale pentru a 

forma o personalitate receptivă la schimbare şi dezvoltare, capabilă să se integreze fără mari 

dificultăţi în dinamica vieţii soco-umane şi să contribuie la progresul acesteia. Omul viitorului 

trebuie să prevadă evenimentele şi procesele pe care societatea le va genera în viitor. În acelaşi 

timp, personalitatea trebuie să fie participant activ a acestor schimbări (evenimente şi fenomene 

economice, morale şi spirituale, ştiinţifice şi culturale, politice şi informaţionale etc.). 

Educaţia reiese din caracterul anticipativ al educaţiei. Ea este orientată spre elaborarea 

viitorului şi a schimbărilor valorice în mod intenţionat. Educaţia pentru schimbare şi dezvoltare 

este orientată spre valorificarea creativităţii. Educaţia creativităţii este parte componentă şi nucleu 

a educaţiei pentru schimbare şi dezvoltare. Una din direcţiile prioritare în care şcoala viitorului va 

acţiona va fi descoperirea, educarea, mobilizarea şi declanşarea energiilor creative ce se găsesc în 

fiecare individ. 
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 Educaţia poate contribui la preîntâmpinarea şi soluţionarea eficientă a problemelor 

viitorului, contribuie la formarea unei personalităţi flexibile în soluţionarea problemelor ce vor 

apărea îndeplinind diverse roluri şi ocupând diverse poziţii sociale. 

Educaţia presupune nu numai formarea competenţei de adaptare continuă la schimbare, dar 

şi a competenţei de a crea, modifica viitorul, a schimba modul de a gândi şi acţiona în lumina unei 

table de valori moral - umaniste. E necesar de a forma şi dezvolta personalitatea capabilă să 

acţioneze conştient şi responsabil în condiţiile noi pe care le creează şi le parcurge omenirea.  

La baza proiectării viitorului de către personalitate se află motivele, trebuinţele rezonabile 

îndeosebi cele de ordin moral, profesional, politic, estetic, intelectual etc. Sensul, importanţa 

proiectării şi realizării activităţilor socio-umane de către personalitate sunt determinate în primul 

rând de motivele morale. Componenta de bază a educaţiei îl reprezintă procesul de formare a 

capacităţilor creative. Educaţia creativităţii ca element esenţial al educaţiei reprezintă un factor 

esenţial în pregătirea personalităţii cât şi a societăţii să acţioneze în situaţii noi, situaţii care au fost 

şi continuă să fie create de om. 

Pe scurt, educația are puterea de a transforma indivizi, comunități și societăți, promovând 

creșterea personală, prosperitatea economică, mobilitatea socială, cetățenia globală, 

sustenabilitatea, inovația și progresul. Investind în educație, putem contribui la crearea unei lumi 

mai bune pentru noi înșine și pentru generațiile viitoare. 

 Prin educație, indivizii pot dobândi cunoștințe și abilități care îi pot ajuta să se dezvolte 

personal și profesional. De asemenea, educația poate avea un impact semnificativ asupra 

prosperității economice a unei țări, oferind oportunități de angajare și promovând inovația și 

progresul. De asemenea, educația poate ajuta la promovarea mobilității sociale, oferind indivizilor 

șansa de a-și depăși circumstanțele socio-economice și de a-și îmbunătăți calitatea vieții. Prin 

educație, indivizii pot dobândi cunoștințe și înțelegere asupra problemelor globale, precum 

schimbările climatice și inegalitățile sociale, promovând astfel cetățenia globală și implicarea în 

soluționarea acestor probleme. 

 Educația este o sarcină de bază care afectează în mod direct bunăstarea poporului. 

Societățile și capacitatea lor de a dobândi un nivel ridicat de viață sunt direct legate de dobândirea 

cunoștințelor și deschiderea minții noilor tehnologii, istorie, filosofie, matematică și alte subiecte 

universale și necesare. Educația nu se poate opri la obținerea simplă a cunoștințelor tehnice. În 

plus, trebuie să fie însoțită de capacitatea de a înțelege. Trebuie să implice empatie, solidaritate, 

generozitate, bunătate, iubire, libertate, fericire etc.  

În vederea asigurării eficienţei educaţiei la nivelul procesului de învăţământ, profesorul 

şcolar trebuie să respecte următoarele principii: principiul întemeierii activităţilor creative pe 

cunoştinţele integratoare; principiul formării integrale a tuturor factorilor intelectuali ai 

creativităţii; principiul raportării sarcinilor cu caracter de problemă la potenţialul de activitate 

creativă a fiecărui elev sau grup de elevi; principiul metodic sau disciplinar – metodic; principiul 

formării şi dezvoltării atitudinilor morale, de autorealizare şi a altor tipuri de atitudini; rincipiul 

formării atitudinilor de învăţare creativă. 
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EDUCAȚIA PREȘCOLARĂ –PRIMA ETAPĂ A SISTEMULUI EDUCAȚIONAL 

Profesor Învățământ Preșcolar: Georgiana Străinu-Cioclei  

Unitatea de învățământ: Grădinița cu Program Prelungit Rovinari 

  “Sa nu-i educăm pe copiii noștri pentru lumea de azi. Aceasta lume nu va mai exista când 

ei vor fi mari și nimic nu ne permite să știm cum va fi lumea lor. Atunci să-i învățăm să se 

adapteze.” Maria Montessori  

            

         Intrarea în grădiniţă este pentru copilul preşcolar un eveniment social important, iar 

adaptarea la nouă situaţie este destul de dificilă, necesitând timp și răbdare din partea 

educatoarelor și a părinților.  

   Înzestrat cu o sensibilitate desăvârșită, cu o emoție intensă, copilul este capabil să se 

exprime, să se dezvolte și să fie receptiv prin prisma activităților desfășurate în grădiniță. 

De aceea majoritatea copiilor învaţă şi chiar crează poezii însoţite de anumite acţiuni din 

timpul jocului, ei sunt sinceri, cu o originalitate desăvârșită, transpun și simt plăcere asupra 

activităților realizate, își cultivă sentimente și interese fără a resimți efortul.  

            Lucrând la grădiniță și cunoscând  specificul personalităţii la vârsta preşcolară, 

anumite caracteristici, trăsături de caracter, de temperament, trăsături aptitudinale, ajungem 

la activități organizate, care oferă șansa de a pune în practică cele învățate la lecții și, mai 

ales, de a completa setul de experiențe valoroase pentru dezvoltarea personală și 

profesională, dar și pentru dezvoltarea personalităţii şi intelectului acestuia. 

            Întreaga perioadă a şcolarizării, de la grădiniţă şi până la şcoală este marcată de 

realizarea obiectivelor ce vizează educarea limbajului. La vârsta preşcolară au loc lărgirea 

şi complicarea raporturilor dintre copil şi realitatea înconjurătoare, fapt ce se răsfrânge şi 

asupra limbajului său oral. 

             Capacitatea de comunicare verbală este un reper al pregătirii şi al dezvoltării  

intelectuale nu numai a copilului preşcolar, ci şi al fiinţei umane în toate etapele vieţii. 

               Lumea fantastică a poveştilor fascinează copiii incă de la cea mai fragedă vârstă fie 

că ele sunt citite în tihna casei de către părinţi sau bunici, fie că sunt citite de către educatoare. 
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Nu o data îi surprindem în cadrul jocurilor alese că gesticulează sau vorbesc cu personaje 

imaginare sau că in cadrul jocurilor de rol adoptă ţinute şi intră cu uşurinţă în pielea 

personajelor. 

          Educaţia preşcolară trebuie să asigure toate mijloacele şi căile de a facilita integrarea 

copiilor în grupurile de covârstnici, să le dezvolte sociabilitatea, să le creeze condiţii 

favorabile construirii unei reţele de legături inter-copii. Numai în grup, copilul are 

posibilitatea să se compare, să-şi evalueze capacităţile şi limitele, să-şi formeze imaginea de 

sine mai obiectivă, premise importante în încadrarea să ulterioară în noi grupuri şi în 

societate.    

         Jocul este activitatea preferată a preşcolarului, fie că este un joc liber, fie că se 

desfaşoară organizat în cadrul activităţilor instructiv-educative din gradinită. Jocul este 

mijlocul prin care fiinţa umană, de la începuturile existenţei sale, intră în contact cu lumea 

cunoaşterii. 

Mijloacele folosite în grădiniţe, de educatoare,  pentru dezvoltarea personalității 

preşcolarului sunt variate pornind de la: lecturi după imagini, poezii, cântece-formulă, poezia 

ritmată, recitativele-numărători din folclorul copiilor, frământări de limbă.  

            O educaţie se fundamentează în familie iar apoi, ea se continuă în grădiniţă şi în 

şcoală. În primul rând ea se realizează prin puterea exemplului şi apoi prin cea a cuvântului. 

Tot ceea ce se săvârşeşte sub puterea copilului are efect mai puternic decât frazele 

moralizatoare. 

              Fiecare educabil este înzestrat cu capacităţi cognitive și creative care pot fi dezvoltate 

prin teorii și bune practicii de organizare a conținuturilor. De la naştere, copilul posedă doar 

o anumită potenţialitate creativă, care sub influenţa procesului educativ şi a mediului se 

dezvoltă noi nivele  ale creativităţii exprimate prin originalitate şi inventivitate. Pentru a se 

putea avânta în necunoscut, copilul trebuie să dispună de acea libertate interioară, de acel 

sentiment de siguranţă, provenite din lumea sa înconjurătoare. 

          Internaționalizarea și globalizarea educației reprezintă una din tendințele majore ale 

evoluției sistemelor avansate de instrucție în lume.  
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CALITATE ŞI EFICIENŢĂ METODELOR  MODERNE DE ÎNVĂŢARE INTERACTIVĂ  

 

                                                                                                 Profesor consiler, Diana Streian  

                                                                                                  CJRAE Timiș 

  

         Metodele de învăţare activă fac lecţiile interesante, ajută preşcolarii să realizeze judecăţi de 

substanţă şi fundamentate, îi sprijină în înţelegerea conţinuturilor pe care să fie capabili să le aplice în 

viaţa reală.  

         În organizarea unui învăţământ centrat pe copil, educatorul devine un coparticipant alături de 

preşcolar la activităţile desfăşurate. El însoţeşte şi încadrează copilul pe drumul spre cunoaştere, îi 

dezvoltă capacitatea de a selecta, combina, învăţa lucruri de care va avea nevoie în viaţa de şcolar şi de 

adult. 

         Metodele interactive de grup promovează interacţiunea dintre participanţi, dintre personalităţile 

lor, ducând la o învăţare mai activă şi cu rezultate evidente. Utilizarea metodelor active şi interactive 

în grădiniţă solicită o anumită adaptare, dar are un rol important în dezvoltarea competenţelor 

cognitive, emoţionale, sociale şi motrice a preşcolarilor. 

         Printre metodele şi tehnicile active şi interactive care pot fi utilizate cu succes în activităţile 

instructive-educative din grădiniţă sunt: 

1. Metoda R.A.I. este o metodă de fixare şi sistematizare a cunoştinţelor, dar şi de verificare. 

Ea urmăreşte realizarea feed-back-ului printr-un joc de aruncare a unei mingi uşoare. Preşcolarul care 

aruncă mingea trebuie să formuleze o întrebare din lecţia predată, preşcolarului care o prinde. Cel care 

prinde mingea răspunde la întrebare, apoi o aruncă mai departe altui coleg, punând o nouă întrebare. 

Preşcolarul care nu ştie răspunsul iese din joc, la fel ca şi cel care este descoperit că nu cunoaşte 

răspunsul la propria întrebare.  

Aplicaţie 

Această metoda poate fi folosită în cadrul domeniului ştiinţe, la finalul activităţilor legate de 

anotimpul toamna, în lecţia cu tema – „Ce ştim despre anotimpul primăvara”. Astfel, copiii aşezaţi pe 

covor în cerc răspund, aruncă mingea şi pun întrebări. Prima întrebare o pune educatoarea aruncând 

copilului care doreşte să răspundă. Exemple de întrebări: În ce anotimp suntem?, Ce se întâmplă cu 

copacii ?, Ce fac păsările în anotimpul primăvara?, Cum este timpul, vremea?, Cum ne îmbrăcăm?, 

etc. 
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2. Ciorchinele este o metodă ce stimulează realizarea unor asociaţii noi de idei, permite 

cunoaşterea propriului mod de a înţelege o anumită temă. Iniţial se scrie un cuvânt în mijlocul tablei şi 

ulterior se cere preşcolarilor să spună toate ideile, sintagmele care le vin in minte legate de cuvânt, 

temă. Educatoarea notează ideile şi trasează linii între acestea si cuvântul, tema iniţială. Metoda poate 

fi utilizată ca metodă liberă sau cu indicare prealabilă a categoriilor de informaţii aşteptate de la 

preşcolari. Această metoda exersează gândirea liberă a copiilor asupra unei teme şi facilitează 

realizarea unor conexiuni între idei deschizând căile de acces şi actualizând cunoştinţele anterioare. 

Aplicaţie 

         La nivel preşcolar această metodă poate fi aplicată în  cadrul activităţii de cunoaştere a mediului 

cu tema–“Primăvara cea frumoasă”. Sarcina de lucru, se adresează frontal: “Spuneţi cât mai multe 

aspecte despre anotimpul primăvara. Alegeţi imaginile care se potrivesc anotimpului şi aşezaţile în 

jurul imaginii de pe panou. După ce se vor epuiza toate ideile, toate informaţiile copiilor despre 

primăvară, educatoarea uneşte imaginile, stabilind legăturile, conexiunile dintre ele, explicând aceste 

conexiuni. Se citeşte şi analizează fiecare idee emisă de copii, se discută, se fac comparaţii, se emit 

păreri, opinii despre anotimp, se repetă poezii, cântece adecvate, ghicitori. La sfârşitul activităţii, se 

face sinteza finală, se structurează ciorchinele, grupând logic informaţiile, ideile, cunoştinţele copiilor. 

3. Metoda  „Schimbă perechea ” este o metodă de predare-învăţare interactivă de grup care 

stimulează comunicarea şi rezolvarea de probleme prin lucrul în perechi. Se împarte clasa în două 

grupe egale ca număr de participanţi. Se formează două cercuri concentrice, copiii fiind faţă în faţă pe 

perechi. Educatoarea  dă o sarcină de lucru. Fiecare pereche discută şi apoi comunică ideile. Cercul din 

exterior se roteşte în sensul acelor de ceasornic, realizându-se astfel schimbarea partenerilor în pereche. 

Copiii au posibilitatea de a lucra cu fiecare membru al grupei. Fiecare se implică în activitate şi îşi 

aduce contribuţia la rezolvarea sarcinii. Avantajele metodei sunt: stimulează învăţarea în perechi 

activizând întreg colectivul, dezvoltă inteligenţele multiple, stimulează cooperarea şi ajutorul reciproc, 

dezvoltă gândirea şi operaţiile ei, limbajul, atenţia, educă toleranţa şi înţelegerea faţă de opinia celuilalt . 

Aplicaţie 

          În cadrul activităţii de educare a limbajului, cu tema “Cuvinte opuse” se poate aplica această 

metodă. Se organizează colectivul în două grupe egale. Fiecare copil ocupă un scaun, fie în cercul din 

interior, fie în cercul exterior. Stând faţă în faţă, fiecare copil are un partener. Educatoarea comunică 

cerinţa: ,,Spune-ţi cuvinte opuse!”. Copiii lucrează doi câte doi pentru câteva minute. Copilul aflat în 

cercul interior spune un cuvânt, celălalt va da exemplu de opusul acelui cuvânt. Apoi copiii din cercul 

exterior se mută un loc mai la dreapta pentru a schimba partenerii, realizând astfel o nouă pereche. 
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Jocul se continuă până când se ajunge la partenerii iniţiali sau se termină. Analiza  ideilor şi a elaborării 

concluziilor. În acest moment, copiii  se regrupează şi se trag concluziile finale. 

4 . Metoda “Cercul complimentelor”  reprezintă   o  metodă   care  urmăreşte   dezvoltarea   

stimei  de  sine . Pentru  a  pune  în  practică   metoda,  formatorul  aşază  scaunele  într-un  cerc,  iar  “ 

receptorul”   complimentelor  se  află  în  mijlocul  acestui   cerc.  Fiecare   dintre  persoanele  

participante   trebuie  să  identifice   un  compliment   sincer  şi  onest  despre  cel  aflat   în  centrul  

cercului. Apoi, pe  rând, fiecare  va  înainta  şi  îi  va  spune  acestuia  complimentul,  receptorul  

complimentelor  trebuind  să  aibă   doar  una  dintre  următoarele  reacţii: să  zâmbească  ori  să  le  

adreseze  un  “mulţumesc”.  Această  metodă  are  avantajul  consolidării  unei  imagini  pozitive  faţă  

de  propria  persoană  a  celui  care  primeşte  complimentele, dar  şi  o  dezvoltare  a  ariei  pozitive  

faţă  de  propria  persoană  a  celui  care  primeşte  complimentele, dar  şi  o  dezvoltare  a  ariei  

pozitive  de  gândire  la  celelalte  persoane ( prin  aceea  că  identifică o  latură  bună  a  colegului  lor). 

Cercul  “complimentelor”  trebuie  practicat  până  ce  toţi  cursanţii  au  trecut  prin  ipostaza  de  

receptor. 

Aplicaţie 

Această tehnica este folosită în cadrul activităţilor de consiliere de grup, care au ca scop 

dezvoltarea încrederii în sine şi formarea unei imagini de sine pozitivă. Cadrul didactic aşează scaunele 

într-un cerc, şi alege un preşcolar care se va aşeza în mijlocul cercului. Ceilalţi colegi ii vor adresa câte 

un compliment. Cercul  “complimentelor”  trebuie  practicat  până  ce  toţi  cursanţii  au  trecut  prin  

ipostaza  de  receptor. 
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INTEGRAREA ELEVILOR CU TULBURĂRI DIN SPECTRUL AUTIST 

 

 Educația integrată înseamnă că un copil cu nevoi educaționale speciale învață și se 

joacă împreună cu ceilalți la școală atât în timpul orelor, cât și în pauze. 

Acceptarea (integrarea) reală poate avea loc dacă toate aspectele vieții școlare, pregătirea 

metodologică, condițiile personale și materiale permit satisfacerea nevoilor educaționale ale 

fiecărui copil. Educația se desfășoară cu cooperarea profesorului, a psihopedagogului, a 

părinților și a comunității parentale, precum și a copiilor. 

 În ultimele două decenii s-a pus tot mai mult accent pe educația integrată. Practic, 

acesta ar putea fi un proces pozitiv, dar nu are valoare dacă școlile nu primesc sprijin în acest 

sens. Aș dori să fac referire aici la pregătirea metodologică pentru toți profesorii și prezența în 

clasă a unui asistent pedagogic/psihopedagog special. 

 

Integrarea școlară a copiilor cu tulburări din spectrul autist 

 

 Principiul conform căruia toată lumea poate fi educată într-o manieră integrată este 

acum dominant. Astfel tot mai multe școli se confruntă cu noi provocări. Un copil autist este 

plasat în comunitatea clasei, dar nu se asigură pregătirea metodologică și ajutorul profesional 

constant prezent. Am întâlnit mai mulți profesori care, scutindu-și timpul liber și banii, au 

încercat să dobândească cunoștințe de actualitate asupra materiei și să reorganizeze funcționarea 

întregii clase. Cu toate acestea, nu este realist să ne așteptăm ca un profesor care a predat anterior 

copiilor obișnuiți să gestioneze noua situație în mod profesional. 

Chiar și în cazul unui copil cu autism înalt funcțional (adică un intelect bun și abilități bune de 

comunicare), există riscul să fie marginalizat și batjocorit din cauza ciudățeniei, existând riscul 

ca acesta să se comporte inadecvat într-un mediu educațional neindividualizat. 

 Fiecare copil este diferit și nu e altfel nici în cazul copiilor cu autism. Așadar e destul 

de dificil să dai sfaturi generale. Cu toate acestea, aș dori să atrag atenția asupra unor sugestii 

pentru o mai bună abordare metodologică, și nu numai, a integrării copiilor cu autism. 

 Mediu sărac în stimuli: sălile de clasă din școala primară sunt colorate și vesele, 

pereții sunt decorați cu imagini și desene sofisticate, frumoase. Un profesor creativ încearcă să 

angajeze toate simțurile pentru a-și face lecțiile interesante. Pentru un copil autist, acest lucru 
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poate fi prea mult. Mulți oameni se luptă cu sensibilitățile senzoriale. Pentru ei o zi obișnuită la 

școală poate fi ca o oră într-un mall aglomerat pe 23 decembrie pentru noi. Pereții curați ai sălii 

de clasă, care folosesc culori calmante, și mediul care evită efectele puternice de lumină și sunet 

sunt deja un pas către calm. Există instituții în care de exemplu pentru a filtra prea mult zgomot, 

copiii cu autism pot purta căști cu anulare a zgomotului cel puțin în timpul pauzei. Desigur, acest 

lucru este posibil doar dacă comunitatea clasei a fost suficient de sensibilizată pentru a accepta 

elevul. 

 Utilizarea elementelor vizuale ajutătoare: regulile și programul clasei nu sunt doar 

explicate verbal, ci și descrise în imagini. Putem structura lecția bazându-ne pe punctele esențiale 

și  să realizăm schițe. 

 Previzibilitate: copilul știe când și ce urmează, asta îi oferă siguranță. Un copil cu 

autism poate fi confuz dacă lecțiile de gramatică și matematică sunt schimbate în mod neașteptat. 

De asemenea se pune accentul pe consecvența recompensei și a notării. Trebuie să știi exact o 

acțiune ce consecințe impică. Întotdeauna există evenimente neașteptate într-o sală de clasă. 

Dacă profesorul gestionează aceste situații cu calm, el oferă un model pentru modul de a gestiona 

situațiile neașteptate. 

 Evitați expresiile abstracte și figurate! Din păcate, ironia și ambiguitatea nu sunt 

punctele forte ale copiilor cu autism. Dacă o fetiță cu autism își lasă caietul acasă, iar profesorul 

recunoaște evenimentul cu o resemnare, asta e grozav!, micuța nu își va aduce nici a doua zi un 

caiet, întrucât profesorul a lăudat-o tocmai în ziua respectivă. 

 Predarea directă a abilităților sociale: majoritatea copiilor învață abilități sociale prin 

învățare după model. Dacă oamenii din jurul lui își mulțumesc reciproc pentru favoruri, și copilul 

va adopta această normă. În multe cazuri, așteptările trebuie făcute explicite pentru copiii cu 

autism, nu vă așteptați ca aceștia să știe singuri care este comportamentul potrivit în care situații. 

Inflexibilitatea comportamentului face necesar ca copilul să învețe anumite scheme. 

 Structurarea pauzelor și a timpului de nefuncționare: Pauza aparent haotică de 15 

minute după fiecare curs, când nimeni nu vă spune ce să faceți, poate fi înfricoșătoare. Dacă este 

necesar, dați sarcini copiilor care par pierduți. 

 Pe lângă toate acestea, bineînțeles, fiți amabili, empatici, zâmbiți, nu țipați niciodată, 

fiți corecți, nu vă supărați dacă un copil autist vă spune adevărul- el nu o spune din răutate. 
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Cunoașteți fiecare elev în detaliu, fiți 100% consecvenți, toate lecțiile dumneavoastră ar trebui să 

fie structurate în mod constant și gândite în avans! 

Greu? Imposibil? Și eu cred la fel. Rămâne să nu uităm de  angajamentul nostru de a nu renunța, 

de a oferi tot ce e mai bun din cunoștințele și personalitatea noastă pentru copiii noștri. 
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Implicarea afectivității în procesul instructiv – educativ a copilului cu C.E.S.

  

                                                                                                                  Prof. Tănăsoiu Monica Vasila 

                                                                                                                                          C.S.E.I.Tg.Jiu 

                                                                                                        MOTTO : 

„Într-un petec de grădină arunci sămânţa plantei şi te interesezi de 

florile ce ies. Şi să rămâi rece la înflorirea sufletească a elevilor tăi?” 

(Titu Maiorescu) 

 

         Copilul cu cerinţe educative speciale (C.E.S.) este în centrul atenţiei procesului 

instructiv-educativ, compensativ – recuperatoriu ce se desfăşoară în unitatea noastră şcolară. 

Activitatea didactică este întregită şi susţinută de programe educative şi recuperatorii cu 

accent pe socializarea şi integrarea copiilor, iar aplicarea programelor de servicii personalizate 

asigură performanţa şi calitatea demersului terapeutic. Adaptarea curriculară este o prioritate 

determinată de particularităţile de vârstă şi individuale ale copiilor, iar curriculumul la decizia 

şcolii, prin oferta de opţionale vine să susţină şi să dezvolte aptitudinile şi abilităţile elevilor. 

Scopul nostru este acela de a oferi cele mai bune servicii educaţional-terapeutice copiilor cu 

dizabilităţi mentale, sprijinindu-i în efortul de valorificare a potenţialului individual restant şi 

în asimilarea unor competenţe adaptative care să faciliteze integrarea socio-profesională. 

       Elevii cu C.E.S. au nevoie de un curriculum planificat diferenţiat, de programe de terapie 

lingvistică, de tratament logopedic specializat, de programe specifice de predare-învăţare şi 

evaluare specializate, adaptate abilităţilor lor de citire, scriere, calcul, de programe terapeutice 

pentru tulburări motorii. De asemenea beneficiază de consiliere şcolară şi vocaţională 

personală şi a familiei, unde este cazul. 

       Stilul de predare este cât mai apropiat de stilul de învăţare pentru ca un volum mai mare 

de informaţii să fie acumulat în aceeaşi perioadă de timp. Acest lucru este posibil printr-o 

cunoaştere a stilului de învăţare al copilului, printr-o evaluare eficientă care ne permite să ştim 

cum învaţă copilul, dar şi ce şi cum este necesar să fie învăţat. Astfel încât unii elevi au 

nevoie de o terapie a tulburărilor de vorbire şi de limbaj şi de psihoterapie individuală şi de 

grup pentru sprijinirea integrării pe plan social. De asemenea copiii au nevoie de ajutor 

suplimentar din partea profesorilor şi colegilor, trebuind să primească în activitatea şcolară 

conţinuturi şi sarcini simplificate. 
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      Elevii cu tulburări vizuale, tulburări de auz, cu dizabilităţi fizice, necesită programe şi 

modalităţi de predare adaptate cerinţelor lor educative, programe de terapie, rampe de acces 

pentru deplasare, asistenţă medicală specializată, asistenţă psihoterapeutică. 

      Elevii ce prezintă tulburări emoţionale trebuie din timp identificaţi astfel încât consultarea 

psihologului, a medicului neuropsihiatru şi terapia sunt făcute cât mai precoce, cu implicarea 

tuturor factorilor educaţionali (familie, cadre didactice). Consilierul şcolar este şi el de un real 

ajutor, oferind consiliere elevului şi familiei. 

     Din experienţa personală putem afirma că profesorul poate folosi în procesul de predare-

învăţare, evaluare diverse strategii şi intervenţii utile: 

– Crearea unui climat afectiv-pozitiv; 

– Stimularea încrederii în sine şi a motivaţiei pentru învăţare; 

– Încurajarea sprijinului şi cooperării din partea colegilor, formarea unei atitudini pozitive a 

colegilor; 

– Încurajarea independenţei, creşterea autonomiei personale; 

– Încurajarea eforturilor; sprijin, încurajare şi apreciere pozitivă în realizarea sarcinilor 

şcolare, fără a crea dependenţă; 

– Folosirea frecventă a sistemului de recompense, laude, încurajări, întărirea pozitivă, astfel 

încât să fie încurajat şi evidenţiat cel mai mic progres; 

– Crearea unui climat afectiv, confortabil; 

– Centrarea învăţării pe activitatea practică; 

– Sarcini împărţite în etape mai mici, realizabile; 

– Folosirea învăţării afective; 

– Adaptarea metodelor şi mijloacelor de învăţare, evaluare; 

– Sprijinirea elevului să devină membru al unui grup; 

– Organizarea unor activităţi de grup care să stimuleze comunicarea şi relaţionarea 

interpersonală (jocuri, excursii, activităţi extraşcolare, activităţi sportive, de echipă); 

– Sprijin emoţional; 

– Folosirea unui limbaj simplu, accesibil elevului şi nivelului lui de înţelegere; 

– Instrucţiuni clare privind sarcinile şi elaborarea unor programe individuale de lucru; 

– Stabilirea foarte clară a regulilor şi consecinţelor nerespectării lor în clasă şi aplicarea lor 

constantă; 

– Aşezarea copiilor cu hiperactivitate şi deficit de atenţie în primele bănci, astfel încât să nu 

distragă atenţia restului colectivului, situarea lor în apropierea elevilor care sunt acceptaţi de 

colectiv ca modele pozitive; 
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– Încurajarea oricărei tentative de comunicare, indiferent de natura ei; 

– Profesorul să fie ferm, consecvent, să folosească înţelegerea şi calmul ca modalităţi de 

stingere a manifestării agresive a elevului; 

– Să fie comentată acţiunea elevului şi nu personalitatea lui. 

       Astfel se poate dezvolta un mediu afectiv pozitiv în care elevii să poată discuta cu 

lejeritate despre dificultăţile pe care le pot întâlni şi să aibă curaj să ceară ajutor. Toţi elevii 

trebuie consideraţi la fel de importanţi, fiecăruia să îi fie valorificate calităţile, pornind de la 

premisa că fiecare elev este capabil să realizeze ceva bun. 
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EXEMPLE DE BUNE PRACTICI ÎN ȘCOALA ACTUALĂ 

Prof. Țapu Marinela, 

Liceul Tehnologic ”Nicolae Titulescu”, Medgidia 

Perfecționarea metodelor de învățământ constă în folosirea metodelor clasice „modelate” 

potrivit datelor psihologiei moderne, pe de o parte, și introducerea unor metode noi care să asigure 

realizarea obiectivului educațional al școlii. 

Perfecționarea metodelor de învățământ impune o îmbinare judicioasă a metodelor clasice cu cele 

moderne, în care tradiţia – cu elementele ei valoroase – și inovația să fuzioneze, să nu se excludă. 

Metoda influențează şi determină modul de receptare a conţinutului, gradul de accesibilitate a 

cunoştinţelor şi valoarea informativă şi formativ-educativă a actului didactic. Astfel, între scop şi 

conţinut, metoda apare ca un instrument în vederea atingerii finalităţilor urmărite. 

Similar suitei de operaţii ce constituie acţiune a didactică, metoda adecvată acţiunii propuse 

încorporează o suită de procedee ordonate logic. Fiecare procedeu fiind o componentă a metodei, 

reprezintă o tehnică de acţiune. Procedeul rămâne o componentă particulară a metodei, un 

instrument de aplicare efectivă a metodei. 

La nivelul activităților matematice, se impune folosirea metodelor ce pun accentul pe formarea de 

deprinderi şi dobândirea de abilităţi prin acţiune. Prin urmare metodele folosite în activităţile 

matematice sunt: explicaţia, demonstraţia, conversaţia, problematizarea, observaţia, algoritmizarea, 

jocul, învăţarea prin descoperire. 

Cel mai important rol în perfecționarea învățării îl reprezintă calculatorul (internetul), unicul mijloc 

la care au acces atât elevii, cât și profesorii. Acesta ușurează modul în care se face înglobarea 

cunoștințelor, oferind „biblioteci” virtuale, unde elevii au acces la materiale variate și de bună 

calitate, cât și imagini, proiecte, modele și chiar înlesnește comunicarea dintre elevi, dar și elevi-

profesor. 

Instruirea asistată de calculator (IAC) 

„Apariția ciberneticii este una dintre cele mai de seamă cuceriri ale științei și tehnicii secolului al 

XX-lea, cu implicații majore și în secolul al XXI-lea. Ea a deschis numeroase perspective în 

multiple domenii ale cunoașterii și activității umane. În pedagogie, s-au făcut încercări de aplicare a 

ciberneticii și în urma experimentării s-au obținut unele rezultate în explicarea și dirijarea 

procesului didactic de învățare, de însușire a cunoștințelor pe baza dirijării prin conexiune inversă. 

Procesul didactic are un aspect cibernetic și, ca urmare, trebuie să se sprijine pe cibernetică în 

rezolvarea problemelor instructiv-educative”. 

Cele mai mari speranțe de viitor se leagă de utilizarea calculatorului și a internetului, considerate a 

fi unele dintre cele mai reprezentative instrumente tehnologice realizate în ultima vreme, de 

utilizare universală. Impactul considerabil al procesului de computerizare și de folosire a soft-ului 
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educațional, ori cel de racordare la internet, se poate urmări în exemplul câtorva dintre principalele 

aspecte ale învățământului și anume: 

 în organizarea învățării, prin dezvoltarea instruirii asistată de calculator (IAC); 

 în perfecționarea managementului educațional; 

 în susținerea cercetării specifice domeniului, adică a cercetării pedagogice. 

Instruirea asistată de calculator eliberează profesorul  de o serie de sarcini. Astfel, profesorul 

devine, într-o măsură mai mare, un formator, un ghid, sau un evaluator, ocupându-se tot mai mult 

de identificarea, cunoașterea și cultivarea capacității intelectuale și morale ale elevilor. 

Instruirea asistată de calculator (IAC) reprezintă o metodă didactică sau o metodă de învăţământ, 

care valorifică principiile de modelare şi analiză cibernetică a activității de instruire în contextul 

noilor tehnologii informatice şi de comunicaţii, caracteristice societăţii contemporane.  

Sinteza dintre resursele pedagogice ale instruirii programate şi disponibilitățile tehnologice ale 

calculatorului (sistemului de procesare a informaţiei) conferă acestei metode didactice calități 

privind: 

− informatizarea activităţii de predare– învățare–evaluare; 

− îmbunătăţirea IAC prin intermediul unor acţiuni de: gestionare , documentare, interogare; 

− simulare automatizată interactivă a cunoştinţelor şi capacităţilor angajate în procesul de 

învăţământ, conform documentelor oficiale de planificare a educaţiei. 

În concluzie, tendințele de perfecționare a mijloacelor de învățământ sunt reprezentate de: 

învățământul algoritmizat, învățământul programat, instruirea asistată de calculator și internetul. 

Acestea ușurează atât munca elevilor, cât și a profesorilor, iar accesul la informație este mult mai 

simplu (este vorba despre folosirea internetului, cu ajutorul calculatorului). 

Bibliografie: 

• C. Cucoş, Pedagogie, Editura Polirom, Bucureşti, 1996, p. 93. 

• I. Cerghit, Sisteme de instruire alternative și complementare, Editura Aramis, București, 2002, 

p.111. 

• www.psyvolution.ro/998-dezvoltarea-personalitatii-prin-feedback. 

• pshihopedagogie.blogspot.com/2007/08/8-metodologia-si-tehnologia-instruirii.html. 

  

 

895

http://www.psyvolution.ro/998-dezvoltarea-personalitatii-prin-feedback
http://pshihopedagogie.blogspot.com/2007/08/8-metodologia-si-tehnologia-instruirii.html


TEHNOLOGIA INFORMAȚIEI ȘI A COMUNICAȚIILOR ȘI 

STRATEGIILE DE PREDARE / ÎNVĂȚARE 

Ion Tătaru 

Liceul Tehnologic ”Henri Coandă” Tg. Jiu 

 

Dezvoltarea competențelor din domeniul tehnologiei informației și combinarea acestora cu 

abilitățile pedagogice, permit profesorilor să le aplice în variate moduri pentru a sprijini exercițiul 

de predare - de la schimbul de cunoștințe și experiențe cu alți profesori până la îmbunătățirea și 

dezvoltarea experienței în procesul de învățare și evaluare pentru elevi, ajutând astfel elevii să își 

atingă obiectivele de învățare. Pentru profesori, avantajele aplicării tehnologiilor informatice sunt: 

1. Suport pentru o varietate de strategii de predare 

2. Facilitarea accesului la resurse 

3. Furnizarea unei varietăți de formate de resurse 

4. Îmbunătățirea și extinderea mediilor de învățare 

5. O administrare mai eficientă a resurselor utilizând instrumente de tip foi de calcul, baze 

de date, platforme de învățare și tehnologii de comunicare 

6. Sprijinirea dezvoltării profesionale continue 

Există mai multe moduri pentru a sprijini și îmbunătăți strategiile de predare și învățare 

tradiționale, dar și cele moderne:  

o Învățarea centrată pe elev  

o  Învățarea colaborativă  

o  Învățarea informală 

Învățarea centrată pe elev  

În învățarea centrată pe elev, cunoscută și ca o abordare de învățare personalizată sau 

diferențiată, profesorul se concentrează pe adaptarea învățării pentru a se potrivi fiecărui elev și 

nevoilor acestuia, cunoștințelor de bază, abilităților, intereselor și stilului de învățare. În acest 

model, elevul este un participant  activ, construindu-și propria învățare, într-un ritm propriu. 

Această abordare este în contrast cu abordările tradiționale de învățare centrate pe profesor, unde 

profesorul este un expert care transferă informații către un elev pasiv, într-un ritm stabilit de 

profesor.  

Ca exemple de moduri în care se pot utiliza soluțiile tehnologiei informației pentru a sprijini 

învățarea centrată pe elev sunt: utilizarea instrumentelor precum simulări și teste online pentru a 

evalua progresul învățării, utilizarea instrumentelor precum sondaje online pentru a identifica 

stilurile individuale de învățare, proiectarea strategiilor pentru a se potrivi stilurilor individuale de 

învățare utilizând diferite formate de resurse, utilizarea instrumentelor precum cursurile de e-
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learning pentru ca elevii care le folosesc să învețe în ritmul propriu, utilizarea instrumentelor 

precum instrumentele de căutare pe Internet pentru ca elevii să devină participanți activi la 

construirea propriei învățări. 

Învățarea colaborativă 

În modul de învățare colaborativă, profesorul se concentrează pe facilitarea lucrului în grup 

pentru doi sau mai mulți elevi pentru a construi învățarea. Acest lucru poate lua forma găsiri 

informațiilor, rezolvării problemelor, discutării subiectelor și creării de materiale împreună. 

Profesorii sunt facilitatori în acest tip de învățare, iar elevii participă activ la propria învățare, prin 

activități în care elevii folosesc Internetul pentru a găsi informații împreună, folosesc instrumente de 

colaborare pentru a crea conținut în mod colaborativ sau folosesc instrumente de comunicare pentru 

a discuta subiecte și a rezolva probleme împreună.  

Învățare informală 

În învățarea informală, elevii învață într-un context informal care nu este dirijat de profesorii 

lor. În acest tip de învățare, elevii sunt participanți activi la propria învățare, își folosesc propriile 

abordări de învățare și își stabilesc propriile obiective de învățare. Acest lucru este, în general, mai 

relevant pentru elevii din clasele mai mari. Tehnologia informației și a comunicațiilor oferă 

instrumente care pot sprijini învățarea informală. Folosind Internetul și tehnologiile mobile, elevii 

pot accesa informații când și cum doresc și într-un ritm pe care și-l stabilesc singuri. Exemple 

pentru învățarea informală: căutarea informațiilor folosind motoarele de căutare, comunicarea 

utilizând instrumentele de chat online sau social media, colaborarea pentru finalizarea proiectelor 

folosind diverse instrumente cum ar fi cele de stocare online, crearea de conținut utilizând bloguri 

sau participarea la cursuri folosind site-uri de învățare online. 
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FUNCȚIA INOVATOARE A EDUCAȚIEI ÎN LUMEA MODERNĂ 

 

Profesor pentru învăţamântul primar ADINA-MARIA TEODORESCU  

Colegiul Naţional ”Traian Lalescu” -  Reşiţa 

 

                                                         Profesor pentru învăţamântul primar MARINELA ADUMITROIE 

                                                                                              Colegiul Naţional ”Traian Lalescu” -  Reşiţa 

 „Educația este cea mai puternică armă pe care o poți folosi pentru a schimba lumea.” – Nelson 

Mandela 

Această afirmație puternică reflectă adevărul profund potrivit căruia educația este fundația pentru 

construirea unui progres social semnificativ. Un copil, un profesor, un pix și o carte: acestea sunt cele mai 

puternice arme care pot face diferența și pot modela lumea în care trăim. Prin educație, ființele umane se 

eliberează, devenind capabile să înțeleagă, să ia decizii autonome și să transforme societatea pe baza 

cunoștințelor lor. 

Educația are o valoare incomensurabilă și fundamentală în garantarea unui viitor mai bun pentru 

fiecare individ. Ne permite să ne îmbogățm bagajul de cunoștințe, deschizând ușile către creșterea 

personală și expansiunea mentală. Fiecare individ merită oportunitatea de a accesa o educație de calitate, 

deoarece reprezintă pasul fundamental pentru progresul individual și colectiv. 

Școala, de-a lungul timpului, a evoluat pentru a deveni un loc de inovare și experimentare. Se 

adaptează la schimbări și îmbrățișează utilizarea noilor tehnologii și metodologii de predare de ultimă oră. 

Școala este mult mai mult decât un simplu transfer de cunoștințe: este un adevărat laborator al creșterii, în 

care copiii și tinerii se pot testa, compara, crește și, firesc, învață.  

Școala nu numai că transmite cunoștințe și abilități, ci învață și valori și virtuți care modelează 

caracterul indivizilor. Prin educație, cineva își dezvoltă personalitatea și își descoperă particularitățile. 

Școala joacă un rol fundamental în a oferi elevilor instrumentele necesare pentru a-și construi viitorul, 

depășind barierele sociale și economice. Într-o societate complexă precum cea în care trăim, școala 

devine și mai importantă, chiar mai mult decât familia însăși. În cadrul ei ne dezvoltăm personalitatea, ne 

explorăm potențialul și descoperim posibilitățile infinite pe care ni le oferă viața. 

Educaţia reprezintă temelia formării personalităţii umane, fiind indispensabilă nu numai devenirii 

omului în sine, ci şi societăţii. Din acest punct de vedere, se înţelege că educaţia nu se reduce doar la 

transmiterea unor informaţii sau a unor abilităţi practice, educaţia presupune şi altceva şi anume formarea 

personalităţii omului cu ajutorul artei, a ştiinţei, a acumulărilor culturale ale unui popor, a tuturor 

cunoştinţelor care contribuie la integrarea armonioasă, a acestuia, în viaţa socială. 

Educaţia dobândită în “cei şapte ani de acasă” este definitorie pentru formarea, conturarea şi 

898



achiziţia normelor unui comportament social corect, chiar dacă, în vremurile noastre, copiii sunt incluşi în 

diverse forme educaţionale încă de la vârste mult mai fragede şi nu mai reuşesc să petreacă exclusiv, 

acasă, primii şapte ani din viaţă, împreună cu familia. Educaţia din primii ani de acasă, de care cei mici au 

parte în familie, defineşte în bună măsură viitorul adult. Un vechi proverb englezesc spune: „Politeţea nu 

costă nimic şi cumpără orice!”.  Într-o lume în care respectul faţă de celălalt este din ce în ce mai alterat, 

nu este o misiune ușoară pentru părinţi să-și crească copilul în spiritul bunelor maniere. Cu toate acestea, 

părinții trebuie să știe că o bună educație în familie va cântări mai greu și va câștiga în fața imaginilor 

negative văzute în jur sau a influenței anturajului de la școală sau mediul de prieteni.  

          Există, pe de o parte, nevoia școlii de a se actualiza și de a ține pasul cu modificările tehnice 

fulgerătoare pe calea studiului în paralel cu educația non formală ca 

parte integrantă a formării și dezvoltării personalității elevului,  atât 

de necesară în societatea modernă.  Pprogramele şcolare s-au 

schimbat la fel de repede , identificând şi simţind nevoia ca prin 

conţinutul lor să-și lărgească rolul și abilitățile de a răspunde noilor 

nevoi, oferind mereu prin propunerea de oferte educaționale o 

educație profesională, bazată pe competențe ? 

          În epoca modernă, reuşita şcolară, reprezintă o temă permanentă şi complexă, o preocupare 

constantă pentru cadrele didactice în activitatea instructiv-educativă. Inadaptarea elevului în raport cu 

cerinţele învăţamântului, lipsa de încredere în capacităţile sale reprezintă situaţia care trebuie neapărat 

evitată şi anticipată, pentru ca fiecare să înţeleagă, că în pofida diversităţii, a diferenţelor de tot felul cu 

care fiecare fiinţă umană este dotată de la naştere, drepturile fiecăruia sunt egale şi trebuiesc respectate. 

          Metodele moderne de predare, educația non formală, în special în cadrul alternativei educaţionale 

step-by-step, trebuie să cuprindă acele repere importante care ne vor aduce rezultatele aşteptate :  

 *  Îmbunătățirea eficienței didactice a profesorului; 

 *  Optimizarea învaţării de către elev; 

 *  Reducerea timpului de aplicare la studiu, cu obţinerea cel puţin a aceleiaşi performanţe; 

 * Evidenţierea personalităţii și a abilităților elevului, punând în centrul procesului de predare-

învățare,educația individualizată. 

* Evaluarea justă şi obiectivă a competenţelor dobândite 

             Predarea, trebuie să țină cont întotdeauna de interacțiunea inseparabilă dintre predare și învățare, 

armonizate în contextul educațional cu aspectele psihologice ale elevilor, pregătirea tehnică și pedagogică 

a profesorilor, contextul cultural, social și folosirea celor mai eficiente instrumente de ajutorare. 

          În sprijinul realizării unui proces educaţional modern şi eficient, dar în acelaşi timp, în încercarea 

de a forma și dezvolta personalitatea elevului prin modalităţi non formale, la Colegiul Naţional ”Traian 
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Lalescu” -  Reşiţa, clasa a II-a, alternativa educaţională Step-by-Step, am conceput şi dezvoltat proiecte 

diverse şi inovative, bazate în principal pe realizarea unor lucrări de pictură.  

          Scopul şi obiectivelor acestora sunt dezvoltarea capacităţilor creative, stimularea imaginaţiei şi 

posibilitatea de a înţelege şi a simţi frumosul din artă, precum şi reflectarea mediului înconjurător în 

lucrările artistice ale copiilor. Educaţia estetică sustenabilă a copiilor, prin procesul de cunoaştere a 

realităţii, facilitat de contactul direct cu obiectele şi fenomenele din mediul înconjurător, explicarea şi 

înţelegerea acestora prin instrumente artistice specifice. Stimularea capacităţilor organizatorice, a 

implicării şi responsabilizarea copiilor pentru realizarea şi promovare lucrărilor artistice, realizate de către 

ei însişi, în cadrul proiectelor respective, au contribuit la diversificarea şi experimentarea a noi forme de 

promovare educaţională. 

         Conform cercetărilor în domeniul pedagogiei, copiii învaţă cel mai 

bine făcând. Aceasta înseamnă că prin implicare activă în interacţiunile cu 

mediul, copiii înţeleg ceea ce îi înconjoară si vor încerca să redea prin 

pictură ceea ce văd sau aud. Proiectele noastre au creat un centru de lucru 

pentru pictură clasică pe pânză, selectând pentru fiecare copil, tema potrivită 

în funcţie de abilităţile specifice, dorinţa de lucru, considerând şi opţiunea 

proprie a fiecăruia. Centrul de activitate reproduce, în miniatură, situaţii 

reale de viaţă şi semnificative, context în care copiii exersează adevărate 

activităţi umane, accesibile vârstei lor şi sunt încurajaţi să-şi dezvolte şi să-şi 

descopere creativitatea, să testeze materiale noi şi să experimenteze tactil. Totodată, acest centru 

stimulează curiozitatea, simţul estetic, imaginaţia şi spiritul de iniţiativă al copiilor, încrederea în sine, 

dezvoltarea motricităţii fine şi abilităţi cognitive.  

       Creativitatea se manifestă în copilărie prin interes, curiozitate, spontaneitate și deschiderea spre nou. 

Potențialul creativ trebuie cultivat constant, așa încât copilul să își consolideze această calitate, familia 

şcoala, mentorii și educația având un rol important. Prin sesiunile de lucru organizate  pentru a realiza 

lucrări de pictură clasică, am reuşit stimularea curiozităţii și a nevoii de cunoaștere la copii, declanșarea 

motivaţiei pozitive și afective, asigurarea unui climat educaţional dezinhibant, echilibrat, plăcut, amenajat 

pe centre de activitate. Prin metode specifice care implică joaca și metode pedagogice active, conduite 

didactice flexibile, care permit libera exprimare a copilului, am încurajat autonomia, iniţiativa și 

creativitatea acestora, pentru a putea obţine implicarea acestora in realizarea conţinutului educaţional 

propus. Am incurajat copiii să aleagă liber temele pentru picturi, să discute în prealabil cu cadrele 

didactice ideile pe care doresc să le pună în practică, să realizeze un plan de lucru împreună cu acestea şi 

să exprime liber orice întrebare, idee sau subiect legate de lucrarea în sine cât şi în general despre pictură 

ca şi formă de exprimare a personalităţii, creativităţii şi individualităţii fiecăruia, cu scopul de a da 
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posibilitatea copiilor să fie iniţiatorii propriilor activităţi şi lucrări sau eroii principali astfel va fi 

stimulată  propria creativitate, autonomia şi implicarea pentru realizarea lucrărilor.  

          Lucrările copiilor sunt produse imaginative, roadele actului de creație prin care aceştia exprimă o 

idee, o stare, gânduri, trăiri şi sentimente, sunt originale şi personale şi din acest punct de vedere se 

constituie ca instrumente perfecte pentru a fi folosite în continuare în sprijinul actului didactic. În cadrul 

sesiunilor de lucru, au fost iniţiate dezbateri între copii pe marginea lucrării fiecăruia pentru a da ocazia 

realizatorului să îşi prezinte lucrarea şi să explice ce a dorit să exprime în aceasta, de unde s-a inspirat şi 

care a fost procesul prin care i-a dat forma finală, sau cum îl reprezintă, respectiv de a pune pe ceilalţi 

colegi în situaţia de a explica ce au înţeles din conţinutul lucrării prezentate, ce le sugerează şi cât din 

ceea ce realizatorul a dorit să exprime a fost perceput de către privitori. Din aceste discuţii tematizate şi 

moderate de către cadrele didactice, copiii au beneficiat de un transfer eficient de cunoaştere, iar 

experienţa dobândită prin acest proiect în toate fazele desfăşurării sale a avut un impact benefic asupra 

bagajului de cunoştinţe al acestora. 

       După cum spune cu înțelepciune un proverb străvechi, „Nu încetezi niciodată să înveți în viață”. 

Educația este o călătorie pe tot parcursul vieții. Chiar și după terminarea școlii, învățarea nu se oprește 

niciodată. Prin curiozitate și deschidere la minte, continuăm să creștem și să ne îmbogățim cunoștințele, 

dezvoltând noi abilități care ne permit să facem față provocărilor pe care ni le prezintă viața. 

Educația este cu adevărat o armă puternică, capabilă să schimbe lumea. Prin ea deschidem porțile 

cunoașterii, împuternicirii personale și posibilității de a ne realiza visele. Susținem cu tărie importanța 

educației de calitate pentru toți, astfel încât fiecare individ să aibă oportunitatea de a-și atinge potențialul 

maxim.   
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UTILIZAREA TEHNOLOGIEI ÎN PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV 

 

Andreea-Mădălina Terci 

Școala Gimnazială „Mihai Eminescu” Costinești 

 

Tehnologia este prezentă constant în viețile noastre, iar acest lucru se 

dovedește prin folosirea îndelungată a tuturor mijloacelor de comunicare 

digitală și a numărului mare de utilizatori. Copiii sunt cei mai mari 

consumatori ai rețelei digitale, care tinde să se extindă în numeroase domenii 

de activitate.  

Introducerea mijloacelor tehnologice în procesul educațional este, cu 

siguranță, modalitatea cea mai eficientă de a înregistra un progres rapid și 

sigur, având un impact major chiar și în dezvoltarea abilităților de comunicare 

a elevilor. Digitalizarea educației este o componentă esențială în actul de 

predare-învățare-evaluare, întrucât elevii din noua generație sunt atrași de tot 

ce înseamnă tehnologie. Astfel, prezența dispozitivelor digitale în sala de 

clasă și utilizarea lor le creează copiilor un mediu propice pentru învățarea 

dinamică. Aceștia sunt deja familiarizați cu diferite instrumente și aparate 

digitale, cum ar fi tabletele, smartphone-urile, telefoanele de ultimă generație, 

iar acest fapt conduce la îmbunătățirea actului didactic.  

Cu ajutorul tehnologiei, elevii au șansa de a înțelege mult mai ușor 

informațiile transmise în timpul orelor de curs și de a-și consolida 

cunoștințele. Mai mult decât atât, folosirea resurselor digitale conferă copiilor 

un grad de relaxare care le facilitează progresul școlar. Accesul la informație 

este din ce în ce mai simplu, iar orele de curs devin mai interactive și 

inovatoare. Elevii au posibilitatea de a accesa resursele digitale puse la 

dispoziție în orice moment, în ritmul propriu, fără a fi presați de timp.  

Avantajele utilizării tehnologiei în procesul instructiv-educativ se 

observă și la cadrele didactice, întrucât acestea își pot structura planurile de 

lecție și activitățile într-un mod cât mai creativ și atractiv pentru elevi. De 

asemenea, profesorii devin din ce în ce mai eficienți în organizarea procesului 

educațional și în gestionarea corectă a timpului alocat pentru fiecare secvență 

didactică în parte.  

Accesarea multiplelor platforme digitale permite o abordare inovativă 

a actului de predare-învățare și asigură dezvoltarea abilităților elevilor în 

diverse domenii de activitate. Crearea activităților pe suport digital îi 
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încurajează pe elevi să răspundă fără teamă și să îndrăgească cursurile la care 

prezintă mari dificultăți de înțelegere. Majoritatea platformelor și aplicațiilor 

digitale cuprind rubrici specifice inserării unor imagini, videoclipuri, animații 

sau efecte speciale, care captivează atenția elevilor și îi determină să fie cât 

mai implicați în procesul educativ.  

Resursele și materialele digitale ajută, de asemenea, la lărgirea 

orizontului cultural al elevilor, prin descoperirea unor locuri, obiective 

turistice, monumente, țări sau orașe foarte îndepărtate, pe care, probabil, nu 

le-ar putea vedea vreodată. În plus, elevii pot urmări diverse videoclipuri cu  

oameni de știință, realizând experimente în laboratoare performante, fără a fi 

supuși unor riscuri. Multe școli din România, atât din mediul rural, cât și din 

cel urban, nu dispun de aparatura și resursele necesare desfășurării unor astfel 

de activități pentru copii. Prin urmare, singura modalitate accesibilă tuturor 

rămâne tehnologia.  

Cu toate acestea, nu trebuie să neglijăm nici metodele tradiționale de 

predare-învățare, care au o valoare deosebită în cadrul orelor de curs. 

Expunerea și explicațiile profesorului favorizează foarte mult legătura strânsă 

pe care o are cu elevii săi, având posibilitatea de a le transmite cunoștințele 

într-un mod cât mai clar și precis, menținând un contact vizual pe tot parcursul 

orei. Deși acest tip de interacțiune nu încurajează decât foarte puțin gândirea 

critică a elevului, creativitatea și implicarea scăzută în procesul de predare-

învățare, totuși este agreată atunci când numărul de elevi este foarte mare, iar 

activitățile de lucru în echipă s-ar realiza cu dificultate.  

Metodele moderne de predare-învățare încep să câștige cât mai mult 

teren în timpul orelor de curs, datorită multitudinii de activități ludice care se 

pot realiza cu ajutorul mijloacelor digitale. Jocurile didactice sunt cele mai 

folosite, deoarece pot fi aplicate în numeroase tipuri de lecție. Există mai 

multe categorii de jocuri didactice, în funcție de utilitatea lor: jocuri 

lingvistice (gramaticale, lexicale, fonetice), jocuri de creativitate (ghicitori, 

rebusuri, spânzurătoarea, quizz-show, etc.), jocuri teatrale (dramatizarea, 

simularea, jocul de rol). Toate aceste jocuri se pot realiza în format digital, 

prin intermediul platformelor și aplicațiilor digitale, care reprezintă o sursă 

inepuizabilă de bucurie și motivație, întrucât elevii sunt pasionați de jocuri.        
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            Totuși, tehnologia trebuie utilizată cu moderație în procesul 

instructiv-educativ, fiind necesar să stabilim un echilibru între mijloacele 

tradiționale și cele moderne. Integrarea resurselor digitale în procesul de 

învățare contribuie la dezvoltarea competențelor și abilităților elevilor, în 

vederea parcurgerii programei școlare într-un mediu creativ, inovator și ludic.  
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Educația  misiunea nobilă a oricărui profesor  

Motto :,, Un profesor bun este ca o lumânare. Se consumă pentru a lumina calea pentru alții.,, 

  Mustafa Kemal Ataturk 

În contextul actual  educația este o misiune  a oricărui profesor . Paradigma actuală a sistemului 

școlar a făcut ca  educația să devină o misiune ,,grea ,, /,, dificilă ,,. Elevul de gimnaziu este 

foarte greu de ,,educat / modelat   ,,  . Printre cauzele  care  nu îi permit participarea am 

identificat  : 

- programul încărcat al elevului –  

- implicarea elevului în alte activități specifice adolescenților și în special în activități 

sportive  

- atitudinea familiei – care nu dorește ca  elevul să piardă timpul cu o pregătire 

suplimentară care nu îi aduce nici un folos  

- atitudinea colegilor care etichetează un elev ca fiind tocilar  

- renumele de elev conformist ,care se supune regulilor numai are nicio relevanță  

- calitățile psiho-afective ale elevilor s-au modificat . 

Pornind de la aceste premise care împiedică elevul să se implice, să –și desăvârșească  , am 

încercat să identific modalități prin care să-i conving despre importanța de a participa la 

activitățile care permit educația personală prin : 

- posibilitatea de a avea o experiență de participare la un concurs  

- de a avea oportunitatea de a concura cu alți colegi  

- de a avea în palmares un premiu 

- de a învăța să înveți  

- de a te dezvolta personal . 

- de a îți face noi prieteni . 

- de a afla mai multe informații științifice într-un cadru nonformal . 

Utilizând toate metodele de persuasiune( bomboane , suc   ) am reușit să conving un segment 

foarte mic de elevi să participe la  activitățile educative . 

Aparent părea o mică victorie – dar în realitate abia acum începe misiunea ce mai dificilă 

. Căci am de răspuns la o mulțime de întrebări :  

- Ce îmi doresc Cantitate sau Calitate ? este cert ca vreau calitate . Dar elevii din actuala 

generație nu știu să învețe , nu vor să accepte că pentru un concurs este necesara o muncă 

de echipă : El și eu- profesorul . Ambii trebuie să găsim modalitatea de a colabora , de 

a corecta erorile de învățare , de a sta zilnic la masa de studiu ( ceea ce este forte greu 

pentru un adolescent , căci se plictisește repede ).Pregătirea pentru un concurs presupune 

: program de studiu zilnic , program de pregătire cu profesorul . 

- Cum selectez și motiv elevul ?să participe .Sunt elevi care doresc să participe la 

activități. .Dar mulți dintre aceștia nu au un vocabular de specialitate , nu fac conexiuni 

între evenimente ,nu știu să descrie toate amănuntele , precizează pe scurt din 

comoditate. Trebuie să cunosc foarte bine modalitatea de exprimare a elevului în scris , 

capabilitatea lui de motivare , stimulare , autocontrol . 

- Cum gestionez ezitările elevului ? momentele în care vrea să renunțe .De- a lungul anilor 

am avut elevi care au renunțat să participe de teamă de a fi judecați de colegi că au făcut 
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o anumită afirmație , de frica  de a concura cu alți colegi mai bine pregătiți sau teama 

ca unii pot să râdă ce răspunsurile lor . 

- Cum comunic cu elevul să-i păstrez starea spiho-afectivă bună pentru a se educa și 

autoeduca  .Este necesar să-l încurajez , să-i ridic mereu moralul , să glumesc cu el . 

- Cum conving părinții să-l lase să participe la activitățile educative . Este cea mai mare 

provocare să-i  convingi că  merită să participi la un concurs pentru a câștiga experiență 

. 

Implicare elev –profesor presupune a realiza o echipă de lucru în care se creează o atmosferă  

de studiu /de prietenie . În această simbioză se realizează călătorii în timp și spațiu , se pătrunde 

în laboratorul științific al  cunoașterii.. Se creează o lume de poveste , în care profesorul devine 

un antrenor care conduce elevul spre performanță . Profesorul este atât savantul cât și 

preparatorul fizic cât și terapeutul , știind să dozeze efortul științific cu cel intelectual , formează 

deprinderi de lucru , de muncă intelectuală .Elevul la rândul său trebuie să se lase modelat , 

condus de profesor , să –și dezvolte abilități și capabilități de lucru  , să învețe cum să învețe , 

să-și dezvolte competențele de comunicare .Pe acest drum de pregătire / de asimilare de 

cunoștințe sunt momente dificile în care elevul , obosit de povara drumului , de dificultatea 

cunoștințelor , de mulțimea erorilor de învățare ar vrea să se oprească , să facă o pauză, uneori 

să vrea să stea pe marginea drumului , să asiste ,să nu mai facă achiziții. În această situație 

profesorul trebuie să știe cum să –și motiveze elevul să continue drumul cunoașterii , cum să se 

pregătească pentru concurs sau activitățile educative  .Să-l motiveze , să-l încurajeze , să-i 

explice că este nevoie de mult studiu , că pot apărea erorii de învățare , că memoria uneori mai 

are mici sincope ,dar trebuie să continue. 

Pregătirea pentru activitățile educative  și concursurile școlare trebuie să fie o prioritate 

a profesorului deși este de multe ori copleșit de mulțimea de documente școlare pe cere trebuie 

să le realizeze , de programul supraîncărcat și de greutățile vieții cotidiene .Să  nu uităm să 

mulțumim colegilor care se implică în pregătirea elevilor pentru concursurile școlare pentru a 

forma și dezvolta competențe educative pe termen lung. Să nu uităm că elevul de astăzi este 

cetățeanul de mâine , că tot ceea ce el achiziționează acum va utiliza în viitor . 

Considerăm că educația, dincolo de dificultățile pe care le întâmpină orice profesor în 

realizarea ei atât din partea elevii și a părinților ar trebui să fie o prioritate .  

Câți dintre noi ne punem întrebarea dacă va fi nevoie de încă o generație de sacrificiu 

care să nu promoveze examenele naționale ca să reformăm învățământul românesc . Oare câți 

dintre noi conștientizăm că primează cantitatea în defavoarea calității învățământului . Câți 

absolvenți ar trebui să numai promoveze examenul de bacalaureat . Ne întrebăm oare de ce tot 

mai mulți absolvenți vor trebui să nu promoveze examenele  ca să înțelegem că este necesară o 

reorganizare a sistemului educațional . 

În următori 10 sau 20 de ani vom avea din ce în ce mai mulți elevi care scriu și citesc 

dar sunt analfabeți funcționali . Dacă  vrem să avem o educație de calitate trebuie să acționăm 

acum împreună să  numai avem absolvenți care nu înțeleg sensul cuvintelor . 

Este  în puterea noastră să transformăm școala în furnizor de calitate educațională și nu 

în cantitate de absolvenți . Acum este momentul să acționăm dacă dorim un sistem educațional 

de calitate . 
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Împreună – elevi , părinți ,profesori putem  să reacționăm, reorganizăm ,refacem , 

reformulăm , regândim , realizăm reformarea în educație ca aceasta să furnizeze calitate . 

Dacă dorim să avem absolvenți educați , interesați să acționeze , să se insereze pe piața 

muncii trebuie să facem un pas sigur și important în educație  în sensul transformării școlii în 

furnizor de calitate . Misiunea școlii este de a forma cetățeni activi care să aibă competențe și 

abilități cât mai variate  . 

În concluzie educație este o misiune nobilă a oricărui profesor căci noi avem această 

posibilitate de a modela și forma abilități pentru întreaga viață a unei persoane ,de a deschide o 

ușă către cunoaștere și  dezvoltare . 
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prof.înv.primar Țăpău Tătărușanu Elena  

 

 Tinerii absolvenți care intră de pe băncile școlii din poziția de student în 

școală pe poziția de profesor debutant, au  pregnant prezente figurile emblematice 

ale profesorilor lor,  care și-au pus amprenta pe evoluția și devenirea lor de tineri 

accesori ai titulaturii de dascăl, de cadru didactic. Dorința de a schimba ceva în 

modul de desfășurare a procesului de învățare, de a eficientiza modul de predare, 

de a interrelaționa cu elevii în așa fel încât să obțină cât mai multă participare și 

implicare a acestora în desfășurarea lecțiilor  se bazează pe cunoștințele asimilate, 

pe atingerea scopului fiecăruia de evoluție în domeniul de activitate. 

 Aceștia  se bazează, și pe bună dreptate pe modelele care le-au marcat 

pregătirea și evoluția intelectuală ca și elevi, studenți sau tineri învățăcei în ale 

meseriei. 

Din punct de vedere teoretic sunt bine pregătiți, aici intervine și interesul 

acestora de a funcționa mai mult sau mai puțin în sistem, dorința de a performa 

în această meserie sau capacitatea de anduranță a vicisitudinilor specifice oricărei 

cariere în educație și cu dorința de a demonstra că fac față cu brio cerințelor din 

unitatea școlară în care debutează.   

  Tânărul absolvent  va veni în noul colectiv de cadre didactice al unității de 

învățământ ca un coleg care vrea să-și arate valoarea, ca un coleg care are forță 

de muncă și determinarea de a reuși și a se face remarcat, ca un coleg ce este 

conștient de dificila perioadă de adaptare, de cunoaștere a realității de la clasă, de 

interacțiune cu elevii săi, cu colegii  din scoală, cu conducerea școlii, cu 

personalul nedidactic și administrativ, precum și cu colectivul de părinți ai 

elevilor săi.  

         Proiectarea activității didactice, respectiv a unității de învățare și a lecției 

ca structură de bază în cadrul procesului instructiv-educativ, a evoluat de-a lungul 

timpului în concordanță strânsă cu politicile și viziunea specialiștilor și a alinierii 

învățământului românesc la politicile europene și mondiale. De fapt proiectarea 

reprezintă un ansamblu de demersuri pe care le faci anticipativ în vederea 

identificării pașilor ce-i vei respecta pentru realizarea lectiei. Această anticipare 

este necesară pentru a eficientiza desfășurarea activității didactice în activitatea 

la clasă. 

Este necesar să cunoști în funcție de conținutul științific ce obiective să-ți 

definești/propui spre realizare, cu ajutorul căror teme poți să realizezi aceasta, 

prin ce metode, procedee și mijloace poți să captezi atenția, să facilitezi 

înțelegerea conținuturilor,  să motivezi participarea activă la învățare astfel încât 

să realizezi conexiunea noului cu ceea ce este asimilat deja, să poți spre final să 

cuantifici prin acei itemi bine aleși cât din conținut a fost temeinic asimilat și 

astfel obiectivele stabilite sunt atinse, precum și o diagnoză urgentă a modului în 

care continui sau, modifici pe viitor proiectarea didactică. 
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  Prin respectarea acestor pași în procesul de predare-învățare se scot în 

evidență etapele prin care elevul le parcurge, scopul acestora, precum și modul în 

care cunoștințele, deprinderile și capacitățile dobândite pot fi aplicate practic și 

ulterior completate. 

Mai pe înțelesul mentoratului procesul de proiectare este logic: 

   Începe cu întrebarea : Ce  se va face? O viziune generală asupra lecției, care 

pornește de la … 

 Care sunt competențele generale fixate de programă? 

 Care sunt competențele specifice ? 

 Care sunt cunoștințele, priceperile și deprinderile care se doresc a fi 

dezvoltate? 

 Care sunt reperele în care se  integrează lecția?( unitară, integrată, 

subiectul, unitatea de învățare) 

 Care este feedback-ul ce se așteaptă la finalul activității? Ce se 

mai  poate  identifica din modul de desfășurare  al acesteia? 

  

După ce toate acestea sunt lămurite și stabilite se continuă demersul cu : 

Cu ce se vor face acestea? 

-   Cum  se construiește deschiderea lecției? În ce se  integrează/corelează? Se 

poate alinia cu ceva ce a fost studiat anterior? 

-        Care este lecția propriu-zisă? Ce conține? 

-        Cum se  gândește finalizarea lecției? 

-        Care sunt reperele temporale la care  s-a gândit? 

-        Se pot  identifica punctele culminante ale lecției? 

Scenariul  ideatic al unei lecții rezultă din succesiunea unor opțiuni, pe baza 

datelor obținute din programă, manual, bibliografie de specialitate, paralel cu 

realitățile și specificul clasei. 

Sunt importante aceste momente deoarece viziunea aduce informații 

despre operaționalizarea conținutului, iar structurarea acestuia presupune de 

asemenea, fixarea proporțiilor temporale și de importanță a diferitelor secvențe 

ca și stabilirea punctelor culminante. 

   

Cunoașterea de către  debutant a structurii lecțiilor de predare –învățare, 

prin însușirea derulării firești a etapelor unei astfel de lecții, ajută la adoptarea 

acestei structuri și pentru alte tipuri de lecție, adăugând sau renunțând la etape 

specifice identificând mai ușor diferențele și particularitățile fiecărei tip de 

lecție. 

Etapele lecției de dobândire de noi cunoștințe 

I. Momentul organizatoric– necesar pregătirii tuturor ustensilelor și materialelor 

necesare bunei desfășurări a lecției, precum și aranjarea elevilor în conformitate 

cu formele de organizare necesare pe parcursul respectivei lecții. 
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II. Verificarea cunoștințelor dobândite anterior- secvență necesară pentru 

verificarea frontală și individuală a temei pentru acasă și a gradului de însușire a 

noțiunilor lecției precedente; 

III. Captarea atenției elevilor asupra desfășurării activității, prezentarea 

caracterului ludic al desfășurării lecției cu participarea activă a tuturor elevilor 

în realizarea scopului acesteia; 

IV. Anunțarea subiectului și enunțarea obiectivelor lecției –secvență ce nu mai 

are  caracter de obligativitate, da este necesară  de în funcție de tipul de lecție și 

a nivelul de  clasă, obligatoriu este însă,  ca acestea să fie formulate pe înțelesul 

elevilor. 

V. Dirijarea învățării  – secvența cu cea mai mare întindere de timp, pe 

parcursul căreia conținutul științific al lecției este prezentat cât mai atractiv, mai 

logic și pe înțelesul elevilor, apelând la diverse strategii, metode și procedee de 

învățare.  Pe parcursul acestei secvențe toți elevi sunt valorificați și implicați în 

procesul de învățare. 

VI. Obținerea performanței  care este importantă pentru a da posibilitatea elevilor 

să lucreze individual cu noile cunoștințe ; 

VII. Realizarea feed-back-ului- etapă necesară pentru o reîntregire a conținutului 

discutat cu identificarea cuvintelor cheie/punctelor de referință, în logica 

desfășurării lor și cu extragerea mesajului educativ. 

VIII. Încheierea lecției- ne  asigură conținutul de consolidat prin tema pentru 

acasă, aprecierile prestației elevilor la buna desfășurarea a lecției, a încurajării 

elevilor care au realizat mici progrese. 

Prin specificul fiecărei lecții, de consolidare,  de evaluare,  mixte,  de 

formare de priceperi și deprinderi unele secvență dispar, altele iau o altă 

dimensiune temporară pentru realizarea activităților de învățare necesare în 

vederea  atingerii  obiectivelor propuse pentru  realizarea competențelor vizate. 

  După ce aceste secvențe de lecție îi vor fi mai  familiare debutantului se 

trece la explicarea conținutului fiecărei etape și a modului în care aceasta trebuie 

să se desfășoare ca și durată de timp sau ca mod sau  grad de participare activă al 

elevilor. 

I: Captarea atenției 

  După un necesar moment organizatoric în care se va avea în vedere 

ca  elevii să aibă pe bancă instrumentele de lucru necesare bunei desfășurări a 

orei:  manualele, caietele, auxiliarele,  fișe de lucru, instrumente necesare 

scrisului, este necesar să  se gândească o modalitate ingenioasă care să stârnească 

interesul imediat  și motivația elevilor pe parcursul unui timp cât mai îndelungat 

eventual până la atingerea obiectivelor urmărite. 

  Caracterul de surpriză, accesibilă, suficient de incitantă și care să pună 

evident,  probleme este obligatoriu. Și o cerere de participare la un joc,  ludicul 

din această secvență poate asigura   gradul de participare activă și cu interes 

ridicat  al tuturor elevilor pe parcursul întregii activități.  

II. Enunțarea obiectivelor 
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   Este o secvență care se pretează dar  nu este obligatorie în desfășurarea 

lecției dar are ca scop conștientizarea de către elevi a ceea ce li se cere să-și 

însușească până la finalul activității și face o legătură de conștientizare între elevi 

și procesul de învățare. Bineînțeles că obiectivele vor fi enunțate pe înțelesul 

copiilor.  De regulă obiectivele sunt enunțate după ce atenția elevilor a fost 

captată ca o componentă care îi ancorează în procesul de învățare prin apelul la 

atenția și implicarea lor. 

III.  Reactualizarea cunoștințelor însușite anterior 

  Această secvență începe acum, dar se poate distribui pe toată durata  lecției, 

deoarece atunci când reactualizăm cunoștințele, deprinderile, 

priceperile,  abilitățile sau capacitățile ce au legătură cu cele ce vor fi învățate în 

lecția dată, eventual competențele la care facem apel în această activitate, au efect 

de creștere a gradului de accesibilitate și  întărește  integrarea acestora în sistemul 

de cunoștințe existent.  

IV. Prezentarea conținutului sarcinilor de învățare și conducerea noii 

învățări -  este secvența cu cea mai întinsă ca durată pe parcursul activității 

didactice.  Cel care a realizat proiectarea anticipează modalitatea în care va 

interveni în fiecare secvență stabilind și creând situațiile propice pentru atingerea 

sarcinilor de învățare și realizarea învățării eficiente în conformitate cu 

obiectivele stabilite. 

V.  Obținerea performanței  este o etapă de scurta durată dar de o importanță 

deosebită deoarece toată eficiența și calitatea activității de până acum se relevă în 

rezultatele pe care le vor avea elevii, efectuând individual sarcini  în care 

sunt  integrate noile cunoștințe, priceperi și deprinderi asimilate în această 

oră.  Concordă cu  învățarea prin descoperire realizată prin muncă independentă. 

VI. Asigurarea feedback-ului 

 Evaluarea activității elevilor pe toată durata activității, prin aprecieri, încurajări, 

întăriri, remedierea  și anunțarea gradului de atingere a competenței vizate 

prin  îndeplinirea sarcinilor  de învățare elevilor.  

VII. Obținerea performanței - este acea secvență în care se cuantifică gradul de 

înțelegere, inserare și întărire a deprinderilor, cunoștințelor sau competențelor 

vizate prin această activitate precum și eficiența actualului demers proiectiv,  în 

funcție de scop și obiectivele stabilite. Se poate realiza secvențial evaluare sau la 

finalul întregii lecții, acest lucru depinde de cunoștințele, priceperile 

și  deprinderile noi dobândite și de modul cum reacționează colectivul de elevi pe 

parcursul activității de  învățare.  

  În funcție de rezultatele ce se obțin se profilează în limba limpede în ce  fel 

va putea fi intensificată retenția celor învățate și asigura transferul lor la domenii 

mai complexe de activitate.  

VIII.  Asigurare retenției și a transferului 

  Esențializarea și sistematizarea cunoștințelor ce s-au acumulat în vederea 

atingerii competențelor vizate, corelarea acestora în cunoștințe, domenii, 

deprinderi, achiziții  studiate anterior, dar și cu altele ce urmează a fi studiate, 
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permit întărirea retenției , fixarea cunoștințelor și formarea de competențe 

vizate.  

Finalizarea cu tema acasă, are în vedere pe lângă asigurarea retenției, exersarea 

capacităților de transfer , anunțând cumva obiectivele activității viitoare.   

Proiectarea didactică nu constă doar în proiectarea unităților de învățare a 

conținuturilor disciplinelor ci și a unor documente ce țin de managementul clasei 

din învățământul primar. 

Activitate importantă ce necesită o bună proiectare este planificarea 

ședințelor cu părinții pe parcursul unui an școlar,  apoi planificarea orelor de 

consiliere a părinților, planificarea activităților extracurriculare și planificarea 

orelor de pregătire pentru remediere sau pentru copii capabili de performanță. 

  Am avut succes în activitatea de mentorat prin aplicarea metodei ,,mersului 

invers”. Orice debutant știe că de-a lungul carierei sale va fi inspectat la clasă, la 

documente, sau pentru a accede la anumite grade de măiestrie 

profesională.  Drept pentru care i-am prezentat tipurile de inspecție pe care le va 

întâlni pentru început: asistența la clasă efectuată de către directorul unității, de 

asistența inspectorului pentru învățământ primar sau a metodistului la care este 

repartizat în vederea înscrierii pentru examenul de definitivat, examen precedat 

de 2 inspecții speciale care se finalizează cu notă și încă o notă acordată 

portofoliului.  

 Orice abordare are eficiența ei și se pliază sau este condiționată de bagajul 

de cunoștințe metodice și metodologice a debutantului, rigurozitatea de care dă 

dovadă în abordarea provocărilor inerente meseriei precum și pe modalitatea 

acestuia de a face față stresului sau  a temperamentului cu care l-a înzestrat natura.  
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DIMENSIUNI ALE EVOLUȚIEI - EPIGENETICA  

Tirla Felicia-Doina, Liceul Teoretic „Lucian Blaga” Cluj-Napoca 

 

 ADN-ul uman are o influență directă asupra lumii înconjurătoare. Studiile de laborator au 

arătat că ADN-ul uman influențează direct substanța din care sunt formați atomii, adică niște particule 

micuțe de lumină, numite fotoni. Fizicianul rus Vladimir Poponin a realizat experimente la începutul 

anilor '90, a pus într-o eprubetă închisă ADN uman și fotoni, dorind să afle care e influența ADN-ul 

uman asupra fotonilor. Dintr-una din eprubete s-a extras tot aerul, pentru a obține "vid". Într-un astfel 

de spațiu există fotoni care pot fi măsurați destul de exact cu unele aparate specifice. În experimentul 

lui Poponin, acești fotoni s-au distribuit în mod dezordonat. Apoi a fost introdus ADN uman în 

aceasta eprubetă vidată. S-a produs un lucru uimtor. ADN-ul uman avea o influență directă asupra 

fotonilor: printr-o forță enigmatică, el ordona fotonii în forme regulate. Este prima data când știința a 

demonstrat ceea ce tradițiile spirituale stravechi au spus cu mult timp în urmă: suntem parte integrantă 

din această lume și o influențăm în permanență. Când ADN-ul uman a fost extras din eprubetă, fotonii 

s-au comportat ca și cum ADN-ul era încă prezent acolo. Concluzia experimentului lui Poponin a fost 

aceea că există un câmp cuantic care ne unește cu tot ceea ce există în jurul nostru. Prin intermediul 

acestui câmp, suntem mereu în legatură cu toți și cu toate, fie ca suntem conștienți sau nu de aceasta. 

 Zestrea genetică pe care i-o dau părinţii viitorului copil este mai mult de natură informaţională, 

decât de natură materială. Ea este de fapt o bibliotecă, în care sunt înscrise instrucţiunile de 

funcţionare ale viitorului organism. Biblioteca genetică pe care o primeşte fiecare copil de la părinţii 

săi este formată din 46 de cărţi, reprezentate de cei 46 de cromozomi aflaţi în nucleul celulei. Fiecare 

dintre cele 46 de cărţi cuprind între 400 şi 3300 de pagini care ar reprezenta genele. Dacă fiecare 

nucleotid ar reprezenta o literă, atunci fiecare carte ar cuprinde între 48 de milioane şi 250 de milioane 

de litere, iar întregul genom uman ar cuprinde peste 6 miliarde de litere. Astfel, fi ecare copil primeşte 

la naştere, într-o infimă cantitate de substanţă, o mare cantitate de informaţie genetică, apreciată la 

700 de Mb. Iar această informaţie este stocată în nucleul fiecărei celule. Toate celulele organismului 

conţin întreaga bibliotecă genetică.  

 Unele boli, aşa cum ar fi sindromul Down, hemofilia, au o transmitere ereditară, iar altele, aşa 

cum ar fi hipertensiunea arterială şi schizofrenia, au o predispoziţie ereditară. Încă din 1941, G.W. 

Beadle a arătat că modificarea unei gene ar putea determina o boală genetică. În 1949, Linus Pauling 

arată că anemia falciformă este o boală moleculară, care ar putea avea o cauză genetică. În 1957, 

Verner Ingram a arătat că anemia faciformă e determinată de înlocuirea acidului glutamic din lanţul 

din hemoglobină, cu aminoacidul valină. Apoi s-au descris peste 4000 boli genetice determinate de 

mutaţiile suferite de anumite gene, de modificările cromozomiale, cum este sindromul Down 

(trisomia 21). Unele boli pot fi autozomal dominante, aşa cum ar fi achondroplastia, autozomal 
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recesive, aşa cum ar fi albinismul şi sindromul Tay-Sachs, altele pot fi legate de cromozomii sexuali, 

aşa cum ar fi hemofilia, sindromul Klinefelter, sindromul Turner, distrofia musculară Duchenne. 

Lucrurile se complică în cazul bolilor poligenice, în care predispoziţia genetică trebuie susţinută de 

nişte factori de mediu, exemplu în cazul astmului bronşic, al diabetului zaharat, al schizofreniei, al 

cancerului şi altele. S-au descoprit gene oncogene care pot produce cancerul, dar şi gene 

antioncogene, gene de supresie a cancerului, care pot opri apariţia şi evoluţia cancerului. De aceea 

apariţia şi evoluţia cancerului depinde în cele din urmă de echilibrul dintre aceste gene, care poate fi 

influenţat de factorii epigenetici (Han, 2010). 

 Termenul de epigenetică a fost introdus de Conrad Waddington, în 1942, pentru a explica 

relaţiile dintre mediu şi genom. Baza nucleară a epigeneticii este reprezentată de moleculele care se 

află în jurul ADN şi anume din cromatina care înconjoară ADN, din radicalii metil, care se pot lega 

de nucleotide, din procesele de acetilare şi de fosforilare. În mod normal genele nu sintetizează 

proteine decât atunci când sunt stimulate de factorii de mediu, când este necesară sinteza proteinelor 

respective. Iar factorii de mediu acţionează asupra genomului, prin intermediul epigenomului. 

Epigenomul reprezintă un fel de interfaţă dintre mediu şi genom (Leberder, 2001, Bell şi Beck, 2010). 

Metilarea bazelor azotate inhibă sinteza de proteine, iar demetilarea bazelor azotate stimulează sinteza 

proteinelor. În felul acesta epigenomul ar fi un fel de dirijor al genelor care sub influenţa factorilor 

de mediu determină intrarea în funcţiune a unor anumite gene. După Thomas Jenuwein, diferenţa 

dintre genom şi epigenom ar fi similară cu aceea dintre un scriitor care scrie un roman şi un cititor 

care citeşte romanul respectiv. În genom se pot afla capitole pe care să nu le citească nimeni. În gene 

este înscris romanul vieţii noastre. Iar epigenomul citeşte acest roman, în funcţie de condiţiile din 

mediul înconjurător. Epigenomica este cea care reglează genomul (Russo şi Martienssens, 1996). 

Epigenomica este cea care îl adaptează la mediu. De aceea dintre doi indivizi care au aceeaşi 

predispoziţie genetică, unul va face boala, iar altul nu va face boala respectivă în funcţie de factorii 

epigenetici (Jaenisch şi Bird, 2003).  

 Dacă genele sunt silenţioase şi nu sintetizează proteine decât atunci când sunt stimulate de 

factorii de mediu, prin intermediul factorilor epigenetici, înseamnă că nu numai genele, ci şi factorii 

epigenetici joacă un rol deosebit în dezvoltarea şi în variabilitatea fenotipică a organismului. După 

cum arată H. Wu şi Y. E. Sun ( 2006), epigenetica poate explica mai bine cum se face diferenţierea 

celulară, cum celulele stem se transformă în celule diferenţiate. Chiar şi fără modificarea ADN-ului 

celulele se vor putea deosebi între ele prin actualizarea unor părţi diferite din zestrea lor genetică. J. 

Feng, S. Fouse şi G. Fan (2007) arată că factorii epigenetici reglează expresia genelor neuronale, iar 

J. Hsieh şi F.G. Gaget (2005) arată că prin remodelarea cromatinei, factorii epigenetici pot influenţa 

dezvoltarea sistemului nervos. Pe de altă parte, dacă predispoziţiile genetice pentru o anumită boală 

nu vor acţiona decât atunci când sunt stimulate de factorii de mediu prin intermediul factorilor 
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epigenetici, înseamnă că nu numai genele, ci şi epigenomul joacă un rol deosebit în patologia umană 

(Bredy şi Sun, 2010). Descoperirea factorilor epigenetici arată că noi nu suntem chiar atât de rigid 

determinaţi genetic. Genomul este componenta stabilă, a potenţialităţilor noastre, iar epigenomul 

reprezintă componenta adaptativă a organismului. De aceea, după cum arată J. Qui (2006) epigenetica 

este "o simfonie neterminată, care plecând de la aceeaşi structură genetică se poate cânta în mai multe 

feluri". Genomica şi epigenomica reprezintă un joc fără de sfârşit. Genele transmise de părinţi vor 

interacţiona cu mediul prin intermediul factorilor epigenetici, dând naştere la formele cele mai 

adecvate situaţiei respective. După cum arată S. P. Feinberg şi A. R. Irizarry (2009), epigenomica 

reprezintă "forţa care conduce procesul de dezvoltare şi de adaptare a organismului. Ea actualizează 

din zestrea genetică numai acele potenţialităţi care corespund nevoilor actuale şi mereu sunt 

actualizate doar anumite potenţialităţi". După cum s-a constatat în ultimul timp, alimentele acţionează 

asupra genomului celular, prin intermediul factorilor epigenetici. Organismul nu este un vas în care 

au loc reacţiile dintre alimentele ingerate pentru a elibera substanţele plastice şi energetice de care 

organsimul are nevoie, ci dimpotrivă, pentru a fi asimilate, alimentele trebuie să acţioneze mai întâi 

asupra genomului celular. Glucoza pe care o ingerăm va acţiona mai întâi asupra genomului celular 

pentru a stimula sinteza de insulină şi de enzime necesare metabolizării ei. Toate acestea 

demonstrează importanţa stilului de viaţă asupra organismului şi asupra patologiei umane. Dacă 

factorii epigenetici nu ar activa genele oncogene sau nu ar inhiba antioncogene, nu ar apărea cancerul. 

Dar foarte mulţi factori de mediu acţionează asupra factorilor epigenetici, perturbând echilibrul dintre 

oncogene şi antioncogene.  

Concluzia? Genetica operează cu informația genetică moștenită de la strămoșii noștri, iar 

epigenetica lucrează cu informația primită prin intermediul receptorilor celulari din mediu. În spatele 

reacțiilor biochimice, se desfășoară procese informaționale extrem de complicate. Celula nu este 

numai o mașinărie chimică foarte complexă, ci și un computer biologic foarte complicat.  

Epigenetica este o interfață între genom și mediu, stabilind de fiecare dată care gene trebuie 

să intre în acțiune pentru ca organismul să poată face față solicitărilor din momentul respectiv. Dar, 

pentru a-și putea îndeplini funcțiile lor, atât genetica, cât și epigenetica trebuie să prelucreze o 

cantitate enormă de informații. Alimentele, factorii de mediu, gândurile și sentimentele noastre pot 

modifica ADN-ul, iar ADN-ul modifică în mod direct materia din care este structurată lumea. "Cine 

privește în exterior visează; cine privește în interior se trezește " (Carl Jung). 
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                                      Educația începe în familie 

Prof. Tivu Marinela 

Gradinita cu P.P. nr. 23 Ploiesti 

   

     Familia este unul din cele mai importante elemente sau, mai bine spus, sisteme care 

contribuie la dezvoltarea unei persoane şi la starea ei de sănătate. 

Familia exercită o influenţă deosebit de adâncă asupra copiilor. Părinţii furnizează „zestrea 

genetică”, iar familia creează condiţiile dezvoltării fizice, emoţionale, intelectuale şi modelează 

caracterul copilului, simţul moral, estetic etc. O mare parte dintre cunoştinţele despre natură, 

societate, deprinderile alimentare şi igienice, atitudinile faţă de viaţă, modelele sau obişnuinţele 

de comportament, copiii le datorează educaţiei primite în mediul familial. 

Educaţia, bunele maniere, regulile morale sunt cheia către adaptarea copilului în societate. 

Un copil manierat se va descurca mult mai bine în relaţiile cu cei din jur decât unul căruia îi 

lipsesc cei 7 ani de acasă. Ceea ce învaţă în familie trebuie să îl ajute pe copil să se orienteze în 

evaluarea comportamentului său şi a celor din jur. Tot în sens moral, familia trebuie să îl 

îndrume pe copil să fie sociabil, să fie un bun coleg şi prieten. 

Copilăria reprezintă cea mai bună perioadă a vieţii pentru educaţie, pentru formarea şi 

instruirea caracterului psiho-social. Familia este cea care răspunde de trebuinţele elementare 

ale copilului şi de protecţia acestuia, exercitând o influenţă atât de adâncă, încât urmele ei rămân 

uneori, întipărite pentru toată viaţa în profilul moral-spiritual al acestuia. 

Dacă unui copil familia nu-i satisface nevoia de confort fizic şi afectiv, atunci pe viitor 

va apărea acel sentiment de neîncredere în mediu, teama de viitor sau îndoieli de sine, o lipsă a 

încrederii în propriile sale forţe, dar va apărea şi acel sentiment de ruşine. Tot timpul familia 

trebuie să încurajeze copilul, să îl îndrume şi să îi arate ce e bine şi ce e rău. Familia este cea 

care oferă copilului primele informaţii despre lumea ce-l înconjoară, primele norme şi reguli de 

conduită, dar şi climatul socio-afectiv necesar trebuinţelor şi dorinţelor sale.  

Influenţele educative pe care familia le exercită asupra copiilor se pot manifesta atât 

direct,  prin acţiuni mai mult sau mai puţin dirijate cât şi indirect, prin modele de conduită 

oferite de membrii familiei. Modelele de conduită oferite de părinţi, pe care copiii le preiau prin 

imitaţie şi învăţare, şi climatul socio-afectiv, în care se exercită influenţele educaţionale, 

reprezintă primul model social cu o influenţă hotărâtoare asupra copiilor privind formarea 
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concepţiei lor despre viaţă, a modului de comportare şi relaţionare în raport cu diferite norme 

şi valori sociale.  

Procesul educativ al copilului trebuie condus cu grijă şi caldă afecţiune în concordanţă cu 

etapa de dezvoltare în care se află el, fără a-l solicita prea de timpuriu cu lucruri ce nu sunt pe 

măsura forţelor lui, oferindu-i şi cerându-i numai ce nu-i depăşeşte capacitatea de înţelegere. 

 În familie se dezvoltă sprinjinul de afirmare a idealurilor tânărului, dorinţa sa de 

participare la viaţa socială, culturală şi politică a ţării sale. În familie se formează primele 

deprinderi de viaţă sănătoasă ale copilului, de conduită igienică individuală şi colectivă şi de 

altruism, componente majore ale moralei elementare a indivizilor societăţii, constituind bagajul 

educativ al „ celor 7 ani de acasă”. Viaţa copilului acasă, alături de părinţii săi, toate activităţile 

care se desfăşoară împreună consolidează anumite deprinderi, abilităţi ce contribuie la 

autonomia copilului, convieţuirea socială, sănătatea, igiena şi protecţia lui. În familie copilul 

începe să se cunoască pe sine, să se definească prin jocul imitaţiilor, comparaţiilor şi îşi 

însuşeşte modele la care se poate referi în mod constant în devenirea sa ca adult. 

După ce ajunge la vârsta preşcolară educaţia copilului se împarte între familie şi dascălii  

şi pedagogii din şcoală; cei din urmă vor fi chemaţi să şlefuiască ceea ce a realizat familia, să 

completeze golurile din procesul instructiv-educativ care au scăpat până la această vârstă şi să-

l ajute pe copil în înţelegerea şi lămurirea unor probleme. Familia constituie un factor esențial 

în progresul formării conștiinței morale a omului și a conduitei sale. Când copilul vine pe lume, 

este primit de către niște oameni care gândesc, acționează, simt. Acești oameni trăiesc și își 

dezvăluie comportamentul în fața copilului. Familiile sunt „fabrici” care produc personalități 

umane 

„Cei 7 ani de acasă” îşi pun accentul cel mai mult în ceea ce devine un copil mai târziu şi anume 

– OM.  Aceasta este perioada cea mai importantă, fiind temelia pe care se clădeşte o fiinţă cu 

diverse aptitudini şi preferinţe, cu un comportament normal sau deviant. Aşa cum ne creştem şi 

ne educăm copiii, aşa cum ne comportăm noi, aşa vor trăi şi se vor manifesta pe viitor. Copiii 

cresc şi se formează în viaţă într-un univers pe care-l creează părinţii.  
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Dezvoltarea simţului estetic la preşcolari şi şcolarii mici 

 

 

Prof.înv.preşc.Todoruţ Claudia Mihaela  

Grădiniţa cu program normal Bucium Sat  

Localitatea:Bucium Sat,Judeţul:Alba 

 

        Vârsta preşcolară este cea a sensibilităţii şi receptivităţii deosebite ,a curiozităţii 

permanente.La această vârstă copiii prezintă mobilitate şi flexxibilitate psihică accentuată,intense 

trăiri afective generate de diferite situaţii,atitudini şi comportamente. 

           Grădiniţa fiind primul mediu de maximă valorificare a resurselor multiple ale copiilor,de 

stimulare a acestora se pune tot mai mult accentul pe dezvoltarea simţurilor estetice şi creative ale 

copiilor.Pentru a se adapta noilor condiţii de viaţă, copiii de azi trebuie să fie creativi,iar 

creativitatea la copiii preşcolari prin multiple căi şi mijloace variate. 

Domeniile experenţiale sunt adevărate câmpuri cognitive ,care transced graniţele dintre discipline 

şi care ,în contextul dat de pprezentul curriculum ,se întâlnesc cu domeniile tradiţionale de 

dezvoltare a copilului. 

Domeniul estetic şi creativ acoperă abilităţile de a răspunde emoţional şi intelectual la experienţe 

perceptive,sensibilitatea faţă de diferite niveluri de manifestare a calităţii ,aprecierea frumosului şi 

a adecvării la scop sau utilizare. Experienţele şi trăirile caracteristice presupun explorarea trăirilor 

afective ,ca şi a proceselor de a construi ,compune sau inventa.Prin intermediul unei asemenea 

experienţe copiii acumulează cunoştinţe şi abilităţi ,ca şi o sporită receptivitate perceptivă,care le 

va permite să reacţioneze de oo manieră personală la ceea ce văd ,aud,ating sau simt.Aceste 

experienţe pot fi prezente în orice componentă curriculară ,dar cu deosebire în contextul acelor 

discipline care solicită răspunsuri personale,imaginative,emoţionale şi uneori acţionale la 

stimuli(activităţile artistico-plastice,muzica,etc. 

Copilul se naşte cu capacitatea de a învăţa ,dar şansa supravieţuirii ,a umanizării şi socializării lui 

depinde de contactul cu adultul ,de mediul educaţional.Tot ceea ce poate realiza o fiinţă umană 
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depinde de învăţare,exerciţiu ,muncă şi creaţie.Niciodată nu este prea târziu pentru 

cunoaşterea,stimularea ,educarea şi dezvoltarea simţului estetic al preşcolarilor.Dar cu cât această 

acţiune începe de la o vârstă mai mică şi continuă de-a lungul anilor cu atât va fi mai 

productivă,conducând la obţinerea unor realizări mai valoroase.Preşcolaritatea este apreciată tot 

mai mult ,ca vârsta care cuprinde cea mai importantă experienţă educaţională din viaţa unei 

persoane,pe parcursul ei înregistrându-se ritmurile cele mai pregnante în dezvoltarea personalităţii 

umane şi una din cele mai semnificative achiziţii cu ecou evident pentru etapele ulterioare ale 

dezvoltării sale.De aceea,nu putem face de una dintre dimensiunile esenţiale pentru întreaga 

dezvoltare şi afirmare a personalităţii-creativitatea.Creativitatea este o folare atât de delicată 

,încât elogiul o face să înflorească ,în timp ce descurajarea o înăbuşe adesea chiar înainte ca ea să 

se poată transforma în floare(T.Carlyle).Dascălii trebuie să iubească şi să înţeleagă aceste flori 

deoarece ele dau puterea şi progresul omenirii. Văzută prin prisma personalităţii,creativitatea 

capătă sensul de potenţial creativ ,de sumă de însuşiri sau factori psihici ai unei viitoare 

performanţe.Educatoarei îi revine rolul de a depista din timp posibilităţile creative ale copiilor şi 

de a crea condiţii optime de dezvoltare.Educaţia estetică este un factor care influenţează în mod 

deosebit conturarea personalităţii umane,contribuin prin formele sale specifice,la dezvoltarea 

receptivităţii faţă de actul de cultură,la formarea gustului faţă de frumos şi faţă de 

adevăr,completarea culturii generale a copiilor,cunoaşterea caracteristicilor artelor şi oferind 

posibilitatea intrării în contact cu procesul de creaţie artistică.Stimularea timpurie a dorinţei de a 

crea(din perioada preşcolară şi accentuată pe măsură ce copilul creşte şi învaţă)se va reflecta în 

influenţa deosebită asupra realizării unor lucrări artistice (atât în artă cât şi în literatură),asupra 

formării personalităţii acestuia.Pentru educaţia estetică frumosul poate fi atât scop cât şi 

mijloc.Frumosul ca scop stă la baza educaţiei pentru artă adică permite realizarea premizelor 

pentru înţelegerea,receptarea şi integrarea frumosului artistic.Educaţia estetică asigură condiţii 

pentru stimularea şi promovarea creativităţii.,în toate domeniile de activitate.Curiozitatea mereu 

trează şi activă,receptivitatea,înclinaţia spre nou,sensibilitatea,imaginaţai bogată,nevoia de 

cunoaştere şi de afirmare pot fi satisfăcute şi dezvoltate în orele de educaţie plastică,educaţie 

practică,educaţie muzicală.Provocându-l pe copil la creaţie,îi dăm şansa să transimtă 

sentimente,stări sufleteşti,îi stimulăm nevoia de activitate,îi sporim încrederea în forţele proprii de 

a se exprima în artele plastice,muzică,literatură,dans,etc.Strategiile prin care se realizează educaţia 
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estetică includ metode:  activizarea copiilor prin povestiri,repovestiri,dramatizări,acticităţile 

artistico-plastice,muzicale,practice, 

În cadrul activităţilor practice,materia primă de bază cu care lucrează copiii o constituie materialul 

din natură.Natura aferă copiilor materiale variate şi interesante ,a căror 

observare,colecţionare,sortare,conservare şi prelucrare ,contribuie la lărgirea orizontului de 

cunoştinţe,la perfecţionarea priceperilor şi deprinderilor ,la dezvoltarea simţului estetic.Pentru a 

stimula dezvoltarea simţului estetic cu ajutorul activtăţilor practice se parcurg următoarele etape: 

I.Pregătirea activităţilor practice-copiii participă direct la adunarea materialelor din natură ,în 

cadrul unor activităţi şi plimbări.Profunda lor concentrare în activitatea  de a aduna cele mai reuşite 

materiale din natură a însemnat o intensă activitate de observare,de analiză şi de selecţie a 

materialelor.Copiii au adunat frunze de diferite forme,castane,conuri,ghinde,crenguţe,pietre de 

diferite forme.Analizând frunzele castanului şi-au imaginat că ar semăna cu palma unei mâini cu 

degetele răsfirate,cu creasta cocoşului din ,,Punguţa cu doi bani”,cu rochiţa păpuşă.În natură copiii 

se manifestă liber ,sunt mai activi,cu o permanentă bună dispoziţie şi cu un imens neastâmpăr 

specific vârstei. 

II.Intuirea materialelor din natură –prin jocuri senzoriale,copiii manipulează materialele 

naturale,antrenându-şi toate simţurile pentru a descoperi caracteristicile acestora.Astfel 

acumulează experienţă,iar cunoaşterea reală a materialelor din natură e condiţionată de claritatea 

şi precizia senzaţiilor şi percepţiilor.Jocurile senzoriale pot fi utilizate cu succes pentru 

trezirea,stimularea şi dezvoltarea interesului de cunoaştere ,interes ce devine o pârghie psihologică 

pentru stimularea simţurilor estetice. 

III.Formarea şi dezvoltarea deprinderilor practice şi stimularea potenţialului creativ al copiilor-

experienţa a dovedit că ,lucrându-se prea des după şablon ,copiilor li se limitează posibilitatea 

dezvoltării imaginaţiei şi gândirii.Prin diversitatea formelor ,a coloritului şi a posibilităţilor de 

îmbinare a materialelor din natură se deschide câmp larg manifestării imaginaţiei.Permanent 

trebuie stimulaţi copiii să confecţioneze jucării din materiale din natură colecţionate de ei.  

    Activităţile practice desfăşurate cu copiii ,având ca material de lucru produsele naturii ,oferă 

reale posibilităţi de stimulare a creativităţii în funcţie de cunoştinţe ,de înclinaţii ,de interese şi de 

aptitudini.S-a constatat existenţa fenomenului creativităţii în stare potenţială la toţi 
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copiii,manifestarea lui înregistrând grade diferite,iar în acest sens se impune lăsarea unui cămp 

liber de manifestare pe linia imaginaţiei ,a fanteziei,a creativităţii.În stimularea creativităţii 

importante sunt deopotrivă metodele ,relaţia educatoare-copil,atitudinea educatoarei şi atmosfera 

instaurată de aceasta în sala de grupă. 
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EDUCAŢIA INCLUZIVĂ ŞI DE CALITATE  ÎN GRĂDINIŢĂ 

 

Prof.înv.preşc.TODORUŢ CLAUDIA MIHAELA 

GRĂDINIŢA CU PROGRAM NORMAL,BUCIUM SAT 

JUD.ALBA  

 

        Incluziunea copiilor preşcoalri întruchipează valorile politicile şi practicile care susţin 

drepturile fiecărui copil şi al familiei sale,indiferent de abilităţile sale,de a participa la o gamă 

largă de activităţi şi contexte în calitate de membri cu drepturi depline ai familiilor,comunităşilor 

şi societăţii .Rezultatele dorite ,prin experienţele incluzive pentru copii cu şi fără dizabilităţi şi 

familiilor lor,includ un sentiment de apartenenţă şi de participant ca membru deplin ,relaţii 

sociale pozitive şi prieteni ,precum şi dezvoltarea şi învăţarea fiecăruia pentru a-şi atinge întregul 

potenţial.Ideea de a promova o educaţie pentru toţi şi pentru fiecare constituie o direcţie generală 

de orientare atât pentru politicile ,cât şi pentru practicile educaţionale promovate de sistemele 

educaţionale din întreaga lume .dar şi o provocare la reflecţie şi analiză a principilor de bază şi a 

metodelor de lucru cu copiii.Educaţia timpurie este primul pas în acest demers şi înglobeayă 

toate dimensiunile care să asigure un început bun ,care să corespundă acestor cerinţe.Dacă 

societatea se implică în învăţarea şi dezvoltarea copiilor încă de la naştere ,în colaborare reală cu 

familile acestora ,prin măsuri care să asigure respectarea valorilor individuale şi sociale ,cresc 

exponţial şansele ca lumea viitorului să devină tot mai si să existe bunăstare pentru toţi. 

  Ca parte a procesului de dezvoltare educaţională care defineşte incluziunea,,educaşia timpurie 

respectă principiile educaţiiei incluzive ,propune organizarea mediului educaţional şi utilizează 

strategii interactive de stimulare şi implicare a copiilor în procesul de învăţare.Prin educaţie 

incluzivă,în cadrul instituţiilor educaţionale se elaborează şi se dezvoltă programe,se organizează 

activitatea din clasă ,sunt elaborate planuri de activitate şi acţiuni cu scopul ca toţi copiii să 

înveţe şi să dezvolte împreună,valorificăndu se în mod pozitiv toate diferenţele dintre ei. 
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Programele de educaţie timpurie incluzive de calitate sunt programe pentru toţi copiii,indiferent 

de particularităţile şi modelele lor de viaţă ,învăţare şi dezvoltare.Pentru a răspunde adecvat 

nevoilor educaţionale pe care le prezintă fiecare copil ,educatorii/educatoarele se asigură că 

acesta este cunoscut ,tratat individualizat/personalizat ,valorizat,considerat unic ,prin modul lui 

de învăţare şi explorare.Importanţa acestui mod de lucru ,în care diversitatea copiilor cu care se 

lucrează este considerat un beneficiu,experienţele profesionale aduc educatorilor/educatoarelor 

,posibilitatea de a reflecta asupra schimbărilor necesare permanent prin practica îmbogăţită şi 

statuează colaborarea continuă cu familia şi cu alţi profesionişti.Când au în grupă un copil cu 

dizabilităţi şi sau alte CES,educatorii îşi indreaptă atenţia să cunoască potenţialul acestuia,să-i 

ofere cadrul necesar învăţării şi să stimuleze interrelaţiile sociale în care acesta este 

implicat.Activitatea sa nu se multiplică,ci se deschide către noi soluţţii educaţionale şi către 

colaborarea cu aloţi profesionişti şi familiile copiilor ca parteneri ,care pot oferi prin intervenţia 

timpurie sprijin specific social,medical,educaţional. 

  În sinteză,educaţia incluzivă poate avea succes dacă asigură pas cu pas transformarea actorilor 

educaţionali ,a comunităţii,societăţii şi pentru asta este necesară cunoaşterea,aderarea şi aplicarea 

permanentă a principiilor incluziunii ,utilizarea strategiilor incluzive în activităţile educaţionale 

,precum şi dezvoltarea unei atitudini pozitive faţă de acest model educaţional.De reamintit că 

educaţia incluzivă nu se opreşte la acţiunile întreprinse cu copiii,părinţii şi profesioniştii,ci  este 

legată de cultura comunităţilor în care se dezvoltă aceste practici educaţionale.Grădiniţa şi alte 

centre de educaţie au nevoie de interacţiunea continuă cu familiile copiilor ,dar şi cu comunitatea 

în care se derulează programul educaţional,în conexiune cu dezvoltarea întregii societăţi. 

    Programele de educaţie timpurie au ca şi obiectiv şi încurajarea relaţiilor de colaborare şi 

cooperare între copii ,jucându-se împreună,copiii învaţă colaborarea ,cooperarea,solidaritatea 

socială ,întrajutorarea şi empatia ,dimensiuni atât de necesare lumii sociale de azi.Să nu uităm că 

relaţiile dintre copii sunt alimentate de modelele părinţiilor ,dar şi de modelele pe care centrul de 

educaţie timpurie le demonstrează prin practicile zilnice.O mare importanţă o are programul de 

educaţie timpurie incluuzivă,care urmăreşte calitatea intervenţiilor ,este un proces de schimbare 

,care necesită timp ,planificare şi organizare a condiţiilor de derulare,precum şi o continuă 

adaptare la variabilile şi factorii care intervin pe parcurs.De aceea,nu putem considera că se pot 

atinge obiectivele sale  decît prin continua monitorizare a schimbărilor produse şi prin măsurarea 
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progreselor obţinute.Sprijinul pentru educatori se materializează în relaţiile de colaborare 

profesională,dar şi în construirea de reţele profesionale ,de colaborare şi cooperare,precum şi 

prin oferirea ocaziilor de formare continuă pentru îmbunătăţirea practicilor. 
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Exemple de bune practici în educație 

 

Prof. Tomici Mihaela Corina, Colegiul Național Bănățean 

 

Există multe exemple de bune practici în domeniul educației, iar acestea pot varia în funcție de 

contextul cultural, social și educațional. Iată câteva exemple generale:  

A. Personalizarea învățării: Abordarea individualizată a nevoilor și ritmului de învățare al 

fiecărui elev este considerată o bună practică. Acest lucru poate implica utilizarea 

tehnologiilor educaționale pentru a oferi materiale adaptate nivelului și stilului de 

învățare al elevului. 

 

Personalizarea învățării este o bună practică în educație care implică adaptarea procesului de 

învățare la nevoile individuale, preferințele și ritmurile de învățare ale fiecărui elev. Aceasta 

poate fi realizată prin diverse metode și tehnici, iar scopul principal este de a asigura că fiecare 

elev are oportunități egale de a-și atinge potențialul maxim. Iată câteva modalități de 

implementare a personalizării învățării: 

1. Evaluarea inițială a competențelor: Înainte de a începe să predea un anumit subiect, 

profesorii pot efectua evaluări inițiale pentru a înțelege nivelul de cunoștințe și abilități al 

fiecărui elev în domeniul respectiv. Acest lucru permite adaptarea conținutului și a 

strategiilor de predare în funcție de nevoile individuale ale elevilor. 

2. Planuri de învățare individualizate: Profesorii pot crea planuri de învățare 

individualizate pentru fiecare elev, care să cuprindă obiectivele specifice de învățare, 

strategiile de predare și evaluarea. Aceste planuri pot fi ajustate periodic pe baza 

progresului și a schimbărilor în nevoile elevilor. 

3. Utilizarea tehnologiilor educaționale: Tehnologiile educaționale, cum ar fi programele 

de învățare online adaptative sau platformele de învățare personalizată, pot oferi 

materiale și exerciții adaptate nivelului și stilului de învățare al fiecărui elev. 

4. Instruire diferențiată: Profesorii pot utiliza instruirea diferențiată pentru a se adresa 

diversității de nevoi ale elevilor în cadrul aceleiași clase. Acest lucru poate implica 

oferirea diferitelor niveluri de sarcini sau activități, gruparea flexibilă a elevilor în funcție 

de nivelul lor de competență sau oferirea de suport suplimentar pentru elevii care au 

nevoie de mai multă asistență. 

5. Feedback personalizat: Profesorii pot oferi feedback personalizat și adaptat nevoilor 

individuale ale fiecărui elev pentru a-i ajuta să-și îmbunătățească performanța. Acest 

feedback ar trebui să fie specific, clar și să ofere sugestii concrete pentru îmbunătățire. 

Personalizarea învățării este esențială pentru a asigura că fiecare elev are șansa de a reuși și de a 

se dezvolta în mod optim în cadrul sistemului educațional. 

 

B. Feedbackul constructiv: Oferea feedback clar și specific elevilor cu privire la 

performanțele lor este esențial pentru îmbunătățirea rezultatelor lor academice. 
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Feedbackul ar trebui să fie orientat către procesul de învățare și să ofere sugestii pentru 

îmbunătățire. 

C. Colaborarea între elevi: Promovarea lucrului în echipă și a colaborării între elevi poate 

îmbunătăți înțelegerea subiectului și dezvoltarea abilităților sociale. Proiectele de grup și 

activitățile de colaborare pot fi integrate în curriculum pentru a sprijini această practică. 

D. Învățarea experiențială: Oferirea elevilor posibilitatea de a învăța prin experiențe 

practice, cum ar fi excursiile în afara școlii, experimentele de laborator sau proiectele 

practice, poate consolida înțelegerea și aplicarea cunoștințelor în situații reale. 

E. Evaluarea autentică: Utilizarea metodologiilor de evaluare care reflectă cunoștințele și 

abilitățile relevante pentru viața reală este importantă pentru a măsura în mod adecvat 

progresul elevilor. Evaluările ar trebui să fie relevante, valide și să ofere oportunități 

pentru demonstrarea cunoștințelor și abilităților în contexte autentice. 

 

Evaluarea autentică este o bună practică în educație care implică evaluarea cunoștințelor, 

abilităților și competențelor elevilor în contexte și situații relevante și autentice, care reflectă 

aplicarea lor practică în viața reală. Aceasta este în contrast cu evaluările tradiționale care se 

concentrează adesea pe memorare și reproducere de informații, fără a demonstra înțelegerea 

profundă sau abilitățile practice. 

Iată câteva caracteristici ale evaluării autentice: 

1. Context relevant: Evaluările autentice sunt concepute pentru a reflecta situații reale în 

care elevii ar trebui să-și aplice cunoștințele și abilitățile în mod practic. Acest lucru 

poate include proiecte, studii de caz, simulări, probleme practice sau scenarii relevante 

pentru domeniul de studiu sau pentru viața de zi cu zi. 

2. Demonstrare a competențelor complexe: În timp ce evaluările tradiționale pot evalua 

în principal cunoștințele teoretice, evaluările autentice solicită de obicei elevilor să 

demonstreze abilități complexe, cum ar fi gândirea critică, rezolvarea de probleme, 

comunicarea eficientă și colaborarea în echipă. 

3. Feedback oportun și constructiv: Evaluarea autentică oferă oportunități pentru 

feedback relevant și constructiv, care să sprijine îmbunătățirea continuă a performanței 

elevilor. Acest feedback ar trebui să se concentreze pe procesul de învățare și să ofere 

sugestii pentru dezvoltarea ulterioară a competențelor. 

4. Diversitate în modalități de evaluare: Evaluarea autentică poate fi realizată în diverse 

moduri, pentru a reflecta diversitatea abilităților și stilurilor de învățare ale elevilor. 

Aceasta poate include evaluări scrise, prezentări orale, portofolii, proiecte multimedia, 

simulări practice și multe altele. 

5. Relevanță pentru carieră și viața reală: Prin implicarea elevilor în evaluări autentice, 

aceștia dobândesc abilități și competențe care sunt valoroase nu doar în cadrul școlii, ci și 

în viața profesională și personală ulterioară. 

     Prin utilizarea evaluării autentice, educația devine mai relevantă, mai motivantă și mai 

eficientă în pregătirea elevilor pentru succesul în lumea reală. 

Acestea sunt doar câteva exemple, iar bunele practici în educație pot fi diverse și adaptate la 

nevoile specifice ale elevilor și ale comunităților lor. 
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CREATIVITATEA MANAGERIALĂ – PREMISĂ A IMPLEMENTĂRII INOVAȚIEI ÎN 

EDUCAȚIE: ÎNVĂȚĂMÂNTUL PREȘCOLAR 

 

 

 

 

PROF.TRĂISTARU MARIA 
LICEUL TEHNOLOGIC ,,PETRE IONESCU MUSCEL” DOMNEŞTI 

 

 

 

Creativitatea nu este doar apanajul artiştilor. Este nevoie de oameni creativi în aproape toate 

domeniile de activitate deoarece gândirea creativă aduce beneficii tuturor domeniilor şi 

activităţilor. Cerinţele în domeniul educaţiei au crescut în ultimii ani şi ca atare calitatea 

demersului didactic trebuie să fie la standarde ridicate.  

Din acest motiv se impune perfecționarea cadrelor didactice şi implicarea acestora în elaborarea 

proiectelor şi realizarea obiectivelor pe compartimentele de lucru ale unităţii, urmărindu-se prin 

aceasta promovarea unui management deschis, competitiv, deci mai performant. 

 

„Cine vrea să mişte lumea, trebuie mai întâi să se mişte el însuşi!” (SOCRATE) 

Pentru realizarea unui management eficient este esenţială colaborarea şi munca în echipă a 

întregului personal din unitate. Reforma în învăţământ reprezintă o activitate care presupune un 

efort susţinut, consecvenţă, răspundere şi implicare continuă. În mod firesc, trebuie să 

considerăm că soarta învățământului (preprimar) depinde de calitatea resurselor umane, angajate 

în plin proces de reformă. Pentru a ne putea alinia la cerinţele europene este nevoie de 

bunăvoinţă şi creativitate pentru a aprecia elementele de noutate şi a le implementa corect. În 

acelaşi timp, este necesară formarea unei noi mentalităţi, capabile să combine ceea ce este bun în 

vechiul sistem cu partea pozitivă a reformei.Grădiniţa este un loc unde se poate practica educaţia 

europeană, un loc unde se asigură nu numai un volum important de cunoştinţe, dar se şi formează 

mentalităţi moderne, deschise.Deşi aici rezultatele nu sunt vizibile imediat, important este ca 

demersul nostru să aibă continuitate pe tot parcursul şcolarităţii, astfel încât, peste ani, copiii 

noştri să poată fi cetăţeni veritabili ai Uniunii Europene, capabili să înţeleagă schimbările şi să ia 

decizii înţelepte, adaptându-şi comportamentul nu numai în beneficiul propriu, dar şi în cel 

public şi colectiv. Scopul educaţiei preşcolare este asigurarea condiţiilor pentru dezvoltarea 

normală şi deplină a copilului preşcolar, valorificând potenţialul fizic şi psihic al fiecăruia, ţinând 

cont de ritmul propriu de dezvoltare, de nevoile efective şi de activitatea sa fundamentală, jocul. 

Prin întregul proces instructiv-educativ din grădiniţă, îmbinând strategiile tradiţionale cucele 

moderne, se trezeşte, se dezvoltă şi se menţine interesul copiilor care sunt solicitaţi să gândească 

şi să acţioneze independent, comparând diverse posibilităţi, stabilind şi explicând, reactualizând 

cunoştinţele vechi şi întregindu-le în contexte şi ansambluri noi, parcurgând un drum riguros, 

gradat şi sistematizat. Viitorii elevi se deprind cu un nou mod de a gândi, li se dezvoltă 

capacităţile intelectuale, li se formează deprinderile tehnice de lucru pentru a le putea aplica 

creator în situaţii noi.Calitatea educaţiei oferite de grădiniţă depinde de calitatea managementului 

din grădiniţa respectivă, directorul fiind astfel promotorul schimbărilor. Din această cauză 

consider creativitatea managerială ca fiind o condiţie necesară şi prealabilă introducerii 
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reformei educaţionale. Creativitatea este necesară ori de câte ori trebuie inovat ceva ori trebuie 

introdusă o schimbare originală într-o situaţie. Nevoia de a crea poate fi determinată de existenţa 

unei disfuncţionalităţi, dar şi de dorinţa de a progresa. Stimularea creativităţii devine astfel 

soluţia de rezolvare a crizelor şi de implementare a schimbărilor.Directorul din învăţământul 

preşcolar este coordonatorul întregii activităţi din unitate, activitatea instructiv-educativă 

ocupând locul central, la care se adaugă activităţile administrativ gospodăreşti, relaţiile cu 

autorităţile locale, relaţiile de parteneriat etc.Prin acceptarea acestei funcţii, directorul este pus 

dintr-odată în faţa multor probleme noi, diferite de cele pentru care a fost pregătit profesional. În 

acest context, se impune o grabnică autoformare managerială, fiind nevoie ca acesta să dea 

dovadă de obiectivitate şi onestitate în toate activităţile sale, să fie capabil să ia decizii, să-şi 

formeze echipe de lucru competente în cadrul colectivului, să dea dovadă de fermitate, să 

folosească tot talentul educaţional acumulat lacatedră la un nivel superior.El poate să facă faţă 

acestei funcţii cel mai bine atunci când în centrul atenţiei îi rămâne ca element principal copilul, 

faţă de care simte răspundere, toate celelalte acţiuni fiind raportate la acest principiu. Eficienţa 

activităţilor ce se desfăşoară într-o organizaţie este strâns legată, chiar direct determinată de 

creativitatea managerială, de curajul de a părăsi unele rutine devenite neeficiente şi de a risca 

introducerea altora noi.Fundamentul unei viziuni manageriale moderne, competitive, de esenţă 

europeană este noua filozofie a educaţiei. Printre elementele-cheie ale acesteia se numără: 

calitate în educaţie, performanţă, competitivitate, învăţământ centrat pe copil, noi strategii şi 

abordări didactice, stimularea creativităţii şi inovaţiei.Echipa grădiniţei noastre se implică să facă 

din această unitate o grădiniţă deschisă spre comunitate, unde fiecare copil să se dezvolte liber, 

integral şi armonios, să dobândească cunoştinţe, capacităţi şi atitudini necesare adaptării la viaţa 

şcolară şi socială, să le formeze un comportament tolerant care să stimuleze respectul, 

înţelegerea şi cooperarea şi să-i implice înacţiunile comunităţii. Toate acestea încercăm a fi 

realizate printr-un climat de muncă şi învăţare stimulativ şi creativ. 

Bibliografie: 

1. MEC. Management educaţional pentru instituţiile de învăţământ. Editura Tipogrup 

press, Bucureşti, 2001. 

2. *** Manual de management educaţional pentru directorii de unităţi şcolare. Editura 

ProGnosis, Bucureşti, 2000. 

3. *** Aplicarea noului curriculum pentru educaţie timpurie-o provocare? Editura 

Diana, Piteşti, 2008. 
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Bune practici în educația parentală

 Prof. TRĂISTARU MARIA
  LICEUL TEHNOLOGIC PETRE IONESCU MUSCEL DOMNEȘTI /ARGEȘ



PUNGUȚA CU DOUĂ CĂRȚI
 Un proiect pentru încurajarea lecturii în familie, pentru copiii de 0–3 ani din grupuri

vulnerabile.
Primii trei ani de viață reprezintă o perioadă critică în dezvoltarea cognitivă a unui copil,

caracterizată de creșterea uimitoare a numărului de neuroni și conexiuni sinaptice.
În nicio altă fază a dezvoltării sale, creierul uman nu este mai receptiv și mai flexibil decât

acum, motiv pentru care expunerea copiilor la experiențe pozitive de învățare încă de la
naștere le poate influența în mod definitoriu parcursul în viață.

La această vârstă copiii învață prin imitare și repetiție, încep să recunoască ritmuri în vorbire
și să pună bazele dezvoltării limbajului și abilităților de comunicare. Diferențele educaționale

între copiii ce trăiesc în familii sărace și cei care trăiesc în familii cu un venit mediu sunt
extrem de mari, încep din primii ani de viață și se adâncesc în anii de școală.
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Fiecărui copil trebuie să i se asigure toate
drepturile, fără deosebire de rasă, culoare,

gen, limbă, religie, opinii politice sau de altă
natură, origine etnică sau socială, avere,

dizabilitate, naștere sau alt statut al său, al
părinților săi sau al tutorilor săi legali.
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Citește-mi 100 de povești este un program național de stimulare a lecturii în
grădiniță, în școală și în familie, derulat în parteneriat cu Ministerul Educației și

cu Ministerul Culturii.
Expunerea la experiențe de învățare diverse, care să constituie baza dezvoltării

sale ulterioare este vitală.
Mulți copii sunt privați de oportunitatea de a învăța din cauza dificultăților

financiare ale familiei, discriminării, lipsei resurselor educaționale sau a
profesorilor slab pregătiți. De multe ori, acești copii părăsesc școala înainte de a

dobândi cunoștințele și abilitățile necesare pentru a reuși în viață. 
Credem cu tărie că educația are puterea de a schimba vieți, așa că luptăm pentru a
preveni analfabetismul funcțional prin asigurarea premiselor citirii și scrierii în

primii șase ani de viață. Dacă cei mici interacționează regulat cu cărți și au în
jurul lor cititori, reușesc să-și formeze obiceiuri de lectură prin care își dezvoltă

abilitățile lingvistice și își cresc nivelul de înțelegere a lumii
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Când încercăm să explicăm ceva, este întotdeauna o
idee bună să începem de la început – iar o explicație

a educației împotriva discriminării este nimerită
pentru a începe să răspundem la întrebarea “de ce

incluziune?”. 
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Dăm Click pe România este un proiect implementat alături de OMV Petrom și Kaufland România ce luptă
pentru digitalizarea educației din România și scăderea decalajului educațional prin echiparea cu

infrastructură digitală a organizațiilor educaționale ce activează în mediul rural sau urban
marginalizat: grădinițe, școli, licee, organizații non-guvernamentale sau instituții publice cu caracter

social
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POVEȘTI PENTRU DIVERSITATE
.Proiect ce își propune să dezvolte abilitățile socio-emoționale ale copiilor,

pornind de la cărți ilustrate ce reflectă diversitatea societății în care trăim.
Fenomenul discriminării este unul deosebit de complex, iar copiii sunt adesea cei

mai vulnerabili în fața rasismului și a excluziunii sociale.
Este foarte important ca mediul de învățare să fie un spațiu incluziv, în care copiii

se simt bine, indiferent de ce abilități sau dizabilități au, indiferent de limba pe
care o vorbesc acasă sau de statutul social al familiei din care provin.

Educația pentru diversitate înseamnă să primim fiecare copil într-un spațiu care
respectă și celebrează diferențele. Numai așa îi putem ajuta pe cei mici să-și

dezvolte competențele relaționale necesare pentru a îmbrățișa lumea cu
încredere în sine, curiozitate și generozitate.
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DIFERITI DAR  EGALI
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Citește-mi 100 de povești este un program național de stimulare a lecturii în grădiniță,
în școală și în familie, derulat în parteneriat cu Ministerul Educației și cu Ministerul
Culturii.
Expunerea la experiențe de învățare diverse, care să constituie baza dezvoltării sale
ulterioare este vitală.
Mulți copii sunt privați de oportunitatea de a învăța din cauza dificultăților financiare
ale familiei, discriminării, lipsei resurselor educaționale sau a profesorilor slab
pregătiți. De multe ori, acești copii părăsesc școala înainte de a dobândi cunoștințele și
abilitățile necesare pentru a reuși în viață. 
Credem cu tărie că educația are puterea de a schimba vieți, așa că luptăm pentru a
preveni analfabetismul funcțional prin asigurarea premiselor citirii și scrierii în
primii șase ani de viață. Dacă cei mici interacționează regulat cu cărți și au în jurul lor
cititori, reușesc să-și formeze obiceiuri de lectură prin care își dezvoltă abilitățile
lingvistice și își cresc nivelul de înțelegere a lumii 
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Programul educațional Ajungem MARI al Asociației Lindenfeld susține pe termen
lung copiii și tinerii instituționalizați și din medii defavorizate pentru a AJUNGE

MARI, adulți responsabili și independenți. Ajungem MARI sprijină pe termen lung
toți copiii intrați în program și recrutează periodic noi voluntari care să îi susțină

pe copii.
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Educația împotriva discriminării trebuie să înceapă din
perioada preșcolară
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O nouă dimensiune care începe să se contureze în peisajul
învățământului românesc este aceea de democratizare și

egalizare a șanselor fiecărui copil în parte. În acest scop a fost
înființată și școala incluzivă – un răspuns la redimensionarea
educației. Educația incluzivă înseamnă că toți copiii și tinerii

învață împreună în structuri obișnuite ale învățământului
preșcolar, școlar și superior.

944



 Incluziunea implică ca toți copiii să participe în viața și
activitățile școlii , indiferent de nevoile pe care le au.

Discriminarea presupune a trata ȋn mod diferit indivizii care,
ȋn aparență, se abat de la ceea ce se consideră “normă”.

Acceptarea diferenței celorlalți implică faptul ca egalitatea nu
este sinonimă cu omogenitatea sau plafonarea la același nivel.

Recunoașterea acestui fapt este esențială dacă dorim să
dezvoltăm o atitudine pozitivă față de cei care sunt diferiți. 
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Comunicarea poarta către noi 

Prof. Țurcanu Geanina, Școala Gimnazială Nr. 29, Galați 

 

Relațiile familiale, educaționale, colegiale au la bază comunicarea. Aceasta reprezintă puntea de 

legătură în construcția relațiilor sociale. Felul în care comunicăm influențează calitatea relațiilor 

cu ceilalți. 

 Apropierea este favorizată de comunicare și prin intermediul ei, mediul familial/educațional 

poate deveni pozitiv, creativ, stimulant sau inhibator, negativ, distructiv.  

Aplicații practice: 

Fiecare arbore reprezintă un arbore al  situațiilor relaționale. Arborele negru reprezintă un model 

de comunicare și relaționare negativ, în vreme ce arborele alb reprezintă un model de 

comunicare și relaționare pozitiv. 

Atașați în coroana  arborelui alb/negru cuvinte cheie ce se potrivesc cu fiecare situație relațională 

pozitivă/negativă.  

Ce influențează comunicarea? 

Influența noastră în comunicare:  

La actul comunicării participă mai multe persoane: noi și celălalt, noi și ceilalți. Care este 

responsabilitatea noastră în această relație? 

 Alegem să tăcem sau să ne exprimăm?«Nu i-am spus fratelui meu că mi-ar plăcea să 

mă ajute să mă mut, pentru că știe deja ce am de gând să fac. Știe foarte bine că nu mă 

pot muta singură!» În realitate, oare chiar știe? Responsabilitatea noastră este să alegem 

să vorbim sau să tăcem și să ne asumăm consecințele. 

 Ceea ce spunem coincide cu ceea ce vrem să spunem? 
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 «Totuși, este evident că, atunci când îi spun că nu vreau să  iau prânzul cu familia lui, înseamnă 

că îmi doresc altceva, să îl văd doar pe el». Să nu avem încredere în evidențele care nu sunt așa 

de limpezi pentru ceilalți și care deseori nu funcționează nici în cazul nostru1.  

 Celălalt ascultă ce spunem? Se poate ca celălalt să nu fie disponibil să ne asculte și 

acest lucru reprezintă responsabilitatea lui. Este posibil, de asemenea, să nu ne exprimăm 

într-o manieră suficient de clară pentru celălalt, iar în acest caz responsabilitatea ne 

aparține.  

 Aplicații practice: 

Biblioteca vie 

Metodă de învățare nonformală, prin intermediul căreia oamenii  pot deveni cărți iar cititorii își 

pot îmbogăți experiența, cu perspectiva celuilalt  

Echipe mixte părinți copii, interacționează completând fișa de lectură. Un copilul/părinte 

poate fi carte pentru un alt părinte/copil.  

Activităţi educaţie nonformală: 

Biblioteca Vie (aka Living library): 

Fișă de lucru : 

I.O privire în trecut .Găsiţi acele elemente 

care vă definesc și în prezent. 

II. O experienţă din care aţi învăţat și doriţi 

să o împărtășiţi. 

  

 

 

 

 

 

 

 

                                                             
1 Françoise Keller "Exerciții de comunicare nonviolentă" Ed. Trei, 2016,pg.53-54 
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III. Când apar prejudecăţile ? Cum le putem 

depăși? 

IV. Un mesaj aruncat în sticla timpului pe 

care să îl folosim în viitor 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bibliografie: 

Françoise Keller "Exerciții de comunicare nonviolentă" Ed. Trei, 2016 
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OPTIMIZAREA ABORDĂRII DIDACTICE  

           A TEXTULUI  LITERAR LA ȘCOLARUL DE VÂRSTĂ MICĂ 

      

    Prof. înv.primar OTEI TURCHEAN 

    Școala Gimnazială nr.40 Aurel Vlaicu Constanța 

                                      Județul Constanța 

 
Limba și literatura română, în şcoală, poate fi considerată mai mult decât o disciplină 

de învăţământ. Scopul studierii limbii române este acela de a forma progresiv tineri cu o 

cultură comunicaţională şi literară de bază, capabili să înţeleagă lumea din jurul lor, să 

comunice şi să interacţioneze cu semenii, să-şi utilizeze în mod eficient şi creativ capacităţile 

proprii în viaţă, să poată continua în orice fază a existenţei lor procesul de învăţare, sensibili 

la frumosul din natură şi la cel creat de om.   
Eficienţa abordării didactice se observă cel mai bine în gradul de participare a elevilor 

în procesul învăţării. Astfel, este necesară lărgirea gamei strategiilor interactive, prin care se 

poate realiza cu succes activizarea elevilor – condiţie sine qua non a obţinerii unor 

performanţe şcolare. 

Folosind abordări didactice constructive și strategii interactive în sprijinul exersării 

actului comunicării, îmbrăcând astfel procesul instructiv-educativ într-o formă inovatoare, 

plăcerea funcţională ce acţionează asupra școlarului mic va creea o nouă formă de interes şi 

de participare, care va fi mult superioară atenţiei realizate prin constrângere. Sunt prezentate 

mai jos două modalități de optimizare a abordării textului literar la școlarul de vârstă mică: 

a) Optimizarea predării, respectiv, receptării textului literar pe baza abordării acestuia 

folosind Metoda Cubului în studierea textului “Colega cea nouă”( clasa a II-a): 

S-au format 6 grupe de elevi corespunzătoare cubului numerotat de la 1 la 6 pentru 

cele şase feţe ale sale. A urmat prezentarea textului literar prin citirea acestuia de către 

învăţător şi o scurtă discuţie pe marginea lui. S-a continuat cu distribuirea posterelor de lucru 

către grupele de elevi. Fiecare grupă a primit un poster diferit de al celorlalte grupe, sarcinile 

înscrise corespunzând operaţiilor gândirii: 

- descrie; 

- compară; 

- asociază; 

- aplică; 

- analizează; 

- argumentează. 

        Cele şase postere au avut scrise următoarele cerinţe: 

   

1.   DESCRIE   COLEGUL DE BANCĂ 

2.  COMPARĂ   COLEGUL TĂU DE BANCĂ CU  COLEGUL DIN FAŢA TA 

 

 

3.  ASOCIAZĂ  CUVINTELE CU ÎNŢELES ASEMĂNĂTOR. ALCĂTUIEŞTE  

PROPOZIŢII CU 3 DINTRE ELE: 

 ruginii                stoluri   

a veni                  toi 

câmpuri              roşcate 

însoţită               câmpii 

prieten                întovărăşită 

în desfăşurare     amic 
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cârduri                a sosi 

 

4. APLICĂ   

 ALCĂTUIEŞTE 3 PROPOZIŢII ÎN CARE CUVÂNTUL “NOUĂ” SĂ AIBĂ ÎNŢELESURI 

DIFERITE. 

5. ANALIZEAZĂ 

 

GĂSIŢI ÎNŢELESURILE CUVÂNTULUI “VII” DIN EXEMPLELE DE MAI JOS: 

                - Tu vii cu mine? ( a veni ) 

 

                 În vii, munca e în toi.   ( viță-de-vie )  

 

                 Puii găinii sunt vii.( în viață )   

                                                  

6. ARGUMENTEAZĂ CE CALITĂŢI AR TREBUI SĂ AIBĂ UN COLEG BUN? 

         S-au precizat timpul de lucru şi cerinţele: 

- se consultă toţi membrii echipei; 

- sunt înscrise pe poster doar ideile comune; 

-  răspunsul trebuie să aibă trei propoziţii. 

         La expirarea timpului de lucru s-au afişat cele şase postere. Raportorii grupelor au 

prezentat sarcinile primite şi rezultatele lucrului în ordinea dată a întrebărilor. 

          În continuare este prezentat unul din posterele lucrate de elevi: 

 

          Observaţiile făcute la sfârşitul lecţiei au fost următoarele: 

- sunt activate mai multe operaţii ale gândirii; 

- elevii lucrează în comun la rezolvarea aceleiaşi probleme; 

- se dezvoltă capacitatea de comunicare.  

b) Abordarea textului literar folosind Metoda Pălăriilor Gânditoare, care s-a aplicat în 

cazul lecturii Copiii din crâng de  K.Usinski: 

 În prima oră s-a realizat citirea repetată a textului, explicarea cuvintelor noi, 

introducerea lor în enunțuri, identificarea procedeelor de expresivitate artistică. În a doua oră, 

analiza  în vederea receptării textului s-a realizat printr-o tehnică interactivă, de stimulare a 

creativităţii participanţilor, care se bazează pe interpretarea de roluri în funcţie de pălăria 

aleasă- 6 pălării gânditoare, fiecare având câte o culoare: alb, roşu, galben, verde, albastru şi 

negru. 

Colectivul de elevi a fost împărţit în 6 grupe. S-au împărțit cele 6 pălării gânditoare 

elevilor şi li s-a explicat ce rol are fiecare.   

Pălăria albă → informează, povestește; 

Pălăria roşie → spune ce simte despre; 

Pălăria galbenă → arată părțile bune; 

Pălăria neagră → identifică greşelile; 

Pălăria verde → generează ideile noi – efortul; 

Pălăria albastră → clarifică ; 

1. Pălăria albă → informează, povestește:  

Cei ce au purtat pălăria albă au relatat exact datele:  

“ Doi copii, un frate și o soră au pornit într-o zi spre școală. Drumul lor trecea pe lângă 

un crâng. Cum era foarte cald, băiatul îi propuse fetei să intre în pădure. Acolo, ei au vrut să 

se joace cu un gândăcel auriu, cu o albină galbenă, cu o furnică, cu o veveriță,un porumbel,un 

iepuraș, cu florile de fragă, dar toți aveau treabă și nu puteau sș se joace cu ei. 
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Chiar și pârâul le-a spus că e foarte ocupat cu treburi importante. O pitulice mică, 

ocupată cu hrana puișorilor ei, îi certă pe copii, sfătuindu-i să meargă la școală, să învețe și să 

nu uite că odihna și joaca nu sunt plăcute decât atunci când tot ce ai de făcut e terminat.Pe 

copii i-a cuprins rușinea. S-au dus la școală și, chiar dacă au ajuns târziu, au fost sârguincioși 

la învățătură.”  

 

2.Pălăria roşie → spune ce simte despre... 

      Purtând pălării roşii, elevii au  putut expune emoţiile şi sentimentele . 

“Noi  suntem indignaţi de comportamentul celor doi frați şi credem că ar trebui să le  

fie ruşine . Nouă nu ne-a plăcut  cum au procedat ei. “ 

 

3. Pălăria galbenă →  arată părțile bune: 

Elevii s-au  concentrat asupra aprecierilor pozitive.  

“Gândăcelul auriu își aduna mâncare pentru prânz.Albina galbenă aduna 

miere.Furnica își construia locuința. Veverița strângea alune entru iarnă. Porumbelul clădea 

un cuib pentru puișorii lui.Iepurașul își spăla botișorul.Florile de fragă adunau reze de soare în 

fructele gustoase. Pârâul învârtea roțile morilor, purta bărcile și stingea focul.Pitulicea mică 

își hrănea puiiși îi adormea 

 Deși nu au procedat corect intrând în grâng, copiii s-au dus până la urmă la școală și 

au fost sârguincioși la învățătură.” 

4. Pălăria neagră → identifică greşelile: 

    Purtătorii pălăriei negre au punctat ce a fost incorect, pericolele, greșelile 

demersurilor propuse.   

“Copiii au greşit când s-au hotărât să meargă în crâng, în loc să se ducă la școală. Ei au greșit 

și atunci când i-au împiedicat și pe alții să lucreze, chemându-i la joacă.”  

 

5. Pălăria verde → generează ideile noi – efortul: 

    Elevii care au purtat pălării verzi au căutat alternative, noi variante, noi posibilităţi.  

“Copiii au ajutat toate viețuitoarele pe care le-au întâlnit la treburile lor și așa au învățat 

lucruri noi despre natură. A fost o altfel de școală. S-au dus la școală, au povestit tot ce au 

învățat și au propus colegilor și doamnei învățătoare vizitarea prietenilor din crâng cu întreaga 

clasă .” 

            

            6. Pălăria albastră → clarifică: 

               Elevii din această grupă au formulat ideile principale şi concluziile la sfârşit.  

Idei pricipale: 

 

a) Pe drumul spre școală, fratele îi propune surorii să intre în crâng. 

b) Copiii se întâlnesc cu multe viețuitoare, care nu vor să se joace cu ei pentru că au 

treabă. 

c) O pitulice îi sfătuiește să se întoarcă la școală și să-și asculte părinții. 

Mesajul lecturii: 

Odihna și joaca sunt mult mai plăcute atunci când termini tot ce ai de făcut. 

 

Discuțiile desfășurate de către elevi în grupurile de mai sus au dezvoltat o explorare 

creativă, bazată pe cooperare.Îndrumați frecvent, elevii au avut posibilitatea să-și argumenteze 

propria părere. Tehnic, aceasta încurajează la elevi gândirea constructivă, stimulându-le 

creativitatea, dezvoltându-le abilitățile de comunicare și capacitățile de a lua decizii. 

Sub influenţa acestor abordări didactice ale textelor literare, ce se pot desfăşura cu 

succes în lecţiile de limbă şi literatură română, exersând forme variate, astfel, actul 
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comunicării, elevii se dezvoltă armonios, atât din punct de vedere intelectual cât şi moral, 

estetic, afectiv, fiind vizată în special educarea lor în sensul civilizaţiei comunicării şi al 

esteticii comunicării. 
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EXEMPLE DE BUNE PRACTICI ÎN ÎNVĂȚĂMÂNTUL PRIMAR 

PROIECTE EDUCATIVE 

 

ȚUVIC ALINA-ROXANA 

    ȘCOALA GIMNAZIALĂ ,,CIPRIAN PORUMBESCU”COMĂNEȘTI 

Există o varietate bogată de modalități de realizare a activităților, una foarte importantă fiind 

proiectele educaționale pe care noi le desfășurăm. Acestea cuprind un calendar de activități 

planificate, urmăresc realizarea unui scop bine definit, într-un cadru bine stabilit și într-o perioada 

de timp bine definită. Sunt o modalitate de acumulare a unor noi experiențe de cunoaștere, 

rezolvând probleme practice în diferite situații date, fiind de altfel un instrument al dezvoltării și 

inovării organizațiilor școlare. 

„Fericit este copilul care găsește în fiecare etapă a drumului, pe educatorul capabil să insufle 

treptat forța și elanul necesare împlinirii destinului său de om.” – Maurice Debesse 

Parteneriatul educațional este o atitudine abordată în sprijinul dezvoltării societății prin prisma 

educativă și presupune participarea la o acțiune educativă comună, interacțiuni constructive 

acceptate de către toți partenerii, comunicare eficientă între participanți, acțiuni comune cu 

respectare rolului fiecărui participant, interrelaționare. Parteneriatul educațional mai presupune 

unitate de cerințe, de opțiuni, decizii și acțiuni educative subordonate actului educativ propriu-zis. 

Parteneriatul educațional vine în sprijinul dezvoltării personalității elevilor asigurându-le autonomia 

personală, prin valorizarea socială a fiecăruia dintre ei. 

Aceste activități din cadrul proiectelor educative aduc un surplus de informații elevilor astfel că 

experiența de învățare informală și non-formală completează și lărgește experiența de învățare 

formală. Parteneriatul educațional devine tot mai prezent în relațiile de colaborare ce se stabilesc 

între unitățile de învățământ și diferitele segmente ale societății, reprezentând modalitatea formală 

sau informală prin care cele două părți (sau mai multe) decid să  acționeze împreună pentru 

atingerea unui scop comun. Pentru ca reușita unui acord de parteneriat să fie la cote maxime, acesta 

implică: 

 identificare scopului, a intereselor comune, utile partenerilor; 

 găsirea modului optim pentru  realizarea scopului propus, organizarea și conducerea   

resurselor disponibile pentru  a atinge scopul propus; 

 consolidarea eficientă a atitudinilor și tehnicilor diferite care se pot aplica diferitelor sarcini.  
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Referitor la realizarea activităților de bune practici, la noi în școală, se desfășoară o gamă variată de 

proiecte și parteneriate educaționale în colaborare cu diferiți factori educaționali, organizate și 

desfășurate pe nivele de vârstă, local sau la nivel național-proiecte prevăzute în cadrul programelor 

naționale. 

Proiecte educative la nivel local – pe nivele de vârstă 

1. LUMEA CĂRȚILOR ȘI A POVEȘTILOR 

În cadrul proiectului educațional „Lumea cărților și a poveștilor”, s-au desfășurat o serie de 

activități care au avut scop familiarizarea cu instituția locală, conștientizarea utilizării unei 

biblioteci, trezirea interesului pentru alcătuirea unei biblioteci personale, dezvoltarea exprimării 

orale, a creativității și expresivității limbajului oral. 

-vizite la bibliotecă, lecturi model, activități plastice și practice în echipă 

– învățarea unor cântece, poezii, jocuri distractive 

– vizionări de casete, CD-uri cu activități prestabilite în funcție de obiective comune. 

2. PRIETENII  NATURII 

În cadrul proiectului educațional „Prietenii naturii”, s-au desfășurat o serie de activități care au avut 

scop educarea și cultivarea dragostei și interesul pentru lumea care ne înconjoară, ocrotirea 

plantelor, păstrarea curățeniei și a sănătății mediului, plantare de flori și puieți de pomi, îngrijirea 

spațiului verde. 

-activități de plantare de flori în curtea școlii, a unor semințe de fasole și grâu, de colectare a 

deșeurilor 

-adunarea frunzelor uscate, însușirea și respectarea regulilor de comportare civilizată în timpul 

ieșirilor în natură 

-plimbări, vizite, excursii 

3. SĂ  CIRCULĂM  CORECT 

În cadrul proiectului educațional  „Să circulăm corect”, s-au desfășurat o serie de activități care au 

avut scop cunoașterea legilor de circulație și prevenirea accidentelor rutiere, reducerea numărului de 

victime în rândul copiilor. 

-vizite la poliție 

-activități desfășurate în curtea școlii cu agentul de poliție 

– convorbiri, memorizări activități practice 
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4. POMPIERII, PRIETENII  NOȘTRI 

În cadrul proiectului educațional  „Pompierii, prietenii noștri”, s-au desfășurat o serie de activități 

care au avut scop cunoașterea și exersarea modului de comportare în cazul producerii unui incendiu 

sau a unui cutremur, cunoașterea modului de apelare a numărului de urgență 112 în cazul producerii 

unei situații de urgență. 

-vizite la pompieri, 

-activități practice 

– concursuri aplicative 

5. SĂ FIM BUNI CREȘTINI 

În cadrul proiectului educațional „Să fim buni creștini”, s-au desfășurat o serie de activități care au 

avut scop dobândirea unor cunoștințe despre învățătura creștină, valorile morale cum ar fi omenia, 

bunătatea, speranța , încrederea, ajutorarea, și comportamentul unui bun creștin în viața de zi cu zi 

și in special în zilele de sărbători. 

-vizite la biserică 

-lecturarea unor povești despre fapte bune 

– acțiuni de caritate 

– donarea unor pachete cu jucării și dulciuri copiilor cu nevoi special. 

Partenerii implicați  în  aceste proiecte sunt: familia, asociația  părinților, grădinițe/ școli, agenți 

educaționali, psihologi, logopezi,  bibliotecari, membri ai comunității – medici, preoți, agenți de 

poliție, pompieri, pădurari, reprezentanți ai primăriei. 

Inițierea și derularea de activități în parteneriat reprezintă o provocare pentru profesorii de azi, 

necesitând multă creativitate, dinamism în derularea acestora, dar și responsabilitate și flexibilitate. 

Nimeni nu se naște gata învățat, gata format – totul se educă în familie, grădiniță, școală și în 

comunitate, în scopul integrării active a individului în viața socială. 
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Strategii și tehnici de creștere a motivației pentru învățare 

Prof.  Maria-Natalia Ucraineţ-Creţu 

Şcoala Gimnazială Pârteştii de Sus, județul Suceava 

 

Noțiunea de motivație a fost introdusă în psihologie la începutul secolului al XX-lea. 

Motivația este un ansamblu de experiențe subiective, de origine intrinsecă sau extrinsecă, prin 

care putem explica debutul, direcția, intensitatea și persistența unui comportament îndreptat 

spre un scop. 

Tehnici și condiții care favorizează motivaţia elevilor: 

 se începe cu o anecdotă sau cu o problemă de soluţionat, care vor trezi interesul şi 

curiozitatea elevilor; 

 se prezintă planul expunerii  

 înainte de a explica un concept sau un fenomen se face apel la cunoştinţele lor 

anterioare, întrebându-i cum şi-l explică; 

 se ilustrează relaţiile dintre concepte cu ajutorul schemelor, al tabelelor, al desenelor. 

Se dau exemple din mediul lor cotidian sau care ţin de interesele lor. 

 li se cere elevilor să dea ei înşişi asemenea exemple din viaţa cotidiană; 

 se fac analogii din domeniile care-i interesează; 

 pentru fiecare etapă profesorul le oferă un model, aratându-le cum se procedează; 

 se utilizează diferite mijloace de învăţare (suporturi audiovizuale, afişe etc.). 

 

Condiţii pentru o activitate de învăţare care stimulează motivaţia elevilor: 

 să fie semnificativă, adică să corespundă intereselor, preocupărilor elevilor; 

 să fie diversificată şi integrată altor activităţi; 

 să reprezinte o provocare pentru elev (nici prea dificilă, nici prea uşoară); 

 să fie autentică (să ducă la o realizare/ produs/ rezultat asemănător cu ceva din viaţa 

reală); 

 să solicite angajamentul cognitiv al elevului; 

 să-l responsabilizeze pe elev permiţându-i să facă alegeri; 

 să-i permită elevului să interacţionaze şi să colaboreze cu ceilalţi (pentru atingerea unui 

scop comun).  

 să aibă un caracter interdisciplinar (conexiunea cu alte domenii de studiu);. 

 să formuleze cerinţele şi condiţiile în care se va desfăşura activitatea (necesare pentru 

angajamentul şi perseverenţa elevului în sarcină): 

 să se desfăşoare într-o perioadă de timp suficientă. 

 

Metode: 

 Învățarea prin cooperare - Metoda permite înțelegerea conceptuală în mai mare măsură 

decât implicarea pasivă și facilitează cooperarea, comunicarea și susținerea reciprocă 

între elevi. Aceștia se împart în grupe de câte 4 persoane și fiecare grupă învață lecția 

astfel: fiecare elev din grupă își alege o parte și o învață astfel încât să o predea colegilor 

de grupă. În acest mod, fiecare copil se simte responsabil nu doar pentru propria sa 

învățare, ci și pentru cea a colegilor de grupă; de asemenea, elevii care au aceeași bucată 

de lecție se pot grupa cu colegi din celelalte grupe, astfel încât să colaboreze/coopereze 

în cadrul învățării, făcând schimb de impresii, idei, înțelegere personală. 

 Folosirea portofoliului personal al elevilor. 
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 Facilitarea abordării inter și trans-disciplinarității  

 Oferirea de provocări  

 Asigurarea unui mediu de învățare permisiv eșecului, care să faciliteze cooperarea 

adaptativă cu acesta, prin învățarea din greșeli. 

 Folosirea unor resurse informaționale de învățare disponibile on-line, gratuit. 

 

Componentele managementului clasei: 

 analiza funcţională a comportamentului 

 managementul prevenţiei comportam. 

 managementul problemelor disciplinare 

 managementul conţinutului 

 managementul relaţiilor interpersonale 

 

Dimensiuni de analiză ale managementului clasei: 

A. Comunicare  

1. Vă faceţi timp să ascultaţi problemele elevilor sau lucrurile pe care vi le comunică? 

2. Luaţi în considerare propunerile sau solicitările elevilor? 

Acordarea de feed-back 

1. Se întâmplă să negociaţi cu elevii anumite activităţi/teme?  

2. Sugeraţi ideea că se poate învăţa şi din greşeli?  

Crearea unei atmosfere de încredere 

1. Apreciaţi/evaluaţi efortul/progresul elevilor, sau doar performanţele?  

2. Luaţi în considerare opiniile/propunerile elevilor?                    

3. Încercaţi să conştientizaţi elevii de abilităţile lor în realizarea diferitelor sarcini?                                                   

B. Formularea sarcinilor 

Perspectiva autoritară:  

- profesorul stabileşte şi menţine ordinea în clasă. 

- manifestă o severitate excesivă în actul educaţional; 

- stabileşte pedepse extreme, nefiind însă consecvent în administrarea lor;  

- compromite încrederea în sine a elevului. 

Perspectiva tolerantă sau pasivă:  

- profesorul permite elevilor să facă ceea ce doresc în oră, fără a interveni decât în 

situaţii speciale.  

- evită confruntările directe; 

- ignoră comportamentul dezadaptativ;  

- intervenţiile sunt de cele mai multe ori post-eveniment;  

- nu reuşesc să impună anumite reguli. 

Perspectiva modificărilor comportamentale: 

- profesorul promovează şi stimulează comportamentele adecvate ale elevilor  

- previne probabilitatea de apariţie a unor comportamente dezadaptative;  

- facilitează relaţii interpersonale şi un climat socioemoţional pozitiv în sala de clasă; 

- dezvoltă autocontrolul comportamental la elevi. 

 

CE SĂ EVITĂM ÎN RELAŢIONAREA CU ELEVII? 

 limbajul sarcastic  

 etichetarea persoanei elevului 

 utilizarea ameninţărilor sau promisiunilor nefinalizate 

 limbajul critic 
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ALTERNATIVA EDUCAȚIONALĂ STEP BY STEP EDUCĂ OMUL DE AZI 

PENTRU ZIUA DE MÂINE. 

 

 

                                                       PROFESOR ÎNVĂȚĂMÂNT PREȘCOLAR : 

UDREA RAMONA CORNELIA 

GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 22 

BOTOȘANI 

 

 

 

Alternativa educațională Step by Step a apărut ca răspuns la cerinţele societăţii, la 

marile schimbări care au loc în societatea românească. Programele educaţionale pentru 

copii au la bază  principiile democraţiei. Copiii din aceste clase sunt încurajaţi să-și 

formuleze şi să-şi exprime propriile opinii, să pună întrebări și să susţină discuţii. 

Programul Step by Step  pune în valoare respectul reciproc şi responsabilitatea 

faţă de cei din jur,onestitatea, civismul, seriozitatea. Dascălii care predau la astfel de 

clase așează copilul în centrul procesului de învăţare.Aceștia trebuie să le deschidă 

elevilor calea spre explorarea lumii înconjurătoare, să îi stimuleze să pună întrebări , să 

găsească răspunsuri, să îi ajute să înţeleagă complexitatea lumii. 

Step by Step ne arată o nouă imagine a claselor, o imagine în care se reflectă posibilitațile 

lumii şi potenţialul fiecărui copil. În clasele Step by Step programul se desfăşoară pe 

durata a 8 ore, sub îndrumarea a două învățătoare. Aranjarea mobilierului în clasă este 

diferit. În clasa tradiţională catedra este în faţa băncilor (meselor) și aceasta dă impresia 

de dominator al învăţătoarei faţă de elevi. În clasa Step by Step mobilierul este aranjat pe 

centre de activitate, fiecare având masa specifică,dulapul cu materiale și panoul unde se 

vor afișa lucrările specifice acelui centru,evaluările și alte lucrări ale copiilor. 

Statutul de lider al cadrului didactic dispare nemaiexistând catedra, acesta devenind parte 

integrantă a celor din clasă. În faţa clasei sunt așezate cele două şevalete cu ,,Agenda 

zilei, mesajul zilei, jocuri sau alte activităţi şi ,, Scaunul autorului,,(locul unde fiecare 

copil prezintă noutăţile şi impresiile, lucrările realizate, ideile). 

Și aranjarea copiilor în clasă este diferită. În Step by Step, copiii stau în diferite moduri: 

în semicerc, cu faţa spre şevalete, la centrele de studii, pe mochetă, etc.În mijlocul clasei 

se află “Scaunul autorului”,locul de unde fiecare elev își expune rezolvările, 

experientele,ideile proprii in fața colegilor in diferite momente ale zilei. Aflat în această 

postură,copilul devine responsabil in fața celorlalți 

În învățămantul Step by Step nu este încurajatată concurența, deoarece până la  

12 – 14 ani funcţiile de cunoaştere şi procesele emoţionale ale copiilor nu sunt complet 

dezvoltate.   Motivare pozitivă şi învăţarea colaborării în lucrul pe centrele de activitate 

ajută la formarea şi maturizarea acestor funcţii. La aceste vârste copilul nu este capabil să 

înţeleagă şi să suporte competiţia fără urmări negative. Concurenţa apare şi în clasele 

Step by Step prin comparaţiile produse de evaluare , dar numai în măsura în care copilul 

o poate accepta el însuşi.  De aceea această alternativă educatională  nu creează explicit 

situaţii de competiţi și copiii nu sunt notați. 

Evaluarea se realizează în felul următor: 
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Copilul prezintă, din “Scaunul autorului”, rezolvările sarcinilor la fiecare centru de 

activitate şi orice rezultat al activităţii sale extraşcolare (la întâlnirea de dimineaţă). 

Completările, întrebările, înţelesurile celorlalţi şi întrebările conducătoare ale 

învăţătorului îl vor ajuta pe copil să înțeleagă corectitudinea sau incorectitudinea 

demersului său, fără să fie notat, clasificat. Lucrările cu rezolvările sarcinilor de lucru, ale 

tuturor copiilor sunt expuse în clasă. Există însă  fără a fi stigmatizantă posibilitatea de 

comparare cu ceilalţi, de înţelegere şi de corectare a demersurilor mentale neadecvate sau 

slab conturate. Mapa cu lucrări a fiecarui copil  cuprinzând lucrări  datate şi comentate, 

devine în timp, oglinda progresului acestuia faţă de el însuşi. 

Învăţătorii au un caiet de evaluare, în care sunt înregistrate descriptiv demersurile de 

progres pe fiecare proces de cunoastere, la câteva zile de observare a fiecărui copil. A 

constata că un copil face operaţii de adunare cu două cifre (trecere peste ordin) în mod 

constant şi bine la o anume dată, este cu siguranță o evaluare mai consistentă, are o 

semnificaţie mai clară, decât o nota de 4, 6, sau 10, ori un calificativ cu litere, fără nicio 

semnficație pentru copil. 

Un lucru foarte important îl constituie faptul că, nu există categorisiri și 

ierarhizări ale copiilor. Copii cu diferenţe foarte mari de performanţă pot să colaboreze în 

sarcini, fără ca diferenţele de ritm şi stil individual să perturbe achiziţiile. Un lucru foarte 

important îl constituie faptul că, și părinții au posibilitatea de-ași evalua copiii prin mai 

multe moduri, participând la  activitățile din clasă,răsfoind mapa personală a copilului 

,unde poate observa evoluția în timp a rezultatelor sarcinilor copilului, ori urmărind 

caietul de evaluare al învățătorului. 

Datorită faptului că se lucrează pe centre de activitate, copiii trebuie să colaboreze 

între ei, să comunice și ca urmare, într-o astfel de clasă nu va fi liniște și nici nu se va 

cere acest lucru,ci mereu se va auzi un zumzăit de activitate continuă.Într-o clasă de acest 

tip se pot vedea expuse lucrări cu greșeli. Aceste lucrări au fost discutate și au fost puse 

întrebările necesare, dar nu au fost corectate imediat de către învățător.Se face acest lucru 

deoarece, potrivit acestei metode educaționale, corecția trebuie să apară mai întâi în 

mintea copilului și astfel ,el va ajunge să nu mai facă greșeli, prin propriul efort de 

concentrare. 

Principiile acestei alternative educaționale,principii care o fac a fi, una dintre cele 

mai bune între metodele educaționale sunt: 

 Practici de educaţie care iau în considerare copilului ca întreg. Alternativa Step by 

Step consideră copilul ca pe o persoană demnă de respect, unică, şi caută să îi asigure  

continuitate individuală în dezvoltare şi practici de dezvoltare adecvate, specifice lui.  

Procesul de învăţământ  este centrat pe copil, educația este individualizată. Predarea este 

orientată în funcţie de necesităţile copilului. În acest caz, învățarea se realizează prin 

descoperire, individual și în ritmul propriu al fiecărui copil.Făcând comparație între 

sistemul de lucru tradițional și producția pe o bandă rulantă, fiecare copil este obligat să 

lucreze la viteza impusă de bandă. Această viteză poate fi prea rapidă pentru unii,prea 

lentă și chiar plictisitoare pentru alții. Când este vorba despre viteza de dezvoltare a 

copiilor, trebuie să respectăm stadiul individual de dezvoltare al fiecărui copil. Step by 

Step îi încurajează pe elev să învețe a învăța. 

 Învăţărea este organizată pe Centre de activitate.În individualizarea educației, un 

rol esențial îl are organizarea clasei.Aici vom întâlni zone delimitate pentru fiecare centru 

de activitate,pe lânga centrele obligatorii (citire, scriere, matematică, științe, arte, 
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construcții) vom întâlni si centre facultative, imaginate de fiecare învățător. Educatorul 

nu se află in poziție de confruntare,inegală cu elevul” față în față”, ci în poziție de 

colaborare, de egalitate, “umăr la umăr”. 

 Participarea părinţilor la educaţia copilului. Step by Step îi  consideră  pe părinţi 

ca fiind, primii învăţători ai copilului. Părinţii sunt invitaţi să participe în activitățile la 

clasă. Prezenţa unui părinte în clasă este un fapt extreme de firesc. Exista lecții tematice 

în care părintele poate deveni personaj principal în educație, dacă tema lecției respective 

face parte din sfera lui de activitate. 

În concluzie, putem spune că acest tip de alternativă educatională răspunde 

cerințelor societății de azi. Regizorul Radu Apostol arăta că, Step by Step “îi educă pe 

copii astfel încât să reușească în viață, academic și profesional, dar într-un climat de 

echilibru emoțional și de integrare armonioasă în societate”. 

(www.ziare.com/școala/învățământ/alternativa-step-by-step) 

„Drumul fiecarui copil de la potențial la performanță se parcurge firesc, în doar 

câțiva pași esențiali,iar copiii educați astfel devin adulți realizați și echilibrați”.  

 

 

(www.ziare.com/școala/învățământ/alternativa-step-by-step) 
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EDUCAȚIA-VIITORUL FRUMOS AL LUMII 

Profesor Udrescu Luminița 

Liceul Tehnologic Arhimandrit Chiriac Nicolau 

Vânători-Neamț 

Motto: “Dacă îţi este foame şi nu te gândeşti decât la ziua de astăzi, atunci mănâncă un fruct. 

Dacă te gândeşti la ziua de mâine, plantează grâu. Dacă te gândeşti la câţiva ani de acum încolo, 

plantează un arbore. Dar dacă te gândeşti la viitor, angajează-te în a educa tineretul.” 

 (proverb asiatic) 

Educaţia, restructurându-se sub forma educaţiei pentru diversitate, constituie o condiţie 

esenţială pentru rezolvarea problemelor societăţii contemporane. Şcoala joacă astfel un nou rol – 

acela de a pregăti cetăţenii unei viitoare lumi . În acelaşi timp însă, diversitatea, ca problemă 

pentru societate, este considerată „o forţă conducătoare pentru creativitatea educaţională”. Deci, 

interculturalitatea poate reprezenta pentru educator o resursă preţioasă ce poate fi valorificată în 

procesul de învăţământ. Aşadar, pentru educator educaţia interculturală pe care trebuie să o 

dezvolte ca răspuns la situaţiile  cu care se confruntă în clasă trebuie să reprezinte o modalitate 

de instaurare a armoniei în relaţiile dintre elevi, dar mai ales o cale prin care elevii au prilejul să 

afle că există mai multe puncte de vedere. Avantajul prezenţei diversităţii în clasă constă în 

faptul că situaţiile educative beneficiază de bogăţia culturală pe care elevii o aduc în clasă.  

Pentru ca o activitate să se desfășoare clar și eficient, nu este suficiet ca scopul acesteia sa fie 

corect și riguros. Dacă lipsește stimularea și susținerea energetica în realizarea scopului, atunci 

activitatea nu va mai putea fi dusă la îndeplinire. Dacă omul nu este împins sau determinat de 

ceva pentru a munci, învăța sau crea, el nu va obține performanțele dorite. Activitatea umană pe 

lângă stabilirea precisă a scopului, punerea în disponibilitate a tuturor instrumentelor necesare 

realizării ei, trebuia să facă apel și la o serie de factori cu rol de stimulare și activare, de 

sensibilitate selectivă, care sunt încadrați în noțiunea de motivație. 

Motivația este printre primii factori ce influențează înțelegerea și învățarea oricărui material cu 

potențial informativ, fie că este vorba de un documentar vizionat fie de un curs scris. În 

momentul în care individul este interesat de informația care i se oferă și dorește să afle mai multe 

despre acea temă el va reuși să rețină materialul în mult mai mare măsură față de cazul în care îl 

studiaza dezinteresat. Această motivație îi poate fi oferită prin a-l face să realizeze că asimilarea 

acelor cunoștinte îi va fi de folos, fie în următorii ani de studii fie la o viitoare slujbă, fie în viața 

de zi cu zi. 

Există foarte multe citate despre educație, importanța ei, dar și contextual în care poți afla 

lucruri noi, începând de la cadrul  reprezentat de instituții și continuând cu o plimbare în natură. 

În fiecare zi învățăm despre noi, despre ceilalți, despre cum să fim mai buni și mai echilibrați. De 

ce credem noi că educația este cea mai bună metodă prin care poți schimba lumea?  
Iată 6 motive: 

 1. Educația schimbă perspective și distruge stereotipuri 

2. Pe termen scurt pare un cost, dar este o investiție 

3. Creează oportunitatea de a interacționa și a te dezvolta la nivel personal 

4. Îți dă calea mai simplă 

5. Te expune la mai multe paradigme. 

6. Dezvoltă creativitatea și gândirea out of the box 
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Expunere către alte modele de gândire și faptul că noi, cei care facem educație, nu putem 

fi decât ceea ce le spunem oamenilor că trebuie să fie. Așadar îi schimbăm pe ceilalți 

schimbându-ne în primul rând pe noi. Avem obligația să fim modele pentru cele câteva mii de 

oameni care ajung în programele noastre în fiecare an. Asta ne împinge să fim noi cei despre care 

putem da exemplu, astfel încât să putem fi credibili. 

Educația nu se poate opri la obținerea simplă a cunoștințelor tehnice, ea în plus, trebuie să 

fie însoțită de capacitatea de a înțelege. Trebuie să implice empatie, solidaritate, generozitate, 

bunătate, iubire, fericire.Capul copilului nu este un vas pe care să-l umpli, ci o făclie pe care s-o 

aprinzi, astfel încât, mai târziu, să lumineze cu propria lumină” ( Plutarh). Pornind de la 

realitatea școlii din ziua de azi, constatăm că elevii au nevoie permanent de metode noi și 

interesante, astfel încât ei să devină activi în procesul de predare- învățare-evaluare.  

Metodele interactive: crează deprinderi; facilitează învăţarea într-un ritm propriu; 

stimulează cooperarea, nu competiţia; sunt atractive;  pot fi abordate din punct de vedere al 

diferitelor stiluri de învăţare  

Un profesor care foloseşte astfel de metode ar trebui să fie: un sfătuitor – care îşi ajută 

elevii în rezolvarea problemelor, îi motivează să îşi prezinte propriul punct de vedere;  un 

animator – care iniţiază metodele şi le explică elevilor, pregăteşte materialele didactice şi 

prezintă scopurile învăţării; un observator şi un ascultător – care observă elevii în timpul 

activităţii şi îi poate aprecia corect; un participant la învăţare – care nu are impresia că este 

perfect şi învaţă pe tot parcursul vieţii; un partener – care poate modifica „scenariul” lecţiei, dacă 

clasa cere acest lucru, motiv profesorul şi elevii sunt responsabili de rezultatele muncii în comun. 

În orice domeniu este necesar să cunoști materialul de prelucrat, astfel încât să poți utiliza 

uneltele adecvate pentru finalitatea dorită. În domeniul educației, această identificare trebuie 

făcută foarte atent, cu atât mai mult cu cât „materialul” este unul uman, de cele mai multe ori 

chiar imprevizibil. Elevii trebuie să fie îndrumaţi să dobândească: o gândire independentă, 

nedeterminată de grup, toleranţă faţă de ideile noi, capacitatea de a descoperi probleme noi şi de 

a găsi modul de rezolvare a lor şi posibilitatea de a critica constructiv. Înainte de toate, este însă 

important ca profesorul însăşi să fie creativ. 
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GEOGRAFIA ŞI MATEMATICA- 

ŞTIINŢE CONEXE 

Ungureanu Adriana Beatris 

Liceul Tehnologic “Pamfil Şeicaru”, Ciorogârla, Ilfov 

 

MOTTO “Cel mai puternic argument pentru interdisciplinaritate este chiar faptul că viaţa nu este împărţită pe 

discipline”. 

J. MOFFET 

Interdisciplinaritatea apare ca necesitate a depăşirii graniţelor artificiale între diferite domenii, astfel că geografia și 

matematica, alături de alte știinte, se întrepătrund adesea încă din cele mai vechi timpuri. 

APLICAREA GEOGRAFIEI MATEMATICE 

Există diverse abordări ale geografiei ale căror studii și rezultate posibile depind de aplicarea cunoștințelor 

matematice. Printre acestea putem menționa: 

- Analiza formei planetei și a diviziunilor imaginare; 

- Relația dintre mișcarea pământului și factorii gravitaționali și magnetici, adăugând efectele pe care le generează; 

- Coordonează calculele și variabilele de timp; 

- Cunoașterea cartografiei, citirii hărților, climelor și caracteristicilor fizice care pot apărea în diferitele zone 

geografice ale planetei. 

DOMENII LEGATE DE GEOGRAFIA MATEMATICĂ 

 

1. CARTOGRAFIA este responsabilă pentru reprezentarea unei zone 

geografice pe hartă, ca în cazul hărților sau al graficii. Ea servește geografiei 

atunci când vine vorba de reprezentarea unui spațiu, chiar și printr-o anumită 

divizare a interesului de studiu, cum ar fi, de exemplu, o hartă făcută luând ca 

referință relieful, clima, resursele naturale, tiparele culturale, organizarea 

societății sau comportamentul economiei. Pe de altă parte, este strâns legată de 

matematică atunci când se fac proiecții sferice pe un plan.  
 

2. CRONOLOGIA se referă la orice formă de organizare care poate fi 

implementată pentru a ține evidența istoriei. Sortați prin date, timp și spațiu diferitele evenimente care apar. Pentru 
analize geografice, se utilizează diferite sisteme de calendar în funcție de scopurile cercetării. 

 

3. TOPOGRAFIA - această știință efectuează măsurători prin unghiuri și calcule ale distanțelor. Topografia este 

legată de delimitarea spațiilor. În zilele noastre este utilizată pe scară largă în construcția civilă a căilor de 

comunicații, apeducte și altele. Este chiar legată de dezvoltarea planificării urbane și a altor științe precum 

arheologia. 

                           

4. GEODEZIA este o ramură a matematicii aplicate și a științelor Pământului care 

stabilește prin observații și măsurători poziția exactă a punctelor, figurilor și ariilor unor 

porțiuni mari din suprafața terestră, identifică forma și dimensiunile Pământului și 

variațiile gravitației terestre în spațiul tridimensional și în timp. Numele vine din greaca 
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veche și este un cuvânt compus din (gễ) care înseamnă pământ și (daíô) care înseamnă a împărți, a diviza. 

 

CÂND UTILIZĂM CALCULELE MATEMATICE ÎN DISCIPLINA GEOGRAFIE? 
 

1. CÂND STABILIM  COORDONATELE GEOGRAFICE ALE UNEI LOCALITĂȚI 

 
2. CÂND CALCULĂM SCARA HĂRŢII 

Scara numerică 1: 300.000 înseamnă că într-un cm de pe hartă sunt reprezentați 300.000 cm de pe teren. 

Mai întâi transformi cei 300.000 cm în Km⇒3Km (tăind 5 zerouri).  

Scara grafică:  O linie orizontală pe care o separi cu linii verticale la 1 cm distanță. La fiecare centimetru pe 

scara grafică mai adaugi 3 Km astfel: 0, 3, 6, 9, 12, 15Km  

 

 

 

 

 

 

3. CÂND AFLĂM DENSITATEA POPULAŢIEI UNEI 

LOCALITĂŢI, REGIUNI, ŢĂRI, CONTINENT 

Densitatea populaţiei se calculează împărţind numărul 

de locuitori la suprafaţa respectivă. Densitatea populaţiei se 

măsoară de regulă în locuitori/kilometru pătrat, aceasta fiind şi 

utilitatea acestei măsurători, de a raporta cât de aglomerată sau 

de rarefiată este o arie anume. 

Ştiind că suprafaţa României este de 238.391 kilometri pătraţi, 

iar populaţia ţării este de 19 002 936 locuitori, atunci densitatea 

populaţiei României este de 79,71 locuitori pe kilometru pătrat. 

 

4. CÂND CALCULAM BILANŢUL NATURAL, MIGRATORIU 
Bilanţ natural = Natalitate – Mortalitate 

Exemplu: Bilanţul natural în România = 10 ‰ – 11 ‰ = -1 ‰ 

Bilanţ migratoriu = Imigrant – Emigrant 

Exemplu: Bilanţ migratoriu în România = 64.479 – 26.775 = 37.704 persoane 

Geografia, în cercetarea sa, folosește foarte des metode matematice: statistică, corelație, metoda echilibrului 

modelare (inclusiv calculator) și altele. Dacă vorbim despre geografia economică, atunci matematica poate fi numită 

"o jumătate de soră". 

 

5.CÂND AFLĂM AMPLITUDINEA TERMICĂ A TEMPERATURILOR MEDII LUNARE ŞI ANUALE A 

UNEI LOCALITĂŢI 

 
(variantă bacalaureat) 
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Amplitudinea termică = Temperatura maximă – Temperature minimă 

Exemplu: Ucraina = 23,8 – (–) 7,1 = 30,9  °C 

 

6. CÂND IDENTIFICĂM PE UN GRAFIC TEMPERATURILE, PREIPITAŢIILE MEDII 

LUNARE/ANUALE, DEBITELE MAXIME ŞI MINIME. 

 
(variantă bacalaureat) 

Exemplu: 82 – 40 = 42 mm/an 

 

 ÎN CONCLUZIE ... 

Abordarea interdisciplinară dintre GEOGRAFIE ȘI MATEMATICĂ,  precum și alte științe este tendința 

spre care trebuie să ne îndreptăm tot mai mult. Științele sunt create de oameni, pentru oameni şi trebuie să avem 

grijă, să fie doar constructive și folosite numai spre binele omenirii! 

 

BIBLIOGRAFIE: 

• Freile, L. Nevoia dacă matematica în geografie. Departamentul de Geografie, Bucureşti, 2000; 

• Graphoff G., Rinner E. Geografie matematică. „Longitudine” în  Spațiu și cunoaștere. 2016; 

• Neguţ S., Ielenicz M., Geografie fizică generală, Editura Humanitas, Bucureşti, 2003. 
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APLICARE CONTEXTUALIZATĂ A METODELOR DE GÂNDIRE CRITICĂ 

UNGUREANU ELENA 

ŞCOALA GIMNAZIALĂ „CONSTANTIN BRÂNCOVEANU” CĂLĂRAŞI 

Clasa: a IV-a 

Disciplina: Limba şi literatura română 

Competenţa specifică vizată: 3.4. Evaluarea elementelor textuale care conduc la înţelegerea de 

profunzime în cadrul lecturii: 

- folosirea metodelor gândirii critice pentru explorarea textelor; 

- transferarea informaţiilor din text într-un tabel şi dintr-un tabel într-un text. 

 Voi descrie o activitate de înţelegere a textului în profunzime în care voi combina metode 

ale gândirii critice cu metode tradiţionale, care, după părerea mea nu trebuie excluse din nicio 

lecţie, oricât de modernă ar fi. 

Subiectul: „O poveste plicticoasă” de M. Sântimbreanu 

 Exerciţiu de spargere a gheţii: ,,În lumea poveștilor ”- elevii extrag un bilețel pe care este 

scris titlul unei povești. Ei se grupează în funcție de titlul poveștii.  

 Conexiuni cu cunoștințele anterioare 

- Brainstorming - fiecare grupă va realiza un  ciorchine pornind de la cuvântul ,, Poveste”; 

- prezentarea produselor obţinute - purtătorul de cuvânt prezintă ,,ciorchinele”; 

- discutarea fiecărui produs obţinut. 

 Teatrul cititorilor 

- citirea textului pe fragmente, în lanț, ştafetă;  

- explicarea cuvintelor noi și integrarea acestora în enunțuri; 

- stabilirea unor roluri pentru Teatrul cititorilor; 

- transferarea informaţiilor din text într-un organizator (se completează fișa cu Cadranele). 

Alcătuiește enunțuri cu cuvintele și 

expresiile: impresie, a colindat, scotocind 

creierul, fața luminată. 

……………………………………………… 

Enumeră cele patru condiții pe care 

trebuie să le îndeplinești ca să fii bunic. 

………………………………………………….. 

…………………………………………………. 

Spune-ți părerea! 

Mi-a plăcut …………………………………... 

Ilustrează o secvență din ,,povestea cea 

nouă”. 
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Am simțit……………………………………..   

Am înțeles …………………………………. 

Am învățat ………………………………… 

 

 Atelierul de lectură - fiecare grupă primește ,,rolurile” pe care trebuie să le îndeplinească (toți 

elevii să contribuie la realizarea sarcinilor) 

- interogatorul formulează întrebări la care răspunde grupul; 

- sintetizatorul realizează o scurtă prezentare a textului (5 momente principale); 

- conectorul face conexiuni între text și lumea de afară (reală); 

- călătorul urmărește traseul parcurs de personaje și formulează o propoziție despre ce a 

citit 

- se discută și se aduc completări. 

 

CERCUL SAU ATELIERUL DE LECTURĂ 

 Aceste activităţi permit lectura în grup a unor texte literare sau nonliterare, discutarea lor şi 

împărtăşirea impresiilor. 

 La aceste întâlniri elevii citesc aceeaşi carte/ text care este discutată/ discutat pe parcursul 

lecturii. Se urmăreşte în paralel cu cititul, formarea capacităţilor de înţelegere, analiză şi 

interpretare de text. 

Rolurile profesorului: 

 este model – oferă întrebări şi răspunsuri; 

 îi ajută pe elevi să înveţe noi roluri într-un cerc literar ( să stea în cerc, să se asculte unul pe 

altul, să nu divagheze de la subiect); 

 moderează discuţia fără să domine; 

 invită alţi elevi să discute punând întrebări deschise sau interpretative. 

Rolurile elevilor: 

 profesorul spune o poveste şi introduce un rol – CONECTORUL – apoi dă exemple de 

conexiuni şi solicită din partea elevilor conexiuni; 

 pun întrebări legate de roluri; 

 rolurile sunt date ca să-i conducă pe elevi spre interpretare; 
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 lucrează în grup cu ceilalţi şi participă la toate discuţiile grupului, fiecare elev trebuie să-şi 

aducă contribuţia cu idei pentru fiecare rol. 

  Rolurile jucate de elevi pot fi centrate pe sarcină sau pe menţinerea grupului. 

Exemple de roluri specifice: 

 CONTROLORUL – are grijă ca toată lumea să înţeleagă ce lucrează; 

 CERCETAŞUL – cere informaţii necesare de la alte grupuri sau de la profesor; 

 CRONOMETRORUL – are grijă ca grupul să se centreze pe sarcină şi ca lucrul să se 

desfăşoare între limitele de timp stabilite; 

 ASCULTĂTORUL ACTIV – repetă sau reformulează ce au spus alţii; 

 INTEROGATORUL – solicită idei şi contribuţii referitoare la sarcina de lucru de la 

ceilalţi membri; 

 SINTETIZATORUL – trage concluziile în urma discuţiilor din grup avute pe marginea 

materialelor date. 

Se pot inventa şi alte roluri. 

 Reflecţia asupra textului citit se face prin formularea de întrebări şi răspunsuri: 

- Care este greșeala făcută de ,,bunic” în lectura citită? 

- Ce ți-a trecut prin minte în timp ce citeai? 

- Cum te-ai simțit citind povestea creată de ,,bunic”? 

- Finalul lecției a fost cel așteptat de voi? Argumentați! 

Pentru  ca elevii să-și exprime propriile păreri legate de textul studiat, pentru a-și 

împărtăși unii altora aspectele din experiența lor personal, se folosește interviul în trei trepte. 

De exemplu, într-un grup de doi/trei, elevul A îl intervievează pe B, iar C înregistrează, în 

scris, aspectele principale ale discuţiei (pe scurt). După fiecare interviu rolurile se schimbă, 

permiţându-li-se tuturor membrilor să răspundă la întrebări. 

 Extindere – în cazul în care timpul permite sau elevii doresc acest lucru: 

- activitate pe grupe - Cvintetul; 

- fiecare grupă trece într-un tur al galeriei, se fac aprecieri. 

Bibliografie: 
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 EDUCAŢIE PENTRU O ALIMENTAŢIE SĂNĂTOASĂ 

Adriana Claudia Vasile 

Liceul Teoretic „Tata Oancea” Bocșa 

De ce este nevoie de o educaţie pentru alimentaţie sănătoasă în şcoala românească? 

Educaţia pentru o alimentaţie sănătoasă este un mic capitol dintr-o temă mai vastă 

care cuprinde şi alte aspecte ale unei vieţi sănătoase şi echilibrate. 

Acest domeniu a fost prea mult timp ignorat şi continuă să fie încă puţin abordat în 

şcoli. Elevii au cunoştinţe minime despre ce înseamnă sănătatea şi cum poate ea să fie 

menţinută printr-un comportament adecvat şi conştient. 

Alimentaţia, ca factor important al creşterii, dezvoltării şi menţinerii stării de sănătate 

a copiilor, a devenit astăzi o ştiinţă, cunoscându-se cu exactitate cu ce şi cum trebuie să se 

hrănească aceştia, în funcţie de vârstă şi de natura activităţilor zilnice. 

Grija pentru sănătate, reprezintă un comportament ce trebuie educat încă din copilărie 

şi dezvoltat de-a lungul vieţii. Starea de sănătate este influenţată negativ de o mulţime de 

factori: alimentaţia dezechilibrată şi necorespunzătoare, excesul de medicamente, undele 

electromagnetice de foarte mare frecvenţă, poluarea atmosferică, fumatul, alcoolul, poluarea 

apei, programul de muncă şi odihnă dezordonat, stresul, lipsa de activitate fizică.  

Se cunoaşte faptul că din 100 de decese, 60 sunt cauzate de o alimentaţie nesănătoasă 

şi dezechilibrată, ceea ce este semnificativ referitor la starea de sănătate. 

Atât supraalimentaţia cât şi subalimentaţia sunt foarte dăunătoare pentru organism. 

Supraalimentaţia oboseşte organismul, iar subalimentaţia, scade rezistenţa lui şi slăbeşte 

sistemul de apărare. Sănătatea poate fi afectată de greşeli în modul de alimentaţie.  

Date despre factorii de risc cum sunt tutunul, alcoolul, drogurile, al căror consum a 

atins cote alarmante şi în rândul populaţiei din ţara noastră, sunt multe, în ceea ce priveşte 

comportamentul alimentar, datele sunt puţine. Autorităţile sanitare estimează însă că peste 

50% din populaţia României este supraponderală, în special din cauza comportamentului 

alimentar nesănătos şi a lipsei de activitate fizică. 

Obezitatea reprezintă la rândul său, un important factor de risc pentru afecţiuni ale 

aparatului cardiovascular şi locomotor.  

Necesitatea educaţiei pentru sănătate în rândul elevilor este impusă, în primul rând de 

nevoia de formare a unor comportamente corecte care să promoveze sănătatea, ridicarea 

nivelului de cunoştinţe medicale pentru promovarea unui trai sănătos, protecţia mediului 

ambiant şi prevenţia bolilor. 
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Educaţia pentru sănătate trebuie să ducă la înfăptuirea a ceea ce spunea Thomas A. 

Edison : „Medicul viitorului nu va da medicamente, ci îi va face pe pacienţi să fie interesaţi 

de menţinerea organismului, de respectarea unei alimentaţii sănătoase şi de prevenirea 

bolilor”. 

Scopul unui cerc pe teme de educaţie pentru o alimentaţie sănătoasă este de a 

influenţa comportamentul, drept urmare activităţile destinate educaţiei pentru sănătate trebuie 

să se desprindă de modelul tradiţional dominat de teoretizare, şi să ia forma dezbaterii active, 

ce presupune implicare afectiv-volitivă. Se formează astfel, în mod argumentat convingeri, ca 

rezultat al exprimării şi confruntării libere a opiniilor, a apropierii şi contactului conştient cu 

realitatea şi se pun bazele viitoarelor opţiuni atitudinal-comportamentale (Barna şi colab., 

1998).  

 Important în activitatea cercului este modul în care profesorul foloseşte nenumăratele 

posibilităţi pe care le are la îndemână ca prin structura organizatorică să antreneze membrii 

cercului la o activitate susţinută. 

 În alegerea tematicii referitoare la educaţia pentru, o alimentaţie sănătoasă s-a ţinut 

cont de următoarele criterii: 

• de nivelul de cunoştinţe şi de particularităţile elevului; 

• de interesul trezit elevilor şi de inducerea unui comportament alimentar sănătos; 

• alegerea unor teme cât mai variate; 

• temele să-i determine pe elevi să consulte cât mai multe surse bibliografice; 

• tematica să realizeze obiective cognitive, afective. 

 Pentru ca activitatea să se desfăşoare în cele mai bune condiţii a fost necesară 

stabilirea obiectivelor cercului şi a planului de activitate. 

Obiectivele cercului de biologie cu tematică axată pe educaţia pentru o alimentaţie sănătoasă: 

 cunoaşterea şi înţelegerea relaţiei dintre alimentaţie şi sănătate; 

 informarea elevilor cu privire la existenţa piramidei alimentare, a unor principii 

care stau la baza  alimentaţiei copilului şcolar; 

 formarea deprinderilor utilizării informaţiilor prevăzute pe etichetele produselor 

alimentare; 

 demonstrarea şi înţelegerea cauzelor care au dus la incidenţa crescută a afecţiunilor 

legate de alimentaţie; 

 demonstrarea faptului că alimentaţia corectă este necesară pentru dezvoltarea optimă a 

organismului şi performanţe şcolare maxime; 
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 formarea unei atitudini şi comportamente responsabile privind starea de sănătate 

personală şi a celorlalţi; 

 dezvoltarea capacităţii de a rezolva situaţii problemă folosind cunoştinţele şi 

deprinderile dobândite. 

Planul de activitate al cercului de biologie cu tema generală "Educaţie pentru o 

alimentaţie sănătoasă. 

Nr. 

crt. 

Temele întâlnirilor cercului Data calendaristică 

1. Organizarea cercului. Aplicarea chestionarului 

despre alimentaţie  

Septembrie  

2. Comunicarea obiectivelor. Alcătuirea tematicii 

cercului 

Octombrie 

3. Ce înseamnă o  persoană sănătoasă? Ce mâncăm?  Octombrie  

4. Compoziţia chimică a alimentelor. Noiembrie  

5. Obiceiuri alimentare sănătoase - să consumăm 

alimente variate. 

Noiembrie  

6. Cum planific o dietă sănătoasă, hrănitoare? Decembrie  

7. Consecinţe asupra sănătăţii din cauza alimentaţiei 

necorespunzătoare 

Ianuarie  

8. Menţinerea greutăţii în limite normale Februarie  

9. Alegerea unui regim alimentar sărac în grăsimi. Februarie  

10. Alegerea unui regim alimentar bogat în legume, 

fructe, produse cerealiere 

Martie  

11. Folosiţi sarea cu moderaţie Martie  

12. Alegeri pe care le facem Aprilie  

săptămâna - Şcoala altfel 

13. Aditivii alimentari: folositori sau nocivi? Aprilie  

14. Când, unde şi cum putem reclama un produs 

alimentar. 

Mai  

15. Ce vom mânca azi: să alcătuim un meniu sănătos Mai 

16. Ce am învățat şi ce am dorii să mai învăţăm prin 

continuarea cercului. 

Iunie  
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Planul de activitate al cercului a fost alcătuit de către membrii cercului, sub îndrumarea 

directă a profesorului. 

 În alcătuirea planului de activitate s-a ţinut cont de posibilităţile reale de lucru, de 

vârsta şi capacitatea elevilor, de baza materială existentă şi de timpul disponibil.  

 O dată cu stabilirea tematicii şi a planurilor de activitate, s-a oferit elevilor de către 

conducătorul cercului îndrumări asupra surselor de documentare (bibliotecă şcolară şi publică, 

internet, mass-media) asupra felului cum trebuie folosite aceste surse şi asupra datelor 

principale ce trebuie notate. 

 Îndrumarea şi  coordonarea  activităţii  cercului  a revenit profesorului conducător de 

cerc care a colaborat îndeaproape cu conducerea şcolii şi cu familiile elevilor; a îndrumat 

activitatea teoretică şi practică a elevilor. 

 Observaţiile şi datele înregistrate de elevi au fost sintetizate la sfârşitul anului şcolar 

într-un portofoliu prezentat la ultima şedinţă de cerc. 

 Tot profesorului coordonator de cerc i-a revenit şi sarcina de a asigura un spaţiu de 

lucru corespunzător, de a pune la dispoziţie elevilor un material didactic corespunzător, de a 

elabora strategia didactică şi de a valorifica rezultatele obţinute de   elevi   prin   popularizarea  

elevilor   evidenţiaţi   în  activitatea cercului, prin prezentarea rezultatelor activităţii lor 

(alcătuirea unui meniu sănătos, piramida alimentelor alcătuite prin decupaje de fotografii, 

realizarea unei "cărţi de bucate" cu reţete sănătoase, referate). 

 Evidenţa activităţii cercului a revenit secretarului din colectivul de conducere care a 

trebuit să întocmească un jurnal de activitate al cercului în care s-au înscris: 

- membrii cercului; 

- temele alese; 

- acţiunile organizate; 

- sarcinile stabilite; 

- conţinutul sumar al informaţiilor prezentate de elevi. 

 În general, este necesară o evidenţă a activităţii elevilor pentru a putea face o apreciere 

asupra contribuţiei fiecărui elev pe parcurs, precum şi pentru concluziile ce vor fi trase la 

sfârşitul activităţii, evitându-se astfel superficialitatea în realizarea activităţilor. 

 Formele de activitate din cadrul cercului de biologie pe teme de educaţie pentru o 

alimentaţie sănătoasă au fost teoretice şi practice. Deşi, ţinând cont de tema generală a 

cercului, cele mai multe teme au fost abordate din punct de vedere teoretic, s-au putut realiza şi 

unele activităţi practice cum sunt: colecţii de reţete sănătoase, gătirea unui meniu gustos şi 

sănătos, planşe, lucrări de laborator (compoziţia chimică a alimentelor), stabilirea tensiunii 
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arteriale cu ajutorul tensiometrului, colecţii de articole legate de alimentaţie decupate din 

reviste. 

 Legătura cu părinţii a fost foarte importantă. Mulţi părinţi ajutându-şi  copii în 

procurarea materialului bibliografic, fiind un real sprijin pentru profesor prin ajutorul pe care  

l-au dat copiilor, prin alegerea alimentelor sănătoase, prin sprijinirea acestora să practice acasă 

ceea ce învaţă la şcoală despre alimentaţie. 
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EDUCAȚIA PENTRU VIITOR 

 

Profesor: Vesa Ciprian Nicușor, Liceul ,,Ioan Buteanu”Gurahonț, județul Arad 

 

Viitorul educației depinde în mare măsură de adaptare. De adaptarea sistemelor de 

învățământ la noile provocări și la tot ce ține de învățare, de predare modernă, modernizată. 

Educația viitorului va porni de la principii de bază, pe care le avem și în prezent, dar va avea 

mult mai multe variante pentru a ajunge la obiectivele propuse. Implicarea dascălilor și a 

autoritatilor din învățământ va fi esentială pentru sisteme de educație performante, care îi pot 

ajuta pe elevi sau studenți să învețe mai ușor și mai bine. 

Maslow vorbește de sentimentul de apartenență la un grup; toți avem nevoie să știm că 

suntem parte dintr-o comunitate, o clasă, că facem lucruri împreună; acest sentiment face că 

învățarea să aibă loc mai ușor, elevii să meargă cu drag la școală. Mentalitatea profesorilor ar 

trebui să fie diferită: ei sunt acolo ca să susțină copiii în călătoria lor spre a deveni oameni 

cultivați, care gândesc, care știu să susțină niște păreri argumentate, care au încredere în ei și în 

alții, știu să lucreze în echipe, au inițiativă, își asumă greșelile, rolurile; elevii au nevoie să fie 

ghidați în luarea deciziilor, în gândirea materiilor integrativ, în corelare cu alte discipline și cu 

realitatea. 

Învățare personalizată. În sistemul de educație din viitor elevii vor avea instrumente de 

studiu care se vor adapta la capacitățile fiecărui elev în parte. Dacă se ajunge la un anumit nivel, 

deja învățarea va fi mai complexă, vor fi întrebări și materiale mai grele pentru a se „plia” pe 

cunoștintele pe care le deține elevul la un moment dat. 

Elevii care au probleme cu învățarea vor putea să facă exerciții și practică pana ating un anumit 

nivel. Pe durata învățării elevii vor primi mereu încurajări și vor ști de fiecare dată la ce nivel se 

afla. Vor fi tot mai puțini elevi care își vor pierde încrederea în ei sau vor fi tentați să abandoneze 

școala. 

Alegerea liberă a instrumentelor de învațare. Fiecare elev va avea posibilitate să modifice 

procesul de învățare cu ajutorul unor instrumente pe care acesta le consideră necesare și potrivite 

pentru el. Se vor folosi în cadrul proceselor de învățare diverse dispozitive, diverse programe, 

tehnici interesante bazate pe preferințele lor. Învățarea combinată, clasele „inversate” și BYOD 

(fiecare elev își aduce dispozitivele proprii care îi vor fi necesare și utile în timpul învățării). 
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Mentoratul va fi foarte important. În viitor elevii vor avea foarte multa independența în procesul 

de învățare, așa ca mentoratul va fi fundamental pentru succesul elevului. Profesorii îi vor 

îndruma pe elevi în jungla informațională la care vor avea acces și le vor arata care sunt cele mai 

bune moduri de studiu, cele mai bune surse de informații. Deși viitorul educației pare a fi unul 

remote, instituțiile educaționale și profesorii vor avea în continuare un rol foarte important pentru 

performanțe academice de invidiat. 

Prin urmare ar trebui să-i ajutăm pe copii să fie autonomi, să descopere ei ce înseamnă 

viitorul, să nu mai fie atât prinși în interpretările noastre, trebuie să le creem o autonomie mai 

mare astfel încât să nu mai rămână la cum credem noi că va fi viitorul, ci să-l descopere chiar ei, 

odată ce îl experimentează. 

             Cei care neglijează rolul educaţiei în viaţa lor vor deveni simple marionete, vor juca 

după reguli impuse de alţii, realizând, la un moment dat, că în fiinţa lor este un gol ce putea fi 

umplut doar prin educaţie. 

Un rol important trebuie acordat educaţiei copiilor, pentru că ei sunt cei de la care se 

aşteaptă în viitor să dea noi valori societăţii. În prezent, evoluţia ştiinţei ne ajută la găsirea unei 

soluţii prin care fiecare elev, chiar cu capacităţi intelectuale mai reduse, să fie ajutat în 

descoperirea unei vocaţii potrivite cu abilităţile lui; numai aşa putem ajuta societatea, găsind 

soluţii chiar şi acolo unde par a nu fi. 

Petre Ţuţea afirma că „în lumea aceasta nu există genii, ci doar oameni care şi-au 

descoperit adevărata valoare“. Asta trebuie să facă dascălii din ziua de azi: să-i ajute pe elevi  

să-şi descopere adevărata valoare, adevăratul potenţial. Doar aşa vom putea da valoare 

învăţământului. 
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EDUCAȚIA – PUTEREA DE A SCHIMBA LUMEA 

ANDREEA VÎRNĂ 

ȘCOALA GIMNAZIALĂ ALEXANDRU VLAHUȚĂ FOCȘANI 

 

Educația este un proces gradual de învățare și cultivare a noilor cunoștințe, abilități și 

valori. Aceasta are rolul de a aduce schimbări pozitive în viața și comportamentul uman, 

facilitând dezvoltarea unor calități umane și explorarea de noi orizonturi cognitive. Educația 

înseamnă, de asemenea, să cultivăm valori sociale, învățându-i pe copii și adulți să fie 

cetățeni activi și eficienți. 

Dreptul la educație este un drept fundamental al omului. Fiecare persoană, indiferent 

de rasă, gen, naționalitate, origine etnică sau socială, religie sau preferințe politice, are dreptul 

la o educație elementară gratuită. Cu toate acestea, educația rămâne un drept de care nu se pot 

bucura foarte mulți copii din întreaga lume. Peste 72 de milioane de copii cu vârste între 6 și 

12 ani nu merg la școală. Deși în majoritatea țărilor se respectă dreptul la educație atât în 

cazul băieților cât și a fetelor, există încă regiuni unde acest drept nu este respectat în mod 

egal. Mai mult de jumătate din totalitatea copiilor care nu merg la școală sunt fete. Spre 

exemplu, în Afganistan, femeile nu au dreptul la educație. Pentru a celebra și recunoaște rolul 

educației pentru pacea și dezvoltarea omenirii, în anul 2018, ONU a declarat ziua de 24 

ianuarie drept Ziua Internațională a Educației, cu scopul de a promova o educație incluzivă, 

echitabilă și de calitate pentru toți. 

Mai mult ca niciodată, imensele oportunități de cunoaștere și afirmare personală și 

socială a individului și avansul spectaculos al științei și tehnologiei contrastează cu 

polarizarea economică, neîncrederea și violența, cu perspectiva epuizării resurselor naturale și 

schimbării climatice. Școala de astăzi trebuie să pregătească elevii pentru schimbările tot mai 

rapide din economie și societate, pentru ocupații adaptate pieței, folosind tehnologia și să 

participe la rezolvarea problemelor sociale. 

Educația și formarea profesională joacă un rol fundamental pentru prosperitarea 

economică și pentru promovarea incluziunii, a respectului pentru diversitate, a cetățeniei 

active și a valorilor fundamentale ale UE. 

Еducаţiа nu еstе un rеmеdiu mirаculos sаu o formulă mаgică cе pеrmitе dеschidеrеа 

porţilor sprе o lumе în cаrе toаtе idеаlurilе pot fi аtinsе, ci unul dintrе principаlеlе mijloаcе 

disponibilе pеntru а cultivа o formă dе dеzvoltаrе umаnă mаi аdâncă şi mаi аrmonioаsă, 

ducând аstfеl lа rеducеrеа: sărăciеi, еxcludеrii sociаlе, ignorаnţеi, oprеsiunii şi războiului.  
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Indifеrеnt dе motivul pеntru cаrе vin tinеrii într-o instituțiе dе învățământ, în vеdеrеа 

аngаjării sаu pеntru а-şi complеtа cunoştinţеlе în аnumitе domеnii, еi trеbuiе să obţină o 

еducаţiе dе cаlitаtе, rеspеctiv să cаpеtе cunoştinţе şi compеtеnţă lа nivеl dе clаsă mondiаlă. 

Educația este cea mai bună cale către o viață de succes și fericită, deoarece este 

propice pentru o mai bună înțelegere a vieții, iar toate cunoștințele dobândite pot fi folosite 

pentru a ne îndeplini ambițiile și scopurile. O persoană educată va percepe o problemă în mod 

corect și va oferi o soluție adecvată, folosind cunoștințele pe care le-a dobândit. 

Astăzi, omenirea se confruntă cu multiple probleme de ordin ecologic care ne pun în 

pericol propria existenţă, dar şi cea a Naturii, în general: fenomenul de încălzire globală, 

poluarea de proporţii a mediului, dispariţia vertiginoasă a speciilor de organisme de pe Terra, 

inundaţiile şi incendiile de proporţii care devastează totul în jur şi răpesc sute de mii de vieţi 

omeneşti – acestea sunt doar unele exemple care ne demonstrează că Natura, din prieten, se 

poate transforma într-un duşman nemilos, în cazul în care societatea umană nu propune 

soluţiile de rigoare pentru a armoniza relaţia dintre Om şi Natură. Situația creată obligă 

societatea umană, mai mult ca oricînd, să formeze un sistem de cunoştinţe complexe cu 

privire la integritatea naturii, cu privire la unitatea omului, societăţii şi naturii, să formeze 

competenţele respective, orientările valorice, conduita şi activitatea care ar asigura o atitudine 

responsabilă faţă de natură, axată pe cultura ecologică. În soluționarea acestor probleme un 

rol primordial îi revine educației ecologice. 

Cele mai frecvente acțiuni zilnice pro-mediu ale tinerilor români sunt legate de 

economisirea apei, dovadă fiind 63% dintre respondenți care declară că închid întotdeauna 

robinetul cât timp se spală pe dinți și 50% care fac un duș rapid în loc de o baie. Pe următorul 

loc este transportul sustenabil, datorită faptului că mai mult de jumătate dintre respondenți 

folosesc transportul public, procent mult mai ridicat decât media UE. Cele mai puțin 

obișnuite practici sustenabile sunt legate de participarea la campanii de mediu – aproape 

jumătate din respondenți (45%) recunosc că nu au luat parte niciodată la asemenea inițiative. 

Nici consumul alimentar sustenabil nu este o practică frecventă printre tinerii din România – 

numai 9% cumpără produse fair trade și 18% alimente organice. 

În ceea ce privește acțiunile publice dedicate schimbărilor climatice, mai mult de 

jumătate dintre tinerii români susțin voluntariatul (un procent semnificativ mai mare față de 

media europeană de 38%), deși nu se poate stabili dacă este o practică frecventă sau doar 

punctuală. La mică distanță se află semnarea de petiții online și distribuirea de postări cu 

conținut politic și civic pe conturile personale de social media. Cele mai puțin frecvente 

activități sunt semnarea petițiilor pe hârtie (9%) și participarea la evenimente publice, 
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pichetări și proteste (13%) – ultimele trei fiind echivalentul unei treimi din media europeană. 

Tinerii din România sunt de asemenea activi în abordarea acțiunii climatice ca subiect comun 

de discuție, în care conexiunea dintre încălzirea globală și deficitul de apă este văzută ca o 

problemă actuală. Amprenta de apă invizibilă pare a fi subiectul de discuție cel mai trecut cu 

vederea, aproape două treimi dintre respondenți recunoscând că este puțin sau foarte puțin 

probabil să o abordeze în discuții. Acest lucru arată faptul că tinerii români sunt foarte 

conștienți de importanța deficitului de apă, însă nu la fel de conștienți de importanța apei 

“ascunse“ din viața lor de zi cu zi. În ciuda legăturii dintre încălzirea globală și deficitul de 

apă, ambele probleme se clasează diferit în interesele de advocacy al tinerilor din România: 

schimbările climatice sunt pe locul doi ca subiect de advocacy care îi interesează cel mai mult 

pe participanți, precedate doar de accesul la educație. Resursele de apă rămân relativ la urmă, 

acest subiect clasându-se în jumătatea inferioară a intereselor de advocacy. Pe primele locuri 

sunt probleme precum poluarea, discriminarea și lipsa libertății de exprimare. 

Instruirea şi educaţia ecologică este un proces de o complexitate deosebită, de aceea  

trebuie să se petreacă neîntrerupt prin toate disciplinele de învăţământ, la toate activităţile 

intra- şi extraşcolare, urmărind scopurile: acumularea cunoştinţelor despre mediu, formarea 

deprinderilor şi convingerilor necesităţii protecţiei mediului, formarea culturii generale la 

fiecare individ, indiferent de caracterul activităţii profesionale. Deci, instruirea şi educaţia 

ecologică sunt componente obligatorii ale familiei, ale instituţiilor de învăţămînt 

preuniversitar (preşcolar, şcolar, gimnazial, liceal), universitar, postuniversitar şi ale 

societăţii, care au drept scop dezvoltarea durabilă socio-economică. 

Personalitatea ecologică a omului contemporan ar trebui să fie, în calitate de subiect al 

acţiunilor de protecţie şi conservare a mediului, cea care îşi controlează şi adaptează de bună 

voie activităţile proprii corespunzător cerinţelor, standardelor ecologice contemporane, cea 

care conştientizează problemele de mediu, fiind capabilă să găsească soluţiile potrivite, să 

elaboreze proiecte şi să ia decizii adecvate în privinţa implementării acestora, să exprime 

atitudini critice în aprecierile propriilor fapte, cât şi ale semenilor, să fie capabilă de 

autoeducaţie şi perfecţionare continuă în domeniul ecologic. 

 

BIBLIOGRAFIE: 

 https://am.gov.md/ro/content/educa%C8%9Bie-%C8%99i-con%C8%99tientizare-

ecologic%C4%83 

 https://www.imvf.org/wp-content/uploads/2023/02/people-and-planet-factsheet-ro.pdf 

980

https://am.gov.md/ro/content/educa%C8%9Bie-%C8%99i-con%C8%99tientizare-ecologic%C4%83
https://am.gov.md/ro/content/educa%C8%9Bie-%C8%99i-con%C8%99tientizare-ecologic%C4%83
https://www.imvf.org/wp-content/uploads/2023/02/people-and-planet-factsheet-ro.pdf


 1 

NOILE EDUCAŢII 

Prof. Mirela Vlad 

Liceul ,,Gheorghe Surdu”, oraș Brezoi 

,,Omul nu poate deveni om decât prin educaţie”- spunea Kant, prin 

urmare omul nu se naşte om: ,, tot ceea ce constituie umanitate: limbajul şi 

gândirea, sentimentele, arta, morala – nimic nu trece în organismul noului 

născut”- fără educaţie 

        Menirea educaţiei este aceea ,, de a înălţa pe culmi mai nobile de viaţă 

omul, comunitatea etnică şi umanitatea, prin cultivarea valorilor spiritului”. 

       Educaţia este unul dintre fenomenele care a apărut o dată cu societatea 

umană, suferind pe parcursul evoluţiei sale, modificări esenţiale. De la acţiunea 

empirică de pregătire a tinerei generaţii pentru viaţa socială educaţia a parcurs 

un drum lung devenind o adevărată ştiinţă cu statut propriu. Epoca actuală a 

informatizării,a călătoriilor interplanetare, a interdependenţelor culturale, 

economice sau de altă natură, pune probleme cu care omenirea nu s-a confruntat 

niciodată în istoria sa. Obiectivată în cele trei ipostaze (formală, nonformală şi 

informală), educaţia este chemată să formeze personalităţi uşor adaptabile la 

nou,creative şi responsabile. 

 Realitatea contemporană demonstrează că rolul şcolii nu numai că nu s-a 

diminuat, ci a devenit tot mai complex. Ideile libertăţii şi descătuşării, 

umanismului şi creativităţii în educaţie ne îndeamnă să distrugem zidul de 

nepătruns al gândirii materialiste care ani în şir a creat stereotipii eronate. În 

actualul context, avem nevoie de o educaţie dinamică, formativă, centrată pe 

valorile autentice. În societatea actuală, caracterizată prin, mobilitate economică, 

politică şi culturală, noua ordine educaţională nu se concepe fără avangarda 

mişcării pedagogice teoretice şi a praxis-ului educaţional. Specialiştii sunt de 

acord cu patru teze pe care trebuie să se bazeze acţiunea constructivă: 

 educaţia este azi în centrul preocupării tuturor popoarelor; 

  învăţământul trebuie să fie considerat în orice societate, ca un ansamblu 

omogen, care să reflecte nevoile societăţii şi mijloacele de care dispune 

pentru satisfacerea lor; 
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 criza existentă se manifestă pe două planuri: decalajul existent între 

aspiraţiile indivizilor şi nevoile societăţii, pe de o parte, şi capacităţile  

 

 sistemului de învăţământ, pe de altă parte, şi prăpastia existentă între ţările 

în curs de dezvoltare şi cele industrializate.   

Marile probleme cu care se confruntă omenirea cer o rezolvare urgentă, 

prin folosirea celor mai eficiente mijloace şi forme de educaţie. Se consideră că 

abandonarea valorilor tradiţionale ale educaţiei, lipsa unui sistem axiologic de 

educaţie prin valori şi pentru valori şi criza de conştiinţă morală şi spirituală a 

adus şcoala şi educaţia în faţa imperativelor lumii contemporane. 

 S-a considerat că dezvoltarea nu poate fi autentică fără pace, că pacea nu 

poate fi autentică fără respectarea drepturilor omului şi asigurarea libertăţilor 

fundamentale, că, la rândul lor , aceste libertăţi şi drepturi sunt iluzorii acolo 

unde domneşte mizeria, foametea şi analfabetismul. Aceste evoluţii l-au condus 

pe Aurelio Peccei la introducerea unui nou concept, acela de problematică a 

lumii contemporane. 

 A. Toffler afirma că trebuie create „consilii ale viitorului” care au nevoie 

de planificatori profesionişti, dar şi de studenţi, de tineri care caută 

responsabilităţile şi le văd ca fiind aducătoare de beneficii şi satisfacţii.  

 Conceptul s-a impus şi este folosit astăzi în mod frecvent. El pune în 

lumină tocmai caracteristicile acestei problematici, care se impune atât 

colectivităţilor naţionale, cât şi grupurilor şi în cele din urmă persoanelor. 

          Pe ansamblu, problematica lumii contemporane prezintă: 

 caracter universal, în sensul că nici o ţară de pe glob şi nici o regiune nu 

se poate plasa în afara acestei problematici; 

 caracterul global, în sensul că ea afectează toate sectoarele vieţii sociale, 

constituind o sursă de probleme deschise şi, în unele cazuri, de dificultăţi 

atât pentru sfera vieţii materiale, cât şi pentru cea a vieţii spirituale; 

 o evoluţie rapidă şi greu previzibilă, în sensul că oamenii se văd puşi în 

faţa unor situaţii complexe pentru care nu sunt pregătiţi, pentru abordarea  

cărora nu au metode sau soluţii adecvate; 
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 caracterul pluridisciplinar, adică cu conexiuni puternice şi numeroase în 

faţa acestor demersuri epistemologice; oamenii, tentaţi să folosească 

demersuri unidisciplinare şi nu pluridisciplinare, se văd dezorientaţi; 

 

 caracter prioritar şi presant, în sensul că presiunile exercitate asupra 

comunităţii mondiale şi a fiecărei comunităţi naţionale sunt puternice, de 

neeludat, cerând răspunsuri prompte, ingeniozitate şi deseori eforturi 

financiare importante. 

Viitorul educaţiei constituie o prioritate a comunităţii mondiale; naţiunile 

au nu numai dreptul, dar şi datoria de a se sprijini reciproc pentru ca prin 

educaţie, cultură şi ştiinţă să ajungă la pace, progres şi prosperitate şi nu la haos, 

la dezumanizare, la disperarea provocată de un mediu în continuă degradare.                                         

Se afirmă pe bună dreptate, că unul dintre elementele definitorii ale 

societăţii contemporane este schimbarea. Noul mileniu în care păşim a moştenit 

însă multe probleme sociale, economice şi politice, care, deşi au marcat în mare 

măsură ultima jumătate de secol, sunt departe de a-şi fi găsit soluţiile. Dintre 

aceste probleme menţionăm: terorismul internaţional, rasismul, creşterea 

numărului săracilor, a analfabeţilor şi a şomerilor, etc. 

Analfabeţi nu sunt doar cei ce nu ştiu să scrie şi să citească, ci şi cei care 

au deficienţe în cunoştinţele de bază, vorbindu-se de analfabetismul funcţional, 

iar mai nou şi de cel computerial. 

Educaţia caută să contribuie la ameliorarea acestor probleme prin acţiuni 

specifice de prevenţie. Datorită eşuării în a găsi soluţii putem spune că educaţia 

se află în situaţie de criză. Prin criză se înţelege decalajul dintre rezultatele 

învăţământului şi aşteptările societăţii. Dintre soluţiile specifice şi generale 

găsite enumerăm: 

 - inovaţii în conceperea şi desfăşurarea proceselor educative; 

 - introducerea noilor tipuri de educaţie în programele şcolare; 

 - întărirea legăturilor dintre acţiunile şcolare şi cele extracurriculare; 

 - formarea iniţială şi continuă a cadrelor didactice; 

 - conlucrarea dintre cadre didactice, elevi, părinţi şi responsabili de la 

nivel local; 
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 - organizarea de schimburi de informaţii între statele europene; 

 - regândirea procesului de educaţie în vederea integrării cu succes a  

tinerilor în viaţa profesională şi socială. 

  

Impasul în care a intrat şcoala contemporană a fost provocat de trei categorii 

de explozii: explozia cunoştinţelor, explozia demografică şi explozia aspiraţiilor. 

Datorită dezvoltării ştiinţei şi tehnicii, s-a acumulat o imensă cantitate de 

informaţie care depăşeşte posibilităţile de asimilare oferite de tehnicile de 

instruire din trecut. 

 În vederea facilitării adaptării la schimbare, ideal este ca educaţia să 

asimileze direcţia, conţinutul şi ritmul dezvoltării sociale, să-şi prefigureze 

conţinutul în funcţie de exigenţele societăţii viitoare, să pregătească omul pentru 

a se adapta la schimbare, prevenindu-se sau limitându-se stresul schimbării. 

           Prin urmare, modul de dezvoltare a lumii contemporane este legat, în 

mare măsură, de modul în care educaţia poate să satisfacă cerinţele acestei 

dezvoltări. 

          Răspunsurile educaţiei se situează pe două mari planuri: unul al lărgirii 

ariei şi conţinuturilor educaţiei şi altul constituit din inovaţiile în conceperea şi 

efectuarea proceselor educative. În primul caz se impune o elaborare riguroasă a 

educaţiilor, iar în al doilea caz se impune problema regândirii procesului de 

educaţie, în privinţa orientării, dimensionării, instrumentalizării elementelor de 

conţinut, în vederea integrării tinerei generaţii în viaţa socială prin intermediul 

profesiunii. 

   Problemele lumii contemporane au impus constituirea unor noi tipuri de 

educaţie dintre care:  

 educaţia relativă la mediu (educaţia ecologică );  

 educaţia pentru pace şi cooperare; 

 educaţia pentru participare şi democraţie; 

 educaţia pentru sănătate; 

 educaţia interculturală; 

 educaţia în materie de populaţie sau demografică; 

 educaţia economică şi casnică modernă; 
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 educaţia pentru drepturile omului; 

 educaţia pentru schimbare şi dezvoltare;  

 educaţia pentru comunicare şi mass-media;  

 educaţia nutriţională; 

 educaţia pentru timp liber. 

Noile educaţii s-au impus într-un timp foarte scurt, dat fiind faptul că ele 

corespund unor trebuinţe de ordin sociopedagogic din ce în ce mai bine 

conturate. 

     Fără îndoială, lista noilor educaţii nu se încheie aici. Proliferarea lor 

creează dificultăţi autorităţilor în ceea ce priveşte includerea lor în planurile de 

învăţământ. 

Conţinuturile, finalităţile şi obiectivele noilor educaţii propun un demers 

prin care educaţia încearcă să răspundă exigenţelor lumii contemporane şi să 

producă o schimbare a actului educativ în favoarea educaţiei bazată pe învăţare 

inovatoare, societală şi adaptabilă. 

Noile educaţii sunt definite la nivelul programelor şi a recomandărilor 

UNESCO ca răspuns la imperativele lumii contemporane. Procesul declanşat 

stimulează trecerea de la demersurile specifice la abordările globale, 

interdisciplinare şi permite aprofundarea unor probleme sociale care cer soluţii 

concrete: democraţia, pacea, mediul,alimentaţia, sănătatea etc. aceste educaţii 

trebuie să fie gândite în condiţiile optimismului pedagogic, putând facilita 

descoperirea răspunsurilor la problemele cu care se confruntă fiecare generaţie. 

Modurile de a grupa sau prezenta noile tipuri de conţinut variază, dar 

obiectivele lor sunt aceleaşi. Şcoala contemporană nu mai poate ocoli această 

problematică interdisciplinară care este a tuturor profesiunilor şi a tuturor 

cetăţenilor capabili să-şi îndeplinească rolurile sociale, etice şi politice care le 

revin. Introducerea noilor educaţii se face prin intermediul a două strategii: 

a)prima  strategie vizează promovarea unor noi modele consacrate diferitelor 

educaţii mergând până la crearea unor noi discipline mai cuprinzătoare (educaţia 

civică, educaţia cetăţenească, educaţia globală etc.); 

b)a doua strategie presupune infuzia de elemente noi în conţinuturile 

tradiţionale, strategie adoptată în multe ţări, inclusiv în ţara noastră. 
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 În ciuda situaţiei paradoxale în care se găseşte, în pofida obstacolelor cu 

care se confruntă, educaţia este invitată să pregătească într-o manieră activă, mai  

constructivă şi dinamică, generaţia viitoare. În aceste condiţii noile educaţii vin 

să pregătească un comportament adecvat, adică raţional care să atenueze în parte 

şocul viitorului.    
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                EDUCATION: THE POWER TO CHANGE THE WORLD 

Profesor Mihaela Zachman  

Liceul Tehnologic ,,Dimitrie Leonida’’Piatra Neamț 

 

                  Education is widely regarded as one of the most potent tools for transforming societies and 

shaping the future. It serves as the cornerstone upon which progress, innovation, and enlightenment 

are built. The transformative power of education lies not only in its ability to impart knowledge but 

also in its capacity to cultivate critical thinking, foster empathy, and inspire positive change. 

First and foremost, education empowers individuals with knowledge and skills essential for personal 

and professional development. It equips them with the tools to navigate the complexities of the 

modern world, enabling them to adapt to new challenges and seize opportunities. From literacy and 

numeracy to advanced scientific concepts and technological proficiency, education broadens horizons 

and unlocks doors to a multitude of possibilities. 

              Moreover, education is a catalyst for social mobility and equality. By providing equal access to 

quality education, regardless of socioeconomic background or demographic factors, societies can 

break the cycle of poverty and inequality. Education empowers individuals to transcend limitations 

imposed by circumstance, opening pathways to success and prosperity. It fosters inclusivity and 

diversity, creating a more equitable and just society where everyone has the opportunity to thrive. 

Beyond its instrumental value, education plays a fundamental role in shaping values, attitudes, and 

beliefs. Through exposure to diverse perspectives, cultures, and ideas, education promotes tolerance, 

understanding, and respect for others. It cultivates empathy and compassion, nurturing global 

citizens who are committed to building bridges across divides and addressing pressing challenges 

such as poverty, injustice, and environmental degradation.Furthermore, education fuels innovation 

and progress by nurturing creativity, curiosity, and critical thinking. It encourages individuals to 

question the status quo, challenge conventional wisdom, and explore new frontiers of knowledge. In 

an increasingly interconnected and rapidly changing world, education serves as a bulwark against 

ignorance and misinformation, empowering individuals to discern truth from falsehood and make 

informed decisions. Education also plays a pivotal role in fostering civic engagement and participatory 

democracy. By instilling a sense of civic responsibility and civic literacy, education empowers 

individuals to actively contribute to the betterment of their communities and advocate for social 

change. Informed and engaged citizens are essential for the functioning of democracy, ensuring 

accountability, transparency, and the protection of human rights. 

Education stands as the cornerstone of human development and societal progress, serving as the key 

to unlocking potential and fostering a brighter future. Its necessity transcends mere academic 

pursuits, encompassing a broad spectrum of personal, social, and economic benefits that are 

indispensable for individuals and communities alike. At its core, education empowers individuals with 

knowledge, skills, and competencies essential for navigating the complexities of the modern world. 

From basic literacy and numeracy to advanced scientific concepts and critical thinking abilities, 

education equips individuals with the tools they need to succeed in an increasingly interconnected 

and dynamic global landscape. 

      Furthermore, education is a catalyst for social mobility and economic prosperity. By providing 

equal access to quality education, societies can break the cycle of poverty and inequality, opening 

doors to opportunities that would otherwise remain out of reach. Education serves as a pathway to 
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better employment prospects, higher incomes, and improved standards of living, thereby fostering 

greater social inclusion and reducing disparities. Beyond its instrumental value, education plays a 

crucial role in shaping values, attitudes, and behaviors. It promotes tolerance, empathy, and respect 

for diversity, fostering inclusive and cohesive societies where individuals from different backgrounds 

can coexist harmoniously. Education instills a sense of civic responsibility and encourages active 

participation in democratic processes, laying the foundation for a more engaged and informed 

citizenry. 

               Moreover, education is indispensable for fostering innovation, driving economic growth, and 

addressing pressing global challenges. By nurturing creativity, curiosity, and critical thinking skills, 

education fuels the discovery and dissemination of new knowledge, leading to breakthroughs in 

science, technology, and culture. In an increasingly competitive and rapidly changing world, 

education is essential for maintaining a competitive edge and ensuring the long-term prosperity of 

societies. 

Additionally, education plays a pivotal role in promoting health and well-being, both at the individual 

and societal levels. It equips individuals with the knowledge and skills necessary to make informed 

decisions about their health, adopt healthy lifestyles, and prevent disease. Furthermore, education 

serves as a platform for disseminating vital information about public health issues, promoting 

awareness, and empowering individuals to take action to improve their own health and that of their 

communities. 

                     In conclusion, the necessity of education is unequivocal, spanning across multiple 

dimensions of human existence. It is not only a fundamental human right but also a powerful 

instrument for personal fulfillment, social cohesion, economic development, and global progress. By 

investing in education, we invest in the future of humanity, laying the groundwork for a more 

prosperous, equitable, and sustainable world for generations to come. 

Finally, education is not merely a means to an end but a fundamental human right and a powerful 

force for positive transformation. By investing in education, we invest in the future of our societies, 

unleashing the potential of individuals and communities to shape a better world for generations to 

come. As Nelson Mandela famously said, "Education is the most powerful weapon 
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MOTIVAREA ELEVILOR PENTRU ÎNVĂŢAREA EFICIENTĂ A DISCIPLINII 

Autor:     SOFIA ZAIM, profesoare de informatică, grad didactic superior 

Liceul de Creativitate şi Inventică “Prometeu-Prim” 

Chişinău, Republica Moldova, 2024 

 

Nu contează cât de încet mergi, 

Atâta vreme cât nu te opreşti. 

Confucius (Kong Fi Zi), 550 î.Hr-479î.Hr 

Pe măsură ce societatea avansează din punct de vedere tehnologic, este nevoie ca şcolile 

să înţeleagă şi să anticipeze schimbările produse în domeniul tehnologiei şi impactul acesteia asupra 

modului de învăţare al elevilor.  

 De la şcolile elementare şi până la campusurile universitare, calculatoarele au fost incorporate 

în programele educaţionale, oferindu-le elevilor o mai mare libertate, flexibilitate si individualitate în 

clasă. Pe lângă acestea, calculatoarele ofera sansa unei explorari independente, a unei pregătiri  

profesionale şi a unei învăţări în colaborare. 

  “Dacă noile tehnologii sunt implementate pentru a-i ajuta pe elevi să dobândească o mai mare 

responsabilitate în învăţare, o mai mare încredere în sine şi independentă, acestea devin compatibile cu 

practicile acceptate în problemele care ţin de contextul educaţional”. Arthur Chickering (Doepner et al., 

1997)  

Avantajele utilizării calculatorului în procesul de instruire: 

 Stimularea capacităţii de învăţare inovatoare, adaptabilă la condiţii de schimbare rapidă  

 Creşterea randamentului însuşirii coerente a cunoștinţelor prin aprecierea imediată a răspunsurilor 

elevilor  

 Întărirea motivaţiei elevilor în procesul de învăţare  

 Stimularea gândirii logice şi a imaginaţiei  

 Formarea deprinderilor practice utile  

 Asigurarea unui feed-back permanent, profesorul având posibilitatea de a reproiecta activitatea în 

funcţie de secvenţa anterioară  

 Facilităţi de prelucrare rapidă a datelor, de efectuare a calculelor, de afişare a rezultatelor, realizare de 

grafice, de tabele  

 Asigurarea pregătirii pentru o societate bazată pe conceptul de educaţie permanentă 
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Motivaţia de a învăţa este segmentul primordial al succesului şcolar. Sursele motivaţiei sînt 

multiple şi complexe.  

Forţele externe, de orice natură, de asemenea pot influenţa comportamentul, acesta este ghidat 

şi susţinut de forţele interne ale individului. De regulă, oamenii lucrează mai productiv şi mai intensiv 

atunci cînd sînt motivaţi. 

„O motivaţie corectă este mai puternică decât forţa.” James A. Garfield  

Componentele interne ale motivaţiei de a învăţa: 

 Curiozitatea în planul învăţării, pentru a descrie dimensiunile cu cea mai mare influenţă asupra reuşitei 

şcolare se operează cu astfel de termeni ca „recompensă” şi „pedeapsă”.  

 Autoeficienţa, termenul de „autoeficienţă” ar putea fi explicitat prin puterea de a gîndi pozitiv, ceea ce 

psihologii descriu prin „încrederea în propriile forţe” şi „prezenţa convingerii de reuşită”.  

Autoeficienţa are patru surse de bază: realizarea performanţelor, experienţa indirectă, persuasiunea 

verbală, starea psihologică 

 Atitudinile pentru profesor este foarte important să cunoască care este atitudinea elevilor săi, cu 

referire, în special, la conţinutul disciplinei.  

 Necesităţile, scopul final al educaţiei ar consta în structurarea activităţilor astfel încît realizarea acestora 

să conducă la satisfacerea necesităţilor de la nivelurile superioare.  

 Competenţa, fiinţele umane simt plăcere colosală atunci cînd fac ceva foarte bine. Doar succesul nu 

este suficient pentru unii elevi. Profesorul trebuie să ofere elevilor care au carenţă a sentimentului de 

autoeficienţă nu doar situaţii în care aceştia ar obţine succes, ci să le creeze oportunităţi de a-şi asuma 

sarcini.  

Suportul colegilor, părinţilor şi profesorilor, respectul şi încurajarea acestora sânt foarte importante 

pentru elevi, în special, în încercarea lor de a dobîndi anumite competenţe 

Motivaţia este concepută ca o secvenţă de evenimente, care constă din atenţie, relevanţă, 

încredere, satisfacţie. 

De exemplu, la început profesorul captează Atenţia elevilor, apoi oferă Relevanţă celor predate 

în corespundere cu scopurile personale ale elevilor şi necesităţile acestora. Atunci cînd procesul 

instructiv-educativ se desfăşoară eficient, elevul capătă Încredere în sine şi în profesor. În urma 
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cunoştinţelor recent asimilate elevul obţine Satisfacţia, care asigură continuitatea procesului de 

învăţare. 

Uneori satisfacţia elevilor este intensificată de comparaţia pe care o fac elevii a reuşitelor 

proprii cu cele ale colegilor („a făcut ca mine sau mai bine de cît mine ?”). Atunci cînd remarcă o 

atare situaţie, profesorul trebuie să menţioneze faptul că rezultatele învăţării sînt individuale şi trebuie 

să corespundă aşteptărilor personale. 

Aplicaţii ale modelului 

Obţinerea şi 

susţinerea 

atenţiei  

Captaţi atenţia elevilor utilizînd abordări neobişnuite sau neaşteptate de elevi.  

Stimulaţi permanent curiozitatea elevilor folosind probleme care invocă mister.  

Menţineţi atenţia elevilor variind structura prezentărilor.  

Creşterea 

relevanţei  

Dezvoltaţi convingerea elevilor asupra modalităţii în care subiectul predat concordă 

cu scopurile personale ale elevilor.  

Oferiţi elevilor oportunitatea de a-şi valorifica experienţele anterioare.  

Accentuaţi familiaritatea subiectului prin relaţionarea acestuia cu experienţele 

anterioare ale elevilor.  

Consolidarea 

încrederii în 

sine  

Creaţi aşteptări pozitive, elaboraţi scopuri educaţionale.  

Permiteţi-le elevilor să se autocontroleze.  

Generarea 

satisfacţiei  

Creaţi consecinţe fireşti, oferind elevilor posibilitatea de a utiliza competenţele recent 

dobîndite.  

În absenţa consecinţelor fireşti, utilizaţi remunerări pozitive simbolice.  

Asiguraţi echitatea prin menţinerea unor standarde consistente şi corespunderea 

rezultatelor cu expectanţele elevilor.  

Motivaţia este o  problemă individuală, dar ea este şi produsul unor contexte de învăţare. 

Utilizaţi emoţiile pozitive pentru a creşte productivitatea şi motivaţia. Elevii învaţă mai bine atunci cînd 

învăţarea este „acompaniată” de emoţiile plăcute. Utilizaţi umorul, atunci cînd e cazul, dar nu 

exageraţi. 

Utilizarea unor metode de lucru stimulative în activitatea pedagogică. În clasă se impune 

atragerea elevilor prin: 

1. folosirea metodelor pedagogice active (lucrul pe grupe, activitate individuală şi diferenţiată, 

descoperirea dirijată, responsabilizarea elevilor)  

2. folosirea unor materiale didactice atractive care pot stârni curiozitatea şi interesul  

3. transformarea expunerilor didactice în activităţi motivante prin problematizarea acestora şi prin 

oferirea de exemple concrete 
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Un profesor bun/eficient este un profesor ce aduce faimă unei şcoli, o persoană de care elevii şi 

părinţii îşi amintesc cu dragoste, şi care va rămâne adânc întipărită în memoria acestora.  

 Orice profesor care se respectă tinde să devină un profesor cât mai eficient, însă eficienţa 

procesului educaţional este o rezultantă a interacţiunilor tuturor factorilor şi condiţiilor ce concură la 

desfăşurarea acestuia. Personalitatea profesorului este acel filtru care imprimă direcţii şi finalităţi 

nuanţate întregului demers educativ, altfel spus, fiecare profesor îşi creează propriul stil educaţional sau 

stil de predare.  

Eficienţa unui profesor este apreciată adesea în funcţie de priceperea  “de a ţine clasa”- sau 

altfel spus, în funcţie de capacităţile sale organizatorice, de a utiliza corespunzător autonomia şi 

liberatea de care se bucură elevii, de a interacţiona  cu grupul de elevi educaţi, aceasta necesitând o 

serie de capacităţi manageriale.  

În calitatea sa de conducător al activităţii didactice, profesorul îşi asumă o diversitate de roluri. 

Dintre acestea menţionăm: 

 Profesorul ca expert al actului de predare-învăţare: el poate lua decizii cu privire la tot ce se întâmplă în 

procesul de învăţământ.  

 Profesorul ca agent motivator – declanşează şi întreţine interesul elevilor, curiozitatea şi dorinţa lor 

pentru activitatea de învăţare.  

 Profesorul ca lider – el conduce un grup de elevi – el este un prieten şi confident al elevilor, un 

substitut al părinţilor, obiect de afecţiune, sprijin în stări de anxietate.  

 Profesorul în rol de consilier – un observator sensibil al comportamentului elevilor, un îndrumător 

persuasiv şi un sfătuitor.  

 Profesorul ca model – prin întreaga sa personalitate.  

 Profesorul ca profesionist reflexiv – se străduie să înţeleagă şi să reflecteze asupra întâmplărilor inedite 

din clasă, să studieze şi să analizeze fenomenele psihopedagogice cu care se confruntă.  

 Profesorul ca manager – supraveghează activitatea clasei, colaborează cu celelalte cadre didactice ce 

predau la aceeaşi clasă, cu părinţii, cu alţi factori. Este vorba de un management special şi anume 

managementul clasei.  

Analizând toate aspectele menţionate am putea aprecia că un profesor eficient este acela care:  

 Posedă un bogat bagaj de cunoştinţe atât în aria de specialitate cât şi în afara ei, astfel încât să poată 

satisface curiozitatea elevilor şi să facă faţă provocărilor lor  

 Îşi elaborează clar obiectivele educative şi alege metodele cele mai eficiente realizăriii lor  

 Utilizează diverse strategii de organizare şi desfăşurare a procesului educativ  

 Ţine cont de particularităţile de vârstă ale elevilor şi îşi adaptează metodele şi tehnicile de lucru 

coborând la nivelul de înţelegere al acestora  

 Dozează atent efortul elevilor în vederea realizării sarcinilor propuse  
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 Foloseşte un limbaj şi o exprimare clară, adecvată vârstei elevilor săi  

 Ştie să motiveze elevii pentru a-i învăţa să înveţe  

 Ştie să întărească elevilor încrederea în valoarea proprie, ajutându-i să-şi găsească identitatea  

 Evaluează atent şi corect cunoştinţele şi munca depusă de  elevi  

 Îmbină armonios teoria cu practica  

 Încurajează autoorganizarea, autoperfecţionarea, autoevaluarea  

 Oferă un model caracterial şi comportamental elevilor săi, adaptându-şi şi controlându-şi permanent 

reacţiile, atitudinea şi mimica  

 Manifestă empatie, trăieşte alături de elevi bucuriile şi dezamăgirile vieţii de şcolar 

 Crează o atmosferă de securitate şi încredere în clasă 

Rămâne la latitudinea profesorului modul în care pune în valoare toate aceste aptitudini şi 

competenţe menţionate, dezvoltându-şi aşa-numita “măiestrie pedagogică”, concretizată prin stilul 

educaţional pe care îl abordează. 
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                                          ABANDONUL ȘCOLAR 

CAUZE ȘI MĂSURI DE PREVENIRE 
           

  Prof. Înv. Preșcolar: ZAMFIR IONELA DANIELA 

  Școala Gimnazială Înv.M.Georgescu Celaru/ Dolj 

                                                      

  

Abandonul şcolar reprezintă conduita de evaziune definitivă ce constă în încetarea 

frecventării şcolii, părăsirea sistemului educativ indiferent de nivelul la care s-a ajuns, înaintea 

obţinerii unei calificări sau pregătiri profesionale complete sau înaintea încheierii actului de 

studii început. Elevii care abandonează şcoala sunt cei care s-au făcut remarcaţi pentru 

absenteism şi alte dificultăţi de comportament, pentru care au fost sancţionaţi în repetate 

rânduri în şcoală. Acest abandon este cu atât mai grav cu cât are loc la nivelul formelor 

terminale de învăţământ, căci până a ajunge acolo societatea a cheltuit cu persoana respectivă 

o grămadă de resurse. Chiar şi cel în cauză a fost nevoit să depună anumite eforturi. 

Abandonul şcolar reprezintă o problemă gravă cu care se confruntă societatea contemporană; 

şcoala a ajuns să fie abandonată, înainte de toate, pentru că în ziua de azi nu contează în 

ierarhii, nu e percepută ca valoare în sine; atât copiii, cât si elevii nu mai consideră şcoala un 

viitor. 

        Pentru a putea reduce numarul abandonurilor școlare ar fi bine să încercăm 

să identificăm şi să studiem câteva cauze: 

 şcolile din zonele defavorizate sunt caracterizate de izolare, sărăcie şi lipsa oportunităților 

de succes socio-profesional pentru absolvenți. Lipsiți de motivație, mulți dintre elevii claselor 

gimnaziale renunță în primii ani de studiu, rămânând să dea o mână de ajutor în gospodăriile 

proprii sau   chiar   muncind   ca   zilieri   la   oamenii   mai   avuți   din   satele   respective. 

Sărăcia comunităților din zonele defavorizate limitează posibilitățile părinților de a oferi 

copiilor resursele necesare educației. Această stare provoacă deseori exploatarea copiilor prin 

muncă de către părinți. Lipsa interesului pentru şcoală se explică prin presiunile de ordin 

economic, prin dezamăgirile personale ale părinților şi prin lipsa de cultură a comunității care 

poate fi susceptibilă 

față de instituțiile formale. 

Aceste cauze ar putea fi eliminate prin orientarea fondurilor disponibile spre şcolile din 

asemenea zone, prin stabilirea unor legături cu centre de instruire existente, prin asigurarea 

unei infrastructuri care să asigure transportul elevilor, dar şi asigurarea hranei pentru elevi care 

au domiciliul la distanțe mari de şcoala. De asemenea, este menţionată aprecierea (fară vreo 

susţinere) potrivit căreia, în mediul rural, abandonul şcolar creşte iarna, ,,în condiţiile lipsei de 

subsistenţă’’ şi din cauza ,,lipsei hranei sau imbrăcămintei necesare’’. 

        Principalele obiective în cadrul unui program de prevenire a abandonului şcolar: 

   -identificarea elevilor aflaţi în abandon sau risc de abandon şcolar în vederea 

menţinerii acestora în sistemul învăţămîntului guvernamental de zi; 

            -implicarea sistemului familial în reabilitarea şcolară şi socială a elevului; 
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     -creşterea gradului de implicare a comunităţii locale în soluţionarea situaţiilor de 

abandon şcolar sau a situațiilor ce prezintă risc de abandon şcolar. 

           În măsura în care aceste obiective vor fi îndeplinite, abandonul şcolar nu va mai 

reprezenta un pericol imediat de abandon, fiind urmărite în cadrul unui program de prevenţie 

bine organizat, ce se desfăşoară pe o perioadă foarte îndelungată. 

Se impun măsuri de prevenire a abandonului şcolar: 

 psiho-pedagogice şi psiho-sociologice – care urmăresc cultivarea unor relații 

interpersonale adecvate pentru realizarea unei inserții socio-familiale pozitive; 

 socio-profesionale – ele decurg din măsurile psiho-pedagogice şi psiho-sociale; 
 psihiatrice - depistarea precoce a minorilor cu diferite probleme caracteriale, 

comportamentale, emoționale, tendinte agresive; 

 juridico-sociale – aceste măsuri permit creşterea gradului de influențare socială prin 

popularizarea legilor şi prin propaganda juridică, în general. 

     În cadrul învăţământului preșcolar educatoarea are, de asemenea, un rol decisiv în 

formarea conceptului despre şcoală a copiilor preşcolari - viitori şcolari. Rolul acesteia este nu 

numai de a-i informa cu privire la şcoală, ci şi de a-i face să conştientizeze importanța pe care 

o deține școala în viața unui individ. 

Un alt element în combaterea abandonului şcolar este participarea tuturor copiilor la 

programul educativ, fiecare după forţa şi posibilităţile sale. Copiii sunt diferiţi, capacităţile 

lor sunt diferite, gradul lor de adaptare şi percepere este diferit, dar în grupul de la grădiniţă 

fiecare poate avea un loc, un statut, un rol şi o valoare, fapt ce îi determină să 

îndrăgească mediul şcolar. Evaluarea pe care o poate face educatoarea se referă la 

competenţele şi capacităţile educaţionale ale fiecărui copil. Trebuie plecat de la premisa că 

fiecare copil are valoare şi este unic şi că fiecare copil poate învăţa, indiferent de nevoile lui 

sociale. Pentru o mai bună prevenire a abandonului şcolar trebuie cunoscute aptitudinile şi 

nevoile fiecărui copil integrat în sistemul de educaţie fie el de religie sau etnie diferită faţă de 

restul copiilor. 

În cazul etniei rome, cunoaşterea obiceiurilor şi tradiţiilor, faţa necunoscută şi 

nebănuită a existenţei membrilor ei pune în valoare ceea ce ei înşişi nu mai ştiu ori nu au 

reuşit să răzbată. Copiilor le oferă identitate şi apartenenţă la neam, le redă mândria de 

descendenţi ai poporului lor, răspândit prin numeroase teritorii, le crează o "unicitate pozitivă" 

– adică aceea care ascunde comoara trăsăturilor caracteristice unui popor. "Unicitatea 

pozitivă" care în esenţă arată demnitatea neamului lor, se opune aceleia "negative", aceea care 

a fost impusă mediatizării care condamnă la inhibare, la izolare. Aşadar, copilul fie că este 

integrat într-un sistem de învăţământ preprimar, primar, gimnazial, liceal, profesional, 

universitar, trebuie urmărit cu mare atenţie cum evoluează cum se menţine în sistemul 

educative, făcându-l cât mai eficient prin intervenţii oportune atât din partea părinţilor, 

cadrelor didactice, cât şi a comunităţii din care provine copilul pentru o mai mare siguranţă în 

prevenirea abandonului şcolar – o problema gravă în România. 

Educaţia pentru toţi este o nevoie a epocii noastre. 

Privitor la această temă, Abandonul şcolar – cauze şi modalități de prevenire, consider 

că este o temă foarte mult abordată în mediul şcolar. 
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MODELUL HOMEOSTAZIEI GLICEMICE 

PROF. ZOPOTA LARISA ALINA 

LICEUL TEORETIC ,,AUREL LAZĂR”, ORADEA 

 

REZUMAT. Lucrarea prezintă modelul homeostaziei glicemice. Analiza primei aproximări și o 

funcție Liapunov sunt dezvoltate pentru a obține portretul fazei. Fiecare rezultat este însoțit de o 

interpretare clinică, care este prezentată conform echilibrului dinamic dintre nivelul glucozei si al 

hormonilor.  

 

1. Introducere 

 Considerăm G(t) este nivelul glucozei din sânge la momentul t, I(t) este insulinemia în 

momentul t, H(t) este o medie a nivelelor hormonilor hiperglicemianți în sânge în același moment, 

G0, I0, , H0 sunt nivelurile echilibrului homeostatic în dimineața de după abstinența de la toate 

tipurile de mâncare și băutură. Astfel  notăm 𝑥(𝑡) = 𝐺(𝑡) − 𝐺0, și  𝑦(𝑡) = 𝐼(𝑡) − 𝐼0 − (𝐻(𝑡) −

𝐻0). Acest model este guvernat de către următorul sistem diferențial neliniar autonom: 

    {
𝑥′ = −𝑎

𝑥𝑦

𝑥+𝐺0
− 𝑏𝑥 − 𝑚𝑦 = 𝐹(𝑥, 𝑦)

𝑦′ = 𝑐𝑥 − 𝑑𝑦 = 𝐺(𝑥, 𝑦)
                                (1.1) 

               

unde a,b,c,d,m>0 sunt constante. Aici, F,G: (-G0, ∞) × ℝ → ℝ au derivate parțiale continue.  

 Interpretările clinice vor fi folosite în scopul prevenirii maladiei.  

 În sistemul (1.1), termenul neliniar −
𝑎𝑥𝑦

𝑥+𝐺0
   reprezintă interacțiunea glucoză-insulină 

(împreuna cu hormonii hiperglicemianți) în procesul reversibil de transformare a glucozei in 

glicogen ce are loc în ficat. Așadar, constanta a reprezintă eficiența ficatului. Acest termen neliniar 

descrie o interacțiune pradă-prădător, cu insulina ca prădator pentru glucoză (pentru că, la nivelul 

ficatului, glucoza este transformată în glicogen sub influența insulinei, iar glicogenul este 

transformat în glucoză sub influența glucagonului: glucoza este considerată prădător pentru 
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glucagon și toți hormonii hiperglicemianți). Această interacțiune este de tip Michaelis-Menten, 

pentru că tendința de creștere sau descreștere a nivelului glucozei în sânge este încetinită de 

glicemia actuala.  

 Deoarece mecanismul homeostaziei glicemice implică feedback negativ, coeficenții b și d 

descriu eficența controlului prin auto-feedback negativ al glucozei și hormonilor. Coeficientul m 

reprezintă eficiența acțiunii hormonale asupra țesuturilor în scopul creșterii sau descreșterii 

glicemiei (spre exemplu, acest coeficient descrie catalizarea insulinei în scopul penetrării 

membranei celulare pentru asimilarea glucozei în celulele țesutului. Coeficientul c reprezintă 

eficiența glucoreceptorilor și a acțiunii glucozei în scopul modificării nivelului hormonal.  

 În primul rând, se va studia stabilitatea locală a soluțiilor de echilibru ale sistemului (1.1) 

folosind metoda primei aproximări și se va determina bazinul de atracție al originii și portretul 

fazei, în vecinătatea punctelor de echilibru. După aceea se va construi funcția Liapunov, și se va 

stabili domeniul general de stabilitate. Totodată, se demonstrează că de obicei nu există o soluție 

periodică pentru sistemul (1.1). În final se vor compara rezultatele obținute cu altele cunoscute din 

literatura de specialitate.  

2.  Stabilitatea locală a punctelor de echilibru 

 

 Soluțiile sistemului (1) pentru echilibru sunt soluțiile sistemului algebric neliniar  

{
𝐹(𝑥, 𝑦) = 0

𝐺(𝑥, 𝑦) = 0
 

notate cu  𝑃1(0,0) și 𝑃2(𝑥2, 𝑦2), unde  

𝑥2 =
−𝐺0(𝑏𝑑 + 𝑚𝑐)

𝑎𝑐 + 𝑏𝑑 + 𝑚𝑐
< 0 

și 

𝑦2 =
−𝑐𝐺0(𝑏𝑑+𝑚𝑐)

𝑑(𝑎𝑐+𝑏𝑑+𝑚𝑐)
< 0 . 
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Teorema 1. Pentru orice valoare pozitivă a coeficienților a,b,c,d,m soluția (0,0)  a sistemului 

(3.5.1) este uniform stabila asimptotic și punctul de echilibru P2(x2,y2) este punct de inflexiune. 

Dacă (𝑏 − 𝑑)2 < 4𝑚𝑐 atunci soluția (0, 0) este focalizare asimptomatică stabilă, iar dacă 

(𝑏 − 𝑑)2 ≥ 4𝑚𝑐 atunci soluția (0, 0) este nod stabil asimptomatic. 

Demonstrație. Ecuația valorii propri în vecinătatea originii este  

     λ2 + (𝑏 + 𝑑)𝜆 + 𝑏𝑑 + 𝑚𝑐 = 0.            (1.2) 

Cum 𝑏 + 𝑑 > 0 și 𝑏𝑑 + 𝑚𝑐 > 0 se deduce că 𝑅𝑒𝜆1,2 < 0, ∀ 𝑏, 𝑐, 𝑑, 𝑚 > 0. 

Discriminantul ecuației (1.2) este ∆= (𝑏 − 𝑑)2 − 4𝑚𝑐, deci 𝜆1,2 ∈  ℂ\ℝ ⇔ (𝑏 − 𝑑)2 < 4𝑚𝑐. 

Ecuația valorii propri în vecinătatea punctului P2  este 

𝜆2 + 𝜆 [𝑑 −
(𝑏𝑑 + 𝑚𝑐)2 + 𝑎𝑚𝑐2

𝑎𝑐𝑑
] − 𝑏𝑑 −

(𝑏𝑑 + 𝑚𝑐)2 + 𝑎𝑚𝑐2

𝑎𝑐
= 0. 

Cum, 𝜆1 ∙ 𝜆2 = −𝑏𝑑 −
(𝑏𝑑+𝑚𝑐)2+𝑎𝑚𝑐2

𝑎𝑐
< 0, ∀𝑎, 𝑏, 𝑐, 𝑑, 𝑚 > 0, se deduce că punctul 

𝑃2(𝑥2, 𝑦2) este punct de inflexiune.  

 

Observația 1.  Un spațiu topologic stabil și instabil al punctului de inflexiune P2  sunt curbe netede 

și  spațiul instabil realizează conexiunea dintre punctele de echilibru. Spațiul global stabil  este 

granița care separă două moduri de comportament într-o ecuație diferențială a bazinului de 

atracție al originii. Se calculează panta fiecarui spațiu prin P2. Cum matricea aproximației liniare 

în vecinătatea lui P2 este 

𝐽(𝑃2) = (
(𝑏𝑑 + 𝑚𝑐)2 + 𝑎𝑚𝑐2

𝑎𝑐𝑑

𝑏𝑑

𝑐
𝑐 −𝑑

) 

sistemul liniar corespondent poate lua forma unei ecuații diferențiale omogene de tipul Euler, 

unde 𝑥 = 𝜉 ș𝑖 𝑦 = 𝜂,  

     
𝑑𝜂

𝑑𝜉
=

𝑐𝜉−𝑑𝜂

(𝑏𝑑+𝑚𝑐)2+𝑎𝑚𝑐2

𝑎𝑐𝑑
∙𝜉+

𝑏𝑑

𝑐
∙𝜂

.                                                    (1.3) 
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Se caută linii ce trec prin origine, ca soluții ale ecuației (1.3), adică  𝜂 = 𝑘𝜉, cu 𝑘 ∈ ℝ∗. 

Ecuația pentru k este,  

𝑘 =
𝑐 − 𝑘𝑑

(𝑏𝑑 + 𝑚𝑐)2 + 𝑎𝑚𝑐2

𝑎𝑐𝑑 +
𝑏𝑑
𝑐 ∙ 𝑘

 

adică,  

    𝑘2 +
(𝑏𝑑+𝑚𝑐)2+𝑎𝑐(𝑚𝑐+𝑑2)

𝑎𝑏𝑑2 ∙ 𝑘 −
𝑐2

𝑏𝑑
= 0.          (1.4) 

Apoi se calculează rădăcinile 𝑘1 < 0 ș𝑖 𝑘2 > 0, ∀ 𝑎, 𝑏, 𝑐, 𝑑, 𝑚 > 0, unde,  

 𝑘1,2 =
−[(𝑏𝑑+𝑚𝑐)2+𝑎𝑐(𝑚𝑐+𝑑2)]±([(𝑏𝑑+𝑚𝑐)2+𝑎𝑐(𝑚𝑐+𝑑2)]

2
+4𝑎𝑑𝑐2)

1
2

2𝑎𝑏𝑑2  . 

Aici, k1 este panta în punctul P2 al spațiului stabil, iar k2 este panta în punctul P2 al 

spațiului instabil.  

Observația 2. Aproximația liniară în vecinătatea originii este sistemul 

{
      𝑥′ = −𝑏𝑥 − 𝑚𝑦

𝑦′ = 𝑐𝑥 − 𝑑𝑦
. 

Dacă se presupune că (𝑏 − 𝑑)2 < 4𝑚𝑐 și se notează 𝛼 =
1

2
(𝑏 + 𝑑), 𝜔0

2 = 𝑏𝑑 + 𝑚𝑐,  𝜔2 = 𝜔0
2 −

𝛼2, atunci se obțin soluțiile sistemului liniar, x(t), y(t), ca și combinații liniare ale oscilațiilor 

amortizatoare ale formei: 𝑒−𝛼𝑡 cos 𝜔𝑡 , 𝑒−𝑑𝑡 cos 𝜔𝑡  ș𝑖 𝑒−𝛼𝑡 sin 𝜔𝑡.  

Observația 3.   Dacă se notează 𝜇 = 𝑏𝑑, atunci se poate studia dependența de 𝜇 a distanței dintre 

x1 și x2, 𝑑(𝑥1, 𝑥2) = 𝐷(𝜇). Astfel,  

𝐷(𝜇) = |
−𝐺0(𝑏𝑑 + 𝑚𝑐)

𝑎𝑐 + 𝑏𝑑 + 𝑚𝑐
| =

𝐺0(𝜂 + 𝑚𝑐)

𝜂 + 𝑎𝑐 + 𝑚𝑐
 

și 

𝐷′(𝜇) =
𝑎𝑐𝐺0

(𝜂 + 𝑎𝑐 + 𝑚𝑐)2
> 0, ∀𝜂 > 0,  
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adică D(𝜇) crește. Se deduce astfel că odată cu creșterea coeficienților negativi de auto-feedback 

b și d, crește și distanța dintre punctele de echilibru.  

Observația 4. Interpretarea clinică a Teoremei 1 cât și a Observațiilor 2 și 3 este: Cum punctul 

de inflexiune P2 poate fi considerat ca punct critic(din punct de vedere medical) și este un nivel de 

frontieră a glucozei(de prag), care delimitează homeostazia de hipoglicemia 

haotică(periculoasă), putem spune ca o distanța mare D(𝜇) reprezintă o șansă a imposibilității de 

a atinge acest punct critic, și astfel, valorile glicemiei vor fi doar apropiate originii. O persoană 

care posedă această caracteristică va avea șanse foarte mici de a avea(în viitor) diabet, deoarece, 

stabilitatea valorii homeostaziei glicemice este ridicată când b și d au valori mari (oscilațiile de 

amortizare din  observația de mai sus sunt puternic amortizate și astfel, orice perturbație de la 

origine va ajunge rapid la origine.). Se poate conclude că distanța dintre punctele de echilibru 

este un mod bun de a caracteriza o persoană sănătoasă , atât pentru prezent cât și pentru viitor. 

Pe de altă parte, o persoană pentru care această distanță este mică, are valori mici pentru b și d, 

și în consecință glicemia poate ajunge frecvent în vecinătatea punctului P2, ivindu-se astfel nevoia 

de hrană. Astfel de persoane, sănătoase în tinerețe, au riscul de a deveni diabetici în jurul vârstei 

de 45-50 de ani, pentru că valoarea stabilității homeostaziei glicemice este mai slabă( au 

predispoziție spre hipoglicemie în perioada tinereții și spre hiperglicemie spre vârste mai 

înaintate). Așadar, persoanele care necesită pâna în 40 de ani, de hrănire frecventă, trebuie să se 

aștepte la hiperglicemie, după 45 de ani și sunt nevoiți  să prevină această posibilitate.  

 Se observă că spațiul stabil al P2 este pragul(frontiera) bazinului de atracție al originii, dar 

putem determina aces prag doar numeric. Pentru a determina subsetul mai mare analitic al 

bazinului de atracție, vom studia stabilitatea globală a soluției (0, 0) a sistemului (1.1). 

3. Rezultatul principal 

Fie 𝑥∗ =
−𝑚𝐺0

𝑎+𝑚
. Se observă că: 

𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚 > 0, ∀𝑥 > 𝑥∗ 

și astfel, se poate defini funcția Liapunov pe (𝑥∗, +∞) × ℝ. 
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Teorema 2. Dacă 𝛽 > 0 și 𝛼 ∶ (𝑥∗, +∞) → ℝ este o funcție continuă, astfel încât 𝛼(0) =

0 , 𝛼(𝑥) > 0, ∀𝑥 ∈ (𝑥∗, +∞)\{0} și 𝛼(𝑥) ≤ 8𝛽𝑏𝑑𝑚𝑥 (
𝑎𝑥

𝑥+𝐺0
+ 𝑚)

−4

, ∀𝑥 ≥ 0, atunci funcția  

   𝑉: (𝑥∗, +∞) × ℝ → ℝ,  

  𝑉(𝑥, 𝑦) = {
∫ 𝛼(𝑠) (

𝛼𝑠

𝑠+𝐺0
+ 𝑚) 𝑑𝑠 + 𝛽𝑦2, 𝑥 ∈ (𝑥∗, 0]

0

𝑥

∫ 𝛼(𝑠) (
𝛼𝑠

𝑠+𝐺0
+ 𝑚) 𝑑𝑠 + 𝛽𝑦2, 𝑥 ∈ [0, ∞)

𝑥

0

                            (1.5) 

este o funcție Liapunov a sistemului autonom (1.1) , pe setul 

    {(𝑥, 𝑦) ∈ ℝ2: 𝑥 >
−𝑚𝐺0

𝑎+𝑚
}. 

Demonstrație. Se poate observa că 

lim
𝑥→0,𝑥<0

𝑉(𝑥, 𝑦) = lim
𝑥→0,𝑥>0

𝑉(𝑥, 𝑦) = 𝑉(0, 𝑦) = 𝛽𝑦2, ∀𝑦 ∈ ℝ, 

adică V este continuă pe (𝑥∗, +∞) → ℝ. Mai mult, 

𝜕𝑉

𝜕𝑥
(𝑥, 𝑦) = {

−𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚) , 𝑥 ∈ (𝑥∗, 0]

𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚) , 𝑥 ∈ [0, +∞)

 

𝜕𝑉

𝜕𝑦
(𝑥, 𝑦) = 2𝛽𝑦,   ∀(𝑥, 𝑦) ∈ (𝑥∗, +∞) × ℝ 

și 

lim
𝑥→0,𝑥<0

𝜕𝑉

𝜕𝑥
(𝑥, 𝑦) = lim

𝑥→0,𝑥>0

𝜕𝑉

𝜕𝑥
(𝑥, 𝑦) = 0, ∀𝑦 ∈ ℝ, 

cum  𝛼(0) = 0. Atunci 𝑉 ∈ 𝐶1((𝑥∗, +∞) × ℝ). Deoarece 𝛼(𝑥) > 0,
𝑎𝑥

𝑥+𝐺0
+ 𝑚 > 0, ∀𝑥 > 𝑥∗, 𝑥 ≠

0, se deduce că  𝑉(𝑥, 𝑦) > 0, ∀(𝑥, 𝑦) ∈ (𝑥∗, +∞) × ℝ\{(0,0)} și se observă că 𝑉(0,0)  =  0. 

Totodată, se observă că 

lim
‖(𝑥,𝑦)‖→∞

𝑉(𝑥, 𝑦) = +∞. 
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 Acuma, se va studia semnul derivatei în funcție de timp,  
𝑑

𝑑𝑡
𝑉(𝑥(𝑡), 𝑦(𝑡)). Pentru (𝑥, 𝑦) ∈

(𝑥∗, 0] × ℝ,  

𝑑

𝑑𝑡
𝑉(𝑥(𝑡), 𝑦(𝑡)) =

𝜕𝑉

𝜕𝑥
(𝑥, 𝑦) ∙ 𝑥′(𝑡) +

𝜕𝑉

𝜕𝑦
(𝑥, 𝑦) ∙ 𝑦′(𝑡) = 

= −𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚) ∙ (−𝑎

𝑥𝑦

𝑥 + 𝐺0
− 𝑏𝑥 − 𝑚𝑦) + 2𝛽𝑦(𝑐𝑥 − 𝑑𝑦) = 

= 𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚)

2

∙ 𝑦 + 𝑏𝑥𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚) + 2𝛽𝑐𝑥𝑦 − 2𝑑𝛽𝑦2 = 

= −2𝑑𝛽𝑦2 + 𝑦 ∙ [2𝛽𝑐𝑥 + 𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚)

2

] + 𝑏𝑥𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚) = 𝑅2(𝑦). 

Se observă că  −2𝑑𝛽𝑦2 < 0 și 𝑏𝑥𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥+𝐺0
+ 𝑚) ≤ 0, ∀𝑦 ∈ ℝ, ∀𝑥 ∈ (𝑥∗, 0]. Se va 

determina funcția α pe intervalul (𝑥∗, 0], astfel încât  

2𝛽𝑐𝑥 + 𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚)

2

= 0,  

adică 

𝛼(𝑥) = −2𝛽𝑐𝑥 (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚)

−2

> 0, ∀𝑥 ∈ (𝑥∗, 0],  

cu  𝛼(0) = 0,   lim
𝑥→0,𝑥<0

𝛼 (𝑥) = 0 și lim
𝑥→𝑥∗,𝑥>𝑥∗

𝛼(𝑥) = +∞. Atunci, 

𝑑

𝑑𝑡
𝑉(𝑥(𝑡), 𝑦(𝑡)) = −2𝑑𝛽𝑦2 + 𝑏𝑥𝛼(𝑥) (

𝑎𝑥

𝑥+𝐺0
+ 𝑚) < 0, ∀(𝑥, 𝑦) ∈ (𝑥∗, 0] × ℝ.             (1.6) 

Pentru (𝑥, 𝑦) ∈ [0, ∞) × ℝ,  

𝑑

𝑑𝑡
𝑉(𝑥(𝑡), 𝑦(𝑡)) =

𝜕𝑉

𝜕𝑥
(𝑥, 𝑦) ∙ 𝑥′(𝑡) +

𝜕𝑉

𝜕𝑦
(𝑥, 𝑦) ∙ 𝑦′(𝑡) = 

= 𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚) ∙ (−𝛼

𝑥𝑦

𝑥 + 𝐺0
− 𝑏𝑥 − 𝑚𝑦) + 2𝛽𝑦(𝑐𝑥 − 𝑑𝑦) = 
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= −2𝑑𝛽𝑦2 − 𝑦 ∙ [𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚)

2

− 2𝛽𝑐𝑥] − 𝑏𝑚𝑥𝛼(𝑥) − 

−
𝑎𝑏𝛼(𝑥)

𝑥 + 𝐺0
∙ 𝑥2 = 𝑄2(𝑦) −

𝑎𝑏𝛼(𝑥)

𝑥 + 𝐺0
∙ 𝑥2. 

Discriminantul lui 𝑄2(𝑦), pentru 𝑥 ≥ 0, este 

 ∆(𝑥) = [𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥+𝐺0
+ 𝑚)

2

− 2𝛽𝑐𝑥]2 − 8𝛽𝑏𝑑𝑚𝑥𝛼(𝑥). 

Pentru orice 𝑥 ≥ 0,  

𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚)

2

− 2𝛽𝑐𝑥 ≤ 𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚)

2

, 

și dacă 𝛼(𝑥) ≤ 8𝛽𝑏𝑑𝑚𝑥 (
𝑎𝑥

𝑥+𝐺0
+ 𝑚)

−4

, ∀𝑥 ≥ 0, atunci 

[𝛼(𝑥) (
𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚)

2

− 2𝛽𝑐𝑥]2 ≤ 8𝛽𝑏𝑑𝑚𝑥𝛼(𝑥), ∀𝑥 ≥ 0. 

În consecință, ∆(𝑥) ≤ 0, ∀𝑥 ≥ 0, și astfel, 𝑄2(𝑦) ≤ 0, ∀𝑥 ≥ 0, ∀𝑦 ∈ ℝ. Cum 
𝑎𝑏𝛼(𝑥)

𝑥+𝐺0
∙ 𝑥2 >

0, ∀𝑥 > 0, se deduce că 

  
𝑑

𝑑𝑡
𝑉(𝑥(𝑡), 𝑦(𝑡)) < 0, ∀(𝑥, 𝑦) ∈ (0, ∞) × ℝ.             (1.7) 

 În cazul 𝑥 ∈ [0, ∞) se poate considera funcția 𝛼(𝑥) ≤  8𝛽𝑏𝑑𝑚𝑥 (
𝑎𝑥

𝑥+𝐺0
+ 𝑚)

−4

, ∀𝑥 ≥ 0. 

Cum,  

1

(𝑎 + 𝑚)4
≤ (

𝑎𝑥

𝑥 + 𝐺0
+ 𝑚)

−4

≤
1

𝑚4
, ∀𝑥 ≥ 0, 

se poate considera 𝛼(𝑥) =
𝐴𝑥

(𝑎+𝑚)4 , ∀𝑥 ∈ [0, ∞), unde 𝐴 ∈ (0, ∞), 𝐴 < 8𝛽𝑏𝑑𝑚. Apoi pentru 𝛼 ∶

(𝑥∗, +∞) → ℝ, avem expresia 
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   𝛼(𝑥) = {
−2𝛽𝑐𝑥 (

𝑎𝑥

𝑥+𝐺0
+ 𝑚)

−2

, 𝑥 ∈ (𝑥∗, 0]

𝐴𝑥

(𝑎+𝑚)4 , 𝑥 ∈ [0, ∞)
,           (1.8) 

unde 𝐴 ∈ (0, 8𝛽𝑏𝑑𝑚). Din (1.6) și (1.7) se deduce că 
𝑑

𝑑𝑡
𝑉(𝑥(𝑡), 𝑦(𝑡)) < 0, ∀(𝑥, 𝑦) ∈ (𝑥∗, ∞) ×

ℝ, pentru funcția α definită la (1.8). Se concluzionează că funcția V definită prin (1.5) este o funcție 

Liapunov pentru sistemul (1.1) pe setul 

{(𝑥, 𝑦) ∈ ℝ2: 𝑥 >
−𝑚𝐺0

𝑎+𝑚
}. 

Conform principiului de invarianță al lui La Salle, se deduce că soluția (0,0) a sistemului (1.1) este 

global stabilă asimptotic pe setul (−
𝑚𝐺0

𝑎+𝑚
, +∞) × ℝ. 

 Pentru a stabili portretul de fază folosim nullclineuri: 

{    
𝐹(𝑥, 𝑦) = −𝛼

𝑥𝑦

𝑥 + 𝐺0
− 𝑏𝑥 − 𝑚𝑦 = 0

𝐺(𝑥, 𝑦) = 𝑐𝑥 − 𝑑𝑦 = 0
 

 

iar intersecția lor sunt punctele 𝑃1(0,0) ș𝑖 𝑃2(𝑥2, 𝑦2). Aceste două nullclineuri sunt dreapta 𝑦 =

𝑐

𝑑
𝑥 și curba plan cu două ramuri 

      𝑦 =
−𝑏𝑥(𝑥+𝐺0)

(𝑎+𝑚)𝑥+𝑚𝐺0
           (1.9) 

care are aceeași asimptotă verticală, 𝑥 = −
𝑚𝐺0

𝑎+𝑚
. Cum lim

𝑏𝑑→0

−𝐺0(𝑏𝑑+𝑚𝑐)

𝑎𝑐+𝑏𝑑+𝑚𝑐
= −

𝑚𝐺0

𝑎+𝑚
, se deduce că 

punctul 𝑃2(𝑥2, 𝑦2) se află pe ramura curbei (1.9)  care, la rândul ei se află pe partea stângă a 

asimptotei conținute pe mulțimea (−
𝑚𝐺0

𝑎+𝑚
, +∞) × ℝ de stabilitate globală. 
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	ART-TERAPIA în educaţia şi recuperarea copilului
	”Logica te duce între punctele A și B. Imaginația te duce unde vrei tu.” Albert Einstein
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	- oferă o experiență bogată care poate ajuta copilul să se simtă mai încrezător și controlat; arta il poate ajuta pe copil să se concentreze asupra sarcinii de indeplinit și să înțeleagă mai bine următorii pași logici;
	- pe măsură ce comportamentul copilului se îmbunătățește, copilul poate primi feedback pozitiv de la educatori, consilieri și părinți. De-a lungul timpului, acest lucru poate avea un efect semnificativ asupra stimei de sine a copilului.
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	În virtutea acestui ideal, propun Art-terapia, ca activitate, ca terapie, ca modalitate de educaţie, care urmăreşte să-i cultive copilului interesul pentru artă, pentru culoare, pentru procesul de creaţie, asigurând o stare de bine, de relaxar...
	Activitatea de art-terapie cultivă sensibilitatea copiilor, le formează şi le consolidează         deprinderile de coordonare psihomotrice, le armonizează mişcările, îi ajută să îşi exprime sentimentele, le dezvoltă personalitatea, îi face mai...
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	Provocări sociale și de mediu: Lumea se confruntă cu o serie de provocări sociale și de mediu, inclusiv schimbările climatice, inegalitatea și conflictele. Pentru a face față acestor provocări, indivizii trebuie să aibă cunoștințele și abilitățile de ...
	Având în vedere importanța educației în lumea în schimbare de astăzi, este esențial să investim în educație și să ne asigurăm că aceasta este accesibilă tuturor. Iată câteva moduri prin care putem face acest lucru:
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	O2 – să aplice corect regulile de calcul și de utilizare a parantezelor în efectuarea operațiilor cu numere întregi
	O3 – să rezolve probleme în care apar numere întregi
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	Termenul de “creativitate” îşi are originea în cuvântul latin “creare”, care însemna “a zămisli”, “a făuri”, “a crea”, “a naşte”. Însăşi originea cuvântului ne demonstreaza că termenul de creativitate defineşte un proces, un act dinamic care se dezvol...
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	Jocul ,,Cubul emoțiilor” - ajută la dezvoltarea emoțională a copiilor și este un instrument excelent de a sprijini acest proces. Cu ajutorul acestui produs puteți facilita identificarea si exprimarea emoțiilor într-un mod amuzant alături de micuțul du...
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	În secolul XXI, educația se confruntă cu provocări și oportunități semnificative, datorate progresului tehnologic, schimbărilor sociale și cerințelor în evoluție ale societății. Aceste transformări aduc cu sine schimbări în rolul cadrelor didactice, c...
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	 “atenție insuficientă acordată contextului în care au loc predarea și învățarea  .
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	Şcoala Gimnazială ”Tudor Vladimirescu”,
	Drăgăşani,Vâlcea
	Ce poate face educaţia bazată pe inteligenţa emoţională pentru căminul dvs?  Este o metodă de a ne regăsi simţul echilibrului atunci când îngrijorarea ne copleşeşte, copiii încep să se bată, cooperarea se transformă în conflict, adolescenţii se revolt...
	Care este rolul părinţilor pe acest pământ? Să-i înveţe, să-i sfătuiască şi să-i îndrume pe aceşti copii? Copiii nu-şi mai doresc acest tip de îndrumare, iar unii se revoltă făţiş.
	Iată câteva exemple de “cuvinte de îngrijorare”:
	1. ”De câte ori şi-am spus să te îmbraci înainte de a te juca sau atunci când te uiţi pe fereastră? Ştii cât timp pierzi în felul ăsta?”
	2. ”N-o să ajungi niciodată nicăieri dacă mă minţi şi nu-şi faci ordine în camera aia care o să ajungă ca un grajd. Cum o să te descurci la facultate, când o să fii departe de casă?”
	Ca să ne pregătim copiii pentu viitor, trebuie sa-i ajutăm sa-şi dezvolte o imagine de sine pozitivă şi puternică, sentimentul de încredere în sine şi autodisciplina, aptitudini sociale şi simţul responsabilităţii.
	1.Fiţi conştient de sentimentele dvs.şi ale celorlalţi.
	Foarte mulţi copii care prezintă dificultăţi de coportament au şi probleme în a-şi identifica corect sentimentele.Pentu ei supărat şi furios înseamnă acelaşi lucru; la fel se poate spune despre nemulţumit şi trist,mândru şi bucuros şi multe altele....
	2.Fiţi empatic şi înţelegeţi punctele de vedere ale celorlalţi.
	Empatia este capacitate de a împărtăşi sentimentele celorlalţi.Pentru aceasta omul trebuie mai întâi să fie conştient atât de propriile sale sentimente,cât şi de ale celuilalt,conform principiului nr. 1.
	A cunoaşte sentimentele celuilalt este o parte importantă a sensibilităţii faţă de oamenii din jurul nostru. Deseori limbajul trupului şi tonul vocii ne transmit emoţiile într-un mod mai  eficient decât cuvintele. Putem considera empatia o înţelegere ...
	Televizorul şi filmele video le oferă copiilor o falsă perspectivă asupra sentimentelor celorlalţi,pentru că par a fi reale,dar,de faptele sunt născocite şi puse la cale de scenarişti, regizori,actori.bănuiala noastră este că în ziua de azi copiii par...
	3.Dobândiţi-vă echilibrul şi faceţi faţă impulsurilor emoţionale şi comportamentale.
	În cartea “Inteligenţa emoţională”, Daniel Goleman a popularizat celebrul test al bomboanelor adrest unor copii de patru ani, punându-i să aleagă între a lua o bomboană pe moment sau a aştepta câteva minute,până când un cercetător avea să revină în ca...
	Un aspect al autocontrolului este capacitatea de a ne echilibra reacţia emoţională faţă de o situaţie,indiferent dacă această reacţie este pozitivă sau negativă. A practica stăpânirea de sine şi a-i învăţa despre aceasta şi pe alţii poate fi un lucru ...
	4.Construiţi-vă scopuri şi planuri pozitive
	Unul dintre cele mai importante aspecte ale gândirii omeneşti este acela că ne putem stabili scopuri şi ne putem face planuri pentru a atinge aceste scopuri. Lucrurile pe acre le fac părinţii şi copiii au un ţel. Teoria inteligenţei emoţionale ne s...
	5.Folosiţi aptitudini sociale pozitive în relaţiile cu ceilalţi.
	Alături de faptul de a fi conştienţi de propriile sentimente, de autocontrol,de capacitatea de a stabili un scop şi de empatie, este importanr să ştim cum să ne purtăm eficient în relaţiile cu ceilalţi. Aceasta presupune deprinderi sociale cum ar fi c...
	Pentru a comunica, nu este suficient să ne exprimăm clar, ci trebuie să ştim cum să ascultăm şi să oferim răspunsuri constructive. Aceste aptitudini sunt importante atât pentru părinte, cât şi pentru copil. A învăţa sa-i ascultăm pe ceilalţi cu atenţi...
	Conform lui Howard Gardner , reputatul specialist în psihologie educaţionalǎ de la Harvard, existǎ nu unul ci şapte tipuri de inteligenţǎ emoţionalǎ:
	CUM SǍ-TI ÎMBUNǍŢEŞTI  INTELIGENŢA EMOŢIONALǍ
	 Ţine cont că emoţiile, cǎ de altfel si fericirea ta, stau in mâinile tale;
	 Foloseşte-ţi energia pentru a-ţi analiza propriile acţiuni decât sa-ţi pierzi timpul criticându-i  pe alţii;

	Vorbind despre jocurile didactice, Ursula Schiopu preciza că ele “educă atentia, capacităţile fizice intelectuale, perseverenţa, promtitudinea, spiritul de echipă, de ordine, dârzenie, modulează dimensiunile etice ale conduitei”.               ...
	Marinela Marincaș, Colegiul Național „Horea, Cloșca și Crișan”
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